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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa marta, diciembre de 2024

Sefior (a)

EDWIN PARRA CASTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5805900
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Coordinador Académico

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio
2024

Referencia CO1.PCCNTR.5805900 del 2024

ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES, identificado con la cédula de ciudadania No. 7630531
de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, la especialidad de
EMPRENDIMIENTO., en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de pago: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($44.655.450). Esta suma serd pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de enero de 2024
por valor de UN MILLON CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
(51.041.960); b) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a octubre
de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($S4.465.545); c) Un ultimo pago en el mes
de noviembre de 2024 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE (3.423.585)

CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA - Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucién
del contrato de prestacion de servicios de la referencia hasta el 13 de diciembre de 2024,
en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico,
el cual quedard asi:
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Plazo: Hasta el 13 de diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: ADICION- Las partes convienen adicionar el valor del contrato de
prestacion de servicios de la referencia en la suma de ($2.977.030,00), en consecuencia, se
modificard el valor y la forma de pago la cual quedara a Valor y Forma de Pago: El valor total
del presente contrato es maximo de CUARENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y
DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($47.632.479) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de UN MILLON CUARENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE (51.041.960) b) diez (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS
M/CTE ($4.465.545) cada uno y c) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por
valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTAY CINCO MIL SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
(51.935.069)

OBJETO: Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién
profesional programada por el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira Regional
Magdalena en los Programas de Formacién Titulada, Titulada Virtual, Complementaria
y/o Complementaria Virtual en la especialidad de EMPRENDIMIENTO.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | 1. Orientar la formacién de Impartir Formacién virtual | Listas de
aprendices en el area, en las | Titulada Y asistencia
competencias, los resultados | Complementarias en los ]
de aprendizaje y las diferentes programas: Guias d.e .
actividades de los proyectos aprendizajes
de formacién programados, GESTION . .
dentro de los tiempos que GROEMPRESARIAL Ficha: Trabajos /
} ’ 3070391 Talleres.
para cada accién, se
determine por parte del MECANICA AUTOMOTRIZ | Gestion de
Centro de Formacion. Ficha: 2923135 actividades en

sofia.
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PREVENCION Y CONTROL | LMS
AMBIENTAL Ficha:
2848832

Planeary ejecutar el Disefio y ejecucion de -Guias de

desarrollo curricular del
programa (s) que se le
asignen durante la ejecucion
de su contrato (Proyecto de
formacion, planeacion
pedagogica y los recursos
didacticos que incluyen guia
de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e

guias de aprendizaje,
formulacidn y ejecucién
de proyectos de
formacién

aprendizaje como
herramienta para
el desarrollo de la
formacion.

-Portafolio del
instructor.

-Gestion de la
formacion en Sofia

instrumentos de evaluacion). plus

Identificar los aprendizajes No ha sido requerido para | No existe
previos, estilos y ritmos de este periodo evidencia de esta
aprendizaje del aprendiz que obligacion.
ingresa al proceso formativo,

de acuerdo con los

lineamientos institucionales.

Participar en el proceso de No ha sido requerido para | No ha sido

induccion de los aprendices.

este periodo

requerido para
este periodo

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del aprendiz
cuando sea asignado.

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido
requerido para
este periodo

Llevar control de la
inasistencia de los
aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias
y reportes a la coordinacion
académica las novedades
para aplicacién del
reglamento del aprendiz.

Mensualmente se cumple
con el reporte de juicios
evaluativos, inasistencias,
entre otro en la
plataforma Sofia Plus

Las evidencias se
pueden observar
en la plataforma
Sofia Plus
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7 | Asociar los aprendices a la Mensualmente se cumple | Las evidencias se
ruta de aprendizaje en el con Asociar los aprendices | pueden observar
aplicativo institucional una a laruta de aprendizaje en | en la plataforma
vez el aspirante esté en la plataforma Sofia Plus Sofia Plus
estado matriculado y
verificar con el reporte que
todos aparezcan en
formacion.

8 | Emitir los juicios de No ha sido requerido para | No ha sido
evaluacién con base en la este periodo requerido para

valoracion de las evidencias
de aprendizaje y registrarlas
en los aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

este periodo

9 | Usary gestionar las Uso de la Plataforma Sofia | Las evidencias se
diferentes plataformas Plus, para diferentes pueden observar
tecnoldgicas institucionales procesos formativos. en la plataforma
de apoyo académicoy Sofia Plus
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las
acciones que integran el
proceso formativo.

10 | Participar en la formulacién No ha sido requerido para | No existe
de proyectos de este periodo evidencia de esta
investigacion aplicada, obligacion
innovacion pedagégica y
desarrollo tecnoldgico de
interés institucional
SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, No ha sido requerido para | No existe
grupos, comités, proyectosy | este periodo evidencia de esta
demas instancias obligacion
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institucionales que lo

requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades | No ha sido requerido para | No existe
0 municipios diferentes al este periodo evidencia de esta
domicilio contractual para el obligacion
cumplimiento del contrato,
en caso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de Presentacion de todos los | Evidencias
eventos en SOFIA PLUS reportes y documentos entregadas de
(Programacion con visto requeridos por forma fisica y
bueno del coordinador coordinacion para los fines | magnética al
académico o misional) en los | pertinentes gestor asignado
dias establecidos por el
Centro, al supervisor
correspondiente y los demas
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

14 | Llevar y mantener Elaboracién del Portafolio | Portafolio de
actualizado el portafolio de de Evidencias, en el Evidencias
evidencias del instructor desarrollo del proceso enviado al gestor
seguln lo indica la guia para formativo asignado
desarrollar procesos
formativos.

15 | Responder por la custodia y
buen uso de quipos, bienes e .
inventario asignado a su En estos.‘. moment.os no Nq eX|st.e
cargo o puesto bajo su tengo bienes a mi cargo. evu#ens:g de esta

obligacion

cuidado, por el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacion le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
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16 | Apoyar los procesos de No ha sido requerido para | No existe
aseguramiento de la calidad | este periodo evidencia de esta
cuando la entidad lo obligacion
requiera.

17 | Apoyar la planeaciény el No ha sido requerido para | No existe
alistamiento de los este periodo evidencia de esta
materiales de formacion, obligacion
propios de su dreay apoyar
los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la
supervision de la adquisicién
de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera
de acuerdo con la Ley 1474
de 2011 y requerimiento de
la institucion.

18 | Adoptar en la formacidn las No ha sido requerido para | No existe
diferentes estrategias este periodo evidencia de esta
pedagdgicas que la Entidad obligacion
dispone como son: 7 GTH-F-

075 V.05 Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,
Bootcamp, entre otras.

19 | Participar en procesos de No ha sido requerido para | No existe
promocién y divulgacién de este periodo evidencia de esta
la oferta educativa, servicios obligacion
y actividades de divulgacion
tecnolégica programada por
el Centro.

20 | Participar en las labores de No ha sido requerido para | No existe
montaje y puesta en marcha | este periodo evidencia de esta
de equipos y maquinaria obligacion
utilizados en la formacion
profesional integral, como
ésta sea requerida.

21 | Rendir oportunamente los Presentar oportunamente | Evidencias

informes requeridos sobre

los informes solicitados

consignadas en el
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las acciones encomendadas y
los productos resultantes de
procesos de formacién
profesional.

por las dependencias de
coordinacién académica
cuando este lo requiera

portafolio de
evidencias y
entrega fisica.

22 | Solicitar oportunamente los | No ha sido requerido para | No existe
elementos necesarios para este periodo evidencia de esta
desarrollar eficazmente su obligacion
labor técnicopedagégica.

23 | Incorporar las tendencias Incorporar tecnologias, Uso de Bibliotecas
tecnolégicas, pedagdgicasy | como plataformas virtuales,
de gestidn a las estructuras digitales, bibliotecas
curriculares por virtuales de consulta,
competencias laborales de aplicaciones educativas
las diferentes acciones de para el desarrollo de la
formacidn profesional. formacién

24 | Asegurar la organizacion, Velar por el buen uso y Buen estado de
mantenimiento y adecuada funcionamiento de cada los bienes y
utilizacion de los recursos uno de los recursos recursos
gue hay en su ambiente asignados asignados
laboral.

25 | Presentar agendas e No ha sido requerido para | No existe
informes de legalizacion este periodo evidencia de esta
correspondiente a las obligacion
6rdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar,
en un plazo maximo de 5
dias, posteriores a la
finalizacion de la comision

26 | Atender oportunamente los | Presentar oportunamente | Informes
requerimientos que haga el y cuando se requiera los entregados a
supervisor del contrato del informes que ha de lugar | gestoresy
contrato y presentar para el buen desarrollo de | coordinador
informes mensuales de la la formacién profesional académico,
ejecucion del contrato. supervisor de

contrato
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27 | Aplicar al proceso y aportar No ha sido requerido para | No existe

la certificacion de la Norma este periodo evidencia de esta
de Competencia Laboral para obligacion

la funcion de instructor, con
plazo maximo a 30 de junio
de 2021, o durante la
ejecucion si el inicio se da
posterior a esta fecha

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidon del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7948564062 de la planilla, SOl correspondiente al mes de noviembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 18 ) folios
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Cordialmente,

X
/}Q m\w Ux Uﬂmwﬁ_a
ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
Contratista

C.C. No. 7630531

Firma

Recibi a satisfaccion:

Firma

EDWIN PARRA CASTILLO

Supervisor(a) CONTRATO CO1.PCCNTR.5805900
Coordinador Académico

GTH-F-062 V10



securesidyare

zajunasena.ed

Y Comeo: anlves vllr.

- Yourwe Wl © Whatsapp [ Generar

o Portalde oferta eds. @ Sens APE Impontad de inte,

t Gl LMSZAIUNA- C

ede 8 SOFA  Aves Persa

s0s / B_222319_A 284BA32 R AT.C.9118 / ANUNCIOS / SESIGN EN LINEA EMPRENDIMIENTO
FANEL DE NAY

i cursos

WRigina principal del sibo -
> Saccianes

~Mis cursos -

> 022810744,V 3136212 R 5.C_ 9101

La fecha limite para publicar en este foro fue viernes, T de junic de 2024, 2034,

SESION E LINEA EMPRENDIMIENTO

de ANDR AL G eves 5 s lciembre o 2024 1020
> P332 3
» BLS24704\_ 2721361 R47.C 6116
P_222319 A 284883 R_4T.C9T18 .
> Partcpantes
B Caifeacones

NCION Y CONTROL AMBIENTAL
1) ANUNCIOS

8 SESION EN LINEA EMPRENDIMIENTO
> INFORMACION GENERAL

Los invitamos a una sesidn en linea que resfizaremos
mafiana vismes 6 do diciembre del 2024 , en ol hororio
> CRONOGRAMAS de las 9:00 a 11:00 am, mediants la hamamisnta Teams, &
> ACTIVIDADES INICMLES 1a cusl podrén accedsr medante & siguier
> FASE 1 DUAGNESTIKO
» FASE 2 IMPLEMENTACION

dejamos  dispanibie
> FASE 3 VERIICACKON

» FASE 4 ARUSTE e
> ETaPA PRODUCTIVA

> SESIONES EN LINEA

> Seczidn 100

Esparamos. sslstencla masiva
> Seceién 101

& ssta reunién vitual, pars
que & avance &n nussira

ma. 558 més efe

> Seceide 102

Adolanta!!!

ANDRES VILLARREAL CASELLES

Tutor AVA - Centro Acuicols y Aioindustrisl de Gaies
Regional Magualena

H £ Escribe aqui para buscar.

securevidyar: 3 1110, V_2834958 R 47 C
Zajuna.sens.edu.co/s .

Tbe Wik @ [© Whatsipn to OB Portal de oferta edis.. @ Sena AE

Importada de Int

dea SOFIA  Area Personal

Mis cursos / P_228118.V_2834958_R_47.C9118 / ANUNCIOS / SESION DF EMPRENDIMIENTO
FANEL DE NAY

i cursos

WRigina principal del sibo -

PEEES Mostras respuestas anidadas 8 5 Mo
~his cursos
» R80TV IIH412RIC. 3 SESION DE EMPRENDIMIENTO
€ ANDR 3 e dicemee de 2024, 1358
¥ P133302_V 2348160 R 47_C 8118 TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
> P_524704 N _2721381 R _47.C 9118 DESARROLLO DE SOFTWARE
» P222319_4. 2848832 RAT C_9118
> P_228118.\_284950 R 47_C 9118
"B 228118,V 284956 R 47.C 9118 Seludonybenddonss
> Parficpantes Los invitamos 3 una sesién en linea que reslizaremos
B Caifcacions: mafiana, jueves 5 de diciembre dal 2024 , en el horario
VB AHUNCIOS de las 5:00 a7:00 pm. mediante |3 hemania
18 SESION DE EMPRENDIMIENTO
> INFORMACION GENERAL

cusl podrin accedss madants f iguints ik que
deparitis ams.microsof

¥ CRONOGRAMAS %22 ek 1 . o .

> ACTRIGADES INCIALES 1 )

> FASE 1 ANALSSIS .

> FASE 2 PLANEACION

> FASE 3 LIECUCION Esperamos ssistencia

> FASE 4 EVALUADGN que o avance en

> SESIONES BN LikER

> ETaps PRODUCTIA

28242 R 47 C 118

masiva & esta reunion vitusl, pars
o tema. se: o

Adelantell!

ANDRES VILLARREAL CASELLES

Tutor AVA - Cantro Acuicol y AQroinaustrial de Gaira
Regional Magealena
ADMINIST

~ acenistiacin a8 ford
H P Escribe aqui para buscar.




sl caselle X securexidyard.com

£ zaunasena.ed

. Voulwe ko @ (O WhatsAp [5] Generar Planils [ Portalde oferta 6du. @ SenaAPE = Diveccibn de Impust..

& Campus - Politkenic.. [ Importad de @ LMS ZAIUNA- CMS

Accede 8 SOFIA Area Persoral T f ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES )~ Modo de e

Wis cursas / P_22B118.V_2834958_8_47.C_9113 / ANUNCIGS / GRABACION DISPONIBLE 05 DE DICIEMBRE

@ GRABACION DISPONIBLE 05 DE DICIEMBRE

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

05
W GRABACIGN DISPONIBLE 05 DE DICIEMBRE

sponible La grabac

n £ Escribe aqui para buscar.

€ % C @ 5 meetgooghecom/mk haot @z

3 Comamndres o+ YouTube [l Inco ([ Whatodpp [ Generr Panite (3 Portal e certa e

& oo et e

[3) andres vitarreai (T, presentando)  Audio de la presentacion %

Gula_apr_zaje_10

o Para hacer ol envio de la evidencia rem tase al drea de la actidad comespondents y acceda al espacio
DOFA personal. Identificar habilidades personales como emprendedor GA10-240201529-AA1-EVD1

3.2.2 Actividad de aprendizaje GA10-240201529-AA2 - Definir el modelo de negocio a desarrollar en ef
emprendimiento, segun las oportunidades de mercado.

En esta actvidad el equipo de rabajo desarrollard y analizard la matriz Canvas, Ia cual le permitird identificar &
una manera mas clara las caracteristicas de su emprendimiento. EI mode
un modelo de NegacIo INNOVAdor s LMpidica en 4 dreas chontes, oferta. nfraestruct

omo herramienta par

Queacion; 24 horas

Materiales de formacion 3 consultar; para desarrollar esta actividad adecuadaments. se rECOMWENda revisar 1o
contendos presentados en el componente “Entendiendo

) °
—

SESION EN LINEA EMP... ~o® =) @ o] * @OoN sl@u/was b




v 8% oo andres vilures! caselle X ESON EN LINEA

A DPRENDIMENTO-20241: X @ LMSZAIUNA- CMS
C @ * drivegooglecom/ie/d 0 Twm2xX

o1 Comeccanchesvilar + YouTube [l incio @ (© Whatshpp [ Generar Planite [l Portal declerta . @ SenaAPE = Diveccinde lmpue & Campus - Polticnc.. 1 Importado de k. Grad 0 LMS ZAJUNA-CMS £ Todos los marcadores
™ EMPRENDIMIENTO-20241206_091037-Grabacion de la reunién 1.mp4

Compartic  ~

PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL

be aqui par:

Tamita Para Gefew 3u Ges Icial, €4 necesano que resiice bes spusentes actividudes

Amparo De Jesiis €

Segmentacién de cheates ¢

¢ aqanias perscass Que perciben tan grande of problems ue se s va &

ou S intertn, e Gecs, todas

jose jimenez
3 G 1 1cku0n. Regond 3 s Uuentes pregunts

s alberto perez

Amparo De

Campo Pabon



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070391 - GESTION AGROEMPRESARIAL

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

10/12/24 14:01

Page 1 of 9




SOCIAL

PRODUCTIVO Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR RODUCTIVO Y

R.2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR

10/12/24 14:01
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120004 REALIZAR SEGUIMIENTO AL DESARROLLO DEL PROYECTO DE ACUERDO CON INDICADORES DEFINIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

10/12/24 14:01
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2848832 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y
operaciones productivas de acuerdo con la normativa ambiental
establecida

Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones
productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida

10/12/24 14:01
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SOCIAL

PRODUCTIVO Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar campara ambiental segun estrategias de promotoria 'y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR RODUCTIVO Y

R.2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR

10/12/24 14:01
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

VALORAR MUESTRAS SEGUN TECNICAS DE ANALISIS
QuimIco

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

10/12/24 14:01
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DE APRENDIZAJE:

SOCIAL

PRODUCTIVO Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2923135 - MANTENIMIENTO DE VEHICULOS LIVIANOS

Acondicionar vehiculos de acuerdo con procedimientos de
mantenimiento preventivo y normativas

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR RODUCTIVO Y

R.2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR

10/12/24 14:01
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPARAR MOTORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

REPARAR SISTEMA DE SEGURIDAD ACTIVA DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS TECNICOS DE
AUTOMOTORES

REPARAR SISTEMA DE SEGURIDAD PASIVA'Y CONFORT DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA
VEHICULAR

REPARAR SISTEMA ELECTRICO ELECTRONICO DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DE
AUTOMOTORES

REPARAR SISTEMA TRANSMISOR DE POTENCIA DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS
TECNICOS DE AUTOMOTORES

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

10/12/24 14:01
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 66,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/12/2024 10/12/2024 OTROS 14,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 14,00

INSTRUCTOR: ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

10/12/24 14:01 Page 9 of 9



Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cogigo:

Version

Denominacion:

Estado de la Ficha de
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion
Regional:

Centro de Formacion

28/11/2024

2825506

233101

1

SISTEMAS.

EN EJECUCION

02/10/2023

31/12/2024

PRESENCIAL

47 - REGIONAL MAGDALENA
9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Tipo de Documento |Numerode  |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fechay Horadel |Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 1004499666 | WENDY MARCELA GARCIA ARRIETA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO  |APROBADO | 10/09/2024 7.56a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1004499666 |WENDY MARCELA GARCIA ARRIETA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 10/09/2024 7.57 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
n " o covT oo
cC 1004499666 | WENDY MARCELA GARCIAARRIETA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo con el | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
" e & conTeviong
cC 1004499666 |WENDY MARCELA GARCIA ARRIETA | EN FORMACION Se561- Gostonar procesos propios S cuhuns - [683610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCTO |APROBADO | 10/09/2024 7573 | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo conel | CONFORME CON SUESTRUCTURA ¥
DEl CCCTOR DRANICT
cC 1004500865 [JUAN CAMILO CABAS CAMPUZANO| EN FORMACION S8561 - Gostonar procesos propios e T euura ]563607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO |APROBADG | 1070972024 756 & | OC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaial de acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTALAS OPORTUNIDADES Y
cC 1004500865 [JUAN CAMILO CABAS CAMPUZANO| EN FORMACION 38561 Gostonar procesos propios G et ]563606 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 0/09/2024 757 2| CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1004500865 |JUAN CAMILO CABAS CAMPUZANO| EN FORMACION 38561 Gostonar procesos propios G mcultra - [583600 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO | 0/09/2024 757 2| CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo con el | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
" Prsrim S conTovTang
cC 1004500865 |JUAN CAMILO CABAS CAMPUZANO| EN FORMACION Se561 - Gostonar procesos pvopms e Tadhira[563610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOGIO |APROBADO 1070972024 757 2| CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y
il L o Dol SCOTAR DRANICT
cC 1004501546 | JONATHAN ALBERTO GIL VILLAFARE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO  |APROBADO | 21/11/2024 14.08 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial e acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTALAS OPORTUNIDADES ¥
cC 1004501546 | JONATHAN ALBERTO GIL VILLAFARE EN FORMACION 3861 Gostionar procesos propios de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO _ |21/11/2024 14.09 a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
sl o SS vV Tounonciae ne
cc 1004501546 | JONATHAN ALBERTO GILVILLAFANE __|EN FORMACION Sas01- Gostionar procesos propios de la cultura |583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |[APROBADO  |21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresaral de acuerdo conel | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
cC 1004501546 | JONATHAN ALBERTO GIL VILLAFANE EN FORMACION So561 - Gostonar procesos propios de lacultura 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO  |21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1007615881 | DIDIER ALEXANDER MONTENEGRO EN FORMACION So561 - Gostonar 106505 pIopios e lacultura [583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 21/11/2024 14.08 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
PABA emprendedoray empresarial e acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTALAS OPORTUNIDADES ¥
4 o DEl SCOTAR DRANICT
cC 1007615881 | DIDIER ALEXANDER MONTENEGRO EN FORMACION Se561 - Gostonar procesos propios de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
PABA emprendedora y empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
sl Lo o £S v Tounouciac ne
cC 1007615881 | DIDIER ALEXANDER MONTENEGRO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
PABA emprendedora y empresarial de acuerdo conel | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
s ) . i & conTevions
cc 1007615881 | DIDIER ALEXANDER MONTENEGRO [ENFORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura | 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1007823914 |ROSYSELA MARTINEZ VEGA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOGIO | APROBADG |21/1172024 1406 a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1007823914 |ROSYSELA MARTINEZ VEGA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
n " o covT oo
cC 1007823914 |ROSYSELA MARTINEZ VEGA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo con el | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
" Pt & conTeviong
cC 1007823914 |ROSYSELA MARTINEZ VEGA | EN FORMACION Se561 - Gostonar procesos propios S o [683610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 21/11/2024 14.09 & | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo conel | CONFORME CON SUESTRUCTURA ¥
DEl CCOTOR DRANICT
cC 1007889719 | KARINA RAMIREZ [ENFORMACION Sas61 Gostionar procesos propios e T euura ]563607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO |APROBADG | 21/11/2024 14.06 & | OC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
HERNANDEZ emprendedoray empresaial de acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTALAS OPORTUNIDADES Y
cC 1007889719 | KARINA RAMIREZ EN FORMACION 38561 Gostonar procesos propios G et ]563606 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
HERNANDEZ emprendedora y empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1007889719 | KARINA RAMIREZ EN FORMACION 36561 Gostonar procesos propios G et [583600 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
HERNANDEZ emprendedora y empresaral de acuerdo conel | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
cC 1007889719 | KARINA RAMIREZ EN FORMACION So561 - Gostonar procesos propios G mcuura[553610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 21/11/2024 14.0 & | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
HERNANDEZ y de acuerdo conel | CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y
4 L ianiocdo DEl SCOTOR DRANICT
cC 1010115802 | DAVID SANTIAGO SALAS MARTINEZ | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO  |APROBADO | 25/10/2024 8.45a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acterdo conel | TENIENDO EN CUENTALAS OPORTUNIDADES ¥
cC 1010115802 |DAVID SANTIAGO SALAS MARTINEZ | EN FORMACION 3861 Gostonar procesos propios de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO _ |25/10/2024 845a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS




cc 1010115802 | DAVID SANTIAGO SALAS MARTINEZ | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura  |583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO  |25/10/2024845a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaialde acuerdo con el | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
cC 1010115802 |DAVID SANTIAGO SALAS MARTINEZ | EN FORMACION S8561 - Gostonar procesos propios G et ]563610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 25/10/2024 6,45 & | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresaril de acuerdo conel | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1042001051 |KAREN DAYANA CAMPO CHACON | EN FORMACION 38561 Gostonar procesos propios G et |563607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 10/09/2024 756 & | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1042001051 |KAREN DAYANA CAMPO CHACON | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
i o Sy oo
cC 1042001051 |KAREN DAYANA CAMPO CHACON | EN FORMACION Se561 - Gostonar procesos propios de lacultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO | 10/09/2024 7.57 @ |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo conel | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
cC 1042001051 |KAREN DAYANA CAMPO CHACON | EN FORMACION 3861 Gostonar procesos propios de lacultura 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 10/09/2024 7.57 @ |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaial de acuerdo conel _[CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1050067267 |WENDY YURANIS SEPULVEDA ORTIZ |EN FORMACION 38561 Gostonar procesos propios de lacultura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADG  |21/1172024 1406 a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresaral de acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1050067267 |WENDY YURANIS SEPULVEDA ORTIZ |EN FORMACION 38561 Gostonar procesos propios de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1050067267 |WENDY YURANIS| SEPULVEDA ORTIZ | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
cC 1050067267 |WENDY YURANIS| SEPULVEDA ORTIZ | EN FORMACION Se561 - Gostonar procesos propios de lacultura 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO  |21/11/2024 14.09 a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y
sl ) o Dol SCOTOR DRANICT
cC 1065237038 | DANIELA PAOLA CISNEROS ARCIA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO  |APROBADO | 10/09/2024 7.56a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acterdo conel | TENIENDO EN CUENTALAS OPORTUNIDADES ¥
sl o \ADEG NEl CCOTAD DRANICT!
cC 1065237038 | DANIELA PAOLA CISNEROS ARCIA | EN FORMACION Sas61 Gostionar procesos propios de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO _ |10/09/2024 7.57 @ |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1065237038 | DANIELA PAOLA CISNEROS ARCIA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA [APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
cC 1065237038 | DANIELA PAOLA CISNEROS ARCIA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1065616506 | LUISA MARIA DE AVILA VALENCIA | EN FORMACION Se561 - Gostonar 106505 pIopios e lacultura [583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 1010972024 7.56 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial e acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTALAS OPORTUNIDADES ¥
" DEl SCOTAR DRANICT
cC 1065616506 | LUISA MARIA DE AVILA VALENCIA |EN FORMACION S50t Gostonar procesos propios S G o [563608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO |APROBADG | 0/0972024 757 3 | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERiSTICAS
cC 1065616506 | LUISA MARIA DE AVILA VALENCIA |EN FORMACION 3861 Gostonar procesos propios e T cuura ]583605 - INTEGRAR ELEVENTOS DE LA CULTURA |APROBADO | 10/09/2024 757 & | OC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
y de acuerdo con el IDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
cC 1065616506 | LUISA MARIA DE AVILA VALENCIA | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresaril de acuerdo conel | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1085035341 | MARIA JOSE GUERRA EN FORMACION So561 - Gostonar procesos propios G et ]563607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 21/11/2024 14.06 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
ZAMBRANO emprendedora y empresarial de acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1085035341 | MARIA JOSE GUERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
ZAMBRANO emprendedoray empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
i PPV oo
cC 1085035341 | MARIA JOSE GUERRA EN FORMACION Se561- Gostonar procesos propms o Tachira[583605 . INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO |2L/11/2024 1400 & | OC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
ZAMBRANO emprendedoray empresarial de acuerdo con el | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
il o P & conTevions
cC 1085035341 | MARIA JOSE GUERRA EN FORMACION Se5o1 - Gostonar procesos propios de lacultura 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO  |21/11/2024 14.09 a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
ZAMBRANO emprendedoray empresaial de acuerdo conel _[CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1085040089 | CAROLAY GARCIA LAMBRANO | EN FORMACION 58561 - Gostonar procesos propios de lacultura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADG | 1010072024 756 & |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1085040089 | CAROLAY GARCIA LAMBRARO | EN FORMACION 38561 Gostonar procesos propios de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1085040089 | CAROLAY GARCIA LAMBRARO | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA |APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresaral de acuerdo conel | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
cC 1085040089 | CAROLAY GARCIA LAMBRARO | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cullura | 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 1010972024 757 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y
sl Lo o Dol SCOTAR DRANICT
cC 1085046647 |LUCELIDES SANTAMARIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO  |APROBADO | 21/11/2024 14.08 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
ARDILA emprendedoray empresarial de acterdo conel | TENIENDO EN CUENTALAS OPORTUNIDADES ¥
sl o \ADEG DEl CCOTAR DRANICT!
cC 1085046647 |LUCELIDES SANTAMARIA [ENFORMACION Sas61 Gostionar procesos propios de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO _ |21/11/2024 14.09 a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
ARDILA emprendedora y empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1085046647 |LUCELIDES SANTAMARIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA [APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
ARDILA emprendedora y empresarial de acuerdo conel | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
cC 1085046647 |LUCELIDES SANTAMARIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 21/11/2024 14.09 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
ARDILA emprendedora y empresarial de acuerdo conel | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
TI 1085047208 | JIMENA RANGEL AGUILAR | EN FORMACION So561 - Gostonar 106505 pIopios e lacultura [583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 1010972024 7.56 & | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo conel | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
" " iantocdol DEl SCOTAR DRANICT
TI 1085047208 | JIMENA RANGEL AGUILAR | EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBADO | 10/09/2024 7.57 @ | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo conel | DE ACUERDO CON LAS CARACTERiSTICAS
TI 1085047208 | JIMENA RANGEL AGUILAR | EN FORMACION 3861 Gostonar procesos propios e T culura ]583605 - INTEGRAR ELEVENTOS DE LA CULTURA |APROBADG | 10/09/2024 757 & | OC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaialde acuerdo con el | EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
I 1085047208 |JIMENA RANGEL AGUILAR 58561 Gostonar procesos propios G et ]563610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 10/09/2024 757 2| CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

FN FORMACION

emprendedoray empresarial de acuerdo con el

CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y




cc

1085094610

ANGELICA MARIA

AVENDARO
GONZALEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1085094610

ANGELICA MARIA

AVENDANO
GONZALEZ

EN FORMACION

38561 Gostonar procecos propios de I catra
emprendedoray empresarial e acuerdo con el

DESOCl SCOTARDRANICT)
583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1085094610

ANGELICA MARIA

AVENDANO
GONZALEZ

EN FORMACION

38501 Gostonar procecos propios de I cutra

emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1085094610

ANGELICA MARIA

AVENDANO
GONZALEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedoray empresarial e acuerdo con el
5 dal

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1127654364

VIVIANA MARCELA

LOPEZ PEDROZO

EN FORMACION

Se561 - Gostonar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

21/11/2024 14.08 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1127654364

VIVIANA MARCELA

LOPEZ PEDROZO

EN FORMACION

3861 Gostonar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
ES NV ToNRCNOIAG DC

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1127654364

VIVIANA MARCELA

LOPEZ PEDROZO

[ENFoRMACION

38561 - Gostonar procecos propios de I catra

emprendedoray empresarial e acuerdo con el

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA TEN\ENDO EN CUENTA EL

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1127654364

VIVIANA MARCELA

LOPEZ PEDROZO

EN FORMACION

38561 Gostonar procecos propios de I cutura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1216978300

ANGELICA MARIA

MARTINEZ
COGOLLO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresarialde acuerdo con el

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1216978300

ANGELICA MARIA

MARTINEZ
COGOLLO

EN FORMACION

Se561 - Gostonar procesos propios de la cultura

emprendedoray empresarial de acuerdo con el
) Ll ol

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1216978300

ANGELICA MARIA

MARTINEZ
COGOLLO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1216978300

ANGELICA MARIA

MARTINEZ
COGOLLO

[ENFORMACION

Sas61 Gostionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

12402131

UBALDO

PALENCIA
MARTINEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

12402131

UBALDO

PALENCIA
MARTINEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

12402131

UBALDO

PALENCIA
MARTINEZ

EN FORMACION

Se561 - Gostonar P106505 propios de la cultura

emprendedoray empresarial e acuerdo con el
L

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

12402131

UBALDO

PALENCIA
MARTINEZ

EN FORMACION

S50t Gostonar procesos propios v
emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

7163370

JOSE ELVIS

USGAME PIAMONTE

EN FORMACION

3861 Gostonar procesos propios o et

y de acuerdo con el

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

7163370

JOSE ELVIS

USGAME PIAMONTE

[ENFORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresarial e acuerdo con el

DESOCl SCOTARDRANICT)
583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 7,57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

7163370

JOSE ELVIS

USGAME PIAMONTE

EN FORMACION

38561 Gostonar procesos propios de I cutra

emprendedora y empresarial de acuerdo con el

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

7163370

JOSE ELVIS

USGAME PIAMONTE

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el

£l Ll " da

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizaci6n:
Coégigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

10/12/2024
2923141
834258

1

SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA

EN EJECUCION
15/04/2024
14/07/2025
PRESENCIAL

Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA

Centro de Formacion: 9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Tipo de Documento |NGmero de |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fechay Hora del Juicio |Funcionario que registro el juicio evaluativo

cc 1004163013 |CARLOS MARIO CABANA URINA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cc 1004163013 |CARLOS MARIO CABANA URINA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cc 1004163013 |CARLOS MARIO CABANA URINA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarla\ de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cCc 1004163013 |CARLOS MARIO CABANA URINA EN FORMACION 38561 - Ges(\onal procesos pmplus de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO

cC 1004346677 |ALEXI SEGUNDO MEZA TORRES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.51 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cc 1004346677 |ALEXI SEGUNDO MEZA TORRES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.| ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.51 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cc 1004346677 |ALEXI SEGUNDO MEZA TORRES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.51 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
empvendednra y Envresarla\ de acuerdu con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cc 1004346677 |ALEXI SEGUNDO MEZA TORRES EN FORMACION 38561 - Gesnonar procesos prOpIOS de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 10/12/2024 12.01 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO

cCc 1004349944 |JHON VAIRON PERTUZ DAZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cCc 1004349944 |JHON VAIRON PERTUZ DAZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cC 1004349944 |JHON VAIRON PERTUZ DAZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS| APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cc 1004349944 |JHON VAIRON PERTUZ DAZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO

cc 1004356517 |ROBERTO RIVERA MARTINEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA

cc 1004356517 |ROBERTO RIVERA MARTINEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarla\ de acuerdo con el perfil  |DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cCc 1004356517 |ROBERTO RIVERA MARTINEZ EN FORMACION 38561 - Ges(\onal procesos pmplus de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cC 1004356517 |ROBERTO RIVERA MARTINEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |PROPUESTA DE NEGOCIO

cc 1004364367 |JAIDER ALEXIS CARRANZA GUERRERO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cc 1004364367 |JAIDER ALEXIS CARRANZA GUERRERO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emplendedﬂra y envresarla\ de acuerdﬂ con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cc 1004364367 |JAIDER ALEXIS CARRANZA GUERRERO |EN FORMACION 38561 - Gesnonar procesos pmplus de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cCc 1004364367 |JAIDER ALEXIS CARRANZA GUERRERO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO

cC 1004366774 |MATEO THOMAS JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cc 1004366774 |MATEO THOMAS JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528453 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedura y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON




cc

1004366774

MATEO

THOMAS JIMENEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS
DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004366774

MATEO

THOMAS JIMENEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528465 - 04. VALORAR LA
PROPUESTA DE NEGOCIO

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004368632

RUDE JUNIOR

TOBIAS ARRIETA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA
DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004368632

RUDE JUNIOR

TOBIAS ARRIETA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528463 - 03.| ESTRUCTURAR EL PLAN|
DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004368632

RUDE JUNIOR

TOBIAS ARRIETA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS
DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004368632

RUDE JUNIOR

TOBIAS ARRIETA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528465 - 04. VALORAR LA
PROPUESTA DE NEGOCIO

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004382907

CRISTIAN JOSE

OLIVERO OLAYA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perf

528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|
DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004382907

CRISTIAN JOSE

OLIVERO OLAYA

EN FORMACION

35561 - Gestionar procesos pmpms de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN
DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004382907

CRISTIAN JOSE

OLIVERO OLAYA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS
DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004382907

CRISTIAN JOSE

OLIVERO OLAYA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528465 - 04. VALORAR LA
PROPUESTA DE NEGOCIO

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

Ccc

1005627036

GERMAN DAVID

ZABALETA DIAZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
empvendedﬂra y empresarial de acuerdn con el perfil

528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA
DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cCc

1005627036

GERMAN DAVID

ZABALETA DIAZ

EN FORMACION

39561 Gostionar procesos propios de s cuura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN
DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1005627036

GERMAN DAVID

ZABALETA DIAZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS
DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1005627036

GERMAN DAVID

ZABALETA DIAZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528465 - 04. VALORAR LA
PROPUESTA DE NEGOCIO

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007820299

JEFFERSON DANIEL

PALMA MAZENETH

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528462 - 02.! CARACTER\ZAR LA IDEA
DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007820299

JEFFERSON DANIEL

PALMA MAZENETH

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|
DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007820299

JEFFERSON DANIEL

PALMA MAZENETH

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS
DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007820299

JEFFERSON DANIEL

PALMA MAZENETH

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528465 - 04. VALORAR LA
PROPUESTA DE NEGOCIO

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1064786270

JUAN DIEGO

FLORIAN OSPINO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA
DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1064786270

JUAN DIEGO

FLORIAN OSPINO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN
DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1064786270

JUAN DIEGO

FLORIAN OSPINO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS
DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

CcC

1064786270

JUAN DIEGO

FLORIAN OSPINO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresaral de acuerdo con el perf

528465 - 04. VALORAR LA
PROPUESTA DE NEGOCIO

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1081792853

YEFRI ENRRIQUE

LANDERO MERCADO

EN FORMACION

0561 Gostionar procesos propios de Ia cura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|
DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

NO APROBADO

09/12/2024 18.00 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1081792853

YEFRI ENRRIQUE

LANDERO MERCADO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|
DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

NO APROBADO

09/12/2024 18.00 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1081792853

YEFRI ENRRIQUE

LANDERO MERCADO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS!
DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

NO APROBADO

09/12/2024 18.00 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1081792853

YEFRI ENRRIQUE

LANDERO MERCADO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perf

528465 - 04. VALORAR LA
PROPUESTA DE NEGOCIO

NO APROBADO

09/12/2024 17.45 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

Ccc

1082490681

CRISTIAN DAVID

ARAZO JIMENEZ

EN FORMACION

38561 - Gesnonar procesos proplos de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA
DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1082490681

CRISTIAN DAVID

ARAZO JIMENEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN
DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1082490681

CRISTIAN DAVID

ARAZO JIMENEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS
DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1082490681

CRISTIAN DAVID

ARAZO JIMENEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

528465 - 04. VALORAR LA
PROPUESTA DE NEGOCIO

APROBADO

09/12/2024 17.44 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES




cc 1082833573 |DIEGO ANTONIO AMAYA COSTA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|
cCc 1082833573 |DIEGO ANTONIO AMAYA COSTA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
cCc 1082833573 |DIEGO ANTONIO AMAYA COSTA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
cC 1082833573 |DIEGO ANTONIO AMAYA COSTA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO
cc 1082850187 |RICARDO DAVID QUINTERO OROZCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|
cc 1082850187 |RICARDO DAVID QUINTERO OROZCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
cCc 1082850187 |RICARDO DAVID QUINTERO OROZCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarla\ de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
cCc 1082850187 |RICARDO DAVID QUINTERO OROZCO EN FORMACION 38561 - Ges(\onal procesos pmplus de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO
cC 1082860974 |ESTEBAN RAFAEL DE LAHOZ ESCORCIA |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
cc 1082860974 |ESTEBAN RAFAEL DE LAHOZ ESCORCIA  |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
cc 1082860974 |ESTEBAN RAFAEL DE LAHOZ ESCORCIA |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emplendedﬂra y envresarla\ de acuerdﬂ con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
cc 1082860974 |ESTEBAN RAFAEL DE LAHOZ ESCORCIA |EN FORMACION 38561 - Ges(\onar procesos pmplus de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO
cCc 1082878696 |JAIME JESUS MOSQUERA CANTILLO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|
cC 1082878696 |JAIME JESUS MOSQUERA CANTILLO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
cc 1082878696 |JAIME JESUS MOSQUERA CANTILLO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS |APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
cc 1082878696 |JAIME JESUS MOSQUERA CANTILLO |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |PROPUESTA DE NEGOCIO
cc 1082881887 |LUIS ALFREDO MARTINEZ DE LA CRUZ |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
cCc 1082881887 |LUIS ALFREDO MARTINEZ DE LA CRUZ |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
cCc 1082881887 |LUIS ALFREDO MARTINEZ DE LA CRUZ |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
cc 1082881887 |LUIS ALFREDO MARTINEZ DE LA CRUZ |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO
cc 1082925833 |JORGE LUIS CASTRO CANSARIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|
cc 1082925833 |JORGE LUIS CASTRO CANSARIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y enwesarla\ de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
cc 1082925833 |JORGE LUIS CASTRO CANSARIO EN FORMACION 38561 - Ges(\onar procesos pmplus de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
cC 1082925833 |JORGE LUIS CASTRO CANSARIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO
cc 1082957341 |ALBERTO RAFAEL MONTENEGRO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
FONTALVO emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|
cc 1082957341 |ALBERTO RAFAEL MONTENEGRO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 03.ESTRUCTURAF\‘ EL PLAN]APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
FONTALVO emplendednra y empresarial de acuerdn con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
cc 1082957341 |ALBERTO RAFAEL MONTENEGRO EN FORMACION 38561 - Gesnonar procesos proplos de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
FONTALVO emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
cc 1082957341 |ALBERTO RAFAEL MONTENEGRO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
FONTALVO emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO
cCc 1083001530 |BRAYAN ANDRES NUNEZ MORENO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|
cC 1083001530 |BRAYAN ANDRES NUNEZ MORENO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

DE NEGOCIO DE ACUERDO CON




cc 1083001530 |BRAYAN ANDRES NUNEZ MORENO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cCc 1083001530 |BRAYAN ANDRES NUNEZ MORENO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO

cCc 1083002785 |JAMMER STEEL MORENO CHARRIS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|NO APROBADO |09/12/2024 18.01 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cC 1083002785 |JAMMER STEEL MORENO CHARRIS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.| ESTRUCTURAR EL PLAN|NO APROBADO |09/12/2024 18.01 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cc 1083002785 |JAMMER STEEL MORENO CHARRIS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS|NO APROBADO |09/12/2024 18.01 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cc 1083002785 |JAMMER STEEL MORENO CHARRIS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA NO APROBADO |09/12/2024 17.45 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO

cCc 1084731598 |JESUS DAVID CASTRO VILLAMIL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarla\ de acuerdo con el perfil  |DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cCc 1084731598 |JESUS DAVID CASTRO VILLAMIL EN FORMACION 38561 - Ges(\onal procesos pmplus de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cC 1084731598 |JESUS DAVID CASTRO VILLAMIL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS| APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cc 1084731598 |JESUS DAVID CASTRO VILLAMIL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO

cc 1128196680 |JAIDER LUIS DIAZ PALMERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emplendedﬂra y envresarla\ de acuerdﬂ con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cc 1128196680 |JAIDER LUIS DIAZ PALMERA EN FORMACION 38561 - Ges(\onar procesos pmplus de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cCc 1128196680 |JAIDER LUIS DIAZ PALMERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cC 1128196680 |JAIDER LUIS DIAZ PALMERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | PROPUESTA DE NEGOCIO

cc 1134330625 |GERARDO JOSE MENDEZ MORALES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.! CARACTER\ZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cc 1134330625 |GERARDO JOSE MENDEZ MORALES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cc 1134330625 |GERARDO JOSE MENDEZ MORALES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cCc 1134330625 |GERARDO JOSE MENDEZ MORALES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO

cCc 1221982839 |LUIS MANUEL LOPEZ MARQUEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA

cc 1221982839 |LUIS MANUEL LOPEZ MARQUEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cc 1221982839 |LUIS MANUEL LOPEZ MARQUEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cc 1221982839 |LUIS MANUEL LOPEZ MARQUEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y enwesarla\ de acuerdo con el perfil  |PROPUESTA DE NEGOCIO

cc 84456475 YAIDER MERCADO EN FORMACION 38561 - Ges(\onar procesos pmplus de la cultura 528462 - 02.CARACTERIZAR LA IDEA|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA|

cC 84456475 YAIDER MERCADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528463 - 03.ESTRUCTURAR EL PLAN|APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE NEGOCIO DE ACUERDO CON

cc 84456475 YAIDER MERCADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528464 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS | APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

cc 84456475 YAIDER MERCADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 528465 - 04. VALORAR LA APROBADO 09/12/2024 17.44 a CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

PROPUESTA DE NEGOCIO




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

cogigo:
Version

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:
Centro de Formacion

28/11/2024

2825506

233101

1

SISTEMAS.

EN EJECUCION

02/10/2023

31/12/2024

PRESENCIAL

47 - REGIONAL MAGDALENA
9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Tipo de Documento

Nimero de

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Juicio de

Fechay Hora del

Funcionario que registro el juicio evaluativo

cc

1004499666

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004499666

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
. ol 8

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004499666

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perf

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004499666

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos prople de la cultura
emprendedoray empresaiial de acuerdo con el perf

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004500865

EN FORMACION

3R56T - Gostanar procesos propios de I cutra
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

DEl SCCTAR DRANICT!
583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004500865

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004500865

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
Lol dal 8

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004500865

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
L ol

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004501546

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

21/11/2024 14.08 &

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004501546

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

ES NV ToMRCNoIAG DC

APROBADO

21/11/2024 14.09 @

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004501546

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfil

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TEN\ENDO EN

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1004501546

Nombre, Apellidos
WENDY MARCELA GARCIA ARRIETA
WENDY MARCELA GARCIA ARRIETA
WENDY MARCELA GARCIA ARRIETA
WENDY MARCELA GARCIA ARRIETA
JUAN CAMILO CABAS CAMPUZANO
JUAN CAMILO CABAS CAMPUZANO
JUAN CAMILO CABAS CAMPUZANO
JUAN CAMILO CABAS CAMPUZANO
JONATHAN ALBERTO GIL VILLAFARE
JONATHAN ALBERTO GIL VILLAFARE
JONATHAN ALBERTO GIL VILLAFARE
JONATHAN ALBERTO GIL VILLAFANE

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresaiial de acuerdo con el perf

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007615881

DIDIER ALEXANDER MONTENEGRO PABA

EN FORMACION

39501 Gostanar procesos prapios de I eutra
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
Lol ol

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

21/11/2024 14.08 &

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007615881

DIDIER ALEXANDER MONTENEGRO PABA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
L o

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

21/11/2024 14.09 &

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007615881

DIDIER ALEXANDER MONTENEGRO PABA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TEN\ENDO EN

APROBADO

21/11/2024 14.09 &

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007615881

DIDIER ALEXANDER MONTENEGRO PABA

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfil

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON su ESTRUCTURA Y

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007823914

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583607 - CARACTER\ZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

21/11/2024 14.08 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007823914

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
. ol 8

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007823914

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perf

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN

APROBADO

21/11/2024 14.09 &

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007823914

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos prople de la cultura
emprendedoray empresaiial de acuerdo con el perf

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

21/11/2024 14.09 &

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007889719

EN FORMACION

Saso1 - Gostonar procesos pruplns de la cultura
emprendedoray empresaial de acuerdo con el perf

DEl SCCTAR DRANICT!
583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

21/11/2024 14.08 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007889719

EN FORMACION

38561 Gostanar procesos prapios de I cutra
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007889719

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresaiialde acuerdo con el perf

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1007889719

ROSYSELA MARTINEZ VEGA
ROSYSELA MARTINEZ VEGA
ROSYSELA MARTINEZ VEGA
ROSYSELA MARTINEZ VEGA
KARINA RAMIREZ HERNANDEZ
KARINA RAMIREZ HERNANDEZ
KARINA RAMIREZ HERNANDEZ
KARINA RAMIREZ HERNANDEZ

EN FORMACION

So501 - Gostonar procesos proplos de la cultura

y de acuerdo con el perfil
X o

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

21/11/2024 14.09 &

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1010115802

DAVID SANTIAGO SALAS MARTINEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

25/10/2024 8.45 2

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1010115802

DAVID SANTIAGO SALAS MARTINEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

25/10/2024 8.45a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES




cc 1010115802 DAVID SANTIAGO SALAS MARTINEZ EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura | 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO | 25/10/2024 845a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaiial e acuerdo con el perfi | CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
cC 1010115802 DAVID SANTIAGO SALAS MARTINEZ N FORVACION] 38561 - Gectionar procesos proplos de lacuitra 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO | APROBADO [ 25/10/2024 845a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfil | CONFORME CON SUESTRUCTURA ¥
cC 1042001051 KAREN DAYANA CAMPO CHACON N FORMACION]| 38561 - Goctonar procesos proplos de lacultira 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 10/09/2024 7.56a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfl | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1042001051 KAREN DAYANA CAMPO CHACON N FORMACION| 38561 - Goctonar procesos propios de a cultura | 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO | APROBADO | 10/08/2024 757 @ | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
L o Sy oo
cC 1042001051 KAREN DAYANA CAMPO CHACON EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura | 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
cC 1042001051 KAREN DAYANA CAMPO CHACON EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura | 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO | APROBADO | 10/09/2024 7.57 @ | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1050067267 WENDY YURANIS SEPULVEDA ORTIZ EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de la cuitura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOGIO | APROBADO | Z1/11/2024 14.06 3 | GC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1050067267 WENDY YURANIS SEPULVEDA ORTIZ EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura  |583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO | APROBADO [ 21/11/2024 14.09a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1050067267 WENDY YURANIS SEPULVEDA ORTIZ EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura  |583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO | 21/11/2024 14.09a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfl | CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
cC 1050067267 WENDY YURANIS SEPULVEDA ORTIZ ENFORVACION| 38561 - Gostonar procesos pruplos delaculra 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO | APROBADO | 21/11/2024 14.09 @ | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
L o Dol SCOTOR DRANICT
cC 1065237038 DANIELA PAOLA CISNEROS ARCIA EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura | 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 10/09/2024 7.56a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
L o \ADEG NEl CCOTAD DRANICT!
cC 1065237038 DANIELA PAOLA CISNEROS ARCIA EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura | 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO | APROBADO | 10/09/2024 7.57 @ | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaal de acuerdo con el perfil | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1065237038 DANIELA PAOLA CISNEROS ARCIA EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de la cuitura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil [ CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
cC 1065237038 DANIELA PAOLA CISNEROS ARCIA EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura  |583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO | APROBADO [ 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfl | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1065616506 LUISA MARIA DE AVILA VALENCIA N FORVACION| 38561 - Goctonar procesos proplos G lacultra 563607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 1010972024 7 56 |G 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaial de acuerdo con el perfil | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1065616506 LUISA MARIA DE AVILA VALENCIA ENFORMACION| 38561 - Gestionar procesos prople de lacultura 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO | APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaial e acuerdo con el perfil | DE ACUERDO CON LAS CARACTERiSTICAS
cC 1065616506 LUISA MARIA DE AVILA VALENCIA ENFORMACION| 38561 - Gestionar procesos pruplns Gl oura 563006 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaiial e acuerdo con el perfi | CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
cC 1065616506 LUISA MARIA DE AVILA VALENCIA ENFORVACION]| 38561 - Gectionar procesos proplos de lacuitra 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO | APROBADO [ 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfil | CONFORME CON SUESTRUCTURA ¥
cC 1085035341 MARIA JOSE GUERRA ZAMBRANO N FORMACION| 38561 - Goctonar procesos proplos de lacultira 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 21/11/2024 14.08a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfl | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1085035341 MARIA JOSE GUERRA ZAMBRANO N FORMACION| 38561 - Goctonar procesos propios de a cultura | 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO | APROBADO | 21/11/2024 1403 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
L o PPV oo
cC 1085035341 MARIA JOSE GUERRA ZAMBRANO EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO | 21/11/2024 14.09a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
L o enTA G ooy Sl COMTEVT
cC 1085035341 MARIA JOSE GUERRA ZAMBRANO EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura | 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO | APROBADO | 21/11/2024 14.09a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
cC 1085040089 CAROLAY GARCIA LAMBRARO EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de la cuitura 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOGIO | APROBADO | 100572024 756 3 | GC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
cC 1085040089 CAROLAY GARCIA LAMBRARO EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura  |583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO | APROBADO [ 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1085040089 CAROLAY GARCIA LAMBRARO EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresaril de acuerdo con el perfil | CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
cC 1085040089 CAROLAY GARCIA LAMBRARO ENFORVACION| 38561 - Goctonar procesos propios de lacultura | 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO |APROBADO | 10/09/2024 757 a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y
L o Dol SCOTAR DRANICT
cC 1085046647 LUCELIDES SANTAMARIA ARDILA EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura | 583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 21/11/2024 14.08a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
L ol \ADEG DEl CCOTAR DRANICT!
cC 1085046647 LUCELIDES SANTAMARIA ARDILA EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura | 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO | APROBADO | 21/11/2024 14.09a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaal de acuerdo con el perfil | DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
cC 1085046647 LUCELIDES SANTAMARIA ARDILA EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de la cuitura 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO | 21/11/2024 14.09a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil [ CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
cC 1085046647 LUCELIDES SANTAMARIA ARDILA EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura  |583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO | APROBADO [ 21/11/2024 14.09a |CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfil | CONFORME CON SUESTRUCTURA Y
TI 1085047208 JIMENA RANGEL AGUILAR N FORVACION| 38561 - Goctonar procesos proplos G lacultra 563607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO | APROBADO | 1010972024 7 56 | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil | TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
X o DEl SCOTAR DRANICT
TI 1085047208 JIMENA RANGEL AGUILAR EN FORMACION| 38561 - Gestionar procesos propios de lacultura | 583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO | APROBADO | 10/09/2024 7.57 @ | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaial de acuerdo con el perfil | DE ACUERDO CONLAS CARACTERiSTICAS
TI 1085047208 JIMENA RANGEL AGUILAR ENTORMACION| 38561 - Gectonar procesos pruplus Gl ouura 583006 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO | 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES
emprendedoray empresaial e acuerdo con el perfi | CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
I 1085047208 JIMENA RANGEL AGUILAR N FORVACION| 38561 - Gectionar procesos proplos de lacuitra 583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO | APROBADO [ 10/09/2024 7.57a | CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfil

CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y




cc

1085094610

ANGELICA MARIA

AVENDARO GONZALEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresaial de acuerdo con el perf

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1085094610

ANGELICA MARIA

AVENDANO GONZALEZ

EN FORMACION

38561 Gostanar procesos propios de I cutra
emprendedoray empresaril de acuerdo con i peri

DESOCl SCOTARDRANICT)
583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1085094610

ANGELICA MARIA

AVENDANO GONZALEZ

EN FORMACION

39561 Gostaner procesos prapios de I cutara
emprendedoray empresaiial de acuerdo con el perf

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1085094610

ANGELICA MARIA

AVENDANO GONZALEZ

EN FORMACION

39561 Gostanar procesos prapios de I cutra
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
Lol ol

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1127654364

VIVIANA MARCELA

LOPEZ PEDROZO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

21/11/2024 14.08 2

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1127654364

VIVIANA MARCELA

LOPEZ PEDROZO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

ES NV ToNRCNoIAG DC

APROBADO

21/11/2024 14.09 &

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1127654364

VIVIANA MARCELA

LOPEZ PEDROZO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresarial de acuerdo con el perfil

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TEN\ENDO EN

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1127654364

VIVIANA MARCELA

LOPEZ PEDROZO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

21/11/2024 14.09 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1216978300

ANGELICA MARIA

MARTINEZ COGOLLO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresaiial de acuerdo con el perf

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1216978300

ANGELICA MARIA

MARTINEZ COGOLLO

EN FORMACION

So501 - Gostonar procesos prcvplos de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
L o

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1216978300

ANGELICA MARIA

MARTINEZ COGOLLO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TEN\ENDO EN

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

1216978300

ANGELICA MARIA

MARTINEZ COGOLLO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583010 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

12402131

UBALDO

PALENCIA MARTINEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

12402131

UBALDO

PALENCIA MARTINEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedoray empresaiial de acuerdo con e perf

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

12402131

UBALDO

PALENCIA MARTINEZ

EN FORMACION

So501 - Gostonar procesos proplos U la cultra
emprendedoray empresarialde acuerdo con el perf

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

12402131

UBALDO

PALENCIA MARTINEZ

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos prople de la cultura
emprendedoray empresaiial de acuerdo con el perfi

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 7,57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

7163370

JOSE ELVIS

USGAME PIAMONTE

EN FORMACION

Saso1 - Gostonar procesos pruplns de la cultura
emprendedoray empresaiial de acuerdo con el perf

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y

APROBADO

10/09/2024 7.56 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

7163370

JOSE ELVIS

USGAME PIAMONTE

EN FORMACION

38561 Gostaner procesos propios de I cutra
emprendedoray empresaril de acuerdo con el peri

DES OOl SCOTARDRANICT)
583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

7163370

JOSE ELVIS

USGAME PIAMONTE

EN FORMACION

38561 Gostaner procesos prapios de I cutara
emprendedoray empresaiial de acuerdo con el perf

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN

APROBADO

10/09/2024 7.57 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES

cc

7163370

JOSE ELVIS

USGAME PIAMONTE

EN FORMACION

39561 Gostanar procesos prapios de I cutra
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
Ll o

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y

APROBADO

10/09/2024 757 a

CC 7630531 - ANDRES OBED VILLARREAL CASELLES




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con namero de identificacion CC 7630531 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 09/12/2024 06:44 PM

Cadigo Verificacion: 7X683QLKZC
Vélida hasta: 09/03/2025

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



10/12/24, 14:09 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:07:08 horas del 10/12/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 7630531,
Apellidos y Nombres VILLARREAL CASELLES ANDRES OBED

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Presidencia de la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional P Colombia compra eficiente m GOV.CO

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=hjKx9pcJlzbQ4QXgvOkU4WGNptNI4-O78Wgq9sYYwmHKND3OOIFk!746239231
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https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administraciéon y Control de Bienes SACB, el Sr(a) ANDRES OBED
VILLARREAL CASELLES identificado(a) con CC. 7630531 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 10 de Diciembre de 2024 a las 17:11:43

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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