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TIPO DE INFORME: Parcial: __ X___ Final: No.__ 6 7 7 Fecha: 17/12/2024
_/"'// .
CONTRATO_ X_ DE: PRESTACION DE SERVICIOS o : - P
CONVENIO___ PROFESIONALES N
= C 7
5 =
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO HUILA - SECRETARIA GENERAL x,./
o
7
NOMBRE O RAZON  |\1ARIA CRISTINA RODRIGUEZ MEDINA
! SOCIAL:
NIT O CC: 55.159.684 pd
IST— DIRECCIGN Calle57No 1B-23 7 . TEL: [ 3142795490
CIUDAD: " NEIVA- HUILA
REPRESENTANTE > 4 NA
LEGAL: & ’
cc: NA
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL COMébNENETE ARCHIVISTICO DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA

GOBERNACION DEL HUILA,

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
O CONVENIO:

05/06/2024. {

1. BALANCEJURIDICO ADMINISTRATIVO

En cifras: SZS.SDG.OOlir{/

-

VALORINICIAL:  (Contrato o
Convenio) En Letras: VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE 2
Ne 1 Valor: $ 2.580.000 Fecha: 13/12/2024
VALOR ADICIONAL: Ne 2 Valor: Fecha:
Ne3 Valor: Fecha:
VALOR TOTAL {Acumulado) $28.580,000
SEIS (6) MESES CONTADOS ADPARTIR DE LA SUSERIPCION DEL ACTA DE INICIO Y SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE
PLAZO INICIAL: = P
DE 2024 4 /
Ne 1 Tiempo: (18) Dieciocho djas Fecha: 13/12/2024
PLAZO ADICIONAL: Ne2 Tiempo: Fecha: U
NE 3 Tiempo: Fecha:
T, s SEIS (6) MESES DIECIOCHO (18) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y SIN
(Amaatiol EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2024
FECHA DE INICIO: 07/06/2024. \/
Término Fecha (dd/mm/aa)
Ne1 Suspensién: 4/12/2024°
FECHA DE SUSPENSION Y Reiniciacién: 13/12/2024
REINICIACION: (dd/mm/aa) s SusETlsisﬁln:
Reiniciacion:
N2 3 Suspensidn:
FECHA DE TERMINACION: 30/12/2024. rd
GARANTIAS:
Pdlizas
VIGENCIA
FECHA DE VALOR
N° DE POLIZA ARREBASIEH TIPO DE AMPARO ASEGURADO | wacio | FmaL
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

=

Que el contratl‘sta‘acreditd el cumplimiento del pago de aportes as Sistema Integral de Seguridad Social, asf:

7

~|Salud:

A
[5 380.700

PLANILLA N 4583175095

Fondo de pensién:

$487.300

&

ARL.:

$ 15.900
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2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE
HA
DESCRIPCION DE PAGOS FEC VALOR AMORTIZA-CION SALDO
{dd/mm/aa) /
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 05/06/2024. $ 25.800.000 $ '25-800,965
b

VALOR ADICIONAL N°1 13/12/2024 $2,580,000(3 $2,580,000
VALOR ADIGIONAL N°2 v & B
VALOR ADICIONAL N°3 s B i
VALOR FINAL CONTRATADO $28,380,000(5 $ 28.380.000
VALOR ANTICIPO DEL GONTRATO P s 40 $
VALOR ACTA PARCIAL N°1 08/07/2024., $4.730.000|$ $ 23.650.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 17 $ s :
VALOR ACTA PARCIAL N° 2 i 08/08/2024. $ 4.730.000/$ $ 18.920.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARGIAL ;/' $ $ ~
VALOR ACTA PARCIAL N° 3 7/ 09/09/2024. $ 4,300.000(% $ 12.900.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3 $ 4% ;
VALOR ACTA PARCIAL N° 4 09/10/2024. $ 4,300.000{% s 8.600.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL # B $ :
VALOR ACTA PARCIAL N° 5 s 08/11/2024. $ 4,300.000(3 $ 4,300.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 5 é $ 3§
VALOR ACTA PARCIAL N® 6 17/12/2024. $ 4,300.000% $ 2.580.000)
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 6 $ s 5
VALOR ACTA PARCIAL N° 7 = $
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 7 s s
VALOR ACTA PARCIAL N° & $
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 8 4 $
VALOR ACTA PARCIAL N° 9 $
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 8 $ 5
VALOR ACTA PARCIAL N° 10 $
AMORTIZACION ANTIGIPO ACTA PARGIAL 10 S $
VALOR ACTA FINAL S 0,0
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL $ $
VALOR FINAL EJECUTADO $ S $
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA 3 5
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ 5

3. COMPONENTE TECNICO

Que para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna comunicacién adicional, y se
cumplieron a satisfaccién, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asf:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

% DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE y/o CUMPLIMIENTO |ACTIVIDADES EIECUTADAS (Frente al |% DE CUMPLIMIENTO DIFICULTADES U
RESULTADO LOGRADO ACUMULADO |Resultado logrado) PARCIAL{MENSUAL) OBSERVACIONES
PACTADO
Se da asesoria, . -
; AR . e M La contratista asesora, coordina y
01. Asesoria, coordinacion y realizacion  |coordinacion y realizacion A S
en las capdcitaciones en archivos de en las capdcitaciones en 93,71% , P i 10,41% Ninguna
g " 5 archivos de gestion de la
gestion de la Gobernacion del Huila archivos de gestion de la < .
N N .. |Gobernacion del Huila
Gobernacion del Huila
Realizar el primer filtro a
las Tablas de Retencion La contratista trabaja y adelanta el
02. Realizar el primer filtro a las Tablas de | Documental TRD y Tablas primer filtro a las Tablas de
Retencion Documental TRD y Tablas de  |de Valoracion 7 Retencion Documental TRD y
Valoracion Docdménta! TVD, previa Documental TVD, previa 93,71% Tablas de Valoracion Documental 10,41% Ninguna
presentacion porTia&F de las entidades | presentacion por parte < TVD, previa presentacion por parte
que las remitan para su convalidacion. de las entidades que las de las entidades que las remitan
remitan para su para su convalidacion,
convalidacion.
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04, Apoyo Profesional a |a Secretaria
General y al Cansejo Departamental de
Archivo en la revision, proyeccion de

Apoyo Profesional a Iz
Secretaria General y al
Censejo Departamental
de Archivo en la revision,
proyeccion de conceptos

La contratista brinda Apoyo
Prafesional a la Secretaria General
y al Consejo Departamental de
Archivo en |a revision, proyeccion

conceplos tecnicos y convalidacion de las i Lo 93,71% £ 10,41% Ninguna
o tecnicos y convalidacion de conceptos tecnicos y
TRD y TVD presentada por los municipios Ry
: . |de las TRD y TVD convalidacion de las TRD y TVD
y de mas entidades; las que la Secretaria ESA
A, presentada por los presentada por los municipios y de
. municipios y de mas mas entidades.
entidades.
Asesore a la Secretaria
General y al Consejo = ~ L e :
- 2 sesoraro a la Secretaria Genera
05. Asesorar a la Secretaria General yal  |Departamental de archiva e & et i %
; : al Consejo Departamenta
Consejo Departamental de archivo en los |en los procesos de i : | Al Id ¢
- . " i . archivo en los procesos de
procesos de Asistencia Tecnica, Asisténcia Tecnica, 4 3 P, i =
5 i = 83,71%. Asistencia Tecnica, relacionado con 10,41% Ninguna
relacionado con la Gestion Documentala |relacionado con la ™~ I GEstioa D €al51
o o s a Gestion Documental a los
los municipios y demas entidades que Gestion Documnental a los i 5
[Gresqulerare ranfeipiosy depras municipios y demas entidades gue
& _ lorequieran.
entidades que i
lorequieran.
Asesore a la Secretaria
: General y al Consejo
06, Asesorar a |a Secretaria General y al Sarart ¥ tal d 4 i Asesoro a la Secretaria General y al
N X artamental de archivo =
Consejo Departamental de archivo enel enzl TR Consejo Departamental de archive
seguimiento, mesas de trabajo, una vez se LSS ve'1 o en el seguimiente, mesas de
emitan los conceptos tecnicos por parte it IJ ? t trabajo, una vez se emitan los 10.41% Hiifgtina
2 = emitan los conceptos i 5
del Consejo Departamental de Archivo N partz del conceptos tecnicos por parte del
cuando sean devueltas |as TRD o las TVD, Eomsels Sapart et Consejo Departamental de Archivo
e a
en cumplimiento de las normas e Ar ekt anae s cuando sean devueltas las TRD o
archivisticas. las TVD.
devueltas las TRD o las
TVO. ;
Se apoya a la Secretaria
General en la proyeccion La contratista apoya a la Secretaria
07. Apoyar a la Secretaria General en la Py 4 o S
4 ; de las actas de reuniones o General en la proyeccion de las & 2
proyeccion de las actas de reuniones con Ic N 93,71% m,' d : e . 10,41% Ninguna
5 " con el onsejo actas de reuniones con e Onsejo
el Consejo Departamentalde Archive. ¥ 3 , .
Departamentalde Pepartamentalde Archivo.
Archivo. f
Apoyo profesional a la
S:chtapn'a e La contratista brinda el respectivo
_ < 4 7 apoyo profesional a la Secretaria
08. Apoyo profesional a |z Secretaria proyeccion y elaboracion ~ Gp . ri’ i /
eneral en fa proyeccion
General en la proyeccion y elaboracion del informe semestral, de lab i Fl N \:, ¥ -
= e o elaboracion del informe semestral,
del informe semestral, de las actividades |las actividades y avances & S
A 93,71% de las actividades y avarices 10,41% Ninguna
y avances logrados durante la respectiva  |logrados durante la (bt ad e i arte | el a et
vigencia, presentado al Archivo General  [respectiva vigencia, w_g - o] ‘1 hi
i » - 3 gencia, presentado a rehivo
de la Nacion Jorge Palacios Preciado. presentado al Archive £ B > 3
& S et General de la Nacion lorge Palacios
enera
Preciadao.
lorge Palacios Preciado.
Se brinda apoyo a la
Secretaria General en la
. rayeccion de las Brindo apoyo a la Secretaria
09. Apoyar a la Secretaria General en la RO HEy 3 et
respuestas de las General en la proyeccion de las
proyeccion de las respuestas de las S o s
T oE comunicaciones aficiales + |respuestas de las comunicaciones
comunicaciones oficiales conforme 2 las v = Mo
i ) conforme a las solicitudes by oficiales conforme a las solicitudes
solicitudes llegadas por los diferentes. 93,71% : 10,41% Ninguna
i A llegadas por los llegadas por los diferentes
municipios y demas entidades a la ik o IS . .
5 : . |diferentes municipios y municipios y demas entidades a la
relacion con la gestion documental segin % : 3
| demas entidades a la relacion con la gestion documental
Sea el caso.
relacion con la gestion sepun sea el casa.
documental segun sea el
caso.
Se presento informe & A S
. a contratista presento informe,
10. Presentar informe mensual de las mensual de las . [ R S
actividades ejecutadas durante el periodo |actividades ejecutadas 83.71% ¢ clStufadas Aursite el periode ants 10,41% Ninguna
ante el supervisordel contrato. durante el periodo ante el 4 2 - i «*
& el supervisordel contrato.

supervisorde| contrato.
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11. Acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el sistema integral de)
Seguridad Social presentando
mensualmente el comprobante de pago

como cumplimiento a
esta obligacién, presento
la Planilla y recibo de
pago donde se puede
evidenciar el

Se acfgdféa el cumplimiento de : ,u"

93,71%  |diché obligaci diante el a Ninguna
de los respectives aportes en salud,|cumplimiento al pago de L 6[9‘ :mllg:&:nNmEq':;a :Eafsgn 10415 2
pension vy riesgos laborales  dellos aportes de Salud, I 9 .;ﬁ"}
conformidad con |a clase de riesgo segn|Pensidn y Riesgos
las actividades a desrrollar. Laborales del mes de
Noviembre,
("
rd i
Cumplir con la 5 ¢ e jid | 4
12. Cumplir con la nermatividad legal|normatividad legal it y mn;a,;z‘cumlp '_D mt" : |
vigente del sistema de Gestion de|vigente del sistema de| /° 93,71%/ ;i:ma Ed' aG eAEf? vtgesr\ = : 4 Ninguna
seguridad y salud en el trabaja. Gestion de seguridad 2 i SR s
salud en el Trabajo / salud'elizel Trabata:
P
to di
13. provectar de manera oportuna y de RECYR ISR IUNRES :
s s Pt i s oportuna y de fonda, las el contratista proyecto de manera
: E o ; respuestas de las oportuha y de fondo, las e
comunicaciones oficiales asignadas P = 7 4 . e
. i comunicaciones oficiales respuestas de las comunicaciones
traves del sistema de comunicaciones| # .
s 1 by accr iYW ey asignadas a traves del 93,71% ciales asignadas a traves del 10/41% Ninguna
: S sistema de / |sistema de comunicaciones
cumplimiento del procedimiento al
i N .. |comunicaciones oficiales oficiales de la Gobernacion del
establecido por la entidad y regisitos - B
de la Gobernacion del & Huila,
legales. _
Huila, <
i -
Dio manejo a la plataforma
14. Dar manejo a la plataforma virtual Manejo 2 Ia plataforma virtual SECOF Il en los roles y
SECOP Il en los roles y modalidades virtual SECOP Il n los madalidades de contratacion
de contratacion que le asigne la roles y modalidades de que le asigne la Secretaria
Secretaria General, previa habilitacion RS i 93,71% General, previa habilitacion del 10,41%
del ususario por parte del I = ey ususario por parte del
administrador de |z plataforma en los Ge?varal administrador de la plataforma
pracesos contractuales asignados. D en los procesos contractuales
asignados.
< |~
1150 Sl parsl Wen realizo oportunas vicitagal
16. hacer uso del portal Web Contratacion Huila para ortal WZD Contratacion Huila ‘,e/
Contratacion Huila para la revision del |ia revision del aspecto para A e
aspecto tecnico de los estudios tecnico de los estudios 93,71% tpecnico e le eszud\'osp redias 10,41% Ninguna
previos en las modalidades de previos en las ari lad rodslidadss da P
contratacion asignados. modalidades de 3 §
contratacion asignados contratacion asignados.
Presentar informes
mensuales de las
16. Presentar informes mensuales de las| A : .
2 % : actividades y gestiones La contratista presento el informe
actividades y gestiones realizadas durante ) Py P "
; ¢ - realizadas  durante el & mensual coma cumplimiento de s
el periodo de ejecuccion con los soportes 5 B = 93,71% Sl i 10,4_],3@ Ninguna
z ) periodo de ejecuccion con esta obligacion astipulando cada g
correspondientes  al  supervisor  del o 2 .
e los soportes una de las actividades realizadas.
. correspondientes al
supervisor del cantrate.
como cumplimiento a
17, Acreditar el cumplimiento de sus | esta obligacion, presento
obligaciones en el sistema de la Planilla y recibo de
seguridad social presentandc Raph dondeiseibiiens Se acredita el cumplimiento de
mensualmente el comprovante de evidenciar el . X
pago de los respectlvnps apories en cumplimiento al pago de B gichiobliagion nedianiciel pagg 1O bl
F y T "
salud, pension y riesgos laborales de  |los aportes de Saldd, < I 45831:3955 &
conformidad con la clase de riesgo Pensian y Riesgos
segun las actividades a desarrallar. Laborales del'mes de
! Noviembra:
T
Sl £2 I La contratista cumplié con la
18. Cumplir con la normatividad legal{normatividad legal tividad | Ipu'g nte dal
normativi ega gente .
vigente del sistema de Gestion de|vigente del sistema de 93,71% & Ninguna

seguridad y salud en el trabajo.

Gestion de seguridad vy
salud en el Trabajo.

Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo,

10,413
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Hasta el momento del
19. Mantener actualizada la hoja de vida|presente  informe el La contratista mantiene
en el SIGEP durante la ejecucion del|contratista tiene, 100,0% actualizada su Hoja de Vida en el 0,0% Ninguna
contrato. actualizada su Hoja de SIGEP o
vida en el SIGEP, ,«’/
P
7
P

20. El contratista no podra revelar las o
informaciones confidenciales de|
propiedad de la Gobernacion del Huila.
De la que tenga conocimiento con
ocasidn o para la ejecuccion del contrato,
sin el previo consentimiento por escrito,
del supervisor del contrato. Se considera|En cumplimiento a esta
informacion  confidencial cual quier|actividad se aplico y El contratista aplico y reservo el
informacion tecnica, financiera, |reservo el proceso del proceso del conocimiento de la
comercial,estrategica y en general{conocimiento de la 93,71% informacion confidencial de 10,41% Ninguna
cualquier informacion relacionada con las|informacion confidencial propiedad de la Gobernacion del >
funciones del Departamento del Huila.|de propiedad de la Huila. o
Que tenga caracter reservado por la ley, o| Gobernacion del Huila. s
haya sido marcada o anunciada como|
confidencial por parte del Departamento,
o cualquier otra Entidad Estatal, -]
conforme a lo establecido en la Ley|
estatutaria 1581 de 2012- 1712 de 2014 y|
los decretos que las reglamentan.
21 .Para efectos del informe final debera
entregar un backup de la informacion, de
los archivos de gestion donde se
relacione la documentacion producidalEsta acitvidad se realiza al ,6'% Actividad al Finalizar el plazo del 0.0% Ninguna
durante la ejecucion del contrato con el|presentar la cuenta final. '{ contrato "
objeto de garantizar la seguridad de la
informacion y comunidad de Ia
operacion.
22, Para efectos del informe final, ellEntregue los archivos que
cumplimiento del articulo 2,8,2,0,4 del|se encuentran en poder 7
Decreto 1080 de 2015, debera entregar|como contratista, dando el eonratisns fantregolos acchives

2 =S dando aplicacién a la Tabla de
los archivos que se encuentra en poder|aplicacién a la Tabla de Retengibn Dacurnantaly
del contratista, dando aplicacién a la|Retencion Documental y 0,0% P . 0,0% Ninguna
tabla de Retencion Documental ydiligenciando el formato f1|ligenclj=mdo altfoimriato nico de
diligenciado el formato unico defunico de inventario grentatio documental snrohado
inventario documental aprobade por lajdocumental aprobado AFRELILEETE
entidad. por la entidad.

{‘*Hw

23. Para efectos de la primera cuenta,en| En cumplimiento a esta
cumplimiento del decreto 1499/17 vylactividad se presento los
lineamientos del DAFP segun circular|certificados del curso el contratista presento los
100.04-2018 de diciembre 14 de 2018 y|virtual "fundamentos certificados del curso virtual
ley 2016 de 2020, se debe presentar los|Generales del MIPG"y "fundamentos Generales de}: z
certificados del curso virtual{curso de "Integridad, 100,0% MIPG" y curso de "Integridad, 0,0% Ninguna

"fundamentos generales del MIPG" y,
curso de “integridad, transparencia vyl
lucha contra la corrupcion", disponible en
la plataforma de
https://funcionpublica.gov.co/web/eva/.

transparencia y lucha
contra la corrupcion®,
disponible en la
plataforma de Funcion
Publica.

L

A

transparencia y lucha contra la
corrupcion®, disponible en la
plataforma de Funcion Publica.

Conforme a ia“fﬁi"Qrmacidn relacionada, el Supervisor @ésignado, certifica qu
periodo comprendido entre el DEL 07 DE NOVIE

E DE 2024 AL 03 DE DI

cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razén por la cual se autoriza el pago correspondiente.

tz}‘éontratista ejecutd a satisfaccidn la
MBRE DE 2024 Y DEL 13 DE DICIEM

B

s obligdciones pactadas durante el

=

AL 15 DE DICI;MB'RE DE 2024
%

OBSERVACIONES:

e

Para constancia se firma en la ciudad de Neiva, hoy 17 de Diciembre de Zﬁ.\\’

Nombre: ANDREA DEL PILAR VARGAS FIGUEROA

Supervisora




