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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
MC-NRÑ-CAPCP-0048-2024 

 
 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

FECHA DE ELABORACIÓN: Diciembre 9 de 2024 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

Coordinación Académica. 

ORDENADOR DEL GASTO: José Tirso Polo Vallejo – Subdirector de 
Centro (E). 

OBJETO: Compra de materiales de formación para 
curso de placa huella que se desarrolla en 
el Centro Agroindustrial y Pesquero de la 
Costa Pacífica durante la vigencia 2024. 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

 
 
 
 
 
Justificación 

El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, es un establecimiento 
público del orden nacional, con personería jurídica, patrimonio propio e 
independiente, y autonomía administrativa; adscrito al Ministerio del 
Trabajo de Colombia, Ofrece formación gratuita a millones de 
colombianos que se benefician con programas técnicos, tecnológicos y 
complementarios, enfocados en el desarrollo económico, tecnológico y 
social del país, entran a engrosar las actividades productivas de las 
empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y 
producción con los mercados globalizados. 
 
Mediante el decreto 249 de 2004 se crearon los centros de formación 
en las diferentes regionales del Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA, y con ello mediante Resolución 000442 del 2005 se conformaron 
los grupos de apoyo administrativo de cada uno de los centros para 
desarrollar los procesos administrativos, financieros y logísticos, de 
apoyo a la gestión y ejecución de la formación profesional integral. 
Dentro de la Red de Procesos del SENA, en el Centro Agroindustrial y 
Pesquero de la Costa Pacífica del SENA Regional Nariño, se ejecutan 
el de Gestión de la Formación Profesional Integral, proceso del cual 
hace parte el Programa de Fomento de la Industria de la Construcción 
– FIC. 
 
Partiendo de estos resultados, se hace necesario seguir fortalecimiento 
los procesos formativos e investigativos que se han venido 
desarrollando con las Instituciones Educativas y en el marco de los 
Convenios Interinstitucionales, que les brindan la oportunidad a los 
aprendices de Nariño, en la inclusión al mundo laboral, mejorando su 
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calidad de vida y continuando con su cadena de formación en estudios 
superiores. 
 
Adicionalmente, es necesario tener en cuenta que, al realizar formación 
teórico – práctica, se cuente con las herramientas e insumos adecuados 
y oportunos que permitan a nuestros aprendices poder aplicar sus 
conocimientos y competencias adquiridas en su etapa lectiva con el fin 
de complementar la formación profesional integral y el buen desempeño 
en su etapa productiva 
 
Conforme con lo dispuesto por el artículo 38 de la Ley 489 de 1998, el 
SENA, dada su naturaleza jurídica, forma parte de la rama ejecutiva del 
poder público del orden nacional en el nivel descentralizado. En materia 
de contratación se rige por el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007) y sus 
normas reglamentarias. 
 
En el almacén del Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica 
no existen los elementos con las características técnicas que se 
pretenden adquirir, por esto el objeto contractual deberá desarrollarse 
a través de la celebración de un contrato con un tercero, proveedor de 
estos bienes, con experiencia y que cumpla con las condiciones 
jurídicas, económicas y de calidad exigidas por el SENA. 

Análisis de 
conveniencia 

El SENA requiere la compra de materiales de formación para lograr el 
cumplimiento de las metas establecidas en los diferentes programas de 
formación que le permitan operar de manera adecuada, oportuna, 
eficiente y eficaz en miras del cumplimiento adecuado de la misión 
institucional. 
 
La necesidad descrita se encuentra relacionada en el Plan Anual de 
Adquisiciones 2024 y su satisfacción se surtirá a través de la 
celebración de un contrato que permita recibir los bienes pertinentes, 
para los cuales el Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica 
cuenta con los recursos necesarios para la presente contratación. 

Durante las vigencias anteriores el Centro Agroindustrial y Pesquero de 
la Costa Pacífica ha realizado procesos para compra de materiales de 
formación para las áreas que así lo requieren y en la presente vigencia 
no se cuenta con dicho contrato; por tal motivo se adelantan las 
gestiones para satisfacer las necesidades de la entidad y contar con los 
elementos que cumplan con la demanda de los usuarios internos y 
externos. 

 
3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde 

la presente necesidad 
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Código 
UNSPSC (cada 

código 
separado por ;) 

 
 
 

Descripción 

Valor total 
estimado 

Nombre del 
responsable 

Dirección 

10121700 

52_9535_206 Materiales de 
formación, financiar la 
compra y/o suministro de 
materiales de formación para 
los diferentes programas y 
proyectos del CF programa 
FIC. 

$91.552.602 
José Tirso 
Polo Vallejo 

Subdirección 
– Centro 
Agroindustrial 
y Pesquero 
de la Costa 
Pacífica. 

 
4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 

(UNSPSC):  El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del 
Clasificador de Bienes y Servicios: 

 

 
5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 
NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION 

 
6. OBJETO  

 

Compra de materiales de formación para curso de placa huella que se desarrolla en el 
Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica durante la vigencia 2024. 

 
6.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 

NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN 

 
7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
Los elementos requeridos para el contrato son los siguientes: 
 

No. DESCRIPCION ELEMENTOS U/ MED CANT 

1 Cemento  Gris bulto x 50 kilos Bulto 160 

 
7.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 

BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

1 30 11 16 01 Cemento 



 

4 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

El proveedor debe garantizar la cadena de logística de trasporte y entrega de los productos 
y/o suministro que garantice la integridad y calidad del producto acorde a los estándares, 
ficha técnica y/o recomendación del fabricante, hasta el momento de recepción a 
satisfacción por parte del Contratista, dando cumplimiento a cabalidad a los tiempos del 
contrato. 
 

8. ANALISIS DEL SECTOR 
 
El sector de la construcción es una de las actividades de mayor influencia en el desarrollo 
del país, con un crecimiento del 9,1% en los últimos años. Actualmente, representa el 7% 
del PIB y participa con el 8% del total de la inversión extranjera. Las perspectivas en el corto 
y largo plazo apuntan a un sector cada vez más dinámico que impulsará el consumo interno 
de materiales de construcción logrando su consolidación y desarrollo.  
 
Colombia es un país que ofrece una gran cantidad de insumos para el mercado de la 
construcción, siendo capaz de autoabastecerse en un 95%, ya que cuenta con suficiente 
materia prima para la elaboración de productos como es el caso de las areneras, 
cementeras, etc. Colombia cuenta con grandes fábricas de insumos para la construcción, 
aunque también se ven pequeñas empresas, algunas familiares que se dedican a la 
fabricación de este tipo de materiales con escaso valor añadido, hecho que ha generado 
una reactivación importante que se viene dando en la economía desde finales de 2001.  
 
El sector de la construcción en los últimos años ha jugado un papel importante en la 
economía colombiana pues mientras en el año 2000 este sector generaba recursos por 
3000 millones de Euros, para el año 2013 se multiplico por 7 su aporte generando 21.300 
millones de Euros, dicho crecimiento se explicó tanto por el desempeño de las obras de 
ingeniería civil (22,3%) como por la construcción de edificaciones (12%) que en conjunto 
conforman el PIB de la construcción. Se espera que la tendencia de crecimiento del sector 
de la construcción en Colombia continúe para los próximos años, estimulado por un entorno 
económico favorable (a pesar de la bajada de los precios del petróleo) los nuevos modelos 
de financiación y la necesidad cada vez más imperante de inversión en infraestructuras que 
mejoren las condiciones logísticas del país y su competitividad global.  
 
En Colombia, la producción local de materiales de construcción es fundamentalmente de 
arcilla, productos pétreos y otros insumos naturales, metálicos, ferrosos y no ferrosos para 
la industria de la construcción de obra nueva y la remodelación incluyendo azulejos y piedra 
para pisos, paredes y bloques de cemento. La industria de materiales de construcción se 
puede considerar una industria madura y fuerte en Colombia. Prueba de ello es la presencia 
de grandes empresas internacionales de materiales de construcción y decoración que, sin 
duda, representan una fuerte competencia para las empresas del sector, pero también una 
muestra de que en el mercado colombiano se está convirtiendo en una apuesta firme por 
empresas de envergadura y cobertura internacional, alguna de ellas es: Schindler, Lafarge, 
Mexichem, Holcim, Etex Group, Sika, Pilkington, Cemex, Assa Abloy, Gaviota Simbac, Saint 
Gobain o Elementia. Del mismo modo, existen empresas colombianas en el sector muy 
consolidadas a nivel nacional e internacional y que exportan materiales de construcción y 
elementos de decoración al exterior, como son: Corona, Alfa, Fiber Class, Andercol S.A., 
Induma, Eternit, Dexson, Pavco, Skinko Colombit, Santafé, Toptec, Argos, Cerracol o 
Eurocerámica.  
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Subsectores dentro de la Industria de la Construcción. 
 
Los subsectores dentro de la industria de la construcción que demandan materiales de 
construcción de importación en Colombia son los siguientes:  
 
Vivienda: Se compone de un 30% en vivienda de interés social (VIS) y en un 70% en 
vivienda de mayor valor en las principales urbes del país, la vivienda de interés social (VIS) 
posee una perspectiva favorable, el gobierno planea una inversión de 2.800 millones de 
euros entre 2015 y 2018 e impulsará la edificación de cerca de cuatrocientas mil viviendas. 
Por otro lado, se anticipa una transición alcista en las viviendas de alto valor.  
 
Centros comerciales: En Colombia se han triplicado la construcción de Centros 
comerciales en los últimos diez años pasando de 60 en 2003 a 183 en 2013. En el 2014 se 
estimó que el crecimiento de centros comerciales fuera de 22% en los próximos 3 años es 
decir 2015, 2016 y 2017. 
 
Oficinas: El comportamiento del mercado inmobiliario de oficinas en 2015 fue positivo y se 
consolida como uno de los pilares de demanda del sector de materiales de construcción y 
objetos de decoración en las grandes ciudades de Colombia. 
Obviamente es un mercado centralizado en grandes ciudades y poblaciones intermedias.  
 
Hoteles: El sector hotelero ha tenido un crecimiento que se está consolidando en el país a 
gran velocidad, aportó 4,3% del PIB en 2014 y seguirá creciendo debido a los incentivos 
fiscales, la mejora de las infraestructuras y el incremento de turistas que fue de 8,4% 
respecto a 2013.  
 
Hospitales: en 2015 se invirtió aproximadamente un presupuesto de 40 millones de euros 
para adelantar un proyecto de fortalecimiento de la capacidad instalada y que estará a cargo 
del Ministerio de Salud y Protección Social.  
 
Centros penitenciarios: El presupuesto en esta área ha aumentado un 20% en los últimos 
3 años. Frente a este entorno, el Gobierno a través de la Unidad de Servicios Penitenciarios 
y Carcelarios (Uspec) prevé una inversión cercana a 315 millones de euros para ampliar y 
construir modernos establecimiento en Colombia y que permitirá crear 21.348 nuevas 
plazas carcelarias.  
 
Dotaciones educativas: La educación para 2015 contó con una mayor partida, se le asignó 
un monto de 23.524 millones de dólares, con un incremento del 11,9% y un peso en el PIB 
del 5,7 %.  
 
Infraestructura rural (Agrícola y Pecuaria: El sector agropecuario ha sido históricamente 
una actividad prioritaria en Colombia, su desempeño depende de la productividad.  
Perspectivas sector ferretería en Colombia: Para el año 2017, el sector ferretero tuvo 
una contribución al PIB colombiano del 2,5%, dado que superó los $18 billones en ventas, 
de acuerdo con la Cámara de Comercio de Medellín. Adicionalmente, según Fenalco, 
representa uno de los segmentos más prometedores del comercio al detal, gracias al 
crecimiento del 8,8% que registró en el último trimestre del año 2018.  
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La demanda nacional de insumos ferreteros es de 3,5 millones de toneladas anuales; para 
suplirla, la producción nacional es de 1,4 millones y las importaciones son de 2 millones de 
toneladas al año. El último estudio realizado por el Centro Virtual de Negocios sobre las 
importaciones de tornillos, tuercas, remaches, clavijas y clavos, entre otros materiales 
ferreteros, indica que estas aumentaron un 21.9%, es decir, para un valor por USD$ 121,3 
millones.  
 
La necesidad por estos productos para la construcción, infraestructura, hotelería y 
comercio, indica que es un sector competitivo pero muy abierto. El censo de 
establecimientos comerciales, Infocomercio, muestra que, a nivel nacional, por cada 5.415 
habitantes existe una ferretería; en la capital, por cada 2.988 ciudadanos coexiste un 
ferretero, y en las 52 ciudades del país hay 8.679 negocios de ferretería industrial.  
 
Referente latinoamericano en ferretería: Al mismo tiempo, desde el país se exportan 
65.000 toneladas de insumos ferreteros al año. Lo que hace que Colombia sea un referente 
latinoamericano como proveedor de materiales para la construcción, gracias a que su oferta 
se caracteriza por la calidad y la funcionalidad de los diseños innovadores y creativos de 
los productos que fabrica.  
 
Así mismo, el liderazgo del país se demuestra en que Bogotá es la ciudad que alberga la 
feria ferretera más grande de la región andina, Expo Fierros, que presenta las novedades 
en productos, servicios y las tendencias del mercado. En ella participan más de 50 
expositores y se llevan a cabo por lo menos 140 encuentros de negocios entre los 
empresarios del ramo.  
 
Expo Camacol es otro indicador del potencial que se percibe de la industria colombiana en 
el exterior. En su última edición (2018) participaron 26 países y se dieron negocios por más 
de USD$ 22,5 millones, en donde Panamá, seguido por Ecuador, Perú y Estados Unidos 
fueron quienes más cerraron negociaciones.  
 
Canales de Distribución de los Materiales de Construcción.  
 
Existen destacables Canales de distribución en el mercado de los materiales de 
construcción en Colombia y que poseen sus peculiaridades, a continuación, se mencionan 
los más importantes:  
 
Venta a través de importador/distribuidor: esta es la forma más habitual usada por las 
empresas exportadoras españolas. Es importante que el distribuidor tenga experiencia en 
el mercado, una buena red de ventas (en función de la cual, se le designará las regiones 
de su competencia), con buenas capacidades institucionales, que represente también otras 
marcas de materiales de construcción conocidas, ofrecer un servicio postventa de calidad, 
etc.  
 
Venta a través de tiendas y pequeños almacenes: Este canal de distribución lo 
componen pequeños establecimientos localizados en zonas urbanas que se encargan de 
distribuir materiales de construcción al cliente minorista (particulares o pequeños negocios 
de construcción y reparaciones). En Colombia este tipo de comercios tiende hacia la 
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concentración en una zona concreta de cada ciudad. La tendencia de los establecimientos 
minoristas se dirige hacia la profesionalización y expansión en cadenas vía franquicia o 
filiales. 
 
Venta a través de grandes superficies o franquicias: Grandes establecimientos situados 
en el extrarradio de las principales ciudades que buscan la diversificación de productos para 
llegar a un público menos especializado y más orientado a las actividades de remodelación 
del hogar como Homecenter y Home Sentry. Su poder de ventas se basa en la gran gama 
de productos que ofrece, un servicio postventa de gran calidad y fundamentalmente la 
posibilidad de ofrecer un precio muy competitivo al cliente minorista.  
 
Venta online: Para el sector de materiales de construcción sigue siendo un canal bastante 
inmaduro en Colombia y poco utilizado, aunque empresas líderes de las ventas multi 
producto a través de internet como Linio están teniendo un gran éxito. Se espera que su 
progresión sea muy positiva como lo ha sido en países más desarrollados económicamente. 
El cliente final de este tipo de canal es el consumidor doméstico.  
 
Venta directa: A través de establecimiento propio con showroom, esta opción es 
recomendable principalmente para empresas de materiales de construcción de alta gama 
con marca reconocida.  
 
Venta a través de prescriptores de opinión: Especialmente en la construcción de obra 
nueva la decisión final para elegir un determinado material la tienen prescriptores de opinión 
como son promotores inmobiliarios, encargados de compras de empresas constructoras, 
arquitectos, gerentes de construcción y diseñadores por lo que mostrar las virtudes de un 
determinado producto a estos actores del sector a través de agentes comerciales puede 
ser una estrategia válida y que no requiere de una inversión elevada.  
 
Oferta Local y regional: En el territorio del departamento de Nariño, especialmente en 
ciudades como Pasto, Ipiales y Tumaco, se cuenta con variedad de personas naturales y 
jurídicas que ofrecen materiales de ferretería y construcción entre ellos podemos 
mencionar:  
 
Razón Social: Ferretería Argentina  
Ciudad: Pasto -Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción y decoración.  
 
Razón Social: Casa Andina  
Ciudad: Pasto -Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción.  
 
Razón Social: Ferretería EDUPAR  
Ciudad: Pasto -Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción.  
 
Razón Social: Ferretería CYRGO 
Ciudad: Pasto -Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción.  
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Razón Social: Ferretería Cordilleras  
Ciudad: Pasto -Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción.  
 
Razón Social: Ferretería Panamericana SUR  
Ciudad: Pasto -Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción.  
 
Razón Social: Ferretería Andina  
Ciudad: Ipiales -Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción y decoración.  
 
Razón Social: Ferretería Eléctricos Ramírez Hermanos y compañía Ltda.  
Ciudad: Ipiales -Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción.  
 
Razón Social: Ferretería El plomero  
Ciudad: Ipiales-Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción.  
 
Razón Social: Ferretería Ipiales  
Ciudad: Ipiales -Nariño  
Ofrece todo lo relacionado con la industria de la construcción.  
 
Tomado de:  
https://www.finanzasensociedad.com/noticias/aporte-del-sector-ferretero-a-la-economia-
colombiana  
 
https://eldirectorio.co/empresas/pasto/ferreterias/ferreteria-panamericana-sur-806980  
 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?curre
ntLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE  
[https://www.portafolio.co/negocios/empresas/empresas-en-colombia-las-ferreterias-
piezas-claves-en-la-recuperacion-economia-546181. 
 
Finalmente es necesario mencionar que en el municipio de Tumaco, existen variedad de 
empresas legalmente constituidas e inscritas en cámara de comercio, dedicadas al 
suministro de todo tipo de materiales de construcción, empresas que fueron afectadas 
económicamente por la emergencia sanitaria del covid 19, como también es afectada por 
la constante ola de violencia que afecta la municipalidad, la cual se ve reflejada en las 
extorsiones y amenazas, para este tipo de empresas, en este sentido, es necesario que 
este tipo de procesos beneficie la actividad económica del municipio de Tumaco y se 
priorice en él, con el fin de dinamizar el flujo económico en este municipio y en ese sentido 
tener una mejoría a varios de los temas que afecta la región, tales como, el factor económico 
y el desempleo, es por ello, que es necesario la priorización de este tipo de suministro por 
empresas radicadas en la municipalidad de Tumaco. 
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PERSPECTIVA DE ANÁLISIS DE RIESGO.  
 
Se incorporan los riesgos previsibles de conformidad con el CONPES 3714 DE 2011 y el 
M-ICR-01 de Colombia Compra Eficiente. 
 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de DOCE MILLONES CIENTO 
SESENTA Y TRES MIL CUARENTA PESOS M/CTE ($12.163.040), incluido el Impuesto 
al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e 
indirectos. 
 
9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 
 
El valor estimado del contrato se determinó por estudio de precios, históricos de procesos 
de contratación realizados en la entidad durante vigencias anteriores y la presente vigencia. 
La información resultante se encuentra resumida en el siguiente cuadro de precios, por 
medio del cual se determinaron los precios unitarios de los elementos a contratar: 
 

No. DESCRIPCION ELEMENTOS U/ MED CANT V/ UNIT V/ TOTAL 

1 Cemento  Gris bulto x 50 kilos Bulto 160 76.019 12.163.040 

 
9.1.1 DESAGREGACION DEL PRESUPUESTO – MINIMA CUANTIA 
 
El proceso de contratación se realiza a la oferta con la totalidad de los elementos solicitados, 
hasta por el valor total del presupuesto oficial, siempre que se encuentre en condiciones de 
mercado, satisfaga las necesidades de la entidad y resulte habilitada. 
 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Centro 
Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica adelantó un estudio de mercado, en donde 
se estimó que el valor para la compra de materiales de formación para los programas del 
FIC seria por el total del presupuesto asignado para dicha contratación, recursos que se 
encuentran disponibles en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1824 y que 
forma parte integral del presente documento. 
 

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 

Nro. 
CDP 

Fecha 
CDP 

Fecha 
vencimiento 

Dependencia 
 

Posición 
Catálogo de 

Gasto 

Fuente 
 

Valor en Letras 
 

Valor en 
Números. 

1824 14/01/2024 31/12/2024 953518 
C-3603-1300-
15-20305C-
3603025-02 

Propios 
NOVENTA Y UN 
MILLONES QUINIENTOS 
CINCUENTA Y DOS MIL 

$91.552.602 

RUBRO:    C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 

Inversión X 

Funcionamiento  
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SEISCIENTOS DOS 
PESOS M/CTE. 

 
11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015. 
Relativo a los estudios y documentos previos en la contratación estatal, se establece como 
elemento integrante de estos los fundamentos jurídicos que soportan la modalidad de 
selección. 
 
El procedimiento de selección del contratista se rige por los principios de transparencia, 
selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación 
de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego 
de condiciones, siendo este último la fuente de derechos y obligaciones de las partes y 
elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contiene las partes y 
elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contiene la voluntad de la 
administración a la que se someten los proponentes y el futuro contratista. 
 
La Ley 1474 de 2011 en su artículo 88 (modifica el numeral 2 del artículo 5 de la ley 1150) 
establece “la oferta más favorable será aquella que. Teniendo en cuenta los factores 
técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, 
contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser más ventajosa para 
la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en 
dichos documentos…” 
 
Así mismo el literal C del artículo 94 de la ley 1474 de 2011, indica que, para los procesos 
de mínima cuantía, el factor de selección será el menor precio ofrecido. Al respecto dispone 
el citado artículo: “Artículo 94. Transparencia en contratación de mínima cuantía. 
Adiciónese al artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral. 
 
La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la entidad 
independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas: 
(…) C) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la 
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas (…);” 
 
El proceso de mínima cuantía se encuentra fundamentado en el artículo 94 de la Ley 1474 
de 2011, “TRANSPARENCIA EN CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA” Adiciónese al 
artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 
de conformidad con las siguientes reglas: 
 
“Las siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del 10% de la 
menor cuantía de la Entidad Estatal, independiente de su objeto: 
 
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima 
cuantía la información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la 
forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si 
se exige esta última y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas. 
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2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago 
contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige 
capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente. 
3. La invitación se hará por un término no inferior a un (1) día hábil. Si los interesados 
formulan observaciones o comentarios a la invitación, estos serán contestados por la 
Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas. 
4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio 
cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la 
invitación, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitación 
de la oferta con el segundo mejor precio y así sucesivamente.  
5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante un (1) día hábil.  
6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las 
condiciones establecidas en la invitación a participar en los procesos de mínima cuantía. 
En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del 
supervisor del contrato. 
7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptará la oferta que haya sido presentada 
primero a tiempo. 
8. La oferta y su aceptación constituyen el contrato. 
 
Además, el Decreto 1082 de 2015, Subsección 5 de la Mínima cuantía, establece y regula 
el procedimiento para la efectuación de los procesos de Mínima Cuantía así: 
“Artículo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de mínima cuantía. La entidad 
estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente: 
 
1. La descripción sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación 
2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de 
Bienes y Servicios 
3. Las condiciones técnicas exigidas  
4. El valor estimado del contrato y su justificación  
5. El plazo de ejecución del contrato  
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación.  
 
Por lo anterior el presente proceso de contratación se adjudicará al proponente que ofrezca 
el menor precio y cumpla con los requisitos establecidos en la invitación pública y 
documentos previos que respalden el proceso  
  
El/Los contrato/s que resulten del presente proceso contractual se podrá adicionar como lo 
prevé la ley hasta el 50% con presupuesto asignado posteriormente por la Dirección 
General o recursos de traslados presupuestales realizados en el transcurso de la vigencia 
fiscal.  
 
Se deja constancia que se realizó la respectiva consulta de los bienes y servicios ofrecidos 
por la tienda virtual del estado del estado colombiano con el fin de verificar si los Acuerdo 
Marco de Precios suscritos por Colombia Compra Eficiente que se encuentran vigentes 
ofrecen los elementos requeridos en el presente proceso de selección, evidenciando que 
de los acuerdos marcos de precios publicados, no hay un acuerdo que satisfaga la totalidad 
de la necesidad. 
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Le serán también aplicable al proceso, los principios de la Constitución Política y del 
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, así como lo no regulado, 
particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo 
y demás documentos que hacen parte del pliego electrónico, publicados en el SECOP II. 

 
12. MODALIDAD DE SELECCIÓN: 

 
Selección por Mínima Cuantía 

 
13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 

 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Otro:  COMPRA VENTA 

 
14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 

 
1. El contratista deberá estar registrado en la plataforma SECOP II, todo el proceso se 
adelantará a través de ésta. 
2. El contratista deberá inscribirse al proceso a través del SECOP II y seguir la línea de 
tiempo de este únicamente a través de la plataforma. 
3. El Contratista debe cumplir con los tiempos establecidos y definidos por la institución de 
acuerdo a los requerimientos y necesidades de esta. 
4. Entregar del bien o servicio de primera calidad, cumpliendo con las especificaciones 
técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas. 
5. Presentar todos los documentos requeridos para el trámite del pago respectivo en las 
fechas estipuladas por la supervisión y de acuerdo al bien o servicio entregado.  
6. Avisar al supervisor del contrato dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a su 
conocimiento, los hechos o circunstancias que puedan afectar la ejecución de este.  
7. El contratista se obliga a sostener los precios del bien o servicio ofertado dentro de la 
ejecución del contrato. 
8. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por 
conducto del Supervisor. 
9. Realizar la entrega o prestación del servicio en concertación con el supervisor, de 
acuerdo con los requerimientos del contrato. 
10. Cumplir todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 
ejecución del objeto de este. 
11. Presentar factura o cuenta de cobro de acuerdo a las normas tributarias colombianas. 
12. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y 
pensiones y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, de conformidad con 
lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, la Ley 
789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demás que las adicionen, 
complementen o modifiquen. 
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13. Estar a paz y salvo por todo concepto con la Entidad al momento del perfeccionamiento 
del contrato, durante su ejecución y al momento de la liquidación final del mismo. 
14. Dar cumplimiento a los criterios ambientales, de calidad, seguridad y salud en el trabajo 
conforme se indica en los requerimientos técnicos. El proveedor deberá dar manejo 
adecuado a los residuos peligrosos y no peligrosos que se lleguen a generar en las 
actividades que se realicen durante la ejecución del objeto contractual. 
15. Constituir las garantías pactadas en el contrato dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las instrucciones para su 
legalización. 
16. Mantener vigente las garantías exigidas por el tiempo pactado en el contrato, así como 
de las modificaciones que se presenten en la ejecución de este. 
17. Guardar total reserva de la información que conozca en desarrollo de sus actividades. 
Esta información es de propiedad del SENA y sólo podrá ser divulgada por expreso 
requerimiento de autoridad competente, es decir guardar la confidencialidad de toda 
información que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier 
otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los 
perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que, por sí, o por un tercero, cause a la 
administración o a un tercero. 
18. El contratista deberá acatar y cumplir con los protocolos de bioseguridad que tiene la 
entidad al momento de hacer las entregas. 
19. Las demás que se requieran para un cabal cumplimiento del objeto contratado. 
 

14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 
 

a. Entregar los bienes objeto del contrato en los términos señalados en los estudios 

previos, pliegos de condiciones y en la propuesta presentada.  

b. Estará a cargo del CONTRATISTA la adquisición, transporte, entrega, y disposición en 

sitio definitivo de todos los materiales, y demás elementos necesarios para la ejecución 

del objeto contractual. 

c. Entregar los bienes contratados, con las características y cantidades señaladas, 

garantizando que los bienes ofertados sean de excelente calidad y lleguen en 

excelentes condiciones al sitio de entrega estipulado en el contrato. 

d. Entregar los bienes dentro del plazo estipulado contados a partir de la fecha del 

perfeccionamiento del contrato previo registró presupuestal. 

e. Reemplazar el bien defectuoso o fuera de especificaciones, para tal efecto se seguirá 

el siguiente procedimiento: El funcionario que ejerce el control y supervisión de 

ejecución del contrato avisará por escrito al contratista sobre la ocurrencia del hecho y 

acordará con éste un plazo para la reposición de los suministros, este plazo no podrá 

ser superior a veinticinco (8) días hábiles, contados a partir de la fecha del aviso 

respectivo.  

f. Conocer y cumplir la normatividad existente para el embalaje, cargue, descargue, y 

disposición adecuada de elementos. 

g. Entregar al transportador las unidades de empaque debidamente etiquetadas, 

embaladas y envasadas según lo estipulado en las normas existentes. 

h. Responder por la buena calidad de los materiales que son entregados bajo el objeto del 

presente Contrato. 
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i. Proveer los elementos necesarios para la identificación de las unidades a transportar y 

los documentos que amparen el contenido transportado. 

j. Ejecutar el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las 

condiciones económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas 

correspondientes. 

k. Atender los requerimientos presentados por el supervisor del contrato encargado de su 

control y vigilancia. 
 

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las 

obligaciones del presente contrato.  
c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA 

en relación con el objeto del presente contrato. 
d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA 

las actas y los demás documentos necesarios para la ejecución y 
liquidación de este contrato. 

e. Las demás que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato  
 

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA  
 
El contratista deberá hacer entrega de los elementos, productos y servicios descritos en el 
numeral 7 de este estudio previo, en las calidades exigidas y de acuerdo con la solicitud de 
la supervisión. 
 

16. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución del contrato es de cinco (5) días calendario, sin sobrepasar la presente 
vigencia presupuestal, contados desde la aprobación de la garantía única previo registro 
presupuestal. 
 

16.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El contratista deberá entregar los elementos solicitados en la bodega del Centro 
Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica sede Chiricana - Tumaco (N). El horario de 
recibo de los elementos es el siguiente: 
 

- De Lunes a Jueves de 08:00 am a 04:00 pm 
- Viernes de 08:00 am a 12:00 pm. 

 
16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 

Pagos que se realizarán 
durante el contrato 

Determine el porcentaje 
que cada pago representa 
frente al valor total del 
contrato 

Requisito para el pago 
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PAGO 1 100% Recibo a satisfacción 

 

 
Otra forma de Pago: 
 

El SENA cancelará al contratista en su totalidad contra entrega 
de los elementos ofertados objeto del contrato, dentro de los 
diez (10) días hábiles siguientes al recibo a satisfacción del 
supervisor, el cumplimiento de los requisitos legales y trámites 
administrativos a los que haya lugar, de lo cual deberá dar 
cuenta por escrito el respectivo supervisor del contrato. 
Además, el contratista debe anexar la certificación de pago de 
los aportes parafiscales, seguridad social (esto en cumplimiento 
de las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003). El pago estará sujeto 
a la disponibilidad de PAC. 
 
El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria 
tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su 
obligación efectuar la retención. En los demás casos, el 
contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas 
o contribuciones que se deriven de la presente contratación, si 
es del caso. Deberán ser tramitadas por el CONTRATISTA, las 
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la 
respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad 
alguna por parte del SENA o costo para ella. Todos los 
impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la 
legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de 
la garantía única de cumplimiento en caso de que se le requiera, 
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los 
precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 
En el evento de que las facturas no estén correctamente 
diligenciadas o no se acompañen de los documentos exigidos 
como requisito para el pago, el término para el mismo sólo 
empezará a contar a partir de la fecha en que se haya aportado 
el último de los documentos. Las demoras que se presenten por 
estos conceptos serán responsabilidad del CONTRATISTA y, 
las mismas, no generarán pago de intereses o compensación 
alguna por parte del SENA. La factura deberá expedirse a 
nombre del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, 
NIT 899.999.034-1, y cumplir con lo estipulado en el artículo 
616-1 y 617 del estatuto tributario y Resolución 000042 de 2020 
y demás normas vigentes que regulan la factura electrónica.  
 
Nota 1: El pago se realizará mediante transferencia electrónica 
de fondos a la cuenta que indique el contratista, para lo cual 
deberá entregar al SENA, dentro del término que indique la 
Entidad, una certificación bancaria vigente, con fecha de 
expedición no mayor a 30 días. 
 



 

16 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

Nota 2: Para la realización del pago derivado del presente 
contrato, el contratista deberá acreditar que se encuentra al día 
en el pago de los aportes parafiscales y a lo relativo al Sistema 
de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, 
ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.Nota 3. Deberán 
cumplir con el cargue de los documentos requeridos para el 
cobro en la respectiva línea de pago en el expediente digital del 
SECOP, dichos documentos se identifican como FV, GF y GF. 
Documentos que se apoyan en su proyección desde el área de 
contratación del centro de formación pero que serán agrupados 
con la totalidad de documentos que los contienen, así: FV: 
Factura electrónica en PDF, Representación gráfica de la 
factura electrónica, esto es la validación CUFEGF: Factura 
electrónica en PDF, Representación gráfica de la factura 
electrónica, esto es la validación CUFE, comprobante de pago 
de la seguridad social del periodo, certificado de paz y salvo por 
los últimos 6 meses de los aportes parafiscales, si el certificado 
va firmado por contador y/o revisor fiscal se acompañará de la 
tarjeta profesional y del certificado de antecedentes de JCC, 
RUT con expedición inferior a 180 días, Certificación Bancaria 
con expedición inferior a 3 meses. GC: Informe de supervisión y 
evidencias de entrega y cumplimiento del bien o servicio. Nota 
3: En todo caso, los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del 
PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la 
Dirección General de la Entidad y del Tesoro Nacional del 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

 
16.3 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren 
anticipos: 
 

SI: . NO: X  

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: 

Número de 
desembolsos que se 
realizarán durante el 
contrato 

Determine el 
porcentaje que cada 
desembolso 
representa frente al 
valor total del 
contrato 

Amortización: Requisito para el 
desembolso 

DESEMBOLSO 1 NO APLICA . . 

DESEMBOLSO 2 NO APLICA . . 

DESEMBOLSO 3 NO APLICA . . 

 
17.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
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El Contrato requiere interventoría: SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma 
no sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión: 

De conformidad con lo determinado en 
la Ley 1474 y la Resolución 1-1471 de 
2020, proferida por el Director General 
del SENA, la Supervisión del contrato 
será ejercida por el servidor público 
que sea designado por el Subdirector 
del Centro Agroindustrial y Pesquero 
de la Costa Pacífica del SENA 
Regional Nariño, quien será el 
encargado de vigilar y controlar la 
iniciación, ejecución y liquidación del 
contrato que suscriba y así mismo 
verificar que se cumplan con las 
especificaciones técnicas, las 
actividades administrativas, legales, 
financieras y  presupuéstales 
establecidas en el mismo y sus 
respectivos planes operativo, cuando a 
ello hubiere lugar. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación del 
funcionario que tenga conocimientos en manejo de los materiales de formación para que 
realice labores como supervisor del contrato, quien verificará la correcta y oportuna 
ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el 
Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 
18. FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 
La adjudicación se hará de manera global con la totalidad de los elementos ofertados, con 
el precio más bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, satisfaga las 
necesidades de la entidad y resulte habilitada. 
 

18.1 Clasificación de la adjudicación 
 

La adjudicación se hará hasta por el valor total del presupuesto asignado para el presente 
proceso de contratación el cual asciende a la suma de DOCE MILLONES CIENTO 
SESENTA Y TRES MIL CUARENTA PESOS M/CTE ($12.163.040), incluido el Impuesto 
al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e 
indirectos. 
 

18.2 GLOBAL 
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El presupuesto estimado para el presente proceso de selección será destinado en su 
totalidad a la oferta que cumpla con los requerimientos mínimos de la entidad y resulte 
habilitada. 
 

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 
 
El análisis de la capacidad jurídica no otorga puntaje alguno, solamente determina si la 
propuesta se encuentra habilitada jurídicamente para continuar participando en el proceso 
de selección para considerar la propuesta habilitada jurídicamente, se verificará que la 
oferta sea presentada cumpliendo con las siguientes condiciones, soportadas en la 
documentación que deben aportar los proponentes: 
 
En el proceso pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, 
consorcios o uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social les 
permita cumplir el objeto contractual y que no estén incursas en inhabilidades o 
incompatibilidades que impidan la celebración del contrato. 
 
El precio de los elementos no podrá superar el valor correspondiente al presupuesto 
asignado por cada grupo producto del análisis del sector, en el cual se visualiza el estudio 
de mercado, so pena de quedar excluidos del proceso. 
• Serán rechazadas las propuestas que excedan el presupuesto oficial.  
• La adjudicación se hará de manera global para el presente proceso de contratación 
• El proponente deberá cumplir con las especificaciones técnicas descritas.  
• El proponente deberá cotizar todos y cada uno de los ítems que conforman el grupo al 
cual se presenta. 
• Solamente se recibirá la presentación de una (1) oferta por proponente  
• No se acepta la presentación de ofertas parciales, ni alternativas 
• El proponente, al momento de elaborar su oferta económica, no podrá modificar las 
condiciones o especificaciones técnicas de los ítems incluidos en el cuadro de oferta 
económica ni las cantidades señaladas. En caso de modificación o supresión de aspectos 
técnicos, la oferta será rechazada.  
El valor unitario de los elementos tan solo será tomado como valor de referencia para la 
selección del proveedor, no obstante, si en su momento la entidad llegara a necesitar algún 
elemento con relación directa al objeto del presente proceso de contratación, el proveedor 
suministrará al SENA dicho elemento por el valor del mercado. 
 
Generalidades a tener en cuenta para la presentación y cálculo de la propuesta: 
 
• El presente proceso se adjudicará por el valor total del presupuesto disponible.  
• El presente proceso se adjudicará para la totalidad de los bienes mencionados en el 
presente estudio previo, es decir, que no se tendrán en cuenta las propuestas que se 
presenten parcialmente su oferta económica. 
• El precio ofrecido contiene todos los gastos necesarios para la ejecución del objeto 
contractual, es decir, deben incluir todos los impuestos, costos directos e indirectos, IVA y 
todos los costos derivados del proceso pues estos corren por cuenta del contratista (todo 
costo). Sólo se pagarán los bienes o servicios ejecutados a entera satisfacción de la 
supervisión del contrato de conformidad con las obligaciones establecidas para este 
proceso contractual. 
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• Las propuestas de oferentes tanto del régimen simplificado como del régimen común 
serán evaluadas por su valor total, las cuales no podrán superar el valor del presupuesto 
oficial, so pena de ser eliminadas del proceso de selección. En cumplimiento de lo anterior, 
se realizará el siguiente procedimiento: El Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa 
Pacífica, una vez operado el cierre del proceso, procederá a la apertura de las propuestas 
por medio del SECOP II donde se dará a conocer el oferente con el precio más bajo, 
dejando constancia mediante acta de apertura. En caso de empate en el menor precio el 
SENA evaluará la propuesta de quien la haya entregado primero, según el orden de entrega 
de las mismas. Luego de lo anterior, se verificará el cumplimiento de los requisitos y 
documentos habilitantes respecto del oferente con el precio más bajo. 
• Se verificará que el bien o servicio cotizado contenga y cumpla las especificaciones 
técnicas solicitadas en la invitación pública en cada uno de los ítems estipulados, en las 
calidades y cantidades señaladas y se ajuste a las necesidades de la Entidad, de tal manera 
que la oferta que contenga los requerimientos mínimos señalados será ADMITIDA y las que 
no cumplan con las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS, el proponente deberá 
ofertar los elementos indicando la marca específica por producto. 
• La presente convocatoria tiene como finalidad elaborar una Carta de Aceptación de la 
Oferta para llevar a cabo el objeto descrito con anterioridad. Los proponentes aceptan 
íntegramente las condiciones y obligaciones de los estudios previos y aquellas que de 
conformidad con la Ley deben tener los contratos celebrados con la Administración Pública. 
La oferta y los estudios previos formarán parte integrante del contrato a celebrar. En caso 
de dudas, vacíos o aclaraciones, el orden de prelación será el siguiente: Aceptación de 
oferta, oferta, invitación pública y estudios previos. 
 

19.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes 
son: 

 
a) Capacidad Jurídica. 
b) Capacidad Financiera. 
c) Capacidad Técnica 

 
19.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

 
Estos documentos se solicitan para establecer el cumplimiento de los requisitos referidos a 
la capacidad jurídica con que cuentan los oferentes para desarrollar el objeto del proceso, 
determinar la calidad en que presentan la propuesta, la voluntad inequívoca de presentar 
su propuesta y la vigencia de la misma. 

I. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: El oferente deberá suscribir la 
carta de presentación de la propuesta, conforme al formato establecido en el anexo 
No. GCCON-F-061 V.02, FORMATO Nro. 1 “carta de presentación de la propuesta” 
y será firmada por el proponente o su apoderado debidamente facultado, si fuere el 
caso. Si la propuesta es presentada por una persona jurídica deberá ser firmada por 
el representante legal; si se trataré de una unión temporal o consorcio deberá venir 
firmada por la persona que los integrantes hayan seleccionado como representante 
del consorcio o unión temporal. 
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II. CAPACIDAD: La capacidad legal es un requisito cuyo objeto cumplimiento se exige 

al interesado desde el momento de presentación de la oferta. Dicha condición se 
acreditará con la siguiente documentación: 
 
a) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL PARA 
PERSONA JURÍDICA O CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO 
MERCANTIL PARA PERSONA NATURAL EXPEDIDO POR EL ÓRGANO 
COMPETENTE: El proponente persona natural o jurídica, o en el caso de 
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar 
con su oferta certificado expedido por autoridad competente. Este certificado debe 
cumplir con lo siguiente: 
 
FECHA DE EXPEDICION: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a 
treinta (30) días calendario anterior a la fecha de cierre del proceso. En el caso de 
los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir 
esta condición. 

OBJETO SOCIAL: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad mercantil de 
la persona natural proponente, y de cada uno de los miembros que conforman el 
Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir y estar relacionados con las 
actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección. 

CALIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL: De quien suscribe la oferta, se verifica 
con la inscripción del representante legal en el certificado de existencia y 
representación legal 

REPRESENTANTE LEGAL Y FACULTADES PARA CONTRATAR Debe permitir 
comprometer al participante, en especial por la cuantía a contratar, establecida en 
el presente pliego de condiciones. En el caso que consten limitaciones al 
representante legal de la persona jurídica proponente (colombiana o Extranjera), 
para contraer obligaciones en nombre de la misma, se deberá adjuntar a la 
propuesta el documento de autorización del órgano social competente, en el cual 
conste que está debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el 
contrato por el valor total de la propuesta. Este documento deberá ser presentado, 
sin excepción, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, 
consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo 
con sus estatutos lo requieran. 

 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada 
una de las personas jurídicas que los integren deberá contar con dicha autorización 
por el valor total de la propuesta (y no sólo por el monto de su participación). 

 
En el caso de los oferentes extranjeros deberán dar cumplimiento a las 
disposiciones de consularización, apostille o traducción de documentos, según 
aplique, dispuestas en el documento anexo al pliego de condiciones electrónico. 
AUTORIZACION: En el caso de que el representante legal del oferente no disponga 
de las facultades para la presentación de la oferta y suscripción del futuro contrato 
en el evento de resultar adjudicatario o disponga de restricciones de carácter 
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estatutario, deberá aportar copia del documento de autorización del órgano social 
competente, en el cual conste que está debidamente facultado para presentar la 
propuesta y para firmar el contrato por el valor total de la propuesta. Este documento 
deberá ser presentado, sin excepción, por todos los proponentes, nacionales y 
extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los integrantes de los 
mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran. En el caso de Consorcios 
o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas jurídicas 
que los integren deberá contar con dicha autorización por el valor total de la 
propuesta (y no sólo por el monto de su participación). 

 
VIGENCIA: De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las personas 
jurídicas deberán acreditar que su duración no es inferior al plazo del contrato y un 
(1) año más, contado a partir de la fecha de entrega de las ofertas. En el caso de 
los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea 
persona jurídica deberá cumplir individualmente con estas reglas.  

RENOVACION: tratándose de personas jurídicas o naturales comerciantes, deberán 
aportar el registro correspondiente donde conste la renovación de la matricula 
mercantil del año 2024. 

PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS 
NATURALES EXTRANJERAS 

Las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten 
propuesta deberán adjuntar a la misma el respectivo certificado de la Cámara de 
Comercio de su domicilio, expedido con máximo (30) días de anterioridad al cierre 
del presente proceso de selección y deberá la sociedad tener como mínimo una 
vigencia igual a la del plazo del contrato y un año más contado desde la fecha de 
liquidación del mismo.  

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar su 
existencia y representación legal conforme a la legislación de su país de origen, a 
través de documento expedido dentro (30) días de anterioridad al cierre del presente 
proceso de contratación. En todo caso, esta información podrá ser certificada 
directamente por el representante legal o por los órganos competentes de la 
sociedad en el caso en que no se encuentre incorporada en el certificado 
mencionado, de acuerdo con las leyes que rijan este tipo de actos en el país de 
origen.  

Para contratar, la persona jurídica oferente deberá demostrar que su duración no 
será inferior a la duración del contrato y un (1) año más contado a partir de la fecha 
de liquidación de este.  

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podrán presentar la propuesta 
mediante apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y 
ampliamente facultado para presentar la propuesta, para suscribir el contrato, así 
como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberán mantener dicho 
apoderado por el término de vigencia del contrato y seis (6) meses más como 
mínimo, a menos que, de conformidad con las normas legales vigentes, tengan la 
obligación de establecer sucursal en Colombia. En todo caso, el oferente extranjero 
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deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar 
y obligarse conforme a la legislación de su país, de acuerdo con lo señalado en el 
Artículo 3 de la Ley 816 de 2003 y demás normas concordantes. Se advierte que 
los documentos expedidos por particulares no requieren legalización.  

En relación con los documentos públicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 
4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobó la “Convención sobre la abolición 
del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros”, la cual entró en 
vigencia en Colombia a partir del 30 de enero de 2000, y suprimió la exigencia de 
legalización diplomática o consular para los documentos públicos que han sido 
ejecutados en el territorio de un Estado contratante y que deben ser exhibidos en el 
territorio de otro Estado contratante.  

De conformidad con lo anterior, y según lo expone el Ministerio de Relaciones 
Exteriores en la Circular AC/LG/641/2001 de fecha 24 de enero del 2001, los 
documentos públicos provenientes de los Estados que son parte y contemplados en 
la Convención no requieren de la autenticación consular ni de la posterior 
legalización por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia 
el Convenio y, por lo tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE 
colocado por la autoridad competente designada por el país que produjo el 
documento.  

Se excluyen del convenio en mención los documentos expedidos por agentes 
diplomáticos 

CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Cuando la propuesta se 
presente por Consorcio o Unión Temporal deberá allegarse documento en el cual 
se acredite su constitución. Adjuntar el formato GCCON-F-067 V02 Constitución de 
unión temporal. 
 

• CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACIÓN  

El proponente, consorciado, unido temporalmente o en cualquier otra forma asociativa, 
deberá presentar el documento en donde conste la voluntad de conformar unión temporal, 
consorcio y/u otra forma asociativa para presentar propuesta, donde conste: 

✓ Acuerdo consorcial, Unión Temporal o documento equivalente, donde se evidencie 
la voluntad de los integrantes, indicando claramente que forma de unión es la 
seleccionada por el proponente (consorcio, unión temporal u otras).  

✓ Nombre e identificación de los integrantes 
✓ La regulación de su participación, con los requerimientos específicos de la ley y el 

pliego. 
✓ El documento deberá ser suscrito en original por los integrantes o los representantes 

de los integrantes. 
✓ La identificación del representante y el suplente de dicho consorcio, unión temporal 

o la forma asociativa seleccionada, con las facultades que corresponden a cada uno 
de ellos.  

✓ Los porcentajes de participación de sus integrantes. (estos no podrán ser modificados 
con posterioridad a la presentación de la oferta)  
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✓ Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y 
extensión (actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución. 

✓ La duración de la forma asociativa no deberá ser inferior a la del plazo de ejecución 
y liquidación del contrato y un (1) año más. 

✓ El nombre del oferente plural. Los proponentes plurales bajo ninguna 
circunstancia podrán utilizar dentro de su nombre, denominación o razón 
social, expresiones sinónimas, análogas o similares a la razón social del 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, ni sus logos, enseñas, imagen 
corporativa o marcas comerciales de la misma, que puedan generar confusión 
frente a terceros. 

✓ Definir la forma en la que se efectuará la facturación y designación para pagos en el 
evento de resultar adjudicatario, especificando: 

➢ Si la facturación se hará en representación del consorcio o la unión temporal 
por parte de uno de sus integrantes, debe informar el número de NIT de quien 
facturará.  
➢ Si la facturación se hará en forma separada por cada uno de los integrantes 
del consorcio o la unión temporal, deben informar el número de NIT de cada 
uno y su participación en el valor del contrato, o 
➢ Si la facturación se hará por el consorcio o unión temporal con su propio NIT, 
debe indicar que en el evento de adjudicación del contrato se diligenciará el 
NIT para la suscripción correspondiente. 
 

✓ Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del proceso de selección e incluso 
en la etapa de ejecución del contrato, no se aceptará cambio en los porcentajes de 
participación del proponente plural o sobre el alcance de las obligaciones, ni menos 
cambios en su conformación (integrantes sean personas jurídicas o naturales).  

✓ Una vez adjudicado el contrato los integrantes del proponente plural no podrán 
realizar operaciones sobre su porcentaje o sobre el alcance de sus obligaciones, 
sin previa autorización expresa y escrita del SENA.  

✓ No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal, salvo 
que el SENA lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos. 

✓ En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros del 
consorcio o unión temporal, el representante tendrá la obligación de informarlo por 
escrito al SENA dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de 
los hechos que dieron lugar a ella. 

✓ El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en 
consorcio o unión temporal deberá ir acompañado de los documentos (Certificado 
de cámara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten 
quienes lo suscribieron tenían la representación y capacidad necesarias para 
adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato 
resultante. En este sentido, los miembros del consorcio o unión temporal deberán 
acreditar su existencia y representación legal de acuerdo a lo previsto previamente 
en el presente documento. 

✓ Igualmente, deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de proponentes 
plurales en el SECOP II", expedida por Agencia Nacional Colombia Compra 
Eficiente. 
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✓ En consideración a lo anterior, el proponente plural debe estar constituido como tal 
en la plataforma de SECOP II, por tanto, el SENA rechazará al proponente plural 
que allegue oferta desde la cuenta individual de alguno de sus miembros.  

 

• PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA 
 
Las personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben 
presentar al SENA uno de los originales de la promesa escrita de contrato de sociedad con 
el lleno de los requisitos establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en el cual 
debe consignarse, entre otros, lo siguiente: 

✓ La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo 
a la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los 3 días hábiles 
posteriores a la fecha de notificación del acto de adjudicación. 

✓ Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar, ejecutar y 
liquidar el contrato resultante del proceso de selección 

✓ Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del 
contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución 
del contrato ofrecido, teniendo en cuenta para esto efectos el alcance y la naturaleza 
de las diferentes obligaciones que adquiere. 

✓ Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de 
los socios o accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones 
previstas para los consorcios, tal como dispone el parágrafo tercero del artículo 7 
de la ley 80 de 1993. 

✓ Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete 
constituir. 

✓ La manifestación expresa de que cada uno de los promitentes responderán 
solidariamente con los demás promitentes y con la sociedad por los perjuicios 
causados al SENA, derivados del incumplimiento de la obligación de suscribir el 
contrato de sociedad prometido en los términos consignados en el contrato de 
promesa presentado y por las obligaciones que se deriven de la propuesta y del 
contrato. 

✓ La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad en que se 
promete a celebrar según el cual ninguno de sus accionistas/socios/miembros, 
podrá(n) ceder su participación en la sociedad prometida sino únicamente mediante 
autorización previa y expresa del SENA. 

✓ Que la duración de este no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución del contrato 
y dos (2) años mas 

✓ Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad 
prometida es la adjudicación. 

✓ La participación de cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la 
sociedad prometida y el monto de este, y la declaración de que ninguno de los 
promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con 
el SENA.  

✓ Los integrantes asociados bajo la modalidad de promesa futura deben suscribir 
escritura pública de constitución de la sociedad prometida y tenerla debidamente 
inscrita ante el registro mercantil, en los términos y condiciones pactados en la 
promesa, dentro de los 3 días hábiles siguientes a la notificación del acto 
administrativo de adjudicación. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y 
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registrado la escritura, se considerar que no existe interés para suscribir el contrato 
y se hará efectiva la garantía de seriedad de la oferta presentada con la propuesta 

 
b) FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANÍA: Fotocopia de la cédula de 
ciudadanía del representante legal de la persona jurídica o persona natural o cada 
uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, la cual debe ser clara y legible 
ampliada a 150%. Si es persona natural extranjera residenciada en Colombia, 
mediante la copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad competente. 
 
c) FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR PARA VARONES MENORES DE 50 
AÑOS Todo proponente sea Persona Natural o jurídica, de manera individual, en 
consorcio o Unión Temporal, los representantes de las personas jurídicas,  así 
como el representante designado en el consorcio o Unión Temporal, (VARONES 
MENORES DE 50 AÑOS) deberán anexar copia de la  LIBRETA MILITAR o 
Certificado de definición de situación militar emitido por el EJERCITO NACIONAL 
–DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL DE RESEÑAS descargar de 
https://www.libretamilitar.mil.co/ 

 

III. ACREDITACION DE ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO EN EL PAGO DE 
APORTES A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, 
PENSIONES Y APORTES A LA CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF 
Y SENA.  
 
Para personas naturales: El Proponente persona natural deberá acreditar la 
afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los 
certificados de afiliación respectivos. El proponente podrá acreditar la afiliación 
entregando el certificado de pago de planilla. Los certificados de afiliación se 
presentan con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse 
la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo.   
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o 
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo 
acredite y, además la afiliación al sistema de salud.  
 
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por 
separado los requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario 
debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad 
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  Adjuntar FORMATO GCCON-F-
063 V01 - CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA NATURAL. 

Para personas jurídicas: Tratándose de personas jurídicas deberá acreditar el 
pago de sus empleados a los sistemas mencionados, mediante certificación suscrita 

https://www.libretamilitar.mil.co/
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por el representante legal o por el revisor fiscal cuando este exista, y deberá aportar 
fotocopia de la cedula de ciudadanía, su respectiva tarjeta profesional y certificado 
de antecedentes disciplinarios vigente y actualizado para contadores, en los 
términos señalados por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003. 
 
El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, el 
proponente ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina 
durante los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los 
cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. Si el proponente no 
tiene más de seis (6) meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la 
fecha de su constitución. Se verificará únicamente la acreditación del respectivo 
pago a la fecha de presentación de la propuesta, sin perjuicio de los efectos 
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas 
establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste 
se deberá hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y 
las demás normas que lo regulen. Adjuntar FORMATO GCCON-F-062-V02 
CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 
Y PARAFISCALES DE PERSONA JURÍDICA. 

a) En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de 
alguna de las obligaciones mencionadas, el proponente deberá manifestar que 
existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 

b) En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
cuando los mismos sean personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán 
presentar en forma individual dicha certificación expedida por el Representante 
Legal o Revisor Fiscal respectivo cuando este exista, según corresponda. 

c) En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier 
motivo no esté obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, 
así deberá manifestarlo. 

d) El SENA se reserva el derecho a realizar la respectiva verificación por medio del 
aplicativo CERTIAPORTES, que se tiene dispuesto para corroborar los presuntos 
incumplimientos del pago de aportes parafiscales (ICBF: SENA Y CAJAS DE 
COMPENSACION FAMILIAR).  En caso de verificarse presunto incumplimiento el 
proponente deberá aclarar, subsanar y/o justificar dicha situación. 

 

IV. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA 
PROCURADURÍA. La entidad hará la consulta en la página web de la Procuraduría 
General de la Nación el Sistema de Información de Registro de Sanciones e 
Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de antecedentes disciplinarios 
del proponente, Persona Natural, (Persona jurídica, representante legal de la 
persona jurídica y del proponente plural, así como los integrantes del proponente 
plural). 
 
En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el 
proponente presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen 
inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta será rechazada. 
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Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia 
(Persona jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o 
del proponente plural, y los integrantes del proponente plural) deberán presentar 
una declaración rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que 
no tiene antecedentes disciplinarios. 

 
V. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA. De 

conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000 y el parágrafo 
primero del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, ningún proponente ni los integrantes 
de proponentes plurales, podrá haber sido declarado responsable fiscalmente, 
caso en el cual será inhábil para contratar con el Estado durante los cinco años 
siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesará cuando 
la Contraloría competente declare haber  recibido el pago o, si este no fuere 
procedente,  cuando la Contraloría General de la República excluya al responsable 
del boletín de responsables fiscales. Dicha circunstancia se verificará por parte de 
la entidad en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la 
República vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 
Igual requisito deberá cumplir el representante legal del proponente plural, así como 
el representante legal de la persona jurídica, ya sea como proponente o integrante 
de proponente plural.  

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia 
(Persona jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o 
del proponente plural, y los integrantes de proponente plural) deberán presentar 
una declaración rendida bajo la gravedad de juramento en la que se declare que 
no tiene antecedentes fiscales. 

VI. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: Ningún proponente, Persona 
Natural, Representante legal de personas jurídicas o representante legal del 
proponente plural y sus integrantes, podrá registrar antecedentes judiciales, para 
lo cual la entidad verificará en la página de la Policía Nacional, dicha circunstancia, 
antes del cierre de propuestas. De igual forma todos los representantes legales de 
la persona jurídica que conforman dichos proponentes plurales, no podrán registrar 
antecedentes judiciales; así mismo de quien abona la propuesta si es del caso.  
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia 
(persona jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o 
del proponente plural, y los integrantes de proponentes plurales) deberán presentar 
una declaración rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que 
no tiene antecedentes judiciales. 

 
VII. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. Ningún 

proponente  representante legal de personas jurídicas o representante legal  del 
proponente plural y sus integrantes, podrá estar vinculado en el sistema Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia como 
infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y Convivencia,  ni como 
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deudor moroso en el pago de las multas por infracciones al Código Nacional de 
Policía, para tales efectos  se considera en mora quien no lo haya pagado dentro 
de los seis (6) meses siguientes a su imposición, para lo cual la entidad verificará 
en la página de la Policía Nacional (Art 183). 
El oferente puede anexa la consulta “certificación” de la persona natural o 
(Representante Legal) mediante el siguiente enlace: 
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx  

 
VIII. CERTIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE APRENDIZAJE: Se 

deberá acreditar paz y salvo del cumplimiento sobre el Contrato de Aprendizaje, 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista o por el 
representante legal. En el evento de no encontrarse obligado con la contratación de 
aprendices deberá manifestarlo por escrito. Acorde a lo establecido en la Resolución 
interna No. 002090 del 26 de Octubre/05: “En el caso de personas naturales, en el 
evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o contratación de 
aprendices, lo certificará mediante la presentación de una declaración juramentada, 
donde se manifieste dicha circunstancia”. El Sena se reserva el derecho de verificar 
en el aplicativo de recaudo y aportes el pago de dichos conceptos. 
 

IX. CERTIFICACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES 
O PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.  Para el caso de las 
personas jurídicas, el representante legal, deberá presentar una declaración en la 
cual conste que ni el, ni la persona jurídica, ni los miembros de la junta directiva se 
encuentran inmersos en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o 
prohibiciones para contratar con el estado de acuerdo a la Constitución y la ley, en 
el mismo sentido el proponente persona natural deberá aportar dicha declaración 
bajo los mismos parámetros señalados en el presente numeral, suscrita en original. 
Adjuntar anexo 20 Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades. 

 
X. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO-RUT. El proponente, persona natural, jurídica, 

cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá adjuntar 
fotocopia del Registro Único Tributario – RUT- expedido por la DIAN.  
 
Nota: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, deberán allegar 
soporte del agendamiento ante la DIAN para la realización del trámite de 
expedición del RUT. 
 

XI. CERTIFICACION BANCARIA DEL PROPONENTE. El oferente deberá presentar 
con su oferta la certificación expedida por una entidad financiera en la que se 
detalle número de cuenta bancario corriente o de ahorros para efecto de pagos. El 
certificado la expedición deberá ser con una antelación no mayor a 1 mes a la 
fecha de radicación de la oferta. 
 

XII. CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
El oferente debe certificar mediante FORMATO GCCON-F-065 V03 ANEXO 
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST, 
que cumple con los estándares mínimos señalados la normatividad vigente al 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx


 

29 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

respecto y contamos con el personal idóneo para su implementación, mantenimiento 
y divulgación correspondiente, para lo cual le debe adjuntar los correspondientes 
soportes indicados en el numeral 25. 
 

XIII. CERTIFICACIÓN DONDE SE ACREDITE SI CUENTA CON PERSONAL 
DISCAPACITADO: 
 
Si el proponente tiene personal vinculado laboralmente en condiciones de 
discapacidad, por lo menos con un mínimo del 10% de sus empleados, de acuerdo 
con lo establecido en la ley 361 de 1997, deberán acreditar con la oferta el certificado 
expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 
contratados con por los menos un (1) año de anterioridad. Adicionalmente deberá 
certificar que mantendrá dicho personal por un lapso igual al de la contratación.  
 
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que 
presente esta condición, debe acreditarla. Lo anterior, a efecto de determinar el 
orden de elegibilidad en caso de presentarse un empate en los posibles oferentes.  
 
En el evento de que este documento no sea presentado se entenderá que el 
proponente no tiene contratado personal discapacitado y es la información que se 
tendrá en cuenta en caso de desempate. 
 

XIV. AUTORIZACIÓN Y CONSULTA AL REDAM: Ley 2097 de 2021 "Por medio de la 
cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan 
otras disposiciones. 

Verificar los siguientes pasos:  
1. Ingresar a https://redam.gov.co/  
2. Iniciar sesión 
3. Autenticador digital – registrarse. 
4. Registro con documento de identidad o correo electrónico 
5. Diligenciar información 
6. Activar cuenta desde el correo electrónico referenciado en el paso anterior. 
7. Volver a la página https://redam.gov.co/ - Recuadro CARPETA CIUDADANA 
8. Iniciar sesión con la opción de cedula de ciudadanía 
9. Una vez en la sesión, buscar en “mis categorías”: redam. 
10. Descargar documento generado en la parte inferior de la página. 
 

XV. Certificado de consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra 
menores de edad. 
 
19.1.1 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

El oferente debe diligenciar en el FORMATO No 9 ANEXO FICHA TÉCNICA, el cual 
debe subir en la plataforma SECOP II como documento anexo. 
 
19.1.2.1 EXPERIENCIA 
 

https://redam.gov.co/
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SE DEBE DILIGENCIAR Y ANEXAR “EL ANEXO 10 FORMATO ANEXO 
EXPERIENCIA” 

 
El proponente deberá acreditar experiencia, aportando hasta dos (02) certificados de 
contratos mediante los cuales se demuestre que ha realizado actividades relacionadas con 
el objeto a desarrollar en la presente contratación, realizado a personas jurídicas o naturales 
(privadas o públicas), debidamente certificadas por la entidad contratante.  
 
Adicionalmente el valor de la suma de estas certificaciones deberá ser igual o superior al 
cien por ciento (100%) del presupuesto oficial disponible para la presente contratación. 
 
El valor del certificado del (los) contrato (s) deberá presentarse en pesos colombianos. 
 
Nota: Para el caso de certificaciones de contratos expedidas en el extranjero, deberán estar 
debidamente legalizadas, según lo estipulado en los artículos 259 y 260 del Código de 
Procedimiento Civil, el artículo 480 del Código de Comercio de Colombia. Adicionalmente 
para efectos de verificación de salarios mínimos mensuales legales vigentes, se tendrá en 
cuenta la tasa de cambio de la fecha en que se suscribió el contrato. 
 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes del mismo 
deberá acreditar experiencia específica, de acuerdo a su porcentaje de participación, 
aportando en conjunto un (01) certificado de contratos que demuestren actividades 
relacionadas con el objeto a desarrollar en la presente contratación, realizado a personas 
jurídicas o naturales (privadas o públicas) debidamente certificada por la entidad 
contratante, adicionalmente la sumatoria de los certificados deberá tener un valor igual o 
superior al cien (100%) del presupuesto oficial disponible para la presente contratación. 
 
Nota: En caso de presentar certificado de contratos cuyo objeto o actividades contemplen 
actividades diferentes o no compatibles con el requerimiento, para acreditar la experiencia 
específica, solo se tomará el valor correspondiente con el servicio objeto de la presente 
contratación, para lo cual se deberá discriminar dicho valor en cada una de las 
certificaciones aportadas. 
 
Dichas certificación de contrato deben contener como mínimo la siguiente información: 
 
• Número del contrato, cuando aplique  
• Nombre o razón social de la empresa o persona contratante  
• Objeto y/o actividades del contrato  
• Valor del contrato  
• Plazo de ejecución del contrato  
• Fecha de iniciación del contrato 
• Fecha de terminación del contrato  
• Nombre y firma de la persona que expide la certificación.  
 
Si el contrato fue ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, deberá 
informar el porcentaje de participación y el valor correspondiente a cada contratista en 
forma separada. Para efectos de verificación de los requisitos aquí exigidos, se tendrá en 
cuenta el valor correspondiente a la participación. 
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Sin embargo, si el proponente no cuenta con la certificación de los contratos, podrá aportar 
los siguientes documentos: acta de liquidación cuando aplique o recibo final con la copia de 
contrato, los cuales deberán ser aportados en su totalidad para verificar los requisitos de 
experiencia exigidos en este numeral. 
 
Si los contratos certificados se encuentren en ejecución, a la fecha del cierre del presente 
proceso, no serán tenidos en cuenta para la verificación de la experiencia. 
 
Para efectos de cumplimiento con la condición de experiencia acreditada, la experiencia de 
los socios de la persona jurídica se podrá acumular a la de ésta, cuando ella no cuenta con 
más de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación 
de los socios en el capital de la persona jurídica. 
 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la 
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a 
su participación en el mismo. 
 
19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 
 
No aplica para el presente proceso de selección. 
 
19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS – CAPACIDAD FINANCIERA 
 
No aplica para el presente proceso de selección. 
 
19.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
No aplica para el presente proceso de selección. 
 

19.2 CONDICIONES PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA: 
 
La validez mínima de la oferta económica será de noventa (90) días calendario y en todo 
caso hasta la adjudicación del presente proceso de selección, la cual será manifestada por 
el proponente en el documento anexo a la propuesta económica, donde especificará las 
marcas del elemento o material que se está ofertando. 
 
El proponente debe cotizar la totalidad de los bienes o servicios requeridos dentro del grupo 
al cual participe y en las unidades de medida y cantidades solicitadas por la Entidad. 
Cualquier diferencia en letras y números, hará prevalecer la expresión en letras. 
 
Se verificarán los valores de los bienes o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en 
cuenta los precios del mercado. El proponente deberá presentar su oferta discriminando 
precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor 
global de la oferta, incluido el IVA, no podrá superar el presupuesto Disponible. La oferta 
económica debe ser clara y verificable matemáticamente, discriminando IVA si pertenece 
al régimen común, en caso contrario deberá indicarlo.  
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Las cifras definitivas no podrán contener decimales, deberán ser aproximadas a la unidad 
más cercana. 
 
Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podrá ser 
reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberá asumir el costo del impuesto. 
 
El proponente debe establecer claramente dentro de la oferta económica la validez 
de la oferta, plazo y lugar de entrega de los elementos a contratar. 
 
Solo se pagarán los precios contratados y, por tanto, el SENA no reconocerá suma alguna 
por impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar 
como consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de 
acuerdo a los procedimientos legales y presupuestales que corresponda, cuando haya lugar 
a ello. 
 

20.  ANALISIS DE RIESGOS 
 

 

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la 
probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su 
impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrófico). Los riesgos fueron 
clasificados teniendo cuenta su calificación de acuerdo con la siguiente tabla de 
Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo: 

 

Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de 
ocurrencia o mitigar su impacto durante el proceso de contratación. 
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A continuación, se muestra la identificación de riesgos en la cual se deben clasificar los 
riesgos de acuerdo con los siguientes campos: 
 
Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza 
la Entidad; y (ii) específico, riesgos específicos al proyecto y/o contrato. 
 
Área: (i) internos, riesgos internos a los Centros beneficiarios de la presente contratación; 
y (ii) externos, riesgos externos a los Centros beneficiarios de la presente contratación. 
 
Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo. (i) Planeación, (ii) Selección, 
(iii) Contratación, (iv) Ejecución. 
 
Tipo: los riesgos se pueden clasificar según los siguientes tipos:  
 
(i) Riesgos Económicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la 
fluctuación de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de estos, entre 
otros.  
 
(ii) Riesgos Sociales o Políticos: son los derivados de los cambios de las políticas 
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la 
ejecución del contrato. 
 
(iii) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la 
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, 
parámetros, sistemas de información y tecnológicos, equipos humanos o técnicos 
inadecuados o insuficientes.  
 
(iv) Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecución de financiación o riesgo de 
liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las 
condiciones financieras establecidas para la obtención de los recursos, tales como plazos, 
tasas, garantías, contragarantías, y refinanciaciones, entre otros.  
 
(v) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten 
la ecuación económica del contrato.  
 
(vi) Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay 
intervención humana que puedan tener impacto en la ejecución del contrato, por ejemplo, 
los temblores, inundaciones, lluvias, sequías, entre otros. 
 
(vii) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias 
de carácter ambiental, así como de las licencias, planes de manejo o de permisos y 
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones 
de mitigación, tareas de monitoreo y control, entre otras.  
 
(viii) Riesgos Tecnológicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicación de 
voz y de datos, suspensión de servicios públicos, nuevos desarrollos tecnológicos o 
estándares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, obsolescencia 
tecnológica. 
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La matriz de riesgos establecida por la entidad para el presente proceso de selección se 
encuentra publicada como documento anexo en la plataforma SECOP II. 

 
21. GARANTÍAS 

 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 

 Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor)  del valor de la oferta, 
vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto 
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para 
escribir texto. meses más. 

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por 
el plazo del contrato y xx meses más. 

X 

Cumplimiento: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
del contrato, con vigencia por el plazo total de ejecución del contrato y cuatro 
(4) meses más. Al monto de esta garantía se imputará el valor de las multas 
y la cláusula penal, y se repondrá si por este motivo se disminuyere o 
agotare. El garante podrá subrogarse en las obligaciones del contratista 
para con el SENA. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios 
derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el 
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardío o 
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista; (c) los daños imputables al contratista por entregas parciales del 
bien o servicio, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el pago 
del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 

 Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: por el (  %) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y tres (3) años más. (No podrá ser inferior al cinco por 
ciento (5%) del valor total del contrato) 

 

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos 
suministrados: por el (  %) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y    meses más. (Para fijarlo deberá tenerse en cuenta 
el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato, 
la garantía mínima presunta y los vicios ocultos) 

 Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo 
de ejecución del contrato y 4 meses más. (Para fijarlo deberá tenerse en 
cuenta el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el 
contrato.   
En los contratos de interventoría, la vigencia de este amparo debe ser 
igual al plazo de la garantía de estabilidad del contrato principal en 
cumplimiento del parágrafo del artículo 85 de la Ley 1474 de 2011.) 

 Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante 
el plazo de ejecución del contrato 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=43292#85.P
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 Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de   
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. (Cuando 
aplique. Para fijar el valor asegurado debe tenerse en cuenta las cuantías 
del artículo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y el 
Manual de Contratación vigente de la entidad. 

 
En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en SECCION 3 
GARANTIAS, SUBSECCIÓN 1 GENERALIDADES del Decreto 1082 de 2015. Tal garantía 
deberá constituirse dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al registro presupuestal del 
contrato. En caso de prórroga del contrato, el CONBTRATISTA deberá a su vez prorrogar 
la vigencia de la garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí 
previstas, cuando por razón de las modificaciones, multas, impuestas o siniestros ocurridos, 
éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar a la 
compañía aseguradora el certificado de modificación respectivo y entregarlo al SENA 
dentro de los dos (2) días calendario, siguientes a la firma del acta. 
 
CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: 
 
Se fija como clausula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el treinta por ciento (30%) 
del valor total del contrato, independientemente de la indemnización plena de los perjuicios 
a que hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL 
CONTRATISTA, la cual pagará a EL SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un 
término no mayor de veinte (20) días a partir de la fecha en que se declare el 
incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguirá́ el procedimiento establecido en el artículo 
17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 
de 2015. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas 
por EL CONTRATISTA, EL SENA impondrá multas, de la siguiente manera: a) Multas por 
mora en los plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL 
CONTRATISTA incumple los plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones 
en las fechas que se acuerden, deberá pagar a EL SENA, por cada día calendario de 
retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas sobrepase el 10% del 
valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecución del contrato 
EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL 
SENA le impondrá multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligación 
incumplida, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor 
total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de 
las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en firme la resolución que las 
impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las haga efectivas 
conforme a la Ley. El pago o la deducción de dichas multas no exoneran a EL 
CONTRATISTA de la obligación de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demás 
obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo. PARÁGRAFO: Para su 
imposición se seguirá el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 o la norma que 
lo adicione, modifique, derogue o sustituya. 
 

22. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipymes, se 
debe revisar lo señalado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, es decir que se 
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debe verificar que el monto del proceso de selección sea inferior a ciento veinticinco mil 
dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio 
que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
Por lo anterior marque con una X alguna de las siguientes opciones una vez realice el 
cálculo respectivo. 
 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES: (Solo aplica para procesos 
superiores a US$125.000)  

El Proceso de selección es 
inferior a ciento veinticinco mil 
dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000)       

SI X NO    

 
ARTÍCULO 30. MIPYMES y MÍNIMA CUANTÍA. Modifíquese el numeral 5 del artículo 2 de 
la Ley 1150 de 2007, el cual quedará así: 5) Contratación mínima cuantía. La contratación 
cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la entidad 
independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas: 
a) Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se señalará 
el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así como las condiciones 
técnicas exigidas; b) El término previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá 
ser inferior a un día hábil; c) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación 
de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones 
exigidas; d) La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los 
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro 
presupuestal. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aquí previsto, así como 
la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o 
establecimientos que correspondan a la definición de "gran almacén" señalada por la 
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinarán en el reglamento que para el 
efecto expida el Gobierno Nacional. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. La contratación a que se refiere el presente artículo se realizará 
exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentación. En particular no 
se aplicará lo previsto en la Ley 816 de 2003. ARTÍCULO 31. CRITERIOS DIFERENCIALES 
PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA PÚBLICA. Las Entidades Estatales de 
acuerdo con el análisis de Sector podrán incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos 
diferenciales y puntajes adicionales, en función del tamaño empresarial para la promoción 
del acceso de las Mipymes al mercado de Compras Públicas. El Gobierno nacional 
reglamentará la definición de los criterios diferenciales, sobre reglas objetivas que podrán 
implementar las Entidades Estatales. PARÁGRAFO PRIMERO. Dentro de los criterios 
diferenciales que reglamente el Gobierno Nacional se dará prioridad a la contratación de 
producción nacional sin perjuicio de los compromisos comerciales adquiridos con otros 
Estados. ARTÍCULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS y 
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. De acuerdo con 
el resultado del análisis del sector, las entidades estatales incluirán requisitos diferenciales 
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y puntajes adicionales en los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor 
cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las 
entidades estatales que no apliquen en su gestión contractual el Estatuto General de 
Contratación Administrativa, como medidas de acción afirmativa, para incentivar 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas, sin perjuicio 
de los compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor. 
PARÁGRAFO PRIMERO. La definición de emprendimientos y empresas de mujeres se 
reglamentará por el gobierno nacional. 
 
ARTÍCULO 33. PROMOCIÓN DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE 
COMPRAS PÚBLICAS. Modifíquese el artículo 12 de la Ley 590 de 2000, el cual quedará 
así: "ARTÍCULO 12. Promoción del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras 
Públicas. Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras 
Públicas, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos: 
 

1. Deberán en el Análisis de Sector identificar las MIPYMES que podrían ser 
potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que 
promuevan y faciliten su participación en el Proceso de Contratación. 

2. Desarrollarán programas de aplicación de la normativa del Sistema de Compra 
Pública, en especial, la relacionada con las disposiciones que promueven la 
participación de las MIPYMES en las compras públicas, los incentivos y el Secop.  

3. Promoverán e incrementarán, conforme a su respectivo presupuesto, la 
participación de micro, pequeñas y medianas empresas como proveedoras de los 
bienes y servicios que aquellas demanden. 

4. Establecerán, en observancia de lo dispuesto en el artículo 11 de la presente ley, 
procedimientos administrativos que faciliten a micro, pequeñas y medianas 
empresas, el cumplimento de los requisitos y trámites relativos a pedidos, recepción 
de bienes o servicios, condiciones de pago y acceso a la información, por medios 
idóneos, sobre sus programas de inversión y de gasto. 

5. Preferirán en condiciones de igual precio, calidad y capacidad de suministros y 
servicio a las MIPYMES nacionales. 

6. Promoverán la división del Proceso de Contratación en lotes o segmentos que 
faciliten la participación de las MIPYMES en el Proceso de Contratación. 

7. La Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente y el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, crearán un sistema de indicadores con 
el fin de evaluar anualmente la efectividad de la inclusión de las MIPYMES al 
mercado de compras públicas. A partir de esta evaluación, el Gobierno Nacional 
promoverá las mejoras que faciliten el acceso de éstas al mercado estatal a través 
de la implementación de ajustes normativos, nuevas herramientas, incentivos e 
instrumentos financieros. 

8. En los dos primeros meses de cada año las entidades estatales definidas en este 
artículo deberán remitir información a la Agencia Nacional de Contratación Pública 
- Colombia Compra Eficiente-, sobre el cumplimiento y resultados de la adopción de 
las medidas establecidas en la presente disposición durante el año inmediatamente 
anterior, lo cual servirá como insumo para la evaluación anual de qué trata el 
presente numeral. PARÁGRAFO. El incumplimiento de los deberes de que trata el 
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presente artículo por parte de los servidores públicos constituirá causal de mala 
conducta." 

 
ARTÍCULO 34. PROMOCIÓN DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACIÓN PÚBLICA. 
Modifíquese el artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedará así: "ARTÍCULO 12. 
Promoción del desarrollo en la contratación pública. De conformidad con lo dispuesto en 
los artículos 13, 333 Y 334 de la Constitución Política, el Gobierno Nacional definirá las 
condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para 
que, en desarrollo de los Procesos de Contratación, las Entidades Estatales indistintamente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, adopten en beneficio de las 
Mipymes, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolución de apertura 
del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipymes. 
Asimismo, el reglamento podrá establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta 
de bienes y. servicios producidos por las Mipymes respetando los montos y las condiciones 
contenidas en los compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables. En todo 
caso, se deberá garantizar la satisfacción de las condiciones técnicas y económicas 
requeridas en el Proceso de Contratación. 
 
De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondrán, de mecanismos que fomenten 
en la ejecución de los contratos estatales la provisión de bienes y servicios por población 
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y, sujetos de especial protección constitucional en las condiciones que 
señale el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento 
del objeto contractual. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. En los Procesos de Contratación que se desarrollen con base en 
el primer inciso, las entidades podrán realizar las convocatorias limitadas que beneficien a 
las Mipymes del ámbito municipal o departamental correspondiente al de la ejecución del 
contrato. PARÁGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de lo dispuesto en los artículos 5 y 6 de 
la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan participar en las convocatorias a las 
que se refiere este artículo, deberán acreditar como mínimo un año de existencia, para lo 
cual deberán presentar el certificado expedido por la cámara de comercio o por la autoridad 
que sea competente para dicha · acreditación. PARÁGRAFO TERCERO. En la ejecución 
de los contratos a que se refiere el presente artículo, las entidades y los contratistas, 
deberán observar lo dispuesto en los artículos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas 
que la modifiquen, adicionen o subroguen." 
 

23. ACUERDOS COMERCIALES: 
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Indique si el proceso 
está cobijado por 
Acuerdos Comerciales 

Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso de 
Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por el 
Acuerdo 
Comercial 

 

N/A 

 

Alianza 
Pacífico 

Chile 

México 

Perú 

Canadá 

Chile 

Corea 

Costa Rica 

Estados Unidos 

Estados AELC 

México 

 

Triángulo 
Norte 

El 
Salvador 

Guatemala 

Honduras 

Unión Europea 

Comunidad Andina 

 
24. OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA. SI:  NO: X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  

MUESTRA SI:  NO: X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. SI:  NO: X 

 
25. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 

LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 



 

40 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

El presente proceso de contratación se realiza de acuerdo con los requerimientos del 
manual de contratación administrativa del SENA con base en la compra de elementos para 
dotar las oficinas; dichos requisitos se encuentran establecidos en el presente estudio 
previo y será obligación del Supervisor del contrato velar por el cumplimiento de los mismos 
durante la etapa de ejecución del contrato. 
 
OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

✓ Aspecto (s) ambiental (es): El proponente que resulte adjudicatario del presente 

proceso deberá velar por el cumplimiento de las normas ambientales en general desde 
la etapa contractual y hasta la liquidación del contrato, responder tanto por la 
normatividad ambiental como salud ocupacional. 
 

Ítem Requisito Etapa 

1 

• Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada 
por el fabricante, comercializador o importador acorde con lo 
definido en el Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos 
 
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma 
español, contener los 16 ítems que establece la Resolución 773 
de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 años) 

Contractual 

 
OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

✓ Requerimientos de Seguridad y Salud en el trabajo: El contratista deberá observar 
y cumplir con los ítems contenidos en el siguiente listado, el cual será verificado por 
el personal de la Entidad al momento de iniciarse la ejecución del contrato. 
 

Ítem Requisito Etapa 

1 Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y responsable del SG-SST 

Precontractual 

2 Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 

Horas o su actualización Curso de 20 Horas y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del 

SG-SST 

Precontractual 

3 Evaluación de estándares mínimos y respectivo plan de acción de 

acuerdo con la aplicación de estándares mínimos aplicables - 

Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. y si el puntaje 

obtenido en la evaluación se encuentra en 85% (Valoración 

Moderadamente Aceptable) se deberá hacer entrega del plan de 

mejoramiento de acuerdo con la aplicación de estándares 

mínimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

Si el puntaje obtenido es mayor al 85% (Aceptable), se deberá 

hacer entrega de las mejoras que se establezcan de acuerdo con 

Precontractual 
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la Evaluación, las cuales tienen que estar incluidas en el Plan de 

Trabajo. 

4 Soporte de cargue de los estándares mínimos ante la página del 

Min. Trabajo 

Precontractual 

5 Soporte de Afiliación a ARL donde indique el nivel de riesgo Precontractual 

6 Planilla vigente de pago de Seguridad Social vigente Precontractual 

 
El supervisor del contrato en cualquier momento podrá inspeccionar la implementación de 
prácticas ambientales, sanitarias e higiénicas asociadas 
 

26. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 

No aplica para el presente proceso de selección. 
 

27. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 

No aplica para el presente proceso de selección 
 

28. ANEXOS 
 
Certificados de Disponibilidad Presupuestal 1824. 
Análisis del sector 
 

29. EVALUACION 
 
Para identificar la propuesta más favorable de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 5 de la 
ley 1150 de 2007 y Art. 2.2.1.1.1.6.2 y 2.2.1.1.1.7.1 y el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 
del Decreto 1082 de 2015, se tendrán en cuenta los siguientes criterios o factores de 
selección: 

 

La escogencia recaerá sobre aquella oferta con el PRECIO MÁS BAJO, siempre que se 
encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. (O sea, 
aquella que no supere el presupuesto oficial, no tenga un precio artificialmente bajo, cumpla 
las especificaciones técnicas y de calidad requeridas, conforme a lo contenido en la 
invitación pública).  
 
Los requisitos mínimos HABILITANTES, o sea, la capacidad jurídica, la capacidad de 
organización de los proponentes y las condiciones de experiencia serán verificados 
únicamente en el oferente que tenga el precio más bajo. Y se podrá solicitar a los 
proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la corrección de éstos 
no presente una reformulación de la oferta. 
 
En caso de que este proponente con el precio más bajo (1°) no cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos, se podrá seleccionar el oferente que haya presentado el segundo 
menor precio previa verificación de los requisitos habilitantes.  
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En caso de que el segundo (2°) proponente con el precio más bajo tampoco cumpla con los 
requisitos habilitantes, se verificarán las de quien presentó el tercer (3°) menor precio y así 
sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. En todo caso, la oferta finalmente 
seleccionada deberá encontrarse habilitada, en condiciones del mercado y satisfacer las 
necesidades de la entidad. 
 
De no lograrse lo anterior, se declarará desierto el proceso. 
 
La entidad podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta, y esta 
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los 
requerimientos contenidos en la invitación pública (o sea, que se encuentre en condiciones 
de mercado, no supere el presupuesto oficial, satisfaga las necesidades técnicas de la 
entidad y provenga de un oferente habilitado). 
 
En caso de empate a menor precio, la entidad deberá aplicar lo dispuesto en el artículo 35 
de la Ley 2069 de 2020 para los procesos de contratación de mínima cuantía. 
 
Adicional a lo anterior, se observará el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, con relación a la propuesta de menor precio cuando se dé la 
hipótesis establecida en dicha disposición para las “oferta con valor artificialmente 
bajos”. En caso de que se rechace la oferta, la entidad podrá optar por adjudicar el contrato 
a quien haya ofertado el segundo mejor precio y así sucesivamente o por declarar desierto 
el proceso. 
 

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

FACTOR DE 
EVALUACION 

DEFINICION RESULTADO 

ECONOMICO 

Se verificarán los valores de los ítems contenidos en las 
ofertas, teniendo en cuenta los precios del mercado. El 
valor global de la oferta, incluyendo todos los costos 
directos e indirectos que se deriven de la contratación, 
incluyendo IVA, no podrá superar el presupuesto oficial. La 
oferta económica debe ser clara y verificable 
matemáticamente, en ella se deben establecer por 
separado los precios de cada ítem ofrecido, discriminando 
IVA. Se seleccionará la oferta con el precio más bajo. 

Los requisitos mínimos 
habilitantes se verificarán 
únicamente en el oferente que 
tenga el precio más bajo, 
siempre que se encuentre en 
condiciones de mercado y 
satisfaga las necesidades de la 
entidad. 

VERIFICACIÓN 
TÉCNICA – 

SATISFACCIÓN 

DE LAS 
NECESIDADES 
DE LA ENTIDAD 

Se verificará que los elementos cotizados contengan y 
cumplan las especificaciones técnicas solicitadas por la 
entidad, en calidad y cantidad señalada y se ajuste a las 
necesidades de la entidad, de tal manera que la propuesta 
que contenga los requerimientos mínimos señalados 
seguirá siendo hábil (ADMITIDA) y las que no cumplan con 
las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS.   

Los requisitos mínimos 
habilitantes se verificarán 
únicamente en el oferente que 
tenga el precio más bajo, 
siempre que se encuentre en 
condiciones de mercado y 
satisfaga las necesidades de la 
entidad. 

REQUISITOS HABILITANTES 

REQUISITOS 
HABILITANTES 

DEFINICIÓN RESULTADO 

CAPACIDAD 
JURÍDICA 

Para la verificación jurídica se tendrá en cuenta el cumplimiento de los 
requisitos legales establecidos en la invitación pública de conformidad con 
lo establecido en el numeral 1 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 
2015, por lo cual frente a la capacidad jurídica el proponente debe acreditar 
el cumplimiento de la presentación de los documentos y acreditaciones 
exigidas; advirtiendo que su incumplimiento acarreará el RECHAZO de la 

El resultado es 
de admisión o 
rechazo 
(Hábil o no 
hábil). 
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propuesta. Igualmente, se evaluará la información aportada con la oferta en 
su coherencia legal y reglamentaria. Se verificará que no esté incursa en las 
causales de rechazo contenidas en la invitación pública. Será HABILITADA 
aquella propuesta que cumpla con dichos requisitos. 

CONDICIONES 
DE 

EXPERIENCIA 

El proponente debe acreditar experiencia aportando hasta dos (02) 
certificaciones en el desarrollo de actividades dentro del cual encuadre el 
objeto contractual y que su valor sea igual o supere el presupuesto del grupo 
al cual presenta su oferta económica. Lo anterior con el fin de evitar el 
posible contrabando de los elementos por considerarse el municipio de 
Tumaco como ubicación marítima; lo cual traería riesgo a la entidad por 
decomiso o pérdida de estos antes de la entrega. Para validar la experiencia 
del proponente se tendrá en cuenta lo establecido en el numeral 13.1.2 del 
presente estudio previo. 

El resultado es 
de 
HABILITADA o 
NO HABIL (o 
RECHAZADA) 

RESULTADO FINAL: La adjudicación se hará de manera global con la totalidad de los elementos ofertados, con 
el precio más bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, satisfaga las necesidades de la entidad 
y resulte habilitada. 

 
▪ Declaratoria desierta: 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá declarar desierta la convocatoria 
únicamente por motivos o causas que impidan la selección objetiva, la cual se hará 
mediante acto administrativo expedido por el ordenador del gasto, en el que se señalará en 
forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decisión, en cumplimiento 
de los dispuesto por el numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993. De conformidad 
con las normas de contratación administrativa no procederá la declaratoria de desierta del 
proceso de selección cuando sólo se presente una propuesta hábil y esta pueda ser 
considerada como favorable para la entidad, de acuerdo con los criterios legales de 
selección objetiva. 
 

30. DESEMPATE 
 

En caso de existir empate entre dos o más propuestas, se aplicarán las reglas contenidas 
El artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, que modifica el régimen de los factores de desempate 
en la contratación estatal, establecidos en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del decreto 1082 de 2015. 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas, se aplicarán las 
reglas establecidas en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa 
el emprendimiento en Colombia”, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al oferte 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. Así mismo, 
conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 
modificado por el Decreto 1860 de 2021 artículo 3, o las normas que los modifiquen, 
adicionen o sustituyan, especialmente en materia de trato nacional: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 
definidas en la presente invitación. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los 
mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. 
Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen 
nacional de la oferta.  
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe 
tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los 
requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en la presente invitación. Igualmente, se 
preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección 
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de 
este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el « 
Ver Formato Anexos de desempate – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual 
acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores. Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien 
el « Ver Formato Anexos de desempate – Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos 
un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y 
que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término 
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de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Ver Formato Anexos de 
desempate – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la presente 
invitación. Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite 
que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los 
términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. 
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el « Ver Formato Anexos de desempate – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – 
Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad del juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo 
se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la presente 
invitación. El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se 
acreditará con el certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que 
se demuestre los pagos realizados por el empleador. En el caso de los Proponentes 
Plurales, su representante legal diligenciará el « Ver Formato Anexos de desempate – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores 
vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de 
todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, 
para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla 
las condiciones previstas por la ley diligenciará el « Ver Formato Anexos de desempate – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. La 
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mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. 
 
En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez 
por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o 
el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciará el « Ver 
Formato Anexos de desempate – Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas 
vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso.  
 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la presente 
invitación.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un (1) año. Además, 
deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los Proponentes Plurales, su 
representante legal diligenciará el « Ver Formato Anexos de desempate – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el 
cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de 
cada uno de los integrantes del Proponente Plural.  
 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido 
a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 
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6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el « Ver Formato Anexos de desempate - Autorización 
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la 
certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado 
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas 
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la 
Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que 
para el efecto determine la Ley.  
 
Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. En el caso de las personas jurídicas, el representante legal 
o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán el « Ver Formato Anexos de 
desempate - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el « Ver 
Formato Anexos de desempate - Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación (personas jurídica integrante del Proponente Plural)», y aportará los 
documentos de identificación de las personas en proceso de reincorporación. Debido a que 
para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como 
son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el « Ver Formato Anexos de desempate 
- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera 
previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: (a) Esté conformado por al menos una madre cabeza 
de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se 
acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el 
inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; 
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o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el « Ver 
Formato Anexos de desempate – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante 
el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que 
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto 
en este literal.  
 
Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) en el Proponente Plural. (b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior 
literal debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en 
la oferta. (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de 
otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el « Ver Formato Anexos de desempate -Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración». Debido a 
que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma 
que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, 
como son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el « Ver Formato Anexos de 
desempate - Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual 
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño 
empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. Tratándose de Proponentes 
Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
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únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condición de micro o 
pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se acreditará con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes 
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas.  
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el « Ver Formato Anexos de 
desempate - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que 
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es 
presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que: (a) esté conformado 
por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 
numeral 8; (b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará diligenciando el « Ver Formato Anexos de desempate – 
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Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica.  
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, 
se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas.  
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado 
de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8. Tratándose de 
Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: (a) 
La Entidad ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 
completo de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. En caso de que 
dos o más proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes 
hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un 
número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de 
la lista le corresponda el 1. (b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera 
(números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del 
proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número total de 
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección 
final. (c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que 
presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el 
residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente con el mayor número asignado.  
 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el 
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.  
 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional 
por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los 
criterios de desempate previstos en el presente numeral.  
 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o 
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reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana. De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 
o socios o accionistas.  
 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende 
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la 
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes (SMMLV). 
 

31. CORRECCION ARITMETICA 
 

Consiste en la verificación de las propuestas para determinar que éstas se ajusten al 
presupuesto oficial. En virtud de esta corrección, se revisará y determinará si existen errores 
en los precios de la propuesta. 
 
En el caso de discrepancias entre el valor total de un ítem y el producto de su precio unitario 
por la cantidad, se verificará que la cantidad sea la establecida en esta invitación y 
procederá a corregirse. 
 
Si la cantidad es correcta y hay discrepancias entre el valor total y el producto de la cantidad 
por el precio unitario, se tomará como correcto el precio unitario y se modificará el valor 
total. Las correcciones efectuadas según el procedimiento anterior son de forzosa 
aceptación para los proponentes. 
 

32. DECLARATORIA DE DESIERTO 
 
El Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica declarará desierta la presente 
invitación de mínima cuantía en el evento en que no se presente ningún proponente, o 
ninguna oferta se ajuste a la invitación, en general, cuando existan motivos que impidan la 
selección objetiva del Contratista, mediante acto motivado 
 

33. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 
 
El contrato se entenderá perfeccionado con la aceptación de este por las partes 
intervinientes dentro del proceso publicado con SECOP II y, b) Para su ejecución, una vez 
perfeccionado, se requiere del respectivo registro presupuestal, del otorgamiento de la 
garantía por parte del CONTRATISTA y de la aprobación de esta por parte del SENA. 
 

34. CESION 
 
El contratista no podrá ceder ni subcontratar el respectivo contrato sin el consentimiento 
previo y escrito del SENA pudiendo éste negar la autorización de la cesión o del 
subcontrato. 
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35. PRORROGA 
 
Las partes, de común acuerdo podrán pactar la prórroga del presente contrato. 
 
En consecuencia, de lo anterior, el Subdirector (E) del Centro Agroindustrial y Pesquero de 
la Costa Pacífica del SENA, Regional Nariño considera necesario, conveniente y viable 
suscribir el presente estudio previo. 
 
San Andres de Tumaco, 9 de Diciembre de 2024. 
 
 
 
 

JOSE TIRSO POLO VALLEJO 
Subdirector Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica (E) 

 
Preparó: Caterine Arciniegas Portilla 
 
Preparo: Carlos Darío Quelal Chingal 
 
Preparó: Rodier Herneser Quiñones 
 
Preparó: Karen Sevillano Quiñones 
 
Preparó: Luis Cere Ortega 
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