Puerto Berrio, 26 de diciembre de 2024 -

EL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
N.I.T 890.980.049-3
CUENTA DE COBRO N° 006 ~

DEBE A:

EVER ROBINSON VERGARA
C.C.71.184.291 -

LA SUMA DE: SEIS MILLONES DE PESOS MTC ($6.000.000) -

POR CONCEPTO DE: PAGO DEL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 26 ~ DE
NOVIEMBREAL 25 DE DICIEMBRE DE 2024, DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-167 - 2024 CUYO OBJETO ES:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA SECRETARIA
GENERAL Y DE GOBIERNO PARA LIDERAR PROCESOS ADMINISTRATIVOS |,
EQUIDAD DE GENERO Y PROCESOS DE CONSTRUCCION DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO PUERTO BERRIO”

Favor CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS DEL BANCO BOGOTA No. 514418607
A MI NOMBRE - Sucursal Puerto Berrio, Antioquia, de acuerdo a certificacion adjunta.

Nota: Segun Decreto 2231 de 2023 — Articulo 9. Numeral 6. Manifiesto bajo la gravedad
del juramento que no tomaré costos y deducciones asociados a dicha rentas.

Vo
EVER ROGINSON VeRGARS 26[D1d) 2004

C.C.71.184.291




WV 8480 81/71/¥70T

7 @p | eulded

009'9695 0§ 009’ 21$ 00K 25 los '00ES 000’00y 28 'WRES  f000°00¥'ZS (1 Jsopeyuy |®0)
009'969$ ON 05 jos 0 (0092715 000°00¥'ZS | OF |Li-bL  Jos§ s 1000°00€$ 1000°00%' 28 ies 000°00%'2S | Of :.L WIAT VUVOUIA .=!L B>
.d.u._um dia | pt faom Jun 9By | uys { ysa 4o | dsa | dey 14 | Buy
soyiody |30 | opessuoxy | ayiody bl seq|  avody o8 seiq | ofiipo) | aviody o8 sel | odipoy | avody 281 seig [ofipoy|  syiody 20 seiq | odipor) aquion Uopesynuap| o
SIVISIIVIVI S09s3N 420 anvs NOISN3d $3AVA3AON 0av3ldwa
S31¥0dY 30 YAVT1Vi3a NOIDVAINdI
0099695 0 ¥10909 30 0NV | 81/21/¥707 £2/10/5207 | S S95KL06L¥6 S9SHLOGLYG 7-b207 L4207
Jojep oW selq odueg ofiey awry elueld rjpuRd oBeq pnjes uoisuag
ofeq eya odyy aaep opopad
NOIDVAINDIT V1 3a SIIVHINID SOLVA
oN 0717568 VINDOILNY-01¥¥39 01¥3Nd ] onuas WWAIDNRId JINIIANI4IONI 7 NOSNIGOY ¥3A3 V¥VOUIA /6L D)
2 <zwmuuwrocoxu 4018 L redag-pepniy uoldailg 1edipuLid [esinong #uepiody ase) Jeros uozey AP | Uopesynuap|
AINVLH0dY 130 STTVYINID Soiva

uawinsay ejjiuejd

PaU| U
soLode =




WV 81:80 81/71/¥70C

0099693 0% 009°969% 3

7 3p 7 euideq

000°00ES 0s 0s 000‘00£$ 13 0 0S£'V09°006 0¥0Sd3 anvs VIAYS
000°00€$ 0s$ 0$ 000°00£$ 3 (1 :SYNOQVHLSINIWAY) Sd3

009°Z1$ 0$ 0$ 009245 b S 06L'€06'068 e vins wy
009°24$ 0$ 0% 009°21$ 3 (1 :SYNOQVHLSINIWGY) THY

000‘y8ES 0 0$ 000°y8ES i L ¥00'9EE'006 ¥i-ST SANOISN3410D
0$ 0$ 000¥8ES ¥ (1 :SY4OQVYLSINIWAY) ddY

S3AVAIDVAVYONI
YVOVd ¥V HOTVA 3 soqaiys VHOW S3SINIINI  OQVAINDITHOTIVA SOAVITdY  Ad 1IN 091002
09Vd 3a NIWNSIY
0099695 0 v10904 30 0INYE | BL/ZLIYIOL £2/10/5207 1 S9GK2061¥6 SISKLOGLYE Z4-v207 714202
10]RA eiow selq odueg oeg it wjued epueld oled prjes uoisuad
O W ofieg B34 odiy aAe) opouad

NOIDVAINDIT V1 30 STIVHANIO SOLVA
oN 0z12€68 VINDOLLNY-O1¥438 01¥3nd ©| 0nuad TWdIDNIdd 3INIIGN3I4IONI NOSNIGOY ¥3A3 YHYOUIA L6T¥8LLL D

2 <zum.n.vurocoxm L 2] dag-pepnid uot33.11q Jedidutig [esinans aepiody ase)) Jeid05 uozey Ap uoRWYRUIP|
JINVLINOdY 130 STIVHINID SOLVa

usawnsay ejjiueld

eaUl| U2
sauode

|




TIM UVTLU LU L r LU

000°00£S
- 000°00g$
009715
o 009°ZLS
000'v8ES

\ 000'¥8ES

0$
0$
0
0$
0s

S3AVAIDYJYONI

0
08
0s
0§
0

009°969$

000°00£S 3
000°00€$ 1
009715 !
009°Z1$ 1
000'¥8€S 1
000¥8ES }

0  0SE'¥09'006 0¥0Sd3
S 06L'€06'068 L-pl
L ¥00'9££'006 ¥i-6Z

anvs YIAvS
(1 :SYHOQVULSINIWAY) Sd3
YaNS Ty
(1 :SVHOQvHLSINIWAY) TaY
SANOISNIA 10D
(1 :SYHOQvALSINIWAY) ddv

YVYOVd V YOTVA 3 S0aTvs VHOW S3SIYILNI  0avaindIT ¥OTIVA SOqaviidy 1IN 091002
09Vd 30 NIWNSIY
0099695 0 V10908 30 0NV | 20/Z4/¥70L Aozrzviveor 1 \ 2008.784v6 20087806 | " 11-v207 L4202

Jojep eiow seiq odueg it oBed awn ejjjueld ejjueld oded pnjes uoIsuay
oBey eyay odyy anep) opouad
NOIDVAINDIT V1 3@ SIIVYANIO SOLva
ON 0z12e68 YINDOLLNY-0I¥Y38 0.1¥3Nd e} onuad IVdIDNNd JINIIGNI43aNI NOSNISOY ¥3A3 VHVONIA L6Z¥8LLL DD
4801
2 YN3S opeiauox3 42191 1iedag-pepnt) uoalg 1edidupig jesinang aueniody asep) 121205 uozey Ap | uopesynuap)

AINVLI¥0dY 130 SITVYINID SOLva

N T = 1 ]

esuue Gl



TTU UUTLU LV Lr) LU

009'9695 000'00% 'S 0S5 000°00£$ j000‘00v ‘7S 000 ¥BES (1 )sopenyy 0L

1009'969% 000°00¥'75 | OF [Iibt [0S 000" 00€S 000°00¥'2$ d3 [000'¥RES YIA3 VEVOUIA :.~§:— ps

dp | aey | apy | 1as sut
sauody 2101 o8l sejg | ooy | avody odipo) | auedy ] seig [oBipod|  auody JGUON UQIRILAP] ‘oN
S09S3n anvs 0avaidwa

$3180dV 30 VAVTIV13a NOIDVAINOI1
0099695 V10908 30 OINVE Z008LI8LY6 T008LT8L¥6 115202 P07

JojeA eiow selq odueg epjiueld ofieg pnjes uoisuad

oBeg anep) opouad
NOIDVAINOIT V1 3a SITVAANIO SOLVA
oN YINDOILNY-0R¥38 01¥3nd e} onuad NOSNIGOY ¥3A3 VHVOUIA 16Zv8LLL DD
4601
2 YN3S opeJauox3 ojuswepredaq-pepnid uo1ddallg |et0s uozey AP uopedyUap|

JINV.LH0dY 130 SITVYINIO SOLva

eauu> Gl




MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

PRESENTACION DE INFORME PARCIAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Berrio, 26 de diciembre ‘de 2024
Sefior (a)
GUSTAVO ADOLFO PINEDA ROJAS
SUPERVISOR CONTRATO No. CPS-167-2024
Secretaria general y de Gobierno.
Alcaldia Municipal
Puerto Berrio

Asunto: Informe parcial periodo 26 /de noviembre
al 25 de diciembre de 2024

Referencia: No. CPS-167-2024 /

EVER ROBINSON VERGARA, identificado con la cédula de ciudadania No. 71.184.291 de Puerto
Berrio, en mi calidad de Contratista de la alcaldia Municipal de Puerto Berrio — Antioquia, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, me permito presentar informe
de actividades correspondiente al periodo objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($36.000.000). Esta suma sera pagada por la alcaldia Municipal al
contratista de la siguiente manera: SEIS(6) pagos iguales por valor de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000) cada uno, correspondientes al periodo de 26 de noviembre al 25 de diciembre,

Plazo: SEIS (6)meses contados apartir del acta de inicio.

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA SECRE]’ARiA
GENERAL Y DE GOBIERNO PARA LIDERAR LOS PROCESOS DE CONSTRUCCION DE
PAZ, RECONCILIACION, CONVIVENCIA Y NO REPETICION EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO”

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Observar y documentar las | Se realiza visitas a los barrios | Anexo 1 Planilla
realidades que se viene | mas vulnerables del municipio,

presentando en los barrios donde Conl'de:j fin de identificar las
se presenta las disputas | 'S@I0@0€S que se vive con

territoriales entre grupos de

Palacio Municipal Cra 5 No50-11 — Teléfono 604 832 6175
Email: alcaldia@puertoberrio-antioquia.gov.co




MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

delincuencia comun organizada
(GDCO), que le permita a la
Administracion Municipal
establecer acciones concretas
frente a su inversion social.

respecto a la violencia, las
guerras de poder.

De esta manera de llega al
acuerdo de realizar unas mesas
de charlas para poder
implementar ~ estrategias  y/o
actividades de mitigacion, para
crear un enfoque en actividades
lGdicas, sano esparcimiento.
Estas reuniones son para
establecer un andlisis previo de
los sectores escuchando sus
necesidades.

Sostener reuniones con
funcionarios  gubernamentales
nacionales y locales, incluyendo
la Fiscalia General de la Nacion,
la Procuraduria General de la
Nacién, la Policia Nacional, la
Defensoria del Pueblo, Alcaldia y
Gobernacion, para exponer las
realidades que se pueden estar
presentando en los barrios donde
se presenta las disputas
territoriales entre grupos de
delincuencia comun organizada
(GDCO).

Se programa reuniones con
presidentes de Juntas de los
barrios del municipio con el fin
de acordar la elaboracion de
proyectos, programas y
capacitaciones a jéovenes
adolescentes, esto para lograr
cambiar su realidad y que
aprendan un oficio productivo
que les garantice un ingreso y
mejore sus condiciones de vida.
Estas reuniones se hacen en
conjunto con las autoridades
competentes como policia,
personeria, defensoria  del
pueblo, para poder garantizar un
debido proceso.

Anexo 2 Fotos

Capacitacion a los jovenes en
mecanismos de resolucién de
conflictos que permitan adquirir
herramientas para fortalecer la
convivencia ciudadana.

Se lleva a cabo el cronograma
organizado donde los jovenes
socializaron la “Red de
empoderamiento joven” el cual
es un proyecto de iniciativa
juvenil al cual fui invitado para
contribuir a la socializacion asi
como a la capacitaciéon para la
resolucién de conflicto.

Asi miso se participa en las
mesas de participacion
organizadas por la secretaria de
salud y la gobernacién para la

Anexo 3 Fotos

Palacio Municipal Cra 5 No50-11 — Teléfono 604 8326175
Email: alcaldia@puertoberrio-antioguia.gov.co




MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

promocién y prevencion de la
Salud mental, estas se llevan a
cabo con el fin de lograr una
articulacién interinstitucional
para  poder tener cobertura
urbana y rural con estos
importantes programas.

4 | Acompafar a las Juntas accién | Se realiza reunién con los | Anexa Planillas
comunal del municipio de Puerto | miembros de la junta de accion

Berrio, en la promocion de temas | comunal del barrio Uribe ¥ vi.llas
de paz y acceso a la justicia. del coral con el fin de socializar

con ellos los aspectos
relevantes de los proyectos que
se estan formulando donde el
pilar fundamental seran los
jovenes de estos sectores, para
ofrecerles oportunidades tanto
de estudio como mas
posibilidades de tener un empleo
digno, mediante capacitaciones
por competencias laborales.

5 Desarrollar acciones preventivas | Se coordinan reuniones con | Anexa Planilla
para lograr la tranquilidad y la | autoridades locales y planean
sana convivencia. estrategias de acercamiento con
los diversos grupos de interés,
para poder crear redes de apoyo
que contribuyan a controlar los
conflictos, la guerra y Ia
distribucion de sustancias.
Promoviendo los espacio de
participacion.

Para este periodo se ha venido
implementando actividades
como cine al parque, cines en
los barrios, visitas con los
jovenes y nifos a museo, se ha
realizado sembratones, con el fin
de promover espacio sanos y de
convivencia pacifica.

Para dar inicio al tramite de la presente cuenta de cobro me permito aportar los siguientes anexos:

Palacio Municipal Cra 5 No50-11 — Teléfono 604 832 6175
Email: alcaldia@puertoberrio-antioquia.gov.co




MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

1. Documentos electronicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones

contractuales. /

2. Planilla de pago No. 9478278002 9479074565/ correspondiente al pago de la Seguridad
Social Integral (Salud, Pensiones, Arl) del mes de noviembre'y diciembre / del afio 2024.
Con el objeto de dar cumplimiento a lo previsto en articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1273 de 2018.

Evidencias:

Las evidencias de este informe se adjuntan y reposan en la plataforma del SECORP Il

A 0

( g

2= /
EVER VERGA
Contratist

C.C. No/71.184.291

Palacio Municipal Cra 5 No50-11 — Teléfono 604 832 6175
Email: alcaldia@puertoberrio-antioquia.gov.co




PRESENTACION DE INFORME FINAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

GUSTAVO ADOLFO PINEDA ROJAS
SUPERVISOR CONTRATO No. CPS-167-2024
SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
Alcaldia Municipal

Puerto Berrio

Asunto: Informe final periodo 26 de junio al 25 de
diciembre de 2024.

Referencia: No. CPS-167-2024

EVER ROBINSON VERGARA, identificado con la cédula de ciudadania No. 71.184.291 de Puerto
Berrio, en mi calidad de Contratista de |a alcaldia Municipal de Puerto Berrio — Antioquia, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, me permito presentar informe
de actividades correspondiente al periodo objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: E/ valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($36.000.000). Esta suma sers pagada por la alcaldia Municipal al
contratista de la siguiente manera: SEIS(6) pagos iguales por valor de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000) cada uno, correspondientes al periodo de 26 de junio al 25 de diciembre.

Plazo: Seis (6) meses contados apartir del acta de inicio.
OBJETO:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA SECRETARIA
GENERAL Y DE GOBIERNO PARA LIDERAR LOS PROCESOS DE CONSTRUCCION DE |
PAZ, RECONCILIACION, CONVIVENCIA Y NO REPETICION EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO”

Obligaciones Especificas:

' No ~ Obligaciones Acciones realizadas

1 |Observar y documentar las | Durante Ia ejecucion del contrato se realizaron
realidades que se viene presentando | visitas a los barrios  mas vulnerables del
en los barrios donde se presenta las municipio, con el fin de identificar las realidades
disputas territoriales entre grupos de | que se vive con respecto a la violencia, las
delincuencia comun organizada guerras de poder,.

(GDCO), que le permita a la




| Administracion Municipal establecer

acciones concretas frente a su
inversion social.

De esta manera de Ile_§5_a| acuerdo de realizar |
unas mesas de charlas para poder implementar
estrategias y/o actividades de mitigacion, para
crear un enfoque en actividades Iudicas, sano
esparcimiento.

Estas reuniones son para &stablecer un analisis

Sostener reuniones con funcionarios
gubernamentales  nacionales y
locales, incluyendo la Fiscalia
General de |Ia Nacion, la
Procuraduria General de la Nacion,
la Policia Nacional, la Defensoria del
Pueblo, Alcaldia vy Gobernacion,
para exponer las realidades que se
pueden estar presentando en los
barrios donde se presenta las
disputas territoriales entre grupos de
delincuencia comun organizada
(GDCO).

previo de los sectores escuchando sus
necesidades.
Durante la ejecucién del contrato se

programaron y ejecutaron reuniones con
presidentes de Juntas de los barrios del
municipio con el fin de acordar la elaboracién de
proyectos, programas y capacitaciones a jovenes
adolescentes, esto para lograr “cambiar su
realidad y que aprandan un oficic productivo que
les garantice un ingreso y mejore sus
condiciones de vida.

Estas reuniones se hicieron e conjunto con las
autoridades competentes como policia,
personeria, defensc-ia de! pueblo, para poder
garantizar un debido proceso. y

Cépaéri‘t-éaan/'g los jbvenes en
mecanismos de resolucién de
conflictos que permitan adquirir
herramientas para fortalecer la
convivencia ciudadana.

Durante la ejecucién de contrato se organizaron
y ejecutaron seccioies de charlas, con los
jovenes de Bachiier de las diferentes
instituciones educaii as.

Se organiza cronograma para continuar con la
demas institucionies, donde se articularan
actividades con otros -.profesiones como
Psicélogos.

Asi se logro promover escenarios y espacios de
participacion juvenil.

Acompanar a las Juntas accion
comunal del municipio de Puerto
Berrio, en la promocion de temas de
paz y acceso a la justicia.

Durante la ejecucion del contrato se realizaron |
reuniones con asesores de proyectos cori 2l fin
de plantear proyectos viables y asi pensar en la
implementacién en el municipio con el fin de
acordar la elaboracion de proyectos, programas
y capacitaciones a jovenes.

Estas reuniones se realizaron en conjunto con
las autoridades competentes como policia,
personeria, defensoria del pueblo, para poder




el derecho a la libre expresion, la libertad, la vida.

Durante la ejecucion del contrato se coordinaron
reuniones con autoridades locales y planean
estrategias de acercamiento con los diversos
grupos de interés, para poder crear redes de
apoyo que contribuyan a controlar los conflictos,
la guerra y la distribucion de sustancias.
Promoviendo los espacio de participacion.

Para este periodo se ha venido implementando
actividades como cine al parque, cines en los
barrios, visitas con los jovenes y nifios a museo,
se ha realizado sembratones, con el fin de
promover espacio sanos y de convivencia
pacifica.

Desarrollar  acciones ~prevevl:{tvi—vas
5 para lograr la tranquilidad y la sana
convivencia.
|
|
Cordialme

C.C. No.71.184.291




