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Fecha Aprobación: 19/06/2024

 Calificación de la información: Pública

TIPO IDENTIFICACION IDENTIFICACIÓN NOMBRES Y APELLIDOS BANCO TIPO DE CUENTA NÚMERO DE CUENTA CONTRATO FECHA ACTA INICIO
ADICION 

(marque X)

PRORROGA 

(marque X)

NIT 860056070 Universidad Antonio Nariño BBVA COLOMBIA AHORROS 0144000200076148 ATENEA-339-2022 29/12/2022 X X

FUENTE DE 

RECURSOS
CDP CRP

CRP INTERNO-

BOGDATA
FECHA CRP CODIGO CONCEPTO GASTO RUBRO PRESUPUESTAL

DEPOSITO 

(Aplica para FONDO 

CUENTA)

FONDO CUENTA 152 195 No aplica 26/12/2022 No aplica No aplica

3. Recursos FDL 

acceso y permanecía 

de Educación 

Posmedia

FONDO CUENTA 201 266 No aplica 4/07/2023 No aplica No aplica

3. Recursos FDL 

acceso y permanecía 

de Educación 

Posmedia

ATENEA 410 446 5000524021 30/06/2023 O232020200992512 O23011601170000007913 No aplica

ATENEA 1 20 6000001628 1/01/2023 O232020200992511 O23011601170000007913 No aplica

CARGO DEL INREVENTOR Y/O SUPERVISOR: Gerente de Educación Posmedia

FECHA EXPEDICIÓN: 25 de noviembre de 2024

NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: Rubith Ofir Tuberquia Avendaño

FIRMA SUPERVISOR:

Tabla 1: Relacion de beneficiarios con aprobacion de pago y fuente de financiacion. 

Tabla 2: Relacion de beneficiarios con aprobacion de pago, por fuente de financiación

 $                           2.134.572.580 

NOTAS ADICIONALES

Segundo desembolso (50%) 2024-1. Se financian un total de (1078) jóvenes por un valor total de $2.134.572.580,00, de los cuales (866) jóvenes son financiados por fuente ATENEA por valor de $1.688.408.988,00, (169) jóvenes por fuente de 

financiación FDL por valor de $355.638.542,00, (41) jóvenes cofinanciados por valor de $ 86.556.400,00, donde $49.665.398,00 se financian por fuente ATENEA y $ 36.891.002,00 por fuente FDL y (2) beneficiarios Reclasificados FDL por valor de 

$3.968.650,00 por fuente ATENEA.

De conformidad con la Cláusula Decima novena (Perfeccionamiento y Ejecución), el presente convenio se entiende perfeccionado cuando se apruebe electrónicamente por las partes en la plataforma SECOP II, y para su ejecución se requiere 

la existencia del RP correspondiente y la aprobación de las garantías por parte de la Agencia Atenea. Adicionalmente, de conformidad con la Cláusula Cuarta (Plazo de Ejecución), la fecha de inicio del convenio será aquella registrada en la 

plataforma Secop II, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. En consecuencia, no se requiere la suscripción por las partes de acta de inicio o documento equivalente.  

 Dos mil Ciento Treinta y Cuatro Millones Quinientos Setenta y Dos Mil Quinientos Ochenta Pesos Moneda Legal Colombiana 

VALOR TOTAL:

Tabla 3: Relación de pago por localidad para la fuente de financiación FDL.

25 de Noviembre de 2024

No. FACTURA O CUENTA DE COBRO FECHA PERIODO DE FACTURA O CUENTA DE COBRO

UAN1 284011

VALOR FACTURADO

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

En consecuencia se autoriza pagar la(s) factura(s) o cuenta(s) de cobro relacionadas, cuyo valor se ajusta a las cantidades y precios acordados en el respectivo contrato, orden de compra o de servicio

FACTURAS O CUENTAS DE COBRO AUTORIZADAS

 $                              361.949.387 

 $                                30.580.157 

 $                           1.619.975.398 

Código:

Versión:Formato Certificado de Cumplimiento

Gestion Financiera

VALOR

OBJETO CONTRATO:

El contratista cumplió a satisfacción con las obligaciones establecidas en el contrato.  Además, el contrato, orden de compra o servicio, cuenta con la respectiva apropiación presupuestal  con cargo al rubro indicado, según los 

certificados expedidos por el responsable del presupuesto. El contratista para la ejecución del contrato acreditó en forma mensual el pago de aportes parafiscales o aportes de seguridad social, y cuenta con pólizas aprobadas (si aplica) 

y acta de inicio. 

El suscrito interventor o supervisor del contrato indicado a continuación CERTIFICA que:

INFORMACIÓN PRESUPUESTAL

 $                              122.067.638 

CERTIFICADO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, jurídicos, financieros y académicos entre la Agencia Distrital para la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología - Atenea y la Universidad Antonio Nariño, 
para la implementación del Programa Jóvenes a la U.

 $                           2.134.572.580 

Fuente de Financiación (27) CONVOCATORIA (2) nivel de formación (20) Suma de Rubro ATENEA 50% 2024-1 2DO50% Suma de Rubro FDL 50% 2024-1 2DO 50%
ATENEA JU1 TECNOLOGICO $ 12.023.200,00

UNIVERSITARIO $ 240.948.400,00
JU2 UNIVERSITARIO $ 363.913.200,00
JU3 TECNOLOGICO $ 57.782.438,00

UNIVERSITARIO $ 380.020.200,00
JU4 TECNOLOGICO $ 3.919.650,00

UNIVERSITARIO $ 215.706.750,00
JU5 TECNOLOGICO $ 26.131.000,00

UNIVERSITARIO $ 228.215.050,00
JU6 TECNOLOGICO $ 20.904.800,00

UNIVERSITARIO $ 138.844.300,00
COFINANCIACION JU2 UNIVERSITARIO $ 15.724.373,00 $ 4.073.027,00

JU3 UNIVERSITARIO $ 4.368.782,00 $ 2.237.818,00
JU4 UNIVERSITARIO $ 10.560.318,00 $ 10.302.832,00
JU5 TECNOLOGICO $ 1.306.550,00 $ 0,00

UNIVERSITARIO $ 17.705.375,00 $ 20.277.325,00
FDL JU1 TECNOLOGICO $ 9.674.350,00

UNIVERSITARIO $ 150.734.850,00
JU2 UNIVERSITARIO $ 11.641.700,00
JU3 TECNOLOGICO $ 4.183.942,00

UNIVERSITARIO $ 179.403.700,00
RECLASIFICADO FDL JU1 UNIVERSITARIO $ 1.895.600,00

JU3 UNIVERSITARIO $ 2.073.050,00
Total general $ 1.742.043.036,00 $ 392.529.544,00

FDL Localidad CONVOCATORIA (2)
 DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD
Suma de Rubro FDL 50% 2024-1 2DO 50%

ANTONIO NARIÑO JU1 4 $ 7.491.050,00
JU3 3 $ 6.833.050,00

BARRIOS UNIDOS JU1 7 $ 14.366.100,00
JU2 9 $ 2.891.893,00

BOSA JU1 10 $ 17.883.600,00
JU3 2 $ 6.269.200,00
JU4 1 $ 0,00

CHAPINERO JU3 2 $ 3.307.850,00
CIUDAD BOLIVAR JU1 5 $ 11.096.400,00

JU3 21 $ 46.499.600,00
JU4 3 $ 6.088.161,00
JU5 2 $ 4.058.774,00

ENGATIVA JU1 3 $ 5.407.150,00
JU3 1 $ 1.953.700,00

FONTIBON JU3 1 $ 1.306.550,00
JU5 5 $ 4.042.229,00

KENNEDY JU1 6 $ 11.267.900,00
JU2 1 $ 1.953.700,00
JU3 32 $ 68.806.850,00
JU4 1 $ 2.029.387,00
JU5 2 $ 4.058.774,00

LA CANDELARIA JU4 1 $ 155.897,00
JU5 1 $ 0,00

LOS MARTIRES JU3 4 $ 8.611.750,00
JU4 1 $ 0,00

PUENTE ARANDA JU1 1 $ 1.895.600,00
JU3 2 $ 4.050.900,00
JU5 1 $ 2.029.387,00

RAFAEL URIBE URIBE JU1 14 $ 28.605.150,00
JU3 2 $ 5.770.800,00
JU5 2 $ 4.058.774,00

SAN CRISTOBAL JU1 2 $ 3.489.850,00
JU2 4 $ 7.582.400,00
JU3 6 $ 10.879.792,00
JU4 2 $ 0,00
JU5 4 $ 2.029.387,00

SANTA FE JU1 1 $ 1.953.700,00
JU3 3 $ 5.546.800,00

SUBA JU1 17 $ 40.974.150,00
SUMAPAZ JU1 1 $ 2.621.850,00

JU3 1 $ 2.151.800,00
TEUSAQUILLO JU1 1 $ 2.155.300,00

JU2 1 $ 1.181.134,00
JU3 3 $ 2.237.818,00
JU5 1 $ 0,00

TUNJUELITO JU1 3 $ 5.234.950,00
JU3 2 $ 4.727.450,00
JU4 1 $ 2.029.387,00

USAQUEN JU1 1 $ 1.895.600,00
JU2 1 $ 2.105.600,00
JU3 3 $ 6.871.550,00

USME JU1 2 $ 4.070.850,00
Total general 210 $ 392.529.544,00

CONVOCATORIA (2) Nivel de Formación ATENEA COFINANCIACION FDL RECLASIFICADO FDL Total general
JU1 TECNOLOGICO 9 7 16

UNIVERSITARIO 120 71 1 192
JU2 UNIVERSITARIO 179 10 6 195
JU3 TECNOLOGICO 42 3 45

UNIVERSITARIO 181 3 82 1 267
JU4 TECNOLOGICO 3 3

UNIVERSITARIO 112 10 122
JU5 TECNOLOGICO 20 1 21

UNIVERSITARIO 115 17 132
JU6 TECNOLOGICO 16 16

UNIVERSITARIO 69 69
Total general 866 41 169 2 1078
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AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLÓGIA ATENEA 

PROGRAMA JOVENES A LA E 

Fecha:  25 de noviembre de 2024 

Asunto: 

Acta de verificación y cumplimiento a las obligaciones del programa Jóvenes a la E, 

convocatorias (1) una, (2) dos, (3) tres, (4) cuatro, (5) cinco y (6) seis en el marco del 

CONVENIO DERIVADO POR RÉGIMEN PRIVADO No. ATENEA-339-2022 SUSCRITO ENTRE LA 

AGENCIA DISTRITAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA-ATENEA Y 

LA UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO. 

Elaborado por: 
José Leonardo Jiménez Roa – Contratista Equipo Apoyo a la Supervisión ATENEA 

Julieth Daniela Herrera Pachón – Contratista Equipo Acompañamiento ATENEA 

Periodo de pago: 2024-1 Segundo 50% 

 

APROBACIÓN DEL DESEMBOLSO 

Teniendo en cuenta los soportes entregados por la IES y, una vez verificados, se puede evidenciar el 

cumplimiento de los requisitos para proceder con el segundo desembolso del 2024- 1, según lo establecido en 

el convenio ATENEA-339-2022, clausula QUINTA. - FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DE ATENEA: 

 

Ver modificación No. 1 del 28 de junio de 2023 

SEGUNDO Y ÚLTIMO DESEMBOLSO DE CADA PERÍODO ACADÉMICO: Por el cincuenta por ciento (50%) del valor 

del aporte de la Agencia Atenea por concepto de matrícula, contra el informe que deberá contener: 

 

1. El reporte de los beneficiarios que finalizaron el período académico.  

2. Un informe detallado de la gestión realizada por la IES frente a jóvenes aplazados, desistidos, o que, de 

conformidad con las orientaciones de la Agencia Atenea, adquieran otro estado.  

3. Un informe del cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el convenio.  

4. El reporte de créditos matriculados y aprobados por los beneficiarios durante el período académico, y la 

certificación de culminación emitida por el área competente de la IES, así como de las sesiones de 

seguimiento a la permanencia de los estudiantes.  

5. El reporte de la implementación de acciones de acompañamiento durante el período académico. 

 

1. El reporte de los beneficiarios que finalizaron el período académico. 

 

De acuerdo con la validación realizada de la matriz de seguimiento Posmedia en el anexo 2, que incluye el 

estado actual de los beneficiarios, las certificaciones de finalizaron de 2024-1 reportadas por la universidad y el 

estado de los beneficiarios que iniciaron el período académico 2024-1, a continuación, se presenta una 

comparación entre los estados al cierre de periodo 2024-1: 

 

ESTADO A 2024-1 2do 50% 
Inicio periodo 

2024-1 1er 50% 
JU1  JU2  JU3  JU4 JU5 JU6  TOTAL  

MATRICULADOS 1157 208 195 312 125 153 85 1078 

PRIMER APLAZAMIENTO 26 1 4 4 6 10 1 26 

SEGUNDO APLAZAMIENTO 15 2 3 6 1 3   15 

APLAZAMIENTO ADICIONAL 2     2       2 

ABANDONO DE 

FORMACIÓN 
55 4 5 10 9 19 2 104 

PERDIDA DEL BENEFICIO 

ACADEMICO 
37 7 4 33 9 11 3 67 

about:blank
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 TOTAL  1292 222 211 367 150 196 91 1292 

 

De acuerdo con lo anterior, para el periodo 2024-1 segundo 50% se disminuye en (79) los beneficiarios 

matriculados, debido a los jóvenes reportados en estado perdida de beneficio académico (30) y abandonos de 

formación (49) al cierre del periodo 2024-1.  

 

En el siguiente link, se encuentran los soportes: Evidencias 

 

2. Un informe detallado de la gestión realizada por la IES frente a jóvenes aplazados, desistidos, o que, 

de conformidad con las orientaciones de la Agencia Atenea, adquieran otro estado. 

 

Tras revisar los soportes proporcionados por la IES, hemos encontrado lo siguiente:  

 

En cuanto a los aplazamientos, estos se dividen en primer, segundo aplazamiento y aplazamiento adicional, 

como se detalla a continuación:  

 

➢ Primer aplazamiento: Se presentaron 26 beneficiarios en este estado, correspondientes a (1) de 

convocatoria JU1, (4) convocatoria JU2, (4) convocatoria JU3, (6) de convocatoria JU4, (10) de 

convocatoria JU5 y (1) de convocatoria JU6, en efecto, la IES remitió los documentos que soportan este 

estado. 

 
Los soportes de pueden verificar en el siguiente link: Primer Aplazamiento 

➢ Segundo aplazamiento: Se presentaron 15 beneficiarios en este estado, correspondientes a (2) de 

convocatoria JU1, (3) convocatoria JU2, (6) convocatoria JU3, (1) de convocatoria JU4 y (3) de 

convocatoria JU5, en efecto, la IES remitió los documentos que soportan este estado.  

about:blank
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ACTA DE VERIFICACIÓN Y 
CUMPLIMIENTO PARA DESEMBOLSO 

JÓVENES A LA E 

CÓDIGO: PERIODO DE 
PRUEBA  
 
VERSIÓN:00 
 
FECHA: 12/03/2022 
 
PÁGINA 1 

EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISIÓN DEL PROGRAMA 
JÓVENES A LA E 

 

 
Cra. 13 # 27-98 – Torre A, Piso 26. 
(601) 6660006 
Bogota D.C – Colombia  
www.educacionbogota.edu.co  
 

 
Los soportes de pueden verificar en el siguiente link: Segundo Aplazamiento 

 

➢ Aplazamiento adicional: Se presentaron 2 beneficiarios en este estado, correspondientes a la 

convocatoria JU3, los cuales fueron aprobados en comité técnico el 9 de mayo de 2024. 

 
Los soportes de pueden verificar en el siguiente link: Aplazamiento Adicional 

 

➢ Abandono de formación: A corte del presente informe se evidenciaron (49) nuevos casos de abandonos 

de formación, de acuerdo, a la validación realizada a los documentos remitidos por la IES todos los casos 

se encuentran ampliamente soportados y documentados por la IES. 
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ACTA DE VERIFICACIÓN Y 
CUMPLIMIENTO PARA DESEMBOLSO 

JÓVENES A LA E 

CÓDIGO: PERIODO DE 
PRUEBA  
 
VERSIÓN:00 
 
FECHA: 12/03/2022 
 
PÁGINA 1 

EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISIÓN DEL PROGRAMA 
JÓVENES A LA E 

 

 
Cra. 13 # 27-98 – Torre A, Piso 26. 
(601) 6660006 
Bogota D.C – Colombia  
www.educacionbogota.edu.co  
 

 
Los soportes de pueden verificar en el siguiente link: Abandono_Formacion 

 

Perdida del Beneficio Académico: Se presentaron 67 caso por este estado, debido a la exclusión definitiva de 

estudiantes por incumplimiento del reglamento estudiantil de la UAN, artículo 40 condición A. Durante el semestre 

2024-1 perdió 3 o más materias y el promedio general quedó por debajo de 3. 

Los soportes de pueden verificar en el siguiente link: Perdida_Academico 

 

 

En cuanto a la gestión realizada por la Universidad Antonio Nariño frente a los casos de aplazamientos y 

abandonos, y de acuerdo con los soportes proporcionados, se evidencia que el seguimiento incluye el contacto 

con los beneficiarios para identificar dificultades o situaciones particulares que requieran acompañamiento. Este 

proceso se realiza mediante diversos medios de comunicación y, ante la detección de casos de alerta, se ponen 

a disposición de los estudiantes todos los servicios de bienestar y permanencia ofrecidos por la Universidad.  

Las acciones específicas implementadas en estos casos son: 
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1. Contacto con los beneficiarios: La institución establece comunicación con los beneficiarios a través de 

distintos medios (correo electrónico, llamadas telefónicas o mensajes) con el objetivo de identificar su 

situación y posibles dificultades. 

2. Apoyo en situaciones de alerta: Ante la detección de casos de alerta, se ofrece acceso prioritario a 

servicios de bienestar, tales como consejería, apoyo psicológico y asesorías académicas. 

3. Orientación según el manual operativo: En cada caso, el equipo de la institución proporciona 

información clara sobre las implicaciones de la situación y su impacto en la permanencia del programa, 

considerando los procesos y lineamientos establecidos.  

 

Por otro lado, desde el equipo de acompañamiento de ATENEA se realiza contacto con los beneficiarios que la 

universidad reportó en estado de segundo aplazamiento y abandono de formación para el periodo 2024-1, esto 

con el propósito de conocer las motivaciones y/o razones para una solicitud de aplazamiento y para una decisión 

de no continuidad en el programa. Cabe resaltar que estos contactos se realizan vía telefónica; en los casos en 

que no es posible establecer comunicación, se envía un correo electrónico a los beneficiarios.  

 

Los resultados del contacto establecido por el enlace del equipo de acompañamiento de ATENEA son: 

 

Reporte de Motivos Segundo Aplazamiento: Considerando que, para el segundo desembolso del periodo 2024-

1, la información proporcionada por la universidad no reportó cambios y se mantuvo el número correspondiente 

al segundo aplazamiento (15), no se presenta un seguimiento adicional, dado que los datos ya fueron emitidos 

en el acta de verificación del primer desembolso. 

 

Reporte de Motivos Abandono de Formación: 

 

 
 

Los soportes se encuentran en el siguiente enlace: INFORME SEGUIMIENTO ABANDONO 2024-1 SEGUNDO 

50%_UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO_NOVIEMBRE.docx 

 

3. Un informe del cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el convenio.  
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De conformidad con las obligaciones estipuladas en el convenio ATENEA-339-2022, se informa lo siguiente:  

 

➢ Las obligaciones identificadas con los números 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 11, 14, 15, 16, 17, 18, 19 y 20 fueron 

validadas y aprobadas por el enlace de apoyo a la gestión, José Leonardo Jimenez Roa. 

➢ En cuanto a las obligaciones relacionadas con bienestar universitario (números 7, 9, 10, 12, 13, y 21), 

fueron validadas y aprobadas por el enlace de acompañamiento, Julieth Daniela Herrera Pachón, 

según el correo enviado el 28 de noviembre de 2024.  

 

Con base en lo anterior, y tras la revisión de los soportes, documentos, informes y certificados remitidos por la 

Institución de Educación Superior (IES), se constata que se ha dado cumplimiento a la totalidad de las 

obligaciones estipuladas para este periodo, en conformidad con las indicaciones establecidas para tal fin por 

la Agencia. Dichos documentos acreditan de manera precisa el desarrollo de las actividades previstas.  

 

A continuación, se detalla la verificación realizada a cada una de las obligaciones: 

 

No OBLIGACIONES 
PRODUCTO REQUERIDO 

POR LA ENTIDAD 

EVIDENCIAS DEL 
CUMPLIMIENTO 

DE LA ACTIVIDAD 
OBSERVACIONES 

1 

Matricular periódicamente a 
las y los jóvenes del Programa 
Jóvenes a la U en el programa 
de educación superior en el 
que les fue adjudicado el 
beneficio, una vez completen 
el trámite indicado por la IES 
de acuerdo con su 
normatividad interna, y 
cumplan con los requisitos de 
formalización del beneficio 
indicados por la Agencia 
Atenea 

Certificado de matrícula de 
inicio y finalización de 
formación del período 
académico reportado, de los 
beneficiarios de cada una de 
las convocatorias según 
corresponda (el certificado 
debe contener como mínimo 
los datos del beneficiario, el 
programa en el cual se 
encuentra matriculado y la 
convocatoria a la que 
pertenece, suscrito por el área 
competente de la IES). 

Obl_1 

1. La IES entrega certificado de 
matrícula con la relación de 
1078 jóvenes en la cual 
relaciona el nombre, documento, 
programa y convocatoria. 

2. La IES entrega certificado con 
la relación de los créditos 
cursados, homologados y 
aprobados; dichos certificados 
son expedidos por la secretaria 
Académica. 

2 

Recaudar, revisar y validar la 
documentación que acredite la 
habilitación y puntuación de 
las y los beneficiarios que 
ingresan a primer semestre, a 
partir de las indicaciones que 
con dicho propósito 
establezca la Agencia Atenea. 

Certificación con el listado de 
beneficiarios que cumplieron 
con los requisitos de 
elegibilidad y legalizaron el 
beneficio en cada 
convocatoria. (convocatoria 
nueva). 

Obl_2 

La certificación se encuentra 
acorde a lo solicitado 

3 

Homologar el 100% de 
créditos cursados y aprobados 
durante los ciclos 
exploratorios de la educación 
superior (cierre de brechas y 
común), en el programa de 
educación superior 
seleccionado por las y los 
beneficiarios durante su 
inscripción, cuando a la IES le 
hayan sido aprobados cupos 
en la modalidad de Educación 
Posmedia Flexible. 

1. Informe individualizado de 
los procesos de homologación 
adelantados con los 
beneficiarios de las 
convocatorias que hayan 
participado en los programas 
de inmersión en la educación 
media y del programa Reto a 
la U en todas sus versiones, 
de aquellos homologados en 
virtud de la autonomía de la 
IES y el 100% de los créditos 
homologados en los ciclos de 
cierre de brechas y comunes 
(si aplica a la IES). 

Obl_3 

La IES entrega informe 
individualizado de los procesos 
de homologación adelantados 
con los beneficiarios. 

4 
Informar a las y los 
beneficiarios sobre el proceso 

1. Soporte en el que se 
evidencie que el beneficiario 

Obl_4 
La IES entrega evidencias em 
donde informa a los 

about:blank
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/UNIVERSIDAD_ANTONIO_NARINO/ATENEA-339-2022/JU/EJECUCION/INF_SUPERVISION/1.%20INF_2024-1_2DO_50/Evidencias/Obl_1?csf=1&web=1&e=C0XLtr
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/UNIVERSIDAD_ANTONIO_NARINO/ATENEA-339-2022/JU/EJECUCION/INF_SUPERVISION/1.%20INF_2024-1_2DO_50/Evidencias/Obl_2?csf=1&web=1&e=8ktQuQ
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/UNIVERSIDAD_ANTONIO_NARINO/ATENEA-339-2022/JU/EJECUCION/INF_SUPERVISION/1.%20INF_2024-1_2DO_50/Evidencias/Obl_3?csf=1&web=1&e=9SwMX4
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/UNIVERSIDAD_ANTONIO_NARINO/ATENEA-339-2022/JU/EJECUCION/INF_SUPERVISION/1.%20INF_2024-1_2DO_50/Evidencias/Obl_4?csf=1&web=1&e=gXLNvZ


 

ACTA DE VERIFICACIÓN Y 
CUMPLIMIENTO PARA DESEMBOLSO 

JÓVENES A LA E 

CÓDIGO: PERIODO DE 
PRUEBA  
 
VERSIÓN:00 
 
FECHA: 12/03/2022 
 
PÁGINA 1 

EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISIÓN DEL PROGRAMA 
JÓVENES A LA E 

 

 
Cra. 13 # 27-98 – Torre A, Piso 26. 
(601) 6660006 
Bogota D.C – Colombia  
www.educacionbogota.edu.co  
 

para solicitar homologaciones 
derivadas de procesos previos 
de formación, y estudiar y/o 
aprobar estas solicitudes de 
conformidad con su 
normatividad interna. 

fue informado, del proceso de 
homologación establecido al 
interior de cada IES. (nueva 
convocatoria). 

beneficiarios sobre el proceso 
de homologación. 

5 

Homologar, en los casos que 
aplique, los créditos 
académicos de los estudiantes 
que hicieron parte del 
programa de inmersión en la 
educación media y del 
Programa Reto a la U, de 
conformidad con los 
procedimientos internos 
definidos por la IES. 

1. Informe individualizado de 
los procesos de homologación 
adelantados con los 
beneficiarios de las 
convocatorias que hayan 
participado en los programas 
de inmersión en la educación 
media y del programa Reto a 
la U en todas sus versiones, 
de aquellos homologados en 
virtud de la autonomía de la 
IES y el 100% de los créditos 
homologados en los ciclos de 
cierre de brechas y comunes 
(si aplica a la IES). 

Obl_5y6 

La IES entrega informes 
individualizados de los procesos 
de homologación adelantados 
con los beneficiarios. 

6 

Informar a los beneficiarios y a 
la Agencia Atenea, conforme 
al mecanismo establecido por 
esta, los créditos que la IES 
homologue en el ejercicio de 
su autonomía. 

1. Informe individualizado de 
los procesos de homologación 
adelantados con los 
beneficiarios de las 
convocatorias que hayan 
participado en los programas 
de inmersión en la educación 
media y del programa Reto a 
la U en todas sus versiones, 
de aquellos homologados en 
virtud de la autonomía de la 
IES y el 100% de los créditos 
homologados en los ciclos de 
cierre de brechas y comunes 
(si aplica a la IES). 

Obl_5y6 

La IES entrega informes 
individualizados de los procesos 
de homologación adelantados 
con los beneficiarios. 

7 

Garantizar que las y los 
jóvenes beneficiarios tengan 
los mismos derechos de los 
estudiantes regulares de las 
IES y acceso a todos los 
servicios de los que pueden 
hacer uso, tales como 
carnetización, acceso al 
campus, bibliotecas, servicios 
de bienestar universitario y 
habilitación de plataformas 
estudiantiles, entre otros. 

1. Soportes que evidencien 
que los jóvenes fueron 
informados de los beneficios 
de estar en la Institución y que 
tiene los mismos derechos de 
un estudiante regular, así 
mismos soportes de la 
divulgación de los servicios de 
bienestar universitario. De 
contar con esto remitir una 
certificación firmada por el 
área competente en la cual 
evidencie que las acciones 
que especifica la obligación 
fueron cumplidas. 
(convocatoria nueva). 

Obl_7 

La IES presenta un informe 
sobre la jornada de inducción de 
la sexta convocatoria del 
programa, realizada el 31 de 
enero. En esta jornada, los 
beneficiarios recibieron 
información sobre los procesos 
de acceso al campus, el uso de 
la biblioteca, los servicios de 
bienestar universitario, y la 
generación del carnet 
estudiantil. Asimismo, se adjunta 
la lista de asistencia 
correspondiente. 

 

8 

Apoyar la aplicación del 
instrumento de caracterización 
construido por la Agencia 
Atenea, que permitirá 
establecer las categorías de 
riesgo asociadas a cada 
beneficiario del Programa 
Jóvenes a la U. 

1. Informe de caracterización 
de los beneficiarios de nuevas 
convocatorias que genere 
insumos para el diseño de 
estrategias de permanencia. 

Obl_8 

Teniendo en cuenta que, a la 
fecha, ATENEA no ha remitido 
el informe de caracterización, 
esta obligación no es objeto de 
validación; sin embargo, la IES 
presenta informe de las 
actividades adelantadas. 
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9 

Articular con la Agencia 
Atenea espacios para la 
aclaración de inquietudes por 
parte de los beneficiarios. 

 

Obl_9 

La IES entrega un informe de 
ejecución de actividades de 
acompañamiento y un informe 
de relacionamiento con la 
agencia ATENEA junto con las 
evidencias que dan cuenta de 
ello y responden al cronograma 
de actividades entregado en el 
primer 50%. En los informes se 
describen claramente las 
acciones realizadas para cumplir 
con siete de los nueve ítems de 
acompañamiento, destacando 
su contribución al componente 
de permanencia de los/las 
beneficiarios/as en el programa. 
Entre los soportes adjuntos se 
incluyen correos de invitación, 
registros fotográficos y listas de 
asistencia a las actividades. 

10 

Implementar las acciones de 
acompañamiento contenidas 
en el Lineamiento Operativo, y 
aquellas descritas en la 
propuesta presentada a la 
Agencia Atenea, la cual hace 
parte integral del convenio. 

1. Entregar cronograma de 
actividades programado 
durante el semestre y detalle 
de las actividades a 
desarrollar 
2. Entregar toda la evidencia 
generada en el periodo a 
reportar que dé cuenta de las 
actividades reportadas en el 
numeral 1 de la presente 
obligación. Evidenciar de 
acuerdo al documento de 
formato Acciones de 
Acompañamiento 

Obl_10 

La IES entrega un informe de 
ejecución de actividades de 
acompañamiento y un informe 
de relacionamiento con la 
agencia ATENEA junto con las 
evidencias que dan cuenta de 
ello y responden al cronograma 
de actividades entregado en el 
primer 50%. En los informes se 
describen claramente las 
acciones realizadas para cumplir 
con siete de los nueve ítems de 
acompañamiento, destacando 
su contribución al componente 
de permanencia de los/las 
beneficiarios/as en el programa. 
Entre los soportes adjuntos se 
incluyen correos de invitación, 
registros fotográficos y listas de 
asistencia a las actividades. 

11 

Aplicar durante el semestre o 
período de ingreso una prueba 
vocacional a las y los 
beneficiarios de los ciclos 
exploratorios de la educación 
superior (cierre de brechas y 
común), cuando la IES cuente 
con oferta aprobada en la 
modalidad de Educación 
Posmedia Flexible. 

1. Anexar el documento con 
los resultados individuales de 
la aplicación de la prueba 
vocacional para los 
beneficiarios que soliciten 
cambio de ruta de formación a 
la seleccionada durante la 
inscripción en el transcurso de 
sus ciclos. Obl_11 

La IES presenta un documento 
en el cual informa que los 
beneficiarios de la estrategia 
posmedia flexible (ciclos de 
cierre de brechas y ciclos 
comunes) se encontraban, 
desde el inicio de su admisión, 
inscritos en el programa 
correspondiente en el aplicativo 
Atenea, por lo que no se les 
aplicó la prueba vocacional. Sin 
embargo, adjuntan los 
resultados individuales de la 
prueba vocacional realizada a 
siete beneficiarios que, para el 
periodo 2024-1, solicitaron 
orientación vocacional. 

12 

Responder a las solicitudes de 
información en los tiempos 
otorgados, que realice la 
Agencia Atenea con relación 
con la permanencia, 
desempeño o novedades 

1. Soportes de las respuestas 
emitidas frente a las 
solicitudes elevadas por la 
Agencia Atenea (Si no se ha 
realizado ninguna solicitud se 
deberá indicar -No aplica-) 

Obl_12 

La IES entrega los soportes de 
las respuestas emitidas frente a 
las solicitudes elevadas por la 
Agencia ATENEA durante el 
periodo. 
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académicas de las y los 
beneficiarios. 

13 

Realizar por lo menos una 
jornada de inducción con las y 
los beneficiarios del Programa 
Jóvenes a la U que ingresan a 
primer semestre, y/o solicitar 
el acompañamiento de la 
Agencia Atenea para el 
desarrollo de este espacio 

1. Soporte de divulgación del 
Manual Operativo a los 
beneficiarios posterior a la 
realización de las inducciones 
y reinducciones.  

Obl_13 

La IES presenta un informe 
sobre la jornada de inducción de 
la sexta convocatoria del 
programa, realizada el 31 de 
enero, así como sobre las 
jornadas de reinducción llevadas 
a cabo el 20 y 22 de marzo, que 
contaron con el apoyo del 
enlace de acompañamiento de 
la agencia ATENEA. Durante 
estas jornadas, los beneficiarios 
recibieron información sobre los 
procesos de acceso al campus, 
el uso de la biblioteca, los 
servicios de bienestar 
universitario, la generación del 
carnet estudiantil y el programa 
Jóvenes a la E. Se adjuntan 
también los correos de 
invitación, registros fotográficos 
y listas de asistencia 
correspondientes. 

14 

Apoyar a la Agencia Atenea 
en la divulgación de espacios 
destinados a la aclaración de 
aspectos propios del 
Programa Jóvenes a la U que 
sean relevantes para los 
beneficiarios. 

1. Soportes de las gestiones 
adelantadas por la IES 
respecto a la divulgación de 
los espacios creados por la 
Agencia asociados al 
programa de jóvenes a la E 
antes jóvenes a la U. (Si no se 
desarrollaron espacios, indicar 
-No aplica). 

Obl_14 

La IES presenta un documento 
que detalla los soportes de 
difusión de los espacios creados 
por la agencia ATENEA, en 
respuesta a la solicitud de apoyo 
para las jornadas de inducción, 
reinducción, bancarización, 
citación de acompañamiento a 
beneficiarios y el espacio de 
escucha. Se adjuntan correos 
en los que la agencia ATENEA 
solicita el apoyo, así como los 
mensajes de divulgación 
enviados por la IES a los 
beneficiarios. 

15 

Desarrollar los procesos de 
formación de acuerdo con 
cada una de las estrategias o 
modalidades en las que fueron 
seleccionados los 
beneficiarios, y las mallas 
curriculares de los programas 
de educación superior 

1. Certificación expedida por 
la IES en la que confirme que 
los beneficiarios cursaron el 
pensum académico ofertado 
para cada convocatoria. En 
caso de modificación, adjuntar 
los correspondientes 
documentos que acrediten el 
cambio de pensum y la 
aceptación por parte del 
beneficiario. (ver detalle en 
guía de presentación de 
evidencias). 

Obl_15 

La IES entrega certificación con 
la relación de los beneficiarios, 
número de documento, nombre 
del programa y numero del 
SNIES cursado. 

16 

Designar un funcionario 
enlace entre la Agencia 
Atenea y la IES, así como el 
equipo humano responsable 
de la planeación, coordinación 
y ejecución de las actividades 
a desarrollar en virtud del 
convenio, para la debida 
atención y operatividad de 
éste, de conformidad con la 
oferta presentada 

1. Certificación firmada por 
Representante legal de la IES 
o quien haga sus veces, 
donde especifique el equipo 
humano que garantizará la 
planeación, coordinación y 
ejecución del programa 

Obl_16 

La IES entrega documentos 
expedido por la rectora, donde 
presenta al personal contratado 
para coordinar el programa 
joven a la E. 
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17 

Presentar los informes de 
ejecución del convenio, y 
aquellos que se soliciten sobre 
cualquier aspecto relacionado 
con su objeto, siguiendo los 
parámetros y tiempos 
establecidos por la Agencia 
Atenea. 

1. Certificación de informe de 
ejecución del convenio y los 
demás informes requeridos 
por Atenea. 

Obl_17 

La IES expidió certificación en la 
cual se detalla los informes 
remitidos a corte 2024-1, en 
esta certificación se señala a 
que pago hace referencia cada 
informe presentado, esta 
certificación es firmada por la 
delegada de Rectoría Programa 
Jóvenes a la U de la 
Universidad Antonio Nariño. 

18 

Presentar el informe financiero 
del convenio al finalizar cada 
período académico. 

1. Informe financiero en el 
formato indicado por la 
Agencia. Aplica posterior a 
desembolso. (ver detalle en 
guía de presentación de 
evidencias) Obl_18 

En 28 de octubre de 2024, la 
IES remitió informe financiero 
2024-1, sin embargo, por parte 
de ATENEA se presentaron 
observaciones las cuales fueron 
remitidas a la IES, A la fecha se 
encuentra pendiente la remisión 
por parte de la IES del informe 
financiero y certificado de 
contrapartida firmada por las 
personas competente. 

19 

Reportar de manera oportuna 
las novedades que se 
presenten respecto a las y los 
beneficiarios del Programa. 

1. Informe de las novedades y 
alertas presentadas con los y 
las jóvenes del programa y 
reportadas a la Agencia 
Atenea para su atención:  
*Beneficiarios de programas 
de gratuidad en IES oficiales. 
 **Seguimiento para aquellos 
beneficiarios con pérdida de 
componentes académicos 
cercana al 10% adicional que 
podrá otorgar Atenea, o por 
posible pérdida de calidad de 
beneficiario. 
 2. Certificación de 
beneficiarios que se 
encuentran a un (01) periodo 
académico de grado, donde 
se indique documento de 
identidad, nombre completo, 
programa a culminar. 
  

Obl_19 

La IES presenta el Informe de 
las novedades presentadas con 
las y los beneficiarios del 
programa y, reportadas a la 
Agencia Atenea para su 
atención en el primer semestre 
de 2024, el cual contiene las 
novedades presentadas con las 
y los jóvenes del programa y/o 
reportadas a la Agencia y el 
seguimiento para aquellos 
beneficiarios con pérdida de 
componentes académicos 
cercana al 10% adicional que 
podrá otorgar Atenea, o por 
posible pérdida de calidad de 
beneficiario. 

(2) La IES certifica que 3 
beneficiarios del programa de 
Tecnología en Mecánica 
Automotriz se graduaron al 
finalizar el periodo académico 
2024-1. 

20 

Responder de manera 
oportuna a las solicitudes de 
información que realicen las y 
los beneficiarios del Programa 
con relación a su procesos 
académicos o administrativos, 
y canalizar, de ser el caso, las 
solicitudes que deban ser 
atendidas por la Agencia 
Atenea 

1. Informe cuantitativo y 
cualitativo de las solicitudes 
recibidas, tramitadas y en 
proceso de trámite radicadas 
por los beneficiarios del 
programa. 

Obl_20 

La IES presenta informe 
cuantitativo y cualitativo de las 
solicitudes recibidas, tramitadas 
y en proceso de trámite 
radicadas por los beneficiarios 
del programa del primer 
semestre de 2024, el cual 
contiene 35 solicitudes 
realizadas por los beneficiarios 
en temas como aplazamientos, 
cancelación de materias, 
formalización de abandono entre 
otros. 

21 

No discriminar a ninguna 
persona por razones de 
género, sexo, raza, credo 
religioso, preferencias 

1. Evidenciar de acuerdo al 
documento de formato 
Acciones de Acompañamiento 

Obl_21 

La IES presenta un informe de 
ejecución de actividades, en el 
que se aborda, en el ítem 2 : 
Estrategias que sensibilicen y 
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políticas, condiciones físicas, 
intelectuales, económicas, 
sociales ni ninguna otra que 
vulnere el derecho 
fundamental a la igualdad y 
demás derechos 
constitucionales 

reduzcan los factores de 
discriminación, un conjunto de 
acciones y actividades 
orientadas a garantizar que 
ninguna persona sea 
discriminada por motivos de 
género, sexo, raza, religión, 
preferencias políticas, 
condiciones físicas, 
intelectuales, económicas, 
sociales o cualquier otra 
circunstancia que infrinja el 
derecho fundamental a la 
igualdad y otros derechos 
constitucionales. La estrategia 
adoptada por la IES lleva por 
nombre Estrategia Tolerancia 
Cero. 

 

4. El reporte de créditos matriculados y aprobados por los beneficiarios durante el período académico, y la 

certificación de culminación emitida por el área competente de la IES, así como de las sesiones de 

seguimiento a la permanencia de los estudiantes.  

 

Se validó la certificación de cierre del periodo 2024-1 suscrita por la secretaria académica de la IES Maria Victoria 

Medina, en donde se confirma la relación de estudiantes vinculados al programa “Jóvenes a la U” ahora 

“Jóvenes a la E”, ratificando el estado de matriculados para el segundo desembolso del 2024-1, en ella se detalla 

convocatoria a la que pertenece, tipo de documento, número de documento, nombre del beneficiario y 

programa que cursa. 

 

Adicionalmente, se validó la certificación de créditos emanada por la IES, suscrita la secretaria académica de 

la IES Maria Victoria Medina, en ella se detalla Tipo Documento, Número documento, Nombre Completo, 

Programa, Semestre Financiero, Semestre Académico, Créditos Requeridos, Créditos Cursados, Créditos Inscritos, 

Créditos Aprobados, Créditos Homologados, confirmando la información de los beneficiarios matriculados al 

cierre del 2024-1. 

 

En el marco del informe de ejecución presentado para cumplir con la obligación 10, la Universidad Antonio 

Nariño detalla las actividades realizadas en torno a las sesiones de acompañamiento y el seguimiento a la 

permanencia de los estudiantes. Estas actividades corresponden a siete de los nueve ítems considerados como 

mínimos de acompañamiento definidos por Atenea, cuyo propósito es fomentar la permanencia de los 

beneficiarios en el programa. Los detalles de dichas acciones se describen en el siguiente apartado. 

 

Los soportes se encuentran en el siguiente enlace: Obl_10 

 

5. El reporte de la implementación de acciones de acompañamiento durante el período.  

  

La Universidad Antonio Nariño cuenta con estrategias de acompañamiento dirigidas a los beneficiarios del 

programa Jóvenes a la E, cada una de ellas le apunta a promover la permanencia de los jóvenes en el programa 

y a atender sus necesidades durante el proceso de formación.    
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Estas acciones están alineadas con siete de los nueve ítems considerados como mínimos de acompañamiento 

definidos por Atenea. A continuación, se presentan en detalle las estrategias implementadas y las actividades 

realizadas: 

 

Ítem Actividad ejecutada Número de participantes  

1. Atención a población con 

discapacidad.  

Actualmente, la universidad no tiene beneficiarios del programa 

Jóvenes a la E con discapacidad. No obstante, la Universidad Antonio 

Nariño cuenta con una política en educación Inclusiva e Intercultural.  

2. Estrategias que sensibilicen y 

reduzcan los factores de 

discriminación.  

Estrategia Tolerancia 0 

JU1: 34  
JU2: 41  
JU3: 87  
JU4: 44  
JU5: 54  
JU6: 40 

3. Acciones de 

estrategias/programas de apoyo 

académico.  

Grupos Focales - Taller de 

Habilidades de Estudio  

JU2: 1  
JU4: 2  
JU5: 3  

Programa PASOS  

JU2: 1  
JU3: 1  
JU4: 1  
JU5: 9  
JU6: 85  

4. Estrategias de 

acompañamiento vocacional y 

ocupacional en los que se 

identifique un riesgo de deserción 

asociado a la inadecuada 

selección de una ruta de 

formación.  

Orientación Vocacional 

JU3: 2  
JU5: 3  
JU6: 3 

Acompañamiento estudio 

vocacional 

JU1: 1  
JU3: 2  
JU4: 3  
JU5: 1 

5. Espacios de consejerías y/o 

espacios de orientación 

psicológica, que le permitan al 

beneficiario acceder de forma 

grupal o individual.  

Orientación Psicosocial 

JU1: 8  
JU2: 3  
JU3: 13  
JU4: 7  
JU5: 5  
JU6: 5  

6. Talleres o espacios de 

orientación para la adquisición de 

habilidades que conduzcan a la 

adaptación a la vida universitaria.  

Representantes del intercambio 

cultural "UAN somos todos "  

JU1: 14  
JU2: 13  
JU3: 34  
JU4: 39  
JU5: 26  
JU6: 12 

Taller Desarrollo de la inteligencia 

emocional  

JU1: 1  
JU2: 7  
JU3: 3  
JU4: 3  
JU5: 12  
JU6: 15 

Autoestima y aceptación 
JU1: 2  
JU2: 2  

Resolución de conflictos y 

habilidades de comunicación  

JU1: 27  
JU2: 19  
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JU3: 23  
JU4: 9  
JU5: 5  
JU6: 2  

Conferencia "Manejo del Tiempo"  

JU1: 19  
JU2: 15  
JU3: 22  
JU4: 7  
JU5: 12  
JU6: 10 

Conferencia: "Regulación 

Emocional"  

JU1: 15  
JU2: 13  
JU3: 21  
JU4: 10  
JU5: 16  
JU6: 11 

Conferencia: "Perseverancia" 

JU1: 59  
JU2: 48  
JU3: 55  
JU4: 10  
JU5: 23  
JU6: 11 

7. Acciones concretas para el 

manejo de finanzas personales.  

Creación de StartUp - Ideas 

Tecnológicas 

JU1: 2  
JU2: 1  
JU3: 2  
JU5: 1  
JU6: 2 

Marketing Digital - Análisis del 

consumo  

JU1: 2  
JU2: 6  
JU3: 4  
JU4: 1  
JU5: 1  
JU6: 2  

Entrenamiento SENA 

JU1: 1  
JU2: 1  
JU5: 2  
JU6: 1  

Vendiendo efectivamente en mi 

emprendimiento. 

JU2: 1  
JU3: 3  
JU6: 1 

¿Cómo desarrollar productos 

ganadores?  

JU1: 3  
JU2: 13  
JU3: 7  
JU6: 1 

Cómo llevar las cuentas de mi 

empresa- Estados financieros  

JU1: 8  
JU2: 11  
JU3: 7  
JU4: 6  
JU5: 5  
JU6: 2  
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Talleres creativos EmprendeUAN  

JU2: 1  
JU3: 3  
JU6: 1  

Liderazgo Creativo UAN  

JU2: 2  
JU3: 2  
JU5: 2  
JU6: 3 

Asesoría legal para 

emprendedores 

JU1: 3  
JU2: 4  
JU4: 1  
JU5: 4  
JU6: 2 

8. Apoyos no monetarios o 

subsidios adicionales brindados 

por la IES para los beneficiarios (en 

caso de haberlos).  

Actualmente la Universidad Antonio Nariño no ofrece este tipo de 

beneficios complementarios. 

9. Plan de acciones de 

acompañamiento y seguimiento 

generado por alertas tempranas 

para todos los beneficiarios. 

Plan de acciones de 

acompañamiento y seguimiento 

generado por alertas tempranas. 

JU1: 213  

JU2: 201  
JU3: 337  
JU4: 141  
JU5: 175  
JU6: 90  

Los soportes se encuentran en el siguiente enlace: Obl_10 

DETERMINACIÓN DE PAGO 

 

Teniendo en cuenta los soportes entregados por la IES y el cumplimiento de los requisitos, se puede proceder con 

el segundo desembolso del periodo 2024-1 de las convocatorias uno, dos, tres, cuatro, cinco y seis por un valor 

total de $2.134.572.580,00 Dos Mil Ciento Treinta y Cuatro Millones Quinientos Setenta y Dos Mil Quinientos 

Ochenta Pesos Moneda Legal Colombiana, pactado en el convenio ATENEA-339-2022, cuyo cálculo corresponde 

a:  
CONVOCATORIA MATRICULADOS ATENEA 50% 2024-1 2DO50% FDL 50% 2024-1 2DO 50% 
JU1 208 $ 254.867.200,00 $ 160.409.200,00 
JU2 195 $ 379.637.573,00 $ 15.714.727,00 
JU3 312 $ 444.244.470,00 $ 185.825.460,00 
JU4 125 $ 230.186.718,00 $ 10.302.832,00 
JU5 153 $ 273.357.975,00 $ 20.277.325,00 

JU6 85 $ 159.749.100,00  
Total general 1078 $ 1.742.043.036,00 $ 392.529.544,00 

   $ 2.134.572.580,00 

  

Para el segundo pago del 50% periodo 2024-1, se financian un total de (1078) jóvenes por un valor total de 

$2.134.572.580,00, de los cuales (866) jóvenes son financiados por fuente ATENEA por valor de $1.688.408.988,00, 

(169) jóvenes por fuente de financiación FDL por valor de $355.638.542,00, (41) jóvenes cofinanciados por valor 

de $ 86.556.400,00, donde $49.665.398,00 se financian por fuente ATENEA y $ 36.891.002,00 por fuente FDL y (2) 

beneficiarios Reclasificados FDL por valor de $3.968.650,00 por fuente ATENEA. 

Detalle del valor total a desembolsar por parte de la Agencia Atenea y FDL:    
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Relación de beneficiarios con aprobación de pago:  

  
   

 

 

 

 

 

 

Relación de pagos por fuente de financiación FDL: 
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Dado lo anterior, se aprueba el desembolso para la institución de educación superior Universidad Antonio Nariño. 

El pago se dividirá en dos partes según la fuente de financiación (ATENEA y Fondo de desarrollo Local (FDL)).  

  

Adicionalmente, se deja constancia de que las evidencias que soportan la aprobación de los desembolsos del 

presente pago, correspondiente al periodo 2024-1 segundo desembolso (convocatorias JU1, JU2, JU3, JU4, JU5 

y JU6) fueron validadas por los contratistas José Leonardo Jiménez Roa y Julieth Daniela Herrera Pachón, 
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Se aprueba a la UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO la radicación de la factura, siguiendo los lineamientos enviados 

el día 25 de noviembre de 2024.   
 

 
 

Para constancia se firma la presente acta de verificación y cumplimiento de obligaciones del desembolso N°2, 

del Periodo de 2024-1 a los veinticinco (25) días del mes noviembre del 2024. 

 

 

                                                                                           
JOSÉ LEONARDO JIMENEZ ROA                                                      JULIETH DANIELA HERRERA PACHON 

Contratista Apoyo a la Supervisión                                                             Contratista Acompañamiento            

 

 

 

 

RUBITH OFIR TUBERQUIA AVENDAÑO                                              

Supervisor Gerente Educación Posmedia                                                 
 

VoBo Articulador Apoyo a la Supervisión Programa Jóvenes a la E – María del Pilar Giraldo Giraldo 

VoBo Articulador Acompañamiento Programa Jóvenes a la E – Laura Sofía Buitrago 

VoBo Articulador equipo Financiero Programa Jóvenes a la E – David Leonardo Avendaño 

VoBo Equipo jurídico gerencia de posmedia – Natalia Naranjo  
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AGENCIA_DISTRITAL PARA_LA_EDUCACION

NIT 901508361-4

6016660006

CR 13 27 98 TO 26

BOGOTÁ, D.C.

RESOLUCION DIAN  No. 18764081346761 DEL 10 DE
10 DE 2024 AUTORIZA DEL UAN1 254377 AL  UAN1

300000 FECHA VIGENCIA DESDE   10/10/2024
 HASTA   10/10/2025

25/11/2024 4:34:18 PM

25/11/2024 4:34:14 PM

Contado 25/12/2024 0000180727

UAN1 284011

Total ítems:  1
Efectivo

575 1.00 2,134,572,580.00Segundo 50% periodo 2024 1 convocatorias JU1 JU2 JU3 JU4 JU5 JU6 2,134,572,580.00

2,134,572,580.00

DOS MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS OCHENTA  PESO(S) CON CERO CENTAVO(S)

Segundo pago 50% del periodo 2024 01 de las convocatorias JU1, JU2, JU3, JU4, JU5 y JU6

2,134,572,580.00

0.00

Cufe:  0dc883664fc653458630d2bf1db3f104fa7a333f6c943b44f28d3bb6b739c87ed64e7c5479e59c788c59a3358312aac2 Página 1 de 1

0.00



 

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE 

 

UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO 
NIT 860.056.070 -7 

 

CERTIFICA QUE: 

 

1. Que la UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO. Fue constituida mediante Resolución 4571, del 

24 de mayo de 1977, Expedida por el Ministerio de Educación Nacional 

2. Que la UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO, está vigilada por el Ministerio de Educación 

Nacional Subdirección de Inspección y Vigilancia del viceministro de Educación Superior. 
 

3. De acuerdo con el resultado de las pruebas selectivas realizadas sobre los documentos y registros 

de contabilidad, de conformidad con las normas de auditoría generalmente aceptadas, 

UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO, ha cumplido en forma adecuada y oportuna con el pago 

de los aportes de sus trabajadores a los sistemas de Salud, Riesgos Laborales ARL, Pensiones y 

Aportes a la Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 

Servicio Nacional de Aprendizaje durante los últimos diez (10) meses.  

 

4. UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO, se encuentra a paz y salvo durante los últimos siete 

meses hasta la fecha por salarios y prestaciones sociales, en cumplimiento de lo dispuesto las 

Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003 y Decreto Reglamentario 1406 de 1999.  

 
5. La información financiera, contable y tributaria, es responsabilidad de la gerencia 

de UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO y con base en los procedimientos de revisión 
ejecutados a la fecha, no estoy enterado de situaciones que impliquen cambios significativos a la 
información anteriormente mencionada. 

 

Dada en Bogotá, D.C., a los veintiún (21) días del mes de noviembre de 2024 a solicitud de 

UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO. 

 
 

 

 

 

JOSE EDISON LOZADA QUINTERO 
Revisor Fiscal Universidad Antonio Nariño 
TP 125.227-T  
Por delegación de L&Q Auditores Externos S.A.S. 
Bogotá, D.C., 21 de noviembre de 2024 
CER-10511-24 
L&Q Auditores Externos S.A.S.   
Consultores, Auditores, Asesores 
UC&CS América - Colombia 
Miembro de UC&CS Global International 
 





27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141139459634

     8 6 0 0 5 6 0 7 0 7 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona jurídica 1                               

           

UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 58 A   BIS  37   94
rector@uan.edu.co

                6 0 1 3 1 5 2 9 7 3       6 0 1 2 2 1 3 0 6 7

8 5 4 4 1 9 7 7 0 1 0 1 8 5 1 2 1 9 8 5 0 1 0 1 8 5 1 3 8 5 2 1        3 2

04- Impto  renta y compl. régimen especial
4  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

09- Retención en la fuente en el impuesto 

9  

10- Obligado aduanero

1 0

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

52 - Facturador electrónico

5 2
55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                     

2 3                             

                              
  

   

      

 X   0 2024 - 10 - 24 / 13 : 31: 56

LOSADA  MARY FALK 

Representante legal Certificado
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141139459634

     8 6 0 0 5 6 0 7 0 7 Impuestos de Bogotá 3 2

2 4

 2     

      

  1 9  2
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1 9 7 7 0 5 2 4         
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     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Ministerio de Educación 1 7
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141139459634
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3 4

REPRS LEGAL PRIN 1 8

REPRS LEGAL SUPL 1 9
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Cédula de Ciudadaní 1 3

Cédula de Extranjer 2 2
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127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     

132. Número de Identificación Tributaria (NIT)    

144. Número de Identificación Tributaria (NIT)           

147. Fecha de nombramiento

156. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  

148. Tipo de documento

124. Tipo de documento

135. Fecha de nombramiento

159. Fecha de nombramiento

152. Primer apellido  

140. Primer apellido  

128. Primer apellido  129. Segundo apellido  

141. Segundo apellido  

153. Segundo apellido

130. Primer nombre

142. Primer nombre

154. Primer nombre

131. Otros nombres

143. Otros nombres

155. Otros nombres

133. DV

145. DV

157. DV

126. DV
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Revisor Fiscal y Contador

136. Tipo de documento

134. Sociedad o firma designada

146. Sociedad o firma designada
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Cédula de Ciudadanía 1 3 8 0 2 1 9 9 4 4              1 2 5 2 2 7 T  

LOZADA QUINTERO JOSE EDISON
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