Alcaldia Municipal de
Beteitiva - Boyaca

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

CODIGO

AMBB-GC-FO-20

VERSION

01

FECHA DE EMISION

2017 /03 /06

CIUDAD Y FECHA

BETEITIVA, (29) DE NOVIEMBRE DE 2024

CONTRATISTA:

VICTOR DANIEL BARRERA SIABATTO

] C.C.ONIT: |

4,168.834

REPRESENTANTE LEGAL (cuando aplique)

TIPO DE
VEN
REGIMEN DEL IMPUESTO DE VENTAS COMUN SIMPLIFICADO J X ICONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N° CONTRATO: | 2024058 ANO CONTRATO: 2024 VIGENCIA DESDE: I 23 DE JULIO DE 2024 g 22 DE NOVIEMBRE DE 2024
: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE MUSICA PARA EL FORTALECIMIENTO A LA
OBJETO DEL CONTRATO ESCUELA DE FORMACION MUSICAL EN EL CASCO URBANO Y CENTRO POBLADO DE OTENGA, DEL MUNICIPIO DE
BETEITIVA.
PERIODO DE PAGO: 23 DE OCTUBRE DE 2024 HASTA: l 22 DE NOVIEMBRE DE 2024 l PAGO No. I 4

DESDE:

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y CARGO

O INTERVENTOR:

Dra. DEISY YOHANA SILVA RINCON.

Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos

ESTADO DE CUENTA DEL CONTRATO
DETALLE ‘ ) Th
(+) Valor inicial del contrato $13'500.000
(+) Valor adiciones 0 i

(=) Valor total contrato $13°500.000 $13°500.000

() Anticipo $ 0,00 $0,00
(-) Valor pagos parciales $10°125.000
(-)Vaior a pagar $3°375.000

(-) Valor pendiente de ejecucién 0,00

SUMAS IGUALES ' $13'500.000

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE CERTIFICACION:

TRES MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($3°375.000) M/CTE

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios
mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados, en ningun caso puede ser inferior al salario minimo mensual legal vigente..
(**)Todos los empleadores, persona natural o juridica, publico o privado que empleen uno o mds trabajadores permanentes, estdn obligados a pagar aportes parafiscales a la Cajas de
Compensacién Familiar, SENA e ICBF. (***) Sujetos pasivos del impuesto para la equidad CREE

APORTES
NUMERO PLANILLA DE APORTES 4578758147 |OBLIGATORIOS EN $ 255.000,00 :::;LE: EN $326.400,00 A‘PF)RTES ARL $10.700,00
SALUD(*): (*):
VALOR VATUR APORTE
VALOR APORTES APORTES .. S A CAJAS DE ) AUTORRETENEDOR
SENA(**) T |COMPENSACION i CREE (**¥)
ICBF (*¥) o
RELACION DE OBLIGACIONES‘DESARRO‘LLADAS PORCENTAIJE DE EJECUCION
Realizar tres (3) talleres de musica en el area de vientos - percusién de la siguiente forma: a. Un (1) encuentro semanal con los
1 nifios, nifias, adolescentes y jovenes en la cabecera municipal. b. Un (1) encuentro semanal con los nifios, nifias, adolescentes y 100,00%
jévenes en el centro poblado de Otengd. c. Un (1) encuentro semanal con todos los nifios, nifias, adolescentes y jévenes que bl
participan en los procesos de formacién de la cabecera municipal y el Centro Poblado de Otenga.
5 Apoyar al Municipio en la realizacién de una (1) exposicién artistica con todos los nifios, nifias, adolescentes y jévenes del 100.00%
proceso de formacion de musica en el area de vientos - percusion en el salon cultural del municipio de Betéitiva. 1l
Apoyar al Municipio de Betéitiva en la recoleccién de evidencias y proyeccion de informes en cumplimiento del proyecto
3 FORTALECIMIENTO A LA ESCUELA DE FORMACION MUSICAL EN EL CASCO URBANO Y CENTRO POBLADO DE OTENGA DEL 100.00%
MUNICIPIO DE BETEITIVA, de acuerdo a los parametros establecidos por la Secretaria de Cultura y Patrimonio del Departamento A
de Boyacd.
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Realizar menciones en todas las actividades de promocidn, realizacion y divulgacion del proyecto tales como audios, menciones
4 |en tarima, entrevistas televisivas y/o virtuales entre otros, asi: PROYECTO APOYADO POR LA GOBERNACION DE BOYACA Y LA 100,00%
SECRETARIA DE CULTURA Y PATRIMONIO DE BOYACA A TRAVES DE LA CONVOCATORIA TERRITORIOS CULTURALES.
c Apoyar al Municipio en el desarrollode eventos y/o actividades para la promocion de a cultura segun requerimientos por parte 100.00%
de la supervisién del contrato. e
6 |Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrebamientos. 100,00%
! Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la 100.00%
normativa vigente. PTENED
8 |Las demas que por naturaleza del contrato le sean asignadas. 100,00%
ANEXA INFORME DE ACTIVIDADES [ st T x ] nNo| [TOTALANEXOS ~ [No FOLIOS | [ |

NOTA: LOS ANEXOS MENCIONADOS REPOSAN EN LA CARPETA CONTRACTUAL, EN LA OFICINA DE GOBIERNO DE BETEITIVA.

*

*

En mi calidad de contratista certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte del pago de los aportes obligatorios al Sistema General
de Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presente contrato, sujeto a retencién en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de junio

18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

//
#]
/-‘ 7

FIRMA ISTA
CERTIFICACION DEL SUPERYISO ERVENTOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor y/o interventor del Contrato 2024058/ arriba relacionado, certifico el cumplimiento de las obligaciones establecidas segun las

evidencias verificadas, para el periodo del informe.

l

OBSERVACIONES Los anexos reposan en las carpetas de los brocesos de los expedientes relacionados en el informe de actividades.

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
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