N

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

CARACTERIZACION DE INFORMACION PARA ENTREGA FINAL DE CARGO

1. INFORMACION DEL CONTRATISTA

ADMINISTRATIVO INSTRUCTOR ‘ X
Nombre del | Elvin Danover Espinosa Cédula de ciudadania: | 1038333516
Contratista: Numero de contrato: CO1.PCCNTR.5806309
Municipio de [Santo Domingo Centro:
ejecucion: Sub - Sede: (Puerto Berrio)
Tiene carnet: | Sk NO: Fecha de inicio: Fecha fin:

X 01 | 02 | 2024 15 | 12 | 2024

Supervisor:

Juan David Valencia Trujillo

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES - CARACTERIZACION DE FICHA (item exclusivo para instructores)

Relacidn de las fichas que le fueron asignadas y que viene desarrollando actualmente. (Debera
realizar una caracterizacién por cada una de las fichas de manera individual)

FICHA No 1 NUMERO DE FICHA: 2912155

Fe.cha de 12-02-2024 Fecha final: 18-03- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR Etapa de Electiva
Formacién: la ficha: Productiva
Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-No
Santo Domingo Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacidn: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
26 26 26
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci
Nombre Cedula Correo ompetencia Observacion

transversal

Versién 01




NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

i
3
4
§
6
1
8
9
0
1
i
3

SENA

A B C D E F G
Fecha del Reporte: TIHOH2024
Ficha de Caracterizacién: 2912168
Cogigo: "adtonn?
Version: 1
Denomination: COMPORTAMIENTD EMPRENDEDCR
Estado de la Ficha de Caracterizacidn: TERMNADAPORFECHA
Fecha Inicio: il
Fecha Fin: LA
Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
Regional: §-REGIONAL ANTIOGUIA
Centro de Formacidn: 9602 COMPLEJO TECNOLOGICT MIVERD AGROEMPRESARIAL
Tipo de Thimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cC 01r3eee? DORS ALERANDRA MMARQUEZ N0 PORCERTFICAR [ 33811- Fomentar culura emprendedora segin habilidades y competencias
ool
cC 01r3eee? DORS ALERANDRA MMARQUEZ N0 PORCERTFICAR [ 33811- Fomentar culura emprendedora segin habilidades y competencias
persondles
cC 01r3eee? DORS ALERANDRA MMARQUEZMUNDZ PORCERTFICAR [ 33811- Fomentar culura emprendedora segin habilidades y competencias
ol
cc 001738267 DORIS ALEXANDRA MARQUWEZ PORCERTIFICAR |39 -Fomentar culuz emprendedara seqin habiidades y competencias
e U ESTRG TECID EVPEENNETRY
cC 001738558 UDY ELENA GUTIERREZ GARCIA PORCERTIFICAR [ $3811- Famentar cubura emprendedora segin habiidades y competencizs 618453 - 24020063304 RELACINAR LA MPORTANCIA DE LA
{narconal KEGOCIACIN A EL ELPRERDIRERTE SECIA 4G
cC 001738558 UDY ELENA GUTIERREZ GARCIA PORCERTFICAR [ $3811- Fomentar culura emprendedora segin habiidades y competencias 614464 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y
personales COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON
cC 001738558 UDY ELENA GUTERREZ GARCIA PORCERTFICAR [ 33811- Fomentar culura emprendedora segin habiidades y competencias [ 616485- ZHUIHU APROPIAREL PRDCED 13 UMA DEDECISIONES
|l BERSOMGI FCEN SlICNTINENNGD SFRINEL FOMPABTGUIENTT
cC 001738558 UDY ELENA GUTIERREZ GARCIA PORCERTFICAR [ 33811- Fomentar culura emprendedora segin habilidades y competencias 614465 24021153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVAE INNOVADCRA
narcrinile: SE RN ECTRATERI EMBRENNETRS

Versién 01
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SENA

N

FICHA No 2 NUMERO DE FICHA: 2912162

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Fecha de 14-02-2024 | Fecha final: 20-03- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR Etapa de Electiva
Formacion: la ficha: Productiva
Certificada
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si- No
Santo Domingo Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacién: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
24 2 24
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula Correo ompetencia Observacion
transversal
NCERTE
EVIDENCIA

Version 01




SENA

4 B c [ E F [ H
Fecka del Reporte: I
Ficha de Caracterizacion: atetee
oot
1
i COMPORT
TERMINADA PR FECHA
s
a0
Modslidad de Formaciéa: BRESENCIAL
Regional: - REGNAL ANTIOGUA
Ceatro de For 9502 - COWPLELD TECNDLAGICO WINERY AGROEMPRESARIAL
Tipo de Hombre Apelidos Extado Conpeteacis Resrltado de Apreadizsje nicio dc Fus que regi;
o WA AMADOR CASTELLANCS PORRCERTIFICAR | 5961 Fomataraltursanpresdedor 2cqin bl  competencn; | 618963 - 2402015604 PELACICHAR LA IMPORTANCIA TE L APFOBADD 0 10383335 - ELYINT
foisciil W e e
3 WL AMADOR CATTELLANCS 5901 -Fomentu ity empresdorazegin bablicades  ompetencias | 618964 - 2402055301 ESTABLECER CARACTERISTICAS T APROBADD CC 10363335 - ELVINT
petzonles COMPETENCIAS ENPRENDEDURAS PERSOHALES OE ACUERDO CON
O DA e O L0 L S
3 (7 WL AMADOR CATTELLANCS "S- Fometu s sngreadederssegin bildades §canpenca; | 16365 - 2402013302 APRPUAR EL PROCESO DE TOWA DE APROBADD CC 10363335 - ELVINT
[ o
o (FE LA AMADOR CASTELLANCS FORDERTIFCAR | 3361~ Foreatu s snpresedors sein bliddez y competenci | 616966 - 26020153300 EVPLEAR CAPACIDAD CREATIVA € AFFOEADD C 103633056 - ELYNT
E— P MCULOOD LLESTDUTE IR ELIPOFUNFOAD I
3 WAFIAFEFANDA GOISAOVIDALES ENFORMACION | 596 -Fomentar cturs enpresedor 2eqin bl  conpetancias | 615363 - 24020155504 PELACIONAR LA INPORTANCIADE L NDAPROBAO | CC 1038300806 - ELYINE
- MEGOC AU O ELRRF T S 4
3 AAFUAFERMANDA GLISAOVIDALES 5901 Fomentu it enprescedora zegin babicades  ompetencias | 618964 - 24020155301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y O APROBAD0 |G 1039303516 - ELYINE
puzontles COMPETENCIAS EMFRENDEDURAS PERSCNALES OE ACUERDO CON

(3 WARIAFERNANIDA
o WAFIAFERNANDA
3 BLEIOYS TURLENI
o BLEISDYS YURLENI
o BLEISDYS YURLENI

GUSAOVIDALES

GUSAOVIDALES

CANO CAROONA
AN CARDONA

AN CARDONA

AN CARNI,

ENFORIMACION
ENFORMACION

PORCERTIFCAR

011-Fometa s npreadedorszegi abildades ) canpenc
L

Lowic -
501~ Fometa s npreadedorszegin Bidides § canpe v
L

618366 - 2402055303 ENPLEAR, CA

0 APROBADO
0 APROBAT

56 1036333516 - ELVINE,
G 103333356 - ELYINE,

556 Fomtr s ez R  canpe Wmﬁ%& TEL RPROEATD T -EI

T enprerdedorsseqi nblidde 1 comptenca, | 6904 - 26020153501 ESTABLECER CARACTERSTICAS 1 [SFROBATD |CC 1038000506 - ELNT

persnls COMPETENCS EVPRENDEDORAS FEFSCHELES DF ACUERIOCON

T Forats et by |60 408062 FRCAWR L PROCEGOLE TR RPROGATD e T HI

m .| ‘FN!\M'\Y bz emeencledne sein habilidadee 1 comeetenciae FARAR - 24020155303 FMPLF AR FT;D‘V'::’:V ;\QFATWA F‘ APRRANN I ANSERATSHR - FIWINE
-y ] ]

FICHA No 3 NUMERO DE FICHA: 2912165

!:e'c!'la de 13-02-2024 Fecha final: 19-03- Modalidad: Presencial

inicio: 2024

Programa de | COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR Etapa de Electiva

Formacion: la ficha: Productiva
Certificada

Municipio de ejecucién:

Tipo de oferta:

Otra:

Santo Domingo Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacion: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

26

26

26

EQUIPO DE

EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Cedula

Correo

Competencia
transversal

Observacion

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Al v

fz ~ Reporte de Juicios de Evaluacion

4 5 c o £ £ g ]

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecka 4ol Reporte: TEATEE

COMPORT AIENTO EMPRENDEDOR
TERMINADA POR FECHA

[T

U

PRESENCIAL

5-REGIONAL ANTIOGUIA

3502 - COMPLEQ TECROLOGICO MINERQ AGRDEMPRESARIAL

Rpsiide: B Tompetonc Heraitde de Apresdieals e 3%
FRAEY TOREE (OB AES FORCERTT AR | 901 amatte o oprador ot gy sonponor | FE9E0 - C9T20EGH08 FELACIONAR L TP ORI CE L PRI TR - EE
FRAEY WOREE (TREaN TAES FORCETFICI | 900wy et g Ty ompene [ $004- SOBORSAnTES ARLEEER CARAC P CH | FROEADD TR £
s COMPETENCIAS EMPRENDEDORA PERSONALES UE AEUERCO CON
FRAEY WOREE (TREaN TAES FORCERTTICAR | T T et <ol snpradors 7o vty companr | D606 - S40EDISH02 APROPIAR EL FRIDLE S0 O TOWTE TR TR £
FRAEY WOREE (TREaN TAES R CETFICIR | 90w mpraredos o T compome [ ht - S0ROESots A EAR CAL G DA EEERT AL TR TR £
TRERGH CPEGT FORCETFICIR | 90T s prar et g T ompene [ H960. 0RO B604 P LA IGhAR L R G CELT TR TR £
TRERGH CPEGT FORETFICI | 90 et o Ty ompene [ H904- SOBORSAnTES ARLEEER AR P CH - | FROEADD TR £
Pz COMPETENCIAS ELPRENDEDOFAS PERSONALES D2 ACUEFED CON
TRERGH CPEGT FORCERTTICAR | 90T et ol snpratons 7oy ETind y o 12 APRUPAR ELFROCESS OF TOVABE TR TR EE
TRERGH CPEGT R CETFICIR | 90w mpraredos o T compome [ ht - S0ROESots A EAR CAL G DA EEERT AL TR TR £
w e TGS FORCETFICIR | 90T s prar et g T ompene [ H960. 0RO B604 P LA IGhAR L R G CELT TR TR £
“ 5 T DO z @ 954 40203501 EETABLECER CARMCTERISTIERS 1 FPROEID0 TGRS0 EE
s s COMPETENCIAS ELPRENDEDOFAS PERSONALES DE ACUEFED CON
w e TGS FORCERTTICAR | T T et ol wnpradorsrogs vty compar | D606 - 40201502 APROPIAR EL PRIDEE S0 O TOWATE TR TR EE
i T — T . ; M L LMD e p — T
Hoja ® 1 0 »

Listo i

f -——— %

Version 01
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SENA

N

FICHA No 4 NUMERO DE FICHA: 2912172

!:e.c!\a de 16-02-2024 Fecha final: 22-03- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR Etapa de Electiva
Formacion: la ficha: Productiva
Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-No
Cisneros Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacidn: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
26 25 25
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula Correo ompetencia Observacion
transversal
NCERTE

EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Version 01




SENA

A VT Je T Reporte de Juicios de Evaluacion v

8 i I 3 1 1 i H

Reporte de Juicios de Evaluacion

»

WA
zum

ot

1

COMPORTAHIENTO ENFRENDEDR
TERHIADAPORFECHA
e

2

FRISTHOIAL

5 REGIOHALANTIOOUA

‘= e
i o PORCERTIFICAR
. o PORCERTIFICAR. 4411 Famentar culturaemprendedora sevdnhabiidador y campetonciar
'w e
'w e
‘w e EEEEre
L v

FICHA No 5 NUMERO DE FICHA: 2912175

!:e'c!\a de 15-02-2024 Fecha final: 21-03- Modalidad: Presencial
inicio: 2024

Programa de | COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR Etapa de Electiva

Formacion: la ficha: Productiva

Certificada

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-No

Santo Domingo Complementaria

Nombre del
proyecto:

N° de juicios Tipo de Convenio: Si

pendientes: Poblacién: éCual?

RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

26 26 26

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Competencia

Observacion
transversal

Nombre Cedula Correo

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

A v

fi | Reporte de Juicios de Evaluacion v

& e c o € 3 i

Reporte de Juicios de Evaluacion

>

Fecks dl Reporte T
|| Ficka ds Caracterizacii E
Tseion

1
‘COMPORTANIENTD EVPRENDEDDR

TERMINADA PORFECHA

Tzrz0z

2uosienes

PRESENCIL

5-REGORAL ATTIORLIA

502 - GOPLED TECNDLO BICONINERD AGROEWPRESARIAL

Apeitidor Ferado Trecsicado ae Apresdizaie Seicie o Faacionario que v
L, CEEE JOSE ALYARD i T L [APROEADD CC105833356 - ELYING
= s e R z RGOS Ul TR EEEET:
! s
@ e AT T o e PO B
= s e e z s i E e oo e B
[ TG 035365376 [VILINTON ADRIAN ORTIZ PIND. (33511~ Fomentar i T [APROBADD CC10383535%6 - ELVINC
‘e s SRR GG B 7 = o EmE
‘= EEr EEET= G T o z e e TR E=m
= I G R : e e RS AT S EE T
= G T TR R z TR B
i oo 035363115 JOHNFABER VELLLATOBON 33511 - Fomentar i [APROBADD CC10383335%6 - ELYIN T
i oo
= G T TR B z TR B
‘= G [ T Iﬁ:‘x‘a b = e T e e e Errm S e ¥
Hoja @ < »
Listo ] 0 -——+ 6

Version 01
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SENA

N

FICHA No 6 NUMERO DE FICHA: 2979361

!:e.c!\a de 14-05-2024 Fecha final: 04-06- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR Etapa de Electiva
Formacion: la ficha: Productiva
Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-No
Santo Domingo Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacidn: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
24 24 24
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula Correo ompetencia Observacion
transversal
NCERTE

EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Version 01



SENA

M v i fe

4 £ ¢

Reporte de Juicios de Evaluacion

0 3 i I H

Reporte de Juicios de Evaluacion

TR
wmet
ot

0

TERMINAD: PORFLCHE
Tngan

e
PRIEENAL

5 RESONALANTOOU

COMPORTRHIENTO ENFRENDEDR

Ertedn

FORCIRTICAR

51 Tamesto cuarasmpronddigsevibabibddor s competancir. [GoAT31 33351 ELUNOANDUER ESF HOSAORRIRIAL

FORCERTFIGAR [ S3t1Famortaralbwasmpramdadorreiabibdsdry smyatoncio

0113433351 ELUDANOVER ESF D SACARIRIAL

FORCIRTIIGAR [W1T Fomortar atwomprmdadorre i abdsdr sampatoncio

16343+ L400135502 APROFISRTLFROTESDDETONR DEDECEIONES

razatn 213435551 ELUNCANDVER ESF N SACARRIAL

FORCERTFICR [P9211Famariarsbass mar b sdere i kbt syt

194 20L0SEHFENFLERR CAPACIOADCREATHA LINNOUADORR,

[rrrazane [CCATE12275 T ELUCAOVER ESF O SACARIRIAL

FORCIRTICAR

358 Famerto cuarasmprnddagsevibabibddor s campetancir

[FPRaEAD0 [CTATEH 2251 ELVMCANOVER P HOSACARTAAL

FORCIRTICAR

5541 Tamermarcuharasmprontodns et bt bor campatoncior [CoASLTS3ST-ELUOANOUER ESF MO SRCARRIAL
v sar

FORCIRTICAR

B Y e e
i

FORCERTFICR [P9211Famariarsbass mar b sdere i kbt syt

i
581 Famertor cuarasmpronddins eibabidor s competancir.

FORCIRTICAR

FORCIRTIIGAR 3311 Fomortar atwaompramdadorre i abdsdry sampatoncio

FORCIRTFIGAR |41 Famanwaraltuasnaranddorroinhabldshary sampatinciu

FORCERTFIGAR [ S3t1Famortaralbwasmpramdadorreiabibdsdry smyatoncio

FORCIRTICAR

3541 FamentorcutarasmpronfersseimbabiRldor campetencir

>

FICHA No 7 NUMERO DE FICHA: 2979363

Fecha de
inicio:

14-05-2024

04-06-

5024 Modalidad: Presencial

Fecha final:

Programa de

Formacion:

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

Etapa de Electiva

la ficha: Productiva

Certificada

Municipio de ejecucion:

Tipo de oferta: Otra: Si-No

Santo Domingo

Complementaria

Nombre del
proyecto:

N° de juicios
pendientes:

Tipo de Convenio: | Si

Poblacion: iCual?

(Respond

RELACION DE APRENDICES
er en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron

Terminaron

Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

27

25

25

EQUIPO DE

EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Cedula

Competencia

Observacion
transversal

Correo

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Versién 01
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Fecka el Reporte: TG
Ficks de Canscterieaci 29380
st
1
TERMINADAPOR FECHA
2zi0512024
delterze
FRESENCIL
5-REGOAL ANTIOGULA
3502 - GOMPLEO TECNOLAGICO MINERD AGROEMPRESARIAL
Woubre Erado Conpere Teoaitado 3 Aprevdicare E ey
e RO ALEIAGR TR CRTG FORCERTIFCAR | 9071 o coors spromdedors cogi ot y compie | P97 - THGENS 3004 RELACIAR A WPORTATICI CE L TR0 R
= (e RO ALEIARD =T FORCERTIFCAR 49011 Fomua cors srandedors ogi ablitod y compis | 66304 - 40200530 ESTAGLECER CARACTERVTICAS Y PRI R
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S Py
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e LM DES L EC £ 1L LT SEE
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LR 5 E T OATE Gl ELCCENCECR).
oo nooiTess2 DANIEL CASTRILLON PORCERTIFICAR  [53811- Fomentar cubura smprendedaors zagin babiidadss y competen 16363 - 24020153304 RELACIONAR Lt IMPORTANCIA DE LA APROBADD GG 035533516 - ELVIN D
T (e DAIEL CASTRILLON POR CERTIFICAR: | 33811 Fometto cokurs emprendedars s<gin habiidade § compete 615364 - 240200533 01EST ABLECER CARACTERISTIGAS 1 WPROBADD (£ 10385335 - ELVIN .
Pl UERDO EOt
E (IR G CHRTALL FORCEFTFEAR |93 Fama cors st andcdors egi by compe TRIEAD0 CEEarT
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Version 01
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SENA

N

FICHA No 8 NUMERO DE FICHA: 2979376

!:e.c!\a de 24-05-2024 Fecha final: 13-06- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR Etapa de Electiva
Formacién: la ficha: Productiva

Certificada
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si-No
Santo Domingo Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacién: iCual?

RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

26 26 26

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal
NCERTE
EVIDENCIA

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Version 01
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Reporte de Juicios de Evaluacion
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Reporte de Juicios de Evaluacion
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FICHA No 9 NUMERO DE FICHA: 2956501

Fecha de
inicio:

02-04-2024

Fecha final:

07-05-
2024

Modalidad: Presencial

Programa de

Formacion:

GENERACION DE

NEGOCIO INNOVADOR

IDEAS PARA UN

Etapa de
la ficha:

Electiva

Productiva

Certificada

Municipio de ejecucién:

Tipo de oferta:

Otra:

Si-No

Santo Domingo

Complementaria

Nombre del
proyecto:

N° de juicios
pendientes:

Tipo de

Poblacion:

Convenio:

éCuadl?

(Respond

RELACION DE APRENDICES

er en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron

Terminaron

Certificados

Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

26

26

26

EQUIPO DE

EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Cedula

Correo

Competencia
transversal

Observacion

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-
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SENA

N

FICHA No 10 NUMERO DE FICHA: 2956524

!:e.c!\a de 03-04-2024 Fecha final: 15-05- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | GENERACION DE IDEAS PARA UN Etapa de Electiva
Formacion: NEGOCIO INNOVADOR la ficha: Productiva
Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-No
Santo Domingo Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacién: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
26 26 26
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula Correo ompetencia Observacion
transversal
NCERTE

EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Version 01



SENA

TG FUERTE ] Thedon | Wumee T EEfTos TelE T Tob Acobat
i v frv Reportede luicios deEvaluacion v
2 s : 2 L r i a
R
st
s
i
GIERACON DA ERAUNIESOCNHOUADOR
RnCAFORTECHa
ez
e
s
FEBOMLANIGR
e
FoRcar T eeaits o i |V & TR OGO EEOCOCEAURO0Eon [Facace [Ee e EN AR ISR |
FORGGRTITIAR [0 Frozosnt arceareinr anr e o ics | 5646 - APLIGRRELCOHPORTAHICOEFFRENCEOR DEAOUERDG|REROgAED [Ee e EON AR PSRRI |
FORCERTIGA [T e P ————— [Ee e EON AR PSRRI, |
FOREERTICAR [ e P————— [T EON AR PSR, |
] FOROGRTEAR S0 Feper oaee aresine o et ey e
] FOROGRTEAR S0 Feper oaee aresine o et ey e
FORGERTGAR [0 Frsorte droncoiesies oty s T
RmGRTEEa FORGERTGAR [0 Frset droncoiesins i s e
L FORGORTIIAR [0 Frovssant arcearsinr manr s oo [Ee et E AR R OAAL |
L FORGGRTITIAR [0 Frozosnt arceareinr anr e o ics | 5646 - APLIGRRELCOHPORTAHICOEFFRENCEOR DEAOUERDG|REROgAED [Ee e ECN AR ISR |
GEC FORCERTIGA [T e et et e |56 RAPE-DUTERHNA RCOCEFHOMAOONERCUGROD0ON [ APROBADD (ST EON AR PSRRI, |
[UPEGUIHEHAY [PORCERTIFICAR  [34701-Pragects e qmen s ymikodar o pran i 41564 - AP 3- ISEAARPROTO TIPO DEIDEADENEGOCIO DEACUERDO COH | APROBADD 005432354 - ELUN DAHOVER ESPINGSACARIAJAL
[HARLENY DEL SOCORRD [MENALAVERDE [FORCERTIFICAR  |24701-Prayeatarul morcadareqines gmentor ymikodar dopren 060432264 - ELUN DANOUER ESFINOSACARIAJAL
[HARLENY DEL SOCORRD [MENALAVERDE [FORCERTIFICAR  |24701-Prayeatarul morcadareqines gmentor ymikodar dopren 060432264 - ELUN DANOUER ESFINOSACARIAJAL
[ MEJIA LAYERDE [FORCERTIFICAR. 36701 - Froyoctaral marc aduraqines gmentor ymbkadar doprondirtice CC:1038333516 - ELVIN DANOVER ESFINOSA CARYAJAL v

sto

-
-

%

FICHA No 11 NUMERO DE FICHA: 2957202

Fecha de
inicio:

08-04-2024

Fecha final:

13-05-
2024

Modalidad: Presencial

Programa de
Formacion:

GENERACION DE

IDEAS PARA UN

NEGOCIO INNOVADOR

Etapa de
la ficha:

Electiva

Productiva

Certificada

Municipio de ejecucion:

Tipo de oferta:

Otra: Si-No

Santo Domingo

Complementaria

Nombre del
proyecto:

N° de juicios
pendientes:

Tipo de
Poblacién:

Convenio: | Si

éCual?

(Respond

RELACION DE APRENDICES
er en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron

Terminaron

Certificados

Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

22

20

20

EQUIPO DE

EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Cedula

Correo

Competencia
transversal

Observacion

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

[} [ ® 0 ‘ P [ H 2

Reporte de Juicios de Evaluacion
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SENA

N

FICHA No 12 NUMERO DE FICHA: 2957215

!:e.c!\a de 11-04-2024 Fecha final: 16-05- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | GENERACION DE IDEAS PARA UN Etapa de Electiva
Formacion: NEGOCIO INNOVADOR la ficha: Productiva
Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-No
Santo Domingo Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacién: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
26 26 26
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula Correo ompetencia Observacion
transversal
NCERTE

EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Version 01




SENA

AL v fe v Reporte de Juicios de Evaluacion v
5 5 : 5 c i g f A
e
s
s
1
‘GENERA CIONDEIDEAS PARAUN HEGOCIDIMHO VADOR
TERMIROAFRFECH:
s
1S
P
S AEEORLATIOO
s e Campetoncie B e -
PR TR [P arecmsimn s oot o SILDDINEGTT RGN [FFACERED [Fewmmre: CGATRERGRAL |
1 LCIEALEGL —
T e HPORTHETO P RENLELGREAG L o FOERO0 e AR E IO SRR
FORGERTIFIGAR  |5T01-Frayoctaral mercadu yinaeqmentar ymivodar dopronrtiza 12545+ FiF £+ DETERMINAR RETODE INOVACION DE ACUERDOGON [AFROEADD [ 10545335 . ELYIN DAHOVER ESFINDSACAR 1AL
3 : g
FORCITAR [P Farecsimm s et s G st LINCATRESFINTSRCARIAIAL
[
W e CED FORCITAR [P Farecsimm s et s G st LINCATRESFINTSRCARIAIAL
#
O st D FORGRTEIGHR  [S01 e mrctos ety el s G st LINCATRESFINTSRCARIAIAL
" f—
O st D FORCEHEIGH [S00 P mrctos e mana el s [ - G st LINCATRESFINTSRCARIAIAL
u i
104100571 [POR CERTIFIGAR [#4701-Frayectar ol morcadurs atnseamantar ymitodur deprondrtica 46564+ P - DISERAR P ROTOTIPODEIDEA DEEGOCIO DEACUERD0 COM |AFROEADD 0 10343335 .- ELUIN DANOVER ESFINDSA CARIAJAL
i LCASLCELDACUL f——
[POR CERTIFIGAR [#4701-Frayectar ol morcadurs atnseamantar ymitodur deprondrtica | i 0 10343335 .- ELUIN DANOVER ESFINDSA CARIAJAL
2
[POR CERTIFIGAR [#4701-Frayectar ol morcadurs atnseamantar ymitodur deprondrtica 0 10343335 .- ELUIN DANOVER ESFINDSA CARIAJAL
Ll f—
FORTTTTAR, [P Farec e esoe oot o T CINE AR ESPESA CARRRTEL
u
FORTTTTAR, [P Farec e esoe oot o T CINE AR ESPESA CARRRTEL
5
FORTTTTAR, [P Farec e esoe oot o T CINE AR ESPESA CARRRTEL
s
FORTTTTAR, [P Farec e esoe oot o T CINE AR ESPESA CARRRTEL
a
[PORCERTIFICAR  [E4701-Fraysctarel marcaduss sinasmantaryrbdadar dsprovietiza [ 10243325+ - ELVIN DANOVER EPINDSACAR VAJAL v

-
-

H
o]
=]
I
i

FICHA No 13 NUMERO DE FICHA: 2957221

Fecha de
inicio:

12-04-2024

17-05-

Fecha final: 5024

Modalidad: Presencial

Programa
Formacion:

de

GENERACION DE

NEGOCIO INNOVADOR

IDEAS PARA UN Etapa de

Electiva

la ficha:

Productiva

Certificada

Municipio de ejecucién:

Tipo de oferta:

Otra:

Si - CNo

Cisneros

Complementaria

Nombre del
proyecto:

N° de juicios
pendientes:

Tipo de

Poblacion:

Convenio:

éCuadl?

(Respond

RELACION DE APRENDICES
er en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron

Terminaron

Certificados

Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

21

21

21

EQUIPO DE

EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Nombre

Cedula

Competencia

Correo
transversal

Observacion

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

y &
B

i ety i
D) S

s 78 T

A v i fx Reporte de Juicios de Evaluacian v

i E i o £ i 5 [ '

Reporte de Juicios de Evaluacion

>

[
szt

it

1

GENERACIONDEIDEASFARAUNNESOCIO HNOHEDOF,
TERHIADAPARFECHA

[

sz

PRESENCIAL

5-FEGIONRLANTIONA

T 0 Tera s B
= e R L e e L L
'z PR (PP T e e b s usumv\-nvlmnmm?nkm[mmvkmnmnxnucuiknnumnxmxsu-avmnnNnvmstnsnuARvnm
'w EER BT [T Frr e oo ey b e WA 413 -EIEMIARACTOEAROAGHNGE AAGR DN N
‘= R T T A AR AL
‘= FER BRI [P Tt e et B AP AR ORI e
"= PR [P F e dreehas e et e W3- -ETRNARAEIOBEAGHNGLACROGON N
'z PR (PP T e e b s By
'w FER TR [T P e vy et b -hr AN e R [
‘w R T T uswu-mmcummzmmmnmamwmamamm-mmmmrsmasmm
°z R [FF e Tty A s M-8 - AR RE O AKOACNGEAORRORON N
‘w FER TR [T P e vy et b ccmemsnELvmnANwm[stashcme
°w IR PR [P P e soremma et s [H3-RAF - OGRS CE TR0 RGN N
i e PR  [FFormas T e o e HTo-AAF - LA OnF A AHEN PR s i
‘w e e I e e e O o e e

Hoja | @ | .
listo BE M-t

Versién 01



SENA

N

FICHA No 14 NUMERO DE FICHA: 3005816

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

!:e.c!\a de 14-06-2024 Fecha final: 21-06- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | GENERACION DE IDEAS PARA UN Etapa de Electiva
Formacion: NEGOCIO INNOVADOR la ficha: Productiva
Certificada
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si-CNo
Santo Domingo Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacién: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
21 18 18
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula Correo ompetencia Observacion
transversal
NCERTE
EVIDENCIA

Version 01
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FICHA No 15 NUMERO DE FICHA: 3005823

!:e.c!\a de 24-06-2024 Fecha final: 02-07- Modalidad: Presencial
inicio: 2024

Programa de | GENERACION DE IDEAS PARA UN Etapa de Electiva

Formacion: NEGOCIO INNOVADOR la ficha: Productiva

Certificada

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-CNo

Santo Domingo Complementaria

Nombre del
proyecto:

N° de juicios Tipo de Convenio: Si

pendientes: Poblacion: éCual?

RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

21 18 18

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Competencia

Observacion
transversal

Nombre Cedula Correo

Versién 01




NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-
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SENA

N

FICHA No 16 NUMERO DE FICHA: 3005834

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

!:e.c!\a de 03-07-2024 Fecha final: 10-07- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | GENERACION DE IDEAS PARA UN Etapa de Electiva
Formacion: NEGOCIO INNOVADOR la ficha: Productiva
Certificada
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si-CNo
Santo Domingo Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacidn: iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
21 18 18
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci .
Nombre Cedula Correo ompetencia Observacion
transversal
NCERTE
EVIDENCIA

Versién 01
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FICHA No 17 NUMERO DE FICHA: 2913124
!=e'c!1a de 12-02-2024 Fecha final: 29-11- Modalidad: Presencial
inicio: 2024
Programa de | EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA Etapa de Electiva
Formacion: la ficha: Productiva
Certificada

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si- CNo
Cisneros Complementaria
Nombre del
proyecto:
N° de juicios Tipo de Convenio: Si
pendientes: Poblacién: iCual?

RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)

Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?

26 19 19

EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal

Competencia

Observacion
transversal

Nombre Cedula Correo

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Version 01
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FICHA No 18 NUMERO DE FICHA: 2913161

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Fech 29-11-
Fecha de 19-02-2024 Fecha final: v Modalidad: Presencial

inicio: 2024

Programa de | EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA Etapa de Electiva

Formacion: la ficha: Productiva

Certificada

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-CNo

Cisneros Complementaria

Nombre del

proyecto:

N° de juicios Tipo de Convenio: Si

pendientes: Poblacién: iCual?

RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
27 19 19
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal

NCERTE

EVIDENCIA

Version 01




SENA

FICHA No 19 NUMERO DE FICHA: 3050781

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Fechad 29-11-

. e.c. adae 12-02-2024 Fecha final: Modalidad: Presencial

inicio: 2024

Programa de | EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS Etapa de Electiva

Formacion: DE AGROECOTURISMO la ficha: Productiva

Certificada

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-CNo

San Roque Complementaria

Nombre del

proyecto:

N° de juicios Tipo de Convenio: Si

pendientes: Poblacién: iCual?

RELACION DE APRENDICES
(Responder en numeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
32 21 21
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
tenci
Nombre Cedula Correo Competencia Observacion
transversal

INCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Version 01
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2.1. Relacion de

los proyectos o actividades en

SENA

N

administrativos/instructores — si no apoyo nada colocar N/A EN CADA CASILLA).

los que apoydé (Aplica para personal

Identificacion del
proyecto (s)

Numero y fecha
del convenio y/o
contrato (s) (Si los

Documentos del
proyecto (s), convenio
(s) y/o contrato (s)

Instituciones con las
que se relaciona

Nombre y
teléfono de las
personas contacto

tiene)

ADJUNTAR
FOTOGRAFIA DE
ACTIVIDAD

Nota orientadora: Adjunte aqui fotografia de la actividad — (es)descripcion
de la fotografia, aqui, estuvimos reunidos entregando x y — elementos. Y
estas fueron las observaciones:

2.2. Explicacidn de los trabajos no terminados.

Nombre o identificacion | Razones por las cuales el | Recomendaciones para la

del trabajo que no termind | trabajo no se entrega | terminacidn adecuada y oportuna
terminado

N/A N/A N/A

2.3. Relacion de documentos que entrega, correspondientes a los trabajos que viene desarrollando

actualmente.

Tema

Nombre del

Medio/ubicacién del documento

documento

Papel, magnético, otro ‘ Ubicacion

N/A

N/A

N/A

2.4. Relacion de los trabajos mas representativos que ha desarrollado en el SENA y de los cuales

hace entrega de informacion.

Tema

Nombre del documento

Medio/ubicacion del documento

Papel, magnético, Ubicacion
otro

Versién 01




N

2.5. Informacién de la base de datos a su cargo: Si es Instructor/administrativo con acceso a los
aplicativos y los administradores de las bases de datos; diligencie lo demas. (Si es instructor por
favor colocar: N/A en administrador, viceversa si es administrativo lo demas llenar)

Nombre del Perfil del usuario Permisos de Login
aplicativo usuario/administrador: (Clave)
Usuario: Administrador:

Si 1038333516 Planilla Y Se

contratista Capacitaciones inhabilita
al
terminar
contrato

Sofia plus 1038333516 1038333516 Rol instructor Se
inhabilita
al
terminar
contrato

2.6. Diligencie este numeral de su perfil de usuario, aquellas acciones que realiza en aplicativos.

Descripcién Periodicidad | Nombre del informe o Medio de A quien le entrega
del proceso reporte (De obligatorio entrega del
cumplimiento) informe o
reporte
sicontratista mensual Planilla pago correo Mauricio
Armando Pefia
Guzman
secop mensual Montar informes secop Mauricio
Armando Pefia
Guzman
drive mensual Evidencias pago drive Juan David Valen
Mauricio
Armando Pefia
Guzman
Correo Diario Comunicaciones diarias Correo- Se inhabilita al
institucional por terminar contrato
drive

2.7. Diligencie sus obligaciones contractuales. (Cada obligacidn, que relaciona en sus informes GC)

Versién 01
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SENA

N

Tiene evidencia
OBLIGACIONES CONTRACTUALES fotografica/documental

N° obligacion obligacién Periodo
Ejecutar las Rendir informes
acciones de sobre el proceso de
formacion en formacién de las
emprendimiento siguientes fichas
haciendo uso de la asignadas: Para
estrategia SANTO DOMINGO Y
pedagdgica CISNEROS:
“aprender En
haciendo”, bajo la Comportamiento
modalidad de Emprendedor
atencidn e 2912155
sincrdnica - e 2912162
asincronica de e 2912165 Mensual Foto 1. Evidencia de
acuerdo con los e 2912175 obligacién 1.
procedimientos de e 2912172
la Direccién de e 2979361
Formacion e 2979363
Profesional e 2979376
Integral 'y los
Iir.leam'i,entos de la Generacion de
Direccién 'de ideas para un
Empleoy Trabajo Y negocio innovador: ) )
lo establecido en la e 2957202 Fotp 2 Evidencia de
guia para IaI e 2957215 obligacidn 1.
ejecucion de
erograma SER en el ° 2957221
SIGA e 2956501

e 2956524

e 3005816

e 3005823

e 3005834
Articular con los Acompafnamiento
instructores de Emprendimiento
técnicos para a las fichas:
realizar el EMPRENDIMIENTO Foto 1. Evidencia de
alistamiento EN APICULTURA Trimestral obligacion 2.
integral de los Ficha: 2913124
procesos de Competencia:
formacién para el Fomentar cultura
desarrollo de las emprendedora
competencias de segln habilidades y

Versién 01
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SENA

N

emprendimiento vy
construccion  del
modelo de negocio
con las
herramientas

establecidas en el

protocolo de
atencién definido
por la

Coordinacién SER.

competencias
personales.
Resultados:
Determinar las
caracteristicas
negociadoras.

Estructurar los
componentes  del
proyecto
emprendedor.

EMPRENDIMIENTO
EN APICULTURA
Ficha: 2913161
Competencia:
Fomentar cultura
emprendedora
segun habilidades y
competencias
personales.
Resultados:
Estructurar los
componentes  del
proyecto
emprendedor.

EMPRENDEDORES
EN RECORRIDOS DE
AGROECOTURISMO
Ficha: 3050781
Competencia:
Administrar el
talento humano a
su cargo, de
acuerdo con
normatividad
vigente,
competencias
asignadas y los
indicadores de
gestion

Resultados:
Reconocer el rol de
los participantes en

el proceso

Foto 2. Evidencia de
obligacion 2.

Foto 3. Evidencia de
obligacion 2.

Versién 01
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SENA

N

formativo, el papel
de los ambientes de
aprendizaje y la
metodologia de
formacion, de
acuerdo con la
dindamica
organizacional del
Sena.

Brindar la atencién
requerida a grupos
y organizaciones
rurales,
comunitarias,

campesinas
asignadas y
beneficiarias  del
servicio de
acompafamiento
en las areas
comercial 'y de

asociatividad, de
acuerdo conel plan
de accion
concertado para la
puesta en marcha

de la wunidad o
proyecto
productivo y el
protocolo de
atencién definido
por la
Coordinacion
Nacional SER

Se brinda asesoria
formulacién de
proyectos a las
siguientes fichas:

e 2956501
e 2957202
e 2957215
e 2957221
e 2956524
e 3005816
e 3005823
e 3005834

Se brinda asesoria
en asociatividad a

las siguientes
fichas:

e 2956501

e 2957202

e 2957215

e 2957221

e 2956524

e 3005816

e 3005823

e 3005834

Se brinda asesoria
en asociatividad 16

horas a las
siguientes fichas:

e 2957515

e 2956501

e 2956524

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Foto 1. Evidencia de
obligacion 3.

Foto 2. Evidencia de
obligacion 3.

Foto 3. Evidencia de
obligacion 3.

Versién 01
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Se brinda asesoria
comercial a las
siguientes fichas:

e 2957515
e 2956501
e 2956524

Se brinda asesoria

Foto 4. Evidencia de
obligacion 3.

técnica a las
siguientes fichas: Foto 5. Evidencia de
e 2957515 obligacion 3.
e 2956501
e 2956524
4, Brindar a los Formulacién de

grupos y
organizaciones
rurales,
comunitarias vy
campesinas
beneficiarias el
servicio de

acompafiamiento
técnico necesario

para la
formulacion de
proyectos
productivos
asociativos v

comunitarios a
fin de que sus
propuestas

rednan las
condiciones

requeridas para
ser sometidas a
consideracién en
las convocatorias
institucionales vy
externas en
temas de acceso
a mercados y/o

Proyectos de las
fichas:

e 2956501
e 2957202
e 2957215
e 2957221
e 2956524
e 3005816
e 3005823
e 3005834

Anual

Foto 1. Evidencia de
obligacién 4.

Versién 01
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N

fuentes de
financiamiento.
Apoyar la

organizacién  de
eventos para la
participacién  de
unidades

productivas en

actividades de
comercializacidn,
rutas de
aprendizaje
(incluyendo
mecanismos
virtuales), gestion
empresarial y

financiera cuando
se requiera, asi
como las
actividades de
fomento realizadas
por el programa de
Emprendimiento
SENA.

Para este mes no se
realizaron
actividades acordes
a esta obligacién.

Gestionar alianzas
con entes
territoriales,
organizaciones
privadas,
organizaciones
sociales o no
gubernamentales,
que permitan la
identificacion y
canalizacion de
recursos para el
apalancamiento de
los proyectos vy
unidades
productivas
escalables.

Para este mes no se
realizaron
actividades acordes
a esta obligacion.

Asegurar el reporte
de informacién con
claridad,
oportunidad,

Versién 01
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N

veracidad y

completitud en los Informe contractual Mensual Foto 1. Evidencia de
sistemas de mensual obligacion 7.
trazabilidad y

seguimiento

dispuestos de

manera temporal o

permanente por el

SENA entre ellos

Sofia Plus para el

seguimiento de

actividades

especificas,

entregando

informe al

supervisor del

contrato y al apoyo

administrativo SER

segun aplique.

Programar y

reportar a  su

supervisor de

contrato, con una

antelacion minima

de una semana las

formaciones a

atender, de Agendas de Mensual Foto 1. Evidencia de
manera que se desplazamiento obligacidn 8.
autorice por

escrito su

movilizacion previa

a la salida, en el

marco de su objeto

contractual.

Evaluar los

resultados de

aprendizaje en un Foto 1. Evidencia de
plazo no mayor a Formato de Juicios Trimestral obligacion 9.

ocho dias habiles
luego de finalizada
la formacion.

evaluativos

Versién 01




10. Participar en el PARTICIPAR DE LAS
proceso de JORNADAS DE Foto 1. Evidencia de
induccién del INDUCCION Anual obligacién 10.
programa PROGRAMA SENA
(objetivos, EMPRENDE RURAL
estrategia,
metodologias), sus Dias de ejecucion:
componentes y Los dias 5,6,7,8 y 9
procedimientos. de febrero del 2024
Reunién
Convocatoria
Campesena Fondo Anual Foto 2. Evidencia de
emprender obligacion 10.
Dia 18 de abril de
2024

Reunién Dia del
Campesino el dia 2
de junio del 2024. Anual Foto 3. Evidencia de
obligacién 10.

Reunién
Socializacién de
evidencias con la
lider del programa Foto 4. Evidencia de
Yuliana Castrillon el Anual obligacion 10.

dia 14 de junio del
2024

Reunioén de
seguimiento de
evidencias %
formatos con la
lider dinamizadora

del programa SER Bimestral Foto 5. Evidencia de
Yuliana Castrillon vy obligacion 10.
Coordinador

académico de

Programas

especiales Juan

David Valencia, los
dias 11y 12 de julio
de 2024 en Cisneros

Versién 01
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N

Reunién
sensibilizacion
fondo emprender
Campesena el dia 4
de julio de 2024,
Ana Paulina Aguirre
en Cisneros

Reunién
Socializacién Fondo
emprender
Campesena, con
Clara encargada de
fondo emprender
en el municipio de
Santo Domingo el
dia 25 de agosto

Reunién equipo de
Instructores de
Emprendimiento
del programa SER
con la Lider del
Programa Yuliana
Castrillon los dias 22
y 23 de agosto del
2024 en el
Municipio de
Cisneros.

Reunién en el
municipio de San
Roque con la lider
del programa SER y
los companeros
instructores Cristina
Gémez vy Cristina
Monsalve, cuyo
objetivo es el
apoyar el proceso
de revisién de los
proyectos del
programa, esta
reunion fue el dia 5

Bimestral

Trimestral

Trimestral

Bimestral

Foto 6. Evidencia de
obligacién 10.
Foto 7. Evidencia de

obligacion 10.

Foto 8. Evidencia de
obligacién 10.
Foto 9. Evidencia de

obligacion 10.

Versién 01
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SENA

N

de septiembre de
2024

Reunidén equipo de

Instructores del Anual Foto 10. Evidencia de
programa SER con la obligacién 10.
Lider del Programa
Yuliana  Castrillon
los dias 10 y 11 de
octubre del 2024 en
el  Municipio de
Cisneros.
Reunién inducciony
reinduccién
instructores
Nordeste, en el Bimestral Foto 11. Evidencia de
municipio de obligacion 10.
Cisneros, los dias 31
de octubre y 1 de
noviembre del 2024
11. Participar PARTICIPAR DE LAS
mensualmente en JORNADAS DE Foto 1. Evidencia de
la reunion de INDUCCION Anual obligacion 10.
seguimiento PROGRAMA SENA
operativo del EMPRENDE RURAL
programa
convocadas por la Dias de ejecucion:
coordinacion Los dias 5,6,7,8 y 9
académica y/o de febrero del 2024
misional con
observancia del Reunién
esquema Convocatoria
establecido por la Campesena Fondo Anual Foto 2. Evidencia de
coordinacion emprender obligacion 10.
nacional para tal Dia 18 de abril de
fin y generar las 2024
respectivas
evidencias. Reunién Dia del
Campesino el dia 2
de junio del 2024. Anual Foto 3. Evidencia de
obligacion 10.

Reunidn
Socializacién de

evidencias con la

Versién 01




SENA
lider del programa Foto 4. Evidencia de
Yuliana Castrillon el Anual obligacion 10.
dia 14 de junio del
2024
Reunién de
seguimiento de
evidencias y

formatos con la
lider dinamizadora

del programa SER Bimestral Foto 5. Evidencia de
Yuliana Castrillon vy obligacion 10.
Coordinador

académico de

Programas

especiales Juan

David Valencia, los
dias 11y 12 de julio
de 2024 en Cisneros

Reunion
sensibilizacién
fondo emprender

Campesena el dia 4 Bimestral Foto 6. Evidencia de
de julio de 2024, obligacion 10.

Ana Paulina Aguirre

en Cisneros

Reunién

Socializacién Fondo

emprender

Campesena, con
Clara encargada de
fondo emprender Trimestral Foto 7. Evidencia de
en el municipio de obligacion 10.

Santo Domingo el
dia 25 de agosto

Reunién equipo de
Instructores de
Emprendimiento
del programa SER
con la Lider del Trimestral Foto 8. Evidencia de
Programa Yuliana obligacion 10.
Castrillon los dias 22

Versién 01
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N

y 23 de agosto del
2024 en el
Municipio de
Cisneros.

Reunion en el
municipio de San
Roque con la lider
del programa SER y

los compaiieros

instructores Cristina

Gémez vy Cristina Bimestral Foto 9. Evidencia de
Monsalve, cuyo obligacion 10.

objetivo es el
apoyar el proceso
de revisién de los
proyectos del
programa, esta
reunion fue el dia 5
de septiembre de
2024

Reunién equipo de

Instructores del

programa SER con la

Lider del Programa Anual Foto 10. Evidencia de
Yuliana  Castrillon obligacion 10.

los dias 10 y 11 de
octubre del 2024 en
el  Municipio de
Cisneros.

Reunién induccion y
reinduccién

instructores
Nordeste, en el
municipio de
Cisneros, los dias 31 Bimestral Foto 11. Evidencia de
de octubre y 1 de obligacion 10.
noviembre del 2024
12. Participar en Participacion en

eventos de Reunién:

caracter técnico,

estratégico, de “JORNADA DE

socializacién y de INDUCCION

Versién 01
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SENA

otro tipo de evento
al que sea
convocado por la
direccion general,
regional o centro
de formacion,
garantizando la
transferencia de
conocimiento
obtenido al equipo
de trabajo.

N

PROGRAMA  SENA
EMPRENDE RURAL”

Dias de Ejecucion:
Del 5 al 16 de
febrero del 2024.

Asistentes:  Carlos
Gamba, Antonio
Calderén vy Luisa
Martinez

Participacion en
reunion con el
subdirector del
Complejo

Tecnolégico Minero
Agromepresarial, el
dia 01 de abril del
2024 por Team,
desde las 9:30 am
hasta las 12:00 pm

Reunidn con la lider
del Programa SER,
Yuliana Castrillén el
dia 01 de abril del
2024 desde |las
12.00 pm hasta la 1
pm

Participacion en
reunion ruta de
incubacién ideas de
negocio y proyectos
asociativos. Dia 10
de mayo de 2024

Reunidn Socializacion
de evidencias con la
lider del programa

Semestral

Trimestral

Mensual

Trimestral

Mensual

Foto 1. Evidencia de
obligacién 12.

Foto 2. Evidencia de
obligacion 12.

Foto 3. Evidencia de
obligacion 12.

Foto 4. Evidencia de

obligacion 12.

Foto 5. Evidencia de
obligacion 12.

Versién 01
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Yuliana Castrillon el dia
14 de junio del 2024

Reunion Fondo
Emprender
Campesena el dia 2
de julio del 2024.

Reunion
Socializacién  Guia
de ejecucién ruta 16
de julio de 2024

Reunién

instructores de
emprendimiento, el
dia 19 de julio de
2024, Jaime Medina

Reunién con el
subdirector el dia 1
de agosto de 2024

Reunién
Socializacién Fondo
emprender
Campesena, con
Paulina y Anderson,
encargados del
fondo emprender y
equipo SER, con la
lider del programa
Yuliana Castrillon el
dia 2 de septiembre.

Reunién equipo de
Instructores del
programa SER con la
Lider del Programa
Yuliana  Castrillon
los dias 10 y 11 de
octubre del 2024 en
el Municipio de
Cisneros.

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Trimestral

Mensual

Foto 6. Evidencia
obligacién 12.

Foto 7. Evidencia
obligacion 12.

Foto 8. Evidencia
obligacion 12.

Foto 9. Evidencia
obligacién 12.

Foto 10. Evidencia
obligacion 12.

Foto 11. Evidencia
obligacion 12.

de

de

de

de

de

de

Versién 01




4
SENA

N

Reunién seleccion

asi como el
respectivo andlisis
y acciones de
mejora cuando dé
a lugar vy a la
terminacion del
contrato presentar
al supervisor de
contrato informe
anual de gestion de
centro en los
términos
solicitados por la
coordinacion
nacional,
evidenciando lo
establecido en la
guia para la
ejecucion del
Programa SER en la
lista de Chequeo -
portafolio de
evidencias.

contractual dentro
de las fechas
establecidas por el
Complejo
Tecnolégico Minero
agroempresarial

de herramientas Mensual Foto 12. Evidencia de
equipo ser el dia 23 obligacién 12.
de octubre del 2024
Reunidn con la lider
del programa ser
para la revision vy
cargue de Mensual Foto 13. Evidencia de
informacién en el obligacion 12.
one drive, el dia 28
de octubre del 2024
13. Presentar informe

mensual sobre la

ejecucion de las

obligaciones

contractuales

donde se evidencie Envio del informe

el avance a las mensual de

metas asignadas, ejecucion Mensual Foto 1. Evidencia de

obligacion 13.

14. GENERALES:

Versién 01
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14.

Realizar su
afiliacion ante la
administradora de
riesgos laborales
que disponga el
SENA, bajo la clase
de riesgo
relacionada con el
disefio curricular,
en el caso de tener

disenos
curriculares de
varias lineas

productivas tomar
el mayor riesgo
asociado.

Las demds que
sean asignadas por
el supervisor de
contrato segln
aplique de acuerdo

con los
lineamientos

emitidos por la
Direccidn de

Empleo y Trabajo -
Coordinacién
Nacional SER.

Versién 01
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Yuliana Maria Castrilon Hemander

[ Compttr g Sinoonr € Copiarvivule (1) A e ircto 3 Mis v =
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Modicado -
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) PROGRAMA SER CTMAE » PROCRAMA SER CTMAE 2024 1 INFORMES MENSUALES &
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Foto 1.
informes
carpetas mes a mes.

Evidencia obligacion 1: Entrega de
mensuales — One drive organizado por

Foto 1. Evidencia obligacion 2: Encuentro con el

instructor Leonardo Maldonado instructor de
Apicultura. A los lideres del Grupo LA QUIEBRA ID:
2913134

Ylana M Castlon Hemandez

# Comparir Gimm' © Coparvinndo () A aneesn iectoa Mis s+

PROGRAMA SER CTMAE 2024 » INFORMES MENSUALES » ELVIN DANOVER ESPINOSA &

£ Yofna Maa Csilon e

Nedcado

loddicado..

Tamafo de &

(5 10NOVEMRRE = B Ndenovemtre  BinDanoergr 1 ekmentos & Compartitz

&

& v

8 M0 1demap

& SN0

g o

Foto 2. Evidencia obligacién 1: Entrega de
informes mensuales — One drive organizado por
carpetas mes a mes.

A

Foto 2. Evidencia obligacion 2: Encuentro con el

instructor Leonardo Maldonado instructor de
Apicultura. A los lideres del Grupo CISNEROS ID:
2913161

Version 01
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Foto 3. Evidencia obligacion 2: Encuentro con el
instructor de Turismo Jaury Lujan Usuga. A los
lideres del Grupo San Roque ID: 3050781
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ACTA Mo, Il

MOMBRE DEL COMITE © DE LA REUNION: Asesoria tcnica empresarial en: Formulacion de

CQUDAD Y FECHA HORA INICIO: HORA FIN: A
Cisneros - 12 de septiembre | 8:00am. 200 p.m. T
2024 'WOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Asesorta empresaral en asocativicad.
LUGAR /O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CIUDADY FECHA: HORA INICIO: HORAFIK:

— Complejo Tecnolégico Minero mpresarial, ‘Santo Domingo - 13 de agpsto| 8003 m. 200pm

£ 14
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Analizar Iz informacién recopilada teniendo en cuentalas técnicas de investigacidn, el tipo
de proyecta y normativa LUGAR /0 ENLACE: DRECCION / REGIONALf CENTRO:
2. caracterizar el entome el cugl estd inmerse el proyecto. vereda £l combo Complejo Temmoldgico Minero Agroempresarial.
3. Brindar [as 70 horas totales correspondientes a la asesoria: Formulacion de proyectos.
GEIETIVO[S) DE LA REUNIGN: :Gmmovmusww DAL oo
1. Conocer el estado de prefactibilidad del proyecto. - THINK.COOP
2. Aplicar |a metodologta del marco ldgico para proyectas. * ferdcio ré Dizgnostic ia aplicada a
la Asociacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

5a realizd el encuentro con & aprendiz lider de |a formacion para tratar temas con relacidn a

+ Brindar 8 horas de asesoris en AsoGatividad.

la immlanmnepvwmmaﬁndehmleoer mpaudadsyhahhdada negodiacicn y ‘OBJETIVOS) DE LA REUNION:
carac para que o enel &N procesa. 1 Conocer el estado de Asociatiiidad del grupo.
mﬂ::tumw_; 2 aplar : i

Se puda concluir que los temas en relacidn con la formulacidn de proyectos estan un poco
olvidados pero el fider se encargara de resahtary dar a conocer ka importancia de estos para
un futuro, no se vean afectados a la hora de manejar :mcepms  términos que daben taner

Fe 5 o et on o Tr G s Formace s pendice, s s toma
i A fin de fortaecer capacidades

fraractaristic

ot a0 ecor
2 cpaciad de producdin, s calidad de vida de sus habitantes, la protectién del me
mbiente, incement en los ingrescs de sus habitantes, ahoro, saneamiento, entre otros|
beneficiossocdes.

e, relaconadas con e pesary I niciacin =n o mundo cooperative: “Thinkoap”,
Star.coop”. Asi mismo, nivel de
bn & mundo dea sconamia slitara, “Mycoop” y “Mensgcaop.Cada metadogia fece

&N CUenta para innavar & i enel
¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
WVIRTUAL
Identificar
necesidades de la| 12deSept.2024 | Fidel Morales EJI-" Mora
GOR-F-084 V02

[
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ACTA No. 1

ROMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Realizar asesoria en paraa ficha 2057215

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:

Santo Domingo- 11 de 0E:00am 02:00 pm

octubre de 2024

LUGAR Y/0 ENLACE: DIRECCION [ REGIOMAL [ CENTRO:

Vereda Santa Gertrudis (Complejo Tecnoldgico Minero
Agroempresarial.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Brindar asesoria en asociatividad con los integrantes del grupo.
2. sesorar al grupo de aprendices en gestion comercial y gestion financiera.
3. Brindar las 16 horas totales comespondientes a la asesoria: Asociatividad.

(OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Conacer el estado de Asociatividad del grupe.

2. Realizar reunicn con los aprendices de ka vereda Santa Gertrudis del municipio da Santo
Domingo para realizar asesoria en asociatividad.

3. aplicar la ia dentro de

DESARROLLO DE LA REUNION

e reunieron en |3 caseta comunal de |3 vereda, los aprendices de vereda Santa Gertrudis y el
instructor ELVIN DANOVER ESPINOSA CARVAJAL para intervenir en las fechas disponibles y
femas a tratar durante el tiempo de trabsjo que demanda a | asesoria Asodiativa y que estas.
se puedan ejecutar en los tiempos pactadcs.

Quedo en ¢l cronagrama de trabajo realizado entre el instructor y aprendices los siguientes
temas a trater durante toda la jomada.

Temas de asesoria en asociatividad: 16 horas

1. Brindar asesorias en concepto gobernabilidad y gestion financiera de ka asociatividad.

2. Brindar asesoria en definicion y principios en asociatividad.

3. Brindar Asesoria en estructura organizacional derechas y deberes.

4 Realizar asesoria en liderazgo, desafios asociativas, emprendimiento y cadenas de valores
de | asociatividad.

Foto 1. Evidencia obligacion 3: Acta de asesoria
en formulacidn de proyectos ID: 2957221

Foto 2. Evidencia obligacion 3: Acta de
asesoria en Asociatividad ID: 3005823

GOR-F-DE4 V02

Foto 3. Evidencia obligacion 3: Acta de
asesoria en Asociatividad 16 horas ID:
2957215

Versién 01
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ACTANO.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Realizar asesoria en para a ficha 2956501

CIUDAD ¥ FECHA: Santo Domingo- 10de | HORA INICIO: | HORA FIN:
octubre de 2024 08:00 am 02:00 pm
LUGAR ¥/O ENLACE: Vereda San Francisco | IRECCION / REGIONAL f CENTRO:
complejo Tecnoldgico Minero
Agroemprasarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Brindar asesoria en comercial con los integrantes del grupo.

2. Asesorar al grupo de aprendices en gestion comercial y gestion financiera.
3. Brindar las 20 horas totales c ala asesoria: jal.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. conocer el estado de comercial del grupo.

2. Realizar reunidn con los aprendices de la vereda San Francisco del municipio de Santo
Domingo para realizar asesoria en comercializacian.

3. aplicar la ia d de I i

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reunieron en la caseta comunal de la vereda, los aprendices de la vereda San Francisco y
&l instructor ELVIN DANCVER ESPINOSA CARVAIAL para intervenir en las fechas disponibles y
temas a tratar durante el tiempo de trabajo que demanda a |a asasoria comercial y que estas
s puedan ejecutar en los tiempos pactados.

Quedo en el cronograma de trabajo realizado entre el instructor y aprendices los siguientes
temas a tratar durante toda la jornada.

Temas de asesoria en comercial: 20 horas

1. Brindar asesorias en concepto gobernabilidad y gestidn finandera de |a asociatividad.

2. Brindar asesoria en definicidn y principios en asociatividad.

3. Brindar Asesoria en estructura organizacional derechos y deberes.

4. Realizar asesoria en liderazgo, desafios asociativos, emprendimiento y cadenas de valores
de la asociatividad.

GOR-F-0B4 V02

Foto 4. Evidencia obligacion 3: Acta de asesoria
en comercial ID: 2956501
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Foto 1. Evidencia obligacién 4: Formato
Formulacién de Proyectos ID: 2957215
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ACTA No.

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION: Realizar asesoria en para la ficha 2956524

CIUDAD ¥ FECHA:

Santo Domingo- 24 de
noviembre de 2024

08:00am 2:00 pm

LLMGAR Y0 ENLACE:

Versda B Fayo

Agroempresarial.

HORA INICIO- HORA FIN:

DHRECCION / REGIONAL / CENTRO:
complejo Tecnoldgico Minero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR™
1. Brindar asesoria en técnica con los integrantes del grupo.

2. asesorar al grupo de aprendices en gestion comercial y gestién finandiera
3. Brindar las 50 horas totales

la asesoria: Técnica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. conocer el estado de comercial del grupo.
2. Realizar reunisn con los aprendices de 1a vereda B Rayo del municipio de Santo Domingo
para realizar asesoria técnica.

3. aplicar la

DESARROLLO DE LA REUNION

Temas de asesoria en témica: 50 horas
1. identificar los ariterios y las condiciones ambientales necesarias para lograr que o pollo de
engorde exprese todo su potencial genético.
2. Describir los factores mas importantes del disefio actual de los galpones para lograr

Se reunieron en la caseta comunal de la vereda, los aprendices de Ia vereda £l Rayo y el
instructor ELVIN DANOVER ESPINOSA CARVAIAL para intervenir en las fechas disponibles y
temas a tratar durante &l tiempo de trabajo que demanda a la asesoria técnica y que estas se
pusdan ejecutar en los tismpos pactados.
Quedo en el cronograma de trabajo reslizado entre el instructor y aprendices los siguientes
temas a tratar durante toda la jornada.

condiciones ambientales dptimas.
3. Proporcionar bésicos para obtener excelentes resultados.
4. aplicacion de los niveles nutrici iptimos para mejores

GOR-F-084 V02

Foto 5. Evidencia obligacion 3: Acta de asesoria
en técnica 50 horas ID: 2956524

Nombre *

g 1.FERERO

& 10 NOVIEMBRE

& 1MR0

8 1L

g 4MAD

g 5JUNO

& 60

Modificado

2 de febrero

A de noviembre

16 de marzo

17deabr

18 de majo

» PROGRAMA SER CTMAE 2024 > INFORMES MENSUALES > ELVIN DANOVER ESPINOSA &

Modificado... v Tamafio del ar...

Eivin Danover Espir 1 elementos

Eivin Danover Espir 1 elementos

Eivin Danover Espir 1 elemy

Eivin Danover Espir 1 elementos

Elvin Danover Espir 1 elementos

Elvin Danover Espir 1 elem

Elvin Danover Espir 1l
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& Compartda
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Foto 1. Evidencia obligacion 7: One Drive,
donde reposan los informes mensuales

Actividad
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Reporte d Juicios de Evaluacion

GESTION DE TALENTO HUMANG

FORMATD AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA )

5 i
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA £ .
. Ficha de Caraeterizacito: p-o)
FECHA DE ELABORACKON DE AGENDA |30/10/2028 B
NOMBSRES ¥ APELLIDOS IDENTIFICACION -  Chiie: s
ELVIN DANOVER ESPINDSA CARVAIAL Tipa e o Lusasasis g Vi |
o ; Dioninicic EURATHECEAS FRAINMESICO AR
P o || s |encmenrovs| 1 u T T —_
[conrasto 7
S IS0 018 Fremar oo proesamaes e e v e ot e emprendimenn s5aand e panencin Semuren eaany , Fehlii [
mejors continua e lns procesos de formacion y asesoria técnica para el emprendimiznts rural y campesing: definides por I3 Direccion ce
OBIETO CONTRACTUAL: Emplen y Trabsjo y Iz Conrdinacitn Nacional del programs SER. 3 Feshafin: R
¥ il PRESENCIAL
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ - . . -
i P o Compleio Tecnligico Minsrs Agroempressis | P SRS
[V i “Fle. CONPLED TEDMLOGE AL
OMERE DAL OADIAD0R 1L FERNANDG CANO GOMEE lcanco susDiREcTOR t i
 Tieke B Conpeteeia
NOMBRE OEL SUPERVISOR(A] COORDINADOR ACADEMIC0 OF PROGRAMES - -
nowBRE ocL 10N DAVID vaLENCIA TRUNLO leanco caseico NG e s
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO [ T Proer el g saaios TRk i
B
SANTO DOMINGO - SAN ROQUE [SAN ROQUE) - SANTO DOMINGO. SANTO DOMINGO - VEREDA LA QUIEBRA (SANTO DOMINGO) - [ T P el eginsasiosy e vt
RUTA SANTO DOMINGO-SANTO DOMINGO - VEREDA £L BRAZIL (SANTO DOMINGO] - SAKTO DOMINGO-SANTO DOMINGO- VEREDA SOFIA E
[CISNERDS) - SANTO DOMINGO T T Fogo el g el s s
! :
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ - o
ceioNaL |cenTRO i il W‘T P el s ez et
il T o sl g Tz e ot
SAN ROQUE (SAN ROQUE)- VEREDA LA B - -
CUDAD/DIBARTAMENTOO | ity am bOMINGO) VEREDA L |ewTioAD 1 e i
BRATIL _VEREDASOFIA |EMPRESA. conTacTo 0
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2 sriEm T el v
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reveo o T [ 5 [ e resmeeem | . | = - e [ -
Foto 1. Evidencia obligaciéon 8: Formato Foto 1. Evidencia obligacién 9: Formato
de agenda de desplazamiento juicios evaluativos ID: 2956524
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SENA DIRECCION GENERAL
DIRECCION EMPLEO Y TRABAJO )
COORDINACION NACIONAL SENA EMPRENDE RURAL

INDUCCION EQUIPO SER LC
Febrero 2024

BOYON iatia

FSENACImUAle

. . L Foto 2. Evidencia obligaciéon 10: Reunion
Foto 1. Evidencia obligacion 10: Convocatoria Campesena Fondo
JORNADAS DE INDUCCION PROGRAMA emprender, dia 18 de abril de 2024

SENA EMPRENDE RURAL 2024
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Conmemoracion Dia Nacional de la Campesina y el Campesino 2024

. SENA®
» 217 k suscriptores

975 vistas Transmitido hace 2 semanas

o OF

Foto 3. Evidencia obligaciéon 10: Reunién
Celebracion dia del campesino

Foto 5. Evidencia obligaciéon 10: Reunion
de seguimiento de evidencias y formatos
con la lider dinamizadora del programa
SER Yuliana Castrillon y Coordinador
académico de Programas especiales Juan
David Valencia, los dias 11y 12 de julio de
2024 en Cisneros

2> Compartir ~ +e

VUNHAKERA
Dl ..

RAMRSRIN. @ PROGRANASERCT
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Foto 4. Evidencia obligacién 10: Reunion
Socializacién de evidencias con la lider del
programa Yuliana Castrillén el dia 14 de
junio del 2024

Foto 6. Evidencia obligaciéon 10: Reunion

sensibilizacion fondo emprender
Campesena el dia 4 de julio de 2024, Ana
Paulina Aguirre en Cisneros

Versién 01
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Foto 7. Evidencia obligacién 10: Reunién
Socializacién Fondo emprender
Campesena, con Clara encargada de fondo
emprender en el municipio de Santo
Domingo el dia 25 de agosto

Foto 9. Evidencia obligacion 10: Reunién en el
municipio de San Roque con la lider del programa SER
y los compafieros instructores Cristina Gomez y
Cristina Monsalve, cuyo objetivo es el apoyar el
proceso de revision de los proyectos del programa,
esta reunion fue el dia 5 de septiembre de 2024

SENA

Foto 8. Evidencia obligacion 10: Reunidon
equipo de Instructores de Emprendimiento
del programa SER con la Lider del Programa
Yuliana Castrillon los dias 22 y 23 de agosto
del 2024 en el Municipio de Cisneros.

Foto 10. Evidencia obligacion 10 Reunién equipo
de Instructores del programa SER con la Lider del
Programa Yuliana Castrillon los dias 10 y 11 de
octubre del 2024 en el Municipio de Cisneros.

Versién 01
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Foto 11. Evidencia obligacién 10 Reunidn induccién
y reinduccién instructores Nordeste, en el
municipio de Cisneros, los dias 31 de octubre y 1 de
noviembre del 2024.
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Foto 2. Evidencia obligacién 11: Reunion

Convocatoria Campesena Fondo
JORNADAS DE INDUCCION PROGRAMA emprender, dia 18 de abril de 2024

SENA EMPRENDE RURAL 2024

Foto 1. Evidencia obligacion 11:

Versién 01



SENA

G Correo: Elvin Danov... @ PROGRAMA SER 20... @ PROGRAMA SER CT..

= uYﬂuTllheCO Buscar B oot ihinOoen, @ FROGRIRSRI. @ POGRAVASERCT

P 0 0gum \ B Modoa m
i " P e TR
4 ~
\ 10 I
L 00 Gl¢BH00 4aBQ
na e
0 Capa ONEORNE o | AR
@ L Enla eapeta del proyecto productive, tacrewn subepatss Menbiicadys al 7A b
- g
(Aswsorlas, Formacién, Impulsa productivo (entraga kits)y JP IC
i) Sopertes Dinamaacion comerchl) F
i ; ’
omeros - MAGORLINA + AUTA | Hamre proect resumido- ko b . X it |
8 b
il b [ i
it X Vortd

A V|| Wi 4 &
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Conmemoracion Dia Nacional de la Campesina y el Campesino 2024
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975 vistas Transmitido hace 2 semanas Foto 4. Evidencia obligacién 11: Reunién
Foto 3. Evidencia obligacién 11: Reunién Socializacién de evidencias con la lider del

programa Yuliana Castrillén el dia 14 de
junio del 2024

Celebracion dia del campesino

Foto 5. Evidencia obligacion 11: Reunidon Foto 6. Evidencia obligaciéon 11: Reunién
de seguimiento de evidencias y formatos sensibilizacion fondo emprender
con la lider dinamizadora del programa Campesena el dia 4 de julio de 2024, Ana
SER Yuliana Castrillén y Coordinador Paulina Aguirre en Cisneros

académico de Programas especiales Juan

David Valencia, los dias 11y 12 de julio de
2024 en Cisneros
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Foto 7. Evidencia obligacién 11: Reunién Foto 8. Evidencia obligacion 11: Reunidn
Socializacién Fondo emprender equipo de Instructores de Emprendimiento
Campesena, con Clara encargada de fondo del programa SER con la Lider del Programa
emprender en el municipio de Santo Yuliana Castrillon los dias 22 y 23 de agosto
Domingo el dia 25 de agosto del 2024 en el Municipio de Cisneros.

Foto 9. Evidencia obligacién 11: Reunion en el Foto 10. Evidencia obligacién 11. Reunion equipo
municipio de San Roque con la lider del programa SER de Instructores del programa SER con la Lider del
y los compafieros instructores Cristina Gomez y Programa Yuliana Castrillon los dias 10 y 11 de
Cristina Monsalve, cuyo objetivo es el apoyar el octubre del 2024 en el Municipio de Cisneros.
proceso de revision de los proyectos del programa,

esta reunion fue el dia 5 de septiembre de 2024
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Foto 11. Evidencia obligacién 11 Reunidn induccién
y reinduccién instructores Nordeste, en el
municipio de Cisneros, los dias 31 de octubre y 1 de
noviembre del 2024.
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Foto 1. Evidencia obligacion 12: Foto 2. Evidencia obligacién 12: Participacion en reunién

JORNADAS DE INDUCCION PROGRAMA
SENA EMPRENDE RURAL 2024

con el subdirector del Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, el dia 01 de abril del 2024 por Team,
desde las 9:30 am hasta las 12:00 pm

Version 01
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Reunion

34:49
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Foto 3. Evidencia obligacion 12: Reunidn con la lider
del Programa SER, Yuliana Castrillon el dia 01 de abril
del 2024 desde las 12.00 pm hasta la 1 pm
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Foto 4. Evidencia obligacion 12: Participacion en
reunion ruta de incubacién ideas de negocio y
proyectos asociativos. Dia 10 de mayo de 2024
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Foto 6. Evidencia obligacion 12: Reuniéon Fondo

Foto 5. Evidencia obligacion 12: Reunion Socializacion
de evidencias con la lider del programa Yuliana

Castrillon el dia 14 de junio del 2024

Emprender Campesena el dia 2 de julio del 2024.
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Foto 7. Evidencia obligacién 12: Reunion Socializacion
Guia de ejecucion ruta 16 de julio de 2024

iquipo Pedagogico de MERCADOS CAMPESINOS

lentro

Foto 9. Evidencia obligacion 12: Reunién con el
subdirector el dia 1 de agosto de 2024
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Foto 10. Evidencia obligacion 12: Reunién
Socializacion Fondo emprender Campesena, con
Paulina y Anderson, encargados del fondo emprender
y equipo SER, con la lider del programa Yuliana
Castrillon el dia 2 de septiembre
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Foto 8. Evidencia obligacion 12: Reunion instructores
de emprendimiento, el dia 19 de julio de 2024, Jaime
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Foto 11. Evidencia obligacién 12: Reunién equipo de Foto 12. Evidencia obligacién 12: Reunion seleccion de
Instructores del programa SER con la Lider del herramientas equipo ser el dia 23 de octubre del 2024

Programa Yuliana Castrillon los dias 10y 11 de octubre
del 2024 en el Municipio de Cisneros.
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Foto 13. Evidencia obligacién 12: Reunidn con la lider
del programa ser para la revision y cargue de
informacion en el one drive, el dia 28 de octubre del
2024
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Yuliana Maria Castrillon Hernandez * PROGRAMA SER CTMAE

[ Nombre * - Modificado -
& 1.FEBRERO 21 de febrero
& 10. NOVIEMERE 20 de noviembre
& 2.MARZO 16 de marzo
& 3.ABRIL 7 de abri
&2 4 MAYD 18 de mayo
& 5.JUNIO 21 de junio
O & ewuo “ B 7  17dejulio
&2 7.AGOSTO 22 de agosto
&2 8. SEPTIEMBRE 17 de septiembre
& 9. OCTUBRE 18 de octubre

SENA

N

PROGRAMA SER CTMAE 2024

Meodificad...

Elvin Danow

Elvin Danow

Elvin Danow
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Elvin Danow
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Elvin Danove

Elvin Danove:

Elvin Danove
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INFORMES MENSUALES ELVIN DANOVER ESPINOSA &

22 Compartida

28 Compartida

2 Compartida

& Compartida

&% Compartida

28 Compartida

2 Compartida

Actividad

Foto 1. Evidencia obligacion 13: Envio del informe
mensual de ejecucidn contractual dentro de las fechas
establecidas por el Complejo Tecnolégico Minero
agroempresarial

FIRMA

e lie O C

ELVIN DANOVER ESPINOSA CARVAJAL
CONTRATISTA

Proyect6: Elvin Danover Espinosa Carvajal
Cargo: Instructor SER

Revisé: Yulianis Roldén Pereira Yotams Kolden
Cargo: Apoyo administrativo SER

FIRMA

frrt

#{OMBRES Y APELLIDOS

SUPERVISOR
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