NIT. 899.999.336- 9

1. No del Contrato

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICADO EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

——

1730 2. Fecha del Contrato 14 de noviembre de 2024
. Fech
3. Plazo de Ejecucion en Meses| 1 mesy 17 dias |4. Fecha de Inicio (RP) 14/11/2024 :in:liczaa:ién 30/12/2024
3ok ; % 5.15. Fecha
3.1 Adicion en Tiempo 4.1 Fecha Adicion Finalizacién

6. Nombre del Contratista

FRANK HEINZ SARMIENTO JULIO

7.C.C/ C.E. 6 Nit:

1.129.529.747

8. Nombre del Supervisor

RAFAEL GUILLEN VERGARA

9. Secretaria que realiza el
Contrato

H

OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO
R

P CION DE

10. Area o Proyecto

OFICINA DE CONTROL INTERNQ DISCIPLINARIO

CONTROL DICIPLINARIO INTERNO DE LA GOBERNACION DEL AMAZONAS EN LA ETAPA DE INSTRUCCION
DE LAS ACTUACIONES DISCIPLINARIAS QUE LE SEAN ASIGANADAS.

5 7.000.000 | <= Registre aqui el Valor o Pago Mensual Segtn Contrato
13, Valor a pa e :
ici T i i ) 14, No. Pi Realizados 1,6
i periodo de ejecucion % 000,600 B A :

- | COMO CONTRATISTA CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE: Para el pago de este contrato, he efectuado los aportes a
la sequridad social por los ingresos materia de servicios prestados , en la cuantia establecida en la legislacidn vigente, de la siguiente

de los rubros de afectacion del

forma
15, Aportes al sistema de p . s 9478038127; 27/11/2024;
seguridad so pl y parafiscales Plamﬂa de Autohqurdqcmn Np. 9478822490 Fecha de Pago 12/12/2024
(cuando corresponda) Valor Aporte Salud: s 450.000,00
: : = Valor Total 8 1.063.600.00
 |Valor Aporte a Pension: 8 576.000,00 | ptanitta $ D505y
Valor Aporte A.R.L.: 37.600,00
Funcionamiento: Inversion:
16. Fuentes del Recurso: o No. 6398 de
CDP Noy Fecha i No. 4376 del 28/10/2024 |RP No. y Fecha 14/11/2024
17. Rubro Presupuestal (Se é.‘h;;siﬁcador Presup:estal !ViLe;":ia Valor a Afectar
debe Diligencuiar por cada uno UL ecurso AU esenvd

Servicios para la comunidad,
sociales y persenales central,

02:2.1,2.02.02.009.01-

COﬂtfﬂtO) 07-14 Recurso Propios - Libre $ 10.966.667
st -Destinacién
18. Valor y Ejecucion 18.1 Datos Para Pagos Tipo Cuenta
Valor Inicial del Contrato $ S T _ 710.966.667 |Banco IBANCOLOMBIA S.A. Ahorro
Valor Adiciones $ ' N. Cuenta 08018765692
Valor Total de Contrato $ S ( g 10.966.667 % de Ejecucion 100%
Valor Ejecutado $ S o o O bae 10.996.667 | % Por Ejecutar 0%

Saldo por Ejecutar $

% Total

19. Observciones:

]

wld

Firma del Supervis?/

Firma Contratista / J
72—-—— Y 2

Nombre:

Cargo:

2o

~ LGUILLENNERGARA =
-/ JEFE OFICINA CONTRDY. INTERNO DISCIPLINARIO . .

Certifica Aportes al sistema de seguridad social y parafiscales




REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE AMAZONAS

Yo FRANK HEINZ SARMIENTO JULIO, identificado con la cedula de CIudadani No. 1,129,59,77, residente Colombiana, en

mi condicién de trabajador independiente, y dando alcance a lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto 1070 de 2013 art. 1,
modificado por el Decreto 3032 de 2013; CERTIFICO que Mis Ingresos del Afio inmediatamente anterior, Si (X ) No ( )
provienen de la prestacién de servicios personales o del desarrollo de una actividad econdmica por cuenta y riesgo de
algin empleador o contratante, en una proporcion igual o superior a un 80% del total de mis ingresos.

//c,,

ade ontrlbuyente
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Nombres y Apellidos : FRANK HEINZ SARMIENTO JULIO
Identificacion - 1.129.529.747

Teléfono : 3008970237

Contrato No. . 2528-2024

Valor Servicio y/o - $ 7.000.000

Honorarios

Periodo del Servicio . Diciembre de 2024

Favor consignar en la Cuenta de Ahorros No. 08018765692

Obligacion Contractual

Producto

Apoyar al Profesional Universitario de
Instruccion de la Oficina de Control
Disciplinario Interno (OCDI) en toda la
etapa de instruccion dentro de las
actuaciones disciplinarias que le fueren
asignadas. '

Se brindd apoyo a la Profesional Universitario de Instruccion
de la Oficina de Control Disciplinario Interno (OCDI) en toda la
etapa de instruccion dentro de las actuaciones disciplinarias
asignadas; Se evalud la noticia disciplinaria y se proyecta auto
de apertura de la I.P. 030/2024; se evalud la |.D 014/2020 y la
1.D 024/2020.

Evaluar en la etapa instructiva las
noticias disciplinarias comisionadas
por el Profesional Universitario de
Instruccion, puestas en conocimiento
ante la OCDI, con la finalidad de
establecer l|la actuacion a sequir,
proyectando en oportunidad la decision
que en derecho disciplinario
corresponda

Se evalua la etapa de instruccién y se proyecta auto de
formulacion de pliego de cargos dentro de la |.D 014/2020; se
proyecta la auto de apertura de la |.P. 030/2024.

de los procesos disciplinarios
asignados  por ‘el  Profesional
Universitario de Instruccién y proyectar
para su firma los actos que procedan
de acuerdo con la normatividad vigente
y los procedimientos establecidos
dentro de los términos de ley.

3. - Apoyar en la-etapa instructiva-

- Se proyecta auto de apertura de la |.P. 030/2024; se proyecta

auto de formulacion de pliego de cargo de la |.D 014/2020; se
proyecta auto de suspension provisional dentro de la 1.D
14/2020.

de los procesos disciplinarios
asignados, valorando, evaluando y
sustanciando para la firma ' del
Profesional Universitario de Instruccion
las decisiones que en derecho
disciplinario  corresponda y de
conformidad con las etapas procesales

4. Velar por el impulso procesal

Se proyectd auto que decreta pruebas de oficio dentro de la

I.D 024/2020, se proyecta auto de formulacion de pliego de
cargos dentro de la 1.D 014/2020.




(i) indagacion previa; (i) investigacion
disciplinaria; (i) cierre de Ila
investigacion y traslado para alegatos
precalificatorios; (iv) formulacion de
pliego de cargos disciplinarios vy
variacién de pliego de cargos.

5. Apoyar en la practica de las
pruebas debidamente decretadas en
las actuaciones disciplinarias

asignadas, en los plazos establecidos,
garantizando su reserva y cadena de
custodia, bajo los requisitos de
recoleccion probatoria velando por la
garantia del debido proceso, derecho
de defensa y contradiccion.

Se brind6 apoyo en la localizacién del citado dentro de la I.D
024/2020, con el fin de concretar la practicar de la prueba
decretada.

6. Apoyar al Profesional | Se brindé apoyo en la comunicacion del oficio de citacion
Universitario de Instruccion _en las | dentro de la |.D 024/2020, con el fin de concretar la prueba
d|||genc:|as de nofificacion  y/o | gecretada.

comunicacion de los actos que le sean

asignados.

7. Revisar 'las ' actuaciones | Se realizd la revision de las actuaciones disciplinarias
disciplinarias ~ asignados  por el | asignadas por el Profesional Universitario de Instruccion,
Profesional Universitario I,de, verificando -las situaciones que requieren de saneamiento ,
Instruccién, reahzando.gt contr_o de para evitar eventuales nulidades.

acuerdo a la normatividad vigente

aplicable, a fin de ‘realizar el

saneamiento de “las * eventuales

nulidades procesales advertidas vy
evitar futuras. Asi como sustanciar la
decision a las solicitudes de nulidades
propuestas dentro de los procesos
asignados.

8. Emitir los conceptos
disciplinarios que le sean solicitados
por parte del Profesional Umversnaﬂo
de Instruccién.  *

Se emitio y se proyectd respuesta al memorando No. 100-311
del 06/12/2024 — Solicitud de aclaracién al diligenciamiento del
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad — SIRI, de la
sancion interpuesta al sefior ELISEO NARINO VIENA, en
virtud dél proceso disciplinario con radicado No. 75-2020.

9. Apoyar
Universitario de

al - Profesional
Instruccion en la
elaboracion de informes sobre el
estado de los: procesos activos
asignados, asi como cualquier otro
informe pertlnente

Se apoyo al Profesional Universitario de Instruccion en la
elaboracion de informes sobre el estado de los procesos
activos asignados, asi como cualquier otro informe pertinente,
con el fin de apoyar a la P.U de instruccién en la elaboracién
de informes sobre el estado de los procesos activos
asignados.

10. Apoyar en Ia practnca de las
pruebas decretadas por el despacho ya
sean de oficio o a solicitud de parte, en
que sea designado por el Jefe de
Juzgamiento.

Durante este periodo no fue asignada esta actividad

11. Asesorar y acompafar en la
actualizacion de la ' matriz. de
seguimiento de los  procesos

disciplinarios a su cargo, de manera
oportuna y veraz.

Se brindo asesoria al Jefe de la OCID, en la actualizacién de
la matriz de seguimiento de los procesos disciplinarios a su
cargo.

L

12. Apoyar en el lmpulso oficioso
de las actuaciones disciplinarias para
cumplir  estrictamente los ' términos
establecidos en el: Codigo General
Disciplinario.

Se realizo el analisis integral de los procesos activos a fin de
identificar y sustanciar la etapa procesal que en derecho
corresponde, se identificaron las acciones tendientes a dar
impulso oficioso de las actuaciones disciplinarias
estableciendo un orden de prioridad.




13. Velar por la oportunidad,
integridad y reserva de la informacion
de los procesos disciplinarios que se
adelanten en la entidad.

Se veld por la oportunidad, integridad y reserva de la
informacién de los procesos disciplinarios que se adelanten en
la entidad.

14. Proyectar y/o emitir las
respuestas a los requerimientos
realizados por los organismos de

Se proyectd respuesta al memorando No. 100-311 del
06/12/2024 - Solicitud de aclaracion al diligenciamiento del
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad — SIRI, de la

derechos de peticion, solicitudes de
nulidad presentadas por los sujetos

gﬁ?ct):%‘a dI:s alﬁglagi';ﬁ:cggg ycoﬂemleaaz sancién interpuesta al sefior ELISEO NARINO VIENA, en
actividades adelantadas en la virtud del proceso disciplinario con radicado No. 75-2020,
dependencia remitido por el sefior Gobernador.

15. Proyectar respuesta a | Durante el periodo reportado no asigné solicitud de nulidad o

peticién presentadas por los sujetos procesales.

asignados, que fueren solicitados por

cualquier otro informe pertinente.

el Jefe de Juzgamiento, asi como.

procesales, oficios y  demas

requerimientos que se le sean

asignados. . . 1| (R ——

16. Rendir los informes sobre el | Se rindio informe sobre el estado de los procesos activos
estado de los procesos activos

asignados, que fueron solicitados por el Jefe de la OCID.

17. Realizar todas las actividades
asignadas por el supervisor, en
ejercicio de la accion disciplinaria.

Se acompafio y apoyd al supervisor durante la charla
preventiva con el personal docente y rirectiuvo de la Institucion
Educativa INEM el dia 04/12/2024, en el municipio de Leticia,
asi como loas demas actividades asignadas.

18. Las demas que se deriven de
la naturaleza del
garantice su
ejecucién.

oportuna

cabal -y

confrato y que

Se realizaron todas las actividades asignadas por el
supervisor, en ejercicio de la accion disciplinaria.

Nota: Todos los documentos reposan en Ios expedientes respectivos, custodiados con

la reserva que ameritan.-

Atentamente,

A

—— —

FRAN
C.C. No. 1.129. 529 747

Contratista =

Vo.Bo. e o
B

LAURA ANDREA ALVAR
P.U de lnstrucc_ién Oficit

INZ SARMIENTO JULIO










Repuiblica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Secretarfa de Desarrolle Institucional

Formato PAZ Y SALVO CONTRATISTAS

PAZY SALVO CONTRATISTAS

GOBERNACION DEL AMAZONAS
NIT: 899999336-3 CODIGO VERSION

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS IDENTIFICACION
FRANK HEINZ SARMIENTO JULIO 1.129.529.747
SECRETARIA . |DEPENDENCIA DONDE EJECUTO EL CONTRATO

OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
FECHA TERMINACION DEL CONTRATO: ' 31/12/2024 |No. CONTRATO: 2528-2024 A

RESPONSABLES

DEPENDENCIA NOMBRES Y APELLIDDS

SUPERVISOR DEL CONTRATO

RAFAEL GUILLEN VERGARA (

GRUPO DE CONTAEIUDAD
Legalizaciones, Gastos de VICTOR ALFONSO AMADO RODRIGUEZ
transporte y manutencian P.U. GRUPC DE CONTABILIDAD

(contratista) : Sl

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

FIRMA DEL CONTRATISTA

Nota: Anexar copia’e’rTel ultimo page del contrato.

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Fagina Web: www.amazonas.gov.co

Correo Electrénico: desarralioinstitucional@amazonas.qov.co




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1129529747 SARMIENTO JULIO FRANK HEINZ INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7B Sur No. 20-111 SOLEDAD-ATLANTICO 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1119531304 9478822406 N 2024/12/11 2024/12/12 | BANCOLOMBIA 1 $417,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 1129529747 [SARMIENTO JULIO A a 25-14 | 30 | ($2,189,200)|  ($350,300)|EPS005| 30 | (52,189,200)(  ($273,700) 0 $0| sof  14-4f 30 | ($2,189,200)| ($22,900)| 0 $0| $0| No ($646,900)
[FRANK HEINZ
2 §icq 1129529747  |SARMIENTO JULIO @ [25-14 30 $3,600,000 $576,000| EPS005( 30 $3,600,000} $450,000f 0 $0) $0) 14-4) 30 $3,600,000] $37,600[ 0 $0) $0) No $1,063,600
[FRANK HEINZ
Total Afiliados( 1) $1,410,800} $225,700 $1,410,800| $176,300| S0} S0} $1,410,800| $14,700} S0} S0 $416,700

Pagina 1 de 2 2024/12/11 07:27 PM




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1129529747 SARMIENTO JULIO FRANK HEINZ INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7B Sur No. 20-111 SOLEDAD-ATLANTICO 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1119531304 9478822406 N 2024/12/11 2024/12/12 | BANCOLOMBIA 1 $417,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $225,700 $200 $0 $225,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $225,700 $200 $0 $225,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,700 $100 $0 $14,800
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 1 $14,700 $100 $0 $14,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $176,300 $200 $0 $176,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $176,300 $200 $0 $176,500

1 $416,700 $500 $0 $417,200

Pagina 2 de 2 2024/12/11 07:27 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1129529747 SARMIENTO JULIO FRANK HEINZ INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7B Sur No. 20-111 SOLEDAD-ATLANTICO 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1079374955 9478037439 | 2024/12/11 2024/11/27 | BANCOLOMBIA 0 $646,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 1129529747 [SARMIENTO JULIO 25-14 | 30 $2,189,200) $350,300| EPS005| 30 $2,189,200) $273,700) 0 $0| sof 144 30 $2,189,200) $22,900( 0 $0| $0| No $646,900
[FRANK HEINZ
Total Afiliados( 1) $2,189,200 $350,300] $2,189,200| $273,700| $0) $0) $2,189,200| $22,900) $0) $0 $646,900

Pagina 1 de 2 2024/11/27 11:47 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1129529747 SARMIENTO JULIO FRANK HEINZ INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 7B Sur No. 20-111 SOLEDAD-ATLANTICO 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1079374955 9478037439 | 2024/12/11 2024/11/27 | BANCOLOMBIA 0 $646,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $350,300 $0 $0 $350,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $350,300 $0 $0 $350,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $22,900 $0 $0 $22,900
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 1 $22,900 $0 $0 $22,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $273,700 $0 $0 $273,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $273,700 $0 $0 $273,700

1 $646,900 $0 $0 $646,900

Pagina 2 de 2 2024/11/27 11:47 AM



