Informe de Actividades de Contrato de Prestacidon de Servicios

1. DATOS GENERALES

No. De Contrato: CD-05-2024-4523

Plazo de Ejecucion - Desde: 21/08/2024 — Hasta 31/12/2024
Nombre y Apellido del Contratista: JAIRO ARNULFO MANCERA ARCE

No. Documento de Identificacién: 72.127.478 de Barranquilla - Atlantico

Periodo: Pago final.

No. de Pago: 05

2. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacion Contractual

Producto

Realizar en la Secretaria Distrital de
Educacion la validacién de aquellas
necesidades de dotacion de las Instituciones
Educativas del Distrito.

Reasigne los requerimientos que
actualmente estan asignados a la oficina
de Gestion Estratégica y Fortalecimiento
Institucional. Haciendo una revision de
los requerimientos, y una redistribucion
estratégica hacia las areas que cuenten
con los recursos y competencias
necesarios para garantizar su adecuada
ejecucion.

Realizar el seguimiento a los procesos
relacionados con Infraestructura Educativa y
Mejoramiento y adecuaciones de espacios.

Organice informes sistematicos sobre
las comisiones derivadas de los
diferentes procesos gestionados por la
Oficina de Gestiobn Estratégica vy
Fortalecimiento Institucional.

Realizar la elaboracion y aplicacion de
instrumentos de medicion de la satisfaccion
de los clientes de la Secretaria Distrital de
Educacion.

Atendi los requerimientos dirigidos al jefe de
la Oficina de Gestibn Estratégica Yy
Fortalecimiento Institucional, asegurando
una respuesta oportuna a cada solicitud.

Gestionar la organizacion de los informes de
la Oficina de Gestion Estratégica y
Fortalecimiento Institucional.

gestione la proyeccioén de las diferentes
circulares dirigidas a las IED, emitidas por la
Oficina de Gestion Estratégica, asegurando
su adecuada elaboracion y difusion
conforme a los lineamientos establecidos




Desempefiar las demas funciones que le
sean asignadas en virtud del Proyecto de
Prestacion de Servicios Educativos en el
distrito de Barranquilla

Organice los formatos
correspondientes a los diferentes
requerimientos de tramite propios de la
Oficina de Gestion Estratégica vy
Fortalecimiento Institucional,
cumpliendo con los estandares vy
procedimientos establecidos.

Anexos

1. Formato de Informe de Gestion del Supervisor

2. Constancia de los aportes obligatorios a seguridad social del periodo, segun las obligaciones del

contrato.

Atentamente,

FIRMA: Jairo Arnulfo Mancera Arce

CEDULA: 72.127.478 de barranquilla — Atlantico.




