ACLARATORIO No.2 DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SS-CDCVI-1477-2024, CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD Y EL CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E CON
NIT 832.007.272-7

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA, identificada con cédula de ciudadania N°52.965.058, en su calidad de SECRETARIA
DE SALUD DE CUNDINAMARCA, nombrada mediante Resolucion N°000005 del 04 de enero de 2024, cargo para el cual
tomé posesion el dia del 05 de enero de 2024 segun consta en acta N°000020 del 05 de enero de 2024, debidamente
delegada para la administracion y ordenacién del gasto del FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
CUNDINAMARCA, actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA
DE SALUD, quien en adelante y para los efectos del presente documento se denominara SECRETARIA DE SALUD, y
por otra parte, AIDA LILIANA VELASQUEZ PARDO, mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania
N°1.018.404.561, en calidad de representante legal de la EL CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E CON NIT
832.007.272-7, nombrado mediante Decreto No.059 del 01 de OCTUBRE de 2024 y acta de posesion de fecha 01 de
OCTUBRE de 2024, quien para los efectos del presente documento se denominara LA E.S.E., hemos acordado celebrar
la presente ACLARACION No.2 al Convenio Interadministrativo SS-CDCVI-1477-2024, teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES

1). Que el Art. 209 de la Constitucién Politica, consagra que la funcién administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones y que las
autoridades administrativas ademas de cumplir con los principios citados, deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

2). Que de acuerdo a lo establecido en Ley 100 de 1993 y el deber que le asiste al Departamento de Cundinamarca como
ente territorial, corresponde a la Secretaria de Salud ejercer la misioén de “Dirigir el Sistema Departamental de Seguridad
Social en Salud, garantizando a la comunidad cundinamarquesa el acceso a los servicios de salud con calidad, a partir de
la comprension de sus necesidades de salud y la cofinanciacion de proyectos de inversion y de la prestacion”y tiene como
objetivo, entre otros, el de “Garantizar a los cundinamarqueses el funcionamiento y control de una red de servicios de salud
eficientes, efectiva y con cubrimiento total en el Departamento y garantizar a los habitantes de Cundinamarca el acceso
oportuno y efectivo a los servicios de promocion, prevencion, proteccion y recuperacion de la salud”.

3). Que el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto del 13 de agosto de 2009, rad. 1.952, C.P.
Enrique José Arboleda Perdomo, ha expresado lo siguiente sobre el asunto: «La contratacion estatal responde de mdltiples
maneras a ese mandato y, en cuanto al concepto que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos
estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por
mutabilidad del contrato estatal se entiende el derecho que tiene la administracion de variar, dadas ciertas condiciones,
las obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los fines
generales del Estado.»

4) Que, entre las partes el se suscribid el convenio interadministrativo $S-CDCVI-1477-2024 que tiene por objeto:

“Aunar esfuerzos entre la secretaria de salud de Cundinamarca y la E.S.E Centro de Salud de Fosca, para
la ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE SALUD DE SANAME, ADSCRITO AL
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E, CUNDINAMARCA con el fin de contribuir en el fortalecimiento,
mejoramiento y cumplimiento de los componentes del sistema obligatorio de garantia de la calidad en el
contexto de redes servicios y modelo de gestion en salud impactando en la calidad de los servicios a la
poblacién cundinamarquesa y en su equilibrio financiero”

5) Asi mismo se pacté entre los asociados que el valor total del presente convenio es de CIENTO SESENTA Y SIETE
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($167.100.000,00)
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6) Sin embargo, se evidencio en el clausulado que por error involuntario de digitacion se estipulo de manera incorrecta el
valor Concepto presupuesta de CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E, asi:

“CLAUSULA QUINTA - APROPIACION PRESUPUESTAL: La Secretaria de Salud del Departamento de
Cundinamarca, cuenta con el presupuesto para este proceso por valor de S CIENTO SESENTA Y SIETE
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($167.100.000,00), mediante Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°7100059494 de fecha 17 de diciembre 2024. La secretaria de Planeacién emite el
Concepto precontractual No. 0000007553 del 17 de DICIEMBRE 2024 por el valor de $645.297.770. (...)

Por lo anterior, es necesario aclarar que el valor del Concepto presupuesta correcto es $767.100.000.
7) Que la presente modificacion se regira por la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, sus normas
reglamentarias, complementarias, por el Cédigo Civil, y en especial por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: ACLARAR en la CLAUSULA QUINTA del convenio interadministrativo SS-CDCVI-1477-2024, que valor del
Concepto presupuesta correcto es $767.100.000,00

SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO: La presente Aclaracion N°2 al convenio interadministrativo del asunto, requiere
para su perfeccionamiento el cargue en el Sistema Electrénico para la Contratacidn Publica (SECOP II).

TERCERA: VIGENCIAS: Contintian vigentes todas las clausulas y estipulaciones del convenio interadministrativo SS-
CDCVI-1477-2024, no aclaradas por el presente acuerdo. Para constancia se acepta el presente documento en la
plataforma del SECOP II.

ACEPTADO Y APROBADO EN SECOP II ACEPTADO Y APROBADO EN SECOP I

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EMPRESA SOCIAL DEL HOSPITAL MARCO FELIPE
AFANADOR DE TOCAIMA

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA MARTHA JUDITH CORTES RODRIGUEZ

SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA REPRESENTANTE LEGAL

Aprob¢: Diego Fernando Charry / Director Administrativo y Financiero
Reviso: Daniel Felipe Rico / Abogado Contratista DAF
Proyectd: Paola Saavedra Olivares / Abogada Contratista DAF.
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