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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION No. 556 | 2024 CELEBRADO ENTRE LA
UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y EN RAZQN
DEL CONFLICTO ARMADO - UBPD Y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION
COLOMBIA. '

Entre LA UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y
EN RAZON DEL CONFLICTO ARMADO - UBPD, creada mediante el articulo Transitorio Tercero del Acto
Legislativo 01 del 4 de abril de 2017, como un ente del orden nacional, organizada por el Decreto Ley 589 de
2017 como una entidad de naturaleza especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera,
patrimonio independiente y régimen especial en materia de administracion de personal, representada por ERIK
ALEJANDRO HERRERA YEPES, en su calidad de Secretario General, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania No. 80.244.848 de Bogota, nombrado mediante Resolucion 162 del 20 de febrero de 2024 y
posesionado mediante Acta 1004 del 26 de febrero de 2024, debidamente facultado para firmar el presente
documento de conformidad con el articulo 8 de la Resolucion 479 del 05 de mayo de 2023 y que para los
efectos del presente documento se denominara LA UBPD; y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
MIGRACION COLOMBIA, quien en adelante se denominara MIGRACION COLOMBIA, identificada con NIT.
900.477.235-6 y representada para este acto por MARTHA HERNANDEZ ARANGO, mayor de edad
identificada con cédula de ciudadania 51.712.658, quien actua en nombre y representacion de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA, identificada con NIT 900.477.235-6, en su condicion
de Subdirectora de Control Migratorio, nombrada mediante Resolucién N° 3691 del 8 de noviembre de 2022,
y Acta de Posesion N° 0633 del 8 de noviembre de 2022, encargada del empleo de Director General, Codigo
0015, Grado 25 mediante el Decreto N° 1208 del 26 de septiembre de 2024, facultada para suscribir el presente
documento con fundamento en las facultades en materia contractual conferidas por el numeral 14 del articulo
10 del Decreto Ley 4062 de 2011, quienes manifiestan bajo la gravedad de juramento no encontrarse en causal
alguna de inhabilidad e incompatibilidad contenida en la Constitucion Politica, en el articulo 8° de la Ley 80 de
1993, articulo 90° de la Ley 1474 de 2011 y en caso de sobrevenir alguna, lo informar4 inmediatamente a la
UBPD para los fines a que haya lugar, dando aplicacion a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993;
hemos acordado celebrar el presente Convenio Interadministrativo de Cooperacion, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que son fines primordiales del Estado, entre otros: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. En
desarrollo de este precepto, la Constitucion Politica, en el inciso segundo del articulo 2, ordena: “Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de
los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

2. Que el articulo 113° de la Constitucion Politica de Colombia establece que ademas de los drganos que
integran las Ramas del Poder Publico existen otros, autonomos e independientes,para el cumplimiento de
las demas funciones del Estado. Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero
colaboran armonicamente para la realizacion de sus fines.

3. Que, de conformidad con el articulo 209° de la Constitucion Politica de Colombia la funcién administrativa
esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
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moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, e igualmente que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

. Que el numeral 10 del articulo 3° del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo sefiala que, en virtud del principio de coordinacion, las autoridades concertaran sus
actividades con las de ofras instancias estatales en el cumplimiento de sus cometidos y en el
reconocimiento de sus derechos a los particulares.

. Que acorde con el articulo 5° de la Ley 489 de 1998 “Los organismos y entidades administrativas deberan
gjercer con exclusividad las potestades y atribuciones inherentes, demanera directa e inmediata, respecto
de los asuntos que les hayan sido asignados expresamente por la ley, ia ordenanza, el acuerdo o el
reglamento ejecutivo”.

. Que de acuerdo con el articulo 6° de la misma Ley 489 de 1998, (Principio de coordinacién) “... las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con
el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas
entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento
por los 6rganos, dependencias, organismos y entidades titulares’.

. Que el Decreto 1082 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentariode! Sector
Administrativo de Planeacion Nacional", establece en su articulo 2.2.1.2.1.4.4 “Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la
contratacion directa; y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decreto (...)"

. Que mediante el articulo transitorio 3 del Acto Legislativo 01 de 2017, se establecio la creacion de la Unidad
de Blsqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razon del conflicto armado (LA
UBPD), para dirigir, coordinar y contribuir a la implementacion de acciones humanitarias encaminadas a la
blsqueda y localizacion de personas dadas por desaparecidas en contexto y en razon del conflicto armado
que se encuentren con vida y en los casos de fallecimiento, cuando sea posible, la recuperacion,
identificacion y entrega digna de sus cuerpos.

. Que por su parte el articulo 1° del Decreto Ley 589 de 2017 consagré que LA UBPD es una entidad creada
en el marco del Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y No Repeticion (SIVJRNR), del sector
justicia, con naturaleza especial, personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio
independiente y un régimen especial en materia de administracion de personal.

10. Que conforme lo indico la Corte Constitucional, mediante sentencia de revisién de constitucionalidad del

Acto Legislativo 01 de 2017, No. C-674 del 14 de noviembre de 2017, LA UBPD se encuentra separada
organica y funcionalmente de las ramas del poder publico, y se encuentra sometida a un régimen especial,

X}};\\aI respecto anoto:



@Bx\«f

wﬁ@%@

iiTe QUEDA
W WG

WA B HERA R

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION No. 556 / 2024 CELEBRADO ENTRE LA
UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO'Y EN RAZON
DEL CONFLICTO ARMADO - UBPD Y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION
COLOMBIA.

‘(...) En segundo lugar, la nueva estructura organica, conformada por la Comision de la Verdad, por la
Unidad de Busqueda de Personas Desaparecidas y por la Jurisdiccion Especial para la Paz, se
encuentra separada organica y funcionalmente de la institucionalidad existente.

(...) Bajo el esquema previsto en el Acto Legislativo 01 de 2017, por el contrario, los 6rganos de transicion
Se encuentran separados organica y funcionalmente de las ramas del poder publico creadas bajo la
Constitucion de 1991, y como consecuencia de esta separacion, cada una de estas instancias tiene
autonomia técnica, administrativa y presupuestal, y esta sujeta a un régimen especial y exceptivo.

{...) Lo propio acontece con la Unidad de Busqueda de Personas Desaparecidas, que igualmente es un
organo extrajudicial del orden nacional, que tiene personeria juridica, y autonomia administrativa,
presupuestal y técnica, con un régimen legal especial y exceptivo, cuyo rol es dirigir, coordinar y
contribuir a la implementacion de las acciones humanitarias encaminadas a la busqueda y localizacion
de personas dadas por desaparecidas en el contexto del conflicto armado. La UBPD, a! igual que la
CEV, es un 6rgano que tiene autonomia frente a la institucionalidad existente, y que se encuentra
sometida a un régimen especial que deberé ser determinado por el legislador.

11. Que atendiendo a lo sefialado en el articulo 2 del mencionado Decreto Ley, el objeto de la UBPD es {...)

dirigir, coordinar, y contribuir a la implementacion de las acciones humanitarias de busqueda y localizacion
de personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado que se encuentren
con vida, y en los casos de fallecimiento, cuando sea posible, la recuperacion, identificacion y entrega digna
de cuerpos esqueletizados, de acuerdo con las disposiciones contenidas en la Const:tuc:on Politica y en el
presente Decreto Ley, garantizando un enfoque territorial, diferencial y de género.”

12. Que en virtud del caracter humanitario y extrajudicial que consagra el articulo 3 del citado Decreto Ley, el -

trabajo humanitario de LA UBPD busca satisfacer los derechos a la verdad y la reparacion de las victimas
aliviando el sufrimiento de las familias.

13. Que el numeral 1 del articulo 5 del citado Decreto Ley 589 de 2017, en virtud del principio de colaboracion

armonica entre entidades, indica que la UBPD debera: “(...) Recolectar toda la informacién necesaria para
la busqueda, localizacion e identificacion a las personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén
del conflicto armado, contrastando a informacion existente en las distintas fuentes oficiales y no oficiales, y
establecer el universo de personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado.
En ejercicio de esta funcion la UBPD, podra, entre otros: a. Convocar y entrevistar de manera confidencial
a personas para que voluntariamente suministren informacion que contribuya a la busqueda, localizacion,
recuperacion e identificacion de personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto
armado, incluyendo quienes hayan participado directa o indirectamente en las hostilidades, b. Solicitar y
recibir informacion de personas, entidades del Estado u organizaciones sociales y de victimas que

& A\ contribuyan a la busqueda, localizacion, recuperacion e identificacion de personas dadas por desaparecidas
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en el contexio y en razon del conflicto armado, incluida informacién oficial que repose en bases de datos
mecanicas, magnéticas u otras similares, de conformidad con la Ley.(...)".

14. Que, frente al acceso a la informacion para que LA UBPD cumple su objeto constitucional, humanitario y
extrajudicial para la basqueda, el titulo Il del Decreto Ley 589 del 2017 desarrolla esta situacion de la
siguiente manera: Articulo 11: “(...) Todas las entidades del Estado prestaran su colaboracion a la UBPD
para el cumplimiento de sus funciones y le brindaran toda la informacion que tenga a su disposicion en lo
relacionado con las personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado”.

15. Que, de igual forma, la Corte Constitucional en la Sentencia C-067 de 2018, en lo relativo al articulo 12 del
citado Decreto Ley 589 de 2017, precisé que: “(...) Para el efectivo cumplimiento de su mandato, a la UBPD
le es inoponible toda reserva o clasificacion de informacion, incluso si ella, en principio, no se encuentra
relacionada con violaciones de DDHH o infracciones al DIH.” Asi mismo, la Corte establece en la sentencia
en mencion que “(...) Cuando se trate de informacion reservada, la UBPD, en todo caso, debera garantizar,
por escrito, ia reserva de la misma; el traslado de la reserva legal de la informacion, suscribir actas de
compromiso de reserva y observar las seguridades y niveles de clasificacion consagradas en la Ley
Estatutaria 1621 de 2013, la Ley Estatutaria 1712 de 2014, sus decrefos reglamentarios y otras normas
relevantes. {...)". Por lo anterior, las Entidades del Estado, dentro del marco de sus competencias, deben
brindar informacion que, a solicitud de la UBPD pueda contribuir a la busqueda, localizacion, recuperacion
e identificacion de personas dadas por desaparecidas en contexto y en razén del conflicto armado, siendo
inoponible tcda reserva o clasificacion de informacion a la Unidad de Busqueda de Personas dadas por
Desaparecidas de todo tipo de informacion y no solo a la que verse sobre violaciones a los Derechos
Humanos e infracciones al DIH, siendo primordial que LA UBPD garantice por escrito la reserva legal de
dicha informacion.

16. Que, por otra parte, el Decreto Ley 589 de 2017 le otorg6 facultades a LA UBPD para celebrar actos,
contratos y convenios, para lograr el acceso a informacion fundamental para la busqueda, las cuales se
expresan en los siguientes articulos:

Articulo 1: (...) podra realizar todos los actos, contratos y convenios en el pais o en el exterior que sean
necesarios para el cumplimiento de su objeto, ajustandose a las facultades y atribuciones que ie otorgan la
Constitucion, este Decreto Ley, su reglamento y las demas normas que rijan su funcionamiento”.

Articulo 14: “(...) podra suscribir contratos, convenios y/o protocolos de acceso a informacioén con cualquier
tipo de organizacion nacional o intemacional de derecho publico o privado, incluyendo organizaciones de
victimas y de derechos humanos, nacionales o extranjeras, pudiendo establecer las condiciones de
confidencialidad que fueren necesarias para su adecuado uso y para la proteccion de las personas
mencionadas en ella.”

17. Que, para que LA UBPD cumpla su objeto constitucional, humanitario y extrajudicial, requiere la cooperacion
A interadministrativa con aquellas entidades del Estado que cuentan con informacion relevante y que pueden
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colaborar en el buen funcionamiento y puesta en marcha de estos procesos humanitarios de busqueda. Al
respecto, el articulo 5 ibidem, establece entre otras, las siguientes funciones y atribuciones de la Unidad:

“1. Recolectar toda la informacién necesaria para la bisqueda, localizacion e identificacion a las personas
dadas por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado, contrastando la informacion
existente en las distintas fuentes oficiales y no oficiales, y establecer el universo de personas dadas por
desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado. En ejercicio de esta funcion la UBPD,
podra, entre otros:

(.) b. Solicitar y recibir informacion de personas, entidades del Estado u organizaciones sociales y de
victimas que contribuyan a la busqueda, localizacion, recuperacion e identificacion de personas dadas
por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado, incluida informacién oficial que repose
en bases de datos mecanicas, magnéticas u otras similares, de conformidad con la Ley. (...)

18. Que adicionalmente, el articulo 11 del mencionado Decreto, establece: “(...) Todas las entidades del Estado
prestaran su colaboracion a la UBPD para el cumplimiento de sus funciones y le brindaran toda la
informacion que tengan a su disposicion en lo relacionado con las personas dadas por desaparecidas en el
contexto y en razdn del conflicto armado”.

19. Que, el articulo 12, indica: “Conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley Estatutaria de Transparencia
y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional, Ley 1712 de 2014 Por medio de la cual se crea
la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras
disposiciones” no son oponibles las reservas en materia de acceso a la informacion publica frente a las
violaciones de los Derechos Humanos o infracciones al DIH. En cumplimiento de su mandato, la UBPD
podré requerir de las instituciones publicas la informacién necesaria para el ejercicio de sus funciones, sin
que pueda oponérsele reserva alguna.

20. Que, aunado a lo anterior, el Decreto 1393 de 2018 establecié la estructura interna de la UBPD y determind
las funciones de cada una de sus dependencias. Entre dichas funciones se establecen en el articulo 10 las
de la Direccion Técnica de Informacion, Planeacion y Localizacion para la Busqueda, que, en materia de
gestion de informacion para la busqueda de las personas dadas por desaparecidas, se orientan a: “1.
“(...)Dirigir y coordinar las acciones técnicas, investigativas, de gestion y andlisis de la informacion
requeridas para la planeacion de la busqueda y localizacion de las personas dadas por desaparecidas,
garantizando que incorporen los criterics y lineamientos de interlocucion permanente y participacion de los
familiares de las victimas, asi como los lineamientos para la incorporacion de los enfoques diferenciales,
territoriales, étnicos y de género establecidos por la UBPD, (...) 3. Elaborar protocolos institucionales para
garantizar la proteccion y confidencialidad de la informacion obtenida para la busqueda, y el contacto y
proteccion de personas y organizaciones que aporten informacion para la busqueda, (...) 4. Gestionar el
acceso a la informacion que se requiera para el desarrollo de las funciones misionales de la UBPD, de

*\‘,\conformidad con el Titulo 111 del Decreto Ley 589 de 2017 {...)".
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21.Que, en la misma linea, el articulo 11 del mencionado Decreto establece que son funciones de la
Subdirecciér de Gestion de Informacion para la Busqueda: “(...) 1. [dentificar las necesidades de
informacion, estrategias y mecanismos de recoleccion para el desarrollo de las etapas del proceso de
busqueda, de conformidad con lo dispuesto con el articulo 5 del Decreto Ley 589 de 2017y “(..) 4.
Implementar los lineamientos y directrices en materia de reserva legal, seguridad y proteccion de la
informacion’. Y el articulo 12 que establece que son funciones de la Subdireccion de Andlisis, Planeacion y
Localizacion para Busqueda: “(..) 2. Analizar la informacion recolectada e identificar necesidades
adicionales de informacion para formular los planes de busqueda nacional y regional, de acuerdo con las
caracteristicas de la desaparicion y el contexto donde puede hallarse a la persona o personas dadas por
desaparecidas(...)” y “(...) 7. Aplicar las politicas y protocolos institucionales que garanticen la proteccion y
confidencialidad de la informacion obtenida para la busqueda, y el contacto y proteccion de personas y
organizaciones que aporten informacion para la busqueda, en desarrollo del caracter extrajudicial de la
UBPD{(...)".

22.Que LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA (en adelante MIGRACION
COLOMBIA), es un organismo de seguridad con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y
patrimonio independiente, con jurisdiccion en todo el territorio nacicnal, adscrita al Ministerio de Relaciones
Exteriores.

23. Que el Decreto 4062 de 2011 “Por el cual se crea la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia,
establece su objetivo y estructura” dispone en su articulo 3° como objetivo de MIGRACION COLOMBIA,
ejercer las funciones de autoridad de vigilancia y control migratorio y de extranjeria del Estado Colombiano,
dentro del marco de la soberania nacionai y de conformidad con las leyes y la politica que en la materia
defina el Gobierno Nacional. Asi mismo, “Coordinar el intercambio de informacion y cooperacion con otros
organismos nacionales e intemacionales, bajo los lineamientos del Ministerio de Relaciones Exteriores y las
demas entidades competentes”.

24. Que adicionalmente en el articulo 33° del citado decreto, se indica que “todas las referencias que hagan las
disposiciones vigentes al Departamento Administrativo de Seguridad y a la Subdireccion de Extranjeria, que
tengan relacion con las funciones expresadas en el presente Decreto, deben entenderse referidas a
Migracion Colombia”. Ademas, MIGRACION COLOMBIA, para el cumplimiento de su mision legal, cuenta
con sistemas de informacion y bases de datos institucionales, que le permitiran llevar a cabo de manera
efectiva las funciones de su competencia.

25. Que de conformidad con el articulo 1.2.1.1. del Decreto 1067 de 2015 se ratifica las funciones de autoridad
de vigilancia y control migratorio y de extranjeria del Estado colombiano que tiene MIGRACION COLOMBIA.
Asi mismo, en el marco del cumplimiento de sus obligaciones, se recauda y produce informacion asociada
a los flujos y gestion migratoria de los colombianos y de extranjeros en Colombia; informacion de gran
importancia para la busqueda de personas dadas por desaparecidas que se presumen con vida y de

\;,\familiares de Cuerpos Identificados No Reclamados.
MO\
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26. Que de igual manera, la Ley 2136 de 2021, atendiendo a los lineamiento de Politica Integral Migratoria —
PIM, MIGRACION COLOMBIA podra celebrar convenios interadministrativos con entidades oficiales y
organismos internacionales para el intercambio de informacion, que permita cumplir con las funciones
misionales propias de la Entidad, incluso realizando alianzas con organismos de la lucha contra la trata, la
migracion y el desarrollo, las organizaciones internacionales y las partes interesadas de la sociedad civil
centradas en las mujeres y las nifias, incluidas las organizaciones comunitarias de grupos afectados por la
trata o las medidas contra la trata, a fin de recopilar, intercambiar, y analizar datos de manera sistematica,
con el objetivo de comprender las tendencias en la trata de mujeres y nifias, y aplicar estrategias especificas
basadas en los derechos humanos.

27.Que por su parte, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1080 de 2015, “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector §ultura” el cual reglamenta en el titulo patrimonio
archivistico en su capitulo |, el sistema nacional de archivos y en el capitulo Il Evaluacion de documentos
de archivos.

28. Que en el marco de la ejecucion del convenio, se debe dar cumplimiento a lo relacionado en el acuerdo 001
de 2024 del Archivo General de la Nacion, “Por el cual se establece el Acuerdo Unico de la Funcion
Archivistica, se definen los criterios técnicos y juridicos para su implementacion en el Estado Colombiano y
se fijan otras disposiciones”.

29.Que para hacer efectivas las obligaciones constitucionales y legales de LAUBPDy MIGRACION
COLOMBIA, es pertinente robustecer las capacidades y la articulacion de ambas entidades, mediante la
implementacion de mecanismos de coordinacion y colaboracion interinstitucional agiles que faciliten el flujo
e intercambio de la informacion y de experiencias en los distintos lugares a nivel Nacional y territorial donde
tienen presencia las dos entidades, las cuales, son necesarias para el correcto desempefio de sus
funciones, encaminadas a garantizar los derechos de las victimas como sujetos de especial proteccion, y
atendiendo la naturaleza humanitaria y extrajudicial de LA UBPD. De esta manera, es indispensable generar
acuerdos de cooperacion interinstitucional para: i) el acceso oportuno a la informacién; ii) fortalecimiento de
la articulacién nacional y territorial; iii) Intercambio de conocimientos y buenas précticas, entre otras acciones
conjuntas para alcanzar una paz estable y duradera, entre otros temas.

30. Que corolario de lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente Convenio Interadministrativo de
Cooperacion, el cual se regira por los antecedentes y consideraciones aqui consignades, y por las
estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas.

CLAUSULAS:
PRIMERA - OBJETO. Aunar esfuerzos entre la Unidad de Busqueda de Personas Dadas por Desaparecidos

en el Contexto y en Razén del Conflicto Armado (LA UBPD) y la Unidad Administrativa Especial Migracion
Q\Colombia (MIGRACION COLOMBIA), para garantizar la cooperacion técnica, compartir conocimiento,
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fortalecer la articulacion a nivel Nacional y facilitar el intercambio &gil, seguro y confidencial de la informacion
que posea, recaude, produzca y maneje cada entidad en el ambito de su competencia.

SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO. LA UBPD y MIGRACION COLOMBIA estableceran las condiciones
especificas a través de diferentes Anexos Técnicos y/o documentos equivalentes, buscando lograr beneficios
comunes en el desarrollo de la ejecucion de acciones concretas para las siguientes lineas estratégicas: i)
Cooperacion técnica, intercambio de conocimientos y buenas préacticas entre los equipos de las dos entidades;
ii) Fortalecimiento de la articulacion nacional entre las dos entidades, estableciendo canales de comunicacion
agiles y efectivos; iii) Implementacion de mecanismos para el acceso agil y oportuno a la informacion que
posean, recauden, produzcan y maneje cada entidad en el ambito de su competencia, consulta, atencion y
gestion de:

a. Los requerimientos de LA UBPD a MIGRACION COLOMBIA, en materia de informacion relacionada con
movimientos migratorios de colombianos y de extranjeros en Colombia, que pueda dar cuenta de la
ubicacion, cesplazamiento o cualquier actividad llevada a cabo por Personas Dadas por Desaparecidas;
atendiendo los parametros y especificaciones técnicas requeridas para las consultas y acordadas entre las
partes, que para todos efectos sera de forma controlada y restringida.

b. Propender la informacion custodiada frente a los archivos historicos heredados del extinto DAS y otros que
hayan sido transferidos a MIGRACION COLOMBIA en el marco de sus competencias legales y que puedan
ser relevantes para la biisqueda de personas desaparecidas en el contexto y en razon del conflicto armado.

PARAGRAFO FRIMERO: Los detalles técnicos de la informacion sujeta a intercambio se definiran en Anexos
Técnicos y/o documentos equivalentes, para garantizar la cooperacion técnica, compartir conocimiento y
fortalecer la articulacion a nivel nacional. Asi mismo, se deberan establecer los mecanismos idoneos para
garantizar la reserva y seguridad de la informacion objeto de intercambio (de acuerdo con las politicas de
seguridad de la informacion de cada parte), cuando asi se requiera, y del proceso y/o procedimiento del
seguimiento y verificacion del cumplimiento de los acuerdos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Solo ser4 objeto de intercambio, la informacion que se especifique en los Anexos
Técnicos y/o documentos equivalentes. En caso de requerirse la inclusion de nueva informacion a ser
intercambiada entre las partes o la modificacion o exclusién de la descrita en los diferentes Anexos Técnicos
y/o documentos equivalentes, las partes podran hacer dicha actualizacion en los mismos.

PARAGRAFO TERCERO: Se podran adelantar acciones estratégicas que beneficien a las partes, en el marco
del desarrollo del Convenio, diferentes a las ya establecidas dentro del mismo.

PARAGRAFO CUARTO: Los Anexos Técnicos y/o documentos equivalentes haran parte integral del presente

Convenio.
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TERCERA - NATURALEZA DEL CONVENIO. El presente Convenio tiene un caracter eminente de cooperacion
referida a la socializacion e intercambio de conocimientos y buenas practicas; al fortalecimiento de la
articulacién Nacional el desarrollo de canales de comunicacion y trabajo conjunto; y al intercambio, consulta,
atencion y gestion de la informacién que contribuya al cumplimiento de la misionalidad de ambas entidades.
Por lo tanto, la modalidad de vinculacién establecida no generara ningun tipo de relacion laboral, contractual ni
de solidaridad entre las partes, en virtud de lo establecido en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998.

CUARTA - DURACION DEL CONVENIO. El plazo de ejecucion del Convenio seré hasta el 31 de diciembre de
2028, contado a partir de la suscripcion por las Partes. Dicho término podra prorrogarse mediante acuerdo
escrito emanado de las Partes, hasta el dia anterior a su vencimiento.

QUINTA - COMPROMISOS DE LAS PARTES: En virtud del presente Convenio, las Partes adquieren los
siguientes compromisos:

COMPROMISOS GENERALES DE LAS PARTES

1. Cumplir el objeto pactado en el presente convenio de conformidad con los principios que rigen la funcion
administrativa establecidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica, asi como las especificaciones
técnicas previstas en los diferentes Anexos técnicos y/o documentos equivalentes para la ejecucion
idénea.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del Convenio, evitando dilaciones y gestionando de
manera oportuna las acciones o requerimientos de surjan en la implementacion del plan de trabajo.

3. Garantizar que la informacion que se intercambie sea destinada para el uso exclusivo del cumplimiento del
objeto del Convenio y en el marco de las competencias legales que les rige a las partes.

4. Las partes se comprometen a no permitir el acceso, ni entregar, ni revelar la informacion confidencial a
terceros. Lo anterior en cumplimiento de la normatividad vigente, en especial las contempladas en la Ley
1712 de 2014, 1a Ley 1755 de 2015, articulo 27 y la Ley 1581 de 2012.

5. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion implementadas por cada una de las partes.

6. Brindar acceso y procesar la informacion requerida para el cumplimiento del objeto del presente convenio.
Lo anterior se realizara a través de los medios y soportes que se acuerden y desarrollen en los diferentes
Anexos Técnicos y/o documentos equivalentes, teniendo en cuenta las politicas de seguridad de la
informacion de cada entidad y los requerimientos técnicos archivisticos de descripcion, tecnologias de
conservacion, reprografia y confidencialidad de la informacion.

7. Establecer de manera conjunta los canales de comunicacion que garanticen el intercambio de informacion,
la articulacion y el intercambio de conocimientos, sinergias y otras acciones conjuntas.

8. Articular las acciones de impulso que se requieran para el desarrollo de las actividades establecidas en el
Convenio.

9. Atender los requerimientos efectuados oportunamente de modo que no afecte la ejecucion normal del
Convenio.

10. Realizar seguimiento a la ejecucion del presente convenio e informar a las partes de las situaciones que

\)\puedan afectar su correcta ejecucion.

\)\
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1.

12.

13.

Acordar, suscribir y cumplir con los planes de trabajo, Anexos Técnicos y/o documentos equivalentes, que
resulten necesarios para la ejecucion del presente Convenio, los cuales haran parte integral del mismo.
Participar en las reuniones (encuentros o comités, seglin corresponda), relacionadas con la ejecucion del
objeto del convenio y los compromisos pactados, de conformidad con las convocatorias que para el efecto
realicen.

Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del Convenio.

COMPROMISO$ ESPECIFICOS DE LA UBPD

1.

6.

Remitir a MIGRACION COLOMBIA los listados de las personas dadas por desaparecidas, con datos de
identificacion confirmado, de las que la UBPD solicita informacion sobre movimientos migratorios u otra
actividad conocida por MIGRACION COLOMBIA, que pueda dar cuenta de la ubicacion, desplazamiento
o cualquier actividad llevada a cabo por Personas Dadas por Desaparecidas.

Realizar con MIGRACION COLOMBIA la retroalimentacion sobre los avances del proceso de busqueda,
en los casos en los que en los resultados de los cruces de informacion se identifiquen coincidencias entre
los datos suministrados por MIGRACION COLOMBIA y la informacion de LA UBPD. Dicha
retroalimentacion se realizara en el marco del desarrolio de comités técnicos entre las partes.

Garantizar que la informacion proporcionada a través de los mecanismos de intercambio por parte de
MIGRACION COLOMBIA, se disponga de manera controlada para los profesionales de la UBPD que
intervienen en la bisqueda de personas dadas por desaparecidas y que estos cumplan con la obligacion
de confidencialidad, reserva y salvaguarda de la informacion.

Conforme al articulo 12° del Decreto Ley 589 de 2017 y a la sentencia C-067 de 2018 de la Corte
Constitucional, la UBPD podra utilizar la informacion que goza de reserva legal pero no podra hacerla
publica.

Actuar en calidad de responsable del tratamiento de datos personales frente a la informacion transferida
en virtud del presente convenio, de conformidad con lo sefalado en Ley 1581 de 2012 y sus decretos
reglamentarios.

Las demas que se deriven del objeto y la naturaleza del presente convenic.

COMPROMISOS ESPECIFICOS DE MIGRACION COLOMBIA

1.

3.

R,
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Recibir y procesar los listados remitidos por la UBPD, con los datos de identificacion de las personas dadas
por desaparecidas y de familiares o allegados de Personas Identificadas No Reclamadas, para identificar
la informacion asociada a movimientos migratorios u otra actividad conocida por MIGRACION COLOMBIA,
que pueda dar cuenta de su ubicacion, desplazamiento o cualquier actividad llevada a cabo por ellas.
Enviar a la UBPD la informacién objeto de entrega o cruce, mediante los mecanismos que se establezcan
en los Anexos Técnicos y/o documentos equivalentes del presente convenio, y en atencion a las politicas
de seguridad de la informacion de las partes, al caracter humanitario y extrajudicial, y a la garantia de la
confidencialidad por parte de la UBPD.

Los resultados de los cruces de informacion y coincidencias que se identifiquen entre los datos
suministrados por la UBPD y la informacion de MIGRACION COL.OMBIA se comunicaran a la UBPD de
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manera agil a través de los canales establecidos en los Anexos Técnicos y/o documentos equivalentes del
convenio.

4. Garantizar la integridad de los datos, y la no modificacion de su contenido en su transmision, empleando
para su acceso codigos de resumen criptografico (Cédigo hash) en la informacion digital, las bases de
datos y los desarrollos tecnoldgicos que soportan la informacion que seré entregada a la UBPD.

5. Garantizar que la informacion proporcionada a través de los mecanismos de intercambio por parte de la
UBPD se dispondra de manera controlada para los profesionales de MIGRACION COLOMBIA y que estos
cumplan con la obligacion de confidencialidad, reserva y salvaguarda de la informacion.

6. Garantizar e identificar que el lugar donde va a reposar la informacion aportada por la UBPD sea seguro
como restriccion de acceso a personal no autorizado, servidores protegidos, sistema de almacenamiento
cifrado, entre otros.

7. Actuar en calidad de responsable del tratamiento de datos personales frente a la informacion transferida
en virtud del presente convenio, de conformidad con lo sefialado en Ley 1581 de 2012 y sus decretos
reglamentarios.

8. Las demas que se deriven del objeto y la naturaleza del presente convenio.

SEXTA - COMITE TECNICO COORDINADOR. El Convenio debera contar con un Comité Técnico
Coordinador, el cual estara conformado por los/as servidores/as que designen las Partes. En cabeza de la
UBPD, estara liderado por la Direccion de Informacion, Planeacion y Localizacion para la Busqueda, o por quien
designe el Ordenador del Gasto, y estara integrado por los delegados que se designen de acuerdo con el tema
a tratar; y por parte MIGRACION COLOMBIA, ser ejercido por el (la) Subdirector (a) de Extranjeria y un (a)
Funcionario (a) del Grupo de Archivo y Correspondencia, a quienes se les designaré por escrito y de manera
anticipada a la realizacion del Comité.

Seran funciones de Comité Técnico Coordinador:

1. Revisar, aprobar y hacer seguimiento de los anexos, protocolos o procedimientos propuestos para ambas
entidades para el cumplimiento del objetivo del presente convenio.

2, Realizar seguimiento a los avances alcanzados en el marco de las lineas estratégicas definidas de manera
conjunta y que se incluyen en el presente convenio.

3. Proponer y aprobar alternativas de solucion a los retos que surjan en la implementacion del presente
convenio.

4, Generar lineamientos para dinamizar ¢l relacionamiento entre ambas entidades en los niveles nacional y
territorial, propiciando su rol activo en la busqueda de personas dadas por desaparecidas en el contexto y
en razon del conflicto armado y en la garantia integral de los derechos de las victimas.

5. Revisar casos y situaciones particulares que requieren de la intervencion y decision del nivel directivo de
ambas entidades.

6. Identificar lecciones aprendidas que permitan fortalecer las metodologias aplicadas y el trabzjo conjunto.

7. Reunirse como minimo 2 veces al afio, y sesionar extraordinariamente cuando las partes asi lo soliciten.
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SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO. En relacién con los compromisos asumidos por las
partes, el lugar previsto para la ejecucion def Convenio sera por regla general, en las instalaciones de las
entidades que suscriben el presente Convenio, para la correcta ejecucion del presente acuerdo.

OCTAVA - TERMINACION. El presente Convenio se dara por terminado, sin perjuicio de las demas causales
establecidas en la ley, en los siguientes eventos: (i) Vencimiento del plazo pactade para el Convenio o
cualquiera de sus prorrogas. (ii) Mutuo acuerdo de las Partes en cualquier momento de ejecucion del Convenio.
(iii) Aviso escrito de una de las Partes a la otra, con sesenta (60) dias de antelacion a la fecha en que se
pretenda dar por terminado. (iv) Por la liquidacion y/o disolucion de alguna de las Partes.

PARAGRAFO PRIMERO: No obstante, e independientemente del motivo de la terminacion, los programas,
proyectos 0 actividades que se estén realizando en ese momento, continuaran hasta la fecha programada y
sea aprobada su conclusion.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente Convenio se dara por terminado mediante acta que suscribiran
MIGRACION COLOMBIA y LA UBPD a través de los ordenadores de gasto, el Gltimo dia de su duracion o en
la fecha en que se cumpla la causal invocada para su terminacion.

PARAGRAFO TERCERO: El presente Converio no requiere liquidacion, en atencion a que dentro del mismo
no se involucran recursos o aportes que demanden la ocurrencia de esta, por lo que, una vez terminado el
presente Convenio por alguna de las causales anteriores, seprocedera a la realizacion de un Acta de
Terminacion de comin acuerdo que suscribiran MIGRACION COLOMBIA y LA UBPD, conforme a la
normatividad vigente.

NOVENA - SUPERVISION DEL CONVENIO. Por la UBPD la supervision sera ejercida por el Director de
Informacion, Planeacion y Localizacion para la Bisqueda, o por quien designe la Ordenadora del Gasto y por
parte de MIGRACION COLOMBIA ser4 ejercida por el (la) Subdirector (a) de Extranjeria cuyas funciones seran
entre otras:

1. Suscribir los anexos técnicos, planes de trabajo, y actas necesaries para la ejecucion del Convenio.

2. Verificar que las Partes cumplan con el objeto pactado y con los compromisos descritos en el Convenio.

3. Requerir a las Partes sobre el cumplimiento y compromisos en los términos estipulados en el Convenio, y
efectuar el seguimiento de la ejecucion de este.

4. Solicitar la suscripcion de modificaciones, adiciones o prorrogas previa la debida y detallada sustentacion
y acuerdo de las Partes

5. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del Convenio,
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion.

6. Dar cumplimiento a lo previsto en el articuio 84 de la Ley 1474 de 2011

7. Abstenerse de adoptar decisiones que impliquen la modificacion del objeto o de los compromisos generales
de este Convenio, las cuales Unicamente podran ser adoptades por los/as representantes legales o

A delegados/as de las Partes, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al mismo.

N\
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8. Tomar medidas correctivas y de mejoramiento para la adecuada ejecucion del Convenio.

9. Suscribir los documentos necesarios para el normal funcionamiento del presente Convenio.

10. Presentar los informes de supervision, durante el plazo de ejecucion del Convenio con la periodicidad que
acuerden las Partes.

PARAGRAFO PRIMERO: La supervision del Convenio Interadministrativo se ejercera conforme lo dispuesto en
los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones aplicables, la “Guia para el ejercicio de las
funciones de supervision e interventoria de los contratos suscritos por las Entidades Estatales”, y el “Manual para
la contratacion y supervision en la UBPD’.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ante la ausencia temporal o definitiva del/la supervisor/a por vacaciones, permiso,
comision, licencia, retiro de la entidad, caso fortuito u otra causa, la supervision la asumira automéaticamente
el/la superior jerarquico/a del/la supervisor/a o0 en los casos donde se realice encargo del cargo, ellla
encargado/a asumira las supervisiones que sean de responsabilidad del cargo respectivo, sin necesidad de una
nueva designacion (caso aplicable para la UBPD).

DECIMA - AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. Las Partes
ejecutaran el objeto del presente Convenio con plena autonomia técnica y administrativa. Se entiende que las
obligaciones que surgen de este Convenio son de caracter institucional, y, por lo tanto, las Partes no asumen
compromisos de orden laboral, ni contractual con los/as empleados/as, servidores/as o contratistas de la otra
Parte.

DECIMA PRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. SOLUCION DE CONFLICTOS. Para efectos de
solucionar las controversias o diferencias que surjan entre las Partes, con ocasion de la firma, ejecucion,
prorroga, desarrollo o terminacion del Convenio, seran sometidas a la revision de las Partes pera buscar un
arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las
Partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia, la sustente y manifieste la intencién de
iniciar el procedimiento de que trata la presente clausula. De fracasar este medio, se acudird a mecanismos
alternativos de solucidn de conflictos como la conciliacion.

PARAGRAFO. La comunicacion que realice una Parte a la otra de la existencia de una diferencia y que
manifieste la intencion de iniciar el procedimiento de que trata la presente clausula, debe ser informada por
escrito a la direccion de notificaciones.

DECIMA SEGUNDA - RESERVA, CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD Y PROTECCION DE LA
INFORMACION. Con la suscripcion del presente Convenio, las Partes se comprometen a garantizar la
confidencialidad de la informacién en cumplimiento del objeto. En virtud de lo anterior, se obligan a: 1) Guardar
absoluta confidencialidad y reserva en relacion con la totalidad de la informacion, de tal forma que no sea
conocida por terceros a excepcion de lo autorizado por la Ley en estricta observancia de las caracteristicas y
facultades otorgadas a la UBPD en virtud de su naturaleza juridica y mandato. 2) Utilizar la informacion objeto
. \\del presente Convenio exclusivamente para el cumplimiento de la misionalidad de las partes, dentro del marco

'\
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constitucional y legal aplicable. En forma alguna (directa o a través de terceros), las Partes no podran utilizar
esta informacion en asuntos o actividades de cualquier naturaleza distintas a las acordadas. 3) Asumir la
responsabilidad por la totalidad de los dafios, perjuicios, gastos y costos que generan el mal o inadecuado
manejo de la informacion publica clasificada y/o publica reservada, asi como, la violacién de las obligaciones
de reserva y confidencialidad establecidas en el presente Convenic y en la Ley. 4) Suscribir acuerdo de
confidencialidad de la informacion, por parte de los representantes de ambas entidades, asi como tramitar la
firma de este por parte de aquellas personas que por alguna razén deban conocerla, de acuerdo con lo
establecido en sus actas de ejecucion. 5) Tomar las medidas necesarias para asegurar y proteger la
informacion, puciendo establecer las condiciones de confidencialidad que fueren necesarias para su adecuado
uso y para la proteccion de las personas mencionadas en ella. 6) Atender lo establecido en las Politicas de
cada una de las entidades, en especial la Politica General de Seguridad de la Informacion de la UBPD y de
MIGRACION COLOMBIA, la Politica de Proteccién de Datos Personales, asi como los requerimientos que
defina cada una para la proteccion, seguridad y confidencialidad de la informacion.

PARAGRAFO. De acuerdo con el Principio de Confidencialidad contenido en la Politica General de Seguridad
de la Informacion de la UBPD (las que la adicionen o modifiquen), adoptada mediante Resolucion 1358 del 31
de octubre de 2022, “La informacion que contribuya a la bisqueda de las personas dadas por desaparecidas y
que preserve la posibilidad de desarrollar la labor humanitaria y extrajudicial se manejara bajo la modalidad de
la confidencialidad (...)

La metodologia y protocolos de trabajo de todos los equipos tiene como base la obligacion de preservar,
conservar y proteger la informacién que reciben y producen. Esta metodologia y protocolos deben ser
consistentes con la disponibilidad de la informacion dentro de los equipos con funciones de desarrollar el
proceso de busgueda y/o las acciones humanitarias de bisqueda, de manera que cumpla el fin para el cual se
recolecta, procesa, almacena y analiza; por tanto, la UBPD no revelara, publicara, divulgara, transferiré o dara
acceso a informacion que no sea de dominio publico con la salvedad de lo establecido en los articulos &
(numerales 6, 7 y 10) y 19 (Paragrafo) del Decreto Ley 589 de 2017 y el articulo 14 (numeral 8) del Decreto
1393 de 2018, la Ley 1712 de 2014 el Indice de Informacion Clasificada y Reservada, asi como por o
establecido en la Sentencia C-067 de 2018 de la Corte Constitucional, a personas, entidades, instituciones,
organizaciones 9 procesos no autorizados. La informacion puede ser vista o estar disponible solo para las
personas autorizadas.”

DECIMA TERCERA - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En el evento en que la celebracion,
gjecucion, terminacion del convenio implique el acceso o tratamiento (recoleccion, aimacenamiento, uso,
circulacion o supresion) de datos personales de terceros por MIGRACION COLOMBIA y la UBPD, éstas se
obligan a cumplir con los deberes y principios consagrados en el régimen de proteccion de datos personales
(Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013, Decreto 1074 de 2015 y demas normas que los modifiquen,
complementen o sustituyan), en particular, los establecidos en los articulos 17 y 18 de la Ley 1581 de 2012,
seglin corresponda, usarlos exclusivamente para la finalidad prevista en el convenio, y cumplir con las politicas
y estandares de seguridad de la informacién y de proteccion de datos personales previstos por MIGRACION
COLOMBIA y la UMNG, asi como lo dispuesto en el presente Convenio y los convenios especificos.



A DERAPARECIGS

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION No. 556/ 2024 CELEBRADO ENTRE LA
UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y EN RAZON
DEL CONFLICTO ARMADO - UBPD Y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION
COLOMBIA.

DECIMA CUARTA - GRATUIDAD: MIGRACION COLOMBIA y la UBPD declaran que la firma del presente
Convenio no implica erogacion econémica alguna y, por lo tanto, no genera contraprestaciones econdmicas
entre ellas, salvo los gastos de funcionamiento propios de cada entidad para la correcta ejecucion del mismo.

DECIMA QUINTA - CESION. Este Convenio no podra cederse total ni parcialmente, como tampoco los
derechos y compromisos que se derivan del mismo, salvo autorizacion expresa de las partes.

DECIMA SEXTA - INDEMNIDAD: MIGRACION COLOMBIA y la UBPD mantendran indemne a la otra contra
todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarseo surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, que se ocasionen por suspropias acciones u omisiones, durante la ejecucion del
presente Convenio. En caso de que se instaure demanda o accion legal alguna, o se formule reclamo contra
alguna de las partes, por asuntos que, seg(in el presente Convenio, sean de responsabilidad de la otra, la Parte
demandada se lo comunicara lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la Ley, con el fin de hacer efectiva la presente clausula de indemnidad y adelante los tramites para
llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta clausula la parte no asume
debida y oportunamente la defensa de los intereses de la ofra, esta ultima podra hacerlo directamente, previa
notificacion escrita y esta tltima pagara todos los gastos en que se incurra por tal motivo. Asi mismo, le compete
de manera exclusiva, a cada una de las partes la responsabilidad del personal que vincule para la ejecucion
del convenio, y por los derechos laborales que se generen.

DECIMA SEPTIMA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Los documentos que a continuacion se relacionan
hacen parte integral del Convenio y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas:
a. Estudio previo, b. Anexos técnicos, planes de trabajo y actas por las Partes durante la ejecucion del Convenio,
¢. Resolucion de Justificacion de Contratacion Directa, d. Los demas necesarios para la ejecucion del Convenio
que deberan ser aprobados por las Partes.

DECIMA OCTAVA - NORMATIVIDAD VIGENTE Y APLICABLE: Las Partes firmantes del presente Convenio
se obligan a cumplir con lo establecido en la normatividad colombiana conforme a la naturaleza y el régimen
juridico de cada una de las Partes.

DECIMA NOVENA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las Partes declaran bajo la gravedad del
juramento que no se encuentran incursos en inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses, no
reportados en el boletin de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la Republica.

VIGESIMA - DOMICILIO. Se fija como domicilio contractual del Convenio, la ciudad de Bogota D.C.

VIGESIMA PRIMERA- DIRECCION PARA NOTIFICACIONES. LA UBPD recibira notificaciones en la Carrera
13 No. 27-90 de la ciudad de Bogota D.C. y MIGRACION COLOMBIA en la Avenida Eldorado Calle 26 No 59

_ é\”)\- 51, Torre 3, Piso 4° de la Ciudad de Bogcta D.C.



GRACIO

wmsrm maémcmss EXTERIORES.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION No. 556 / 2024 CELEBRADO ENTRE LA
UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y EN RAZQN
DEL CONFLICTO ARMADO - UBPD Y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION

COLOMBIA.

VIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente Convenio, se perfecciona con
las firmas de las Partes a través de la plataforma SECOP II. Para su ejecucion no requiere tramite adicional.

VIGESIMA TERCERA - FIRMA ELECTRONICA. LAS PARTES aceptan el contenido del convenio electronico
y Sus anexos con la aceptacion de este a traves de la plataforma SECOP Ii. Asi mismo a recibir notificaciones
en la direccion registrada en el presente documento.

Por MIGRACION COLOMBIA,

{1

MARTHA EJjNANDEZ ARANGO
Subdirectora de Control Migratorio — Directora General (E)
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

Proyect6: Ivon Prieto Chacon- Profesional Especializado- Grupo de Apoyo Contractual de la Oficina Asesora Juridicagw_
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Aprob6:  Néstor David Medina Herrera — Subdirector de Extra njena i &
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Carlos Julio Avila Coronel - Jefe Oficina Asesora Juridica. <t # bas Ar-vler GO .

Elsa Pieded Morales Bernal — Asesora, Direccion General. 2, %

ERIK ALEJANDRO HERRERA YEPES
' Secretario General
UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y EN

RAZON DEL CONFLICTO ARMADO - UBPD

Por la UBPD,

Revis6: Ana Carolina Guevara J. - Experto Técnico — Grupo Interno de Trabajo de Gestion Contractual de la Secretana General curofna Guen
Alexis Astrid Lopez — Exparto Técnico - Subdireccion de Gestion de Informacion para la Busqueda by
Aprobé: Eurides Triana Triana — Subdirector de Gestion de Infermacion para la Busqueda G«
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