FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro

N

REGIONAL ANTIOQUIA
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO - ANTIOQUIA Version MARZO 2024 - 2.24

5

920110

Fecha Elaboracion Diciembre de 2024

DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 78871-304723
DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos: JORGE ALBERTO HERNANDEZ CANO Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 70.512.283 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: jhernandezc@sena.edu.co Numero de Cuenta: 10530829197
IP/N° de contacto: 43259 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? Sl
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 5855447/2024 N° Compromiso SIIF

9324 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato

11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: 5-9201-77 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, EJECUTAR Y
EVALUAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN PROGRAMAS DE TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN LAS
MODALIDADES PRESENCIAL Y/O VIRTUAL PERTENECIENTES A LAS REDES D

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2024 Al 14/12/2024 Saldo Anterior del Contrato: $2.064.802

Numero de pago 11 Valor Total del Contrato: $45.573.133

Valor Bruto Pago: $ 2.064.802,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $2.064.802 Ninguno 0,00%

Ingresos por comisiones $ 385.036 Retencion en la Fuente del Periodo $0

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.449.838 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.710.538 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0

LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  1,710.538,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 81950757 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.300.000|$ 1.769.830 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 162.500 [$ 221.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 0% 0 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 6.800 |$ 9.300 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Jaime Isaza Cadavid 9.799,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 753.040|$ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $34.082.904 | $ 570.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$10.343.694
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $2.055.003,00

SON: DOS MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ver anexo informe de ejecucion contractual correspondiente al mes de diciembre que se encuentra

en el proceso del Secop Il vigencia 2024

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA

JORGE ALBERTO HERNANDEZ CANO

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

INSTRUCTOR G20

CARLOS MARIO CASTANEDA MONSALVE

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

HONORIO DE JESUS OLIVEROS GOMEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

16/12/24 14:10:18 USUARIO: SIC - C.C. 70512283
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 70512283 JORGE ALBERTO HERNANDEZ [ cra 76 # 45 sur 55 int 2860590 jitohernandez@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente ANTIOOUIA MEDELLIN s 2024-11 2024-11 I 02/12/2024 81950757 $230.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 221.300 0 0 0 0 0 0 221.300 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.300 9.300 0 0 9.300 93 9.300 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 221.300 221.300
0 [) [ ) [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 9.300 9.300
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 230.600 230.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 70512283 JORGE ALBERTO HERNANDEZ | cra 76 # ‘ég;”’ 55int 2860590 jitohernandez@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente ANTIOOUIA MEDELLIN o 2024-11 2024-11 | 02/12/2024 81950757 $230.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 70512283 HERNANDEZ CANO JORGE ALBERTO 59| 3 N 0 0 0 0 0 0 EPS010 1.770.000 221.300 14-23 1.770.000 1 9.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



Sefior

Juan Rutelio Pérez Cardona

Coordinador administrativo intercentros

Complejo sur Itagii

Calle 63 #58b - 03

Itagli

SENA

N

Asunto: Solicitud registro ordenes de viaje

Respetado Sefior Pérez

5-9201

Itagdii,

En mi condicién de ordenador del gasto, autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la
obligacidon y el pago de la siguiente comision: El contratista no solicita gastos de transporte intermunicipal

soLicIT FUENTE NOMBRE INFORMACION BANCARIA GASTOS |TRANSPO | TIQ  |TRANSPO GASTOS TOTAL,
UD SIIF MANUTENCI R | UE R VEHiCULO ANTICIPO A
ON/ TE | TES TE PAGAR
N° | BANCO VIATICOS | comisI INTER | COM | PEAIE
ON mu | BY
nicipa | STIB
L LE
45624 Nacién  |lorge Alberto 10530829197 | AHORROS [ 109,396 $ 49,622 $ 159,518
Hernandez BANCOLOM 50 50
c $0 50
ano BIA
Firmado
Cordialmente, digitalmente por
. HONORIODE
%@{W“{/ JESUS OLIVEROS
/ ’ GOMEZ

Fecha: 2024.10.18

Honorio de JesuywBliveses Gomez
Subdirector (e)
Centro del Disefio y Manufactura del Cuero

ergara — Apoyo contratacion

RP 76824 DEL 18/10/2024

Direccion General/Regional Antioquia/Centro del Disefio y Manufactura del Cuero

calle 63 #58B - 03, Itagli - PBX 57 601 5461500

© 6y off

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011V.010



SENA Version: 03

7AT Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 15/10/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Jorge Alberto Hernandez Cano Tipo: C.C. 70512283
TTCTTA
CONTRATO . 2024
Ne-|cor.pcentr.ssssaar veNawmiEnTo | 1 2024
Prestar Servicios Personales de Caracter Temporal para Planear y Ejecutar la Formacion Profesional Integral Programada por el Centro del Disefio Y
OBJETO CONTRACTUAL:
Manufactura del Cuero.
DIRECCION GENERAL/ . . DEPENDENCIA/ P
REGIONAL Antioquia CENTRO Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
HONORIO DE JESUS OLIVEROS GOMEZ Subdirector
GASTO (de la Movilizacién) CARGO et
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o~
ARLOS MARIO CASTANEDA MONSALVE i A i
DEL CONTRATO CARLOS O CAS ONS CARGO Coordinador Academico
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Medellin - Santa Barbara - Medellin
DIRECCION GENERAL,
REGIONAL / Antioquia z::::gENCIA/ Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O EMPRESA: Aula Ambiental
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Santa Barbara - Antioquia del Municipio Santa Barbara - ALINA POSADA -INSTRUCTORA LIDER
FECHA INICIO DEL 21 10 2024 |FECHA FIN DE DESPLAZAMIENTO : 21 10 2024
DESPLAZAMIENTO :
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Realizar REI.NDUCCION al prograr.na Opet:ari(? de manejo de Maquinas Industriales para Calzado Ficha 2974461. ,Se explicar_a magistr:flfnente las d'iferentes
modalidades etapa productiva ,Obligaciones y derechos y deberes de los aprendices durante la etapa lectiva y productiva - Requisitos a Realizar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio y desarrollo curricular de los programas
del area tematica objeto del contrato .Participar Y Realizar seguimiento etapa productiva a los aprendices

d

que sean asi cuando el centro de formacion lo requiera.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

DIA 15/10/2024

Desplazamientos ruta de ida: MEDELLIN - SANTA BARBARA -MEDELLIN

Medio de transporte: drea, terrestre o fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

Desplazamientos Internos: Si hay lugar a ellos o N/A: NO APLICA

Actividad 1. a Ejecutar: Realizar REINDUCCION a etapa productiva modalidades de ETAPA Practica y obligaciones y derechos de los aprendices durante su etapa productiva. Programa Operario
de Manejo de Maquinas Industriales para Calzado Ficha 2974461 Municipio Santa Barbara - Antioquia - lugar Biblioteca o Aula Ambiental del Municipio.

Desplazamientos Ruta de regreso: SANTA BARBARA - MEDELLIN

Medio de transporte: area, terrestre o fluvial: TERRESTRE

FIRMAS
FIRMA ORDENADOR D GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : X FIRMA DEL CONTRATISTA:
digitalmente por .0 ) ‘

29 " HONORIO DE JESUS M{’ ‘-"/‘M / !

T 'OLIVEROS GOMEZ P %
Nombres y Apellidos: EiEiCRIA'BE JESUS | Nombres y Apellidos: CARLOS MARIO CASTANEDA MONSALVE HansRe
OLIVEROS GOIMEZ
Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ( E) Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos:Jorge Alberto Hernandez

Cano

GTH-F-090 V.03
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

MHholivero

36-02-00-005-

920110

HONORIO DE JESUS OLIVEROS
GOMEZ

CENTRO DE DISENO Y
MANUFACTURA DEL CUERO -
ANTIOQUIA

viarnoc 192 do nctithra da 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. o 45624 L 2024-10-17 o Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-920110 CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision
CUERO - ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-10-18 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7524 Dependencia Solicitante 920145 CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO -ANTIOQUIA - SERVICIOS PRESTADOS A
LA FORMACION
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
g - P " P PO o Pernocta Porcentaje Y
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..
LCHIUIE Documento Cage e Comisiéon Comision Origen Destino Dias lg::;;i‘:.:: PReEE || e CES Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
Realizar REINDUCCION al programa
Operario de manejo de Maquinas
Industriales para Calzado Ficha
2974461 , Se explicara magistralmente
0,5 4.424.576,00 219.792,00 109.896,00 49.622,00 159.518,00  ||.< jiterentes modalidades etapa
productiva ,Obligaciones y derechos y
deberes de los aprendices durante la
2024-10-21 2024-10-21 ANTIOQUIA ANTIOQUA | SANTA 0 No 0 etapa |
JORGE ALBERTO CONTRSITA
HERNANDEZ CC: 70512283 |INSTRUCTO | Autorizada
CANO R
2024-10-21 2024-10-21 ANT'%%%QXRS:NTA A’;‘AESSS_'I‘,\\‘/ 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 109.896,00 49.622,00 159.518,00
OBJETO DE LA COMISION
Realizar REINDUCCION al programa Operario de manejo de Maquinas Industriales para Calzado Ficha 2974461 , Se explicara magistralmente las diferentes
modalidades etapa productiva ,Obligaciones y derechos y deberes de los aprendices durante la etapa |
ORDENADOR DEL GASTO
i _ERIO DE — ‘z‘;‘lE i\l DA (FZiI;lEDITO.P-UBLICO . ISTERIQ DE HACIENDA 'Y — _
1INHEN RS0 M CREDITOPUBLICO sasa7assootNOMbIE: HONORIO OLIVEROS GOMEZ Sattaimente por Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DEL DISENO Y

Y CREDITO PUB

ICO

Entidad: Persona Juridica

HONORIO DE JESUS

MANUFACTURA DEL CUERO - ANTIOQUIA

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/10/18 10:20:15 -05:00

~ "OLIVEROS GOMEZ
Fecha: 2024.10.18
10:25:07 -05'00"

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




Usuario que Genera Reporte: MHholivero HONORIO DE JESUS OLIVEROS

. AP Documento de Autorizacién, Reconocimiento y :
n. Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais GOMEZ
Haul I-I Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-005- CENTRO DE DISENO Y
Reporte: 920110 MANUFACTURA DEL CUERO -
ANTIOQUIA
Eocha v Hora Generacidn Renarto: vinrnac 12 Ao netithra da 2024

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Cargo:

Nombre:

Firma Responsable

Verificado Por: FABIO HERNAN VALENCIA BERMUDEZ Fecha Verificacion: 18/10/2024 8:36:24

Firmado digitalmente por:
{b Nombre HONORIO DE JESUS OLIVEROS
EZ
Cedula de ciudadania: 98487077
Usuario SIIF: MHholivero
Nﬂl}]ﬂﬂ 18/10/2024 10:20:25 &, m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

Pagina 2 de



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Itagiii 25/10/2024

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo)
Honorio Oliveros Gomez

FECHA DE INICIO: FICHA DE FINALIZACION:
21/10/2024 21/10/2024
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (Ciudad)
DESPLAZAMIENTO Antioquia / Centro de Disefio y Manufactura del Cuero Municipio de Santa Barbara -
Antioquia

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

1.Realizar Reinduccién a Etapa Productiva aprendices del Programa Operario de maquinas industriales para calzado

FICHA 2974461

2. Exposicion Magistral de las diferentes modalidades de Etapa Productiva, obligaciones, deberes y derecho de los aprendices.
3. Obligaciones de la empresa.

4. Requisitos para realizar la Etapa Productiva, Seguimientos y Bitacoras

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Se realizo exposicidn presencial de la Reinduccion a etapa productiva, las diferentes modalidades de etapa practicay
requisitos Para hacer la etapa practica.

2. Obligaciones, Deberes y Derecho de los Aprendices durante la etapa practica.

3. Explicacion de los requisitos y el diligenciamiento de las Bitacoras en la etapa productiva

RESULTADOS:

1. Se explico magistralmente el proceso, las Modalidades de Etapa practica, los derechos y obligaciones de los aprendices
2. Se logro El contrato de aprendizaje a todos los aprendices que terminaron la etapa lectiva.
3. Se aclararon dudas con respeto al diligenciamiento de la bitacora y los requisitos para realizar la etapa productiva.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

. listado de Asistencia Aprendices a Reinduccién.
. Tiquetes del transporte Terrestre ida y regreso “Medellin - Santa Barbara — Medellin “
. Evidencia Documentos. Inscripcidn a etapa practica y evidencia de alternativa Etapa practica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

. Seguimiento evaluacién aprendices s, revisar Bitacoras y Jorge Alberto Hernandez Octubre 25 /2024 a Enero 2025
continuar con el proceso se Certificacion. Cano




CONCLUSIONES:
Se hizo Realizo la explicacién magistral de las diferentes modalidades de etapa productiva y se aclararon dudas.
Queda claro el proceso de diligenciamiento etapa productiva.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

Jorge Alberto Hernandez Cano CC # 70512283

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA
Coordinador Carlos Mario Castafieda Monsalve. o oNL & /)
Académico St /




OANTA BARBARA

Bl 32467384 3. 2467 38137 3246738137
. MEDEgL N

_ 7 >Olrasabar) 1@ ymail com
BEJ? 11D(5W1663] UA-{-OR- 15 {]-:_:]l:'i
FECHA 2loct/i2024 HORA 0630 am
Akl AGENCIA |
ORIBEN  MEOELLIY
DESTING SANTA BARBARA
CEDULA 70512283
PASAJERO JORGE ALBERTO HERNANDEZ

%MML Iohernandez@hotmall com
FORMA PAGO Efectivo ¢

RUTA  MEDELLIN-SANTA BARBARA
TIPO SERVICIO
NIVEL SERVICIO
ASEGURADORA
POLIZA No

TIQUETE 503820
VENDIDO FABIANM
F.Venta 2111012024
Aagencia aue vendel
IMPRESO FABIANM

~ |Obs.

oo E

Microbus

MEDELLIN

ORIGINAL

ion 21/0ct /2024 06.03 46am

i

540005036202024
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3 solrasab
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. 0

BUS 050 (E_SQ;‘r VALOR

FECHA 21001024 HORAL | 200
PUESTO 9 AGENCIA
ORIGEN SANTA gmqw_' B
DESTINOG MEDELLIN

CEDULA 70510083

PASAJERO JORGE ALBERTO HERINATNL
EMAIL tehermandez@hotmail com
FORMA PAGO Efectivo - #
RUTA  SANTA BARBARA MEDELLIN
TIPO SERVICIO Bus

- e

NIVEL SERVICIO
ASEGURADORA

F_’OI.IZA No. e ¥ oY
TIQUETE GOG784 LIBRO o4°

VENDIDO EFLIZACAS
F Venta 21411072024

S:\Nl A BARDBARA

| Aqencia aue vende2
IMPRESO L I/ACAS

Obs.
Fc‘ul—!:l-v hota mpresion &F S8
0305015100 112028

&mﬁ.‘-_-hmf-“' )
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Pro
seguridad y proteccién de los datos persona
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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R ST ol e e e e e !
| REGIONAL ANTIOQUIA
=15 CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO |
A | INSCRIPCION ETAPA PRODUCTIVA

W& 2‘1-4&5352_;

"Nombre del Aprendiz: 1 JorLin Mesenial V\ﬁ%‘ﬂwf—
Pro_ggma.'bgiuu Humt?(:"iﬁumasmuﬁu L °ML_2C_1¥-&GJ’—/ —-—-——-—,'\f:
E- Mail: dqiiidclmzmﬁ'ﬁﬁl'l- (cm “Fecha de nacimiento: |2 SCMJ

' Teléfono fijo: - ‘Celular: 2004586120

Direccion residencia: Soria Porora - (gmme a la Planta i

'EPS a la que esta inscrito: Savid Salud

e

| Contrato de Aprendizaje W [l
i Vinculacion Laboral S
| Participacion Proyecto productivo, o SENA-empresa 0 SENA

proveedor SENA, o Produccion de Centros (celda) :

Apoyo unidad productiva familiar
Creacion unidad productiva |

,5 Seleccione modalidad
 para ejecutar la Etapa

| Rroddetys: Apoyo ONG o entidad sin animo de lucro '1

| Monitoria |
Pasantia de asesoria a Pyme |

, Pasantia como acuerdo de practica [

' Fecha inicio: 25-0c1 - 2024 | Fecha finalizacion: 25 -enep -2702S

i[ NOMBRE DE LA EMPRESA O DEL PROYECTO DONDE REALIZARA LA ETAPA PRODUCTIVA

TrENT® SA.D

'DEPARTAMENTO: Antioquia [MUNICIPIO: T Yaciui
DIRECCION: (ra 42 4754 AS1 Aulp-sur : | NIF
JEFE INMEDIATO/RESPONSABLE: Pncye Wit

TELEFONO DE CONTACTO: 301233H39  —
E-MAIL:Ge'shunﬁumm@""w?:n“\olmm

AZ_[-U’:}r-mza;_

Fecha de entrega al SEN
Nota:
1. La entrega de este documento debe realizarse antes de iniciar la etapa productiva, al lider c
~ contrato de aprendizaje o al instructor. para realizar el respectivo registro en Sofia Plus.
2. Recuerde que, si decide cambiar de alternativa y el cambio es viable, debe diligenciar y entreg
de nuevo el presente formato. :

Espacio para ser diligenciado por el SENA

Observaciones:
Alternativa registrada en Sofia Plus Afiliacion a ARL a cargo de: Afiliacion a la ARL
; realizada
“Finma Respansable 1 EMPRESA: 1 i SENA l i
= Fimna Responsable




| REGIONAL ANTIOQUIA

" | CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO

| INSCRIPCION ETAPA PRODUCTIVA

Nombre del Apren
| Programa:

I |
: q |
| : Fecha de nacimiento:09/18/2005
' Teléfono fijo: 052129 8. i

| Te ¢ CerfaF-’31@52|?q38.
' Direccion residencia: blancy .
_EPS a Ia que est3 inscrito: §Qv¢é ﬁ&loo\‘

_B:ontrato de Aprendizaje 2 N
| Vinculacion Laboral

| Participacion Proyecto productivo, o SENA-empresa o SENA
Seleccione modalidad Lgroveedor SENA, o P;oduccu_:-p de Centros (celda) : |
: Apoyo unidad productiva familiar ! -
para ejecutar la Etapa = : . ] .
Productiva: Creacion unidad productiva : i
: | Apoyo ONG o entidad sin animo de lucro
| Monitoria
| Pasantia de asesoria a Pyme
| Pasantia como acuerdo de practica

echainicio: 74 Qgctobre 2094 | Fecha finalizacién: 94 Tnero 20925

NOMBRE DE LA EMPRESA O DEL PROYECTO DONDE REALIZARA LA ETAPA PRODUCTIVA

Uniccca 9.4

EPARTAMENTO: Antioquia IMUNICIPIO: Medle ity
IRECCION: Cy 43F W 14 109 . = [N

=FE INMEDIATO/RESPONSABLE: L;hand Niltaga,

LEFONO DE CONTACTO: 3|2 e»911Q.

MAIL: : .Com _ _.-
'cha de entrega al SENA '—2'/-1-0/-292‘13
ita:

La entrega de este documento debe realizarse antes de iniciar |a etapa productiva, al lider de

conlrato de aprendizaje o al instructor. para realizar el respectivo registro en Sofia Plus.

Recuerde que, si decide cambiar de alternativa y el cambio es viable, debe diligenciar y entregar
de nuevo el presente formato,

Espacio para ser diligenciado por el SENA =
servaciones;

irnativa registrada en Sofia Plus Afiliacion a ARL a cargo de: Afiliacion alaARL |
realizada }

Firma Responsable I—EMPRESA ] ] SENA \ i llL,

Flima Rasponsania i




SENA

N

REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO
INSCRIPCION ETAPA PRODUCTIVA

Nombre del Aprendiz: \Je==\co Hecoua  Cac

Identificacion: ¥AZoLc==y CC

05 1. colerk Ficha: 29344¢1

FPrograma: O(E«sarcy Of Mo ¥ de dooc
- Miail- CHOeSa 43 G gmﬁ;i com Fecha de nacimiento: \\ Jwlia3
Teléfono fijo: Celular: 250A£58250

Direccion residencia: (O\15¢0

EPS z Ia que est3 inscrito: SUQ

Contrato de Aprendizaie
Vinculacion Laboral
Participacion Proyecto produciive, o SENA-empresz o SENA

Sacsione madalicad . proveedor SENA, o Produccién de Centros (ceida)

Apoyo unidad productiva familiar

ara ejecutar la Et
P 4 Gl Creacién unidad productiva

Productiva:

Apoyo ONG o entidad sin animo de lucro
Monitoria

Pasantia de asesoria 3 Pyme

Pasantia como acuerdo de praciica

Fecha inicio: 24 oclubre del 2024

_ Fecha finalizacion: 26 enery del 2025

NOMBRE DE LA EMPRESA O DEL PROYECTO DONDE REALIZARA LA ETAPA PRODUCTIVA

Qtyle

capiial -

[ MUNICIPIO: Medellin

 DEPARTAMENTO: Antioguia

'DIRECCION: OQ A2 H46-37 Liagoi [NIT:

"JEFE INMEDIATO/RESPONSABLE: Danel  Cardonma

':TELEFONG DE CONTACTO: 316 2878495

-MAIL el

Fecha de entrega al SENA 2. [10/2024

Nota:
1. La entrega de es!e documento debe realizarse antes de iniciar la etapa productiva, al lider |

contrato de aprendizaje o al instructor. para realizar el respectivo registro en Sofia Plus.
2. Recuerde q' si decide camb;ar de aftem Wa y el cambio es viable, debe diligenciar y entre

de nueva al esent

__ Espacio para ser diligenciado por el SENA

i’

Obséwﬁs&iaﬁé

[ Afiliacion a la ARL

e e

Alternativa

realizada

Firma Responsabls




Cantro de DisERo Y Manufactura def Cusro
ONY MODIFICACION ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA

.w w m% p Fecha de Nacimiento: e — —b. —!ﬂuu # 3 ... .
: Nimero de identificacion: f8« ,I.Th#mw ..me-M_ :

: Nombre y apellidos del aprendiz | . /u
Tipo de identifcacion: nue: | o] x ap hiera o] . .
St V1S Flaine Ppinas tndulriales Coldgimer de fier: TX44E6]
e Sonda  Yotkaa Direccidn de residencia: : Camine_a ko Planta
Correo slectrénico ...Iﬂnnmu..ir. = L(EE@%E&% 7 Teléfono de contactos Emmm.»;wo e 3
G_q&enuﬂuannmnnuaﬁﬂﬂ Wﬁpmgaﬂu _ = £ : EPS ala que esta afifiados . @U—d—ﬁ-
. : T T - ~ | ANTEDE MICIAR LA ETAPA e
. JORNADA DE INDUCGION Enﬁwﬂmﬁn@b ?%um-ﬁu_un:h _Mwnurnﬁum v”qizﬂmg

ITEMS A TENER EN CUENTA: ¥

ﬁ PR : 1. CONTRATD DE APRENDIZAJE
* | VINCULO LABORAL O CONTRACTTUAL

3. PASANTIA :

. 4. PASANTIA. Institucién estatal nacional, territorial, o

Seleccione = Allemativa pare  |sin animo de lucro i
ejecutar la Etapa Productiva -

= E S PROYECTO PRODUCTIVD

6. PROYECTO PRODUCTIVO. Unidad Productiva Familizr

a una ONG, o = una enbdad

: eAL . i : FECHA DE DIUGENCIAMENTO:| 29 -DS 2024 2] -LCivkre - 20
FECHA DE INICIO DE LA FICHA: _‘ﬁ : E_O«_w. 2024 - _ R . _Mw .dﬂmﬁu..bONm\_ .

: C Dadin Yesenia (,//cbnmmnw?dﬁ : Darhn \ilada.
. . .. _rl_ndu..n_n_ﬂnqﬂ

Etapa Productive
Nombre del aprendiz

|

o syt i i g s oy
Veo.Bo. ge Coordinador E%W:«nn ST OQLGU 3&20 OQUMCr__..«mL (& 3 ijb_ Ve :
5 g Nombre del Coordinader Acagémico Firma del nuoﬁaﬂ\ﬂﬁq Académico ﬂ
= PEP: Permiso Especial de Fermanenci _ : T ; . 7 :
2 Ley 1581 de 2012. proteccion de dalos personales: La u_.._,oﬂmum: inistrada en el presente formato facuite - =

NOTA: Con'a fims de este documenio auiorize a) SENA pzra el tratamiento de mis dalos personales, teniendo en cuenta |
datos personaies del SENA. La aulorizacion contempla el envio de informacion de evenlos, aclividades o

- Muu._nﬂnﬁ _n.. Fﬂ_u dé 2 sus datos aquirecopilados el tr=tzmiento sefialado en la politica de privacidad para el iratamiento de
; &2 entidad. Bl Gular de los dalos podra. en cuzlquier momento. solicitar al SENA gue Iz informacidn sea modificada, sctualizada o retirada de les bases de gatos, si asi estd almacenada”






SENA

N

REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO
INSCRIPCION ETAPA PRODUCTIVA

Nombre del Aprendiz: \Je==\co Hecoua  Cac

Identificacion: ¥AZoLc==y CC

05 1. colerk Ficha: 29344¢1

FPrograma: O(E«sarcy Of Mo ¥ de dooc
- Miail- CHOeSa 43 G gmﬁ;i com Fecha de nacimiento: \\ Jwlia3
Teléfono fijo: Celular: 250A£58250

Direccion residencia: (O\15¢0

EPS z Ia que est3 inscrito: SUQ

Contrato de Aprendizaie
Vinculacion Laboral
Participacion Proyecto produciive, o SENA-empresz o SENA

Sacsione madalicad . proveedor SENA, o Produccién de Centros (ceida)

Apoyo unidad productiva familiar

ara ejecutar la Et
P 4 Gl Creacién unidad productiva

Productiva:

Apoyo ONG o entidad sin animo de lucro
Monitoria

Pasantia de asesoria 3 Pyme

Pasantia como acuerdo de praciica

Fecha inicio: 24 oclubre del 2024

_ Fecha finalizacion: 26 enery del 2025

NOMBRE DE LA EMPRESA O DEL PROYECTO DONDE REALIZARA LA ETAPA PRODUCTIVA

Qtyle

capiial -

[ MUNICIPIO: Medellin

 DEPARTAMENTO: Antioguia

'DIRECCION: OQ A2 H46-37 Liagoi [NIT:

"JEFE INMEDIATO/RESPONSABLE: Danel  Cardonma

':TELEFONG DE CONTACTO: 316 2878495

-MAIL el

Fecha de entrega al SENA 2. [10/2024

Nota:
1. La entrega de es!e documento debe realizarse antes de iniciar la etapa productiva, al lider |

contrato de aprendizaje o al instructor. para realizar el respectivo registro en Sofia Plus.
2. Recuerde q' si decide camb;ar de aftem Wa y el cambio es viable, debe diligenciar y entre

de nueva al esent

__ Espacio para ser diligenciado por el SENA

i’

Obséwﬁs&iaﬁé

[ Afiliacion a la ARL

e e

Alternativa

realizada

Firma Responsabls
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REGIONAL ANTIOOQUIA
Centro de pisefio ¥y Manofectu del Cuero

= ek : _uemz_.ﬂo DE SELECCION Y MODIFICACION ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA . 2
Nombre y apelidos del aprandiz: JE ‘L. : T JL g@(ﬁ . Fecha de Nacimientn: Dz _ _.M- _-!-h.. __ 5 \

Tipo de identficacion: NUIE: “._..L ce: x vwm_u _nwﬂn _w z.na.__-a nl.E ntifencidn: ﬂgﬂ imw .U—-mlb..

s inibol ki B LR Qo Flane FVlecuinas .....n,u..m_.:&ﬂ s L 123344 6)

i SEE“.F}E.&EEH .."VDD.fn_ gmﬁﬁﬁﬂ ! Direccitn de residencie= m....nand_aa | _fu gbs.—o_

s ipem ki i LE:D%POJ@@SD 1].Com i bt i 00455 EAT0.

Otros teléfonos de contacto: W_h—.mgmmu & = EPS = la que estd afiliado: mnu.c_mn
: : - - Eﬂnﬂnﬁubﬂivﬁ MODIFICACION DE LA
JORMADA DE INDUCCION %ﬂﬂrﬁ i m-sunw.wrnm.uandﬁ
ITEMS A TENEREN CUENTA: : = e e [rop————— Marguecon uma X i #
1. CONTRATO DE APRENDIZAJE 2 : M| : Tk X -
" |2 VINCULD LABDRAL O CONTRACTUAL i ] _ 2 :
3. PASANTIA
- . 4. PASANTIA. InstRucién estatal nacional, w:ﬁirounﬁaza.nuﬁngﬁun ' = L
NEE“E PRI2  |sipdnmodelocro . : i ;
e ™ 5. PROYECTD PRODUCTIVOD ) 3 - _ :
6. PROYECTO PRODUCTIVO. Unidad Productive Familfar S0
FECHA DE DILGENCLAMENTO:| 29 -DS 2024 21 -Oulore - 20241
= ; . z -
: U FINALIZACION DE LA !
ﬁ FECHA DE INICIO DE LA FICHA: JEEURLMQE _ FECHA DE e _Mm_ enevo: .MONW _

Nota 7°: Mientras se sncuentre en etapa jectiva puede solicitar el

RN e e~ e oy e anm:__c_. {.;abn_ @aﬂw@.ﬁ. \ Dorin \illada.

Nombre del aprendiz } - Firme del aprendi
Notz 2°: Para |2 aprobacion ylo modificacldn de alternativas de 3 \ 4
wiapa productive diferentes a conlrate de aprendimaje se reguiere :
Vo.Ho. ¢ Coordbmdcr Acadseiica. © = || m/eﬂ los Muro Cunareda Flonsalve :

- Nombre del Coordinador Académico . Firma del Coo r Académico ’

PEF: Permiso Especial de _unn.auunanuu - \ma.\ |__
. NOTA: Coniz fima de este documento auiprizo al SENA para el ratamiento de mis dalos persanales, teniendo en nru.nﬁ la Ley 1581 de 2012, protecciin de dalos personales: "La autorimadon s en el presente fommato faculta - =
al SENA pgra que dé a sus dalos aqui recopilados &l Irztarmienis sefialado en la politica de privacidad para el tratamiento de datos personales del SENA. La aulorizacién contempia el envio de infonmacion de evenlos. achividades o
senvicios déla enlidad. E] EEF‘ de los dalos podra. en cualquier moments, solicitar al SENA que Iz informacion sea modificada. sclualizada o refireda de f2s bases de uuﬁu si a5i esta slmacenada” v



SENA

5-9201

Itagii,

Sefor

Juan Rutelio Perez Cardona
Coordinador Administrativo (e)
Complejo sur ltagli

Calle 63 #58b - 03

Itagti

Asunto: Solicitud registro ordenes de viaje

Respetado Sefior Pérez

En mi condicién de ordenador del gasto, autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de
la obligacién y el pago de la siguiente comision:

SoLICIT FUENTE NOMBRE INFORMACION BANCARIA GASTOS |[TRANSPO | TIQ  |TRANSPO GASTOS TOTAL,
UDSIIF MANUTENCI R | UE R VEHICULO | ANTICIPO A
ON/ TE | TES TE PAGAR
N® | BANCO VIATICOS | coMIsI INTER | COM | PEAIE
ON MU BU
Nicipa | STIB
L LE
56224 Nacién  [lorge Alberto 10530829197 Ahorros $109.896 | $49.622 $66.000 $225.518
Hernandez banco S0 S0
(Cano Bancolombia $

Firmado digitalmente
HONORIO DE por HONORIO DE JESUS

JESUS OLIVERQOS OLIVEROS GOMEZ

Fecha: 2024.11.26
GOMEZ 09:46:38 -05'00'

Honorio de Jesus Oliveros Gémez
Subdirector (e)
Centro del Disefio y Manufactura del Cuero

Cordialmente,

RP 95024 26-11-2024

qgﬂ-m | Qechgpez N

Proyecté: Lorena Rodriguez —Contratista presupuesto

Regional Antioquia/Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
Calle 63 #58b - 03, tagui- PBX 57 604 5149290

© 6y off

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.09



® ién:
SENA Version: 04

7AV Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 15/11/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JORGE ALBERTO HERNANDEZ CANO Tipo: C.C. No. 70512283
FECHA
CONTRATO No. ANO 2024 VENCIMIENTO DEL 14 12 2024
CO1.PCCNTR.5855447 CONTRATO
Prestar servicios Personales de Caracter Temporal para Planear y Ejecutar la Formacién Profesional Integral Programada por el Centro del
OBJETO CONTRACTUAL: L.
Disefio Y Manufactura del Cuero.
DIRECCION GENERAL/ . . DEPENDENCIA/ P
REGIONAL Antioquia CENTRO Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
HONORIO DE JESUS OLIVEROS GOMEZ ir r
GASTO (de la Movilizacion) CARGO Subdirecto
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o . .
RLOS MARI TANEDA MONSALVE
DEL CONTRATO CARLOS O CAS ONS. CARGO Coordinador Academico
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Medellin - VALPARAISO - Medellin
DIRECCION GENERAL/ . . DEPENDENCIA/ P
REGIONAL Antioquia CENTRO Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: CASA CAMPESINA VALPARAISO (CONTACTO
CIUDAD/PAIS )
VALPARAISO - ANTIOQUIA INSTRUCTOR LIDER : ALINA POSADA
FECHA INICIO DEL 28 11 2024 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 28 1 2024
DESPLAZAMIENTO
OBJETIVO DEL Realizar Induccion /Reinduccion A las diferentes modalidades de etapa productiva obligaciones , deberes y derechos a los Aprendices del
DESPLAZAMIENTO programa Tecnico en MANUFACTURAS EN CUERO CON TECNICAS MANUALES Ficha 2919415

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio y desarrollo curricular de los programas del area tematica objeto del contrato. Participar Y Realizar seguimiento etapa
productiva a los aprendices que sean asignados cuando el centro de formacion lo requiera.

AGENDA

ACTIVIDADES (Debera informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

DIA 28/11/2024

Desplazamientos ruta de ida: MEDELLIN - VALPARAISO -MEDELLIN

Medio de transporte: area, terrestre o fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

Desplazamientos Internos: Si hay lugar a ellos o N/A: NO APLICA

Actividad 1. a Ejecutar: lizar Induccién /Reinduccién A las diferentes Modalidades de Etapa Productiva Obligaciones , Deberes y Derechos a los Aprendices del programa Tecnico en
Manufacturas en Cuero con Tecnicas Manuales Ficha 2919415 Lugar Casa Campesina Valparaiso.

Medio de transporte: area, terrestre o fluvial: TERRESTRE

FIRMAS
FIR OR DE GASEQ@giaimente pof FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : ] FIRMA DEL CONTRATISTA:
MOR&RW&E HONORIO gE(jESlE)S((e)SO ROS C\’V) \M g /
JESUS OLIVEROS  Gomez d H "
NofaBPES Apellidos: Henorio de Jesus| Nombres y Apellidos: CARLOS MARIO CASTANEDA MONSALVE & g PR pe
Gomez Oliveros
CARGO : SUBDIRECTOR ENCARGADO ~ (CARGO : COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: JORGE ALBERTO HERNANDEZ CANO

GTH-F-090 V.04



r |. ANV, J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHbholivero HONORIO DE JESUS OLIVEROS
4 \ia Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais GOMEZ
o Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  CENTRO DE DISENO Y
Reporte: 920110 MANUFACTURA DEL CUERO -

ANTIOQUIA

Eocha v Hara Generacidn Renarta: martac 28 do nnviamhra da 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. s 56224 . 2024-11-25 o Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-920110 CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision
CUERO - ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-11-26 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina formacion Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7524 Dependencia Solicitante 920145 CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO -ANTIOQUIA - SERVICIOS PRESTADOS A
LA FORMACION
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMAQION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
. . . : B P 3 Pernocta |Porcentaje -
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..

LCHIUIE Documento Cage e Comisiéon Comision Origen Destino Dias lgg:;;i‘:.:: PReEE || e CES Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
Realizar Induccion Reinduccion A las
diferentes modalidades de etapa
productiva obligaciones , deberes y
derechos a los Aprendices del

JORGE ALBERTO 0,5 4.424.576,00 219.792,00 109.896,00 115.622,00 225.518,00 programa Tecnico en
. contratista : MANUFACTURAS EN CUERO CON
HERQ:NNOD £ CC: 70812283 instructor Autorizada TECNICAS MANUALES Ficha
2024-11-28 2024-11-28 ANTIOQUIA NI 05 No 50 2919415
Totales Solicitud de Comisiéon 109.896,00 115.622,00 225.518,00

OBJETO DE LA COMISION

Realizar Induccion Reinduccion A las diferentes modalidades de etapa productiva obligaciones , deberes y derechos a los Aprendices del programa Tecnico en MANUFACTURAS EN CUERO CON TECNICAS MANUALES Ficha 2919415

ORDENADOR DEL GASTO

SUBDIRECTOR CENTRO DEL DISENO Y
MANUFACTURA DEL CUERO - ANTIOQUIA

Identificacion: 98487077 Nombre: HONORIO OLIVEROS GOMEZ Cargo:

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

LI AL =4

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/11/26 08:58:36 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




. Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHholivero HONORIO DE JESUS OLIVEROS
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais GOMEZ
Nac 7 0 Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  CENTRO DE DISENO Y
rmado nEROIE: 920110 MANUFACTURA DEL CUERO -
HONORIO DE HONORIO DE JESUS ANTlOQUlA

JESUS OLIVEROS OLIVEROS GOMEZ
Fecha: 2024.11.26 L, .
GOMEZ 094700080002 v Hara (anaracidn Rannrta:  martae 2R da naviamhra da 2N21

Firma Responsable

Verificado Por: FABIO HERNAN VALENCIA BERMUDEZ Fecha Verificacion: 26/11/2024 7:33:45

Firmado digitalmente por:
‘b Nombre HONORIO DE JESUS OLIVEROS
Cedula de ciudadania: 98487077
Usuario SIIF: MHholivero
"ﬂ[:][l[l 26/11/2024 8:58:50 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA, Itagiii 2 -12 - 2024

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo
Honorio de Jesus Oliveros Gémez — subdirector de Centro (Encargado)

FECHA DE INICIO: FICHA DE FINALIZACION:
28 /11/2024 28/11/2024
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (Ciudad)
DESPLAZAMIENTO Antioquia / Centro de Disefio y Medellin- Municipio de Valparaiso-
Manufactura del Cuero Medellin

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Realizar REINDUCCION al programa Técnico en Manufacturas en Cuero con técnicas Manuales Ficha 2919415
Explicacion magistral de las diferentes modalidades etapa productiva, Obligaciones y derechos y deberes de los
aprendices y le empresa durante la etapa lectiva y productiva.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD DIA 1. 28/11/2024

Desplazamiento Ruta de Ida: Medellin — Municipio de Valparaiso —
Medellin- Medio de transporte: Terrestre

Actividad 1. a Ejecutar: Realizar REINDUCCION a etapa productiva,
modalidades de ETAPA Practica y obligaciones y derechos de los
aprendices durante su etapa productiva. Programa Técnico en
Manufacturas en Cuero con Técnicas Manuales Ficha 2919415
Desplazamientos Ruta de regreso: Municipio de Valparaiso

Medellin, Medio de transporte: area, terrestre o fluvial: TERRESTRE




RESULTADOS

1.Se realiza la Reinduccién con explicacidn magistral de las diferentes novedades de etapa productiva.
2.0bligaciones de los aprendices durante su etapa productiva y requisitos para el inicio de la etapa productiva.
3.Compromisos y obligaciones de la empresa y de los aprendices en la etapa productiva.

4. se aclaran y explican preguntas de los aprendices para realizar su etapa productiva.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente
en este Informe.

-Tiquetes Salida y regreso Medellin -Municipio de Valparaiso -Medellin
-Listado de Asistencia
- Fotografias durante el proceso

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1.Revisar que los cumplan con los requisitos para Jorge Alberto Hernandez | Noviembre 29/2024 hasta
iniciar su etapa practica. Cano - instructor Terminar su proceso.
2.Realizar el seguimiento evaluacion en los 3 Seguimiento Etapa
momentos durante su etapa productiva. Productiva.
3.Revisar Bitacoras y hacer retroalimentacion.
Participar en comités de etapa productiva

CONCLUSIONES:

1.La explicacion de la reinduccién quedo clara y se realizaron preguntas sobre el proceso.

2.Se explico el diligenciamiento de formatos Inscripcidn. Bitacoras y requisitos para la ejecucion de las diferentes
Etapas de etapa Practica.

3.Se realizaron preguntas y se dieron respuestas quedando todo claro.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Jorge Alberto Hernandez Cano CC # 70512283
/4 m&%m.».;l}c.

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA

Coordinador Académico Carlos Mario Castaiieda Monsalve. oo P f
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FORMATO DE SELECCION Y MODIFICACION

Nembre y apelidos def sprenciz: |

Sormao=taram sVJaleneia -

Tipo de denBficacisn:

ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA

D _ 8 TE _ o Taaw fwnbu.lmf

Facha de Nacimfento:

o B T B s Bl e B

Nimere de identiBoacidn:

Programa de formacidn:

dis IO T \w

| Pamss Tec Magobadivia defiod. €.C.H Biianes daTEMS o ZA\ 941t
: esidencle: Erﬁn..._go Direccin de residencia: e leda a.w ..Wr_n»...nﬂg {»nvf?qmv.ﬂnu
ot | Senbiganion 18904 @ Grmall.Com To ducsieks 1017638004

Otros t=lEfones de contacto:

163348350

EPS alm gque esti afillade:

f Sawi@ Jalod

ITEMS A TEMNER EN CUENTA:

ANTEDE INICIAR LA ETAPA
PRODUCTIVAY

Seleccione la Altermetiva pars

1. CONTRATO DE APRENDIZAJE

2 VINCULD LABORAL O CONTRACTUAL

3. PASANTIA

4. PASANTIA. InsSiucian estatal
sin &nimo Se lucro

:ﬂﬂcﬂﬁr?ﬂ%uwﬁﬁazﬂunuqﬂuuﬂm&mm

ejecutar la Et=pa Prod

5. FROYECTC PRODUCTIVO

8. PROYECTO PRODUCTIVO. Unkdad Productihva Familiar

= 7. MONITORIA

reca pe oicencmENTO: 28 /4] [ 2004

FECHA DE INICIO DE LA FICHA: _

HA DE FINALIZACION D

salol (20l |

=5 cay/ ) 2024 )

stapa productiva dierentes

Nota 2°: Para = aprobacién y/o modHicacion de aimmalives de
i = contrato de sprendizaje s& requiers
Vo.Bo. de Coordinador Academico

FICHAS ;
Eiaougﬁaﬁﬂn!ﬁgwggﬁc&w%n_ AN
ggﬁggagﬁuﬁapﬂiﬁnnw ; fis
Etapa Productive *Seniiage Gemizdn walencis
,.L Nombre del aprandiz

Caovlos MPanlo ﬁourﬁﬂwnmﬂ

Nombre del Coordinador Academlce

Sedioge Gawen \dlenciay -

.r..__ Firma del mprendiz

/ _

Firma del Coordinader Académico ’

— =+ PEP: Parmiso Especial de Permanencia

| NOTA: Gon la firma de esie documento autorizo =}

A i {zmiento de datos p : e 3
ftutar ..._uu ﬁu.u“ﬂnﬂgnwua&u en cuslquier momento, solicitar al SENA que i2 Information saa modificade, schializada o refimoa de jas beses de datos, si asi esta almacenats

- 2l BENA para que dé &
senicios dé la enlidad. Ef

SEMA para £l tretamiento. r
&l ratamiento sefialado en f2 poliica de privacidad para elim
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e 4 EORMATO DE SELECCION ¥ MOBIFICACION ALTERNATIVA ETARA PRODUCTIVA

. w..- .. - N& .u|\ﬂ.\ .-__-.. _ﬁ.nhi Tmnsu. de Hecimiznio: _Fow..

Tipo de identificacion:

Pro Hato e 4 Tl ¥ Wf. |rep __ P 33 p._.:m_.._.m”F ;G:u__— f,,...._.q._._.-.qn deidentificasion:
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_luz._.mum INICIAR LA ETAPA

P MODIFICACION DE
PROBUCTIVAY :
ﬂi.pCHn.%pna LA ETAPA ALTERNATIVADURANTE LA
: STAPA FRODUCTIV

JORMADS OF IRDUCCION

ITEMS A TENER EN CUENTA: i

Otros taléfonos de co ; _ _ S 1 Lox o 2/
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o .F desarrallar & aprobd cambiar __,
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SENA REGIONAL ANTIOQUIA

74/\? CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL GUERO
L #/NY | INSCRIPCION ETAPA PRODUCTIVA
Nombre del Aprendiz. Sanfiogo 6ation Jolencin | Identificacién; 04510007

__?’ {ﬁ; T‘i Tecnico Mansfoctyia de eraducdoy ¢ coern con Tt | Ficha 791941
"'M};a?_?oﬂ# rjct{iqﬂﬂﬂ}_i-_@_'a_mgl_[_.j‘;g_ﬁ'g___ = L) _|Fecha Q‘_ﬂ‘_ﬂaCfﬁlfﬂ'ﬂfﬂf‘;ﬁMf—!21144I
L ElETOAD IOy e IRV VI e i _| Celular: 3511639059 ]
Direccion residencia: \leeodey =l guayabo - Valpaiaq s ;
2 =tk i = — . by | 5"
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EPS a la que esté inscrito; Saviq Jal

Co
| Vinculacién Laboral -
Participacidn Proyecto productivo, o SENA-empresa o SENA
proveedar SENA, o Produccidn de Centros (celda)

ntrato de Aprendizaje Iy %

Seleccione modalidad — ; , -
para ejecutar la Etapa __ﬁp_g@__ﬂ_umda_d productiva familiar
o e Creacin unidad productiva

| Apoyo ONG o entidad sin animo de lucro
| Monitoria ¢ e
| Pasantia de asesorfa a Pyme

/ 8 _ ‘Pasantia como acuerdo de practica

_Fechainicio: 30 de Noulembre zovrs _ Fecha finalizacién: ze de Mogo 2045

NOMBRE DE LA EMPRESA O DEL PROYECTO DONDE REALIZARA LA ETAPA PRODUCTIVA

6AUS3I 3. A
DEPARTAMENTO. Antioguia [MUNICIPIO:  Hedellmn
DIRECCION ¢alle i0 50¢ 50 FE - o2 INIT: 800 L1068 -1

| JEFE INMEDIATO/RESPONSABLE. Pndny Toyada Londano
'TELEFONO DE CONTACTO. 185.8. 29
TE-MAIL:

Fecha de entrega al SENA --25.L11/202%

Nota:

1. La entrega de este documento debe realizarse antes de iniciar la etapa productiva, al lider de
conlrato de aprendizaje o al instructor. para realizar el respectivo registro en Sofia Plus

2. Recuerde que, si decide cambiar de alternativa y el cambio es viable, debe diligenciar y entregar
de nuevo el presente formato.

Espacio para ser diligenciado por el SENA

Observaciones:

Alternativa registrada en Sofia Plus Afiliacién a ARL a cargo de: | Afiliacion a la ARL
realizada

+ ' Firna Resgonsabie l




o Version: 05
SENA

7A< Codigo: GTH- F- 074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacidn de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: IDENTIFICACION:
HERNANDEZ CANO JORGE ALBERTO 70512283

CIUDAD ITAGUI FECHA 14/12/2024 REGIONAL ANTIOQUIA

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.5855447 del 2024

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO ACUERDO TERMINACION | x
UNILATERAL
Marcar RESPONSABLES
DEPENDENCIA SENA
con X
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
4| N | _
GESTION DE TIC X JUAN CARLOS CORTES GOMEZ cy//,7/ M
L 1 J
) - -
ADMINISTRACION DE X KATHERINE GARCIA PULGARIN t/ G oo
DOCUMENTOS *E’JFIAJ—L-'*—"-'—’ -

Personales)

ENTREGA CARNE X LUZ ADRIANA ZAPATA GIRALDO ' ¢ @
(ContrataciénServicios 1 m“(.ﬂﬂ

. Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar ylformato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.
ALMACEN E INVENTARIOS X

- o
DONACIANA CARDONA HENAO: Lonaciana Cao f'anD Henao
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES X JUAN RUTELIO PEREZ CARDONA
(Administracion deedificio;
Contratacién)
, , -
CONTABILIDAD X FABIO HERNAN VALENCIA BERMUDEZ =
TESORERIA X LUISA FERNANDO CARRILLO URREA ,] g " 6 >
BIBLIOTECA X JULIAN ESTEBAN LLANO RAMIREZ frﬂE
COORDINACION DE: X _ ,
CARLOS MARIO CASTANEDA MONSALVE .

AREA/GRUPO/ACADEMICA LPYALE /

X Y 1
SUPERVISOR () DE CARLOS MARIO CASTANEDA MONSALVE P ¢ /
CONTRATO

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

-

r A VA_ 7 Wy 4
__,-1:-“-"‘? L e S

Firma del Contratista




. Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB el Sr(a) identificado(a) con
CC. 70512283 tiene los siguientes bienes a cargo:

Listado de inventarios:

Regional Centro  Modulo Placa Valor
CANTIDAD DE BIENES A CARGO: .....cccenn..... 0
VALOR TOTAL: oo $0,00

El cuentadante adicionalmente se encuentra asociado a los siguientes Nits multiples:

- 92010000013
- 92010000015

CANTIDAD DE BIENES COMO CUENTADANTE MULTIPLE: ........... 0
VALOR TOTAL: ettt $0,00

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Fecha de emision del reporte: 16 de Diciembre de 2024 a las 15:28:26

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el numero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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