CENTRO DE ASESQRiA, CONSULTORIAE
o INTERVENTORIA COMUNITARIA

,
Qacion <A™

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA, identificada con cédula de ciudadania
N° 21.114.250 de Villeta (Cund) y con Tarjeta Profesional N° 161000 — T de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicibn de Revisora Fiscal de la
FUNDACION CENTRO DE ASESORIA CONSULTORIA E INTERVENTORIA
COMUNITARIA — CENAINCO - identificada con Nit: 830.054.757-1, debidamente inscrita
en el ICBF Regional Bogot4, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el
pago de los aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles, por los conceptos de Salud, Pension, Riesgos
Profesionales, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y ARL, correspondientes a los meses de octubre y noviembre de 2024, dando
cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Estos pagos corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante

dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota, a los tres (03) dias del mes de diciembre de 2024.

SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA
Revisora Fiscal FUNDACION CENAINCO
C.C. No. 21.114.250 de Villeta (Cund)

T.P. No. 161000-T

Av. Caracas No. 63 -48 Of 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo

e e i : .
Teléfonos: 249 bﬁ 16-2354308 desarrollo, convivencia y paz
E-mail: cenainco{@msn.com

WWW.CENainco.com

Bogota, D.C., Colombiza Q©@)Fundacion Cenainco @) @Cenainco
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

ERHEo@DDePe2aofP@«@F

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 21114250 de VILLETA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 161000-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 7 dias del mes de Octubre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:6A684DD0F635F44F

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOGIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-098

Version: 2

Fecha: Memo 12023022388 - 01/08/2023

Pagina: 1 de 1

4. PERIODO

7. COBERTURA

. 12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 7489-2024 10. APORTE SDIS PERSONA TIEMPO DE COMIDA
FUNDACION CENTRO DE
ASESORIA, CONSULTORIA E NUEVES
2. CONTRATISTA/ASOCIADO INTERVENTORIA COMUNITARIA - VALOR TOTAL $  848.733.583 ALIMENTOS $ 3.159 REFORZADAS $ 958
CENAINCO
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / CENTRO INTEGRARTE ATENCION ELEMENTOS DE ASEO
TIPO DE ATENCION EXTERNA GRUPO 1 VALOR COSTOS FIJOS $  569.623.872 PERSONAL $ 557 ALMUERZO $ 1.681
1/11/2024 30/11/2024 VALOR COSTOS VARIABLES | $ 26.566.237 $ - ONCES $ 520
; VALOR COSTOS POR
5 CANTIDAD DE DIAS HABILES DEL PERIODO. > 543, . .
1 REALIZACION $ 252543474 $ 3.716 $ 3.159
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO. 30
50 11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 13. COSTOS POR REALIZACION
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 143 TALENTO HUMANO $ 55.078.646 VALOR COSTO
- ACTIVIDAD POR
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 207 ASEO INSTITUCIONAL $ 2.108.798 REALIZACION
DESGASTE Y USO DE LOS ’
BIENES NG CONSUMIBLES | ® 2.875.067 SERVICIOS PUBLICOS | $ 701.409
BIENES CONSUMIBLES $ 7.237.108 TRANSPORTE $  32.060.948
VIGILANCIA $ 2.088.530
MEDIOS TECNOLOGICOS $
ESPACIO FiSICO FUNCIONAL
13.166.!
(INSTALACIONES) $ $166.036
VALOR COSTO FIJO POR
PERSONA DIA $ 55.036
VALOR COSTO FIJO TOTAL A
PAGAR EN EL PERIODO $ 82.554.184
VALOR COSTOS POR 15 VALOR
REALIZACION A cosTOS
$ 32762357 VARIABLES A $ 3.097.445
PAGAR EN EL
PERIODO PAGAR EN EL
PERIODO
16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO $ 118.413.987
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS $ -
18 TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR $ 118.413.987
21. VALOR COSTOS 23.VALOR
19. CUPO 20. DIAS DE ATENCION | VARIABLES DE LOS 22. DIAS CON COSTO 24. VALOR COSTO VARIABLE |25. NUMERODIAS DE 2. \\//AA;?EBTCE)STO 27. NUMERODIAS MEDIO 2. Y/):;?EBfCE)STO 29. TOTAL COSTO
! SIN NOVEDAD DIAS DE ATENCION NOVEDAD VARIABLE DIAS CON NOVEDAD HOSPITALIZACION HOSPITALIZAéION FAMILIAR MEDIO FAMIL.IAR VARIABLE
SIN NOVEDAD ALIMENTOS ( ) ( )
1 9 70.596 - - 0 - 70.596
2 9 70.596 - - 0 - 70.596
3 9 70.596 - - 0 - 70.596
4 9 70.596 - - 0 - 70.596
5 9 70.596 - - 0 - 70.596
6 3 48.302 6 $ 3.342 0 - 51.644




7 9 70.596 - - - 0 70.596
8 9 70.596 - - - 0 70.596
9 9 70.596 - - - 0 70.596
0 9 70.596 - - - 0 70.596
1 9 70.596 - - - 0 70.596
2 9 70.596 - - - 0 70.596
3 9 70.596 - - - 0 70.596
4 7 63.164 2 B 1.114 0 64.278
5 5 18.578 - -1 $ - 0 18.578
6 7 63.164 2 - 1.114 0 64.278
7 4 52.018 5 - 2.785 0 54.802
8 9 70.596 - - - 0 70.596
9 9 70.596 - - - 0 70.596
20 9 70.596 - - - 0 70.596
21 - - 9 -1$ 5.012 0 5.012
22 9 70.596 - - - 0 70.596
23 9 70.596 - - - 0 70.596
24 9 70.596 - - - 0 70.596
25 9 70.596 - - - 0 70.596
26 9 70.596 - - - 0 70.596
27 9 70.596 - - - 0 70.596
28 8 66.880 1 -1$ 557 0 67.437
29 0 37.156 9 -1$ 5.012 0 42.168
30 9 70.596 - -1 s - 0 70.596
31 9 70.596 - -1 $ - 0 70.596
32 3 48.302 6 -1 3 3.342 0 51.644
33 0 37.156 - - - 0 37.156
34 19 70.596 - - - 0 70.596
35 19 70.596 - - - 0 70.596
36 19 70.596 - - - 0 70.596
37 15 55.733 4 -1$ 2.228 0 57.961
38 19 70.596 - -1 $ - 0 70.596
39 17 63.164 2 - 1.114 0 64.278
40 15 55.733 4 - 2.228 0 57.961
41 16 59.449 3 - 1.671 0 61.120
42 19 70.596 - -1 $ - 0 70.596
43 17 63.164 2 -1$ 1.114 0 64.278
44 19 70.596 - - - 0 70.596
45 19 70.596 - - - 0 70.596
46 19 70.596 - - - 0 70.596
47 18 66.880 1 - 557 0 67.437
48 18 66.880 1 - 557 0 67.437
49 1 3.716 14 - 7.797 0 11.512

50 - - - -1 $ - 0 -
30. TOTAL COSTOS VARIABLES 823 $ 3.057.904 71 $ -1 s 39.541 $  3.097.445

31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
34. VALOR 35. NUMERO DE | 36. TOTAL VALOR SERVICIO NO
32.ITEM 33. VALOR MENSUAL DIARIO DIAS NOVEDAD PRESTADO
37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS -

/

38 MARIA ERLEY CORONADO COLLAZOS

39 NOMBRE COORDINADOR (A)

————
40 HENRY HUMBERTO SANCHEZ

41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

42 DAVID FRANAISCO MENDEZ CAMACHO

43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION




PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
el FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD
BeReETAbE
1 |CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7489-2024
) — FAeCON oo o coneATom
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1
4 |TIPO DE ATENCION EXTERNO
5 |PERIODO 01/nov/2024 I 30/nov/2024
6 |DIAS HABILES DEL PERIODO 19
7 [pias cosTos FlIOS DEL PERIODO 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO I 13
curo| ne | oenTFcACION | PRIMERNOMBRE | SeootO | priMERAPELLIDO | SeeNDO 11 | 2 | 3 4|5 | 6| 7|8 |9 |10|11[12|13[14|15|16|17|18[19|20|21|22|23[24|25|26|27|28[29]|30| DS O8
1| 1| 1015430153 |ANGARITA AGUDELO LISETH JHULIANA O NN I 7 B O O O 7 2 2 B O I 7Y V7Y O O V7 7Y R O S A 17 19
2 | 2| 1072671640 |pARRERA ORTIZ YEISON RUBEN O NN I 7 S O O I 7 2 2 B O I 7Y 7Y O O O V7Y 7Y R O S R 177 19
3 | 3| 1015453414 [pAuTISTA VALLEJO JOHAN SMITH O NN I 7 B O O O 7 2 2 B O I O 7Y V7Y I O V7Y 7Y R O O S A 177 19
4 | 4| 1020782301 |cAmARGO CORDERO EDWIN LIBARDO O NN I 7 S O O O 7 2 2 B O I 7Y V7Y I O V7Y 7Y R O O S R 177 19
5 5 1019079875 |CARDENAS DIAZ DIEGO FERNANDO 1 [N/A[N/A|N/A| 1 1 1 1 [N/A[N/A|N/A| 1 1 1 1 [N/A[N/A| 1 1 1 1 1 [N/A[NA| 1 1 1 1 1 [NA 19
6 | 6 80182936  |CARVAJAL BOHORQUEZ |VICTOR MANUEL o |nA[NAINAl o | 1 | 1| 1 |na|NnA[NAl 0| 2| 1o |NnAalNnAl 1] 2o 1 |NnAlNAl Lo 1] 1A 13
7 | 7| 1014282006 |CASTELLANOS |ZARATE BRAYAN DAVID O NN I 7 S O O I 7 2 2 B O I 7Y 7Y O O O V7Y 7Y R O S R 177 19
8 | 8| 1019062765 |casTiLLO CARDENAZ  |ADRIANA O NN I D7 S O O I 7 2 2 B O I 7Y V7Y I O V7Y 7Y R O S A 177 19
9 | 9| 1019036775 |cEpALLOS CABUYA DIANA MARCELA O NN I D7 S O O O 7 2 2 B O I O 7Y T2 I O V7Y 7Y R O S R 177 19
10 | 10| 1018502038 |CONTRERAS OBANDO WENDY MILEIBY O NN I 7 S O O I 7 2 2 B O I O 7Y T2 O O V7Y 7Y R O S A 177 19
11 | 11| 1032478531 |cHAVES VANEGAS EDWIN O NN I 7 B O O O 7 2 2 B O I 7Y V7Y O O V7 7Y R O S A 17 19
12 | 12| 1019044314 |cHAVES FRANCO FABIO LEONARDO O NN I 7 S O O I 7 2 2 B O I 7Y 7Y O O O V7Y 7Y R O S R 177 19
13 | 13| 1020814819 |cruz TIBADUZA ALBEIRO O NN I 7 S O O O 7 2 2 B O I 7Y 7Y I O V7Y 7Y R O S R 177 19
14 | 14| 1026260554 |puQuE PEREZ EDWIN FERNEY E NN I 7 S O O S L Y Y S O I R 7Y 7Y O O I T EZY 7Y B O O R 177 17
15 | 15| 79664545 |ESPINOSA SERGIO ENRIQUE N/A | NIA|N/A|N/A [ N/A | N/A | NIA | NIA [ NIA | NIA | NIA | NVA [ NIA | NIA | A | VA [ NZA | DA A [ NIA [ NA [ NA | NIA[NA | 2 ] 2 | 2 [ 2 | 2 |wiA 5
16 | 16 | 1136910327 | ORES HINESTROZA | JONATHAN ALEXANDER o |NnA[NA[NAl 1| 1| 1| 1 |NnA[NA[NAl L | 1|11 |walNnAalof |1 ] [wAlNnAl L 11| 1]1|NA 17
17 | 17| 1019101933 |GAMBOA ROJAS DANIEL ALEJANDRO 1 [wA|NnAlNAl L[ o | 1| 1 [wAa[NnAlNnAl o [ o1 o |NnAa[nAl |1 1|1 |o|NwAlNnAl L1 1|1|NwA 14
18 | 18| 80816311 |GOMEZ REYES WILMAR O 7 N L I T O O Y V2 V2 I T O 2 V2 O S V7Y 29 O O O A I S V7 19
19 | 19| 1023950416 |GomEZ VALENCIA CRISTIAN FERNANDO O 7 N L I T O I Y V2 V2 I T O 2 V7Y O S 7Y 29 O O O O S V7 19
20 | 20| 1001317478 |GoMEZ VARGAS CLAUDIA HELENA O N N L B T O I Y V2 V2 I T O 2 VZY O O S 7Y 29 S A A S 1Y/ 19
21 | 21| 1070011624 |jmMENEZ ACOSTA RICARDO ANDRES o |NA[NA[NAl 0| 0 | 0| o |NA[NA[NA|l 0| 0| 0| 0 |NA|NA|NA[NA|NA|NA|NA|NA|NA|NA|NA|NA|NA|NA|NA 0
22 | 22 52086727  |LEVANO GALVIS NARDA ALEJANDRA O N N L I T O I Y V2 V2 I T O 2 V7Y O S V7Y 29 S A O I S V7 19
23 | 23| 1018478250 [mENA LASSO EVELYN ESTHER O 7 N L B T O I Y V2 V2 I T O 2 VZY O S 7Y 29 I A A I S V7 19
24 | 24| 1233896387 |MUNEVAR CASTILLO ANGIE CAROLINA O N N L B T O O Y V2 V2 I T O 22 VZY O O S 7Y 29 S A O O S V7 19
25 | 25| 1136909784 [MmURCIA CUCHIGAY OSCAR DAVID O N N L B T O I Y V2 V2 I T O 2 VZY O O S 7Y 29 S A A S 1Y/ 19
26 | 26| 1018493913 [oRpoOfiES CORREA LAURA DAYANA O 7 N L B T O I Y V2 V2 I T O 2 VZY O S 7Y 29 S O O A I S V7 19
27 | 27| 1032357285 |[oRTiz BELTRAN LILIANA PAOLA O 7 N L I T O O Y V2 V2 I T O 2 V2 O S V7Y 29 O O O A I S V7 19
28 28 1136909129 (oRTIZ ORTIZ OSCAR JAVIER 1 [N/A[N/A|N/A| 1 0 1 1 [N/A[N/A|N/A| 1 1 1 1 [N/A[N/A| 1 1 1 1 1 [N/A[N/A| 1 1 1 1 1 |N/A 18
29 | 29| 1020758138 [osTOS BECERRA YESICA VIVIANA o |NnA[NA[NAl 1| 1| 1| 1 |NnAa[NA[NAl 0| oo |1 |walnal L 1|1 1] 1 |wAlnAlo]ofo]| o]0 ]|NA 10
30 | 30| 1020769000 |pacHECO PACHECO DIEGO ALEJANDRO O N N L I T O O Y 2 V2 I T O O 22 VZY O S 7Y 29 I O A I I S V7 19
31 | 31| 1018429438 [paiacio RODRIGUEZ  |NICXON ALBERTO O N N L I T O I Y 2 V2 I T O 22 V7Y O S 7Y 29 S O A O S V7 19
32 | 32 7320553 |pINILLA PERA VAN ANDRES 1 [wA[NnAlNAl L[ o | 1| 1 [wA[NwA|NnAl L[ o 1] o |NnAafnAl 1|11 |o|o|NwalNnalo 11| 1|1 |NwA 13
33 | 33| 1019019991 |paRpDO SAENZ JULIETH ROCIO N/A|N/A|NIA|N/A [N/A | NIA | NIA [ N/A | NIA| NIA|NIA [ N/A [N/A|NA|NA[NA[NA] 2| 2 [ 2 [ 2| 2 |NAafwAf 2] 1] 1|11 ]|nA 10
34 34 1000944854 PUIN ORTIZ MICHEL STIVEN 1 [N/A[N/A|N/A| 1 1 1 1 [N/A[N/A|N/A| 1 1 1 1 [N/A[N/A| 1 1 1 1 1 [N/A[NA| 1 1 1 1 1 |N/A 19
35 35 1020783724 ROCHA BAUTISTA RAFAEL ANDRES 1 [N/A[N/A|N/A| 1 1 1 1 [N/A[N/A|N/A| 1 1 1 1 [N/A[N/A| 1 1 1 1 1 [N/A[NA| 1 1 1 1 1 |N/A 19
36 | 36| 1020762068 |RODRIGUEZ ALMANZA YEINSNEIDER O 7 N L I T O I Y V2 V2 I O 2 V7Y R I S V7Y V7Y W O I A W 17/ 19
37 | 37| 1019041211 |RODRIGUEZ CUBILLOS PAULA XIMENA O 7 N L B T O I Y V2 V2 I O 2 V7Y R I S V7Y V79 ST O T O I V7Y 15
38 | 38| 1010184725 |RODRIGUEZ GUEVARA LINA MARIA O 7 N Y I T O I Y V2 V2 I O 22 V7Y R A S V7Y V79 W N I I W V7 19
39 | 39| 1136911026 [RONCANCIO MARTINEZ ASTRID CAROLINA o |NA[NA[NAl 1| 1| o 1 |NvA[NA[NAl L | 111 |NnalNvAal L[| a a1 [wAlNnAl L1l 1]1|NA 17
40 | 40| 1233910508 |URREGO ROMERO JHEAM CARLOS o |NA[NA[NAl 0| o | o | 1 |NnA[NA[NAl T | 1| 1|1 |NnalNnAal L2 a1 [wAlNnAl L1l 1]1|NA 15
41 | 41| 80470594  [SANMARTIN CRUZ CARLOS FERNANDO 1 (wAlNnAlNAl L[ 1| 1| 1 [wA[NA|NAl L[ 11| o|NnA[NAf o 1| 1|1 |o|NnAlNAl L1111 |wA 16
42 | 42| 1019126713 [SANTANA BARRETO DIEGO NICOLAS 1 (wA[NAlNAl L | 1| 1| 1 [wA[NAINA] L 1| 1| 1 |NA[NA E A S I V79 77 I O N O 17 19
43 | 43| 1020812914 [sOCARRAS ARRIETA KATERINE PAOLA I AR N N A A A Y B N N ALY N BN Y R N D L S N S S LY/ 17
44 | 44| 1014273015 |syaRez ROJAS NORA LILIANA O 7 N L I T O I Y V2 U2 I O 22 V7Y R A S V7Y V7Y W O I W V7 19
45 | 45| 1000379424 |TORRES DIAZ MANUEL SANTIAGO O 7 N Y I T O I Y V2 U2 I O 2 V7Y R A S V7Y V7Y W O I I W 177 19
46 | 46| 1026585705 |vELASQUEZ GOMEZ JAIME ALBERTO O 7 N L B T O I Y V2 V2 I O 2 V7Y R I S V7Y V79 W N I I A 17/ 19
47 | 47| 1000457043 |vEGA CONTRERAS |NICOLAS O 7 N Y I T O I Y 2 V2 I T T 22 V7Y R W V7Y V7Y W O I I W V7Y 18
48 | 48| 1020773043 |vEGA NARANJO ANGELA YULIETH O N N L I T O O Y 2 V2 I T O O 22 7Y R A W V7Y V7Y W O I I W 177 18
49 | 49| 1018482750 |y AmIL CASALLAS CRISTIAN CAMILO o |NA[NA[NAl 0| o | o | o |NnAa[NA[NAl 0| 1| o| o |Nwalnal oo o] o] o |[WA|[NA| O |NA[NA|INA|NA|NA 1
50 50 N/A[N/A|N/A|N/A[N/A| N/A | N/A [ N/A]N/A|N/A [ N/ATN/A[N/A|N/A]N/A [ N/A]N/A|N/A[N/ATN/A [ N/A]N/A|NIA [ N/A]N/A[N/A|N/A|N/A [ N/A]N/A 0
TOTALES 40 0 0| 043[ 41|43 45] 0| 0| 0| 42| 43|43 39| 0| 0|43|46] 46| 43| 42| 0| 0 | 44| 44| 45] 46| 45] 0 823

18 MARIA ERLEY CORONADO COLLAZOS
19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)
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DX BOdOTABC: FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD echa: emo
ETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL Py
Pagina: 1 de 1
1 CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7489-2024
FUNDACION CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E INTERVENTORIA

2 CONTRATISTA/ASOCIADO COMUNITARIA -CENAINCO

3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 1

4 TIPO DE ATENCION Externa

5 PERIODO 01/11/2024 30/11/2024

6 CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 19

7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18

PRIMER SEGUNDO TIPO DE FECHA INICIO HORA DE INICIO | FECHA FINAL [ HORA FINAL DIAS SIN .
CUPO Ne A
IDENTIFICACION APELLIDO APELLIDO PRIMER NOMBRE [SEGUNDO NOMBRE NOVEDAD (dd/mmaa) (hh:mm) (dd/mmaa) (hh:mm) ATENCION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
15 1 79664545 ESPINOSA SERGIO ENRIQUE INGRESO 25/11/2024 08:00 a. m. INGRESO 25/11/2024
21 2 1070011624 JIMENEZ ACOSTA RICARDO ANDRES EGRESO 18/11/2024 EGRESO 18/11/2024
33 3 1019019991 PARDO SAENZ JULIETH ROCIO INGRESO 18/11/2024 08:00 a. m. INGRESO 18/11/2024
49 4 1018482750 VILLAMIL CASALLAS CRISTIAN CAMILO SUSPENDIDO 26/11/2024 SUSPENDIDO 26/11/2024
==y axumdw Cotto P
19 MARIA ERLEY CORONADO COLLAZOS 21 HENRY HUMBERTO SANCHEZ
20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE
GUIA DE DILIGENCIAMIENTO

1 CONTRATO/CONVENIO Y VIGENCIA Anote el ntimero de contrato o convenio y la vigencia a la que corresponde.

2 CONTRATISTA/ASOCIADO Escriba el nombre del contratista o asociado.

3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA Escriba el nombre de la unidad operativa en la cual se presta el servicio.

4 TIPO DE ATENCION Especifique si la atencién prestada es: Interna Adultos, Externa Adultos o Externa Menores.

5 PERIODO En la primera casilla escriba la fecha inicial del periodo (dd/mmm/aaaa) y en la segunda casilla la fecha final del periodo (dd/mmm/aaaa). Este periodo debe corresponder a un mes o fracciéon de mes calendario.
6 DIAS HABILES DEL PERIODO Registre el nimero total de dias de atencion durante el periodo, que es el nimero de dias a tener en cuenta para calcular los costos variables.

7 DIAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO Registre el nimero de dias segln la forma de pago establecida para costos fijos.

8 CUPO Escriba el nimero de cupo a que correponde la persona atendida en el periodo, acorde con el control de asistencia.

9 No Escriba el nimero consecutivo de la novedad. Solo se relaciona la persona que tiene novedad. Por novedad se registra un renglén, por tanto una persona puede estar relacionada tantas veces como novedad tenga en el

periodo.

10 IDENTIFICACION Registre el nimero de documento de identificacién de la persona a la que se le relaciona la novedad.

1 NOMBRE COMPLETO Escriba primer apellido, segundo apellido, primer nombre y segundo nombre de la persona a la que se le relaciona la novedad.

12 TIPO DE NOVEDAD registre la sigla segtn el tipo de novedad que corresponda, teniendo en cuenta la siguiente tabla:
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Version: 0
o€ TAL 0 VINCULADO A SERVICIOS TERCH oe e JUTTITZ020 e
Pagina: 1de 1
1. CONTRATOICONVENIO N Y FECHA Tan02024
2. CONTRATISTA/ASOCIADO  consuLToRA COMUNTARIA -CENANCO
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / CENTRO NTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO |
TIPO DE ATENCION
4. PERIODO outuzoz sonizoe
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES PROVISION PRESTACIONES SOCIALES
5o T6SALUD | 17, PENSION
6.7IPO 11 VALOR 2 2
CONTRATO DEL . 9. NOVEDAD (Renuncia, 14 AUXILIO 12,5% (el 16% (el 18 RIESGOS 30.No
4CARGO SEGUN VINCULACION | 7. FECHA DE ; 10.NOMBREDELA | UNITARIO 18CAIADE | 10 2 INTERESES RECARGOS
1.No 2. NOMBRES Y APELLIDOS scc ESTRUCTURA DE (Conuato atermino | iNicio | FINALIZACIO | finalizacion de contrato, | pepsoya a quIEN | PAGADO SEGUN | “ZRETEICA | 15 saiapio 15.18c  |empleador pagajempleador paga| PROFESIONALE | oy pensacio| icer | 20 SENA | 21 PRIMA| 5 yacacion | cesanTias | DE 2 (Extras - | ZETOTAL | TRANSACCION) 8L FECHA
HUMANO CON j NCONTRATO|  traslados entre grupos, (si Aplica) TRANSPORT eleshyel | el12yel | S% (0522riesgo % (200) | % (8:33) DOTACION DEVENGADO| (Transferencia | TRANSACCION
fijo 0 prestaciénde | CONTRATO REEMPLAZO | ESTRUCTURA DE N9 (800) |9 (3.00) ES%(417) | (833) | CESANTIAS Diurnas ylo
LA ENTIDAD VIO VIGENTE Incapacidad) RSl € trabajador el | trabajador el ) P Dt
CONTRATANTE servicio) vy (1,00) locturnas)
1 [MARIERLEYCORONADO COLLAZOS 36180251 -2 de Centro 01 Prestacion de servicios | 04062024 | VIGENTE $5133210 |§  49587| $508623 |y s 2053284 | A N N NA NA[Na NA NA NA NA A NA $5.083623 A Os1212024
2 |PAULAANDREA HERNANDEZ ROA 1020 sicdloaz-o o0 Prestacion de servicios | 4062024 |  VIGENTE $4390725 |S  42501| $4357224 |5 $ 1750800 | A NiA NA NA N |nm NA NA NA A A A $ 4357224 A 0511212024
3 |ASMINANDREAVELA GARZON 101,030,375 | Trabaiad ] o8 Prestacion de servicios | 081082024 | VIGENTE $4309725 |§  42501| $435724 |y 5 1750800 | A N N NA NA[Na NA NA NA NA A NA 4367224 A Osi2/2024
. |DIANAMLENA GACHANCIPA FORERO 52486917 | Terapeuta Oc . o0t erestacion de senicios | 040612024 |  VIGENTE $4399725 |5 azson| sadsreza | s 1750890 | A A A A wa s A A A A A A sa357.220 NiA ost1212024
o |JoHANA ALEXANDRA cuBILLOS BARRAGAN| | copocil 05 prestacion de sencios | 04062024 |  VIGENTE se300725 |5 sason| sassro | s 1750890 | A A A A A lna A A A A A A s4357.224 NA os/1212024
o | oMy ARMANDO FORERO QUEVEDO o6 oo o6 erestacion de senicios | 040612024 |  VIGENTE $4399725 |5 azson| sadsreza | s 1750890 | A i A A v |na A A A A A A sa357.224 NiA ost1212024
7 |HAURALUCIABARRERA FONTECHA 1016.009.1 007 Prestacion de servicios | 04092024 | VIGENTE $4309725 |§  42501| $435724 |y 5 1750800 | A N N NA NA[Na NA NA NA NA A NA 4367224 A Os12/2024
o | YEISON AURIO ESLAVA PATINO R o enformeria o8 erestacion de senicios | 04062024 |  VIGENTE s248167 |5 23073| s2457702 |0 s o267 | N A A A ™ A A A A A A s 2457702 NiA os/121202
Tecndlogo-a en alimentos o
o |2umn FELPE PINZON SARABIA Lotsas ; 000 04062024 |  VIGENTE somseo0 |5 22| s2422065 | s ormame | N A A A A lna A A A A A A $2422065 A os/1212024
19 | MELBALUCIA COLORADO SAAVEDRA 1.030,601.548 | Talleristas o0 Prestacion de servicios | 40612024 | VIGENTE $248L675  |S  23973| $2457702 |y s 002670 | N A A NA N |nm NA NA NA NA A NA § 2457702 A 0511212024
1 |CAMILA ALEXANDRA RUZ CRUZ L 014275170 Taletstas o 04062024 |  VIGENTE soasers |5 207 s2asnae |, s omer0| N A A A A lna A A A A A A s 2457.702 A os/1212024
Tecnico o Tecnologo en
1o |LUZMARTTZA SANCHEZ o ; o1 erestacion de senicios | 04062024 |  VIGENTE $2065005 |5 25752| $2640083 |0 s 1056322 | Nia A A A ™ A A A A A A 52640053 NiA os/1212024
13 |SEBASTIAN RANGEL LOPEZ L o12.420.210| 6 . s 04062024 |  VIGENTE so6es805 |5 25752| 52640083 | s 105622 | WA A A A A lna A A A A A A 2640053 A os/1212024
14| PORAPATRICIA PINZON 189 Generales s Prestacion de servicios | 40612024 | VIGENTE $208L1% |$  20104| $2061086 |y, s 832476 | A A A NA N |nm NA NA NA NA A NA $2061086 A 0511212024
15 | ANDRES RICAURTE DUQUE SAAVEDRA N s o7 Prestacion de senvisios | 040612024 |  VIGENTE 52081190 |$ 20104 $2061086 |yn s s3476 | NA A A NA A N NA NA NA NA A NA 52061086 NA 0511212024
16 |NISPEYOCHOAOCHOA 2817 liment o1a 040612024 | VIGENTE S208L1%0 |$  20104| $2061086 |y, s 3476 | A NiA N NA NA  Na NA NA NA NA NA NA $ 2061086 N Oshar202
17 |ANETHROIAS TORRES 39648 alimentos as Prestacion de servicios | 06202 | VIGENTE $208L1% |$  20104] $2061086 |y, s 32476 | A A A NA N |nm NA NA NA NA A NA $2061086 A 0511212024
> i
34 HENRY HUBERTO SANCHEZ 34 SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AV 34 JANE ALEXANDER LOPEZ BELLO

35 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

35 NOMBRE REVISOR FISCAL

NOMBRE CONTADOR PUBLICO
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FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-415

Version: 0|

ALCATAMAOR Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL pégina 1 de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA:7489-2024
2. CONTRATISTA/ASOCIADO: FUNDACION CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E INTERVENTORIA COMUNITARIA - CENAINCO
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1/ATENCION EXTERNA
4. PERIODO: 01/11/2024 A 30/11/2024
RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO VALORDELA | ya 0r APAGAR | FECHADELA
) FACTURA FACTURA
Namero de
orden
1 333431782-8 | ENEL COLOMBIA SA - 8600638758 | 2> O OCT 202;10”2";1 25 DE NOV DE 195.120 195120 | 27/11/2024
2 ) 333434492-8 | ENEL COLOMBIA SA - 860063875-8 | 2> DF OCT 2024 AL 25 DE NOV DE 83.050 83.050 | 27/11/2024
SERVICIOS PUBLICOS 2024
3 EB 000330418708 | ETB - 899999115-8 1-30 DE NOVIEMBRE 2024 143.650 143559 | 12/11/2024
4 F15B19456641 | VANTI - 800007813-5 12 DE OCT 2024 AL 16 DE NOV 2024 279.680 279.680 | 18/11/2024
5 006 1'\3/1\5/7\1';'£JANDRA SANCHEZ - NOVIEMBRE/2024 10.174.156 10.174.156 |  30/11/2024
TRANSPORTES
6 3347 TRAVESYA SAS 8300471853 NOVIEMBRE/2024 22.886.792 21.886.792 | 02/12/2024
TOTAL COSTOS POR
REALIZACION $  33.762.448 |$  32.762.357

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FECHA

s

—_—
HENRY HUMBERTO SANCHEZ
03/12/2024
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Servicio / Estrategia
CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA

Unidad Operativa/ Subdireccion Local

CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1 -LOCALIDAD TEUSAQUILLO

ELABORADO POR: EQUIPO PROFESIONAL
Yazmin Vela-Trabajadora Social
Paula Andrea Hernandez Roa — Psicéloga
Diana Milena Gachancipa — Terapeuta Ocupacional
Jimmy Forero - Educador Fisico
Johana Cubillos Barragan - Educadora Especial
Yeison Eslava — Auxiliar de enfermeria

Laura Lucia Barrera - Nutricionista

REVISADO POR: Maria Erley Coronado Collazos — Coordinadora

Mes 25 de octubre al 25 de noviembre de 2024
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INTRODUCCION

El presente documento, da cuenta de las caracteristicas de la poblacién, las acciones y logros de trabajo
implementadas durante el mes de noviembre del 2024 con la ejecucién del convenio 7489 de 2024, acorde
con las tres lineas del anexo técnico para garantizar el desarrollo de habilidades individuales de los adultos
y las adultas con discapacidad, el desarrollo de las capacidades y habilidades familiares y la linea de accion
del desarrollo de capacidades en entorno y territorio, identificando durante el proceso los logros, las
dificultades y ajustes realizados al interior de la unidad operativa.

DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD TOTAL
TIPO DE _ X N INGRES EGRES SUSPEN ATENCION
SERVICIO POBLACION HOMB INTER % oo | 33 FH 1859 | OS os DIDOS ESENEL
RE MUJER SEXUAL AN g’; AN AN ANOS MES
oS 0s 0s
Centro Personas con
Integrarte | dscapaciiad | 30 18 0 o|o|o]| o] 48 2 0 0 48
atencion
Personas
externa e 5 43 0 oo ]| o] o] 48 0 0 0 48
grupo 1
0
TOTAL 35 61 0 0 0 0 0 96 0 0 96
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1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS

SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
Person Per Perso Pers Pers
LOCALIDAD as con so nas onas Pers Perso Per Pe Per onas Per
0 CENTRO o Apoyos na con con onas nas S0 rso son Victi S0
UNIDAD Intermit s Apoyo Apoy Indig Afro na na as mas na
OPERATIVA entes co s 0s enas desc s s RO del S
n Exten Gen endie Rai Pal M Confl LG
Ap S0s eraliz ntes zal en icto BTI
oy ados es qu Arma
0s ero do
Li s
mit
ad
0s
Centro
Integrarte
atencion 2 40 5 0 0 0 0 0 0 0 0
externa
grupo 1

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

LOCALIDAD o CENTRO o No. CASOS VALIDADOS EN No. CASOS QUE CUMPLEN No. CASOS QUE NO
UNIDAD OPERATIVA EL MES CRITERIOS DE INGRESO CUMPLEN CRITERIOS DE
EN EL MES INGRESO EN EL MES

Centro Integrarte atencion
externa grupo 1

Observaciones: Durante el mes en curso se recibié 3 casos para validaciones de condiciones, de los cuales
2 cumplian con los criterios para ingresar a un servicio o lista de espera de la SDIS y 1 no cumplid criterios.

DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES

3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

SERVICIO ¢ Cuantos planes de atencion se ¢ Cuantos planes de atencion se ajustaron en el
formularon en el mes? mes?

Centro Integrarte atencion

1
externa grupo 1 0




PROCESO PRESTACION DE SERvICIos | C0dig0: FOR-PSS-668

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Version: 0
7 FORMATO INFORME CUALITATIVO Y
ALCALDIA MAYOR CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE Fecha: Memo 12023019885 —
A DA ATENCION PARA PERSONAS CON 10/07/2023
SECRETARIA OE INTEGRALNN sO0C1AL DlSCAPAClDAD — AVANCE DE META

Pagina: 4 de 21

¢En qué aspectos se ajustd el plan de atencién individual? En el periodo se ajusté 1 plan de atencién
individual debido a situaciones particulares como: la gestion emocional y respuestas frente a los cambios
comportamentales repentinos que presenta el adulto por agudizacion de su salud mental.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

-Se continlia afianzando la interiorizacion de habitos y rutinas de acuerdo a los tiempos establecidos en el
centro integrarte para que de manera auténoma los adultos se dirijan a los espacios establecidos para el
desarrollo de actividades formativas en los talleres.

-Se continda afianzando las rutinas de higiene menor (cepillado de dientes, cuidado de la piel, y arreglo del
cabello); posterior a la ingesta de alimentos (almuerzo); favoreciendo uso adecuado de los implementos
del kit de aseo y el cuidado de los recursos.

-Se contintia promoviendo el reconocimiento del rol de adulto a través de la participacion en los talleres
productivos en donde se propicia el entrenamiento y fortalecimiento de habilidades y destrezas de tipo
ocupacional las cuales favorecen la adquisicién de habitos y rutinas pre laborales.

-Se propician espacios de entrenamiento para la ejecucioén de actividades de cuidado y mantenimiento del
hogar en el cual los adultos afiancen habilidades y destrezas que favorezcan un mayor desenvolvimiento
en las tareas propias del rol adulto, reflejados en los seguimientos a la ficha de actividades para realizar en
casa.

-Se continua con la practica intramural en atencion al cliente en los tiempos de alimentacién (refrigerio
mafana, almuerzo) de los adultos con tres participantes, quienes desde la misma afianzan procesos socio
ocupacionales como autocuidado personal, responsabilidad, autonomia, manejo de relaciones
interpersonales, seguimiento de instrucciones.

-En el marco de las salidas pedagégicas y recreativas se promueve la identificacion y reconocimiento de
sefiales de transito y el manejo del transporte publico favoreciendo una movilidad segura permitiendo el
reconocimiento del entorno inmediato, el fortalecimiento de habilidades sociales, normas de cortesia y
comportamiento regulado en el uso de los espacios y recursos publicos, asumiendo un ejercicio ciudadano
positivo que facilita el compartir e interaccién con otras personas en igualdad de oportunidades.

-Se continla afianzando el reconocimiento e implementacién de acciones de prevencion o situaciones de
emergencia, asumiendo maniobras de autoproteccidn, reconociendo el punto de encuentro (parque el
triangulo), e identificando los elementos basicos a tener en cuenta para reaccionar y salvaguardar la vida
de forma individual y colectiva. Durante las actividades extramurales asumen comportamientos de
autoproteccion y apoyos a compafieros que requieran mas atencion.

-Se continllan promoviendo espacios de inclusion y participacion activa de los adultos, favoreciendo el
ejercicio de su liderazgo, asumiendo roles en las franjas de actividades como atencion al cliente, recepcion
de personas que ingresan a la unidad operativa, orientacién en rutas de evacuacion, atencién en servicio
de buffet, preparacion de alimentos para ser comercializados al interior de la unidad con el equipo de
trabajo y en las reuniones con los referentes asi como la orientacion de franjas de estilos de vida saludables
principalmente.
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-Se mantienen a través de actividades de zumba-aerébicos, procesos de intervencién grupal e individual
en donde se estimulan y ejercitan patrones basicos del movimiento en todas sus fases, asi como
respuestas protectoras, orientados al mantenimiento de una movilidad con mayor autonomia e
independencia, ademas, con el fin de prevenir situaciones de riesgo como caidas y golpes.

-Se da continuidad al desarrollo del programa de actividades de estilos de vida saludable a través de
acciones de acondicionamiento fisico para el desarrollo de habilidades fisicas como resistencia, fuerza y
agilidad, viéndose reflejado en el mantenimiento de condiciones de salud favorables.

-Se adelantan actividades de danzas (baile), multisensorial estimulando en los adultos la parte visual y
auditiva de los participantes, por medio de actividades de su gusto interaccionan con el medio, el espacio
y desarrollan habilidades de contacto y comunicacion que les permiten expresar sus emociones y
demostrar sus habilidades artisticas.

-Se siguen ejecutando las practicas de entrenamientos deportivos como atletismo, fatbol, baloncesto,
bicicleta, donde se continua incluyendo al 100% del grupo de los adultos. El realizar deporte juega un papel

importante en el control del peso y previene la obesidad, para cada uno de los participantes del CIAE G-1.

-Se contintan desarrollando las actividades sensoriales en el parque, donde se busca que estimulen en
los participantes, los diferentes canales sensoriales (visual, sensorial) ademas de vestibular y propioceptivo
donde se fomenta el desarrollo cognitivo y a su vez la capacidad de estructurar la informacién que se recibe
a través de los sentidos y generar las respuestas efectivas en su entorno inmediato y en el reconocimiento
de su cuerpo.

- En el espacio de inclusién educativa los y las participantes culminaron el proceso educativo de sus ciclos
durante este afio, destacando que durante este tiempo ellos, alistaron el salén, cuidaron los elementos de
su kit escolar junto con la organizacion de los elementos en un espacio destinado para ello. Durante este
tiempo, adquirieron autonomia en su proceso siendo promovidos al siguiente ciclo.

- Algunos participantes en el marco de su toma de decisiones participaron y se aprendieron la cancién en
lengua de sefias llamado la tierra, espacio donde por medio de la danza inclusiva, realizan movimientos
propios, ademas del aprendizaje de manera auténoma para las sefas.

-Se amplian las oportunidades de inclusién social en diversos entornos educativos, recreativos, de
proteccioén para que los adultos reconozcan la variedad oferta de servicios sociales en alguna localidades
y toman la iniciativa de participar e incluirse.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SERVICIO No. de Intervenciones individuales realizadas No. de Intervenciones grupales realizadas en el mes
en el mes con los participantes con los participantes
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Centro Integrarte
atencion externa
grupo 1 34 52

TOTAL
34 52

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Desde el programa cuidados de la salud se ha venido trabajando con 30 de los participantes que toman
medicamentos tanto en medio familiar, y dentro del centro, reforzando con acciones educativas y de
sensibilizacion en el conocimiento y apropiacién de los tratamientos farmacolégicos en cuanto al tipo de
medicamentos que se administran para controlar sus diagnésticos, ( especificando su nombre y su
funcionalidad).

Se promueve el fortalecimiento de la independencia y autonomia en el conocimiento y administracion de
sus propios medicamentos en los diferentes contextos( centro integrarte y vida en familia), superando la
dependencia de terceros.

Se realiza observacién e indagacién de condiciones fisicas de las personas con discapacidad que
ingresaron por primera vez al centro.

Se realizan seguimientos a las citas de control médico y por ende 6rdenes médicas de los participantes
para garantizar que desde el grupo familiar se garantice su asistencia en salud de forma integral.

Se continban implementando los procesos de seguimiento al cuidado de la salud y los respectivos registros
de los participantes , garantizando mes a mes los reportes de informacién en la historia social.

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

Respecto a las acciones del programa nutricional el mes de Noviembre, se desarrollaron las siguientes
acciones:

- Entrega de alimentos a los participantes cumpliendo con las buenas practicas de manufactura,
condiciones de calidad y el desarrollo de los programas del plan de saneamiento basico, garantizando el
70 % del aporte nutricional distribuido en: nueves reforzadas, almuerzo y onces.

- Se realizaron cinco protocolos de salida que incluyeron transporte de alimentos garantizando adecuadas
practicas de manufactura e inocuidad en alimentos, en los cuales se implementaron acciones para la
disminucién del uso de icopor en las salidas utilizando recipientes plasticos tipo tupper, loncheras térmicas,
y bolsas isotérmicas con el fin de promover cuidado al medio ambiente, y reforzar practicas de cuidado y
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de apropiacion en los participantes, los cuales cuentan con el debido protocolo de limpieza y desinfeccion
avalado por linea técnica.

-Los participantes por medio del taller de alimentos contindian con los procesos de preparacion de algunos
de los alimentos que componen el ciclo de menus con la debida autorizacion de los referentes técnicos
cumpliendo con los estandares de las BPM yogurt, arroz con leche, peto y Kumis.

- Se realizan los ajustes correspondientes en las dietas y servido de los participantes segun
recomendaciones médicas, se hacen ajustes a los planes dietarios segun cambios en los estados
nutricionales o riesgos de delgadez de sobrepeso u obesidad.

- Desde vigilancia nutricional se ejecuta la toma antropométrica mensual para clasificacién nutricional los
47 participantes de la unidad, obteniendo los siguientes resultados: delgadez 2, sobrepeso 09, normalidad
32, obesidad 3. Donde se observa mantenimiento de los estados nutricionales de los participantes, 1
participantes se incluye dentro de las dietas hipocaléricas por riesgo de sobrepeso como forma preventiva,
se presenta ingreso de participante con diagnéstico de sobrepeso

- Se socializan los informes individuales de los participantes a los referentes familiares.

- Desde el plan de promocion de estilos de vida saludable se realizan las actividades propuestas en el
cronograma de plan de estilos de vida se desarrolla actividad del casino saludable con la implementacion
de la maquina traga monedas y poker saludable.

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

Dentro de las acciones adelantadas en la unidad operativa con relacién a familias, se debe tener presente
la vinculaciéon de algunos de los referentes en las diferentes actividades ejecutadas para el mes de
noviembre, entre las cuales se destaca, las jornadas de apoyo al interior del centro, reunién mensual y
ferias de emprendimiento, grupos focales; resaltando los aportes de los referentes en cuanto al
reconocimiento de las habilidades y capacidades de los adultos y el ejercicio de la autonomia e
independencia en pro de su rol de adulto; en cada accion ejercida al interior de la unidad operativa ,
fortaleciendo el sentido de corresponsabilidad y comprension de las exigencias de cada ciclo vital en los
participantes.

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

¢Cuantas De las intervenciones realizadas con familia

3 ’ ¢ Cuantas
intervencion n : :
SERVICIO famtiﬁa :eca?ie‘la;ngac\)ron ;, Cuantas visitas MLELEEEIES
I 6domici|iarias’> ¢Cuantas entrevistas? | grupales con familia se

adelantaron en el mes?

Centro Integrarte
atencioén externa 23 1 17 5
grupo 1




ALCALDIA MAYOR

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO INFORME CUALITATIVO Y

Codigo: FOR-PSS-668

Version: 0

Fecha: Memo 12023019885 —

AV CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE
EROGIADE: ATENCION PARA PERSONAS CON 10/07/2023
SECRETARIA OE INTEGRALKON SOCIAL DlSCAPAC'DAD — AVANCE DE META L.
Pagina: 8 de 21
TOTAL

20

Observaciones:

-Durante el periodo, se llevaron a cabo diversas actividades con los cuidadores para ofrecer orientacion y
seguimiento especializado, enfocadas en abordar las necesidades emocionales, conductuales y de
seguridad de los adultos bajo su cuidado. Estas acciones incluyeron acompafiamiento a citas de psiquiatria
para una evaluacion integral, intervencion ante dificultades en las dindmicas familiares para garantizar la
seguridad tanto del adulto como del cuidador, y asesoramiento personalizado para promover el
reconocimiento de las capacidades del adulto y la disminucion de conductas inapropiadas en el entorno
familiar. Estas actividades fortalecieron la relacién cuidador-adulto y facilitaron un manejo mas adecuado
en su convivencia diaria.

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO ] +Cuéntas
LOCALIDA ¢Cuantas Familias o
DE personas Referente
CENTRO 0 Diagnostico Social Tematica abordada con S
UNIDAD discapacida familiares
OPERATIV d? N
A ’
Se brind6 orientacion 'y
seguimiento  especializado
debido a las dificultades vy
o .| cambios en el
Sgl'cu:(?gl?s frsntziﬁdgﬁ)nneég comportamiento del adulto, lo
asociadas al deterioro que mclgyo apoyo dur_ante la 1 2
comportamental as!ste_nc[a a una cita de
Centro ' psiquiatria para evaluar y
Integrarte abordar sus necesidades de
Atencion manera integral.
Externa
Grupo 1 Implementacion de
acciones de | Se realiza intervencion
corresponsabilidad familiar | debido a dificultades de la 1 1
orientadas a garantizar la | dinamica familiar en garantia
proteccion integral de los | de la seguridad de la adulta 'y
derechos y el bienestar de la | su cuidadora.
adulta.
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Apoyo y orientacién para

Orientacion con la cuidadora

medio familiar.

Centro ; frente a las dinamicas del
fomentar la autonomia y ) o
Integrarte o adulto en el medio familiar y
L autodeterminacion L
Atencion : : el reconocimiento de sus |1 2
fortaleciendo su capacidad : .
Externa ; capacidades junto con la
para gestionar sus | U
Grupo 1 . disminucién de  algunas
emociones.
conductas.
Garantizar que los
Centro Evaluacion del proceso e | adultos participes del proceso
Integrarte | inclusion educativa y | de inclusién educativa
Atencion orientacion a referentes | continuar fortaleciendo los 3 3
Externa para continuar fortaleciendo | proceso cognitivos mediante
Grupo 1 procesos cognitivos. actividades lecto escritas en

Observaciones: Durante el mes de noviembre, se llevaron a cabo diversas intervenciones con referentes
familiares, enfocadas en brindar orientacion sobre el desarrollo de actividades y realizar ajustes en las
dinamicas familiares que impactan negativamente la vida del adulto en los contextos familiar y social. Estas
intervenciones incluyeron orientacion sobre la proteccion frente a situaciones de riesgo, cuidado de la salud
mental y estrategias para fortalecer el acompafiamiento y el bienestar emocional tanto de los adultos como

de sus cuidadores.

Los familiares identificaron patrones que afectan la convivencia y el desarrollo individual. Ademas, se
abordaron temas clave para mejorar la dindmica institucional y familiar, promoviendo el respeto, la inclusion

y el manejo adecuado de las emociones en beneficio de todos.

4.3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES

SERVICIO

No. De
No. de partici
pantes Tematica
rupos
?ocgles por abordada
realizad | 9'UPO

0s focal

Resultados

Objetivo

Logros obtenidos
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Los cuidadores se acercan a
Abordar temas | un entendimiento mas claro
relacionados con la | sobre los conceptos de
educacion sexual y los | educacion sexual y
derechos sexuales vy | derechos sexuales y
sexualidad y reprodu_ctivos, reproductivos, adaptados al
afectividad promower@o . una contexto de. las personas
1 10 | derechos comprension integral de | con dlscapamdad.
sexuales  y estos derechos y Se_ logré Jpromover una
reproductivos fortalec_lendo las | actitud mas ab_|erta y
herramientas para | respetuosa hacia las
acompafiar de manera | necesidades afectivas vy
respetuosa y efectiva el | sexuales de sus hijos,
desarrollo afectivo y sexual | rompiendo  estigmas vy
de sus familiares. barreras culturales.
A través de las actividades
Promover la comprensién | de masajes compartidos, se
de los diagnosticos | gener6 un espacio de
psicosociales para mejorar | conexibon  emocional y
Inct:eegr}g(r)te el bienestar y la autonomia | comunicacion positiva entre
Atencion 1 5 Psicosocial dg Ios_ adultos ~ con cwdadoregehuos..
Externa discapacidad, fortaleciendo | se  logré realizar un
Grupo 1 a los cuidadores mediante | acercamiento de los
estrategias de autocuidado | cuidadores a una mejora en
y tiempo de masajes | su bienestar emocional
compartido con sus hijos. mediante las estrategias de
autocuidado implementadas
-Por medio del encuentro
formativo del mes de
noviembre se da apertura al
dialogo con referentes frente
a la ley 1996 de 2019,
Brindar informaciéon a las | orientando a las familias en
Redes de familiqs _ sobre las | el cambio de documentos
1 5 familias actuallza_c:lones que genera | que  antepone  en la
Inclusivas el gobierno para las |nterd|_C(_:|_0n.
personas con | -Sensibilizar a los
discapacidad. cuidadores sobre los
derechos actuales de las
personas con discapacidad
en el sentido de Ila
autonomia y
autodeterminacion.
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Observaciones: Durante el mes de noviembre se llevaron a cabo tres actividades de formacion con
referentes familiares, enmarcadas en los grupos focales previamente establecidos. Estas actividades
promovieron un cambio de perspectiva frente a tables e imaginarios erréneos, proporcionando un espacio
seguro para la reflexién y el dialogo sobre los temores y desafios asociados al cuidado de sus hijos.
Asimismo, se ofrecieron momentos de cuidado y tiempo de respiro para los cuidadores, incluyendo la
escucha activa de sus inquietudes.

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES (Aplica para Bogota te cuida en casa y Cuidado de Ti).

¢ Cuantas atenciones
en el hogar se
realizaron en el mes
para las cuidadores-
as y sus familias?

¢,.Cuantas atenciones en

el hogar se realizaron en

el mes para las personas
con discapacidad?

¢,Cuantos encuentros
zonales o locales se
realizaron en el mes?

¢ Cuéntas intervenciones con
familia se adelantaron en el mes?

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

Nombre de la Resultados
SERVICIO actividad o temética o )
Objetivo Logros obtenidos
Ofrecer un dia de | De los referentes participantes se
Centro esparcimiento y diversién a los | evidencia gratificacion por el
Integrarte Salida recreativa | cuidadores de las personas con | espacio ofrecido, teniendo en
Atencién parque Mundo discapacidad, teniendo en | cuenta su rol como cuidadores y

Externa Grupo 1

aventura

cuenta su ocupaciéon a nivel
personal, rol de cuidador y
dinamica familiar.

carga fisica y emocional,
permitiendo un espacio de ocio y
esparcimiento.

Centro -Se cont6é con la participacion y
Integrarte acompafiamiento de dos
Atencion

Externa Grupo 1

Ferias y cursos de

Propiciar acciones concretas
de inclusion social en diferentes
contextos que permitan

referentes familiares en la feria de
sostenibilidad de la universidad
del area Andina.

- En el periodo se garantizo que un

emprendimiento visibilizar las capacidades de grupo de 12 refgrentes
los adultos y superar las | Participaran de las ferias de
barreras socio culturales. emprendimiento, donde

reconocen las habilidades de sus
hijos en las acciones de atencién
al publico, oferta de productos,
manejo de recursos econémicos,
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cuidado personal principalmente.

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

No. de acciones de No. de acciones de d idad |
articulacion articulacion No. de personas con Enti E’Il es cc;_n as
ENTORNO transectorial transectorial dlgcgpaC|dad lque . cTa esrea |z|o
concertadas gestionadas participan en el mes articulacién en el mes
Colegio Integrado de
Fontibon )
EDUCATIVO 1 1 14 Universidad del Area
Andina
Parque san Luis
RECREATIVO 2 2 46 Parque Gimnasio del
Norte
CULTURAL 1 1 46 CDC La Victoria
Teatro por la inclusién
Parque San Luis
Parque Gimnasio del
Norte
DEPORTIVO 4 4 46 Parque Alfonso Lopez
Fundacién Universitaria
CENDA
Restaurante la casa
Antiogquefia.
2 2 Restaurante  sabor
nacional
PRODUCTIVO 3
1 Casa cultural Cuba
1 9 Quynza )
Universidad del Area
Andina
TOTAL 11 11 48 adultos

¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusién y cuéles fueron los resultados ?

-En el entorno recreativo y deportivo, se favorece el disfrute de entornos como parques cercanos, e
instituciones a la unidad operativa ( parque san Luis, parque Gimnasio Del Norte, parque Alfonso Lopez,
Fundacién CENDA) donde se mantiene articulacién para la inclusién del 100% de los participantes del
CIAE G-1, en los entrenamientos deportivos: atletismo, baloncesto, futbol y bicicleta.

-Se mantiene la articulacion con el colegio Integrado de Fontibon, culminando de manera exitosa su ciclo
escolar, los adultos son promovidos a otra ciclo y esto dara continuidad en la terminacién de su bachillerato;
se posibilitd la formacién por ciclos y con clases presenciales. Siendo un lugar de fortalecimiento en
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habitos de estudio, habilidades conceptuales, académicas, procesos de autonomia,
participacion y corresponsabilidad familiar, esta articulacion posibilité la motivacion por parte de todos los
actores presentes (participantes, familias y equipo profesional), ademas de manera conjunta las docentes
consolidaron y finalizaron el PIAR (plan individual de ajustes razonables), generando los ajustes
correspondientes.

- En la biblioteca del deporte y la participacion se continian generando experiencias de lectura, escritura y
oralidad desde diferentes elementos mediadores como las canciones, las obras de teatro y los cuentos
acordes a las fechas propias de cada mes, ademas de elaborar las diferentes manualidades de acuerdo a
los cuentos e historias narradas, ademas de continuar posibilitando exploracién de libros, tanto para los
que tienen codigo escrito y los que no, favoreciendo el fortalecimiento de las habilidades cognitivas,
motrices y relacionales de los adultos junto con el reconocimiento de intereses y el lenguaje expresivo,
siendo visibles las diferentes capacidades de los participantes y la necesidad de los espacios de inclusion.
-Se logr6 realizar la articulacién con el teatro por la inclusién, entidad que promueve proceso, montaje y
creacion de obras teatrales, en esta dinamica los adultos y adultas audicionaron para la participacion de la
obra: “ Auroras y la travesia del tiempo” creacidon que se presentara en el mes de diciembre, esta
articulacion fortalece los procesos atencionales, motivacionales, memoristicos, ademas del lenguaje
expresivo y receptivo; cabe destacar que, desde el ejercicio ocupacional, los actores tendran un incentivo
econdmico propio de su trabajo en estas funciones.

-Se logré la articulacién con la universidad del area Andina la cual conté con la participacion de 8 adultos
del taller de procesamiento de alimentos en el master class de galleteria, actividad que se llevé a cabo en
las instalaciones de la universidad.

-Dos adultos del taller creativo participaron en la feria de la sostenibilidad de la universidad Area Andina en
donde se dieron a conocer los 22 productos elaborados (JEANS) desde el proyecto poder disefarte, en
donde se le otorga un reconocimiento a la mejor iniciativa de sostenibilidad y proyeccién social.

-Se continua con la articulacion en los restaurantes Café-Sabor Nacional y la Casa Antioquefia, propiciando
espacio para la practica extramural de tres participantes realizando tareas de pre alistamiento en el servicio
de alimentos, servicio y atencion al cliente, procesos que permiten afianzar habitos socio ocupacionales
y un desempefio funcional en un ambiente normalizado.

-Se continua desarrollando acciones en la casa Cuba Qyunza de agricultura urbana los dias lunes; en
donde se evidencia alta apropiacién por parte de los adultos para el mantenimiento y cuidado de la huerta,
en este mes se obtuvo cosecha de acelga y cilantro.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e
independencia en funcién del proyecto de vida

e Desde el autoconocimiento emocional se logra generar en los participantes una exploracion y
apropiacién de actividades que fortalezcan su identidad y reconocimiento de las emociones
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facilitando la expresion de sus sentimientos dificultades y la gestién adecuada de las mismas.

A través de actividades extramurales y encuentros en comunidad, se fortalecen tanto las
habilidades sociales basicas como las complejas en los adultos, promoviendo el reconocimiento
de la discapacidad y su participacion activa en diversos espacios sociales.

Se logré fortalecer la motivacion y el comportamiento de los adultos mediante actividades
orientadas al disfrute y la integracién social. Como parte de estas acciones, se les reconocié su
compromiso y participacion con una visita al Parque Mundo Aventura, donde disfrutaron de
experiencias recreativas que también fomentaron la interaccion grupal y el fortalecimiento de sus
habilidades sociales.

A través de la actividad de caracterizacion de personajes, se promovidé en los adultos el
fortalecimiento de su autodeterminacion, autoconcepto, seguridad y autoestima, permitiéndoles
explorar y expresar sus habilidades y potencial en un entorno creativo y participativo.

Mediante actividades de exploracion corporal, los adultos participaron en talleres de danza y
terapias complementarias, creando una coreografia para un festival artistico. Esto fortalecié su
expresién emocional, confianza y trabajo en equipo, generando motivacion y entusiasmo.

A través de talleres vivenciales, se fortalecid la educacion sexual de los adultos, abordando
conceptos clave sobre sexualidad, derechos sexuales y reproductivos, afectividad, y las dindmicas
en relaciones de amistad y pareja.

Se contindan consolidando actividades centradas en la gestion emocional mediante terapias
complementarias como meditacion, relajacion y yoga, evidenciandose en los adultos una mejora
en su hienestar emocional y capacidad para manejar el estrés.

Se refuerza el trabajo en equipo y habilidades sociales por medio de actividades articuladas con el
taller creativo y de alimentos que permiten que los adultos

Se refuerzan la empatia y el lenguaje inclusivo a través de actividades en el marco de la iniciativa
internacional para la prevencion de la violencia de género, promoviendo el respeto y la igualdad.

Por medio de intervenciones individuales, se refuerzan la empatia y las habilidades sociales de los
adultos a través de las dinAmicas propias del centro, favoreciendo la integracién social y el
desarrollo personal, y promoviendo una mejor comprensién de sus emociones y las de los demés
en diversos contextos.

Mediante actividades como juegos de roles y el apoyo en el proyecto de teatro por la inclusién, se
potencia en un grupo de adultos la capacidad de reconocer y gestionar sus emociones,
favoreciendo su expresion emocional y fortaleciendo su empatia, lo que les permite mejorar sus
relaciones interpersonales y su integracién social.

A través de intervenciones individuales, se enfatiza la importancia del cuidado personal y la
autoestima en los adultos, promoviendo el autocuidado y el respeto hacia si mismos, lo que
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contribuye al fortalecimiento de su bienestar emocional y su autonomia en diversos aspectos de
su vida.

e Desde las competencias adaptativas, se contindan articulando las competencias adaptativas en
los diferentes talleres (creativo y de alimentos) donde de acuerdo al proyecto y necesidades del
espacio, se plantean diferentes actividades que fortalezcan los procesos.

e Desde las competencias adaptativas y el taller de artes, se culmina el inventario de los libros, con
los adultos y adultas que presentan cddigo lectoescrito, siendo ellos quienes transcribieron todos
los titulos de las obras literarias junto con la clasificacién y organizacion dentro de los muebles.

e Desde el lenguaje expresivo, los adultos continGan con el proyecto del noticiero Notinclui2,
realizadndose la transmision de su tercera emision. En este espacio se fortalece, la improvisacion,
la intencionalidad comunicativa, el repertorio verbal, la participacién y el seguimiento de
instrucciones. Ademas de continuar en proceso de grabacién de la cuarta emision.

e Se posibilitan espacios de fortalecimiento de la lectura, escritura y oralidad con los participantes,
articulados con la biblioteca de la participacion, espacio donde a través del arte, literatura y juego
se fortalezcan estas habilidades junto con el lenguaje expresivo, se hicieron actividades como: la
elaboracién de una cancion utilizando los instrumentos y construccion de manualidades.

e Desde las competencias adaptativas, se logra que el semillero manos diversas, consolide sus
espacios de encuentro y participacion, realizando y presentando el montaje de la cancion la tierra
en lengua de sefias en el CDC la Victoria, espacio donde fortalece las habilidades conceptuales,
su lenguaje expresivo, procesos de comunicacion, empatia e inclusion entre los compafieros que
hacen uso de este sistema de comunicacion alternativo.

e Selogra que en el grupo 03 (mantenimiento de habilidades) varios de los participantes escriban de
manera auténoma su nombre, ademas de portar su cédula, ademas de marcar en el celular la linea
de emergencia 123, aspecto vital para su autonomia, y resolucién de problemas, todo esto se
realiza mediante los diferentes ejercicios vivenciales.

e Desde el grupo de fortalecimiento y mantenimiento de habilidades, se continda el proceso mediante
juegos teatrales, atencionales, musicales en plataformas digitales, ejercicios de simulacion.
Continuando y manteniendo sus habilidades conceptuales; los docentes en formacién que se
encuentran en el espacio de practica, realizan ejercicios articulados para mantener la atencién y
motricidad fina.

e Desde el espacio posibilitado por teatro incluyente, se logra que los adultos y adultas
seleccionados en el proceso fortalezcan sus competencias adaptativas, pues mediante los juegos
teatrales, los ejercicios de improvisacion y la realizacién de la obra, favorecen el lenguaje
expresivo, el seguimiento de instrucciones, la atencion, motivacion y memoria.

e Desde las competencias motoras, los participantes han logrado avanzar en el manejo de sus
habilidades motoras y fisicas, siendo més habiles en cada uno de los entrenamientos deportivos.

e Desde el trabajo de entrenamiento con el grupo de adultos en la Escuela de la Bici, se observa un
avance en cada uno de ellos en cuanto que han mejorado en el equilibrio y también ya aprendieron
el gesto de pedalear sin tener caida alguna.
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Los adultos han incrementado de manera significativa las habilidades fisicas y motoras desde la
participacion en cada una de las jornadas de actividades de acondicionamiento fisico, en donde se
trabaja con la musica (zumba).

Desde las competencias ocupacionales se continta desarrollando habilidades y destrezas bajo el
entrenamiento y formacion de competencias ocupacionales desde cada uno de los talleres de:
Procesamiento de alimentos, Taller creativo y taller de fortalecimiento de habilidades para la vida.

Los adultos pertenecientes al taller de procesamiento de alimentos han presentado avances
significativos en la autonomia del proceso de pre alistamiento de verduras, haciendo uso adecuado
de las herramientas de trabajo.

En el taller de procesamiento de alimentos los adultos realizaron préacticas de limpieza y
desinfeccién de espacios, equipos y utensilios, pre - alistamiento de habichuela, zanahoria, pepino
de guiso, calabaza, maracuya, pifia, melén y otras frutas; durante los procesos practicos se reforzé
manejo del cuchillo, pelador, encendido de estufa y lavado de utensilios, menaje y equipos
evidenciandose mayor apropiacion.

Se evidencia que los adultos en los procesos de compra de alimentos y seleccién de productos
son mas cuidadosos en realizar la verificacion de las condiciones del mismo.

Se contindia afianzando los procesos para la elaboracion de derivados lacteos como yogurt, kumis
y helado y productos cocidos como arroz con leche y peto en leche, para este mes los adultos
realizaron preparacion de ingredientes para elaboracion de burritos de carne molida, asi como
servicio de atencién al cliente con venta de alimentos de manera interna.

Se continlla promoviendo espacios de participacion y liderazgo en donde los adultos realizan
servicio de atencion al cliente con la venta de productos elaborados en el taller demostrando
mejoria en la atencién y el servicio a la mesa, asi como independencia en los procesos de
empagque, envasado y embalaje de alimentos.

Se culmina el proceso para la certificacion en manejo higiénico de alimentos y BPM mediante la
participacion en sesiones de socializacién de conceptos y actividades practicas que permiten a los
adultos adquirir las habilidades y conocimientos necesarios para manipular alimentos en ambitos
formativos y laborales.

Se logra la participacion de un grupo de adultos en el master class en galleteria en la fundacion
universitaria del area Andina, donde realizaron la produccion de galleteria decorada con glasé de
colores de diferentes motivos listas para su venta.

Se avanza en la entrega de la documentacion y el registro en el aplicativo SENA para la certificacion
por competencias en normativa de manejo higiénico de alimentos.
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En el taller creativo se finalizé la personalizaciéon de 22 pantalones de jean los cuales fueron
intervenidos con las siguientes técnicas: pintura textil, bordado convencional, bordado en pedreria
y patchwork (costura de retazos) creando asi la coleccion y la marca de moda Sostenible: Taller
Creativo.

A través del proyecto poder disefiarte los participantes lograron identificar y ejecutar tareas que
garantice calidad en la terminacién del producto.

Se logro participar en la feria de sostenibilidad de la Fundacion universitaria Area Andina con el
proyecto poder disefiarte en donde se dio a conocer el trabajo desarrollado por cada uno de los
integrantes del taller; en donde se obtuvo el reconocimiento a la mejor iniciativa en sostenibilidad
y proyeccion social.

En el proceso se logré la vinculacion de algunos referentes familiares quienes apoyaron en el
proceso de produccién y comercializacion..

En cuanto a la produccién de material didactico se avanz6 en la creaciéon de los marcos del
tangram, elaboracién de trompos de madera, eleccién de materiales para los 4bacos, reforzando
asi actividades de conteo, inventario y destrezas manuales como pintura, disefio y corte.

En la ejecucion de los proyectos se evidencia cumplimiento de normas e implementacion de
buenas précticas dentro y fuera del taller, consciencia de los espacios de trabajo y un uso adecuado
de los mismos.

Buen uso del tiempo y tolerancia frente a la jornada de trabajo dentro del taller se destacan
aspectos como paciencia, concentracion y resolucién de problemas.

Se evidencia en los adultos trabajo en equipo y planeacién autbnoma.

A través del proyecto poder disefiarte se evidencia el fortalecimiento de la creatividad y creacion
de disefios extraidos de su cotidianidad y gustos para llevar a cabo el proyecto de manera
sostenible.

Desde el taller de fortalecimiento de habilidades para la vida se favorece la autonomia e
independencia para la movilidad e implementacién de acciones de seguridad vial y haciendo uso
del transporte publico, en donde se evidencia adecuado comportamiento vial, mayor apropiacion
de los adultos para el manejo de la tarjeta tu llave e identificacion de algunas rutas para dirigirse a
casay a la unidad operativa.

Se mantiene articulacion en espacio de practica en ambiente normalizado para tres adultos en el
Restaurante la casa antioquefia y Restaurante sabor nacional en donde ejercen el rol ocupacional
de auxiliar de mesas en donde desarrollan tareas organizacion del espacio (disposicién de mesas
y sillas), organizacion de cubiertos para la mesa y empaque de cubiertos desechables para
distribucion de domicilios, se evidencia que los adultos cuentan con mayor apropiaciéon y
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autonomia para ejercer el rol, en el ambiente de trabajo destacan las habilidades y destrezas
ocupacionales con las que cuentan.

e Durante las actividades externas que se realizaron, se han vinculado algunos referentes familiares,
qguienes acompafian a los adultos, promoviendo su participacion y motivando al desarrollo y
potencializacién de capacidades para desempefiarse en actividades sociales.

e Desde el programa de gestion ambiental se logra ver que los adultos mejoran sus conocimientos
en cuanto al cuidado de plantas y la produccién agroecoldgica de alimentos desde el proyecto de
huerta salvia.

e Se realizé un taller sobre importancia del cuidado del agua tanto en la unidad operativa como en
los hogares de los participantes, alli se logra ver que los adultos comprenden algunas de las
acciones que como ciudadanos pueden realizar para el ahorro y uso eficiente del agua.

e Fue posible entregar al centro comercial plaza de las américas tapas plasticas con el fin de que
estas pueden ser entregadas a fundacion que realicen el proceso de reciclado y aprovechamiento
de este tipo de plésticos, alli también se les informé a los adultos y las adultas de la existencia de
los puntos azules y respel que se encuentran en la gran mayoria de centros comerciales y en
algunos almacenes de cadena y que estos puntos pueden entregar varios tipos de residuos
peligrosos, residuos de postconsumo, residuos hospitalarios como blisters y medicamentos
vencidos, pilas, baterias y aceite vegetal usado.

Desarrollo de habilidades y capacidades familiares

e Se brinda acompafiamiento y orientacion tanto a los adultos como a sus familias en los procesos
psiquiétricos, especialmente para aquellos que presentan dificultades a nivel comportamental, con el
fin de fortalecer el apoyo familiar, favorecer la integracién y mejorar el bienestar emocional.

e Se continlia trabajando en el grupo focal enfocado en educacién sexual, realizando actividades de
sensibilizacion y orientacion sobre el respeto a los limites, el consentimiento, y la importancia de las
relaciones saludables.con el fin de disminuir tables y estigmas asociadas al tema.

e Se avanza con el grupo focal psicosocial, donde se busca generar apoyo al cuidador con el fin de
disminuir el estrés y mejorar el bienestar emocional tanto del cuidador como de la persona con
discapacidad.

e Se logra orientar y brindar espacios de liberacion de tensiones emocionales en las referentes
familiares que presentan dificultades en la dinamica familiar y su percepcion como mujeres y
cuidadoras.

e Se logra realizar un encuentro formativo con los cuidadores, centrado en la tematica de salud mental
y la adherencia al tratamiento farmacolégico. Durante este espacio, se brindan herramientas y
conocimientos practicos para apoyar de manera efectiva a sus familiares en el manejo de su salud
mental.
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e Se logra reconocimiento por parte de los referentes familiares de los diagnésticos nutricionales y tipo
de dieta del participante en el centro durante el tiempo que se ha ejecutado el convenio.

e Mediante las intervenciones familiares se busca que las familias potencialicen las habilidades y
capacidades tanto del adulto como del cuidador, con el fin de pensar en su proyecto de vida y mejorar
dinamicas familiares.

e Durante las intervenciones se busca la eliminacién de barreras que los cuidadores presentan frente a
la discapacidad y las habilidades de los participantes en un contexto social.

Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

Con el fin de que las familias promuevan la participacion de los adultos en el entorno y territorio se
envia informacion por chat de whatsapp para la vinculacion en diferentes espacios que se ejecutan
en las manzanas del cuidado de cada una de las localidades.

Se realiza invitacion a referentes familiares para la participacion de las mesas de trabajo y
formulacién de programa de familias inclusivas teniendo en cuenta el mes de la discapacidad,
acciones lideradas por la SDIS

Se evidencia que una de las familias pertenecientes al servicio cuenta con red vecinal de apoyo
con vinculos estrechos, quienes han permitido la movilizacién y articulacion de acciones en pro de
las necesidades por las que atraviesa la familia.

Durante el mes de noviembre se informa en encuentro con familias sobre la ley 1996, ley que
establece apoyos, como medidas para garantizar el ejercicio de la capacidad legal de las personas
con discapacidad mayores de edad. Esta ley elimina la figura de la interdiccion y reconoce el
derecho de las personas con discapacidad a tomar sus propias decisiones.

Se promueve la participacion de los cuidadores en el espacio de recreacién que se tuvo en el
parque mundo aventura, donde se buscaba la vinculacion las mismas para liberar tension y salir
de la rutina

Se realiza reconocimiento del Centros de Felicidad - CEFE Chapinero, siendo este un espacio que
ofrece el distrito para la comunidad, donde los adultos interactian en actividades de la biblioteca.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Se evidencian dificultades frente a la atencién oportuna en el sistema de salud, lo que afecta la
realizacion de los controles de psiquiatria y la administracion adecuada de medicamentos en los
adultos. Esto repercute en su estabilidad emocional y bienestar general.

Se evidencia baja corresponsabilidad en aproximadamente 30 familias con relacion al encuentro
mensual, quienes no tienen argumentos validos para la evasion de este compromiso

Durante el mes de octubre se evidencia en algunos referentes familiares las barreras actitudinales
frente a las habilidades y capacidades de las personas con discapacidad.

Se evidencia predisposicion de los referentes a las jornadas de apoyo y participacion en espacios
de interés para conocer las dinamicas del servicio con relacién a la generacion de rutinas que
favorecen a los adultos en la vida cotidiana.
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Dentro de las actividades que se promueven en el chat de whatsApp de las familias con relacion a
manzanas del cuidado, ferias de emprendimiento de las diferentes localidades, charlas
participativas virtuales, no se evidencia la participacion de los referentes familiares.

Con relacién a los espacios formativos se evidencia baja tolerancia a los temas abordados,
negacién y poco conocimiento de los cuidados frente a las actuaciones de entidades en pro de
garantizar los derechos y deberes de las personas con discapacidad-

Teniendo en cuenta la edad de los participantes muchas de sus familias desconocen sus
habilidades y capacidades para hacer y desarrollar actividades como adultos.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y
CUIDADORAS.

Continuar con actividades encaminadas a motivar la independencia y autonomia de los adultos en
pro de su ciclo vital reconociendo sus habilidades y capacidades.

Reforzar actividades de educacion sexual durante el encuentro de novios, con el fin de promover
el respeto mutuo, el derecho a la afectividad, fortalecer la comprension sobre los limites personales
y ajenos, y fomentar una comunicacion asertiva dentro de las relaciones.

Se proyecta realizar actividades decembrinas con el fin de motivar a los participantes, fomentar un
ambiente de empatia y promover la integracién, el trabajo en equipo y el disfrute de la temporada
navidefia, resaltando valores como la solidaridad, el respeto y el compafierismo.

Se continuara con la creacion de la infografia en Lengua de Sefias Colombiana para cada espacio
de la unidad operativa, ademas de las imagenes para la cartelera informativa, de manera mensual.

Se culminara el Lecto mueble hecho por el taller creativo, propio de la biblioteca “integrar.

Se realizara la transmision correspondiente a la cuarta emision del noticiero Notinclui2 que
evidenciara los procesos de cada espacio teniendo en cuenta el plan de intervenciéon. Ademas de
seguir con el proceso de grabacion de la quinta emision.

Desde las competencias ocupacionales se realiza feria productiva navidefa con el fin de continuar
fortaleciendo el rol de cada uno de los emprendedores.

Desde el taller de procesamiento de alimentos para el mes de diciembre se continuard con las
practicas de Prealistamiento, elaboracion de derivados lacteos; elaboracion y comercializacion de
mini anchetas con tematica navidefia y dar continuidad al proceso de atencion al cliente.

Desde el taller creativo se promoverd en la feria la comercializacibn de los pantalones
personalizados por los adultos.

Se culminara la construccidn de material didactico rompecabezas, abacos y tangram.
Se continuard promoviendo el rol ocupacional de los adultos a través de la participacion en
diferentes escenarios para la atencién al cliente y apoyo logistico.
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e Para dar cumplimiento con las jornadas de apoyo se establece a cada familia faltante fecha y hora
para llevar a cabo la actividad y asi generar compromiso y dar cumplimiento a esta actividad.

e Promover en las familias la importancia de generar redes de apoyo primarias, secundarias,
institucionales, apropiando los recursos a nivel local, distrital o Nacional teniendo en cuenta gustos
e intereses propios y de la persona con discapacidad con el fin de abrir espacios para la inclusion.

Coordinadora

Centro integrarte externo grupo 1




