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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 
Bogota, 30 de Junio de 2020.  

 
 
Señor: 
Germán Gilberto Alarcon Rozo 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1368133 
Coordinador Teleinformática 
Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones  
Ciudad. 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Junio 

del año 2020 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.1368133 del año 2020. 
 
Yo Ricardo Bernal Jiménez, identificado con la cédula de ciudadanía No.80352499 de Madrid Cundinamarca, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en (Teleinformática), en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma ONCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA 
Y UN MIL CIENTO OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 11.591.181). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de UN MILLÓN CIENTO TRES 
MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE. ($ 1.103.922) b) Cuatro (4) pagos iguales por los meses de MARZO a JUNIO 
de 2020, por valor de UN MILLÓN OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($ 
1.839.870) cada uno. c) Un pago correspondiente al mes Julio de UN MILLÓN CUATROCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS 
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 1.410.567). d) Un pago correspondiente al mes Agosto de UN MILLÓN SETECIENTO 
DIECISIETE MIL DOSCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($1.717.212) el valor de Los honorarios serán pagados por el SENA al 
contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General 
 

Plazo: Será hasta el 28/08/2020 
 

OBJETO: 
Prestar servicios personales de carácter temporal, para la ejecución de acciones de formación titulada y/o 
complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la formación, en 
los diferentes programas de las áreas de electricidad, electrónica, biomédica, refrigeración, telecomunicaciones, 
teleinformática y gestión de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de 
Electricidad y Electrónica y Telecomunicaciones del SENA - Regional Distrito Capital. 
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CLÁUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA además de las obligaciones que por su 

índole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: A)OBLIGACIONES ANEXO 1 – 
CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECÍFICAS: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender la formación de 
aprendices en el área específica 
del respectivo programa de 
formación, en las fases o 
módulos establecidos y 
programados. 

Formación a los grupos   

FICHA:1956851(SISTEMAS)  

Planilla control diario de 

actividades. 

2 Orientar y apoyar a los 
aprendices en el desarrollo de 
proyectos formativos y/o 
productivos en las respectivas 
etapas de formación. 

FICHA:1956851(SISTEMAS). 

Implementar la estructura de la red de 

acuerdo con un diseño preestablecido a 

partir de normas técnicas 

internacionales.   

Planilla control diario de 
actividades. 

3 Garantizar la actualización de 
los contenidos y tecnologías, de 
las fases o módulos en los 
cuales se desarrolla la 
formación de los aprendices. 

Planeación pedagógica-guías de 

aprendizaje. FICHA:1956851(SISTEMAS); 

Guía  Multiplexación, guía Vlan, guía 

Routing Estatico, Guia Certificación del 

cableado estructurado, Guia 

Adminsitración e identificación del 

cableado estructurado  

Aplicar las guías de 

aprendizaje propuestas  y 

recibir las evidencias de la 

misma. En plataforma virtual 

4 Así mismo, de acuerdo con el 
área de desempeño para la cual 
fue seleccionado deberá 
orientar la formación, para 
desarrollar en los aprendices 
las competencias específicas 
establecidas en cada programa 
de formación. 

FICHA:1956851(SISTEMAS)  

Implementar la estructura de la red de 

acuerdo con un diseño preestablecido a 

partir de normas técnicas 

internacionales.   

Informe y Aplicativo 

SofiaPlus.  

5 Desarrollar el programa de 
formación en el cual he sido 
designado (Preparar, orientar, 
desarrollar, apoyar y evaluar 
los procesos de aprendizaje), a 
través de la formación por 
competencias laborales, como 
estrategia metodológica 
institucional, asumiendo el rol 
como instructor del proceso de 
aprendizaje, en el marco del 
aprendizaje autónomo, 
haciendo uso de la 
infraestructura disponible en la 
entidad y las condiciones 
tecnológicas del SENA, en 

FICHA:1956851(SISTEMAS)  

Instalar el cableado estructurado y/o la 

red inalámbrica de acuerdo con las 

normas y estándares de cableado y 

seguridad vigentes. Certificar el 

cableado estructurado de acuerdo con 

normas y estándares vigentes. 

desarrollo del estudio de caso para el 

cuarto trimestere del programa tecnico 

en sistemascomprobación de la lista de 

chequeo para la presentación de la 

sustentción ante el grupo de 

evaluadores del sena de acuerdo con la 

Planilla control diario de 

actividades de acuerdo a la 

planeación pedagógica. 
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particular para el programa de 
formación 

lista de chequeo; con el uso de los 

contenidos expuestos en el caso de 

estudio 

6 Reportar en el sistema Sofía 
Plus en un plazo máximo de 
dos (2) días, todas las 
actividades que de acuerdo con 
los procesos que son de su 
responsabilidad, garantizando 
la calidad de la formación y su 
coherencia en el proceso 
formativo, tales como: - 
Registro de los juicios 
evaluativos – Creación de las 
rutas de aprendizaje – Registro 
de los juicios evaluativos del 
reconocimiento de 
aprendizajes previos, entre 
otros. 

Mantener actualizada la plataforma de 

Sofiaplus; incluidas las novedades 

exigidas por el Centro de Formación.  

 

Reporte de actividades  en 

Sofía incluidas las novedades 

virtuales.  

7 Rendir los informes (planillas, 
reportes y demás formatos) 
requeridos sobre las acciones 
encomendadas y los productos 
resultantes de procesos de 
aprendizaje realizados por 
aprendices a quienes imparte 
Formación Profesional, dentro 
de los plazos estipulados por la 
Coordinación Académica del 
Centro para tal efecto 

Aplicar los formatos correspondientes 

de acuerdo al proceso de formación, 

Evaluación de las actividades que se 

encuentran en las guía de aprendizaje. 

El registro de novedades en 

Sofia, informe mensual de 

ejecución contractual y 

registro en los portafolios 

del aprendiz y el instructor 

8 Cumplir y hacer cumplir los 
protocolos, normas, 
reglamentos e instrucciones de 
uso de los ambientes de 
formación y reglamentos e 
instrucciones del Sistema de 
Gestión de Ia Seguridad y Salud 
en el Trabajo SGSST. Así como 
el aseo y el cuidado de los 
equipos y elementos que hacen 
parte de los mismos 

Seguimiento en el ambiente de 

formación a los aprendices en cuanto al 

uniforme de acuerdo a la especialidad, 

aseo del ambiente y los protocolos 

necesario 

 

Visita por parte de 

coordinación a los ambientes 

de formación. Acta de 

cumplimiento por parte de 

los aprendices para el 

desarrollo de las actividades 

9 Participar activamente en el 
logro de los indicadores de Alta 
Calidad establecidos para el 
Centro de Formación. 

Cumplimiento de los estándares de 
calidad del CEET 

Registrar y publicar 
plataforma virtual las 
actividades a evaluar. 

10 Asistir a todas las reuniones 
convocadas por el Centro, la 
Dirección Regional y/o la 
Dirección General del SENA. 1 

Asistir a las reuniones citadas Planilla de asistencia 

actividades realizadas. 
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 

ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 8343248237 de la 
planilla, operador  miplanilla Compesar. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (7 ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Ricardo Bernal Jiménez 
C.C. No. 80352499 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Germán Gilberto Alarcon Rozo 

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.1368133   
Coordinador Teleinforamtica 
CC 79462508 



P A G A D O

24323842

Señor(es):
Nit:

Dirección:

Teléfono:
:

Fax:

Ciudad:

Respetado(s) señor(es)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Información procesó el siguiente pago realizado
por medio de:

CÓDIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO
NÚMERO DE
AFILIADOS

Nombre Número de empleados
Tipo y número de identificación Periodo cotización salud
Número de radicación planilla Periodo cotización pensión
Fecha de pago Periodo cotización caja
Número de autorización de pago Número de administradoras
Banco
Valor Comisión

Total Pagado
Total interes mora

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

$0$0
$271.700
3
Mayo 2020
Mayo 2020
Mayo 2020
1

1023
24323842
6/8/2020
8343248237
80352499
RICARDO  BERNAL JIMENEZ

1

1

1

$109.800

$140.500

$21.400

Fondo de Solidaridad y Garantía - FOSYGA

Porvenir

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

MIN001

230301

14-23

BOGOTÁ, D.C.
6754900
CARRERA 37B 11 56SUR
CC  80352499
RICARDO  BERNAL JIMENEZ

currea
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IBC SALUD
IBC 

PENSION
IBC CAJAS IBC RIESGOS

NUEVA 

EPS
TIPO NUMERO COTIZ SALUD

LIQUIDACION DE APORTES

APELLIDOS Y NOMBRES
COD 

EPS

COD 

AFP

COD 

CAJA
UPC ADICIONAL

APORTE 

VOLUNT 

PENSION

COTIZ 

PENSION

FONDO 

SOLIDAR 

PENSION

NUEVA 

AFP

DATOS DEL AFILIADO NOVEDADES

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

0 0 109.800 0140.500230301MIN001BERNAL JIMENEZ RICARDO 80352499 0877.8030877.803877.803CC1

currea



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RICARDO BERNAL JIMENEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/05/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/05/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

1956851 - SISTEMASFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISEÑO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TÉCNICAS INTERNACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

DOCUMENTAR TÉCNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON  LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTÁNDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 211/05/20 02:47 PM



REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: RICARDO BERNAL JIMENEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 83,60

Page 2 of 211/05/20 02:47 PM



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RICARDO BERNAL JIMENEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/06/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

1956851 - SISTEMASFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISEÑO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TÉCNICAS INTERNACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

DOCUMENTAR TÉCNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALÁMBRICA, DE ACUERDO CON  LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTÁNDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 29/06/20 02:44 PM



REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: RICARDO BERNAL JIMENEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 79,70

Page 2 of 29/06/20 02:44 PM



C.C.:   80352499

FIRMAS

HORARIO DE CLASE
No. DE 

HORAS
Vo. Bo. VOCERO

01/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00  Festivo DOCUMENTAR TÉCNICAMENTE EL PROCESO DE 

04/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO 

05/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 ESTRUCTURADO Y/O RED INALÁMBRICA, DE ACUERDO

06/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4  CON LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES

07/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 DOCUMENTAR TÉCNICAMENTE EL PROCESO DE 

08/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO 

11/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 ESTRUCTURADO Y/O RED INALÁMBRICA, DE ACUERDO

12/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4  CON LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES

13/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED 

14/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

15/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 Y ESTÁNDARES DE CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

18/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED 

19/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

20/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 Y ESTÁNDARES DE CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

21/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED 

22/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

25/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 Y ESTÁNDARES DE CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

26/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED 

27/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

28/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 Y ESTÁNDARES DE CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

29/05/2020 SISD 1956851 18:00 - 20:00 4 INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED 

 

TOTAL HORAS DEL MES 80 FIRMA DEL INSTRUCTOR: 

 

Vo.Bo. COORDINADOR: 

Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

COMPETENCIA DE FORMACIÓN IMPARTIDA

MES:   1 AL 31 DE MAYO                                                          AÑO:   2020

Regional Distrito Capital

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN

INSTRUCTOR: Ricardo Bernal Jiménez

Sistema de Gestión de la Calidad

DIA
AMBIENTE DE 

FORMACIÓN
No. FICHA

HORAS



C.C.:   80352499

FIRMAS

HORARIO DE CLASE
No. DE 

HORAS
Vo. Bo. VOCERO

01/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED 

02/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

03/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 Y ESTÁNDARES DE CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

04/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED 

05/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 INALÁMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

08/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 Y ESTÁNDARES DE CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

09/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE 

10/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

11/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE 

12/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

15/06/2020 SISD 1956851 FESTIVO 0 CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE 

16/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

17/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE 

18/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 ACUERDO CON NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES.

19/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 DESARROLLO DEL ESTUDIO DE CASO PARA EL

22/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 CUARTO TRIMESTERE DEL PROGRAMA TECNICO EN 

23/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 SISTEMAS

24/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 COMPROBACIÓN DE LA LISTA DE CHEQUEO PARA LA 

25/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 PRESENTACIÓN DE LA SUSTENTCIÓN ANTE EL GRUPO 

26/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 DE EVALUADORES DEL SENA DE ACUERDO CON LA 

29/06/2020 SISD 1956851 FESTIVO 0 LISTA DE CHEQUEO; CON EL USO DE LOS CONTENIDOS 

30/06/2020 SISD 1956851 18:00 - 22:00 4 EXPUESTOS EN EL CASO DE ESTUDIO

80 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR: 

220501012- 35282
IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO PREESTABLECIDO A PARTIR 
DE NORMAS TÉCNICAS INTERNACIONALES. 

TOTAL HORAS DEL MES

Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

COMPETENCIA DE FORMACIÓN IMPARTIDA

MES:   1 AL 30 DE JUNIO                                                          AÑO:   2020

Regional Distrito Capital

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN

INSTRUCTOR: Ricardo Bernal Jiménez

Sistema de Gestión de la Calidad

DIA
AMBIENTE DE 

FORMACIÓN
No. FICHA

HORAS


