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Arbeláez, 30 de diciembre de 2024 
 
Doctor 
GUSTAVO ZAMUDIO MENDEZ  
Gerente 
Hospital San Antonio 
Arbeláez – Cundinamarca 
 
 
Asunto: INFORME DE SUPERVISIÓN DE ACTIVIDADES CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 867 de 2024, orden de pago No. 02 
 
Respetado Doctor: 
 
Teniendo en cuenta mi calidad de Supervisor del contrato del asunto, me permito presentar 
informe general de cumplimiento, así: 
 

GENERALIDADES DEL CONTRATO: 
 

OBJETO: LA PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 
PARA EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MINISTERIO EN EL 
MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD "APS" PARA LA 
VIGENCIA 2024 CON LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ — EN EL 
MUNICIPIO DE CABRERA 

NOMBRE CONTRATISTA  

EDNA ROCIO MICAN GONZALEZ  

C.C. No.  
1.024.499.488 de Bogotá 

 
 INFORME TECNICO: 

 

 Certificado de disponibilidad presupuestal: 650 del 15/10/2024 
 Registro presupuestal: 1.369 del 15/10/2024 
 Plazo de ejecución y vigencia:  DOS (2) MESES Y  CATORCE (14) DIAS  
 Valor: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000.00)MCTE 
 Forma de Pago: EL VALOR DEL CONTRATO SE CANCELARA PREVIA 

PRESENTACION DE INFORME MENSUAL LA, TIVIDADES REALIZADAS EN CUMPLI 
DE I • A ... .I. DERIVADAS DEL OBJETO DEL CONTRATO, CERTIFICADAS POR EL 
SUPERVISOR Y SU ACEPTACION A SATISFACCI6N POR PARTE DEL HOSPITAL, 
JUNTO CON LA RESPECTIVA ACREDITACION DEL PAGO DE LOS APORTES AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN 
LA LEY 789 DE 2012, EN CONCORDANCIA CON EL DECRETO 1703 DE 2002 

 Otro si: (si) 
 VALOR DE LA ADICION: DOS MILLONES QUINIETOS MIL PESOS MONEDA 

CORRIENTE ($ 2.500.000) 

 VALOR TOTAL: DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA 
CORRIENTE ($17.500.000) 

 
 
 
 
 
 
 

RELACION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS: 
 

 

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS SOPORTES 

1. Participar en el proceso 
de inducción 

1. El 18 de octubre se llevó 
a cabo una inducción, en la 

ACTA PDF  
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que estuvieron presentes la 
Dra. Alexandra Ochoa, 
directora del Proyecto y 
líder de Salud Pública del 
Hospital San Antonio de 
Arbeláez, así como la Dra. 
Ángela Díaz, Coordinadora 
del EBS. Durante esta 
sesión, se socializó el 
lineamiento técnico y 
operativo de los equipos 
básicos, en conformidad 
con la resolución 3280 de 
2019." 

2. Entrega de cronograma 
de actividades a realizar 

2. Se ha elaborado un 
cronograma para cada 
entrega, el cual se 
encuentra disponible en la 
actividad 2 de cada entrega 

Cronograma PDF 

3. Entrega mensual de 
informes con sus 
respectivos soportes 

3. Informe general sobre el 
desarrollo de cada una de 
las actividades 
contractuales. 

INFORME PDF 

4. Realizar mapeo y 
cartografía social de los 
territorios de abordaje y de 
primer contacto con las 
comunidades de cada Micro 
territorio 

4. Se llevaron a cabo los 
mapeos y cartografías 
correspondientes a las 
cuatro entregas de los 
micro territorios del 
municipio de Cabrera. 

Cartografía social  

5. Informar en la comunidad 
las acciones que 
desarrollarán los equipos a 
través de medios y 
herramientas 
comunicativas 

Promover la transparencia 
y participación en la 
comunidad mediante la 
difusión efectiva de las 
actividades y logros de los 
equipos, utilizando diversos 
medios y herramientas de 
comunicación para 
garantizar el acceso a 
información clara, 
oportuna y relevante. 

FLAYER  

6.Caracterización 
socioambiental, individual y 
familiar en el micro 
territorio 
 

6 caracterizar los 
individuos, las familias y las 
comunidades de los micro 
territorios en Cabrera 
Cundinamarca, para la 
identificación de riesgos 
sociales, ambientales y en 
salud, para su abordaje y 
canalización. 

PLATAFORMA SURVEY 2.0 

7. Identificar personas no 
afiliadas al sistema de salud 

Se caracteriza 1 persona en 
la primera entrega 

ACTA NUMERO 13 



 
 
 

 
 

“TRABAJAMOS CON EL CORAZON POR SU SALUD” 
CALLE 7 Nº 8 – 48 ARBELAEZ – CUNDINAMARCA                            

PBX 8686068/069/043 - 3204680310 
Email: harbelaez@cundinamarca.gov.co  

y gestionar el trámite de 
afiliación 
 

8 personas en la segunda 
entrega y la siguiente 
ausente 

8. Identificar las condiciones 
de salud de los miembros de 
la familia y los hogares, 
haciendo uso de los 
dispositivos médicos 
asignados 
 

Utilizar dispositivos 
médicos para obtener 
mediciones clave (como 
presión arterial, saturación, 
de oxígeno, entre otros que 
permitan una evaluación 
precisa.   

CARACTERIZACIÓN SURVEY  

9 . Formular el plan integral 
del cuidado primario 
individual, familiar y 
comunitario con base en los 
resultados de la 
caracterización, 
identificando y articulando 
las diferentes 
intervenciones a desarrollar 
en el sector salud y los 
diferentes sectores 
 

-Recolectar Información 
Básica 
-Colaborar en Entrevistas y 
Encuestas 
-Observar y Registrar 
-Detectar Factores de 
Riesgo 
-Priorizar Intervenciones 
Básicas 
Participar en Reuniones de 
Equipo 

Ficha familiar y AIEPI 
plataforma survey 2.0 

10. Identificar las 
prioridades de respuesta 
individual, familiar y 
comunitaria por edad, sexo-
género, etnia, entre otras 
características pertinentes y 
por micro territorio 
asignado 
 

Haciendo el recorrido en 
los micro territorios se 
identifican las personas  los 
cuales fueron canalizados 
para los diferentes servicios 
de salud se hizo efectiva la 
canalización de cada 
persona con el profesional 
y se les llena la ficha 
familiar en él, survey 123 

Planilla de asistencia  
Ficha familiar survey 2.0 

11. Brindar educación para 
la salud e información 
orientada a la promoción de 
la salud, prevención de la 
enfermedad, identificación 
de signos de alarma y 
adopción de prácticas de 
cuidado de sí mismo, de los 
demás y de su entorno 

Promover el bienestar 
integral de la población a 
través de la educación en 
salud, fomentando la 
adopción de prácticas de 
autocuidado y prevención, 
Desarrollar conocimientos y 
habilidades en la 
comunidad sobre prácticas 
de autocuidado y 
prevención de 
enfermedades 
Fomentar la identificación 
temprana de signos de 
alarma en condiciones de 
salud comunes, 
capacitando a individuos y 
familias 
 

Medio físico de 
recopilación en educación 
primaria 
(cartelera) 
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12. Informar a las familias 
sobre el portafolio de 
servicios de salud y de otros 
sectores de acuerdo con sus 
necesidades. 
 

12. Capacitar a los 
miembros de la comunidad 
para identificar y reconocer 
cuándo y cómo pueden 
beneficiarse de los distintos 
servicios, de modo que 
puedan tomar decisiones 
informadas sobre su salud y 
la de sus familias. 

Asistencia ecxel 

13. Canalizar a la oferta de 
servicios brindada por otros 
sectores en el territorio 
conforme a las prioridades y 
necesidades sociales de la 
salud identificadas. 
 

13. Realizar charlas 
informativas o talleres en la 
comunidad para explicar 
qué servicios existen y cómo 
acceder a ellos. 
Utilizar redes sociales y 
medios de comunicación 
locales para difundir 
información sobre los 
servicios disponibles y 
promover su uso. 
 

Asistencia ecxel 

14. Realizar seguimiento al 
acceso efectivo a los 
servicios de salud y servicios 
brindados por los otros 
sectores. 
 

Se realizo seguimiento a 10 
personas a las que se les 
activo la ruta en trabajo 
social 

acta  
canalizaciones 

15. Digitalizar los 
instrumentos que sean 
diligenciados de forma 
manual en la herramienta 
que defina el Ministerio de 
Salud y Protección Social 
para tal fin. 
 

15.por directriz de la E.S.E 
hospital san Antonio de 
Arbeláez debemos llevar a 
cabo el diligenciamiento de 
los formatos asignados 

Canalización 
Planilla asistencia 
AIEPI 
 

16. Convocar, implementar 
y realizar seguimiento a 
espacios de participación 
social y popular por cada 
una de las veredas- barrios y 
micro territorios abordados 
por el equipo. 

 

16. Se anexa registro 
planillas de asistencia y 
registro fotográfico y 
material educativo  

Se anexan registros 
fotograficos 

 
CONCEPTO: 

 
El contratista, EDNA ROCIO MICAN GONZALEZ  cumplió con el objeto y alcance del contrato 

No. 867 de 2024 de acuerdo a las acciones antes mencionadas y teniendo en cuenta las 

directrices impartidas por la supervisión, durante el tiempo comprendido entre el 

16/11/2024 al 30/12/2024, soportados con el informe de las actividades, evidencias, planilla 

de seguridad social, formato declaración juramentada del pago de seguridad social. 
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La (el) Contratista en mención demostró responsabilidad, diligencia y cumplimiento en las 
actividades desarrolladas. 
 
 
 
 
 

INFORME FINANCIERO: 
 
Que el contrato de prestación de servicios No. 867 presenta el siguiente informe financiero: 
 

ITEM CONCEPTO VALOR 

1. Valor inicial del contrato $   15.000.000.oo 

2. Valor adición 1 $    2.500.000.oo 
3. Valor adición 2 $    00.000.oo 
4. Valor total del contrato $   17.500.000.oo 
5. Valor girado en la primer acta $   7.500.000.oo 

6. Valor a pagar en la presente acta $ 10.000.000.oo 

7. Saldo a ejecutar $   00.000.oo 

8. Valor total girado $  7.500.000.oo 
9. Saldo a favor de la ESE $    00.000.oo 
10. Saldo a favor del contratista $    00.000.oo 

 
Sin otro particular, 
 
 
Atentamente, 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

     
 
 
 

 


