EVIDENCIAS DOCUMENTALES MES DE JUNIO DE 2020

Evidencias Participacion de Entrenamiento virtual CIDM.

Bienvenido estimado emprendedor:
Esta es una plataforma que le permitira conocer las
herramientas y metodologias para fortalecer sus

competencias en emprendimiento. Esta compuesto por
cuatro areas:

,) Haga clic en cada drea para ver su descripcion
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Evidencias Reuniones Grupo CIDM
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S Se ha unido a una reunidon que se esta
grabando. Politica de privacidad
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Evidencias Reuniones virtuales con Clientes Fondo emprender y Fortalecimiento
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<= &’ Carfos Arias Espitia___ = - _—
- Los mensajes vy llamadas en este chhat

ahora estan protegidos comn cifrado de
exirernmno & extrermo. Pulsa para rmnas infoo

Hola Carlos soy Sergio Pere= del
sen=

Este es mii numero de correo

Celular
Mi correo es

Sergiocpere iecceaogmail cornm

Bendiciones

Favor enviar los docurmentos -
cCamara de comercio, rut v cedula




Reunidn con el Lider de emprendimiento y grupo CIDM

Busque o escriba un comando

Contactos

'mrite a alguien o marque un nun @

Actualmente en esta... (5) Silenciar a todos

9 Maria Del Pilar Navarro Arias 't
'® Organizador
EM. Edwin Alberto Ardila Medina A
5 Mayra Alejandra Beltran Apa... z
Sergio Perez Gelvez % Ruben Dario Pinto Martinez % (]
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SERGIO PEREZ GELVEZ
C.C. 13.541.155
CONTRATO No .1321615 DE 2020
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 18 de Junio de 2020

Sefior (a)

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1321615 de 2020

Cargo del supervisor Coordinadora de Formacidn Profesional integral
Dependencia Formacion

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes
junio del afio 2020

Referencia: No (CO1.PCCNTR.1321615) del afio (2020)

SERGIO PEREZ GELVEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.541.155 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en EMPRENDIMIENTO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: : El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($45.760.000). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2020, por valor
de CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS 00/100 M.N. (S4.160.000)

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2020.

OBJETO: Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo
empresarial, de acuerdo los lineamientos de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento y a lo
determinado por el Lider Regional de Red SENA - SBDC, asi como en el cumplimiento de las metas e
indicadores asignados.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Gestionar las acciones requeridas para el | Junio:incie el fortalecimiento empresarial con | Correo
cumplimiento de los Lineamientos Estratégicos, | tres empresas de personas vinculadas al ARN, | electrénico
objetivos y metas establecidos por ellos son: Carlos Alberto Arias, Henry Ardila y Fotografia
la Coordinacidon Nacional de Emprendimiento, | Jonathan Jair de la empresa natural Alivaar. Planillas
segun la planeacion regional y del Centro de asistencia

Desarrollo Empresarial, para los

programas de Emprendimiento.

2 Disefiar, gestionar y hacer seguimiento al plan de
Accion individual formulado con base en los
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Lineamientos establecidos por la Coordinaciéon
Nacional de Emprendimiento, segun la
planeacion regional y del Centro de

Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento

3 Cumplir las metas asignadas estableciendo las | He realizado activades inherentes al cargo Correo
acciones para el cumplimiento de las respectivas metas | electrénico
requeridas para lograr su cumplimiento. Fotografias.

4 Registrar de manera confiable, oportuna y con | Se registro de manera oportuna los formatos Correo
calidad la informacion referente al enviados por el Lider regional referente a las Electronico.
desarrollo de sus servicios en las plataformas | actividades del Mes.
tecnoldgicas de la Entidad, de manera coherente
con las evidencias de prestaciéon
del servicio.

5 Participar en eventos de divulgacion y | Participe en la sensibilizacidony un Correo
sensibilizacion para el fomento de la cultura del | entrenamiento segun los lineamientos electrénico
emprendimiento atendiendo establecidos de manera virtual mediante la Fotografias.
los lineamientos establecidos plataforma zoom organizada por el grupo de

Emprendimiento CIDM

6 Asesorar a los emprendedores en las diferentes | Oriente al emprendedor Naren Parada en la Correo
etapas establecidas para la creacion de empresas | formulacion del plan de negocios para su electrénico
tales como ideacién y validacidon temprana, pitch | empresa de manera virtual Fotografia
y formulacidn de planes de negocio, con recursos Planillas
del Fondo Emprender y/o otras asistencia
fuentes de financiacién

7 Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la | Junio: Me reuni de manera virtual con jose | Correo
puesta en marcha de las empresas creadas con | emprendedor de weekend Santander para | electrénico
recursos hacer acompafiamiento y seguimiento de la | Fotografia
del Fondo Emprender u otras fuentes de | puesta en marcha de la empresa del Fondo
financiacion, realizando visitas programadas a las | Empreder
instalaciones de las empresas y
asesorias en los Centros de Desarrollo
Empresarial SENA

8 Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo | Asesore la emprendedor Carlos Jaimes a el Correos
Empresarial SENA proceso de Fortalecimiento empresarial de electrénicos
que lo requieran en sus procesos de | manera virtual fotografias
Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los
lineamientos fijados por la entidad

9 Cumplir Se cumplid con la meta establecida con los Fotografia
con las actividades planificadas con los | empresarios interesados en la creacion de Planillas
emprendedores y/o empresarios en los tiemposy | empresas OFF. asistencia.
condiciones estipuladas

10 | Diagnosticar Se realizaron video conferencia de Correo
las necesidades de formacién de los | lineamientos para emprendedores a fondo electrénico
emprendedores y/o empresarios y realizar | Emprender su respectiva sensibilizacién y Fotografia
sesiones de entrenamiento para fortalecer sus entrenamientos Planillas
competencias asistencia

11 | Colaborar en el desarrollo de competencias de
emprendimiento dentro de los procesos
formativos de la Entidad
en asocio con la direccion de formacién
profesional en cada regional y centros de
formacién

12 | Asistiry participar en los foros, Participe a una Videoconferencia convocada Correo

por el lider de Emprendimiento cuyo objetivo electrénico
fue reunir los emprendedores de FE para Fotografia

www.sena.edu.co
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seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, | hablar de las dificultades para la puesta en Planillas
comités de trabajo, reuniones y cualquier otro | Marcha. asistencia
tipo de evento al que sea convocado

por el Lider regional de Red

13 | Participar eventos de divulgacion y ruedas de
negocio del centro o la regional

14 | Cumplircon
lo establecido en los procesos y procedimientos
del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
(SIGA).

15 | Identificar y promover Por medio de la sensibilacion realizada en el Correo
el uso de las diferentes fuentes de financiacion | CIDM en el mes de Junio se promueve la electrénico.
para la creacion de empresas. creacion de empresas OFF para los Fotografia.

empresarios, ademas de asesorarlos y Planilla de
coloborarles con la respectiva cita ante la Dian | asistencia.
y Camara de Comercio.

16 | Apoyar los procesos administrativos del centro Estoy en contacto con dos funcionarios del Correo
y la regional relacionados con las evidencias de | ARN para hacer Fortalecimiento empresarial a | electrénico.
sus servicios prestados, inherentes a las | 3 Personas que volvieron a la vida civil. Fotografia
actividades de su perfil

17 | Entregar Se ha cumplido a cabalidad la entrega de Correo
oportunamente los informes mensuales y cada | infomes mensuales requeridos por el lider electrénico
vez que sean requeridos regional

18 | Respetar los pardmetros de Habeas Data | He acatado las normasy parametro del
determinado habeas data determiando tanto para los
para cada uno de los programas del Centro de | procesos del centro como los de los
Desarrollo Empresarial - SENA emprededores.

19 | El contratista se compromete bajo sus propios Me he reunido de manera virtual y Correo
medios a cumplir para la vigencia 2019 o en el | comunicado mediante correo electrénico con electrénico
tiempo del contrato, con las metas asignadas y | la representante legal de plantillas rey David Fotografia
lineamientos establecidos por la la sefiora paola rivera para el fortalecimento Planillas
Coordinacion Nacional de Emprendimiento, en | empresarias sus mejorasy inicar el proceso asistencia
cumplimiento de los objetivos y lineas misionales | para fondo empreder.
del programa. Estas metas seran
distribuidas por el gestor lider de centro y/o lider
de Red, asi mismo sera verificada su ejecucién
mensual por parte del supervisor
del contrato.

20 | En general, desarrollar todas aquellas actividades | Me he reunido a todas las videoconferecias
inherentes al contrato y necesarias para la | programadas por el Lider regional de Fotografia
correcta ejecucion emprendimiento para los diferentes Planillas
del objeto mismo lineamientos respecto al contrato. asistencia

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

www.sena.edu.co
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ITEM| No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla
SOl el No. de la planilla 4342546003 operador (SOI) y periodo de Junio de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “ Decreto Ley Antitrdmites”)
Evidencias en () folios

Cordialmente,

SERGIO PEREZ GELVEZ
Contratista
C.C. 13.541.155

Recibi a satisfaccion:

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1321615 DE 2020
Coordinadora de Formacidn Profesional Integral
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