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ASPECTOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. LISTADO DE PERSONAL.

CONSTRUCCIONES E INVERSIONES LJ S.A.S., designo el siguiente personal
para las actividades de ejecucion del contrato, el cual se afilia al sistema de
seguridad social integral:

S o | NOMBRE DEL EMPLEADO CARGO EPS AFP
1.098.701.287 | Laura Santander Director de Interventoria Sanitas Colfondos
7.727.031 Cesar Augusto Arias Profesional SST Sanitas Colpensiones
17.654.633 | Manuel Fernando Papa Yela Técnico Electricista Salud Total Proteccién
Tabla 1. Listado de Personal.
Anexo 1.

— Hojas de Vida.

— Certificado ARL.

— Certificado Pension.

— Registros de Conceptos Médicos de Ingreso y Periddicos.

2. AFILIACION Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL.

Todo el personal que ingresa a CONSTRUCCIONES E INVERSIONES LJ S.A.S,
se le realiza afiliaciones al sistema de seguridad descrito a continuacion:

CUMPLE Numero de empleados por mes OBSERVACION /
AribAcer SI | NO | SEP |OCT |NOV |DIC EVIDENCIA
EPS X 3 3 3 3 Evidencia en Anexo 1
AFP X 3 3 3 3 Evidencia en Anexo 1
ARL X 3 3 3 3 Evidencia en Anexo 1
CCF X 3 3 3 3 Evidencia en Anexo 1

Tabla 2. Afiliaciones de Seguridad Social.
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3. EXAMENES OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE

EGRESO.

Se realizan las evaluaciones medicas ocupacionales de ingreso con el fin de
monitorear el estado de salud del personal siendo aptos para desarrollar las

actividades del cargo.

Numero de exadmenes realizados de acuerdo al nimero de
CUMPLE .
empleados contratados y retirados
DESCRIPCION N/A
sl | NO sep | ocT | Nov | Dic OESIERTACION )
EVIDENCIA
EXAMEN DE
INGRESO 3 0 0 0 NA.
EXAMEN
PERIODICO 0 0 0 0 NA
EXAMEN DE
EGRESO 0 0 0 0 NA

Tabla 3. Examen de Médicos Ocupacionales.

4. ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

CONSTRUCCIONES E INVERSIONES LJ, efectué la entrega a los trabajadores de
todos los elementos de proteccidn personal y dotacion de acuerdo a al a actividad
a desempefiar, entre los cuales tenemos cascos dieléctricos, proteccidon visual,
guantes de nitrilo, botas dieléctricas con puntera, camisas manga larga pantalones
y demas elementos de proteccién, como lo requiere el SIG CONSTRUCCIONES E
INVERSIONES LJ S.A.S; Se les hace énfasis en la importancia de utilizarlos y

mantenerlos adecuadamente.

Entrega de
Elementos 3
No. NOMBRE CARCo OBSERVACION / EVIDENCIA
Sl NO
1 | Laura Fernanda Santander Director d(’e X Evidencia con la HV en Anexo 01.
Interventoria
2 Cesar Augusto Arias Profesional SST X Evidencia con la HV en Anexo 01.
3 Manuel Fernando Papa Técnico Electricista X Evidencia con la HV en Anexo 01.

Tabla 4. Entrega de Dotacion.
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5. REGISTRO DE ACCIDENTALIDAD.

Se relacionan los indicadores de acuerdo a la normatividad vigente

trabajo y las enfermedades laborales

CUMPLE

Se reportan e investigan los accidentes de N/A OBSERVACIONES/EVIDENCIA

SI NO

X No se ha presentado ninguno accidente laboral.

NOMBRE DEL - MES
DESCRIPCION
INDICADOR SEP | OCT | Nov | bic
(Numero de accidentes de trabajo
FRECUENCIADE | que se presentd en el mes /| g 0 0 0
ACCIDENTALIDAD | Nimero de trabajadores en el
mes) * 100

SEVERIDAD DE
ACCIDENTALIDAD

(Ndmero de dias de incapacidad
por accidente de trabajo en el mes
+ namero de dias cargados en el 0 0 0 0
mes / Ndmero de trabajadores en
el mes) * 100

PROPORCION DE
ACCIDENTES DE

(Numero de accidentes de trabajo
mortales que se present6 en el

TRABAJO aﬁo/_ Total de accidenfes de 0 0 0 0
MORTALES trabajo que se presenté en el
afio ) * 100
(Ntimero de casos nuevos vy
PREVALENCIA DE | antiguos de enfermedad laboral
LA ENFERMEDAD | en el periodo «Z» / Promedio de | O 0 0 0
LABORAL trabajadores en el periodo «Z»)
*100.000

INCIDENCIA DE LA
ENFERMEDAD
LABORAL.

(Ndmero de casos nuevos de
enfermedad laboral en el periodo
‘Z'/Promedio de trabajadores en el
periodo ‘Z’) *100.000

AUSENTISMO POR
CAUSA MEDICA

(Numero de dias de ausencia por
incapacidad laboral o comin en el
mes/Numero de dias de trabajo
programados en el mes) * 100.

Tabla 3. Indicadores de Accidentalidad.
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6. CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO.

Al personal se le realizan induccién al ingreso del contrato y concernientes en la
Seguridad y Salud en el Trabajo correspondientes al Sistema de Gestion Integrado.

INDUCCION Y REINDUCCION

] OBSERVACIONES
DESCRIPCION SEP | OCT | NOV | DIC JEVIDENCIA

Numero de empleados que
reciben Induccion en
seguridad y salud en el
trabajo.

3 1 1 1 Anexo 01.

Tabla 6. Induccién y Reinduccion.

7. ANEXOS.

— Anexo 01.

Hojas de Vida

Hojas de Vida.

Conceptos Médicos de Ingreso y Periddicos.
Certificado ARL.

Certificado EPS

Certificado Pension.

Certificado en Alturas
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8. REGISTRO FOTOGRAFICO.

llustracion 3: Inspeccién preoperacional de llustracion 4: Inspeccion planeada de
equipos y herramientas. Botiquin.

llustracion 5: Inspeccién planeada de llustracion 6: Acompafiamiento en la
extintor. realizacién de actividades de altura.
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llustracion 7: Acompafiamiento en la llustracion 8: Acompafiamiento en
ejecucion de tareas criticas (colocacion de actividades de instalacion de bandejas y
tuberia) cableado.




