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DIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL

" 1. DATOS GENERALES

X .| Convenio [No. {110 de 2019

Confrato-
Datos Generales —— - —
. | Tipo Prestacion de servicios
Contratista - SERGIO PACHON ROZO D

Identificacién (CC — Nit} | 80.108.657 de Bogota

Representante Legal

Supetvisor / Interventor | Nombre

DIANA MARCELA DAZA RODRIGUEZ

del Contrato/Convenio Cargo

DIRECTORA DE POLITICAS SECTORIALES

2. FECHAS RELEVANTES

Suscripcisn © 131/01/2018
| Inicio 31/02/2019
Cesién N/A
Suspensién NiA
Reinicio _ N/A
Terminacion 15/12/12018

' 3. PLAZO DE EJECUCION

FECHAS R
Inicial 10.5 meses | 01/02/2019 . 181212018
Prémroga NiA - | NIA : : NIA -
PLAZO TOTAL (Incluir plazo de las suspensiones) 10.5 meses 1 01/02/2019 15/12/2049
PLAZO TOTAL EJECUTADC l 10.5 meses | 01/02/2319 ‘ 15/12/2019
4. VALOCR :
VALOR INIGIAL 3. 63.000.000
VALOR ADICION §
VALOR TOTAL 3 63.000.000
[ VALOR TOTAL EJECUTADRG $ 63.000.000 |
5. PAGOS : 4

El supervisor / interventor certifica:

«  Que los pagos auigrizados, se hicieron

VALOR PAGOS EFECTUADOS $ ____60.000.000
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA | % 3.000,000
SALDO A LIBERAR O NO EJECUTADG | $ - 0.

6. PORCENTAJE DE EJECUCION

El supervisor / interventor certifica-que, al momento de s

s Plazo de Ejecucidn 100 %’
» Pagos Efectuados 952 %

dando cumplimiento a la forma de pago-pactada.

ﬁscripcién de la presenie acta, el porcentaje de ejecucion, ash:

7. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO, ALCANCE Y OBLIGACIONES o : :
La supervision y/o Interventoria deja constancia de haber verificado el cumplimiento de ia totalidad de las obligaciones a cargo del contratista

en los siguientes términos:

OBJETO N

VERIFICACION —

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
DIRECCION BE POLITICAS SECTORIALES DE APCYO ALA
DIRECCION DE POLITICAS SECTCRIALES EN LA SOCIALIZACION E
IMPLEMENTACION DE LA GUIA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE POLITICAS PUBLICAS DISTRITALES A LAS ENTIDADES D.C:

TLa contratista desarrolld.las actividades previstas cumpliendo a

safisfaccion con ias obligaciones establecidas en el contrato.
Se verifica mediante la recepcion y aprobacién de los informes
mensuales de actividades desde el mes de febrero de 2018y
hasta el mes de diciembre de 2019, )

ENTREGA DE BIENES O PRCGDUCTGS

VERIFICACION

NO APLICA

NO APLICA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VERIFICACION

1) Realizar desde la perspectiva técnica y

administrativos.

metodolégica el apoyo para la socializacién de la

Publicas Distritales dirigida a los diferentes sectores

Durante el periodo de sjecucidn se realizaron las siguientes actividades que
aportan al cumplimiento de la obligacion contractual: :

Guia de Seguimiento y Evaluacion de Potlticas . . Se socializd la Gula de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Plblicas
con el consultor Softmanagement S.A contratado para realizar el disefic e
ifiplementacion def Sistema de Seguimiente y Evaluacion de Politicas Pablicas.
Dicha socializacion tuvo por objeto que fa empresa conociera las rutinas que se
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ejecutaran para hacer seguimiento a las politicas publicas, asi como los roles y
los fiujos de informacién entre los diferentes actores que compenen el Sistema.
. . Se estructuré la presentacion basada en ia Guia de Seguimiento y
Evaluacidn que se utilizé en Jas jornadas de socializacién con los sectores
administrativos. .

. Se llevaron a cabo dos soctalizaciones piloto de ta Guia de Seguimiento
y EvaluaCion y del Sistema de Seguimiento y Evaluacisn; ia primera coft

.funcionarios de la Secretaria Distrital de Ambiente a solicitud de esta entidad. La

segunda con las 4reas de la Secretarfa de Planeacién que emiten conceptos en
€l marco del procedimiento CONPES D.C para obtener refroalimentacién de cara
a la socializacién con los sectores. :

e Se establecigron acuerdos con la Direccion de Participacion sobre la
metodologfa practica para socializar Ja Guia de Seguimiento y Evaluacion. Se
acordd la estructura de la estrategia la cual estaria basada en cuatro momentos
{introduccidn y contextualizacién, fase de seguimiento, fase de evaluacion y
conclusiones). Se contarfa con retos para apropiar cada uno de esos momentos:
rompecabezas para armar sobre indicadores, fichas para completar las rutinas de
seguimiento_(previa explicacién) y un ditimo reto sobre la _diferencia entre
seguimiento y evaluacién antes de iniciar la explicacién (ver presentacion y
métodologia).

. Se realizaron 8 jornadas de sodializacidn de la Guia de Seguimiento y
Evaluasion de Pallticas Pablicas en las siguientes fechas: -

- 12 de agosto con el Sector Integracién Social. A esta jornada asistieron 36
personas ‘

- 13 de agosto con el Sector Desarroilo Econdmico. A esta jomada asistieron 28
personas. K . :

- 13 de agosto con los Sectores Salud y Hacienda. A esta jornada asistieron 33
personas, '

- 21 de agosto con e Sector Cultura. A esta jornada asistieron 21 personas.

- 22 de agosto con ¢ Sector Gestién Plblica. A esta jornada asistieron 13
personas. . :
- 22 de agosto con el Sector Movilidad. A esta jornada asistieron 13 personas.

- 23 de agosto con Organos de Control (Personeria, Veedurla, Contraloria). A esta
jornada asistieron 28 personas. : ‘

- 25 de septiembre. con el Sector Planeacion. A esta jornada asistieron 25

-personas. - -

Finalmente, se adefants la revisién y se brindé retroalimentacion al balance que
hizo la Direccion de Participacion de las jomadas de socializacién de la Guia de
Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas Distritales adelantadas entre julio
y septiembre. '

2) Realizar el apoyo t&cnico desde el punto de vista
funcional del proceso de desarrolio del Sistema de
Informacidn para ef seguimiento de politicas pubiicas
distritales

Durante el periodo de ejecucidn 1 de febrero-15 de diciembre se sostuvieron
setenta y siete (77) reuniones con el consultor Softmanagement S.A relacionadas
con el Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Politicas Puiblicas distribuidas de
la siguiente forma: - i .

* 52 reuniones técnicas

e 25 Comités Gerenciales de Seguimiento al contrato 446 de 2018
En los primeros dos meses de ejecucion del contrato (febrero-marzo), las
reuniones técnicas versaron sobre el levantamiento de los requerimientos
funcionales del Sistema de Seguimiento y Evaluacidn de Politicas. Para estas
sesiones se desafrolld una metodologla hibrida entre SCRUM (&gil} y RUP
(tradicional) de levantamiento de requerimientos. Como resultadd de las sesicnes
de trabajo realizadas en febrero, se acordd desarrollar un modelo exclusivo para
los indicadores y se definieron zlgunos tipos de reporte adicionales a los
solicitados en el anexo técnico y sus reglas internas.
Durante este periodo también fueron elaboradas por ! consultor fos casos de uso
y validados por la. Direccién de -Politicas Sectoriales con el apoyo de las
Direcciones de Equidad y Politicas Poblacionales y CONFIS. Ademds, se trabaj6
en Ja definicién de las formulas de cdlculo para los indicadores segdn su tipo de
anuzlizacién. . :
® Durante los meses de abril y mayo, el frabajo se concentrd en explicar
& Softmanagement el funcionamientc de los ranges de los seméforos vy sus
formulas de calculo para el informe ejecutivo, Ja revision y aprobacion de los
documentos de disefio v la visualizacién gréfica del Sistema, la revisién de los

.| casos de prueba de los modulos que componen el producto tres del Sistema

(Parametrizacion y Politica Plblica) v 1a sp]ucién via planes de choque de los
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retrasos surgides por la implementacién del modulo de seguridad de manera
desacoplada. : ’ S 3 -

. Durante los meses de junic y julio se llevaron a cabo actividades y
gestiones. administrativas para la realizacion de la primera prérroga del contrato
en razon a la necesidad de realizar ajustes en el desarrollo y cambios en la
arquitectura debido a [a naturaleza desacoplada def médulo de seguridad, Ia
integracién del médulo de politica plblica con UCM v la consecuencia que estos
dos aspectos generaron en el refraso para la transferencia de'conocirmiento a los
usuarios externos. ’ o
Paralelamente, se realizaron actividades administrativas frente al tramite de
presunto incumplimiento del producto tres del contrate-det SSEPP (Médulos de
Seguridad, Médule de Parametrizacién y Mddulo de Registro de Politica Pblica)
con ocasion de los retrasos sucesivos en fa entrega de dicho producto de parte
del consultor y el incumplimiento de los planes de choque disefiados. Para ello
fue hecesario preparar todos los documentos e informes que motivaron el inicio
del tramite de posible incumplimiento. Al final def mes de julio y como resultado
de los acuerdos de las sesiones del tramite de incumplimiento se lievaron a cabo
las primeras pruebas funcicnales. C

s -7 Durante los meses de agosto y septiembre, se llevaron a ¢abo myitiples

sesiones de pruebas del producto:tres del confrato 446 de 2018, documentando |

los errores en €l aplicativo Redmine. Asl mismo, se cerré la audiencia por presunto
incumplimiento- por la puesta al dia del consultor respecto al producto tres y se
sostuvieron reuniones con el consultor para aclarar las formulas de calcule de los
indicadores segiin su fipo de anualizacién y su relacion con jos rangos .de los
semaforos. - o . o

. Durante cctubre y noviembre se definieron reglas de funcionarniento det
moduto de Cargue de Avance, se precisé el alcance de la creacion de usuarios

1 externos y su relacidn con el moédulo de bateria de indicadores, se iniclaron y se

concluyeron las pruebas del médulo Cargue Avance y se cerraron las incidencias
interpuestas en1a herramienta Redmine. Ast mismo, se realizaron las jornadas de
transferencia de conocimiento del SSEPP para usuarios internos y externos a las
que asistieron un fotal de 149 personas. Adicionalmente se empezaron en el mes
de noviembre las pruebas del médulo de informes de seguimiento.

. Durante fos quince dias del mes de diciembre, fueron concluidas las

pruebas del méduio de informes de seguimiento, se cerraron las incidencias en

Redmine, se definieron mejoras que se agruparon en un nuevo proyecto de.

Redmine denominade Garantia y se realizaron los tramites y documentos
administrativos para la realizacion del acta de recibo final y el acta de liquidacion
del contrato 446 de 2018.

3) Apoyar conceptual y metodologicamente la
aplicacién de los componentes del sistema de
seguimiento y evaluacién en coordinacion con los
profesionaies de la Direccion de Politicas Sectoriates

Durante el periodo de ejecucion se realizaron ias siguientes actividades.

» Se refroalimentaron los mockups del disefio del SSEPP

» Se revisaron los casos de uso de los moéduios del Sistema de Seguimiento y
Evaluacidn de Poiiticas Publicas,- E : ’

» Se retroalimentaron los guiones de prueba diseftados por Softmanagement

» Se elaboré el A-F-O 227 {solicitud de requerimientos) con los nuevos servicios
requeridos una eventual adicidn del contrato 446 de 2018

« Se estructuraron los documentos referidos &l trdmite de incumplimiento del
contrato 445 de 2018 S

» Se estructuraron los documentos referidos al tramite de las dos prérrogas del
confrato 446 de 2018. ]

« Se realiz6 la justificacion.para la devolucion de los § 100 millones que se tenfan
destinados para la adicién al contrato No 446 de 2018, en virfud de la no
necesidad de la nueva funcicnalidad prevista.

» Se realizaron las pruebas furcionales de los médulos de parametrizacion;
politica pUblica, plan de accidn, bateria de indicadores, cargue avance e informes
de seguimiento. o

4) Socializar a los servidores publicos de la SDP fas
teméticas y productos del presente cortrato

Durante e} periodo de ejecucion 1 de febrero-15 de diciembre, se realizaron las
siguientes actividades. ‘ . )

. ‘Se contextualizé a los profesionales de la DPS acerca de las fases
precontractual y contractual def concurso de méritos No 008-2018 cuyo resultado
fue la adjudicacién a la empresa Softmanagement para el disefic e
implementacion del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de politicas publicas.
Asl mismo, se les socializé el Anexo Técnico que contiene las especificaciones vy

. | el aleance del Sistema.
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. Para iz revision de les mockups, ae los casos de uso de los modulos

del Sisterna, del diserio gréfico, se involucré a varios miembros del equipo de
trabajo de la Direccidn de Politicas Sectoriales,

. Se involucrd a varios miembros del equipo de trabajo de la Direccién de
Politicas Sectoriales para la realizacion de las jornadas de socializacién de la Guia
de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Plblicas.

Se involuerd a varios miembros del equipo de trabajo de fa Direccién de.Politicas
Sectoriales para la realizacion de las pruebas de usuario de todos jos medulos
del Sistema.

5) Apoyar en la elaboracion de documentos y )
conceptos requeridos por a DPS relacionados con la
formulacion, implementacién y seguimiento a las
politicas publicas

| Rurante los meses de febrerc a junio se brindo asesoria técnica &n la formuiacion

de las Politicas Pablicas def Sector de Desarrollo Econdmico, en particular las de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y Turismo, Para ello se realizaron las
siguientes actividades: 2
. ©  Se ajusté el concepto técnico unificade sobre el documento de
diagnéstico e identificacion de factores estratégicos de fa politica publica de

- .| Seguridad Alimentaria y Nufricional.

. Se apoyd el cierre del convenio interadministrativo 348 de 2017
celebrado con la Universidad Nacional y las Secretarias de Educacion, Salud, e
Integracion Social, especificamente en la elaboracion del acta de recibo final yen
la obtencion de la paz y salvos financiercs de las entidades intervinientes.

. . Se realizaron los conceptos unificados de la estructuracion de la politica
pablica de turismo y del documento de diagndstico e identificacién de factores

" lestratégicos de la Politica Pablica de Turismo.

Por ctro lado, se efaboraron los oficios dirigidos a los sectores administrativos
distritales, los drganos de control y ¢l Concejo de Bogotd acerca de la
tonvocatoria a las jornadas de socializacidn dée la Guia de Seguimients y
Evaluacion de Politicas Piblicas y para la capacitacion sobre el uso del Sistema
de Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas.

&) Participar en los espacios y reunicnes convocadas
a solicitud del supervisor del contrato

Durante el periodo de ejecucidn se realizaron las sigulentes actividades:
e Se asistié a 10 UTAS ordinarias y extraordinarias para brindar asesoria
téenica sobre la formulacion del Plan de Accitn de [a Politica Pablica de SAN., en

‘| particular en el planteamiento y encadenamiento de los resultados, los productos,

los indicadores y las metas.

. . Se hicieron 4 reuniones de asesoria bilaterales con las entidades
corresponsables de dicha politica publica.
° Con el objetivo de definir la participacion de la SDP en la formulacion de

productos dentro de la PP SAN, se programaren vy se asistio a reuniones con otras
reas de la entidad como la DIRNI, fa Direccién de Planes Maestros y con
entidades externas como la RAPE Regién Central. !

® Se sostuvieron reuniones con el Instituto de Turismo v la Secretaria de
Desarrolio Economico para exgiicar el alcance de las observaciones respecto a
fos conceptos unificades frente a los documentos de estructuracién de Ia politica
y de diagnostico de la Politica Publica de Turismo. -

Se asistio a las reuniones de! equipe de la Direccion de Politicas Sectosiales
convocadas por la Directora y a los Comités Gerenciales de Seguimiento del -
SSEPP. : )

7) Desarrollar las demas actividades inherentes al
objeto contractual asignadas por el o la supervisora
del contrato. Desarrollar las demés actividades

inherentes al objete contractual asignadas por el o la

supervisora del contrato. -

Durante el periodo de ejecucitn se realizaron [as siguientes actividades:

. Se prepard una presentacion sobre el estado de las politicas pablicas
del sector Desarrollo Econdmico de cara & la reunidn de la Subsecretaria de
Planeacion Sociecondmica con el Subsecretario de Desarrollo Economico. ’
. Se remitleron oficios a la Secretarla de Desarrollo Econémico sobre el
estado de las politicas plblicas de ese sector: Ciencia y Tecnologfa, Turismo,
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Trabajo Decente y Digno, Productividad y
Competitividad y Financiamiento del crédito y a la Veedurfa Distrital sobre la
evaluacion de la politica plblica de seguridad alimentaria 2007-2015, a la

Alimentaria y a la Personeria de Bogotd sobre ¢l Sistema de Seguimiento y
Evaluacién de Polfficas Pdblicas. .

° Se revisé el contenide de la Guia de Seguimiznto y Evaluacién de
Politicas Publicas (antes de su envio a impresién) y se femitieron observaciones

{ &l miembro del equipc de la DPS encargado de la relacién con la oficina de

comunicaciones, _
e ‘Se particip6 en la- concepcion y grabacién de la pieza comunicativa
deneminada propaganda sobre los servicios de la DPS para incluiren el formato
de neticiero del informe de gestién : - . .

Secretaria de Salud sobre la asistencia a los Consejos Locales de Seguridad |
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. " Se realizé informe sobre el avance en la ejecucion del contrato No 446
de 2018 a solicitud de [a Directora de Pollticas Sectoriales para ser entregado a
la Subsecretaria de Planeacion Socioeconémica.

. Se realizd Jz consolidacion de la base de datos de usuarios internos y
| externos del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Piblicas y se
| realizé convocatoria via correc electronico.

Se realizd ef documento anexo al informe de Gestién de la Direccion de Politicas
Sectoriales en lo referente al proceso de seleccion, adjudicacién y ejecucion

contractual del Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Politicas Plblicas

OTRAS GBLIGACIONES (Solo para Contratos de Prestacion de Servicios' VERIFICACION
Profesionales vy de Apoyo a la Gestién — Personas Naturales)

Diligenciar y actualizar el Formato Unico de-Hoja de Vida en &l Sistema de Se gllegb Hoja de Vida actualizada en SIDEAP. Lala

Informacidn Distrital del empleo v la Administracién Publica — SIDEAP,. evidencia se encuenira en la carpeta-coniractual.
Practicarse un examen preocupacional y allegar el certificado respectivo al | Se alleg6 la respectiva cerfificacion. La evidencia se
cohtratante encuentra en la carpefa contractual.
8. INFORME O PRODUCTC FINAL
(Constancia de entrega del informe o producto finaf). ANEXQ 1
9. GARANTIAS TECNICAS VIGENTES (Cuando aplique)
El supervisor informa que una vez revisadas las obligaciones del contratista, se ewdencna que esta(n} vigente(s) la(s) garantia(s)
técnica(s) relacionada(s) en el cuadro, la(s) cual(es) deber{n) ser tenida(s) en cuenta en el momento del cierre del expediente
contractual
“GARANTIAS TECNICAS VIGENTES
N/A N/A
10. VERIFICACION OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
“(Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, el articulo 50, sobre control a [a evasion de los recursos parafiscales).
Ef supervisor / interventor certifica con Ja suscripcién de [a presente acta, que verificé el cumplimiento por parte del contratista durante
la ejecucion del contrato, el pago al Sistema General de Seguridad Social (Pensiones, Salud, Riesgos Laborales) de conformidad con
o establecido en la normatividad vigente, para lo cual adjunté los recibos de pago correspondientes.
Lo anterior en cumplimiento de fa Ley 789 de 2002 y de las demés.normas concordantes.
11. VERIFICACION DEVOLUCIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA -
: (Obligacion contractual de restituir bienes y decumentos). ANEXO 2 :
12. CONSTANCIA DE INFORMACION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

(Documento expedido por la Direccion de Gestién Financiera). ANEXO 3

13. TRANSFERENCIA DE TITULARIDAD (Licencias, Derechos de Autor, Derechos Patnmonzales, Otros}

[NOAPLICA

14.

PUB_LICACION PAGINA WEB SDP

[NO APLICA

15. OBSERVACIONES Y CONSTANCIAS FVINALES

El contratista adelanto su trabajo de acuerdo con los lineamientos y plazos establecidos en la SDP de conformidad con fa clausula
segunda — Obligaciones Especificas del ContraUSta -y cumplid a safisfaccidon con las actividades esttpuiadas en el contrato de
prestacién de servicios No. 110 de 2019 .

Soportes: ANEXO 5 - PUBLICACION SECOP
16. CONCEPTO FINAL DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR

El contratista adelantd su frabajo de acuerdo con los lineamientos v plazos establecidos en ja SDP de conformidad con fa clausula
segunda —~ Obligaciones Especlficas del Contratista — y- cumpilé a satisfaccién con las aclividades estipuladas-en el contrato de
prestacién de servicics 110 de 2019.

17. CALIFICACION _

Deficiente Regular Buegno Muy Bueno | . Excelente

Concepto 1 B 3 . 4

Solucién a inconvenientes

Comunicacion con el superwsor(a)lmtewentor{a}

Oportunidad en la gestion

Calidad del bien o servicic

Cumplimiento de plazos

s Bt ad b b 1]

i

La evaluacion de cada uno de los criterios se realiza sobre la base de una escala continua de 0 a 100, asi: 1.{0-59), 2 (80-70), 3(71-80), 4(81-90) vy 5

91-100).
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DIRECCION DE GESTiON CONTRACTUAL.

Para constancia se firma en Bogoté, a los 17 dfas del mes de diciembre de 2019

El supemsor/ mtervantoﬂ

El Contratista,

O}
Nombre | DIANA MA%\:&Q \

Nombre- ‘ \‘OO%Z\
Representante Legal gl 0 v's O
ERG

ACHON ROZO

Cargo DIRECTORA DE POLITICAS SECTORIALES Identificacion _ CC. 80.108.857 de Bogota

A
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-

- ANEXO 1~ ACTA DE RECIBO FINAL

CONSTANCIA DE ENTREGA DEL INFORME O PRODUCTO FINAL

OBLIGACION CONTRAGTUAL

DATOS GENERALES . . - ,
Datos Generaies Contrato | X I Qonvenio t | No. [ 110 de 2019
: Tipo PRESTACION DE SERVICIOS : ’ .
Contratista SERGIO PACHON ROZO

Identificacién (CC = Nit) | CC. 80.108.657 de Bogota

Representahte Legal

GESTION DEL CONOGIMIENTO . . -

A continuacion, se deja constancia que el.contratista hizo e
relacionados con ia ejecucion de las obligaciones pactadas: -

ntrega de un informe final det_al!ado donde se indican los proyectos o temas

Estado de los expedientes a cargo, asignados en. el
desarrollo del contrato (cuando aplique) :

| NC APLECA

. Estado de los temas asignados en el desarolio del
contrato, :

RECIBIDOS A SATISFACCION AL 100% CADA UNG DE LOS
DESARROLLOS DE LOS TEMAS ASIGNADOQS. .

Ubicacién de informes yfo productos, para consufta del
equipo de trabajo de la dependencia que ejercié la
supervision del contrato.

Z\Informes\Contratos\2019\Sergio Pachon cto 110

Constancia de rerisién de productos a I3 bibléoteca dela

NO APLICA

SDP (cuando apligue)

El suscrito DIANA MARCELA DAZA RODRIGUEZ — DIRECTORA DE POLITICAS SECTORIALES, en mi calidad de supervisora del
_contrato No. 110 del 2019, suscrito entre | SDPy SERGIO PACHON ROZO identificado con |a cédula de ciudadania 80.108.657 de Bogota

certifico que, de conformidad con lo establecido en Ia minuta contractual, &l contratista hizo enfrega el INFORME FINAL DETALLADO Q
- PRODUCTO FINAL, documento que-fue revisado y avalado por la supervisién / interventorfa. ' .

Coma constancia se anexa una éﬂpi'a en medio magnetico, contenida en UNO (01 CD).

‘ka;../ﬁh g

b .

kit - Etmeer” Kl
DIANA MARCELA DAZA RODRIGUEZ
DIRECTORA DE POLITICAS SECTORIALES

SUPERVISORA

EOV.CO
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A-FO-118 ACTA DE RECIBO FINAL
Version 12 acta de mejoramiento 159 de 12 de junio de 2019 Proceso A-CA-006

'DIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL

DATOS GENERALES

ANEXO 2 - ACTA DE RECIBO FINAL
VERIFICACION DEVOLUCIONES FOR PARTX:E DEL CONTRATISTA:

OBLIGACION CONTRACTUAL DE RESTITUIR BIENES Y DOCUMENTOCS:

Contrato X Convenio_|- | No. | 110 de 2019
Datos Generales - - .
Tipo
Confratista SERGIO PACHON ROZO

Identificacién (CC — Nit)

‘1 CC. 80.108.657 de Bogets

Representante Legal -

Es responsabilidad del Contratista, abtener de céda drea erzcargada de summ;strar los elementos del presente anexo, los corresponcilentes
_ vistos buenos de verificacién, luego de finalizar el contrato.

Expedientes y/o radicados asignados (SEPA)

Pianoteca

VERIF!CAC:ION

o1 TC f/@/ d__ 5

Almacén e Inventarios

ICACI Y
. d?.c. 43 i’ZO-'f 4

Tarjeta parqueadero

. .. Deshabitar y/o Eliminar el acceso a la red y los sisternas de informacién de [z SDP, i e RIEIC -
Direccidn de acuerdo al procedimiento A-PD-104 Gestion cuentas de dstaario {A- FG-O‘ID No. |nc*d9r3gla- VERIFI ACW %
de Solicitud gestion cuentas de usuario), . 46450

- T ’ “ 2 .
Sist Solicitud de copiss de respaldo de la informacién del equipo asignade al N¢. Incidencia: ,/ /:E . e
emas contratista 46452 / 4 ” / / /4’

Y para realizar 1a copia de respalde el(|a) supanvisor(s) deberd informar en la incidenciala ubicacin de la informacién institucional manejada por &lfla) usuario(a),

DIANA MARCELA DAZA RODRIGUEZ

BDIRECTORA DE POLITICAS SECTORIALES

VERIFICACION ] -
Vo '

: , i T VERIFICAGIDN., -
Direccion Devolucién Camé ] : = Pre =14 ' g JJOUCZ é vz |
:9 Gestion | Devolucion Tarjeta(s) acceso (SDP/CAD) : {2 Dic. __?}Q
umana - i
‘ Desafiliacién ARL o 13-17-109 O /u/{)\ A-0T-49 o
: : ' VERIFICACION : -
Archivo ‘ - ' -
A |z
- VERIFICACION -~ ¢ et
Biblioteca L

Ril)

8

ITRYLE
K '5': N i’.“aﬁj at
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A-FO-118 ACTA. DE RECIBO FINAL
Vers&on 12 acta de mejoramlento 159 de 12 de junio de 2019 Proceso A-CA-006.

DIRECCION DE GEST!ON CONTRACTUAL

1. DATOS GENERALES

ANEXO 3 -

ACTA DE RECIBO FINAL

INFORMACION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

X !;(“r-|Convenio l : . . I

2019 "

-

/_,

Datos Generales Contrato 110, /I
Tipo CONTRATOQ.DE PRESTACION DE SERVICIOS /.
Contratista SERGIO PACHON ROZO /
Identificacion (CC — Nif) 80.108.657)/ DE  |BOGOTA ,V
Representante Legal L
2. PAGOS EFECTUADOS
ORDEN DE PAGO No.. ENVIC No. - FECHA . VALOR -
126 16 12/03/2019 6,000,000 -
447 43 - 11/04/2019 6.000.000
784 68 16/05/2019 6.000.000
980 83 12/06/2019] - . 6.000.000
1314 103 - 1040712019 6.000.000
1708 133 . 22/08/2019] 6.000.000
2041 154 - 13/09/2019 6.000.000
2254 172 08/10/2019 6.000.000
2594 192 “15/11/2019 - 6,000.000
2955 6.000.000,
TOTAL TN, $ - 60.000.000y
o — \
k-;L_Ltﬁ/
Nombre Y LUZ DARY AREVALO SALAMANCA
Cargo DIRECTOR(A} DE GESTION FINANCIERA SDP

* La ultima orden de pago relacionada en el presente anexo, no- cuenta con el ndmero ni fecha del envio,

debido a que ésta se encuentra en proceso de giro por parte de [a Tesoreria Distrital.

f-\'v’; -,

Elabord: Claudia Liliana Lucero Campafia oan_)

Fecha:

) 09/12/2019

or
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_ A-FO-118 ACTA DE RECIBO FINAL
& Vgrsién 12 acta de mejoramiento 159 de 12 de junio de 2019 Proceso A—CA-O_OB

s DIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL
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PLANEACION

ANEXO 5 - ACTA DE RECIBO FINAL

PUBLICACION SECOP -
1. DATOS GENERALES : : : ,
Batos General Contrato TX | Convenio [ No. [116 de 2018
| ates Generales Tipo PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista SERGIO PACHON RQZO

Identificacion (CC —Nit) [ CC. §0.108.657 de Bogota
Representante Legal B

CARGUE DE INFORMES Y/Q PRODUCTOS (SECOP il .
De conformidad con fo establecida en la minuta contractual, a los lineamientos de la Agencia Nacional de Colombia Compra Eficiente y en

cumplimiento del principio de pubticidad, e! contratista tiene 1a obligacién de realizar el cargue de informes y/o productes, sea el casg, y el
supervisor de aprobarlos, en la plataforma transaccionat SECOP |1 .

Como constancia se anexa ef pantallaze del Numeral 7, Ejecucién del Contrato (del contrato elestrénico del SECOP 1), identificado como

Plan de Pagos, en el cual se svidencia & cumplimiento del trémite de los ONCE (1 1} pagos pactados en la minuta contractual y el estado
de cada uno de eflos. . . )

Los informes y los cerlificados de éumpliiniento para pago, que reposan én la plataforma son fiel copia de ios documentos que reposan en
fisico en la carpeta contentiva del contrato, inforfmacidn que fue verificada por el supervisor def contrato, | ’

Documentos anexos: ‘
*»  Reponte ejecucion del contrato en SECOP 1}

Lo anterior, como soporie para el tramite de cambio de estado y publicacién del acta de liguidacién en SECOP.

El supervisor / interventor, | El Contratista,

.\7‘ | - | '
| g@@o Cac\’%'sdni/?azo

Nombre DIANA MARCELA DAZA RODRIGUEY : Nombre ~ - | SERGIO PACHON ROZO
A Representante Legal

Cargo DIRECTORA DE POLITICAS SECTCRIALES Identificacién 80.108.657 de Bogota
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