i{.] INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
o EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA -

Alcaldia Municipal

de Yopal |

INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA PRESTACION DE .
SERVICIOS PROFESIONALES No. 3569.2024 DEL 04 DE OCTUBRE DEL 2024 i

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista RUBEN CHAPARRO BELLO

Identificacion 74861298 DE YOPAL

Fecha de suscripcion | 04 DE OCTUBRE 2024
_del Contrato

Sdmp : FORTALECER LA PARTICIPACION CIUDADANA CON EL OBJETIVO DE CONTRIBUIR-
Elp g - | AUNA COMUNIDAD MAS PARTICIPATIVA, INCLUSIVA, DEMOCRATICA Y SOCIAL EN
Objeto - | LACOMUNA VY EL CORREGIMIENTO DE TILODIRAN A TRAVES DE LA EJECUCION
vy : = | DE FSTRATEGIA DE CAPACITACION Y ASISTENCIA A ORGANIZACIONES SOCIALES
| Y CIVICAS ‘

Plazo de Ejecucion DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Fecha de Iniciacion 07 DE OCTUBRE DEL 2024
Fecha de Finalizacién | 21 DE DICIEMBRE DEL 2024

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato| NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 9.000.000)
NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 9.000.000)

Valor ejecutado (a la
fecha de este informe)

Valor faltante por -
ejecutar /|  Valorl CERO (0) : _ I
pendiente por pagar f

Porcentaje 98 009
Ejecucion s
Porcentaje = B9 o
Ejecutar_ o

Estado de la Garantia | VIGENTE
Matriz de Riesgos del
_Contrato ;

Sin afectacion.

3 CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
3.1 SERVICIOS RECIBIDOS A SATISFACCION

1. Certifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista
cumplié a cabalidad con la totalidad de las actividades del contrato N° 3569-2024, taly |
como consta en los informes de actividades revisados y aprobados durante la ejecucion |
del contrato y relacionados a continuacion: I
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Actividad

Evidencias o Soportes

Actividad 1. Desarrollar y llevar a cabo
talleres o capacitaciones que promuevan
la comprensién y la importancia de la
inclusién en la participacion ciudadana,
temas de sensibilizacion sobre la
diversidad étnica, cultural y social en
Colombia, para la inclusién y vinculacion
en los diferentes espacios de la ley 1757
del 2015 de la comuna V y del
corregimiento de tilodiran, Producto:
minimo ocho (8) capacitaciones o talleres
a organizaciones comunales, sociales y
civicas de la comuna V y del corregimiento
de tilodiran del municipio de Yopal

Durante el periodo comprendido entre el 07-10-2024 al 21-12-2024, el
contratista cumplio con el 100% de esta actividad asi; realizo talleres
o capacitaciones que promuevan la comprension y la importancia
de la inclusién en la participacién ciudadana, temas de
sensibilizacién sobre la diversidad étnica, cultural y social en
Colombia, para la inclusidn y vinculacién en los diferentes
espacios de la ley 1757 del 2015 de la comuna V y del
corregimiento de tilodiran, Realizd diez (10) asistencias técnicas
con las siguientes evidencias o soportes:

N° Soporte Fecha

1 Acta de reunion 15 de octubre

2 Acta de reunién 19 de octubre

] Acta de reunion 24 de octubre

4 Acta de reunion 14 de noviembre
5 Acta de reunion 19 de noviembre
6 Acta de reunion 22 de noviembre
7 Acta de reunion 07 de diciembre

8 Acta de reunion 09 de diciembre

9 Acta de reunién 10 de diciembre

10 Acta de reunion 11 de diciembre

Los soportes reposan en (Qf Document, Archivo de Gestion, en
medio magnético CD entregado con cada uno de los informes
presentados por el contratista)

Actividad 2. Creacion de un plan
estratégico para aumentar la participacion
de grupos minoritarios y poblaciones
vulnerables en las reuniones y actividades
de la junta de accion comunal conforme a
la ley 1757 para la inclusién social que
convengan a la participacion ciudadana
con entidades grupos sociales del territorio
de la comuna V y del corregimiento de
tilodiran. Producto: 100% de asistencias
tecnicas requeridas para la estructuracion

Durante el periodo comprendido entre el 07-10-2024 al 21-12-2024, el
contratista cumplié con el 100% de esta actividad asi: realizo
asistencias técnicas para la Creacién de un plan estratégico para
aumentar la participacién de grupos minoritarios y poblaciones
vulnerables en las reuniones y actividades de la junta de accién
comunal conforme a la ley 1757 para la inclusion social que
convengan a la participacién ciudadana con entidades grupos
sociales del territorio de la comuna V y del corregimiento de
tilodiran. Realizé ocho (08) asistencias técnicas con las siguientes
evidencias o soportes:
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o elaboracibn de un plan para|| N° Soporte Fecha

organizaciones comunales de primer y || 1 Acta de reunion 15 de octubre

segundo grado de la comuna V y del|[ 2 Acta de reunién 19 de octubre

corregimiento de tilodiran del municipio de || 3 Acta de reunion 24 de octubre

Yopal. 4 Acta de reunion | 14 de noviembre
5 Acta de reunién 19 de noviembre
6 Acta de reunién 22 de noviembre
7 Acta de reunién 07 de diciembre
8 Acta de reunién 10 de diciembre
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Los soportes reposan en (Qf Document, Archivo de Gestién, en
medio magnético CD entregado con cada uno de los informes
presentados por el contratista)

Durante el periodo comprendido entre el 07-10-2024 al 21-12-2024, el
contratista cumplié con el 100% de esta actividad asi; fomento
iniciativas de desarrollo local que sean inclusivas y que respondan
a las necesidades de todas las juntas de accidon comunal de 1
grado del municipio de Yopal respecto a la ley 1757 del 2015
donde se busca evitar violaciones a los derechos humanos de la
Actividad 3. fomentar iniciativas de |Comuna V y del corregimiento de tilodiran, Realizd diez (10)
desarrollo local que sean inclusivas y que | validaciones técnicas con las siguientes evidencias o soportes:
respondan a las necesidades de todas las

juntas de accién comunal de 1 grado del || N° Soporte Fecha

municipio de Yopal respecto a la ley 1757 || 1 Acta de reunién 15 de octubre

del 2015 donde se busca evitar violaciones || 2 Acta de reunién 19 de octubre

a los derechos humanos de lacomuna Vy || 3 Acta de reunion 24 de octubre

del corregimiento de tilodiran. Producto: || 4 Acta de reunién 14 de noviembre

minimo  ocho (8) asesorias a|| 5 Acta de reunién 19 de noviembre

organizaciones comunales, sociales y|| 6 Acta de reunion 22 de noviembre

civicas de la comuna V y del corregimiento || 7 Acta de reunién 07 de diciembre

de tilodiran del municipio de Yopal 8 Acta de reunién 09 de diciembre
9 Acta de reunién 10 de diciembre
10 Acta de reunidon 11 de diciembre

Los soportes reposan en (Qf Document, Archivo de Gestion, en
medio magnético CD entregado con cada uno de los informes
presentados por el contratista)

2. El contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los
soportes de liquidacion de planilla y pago que se anexaron con cada uno de los informes
de actividades, los cuales han sido verificados por el suscrito.

» Planilla No. 4577994041 seguridad social mes de OCTUBRE de 2024
» Planilla No. 4582756272 seguridad social mes de NOVIEMBRE de 2024
» Planilla No. 7952881625 seguridad social mes de DICIEMBRE de 2024

3. Que el contratista se encuentra a PAZ Y SALVO con el Municipio, por concepto de
Estampillas por un valor de TRECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($ 360.000) de
conformidad con el acuerdo No. 032 de 2020, discriminados de la siguiente manera:

Estampilla proadulto mayor [$ 270.000]
. Estampilla procultura [$ 90.000]
- Estampilla prodeporte [$ 00]

4. El contratista presenté certificacién que reporta la herramienta QFdocument Web, dond
indica que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de PQRS durante la ejecucion del
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contrato.

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar
en la plataforma SECOP I, proceso de contratacién No. MYCA-SGOB-CD-0307-2024, asi mismo
los documentos fisicos que hacen parte de la carpeta del expediente contractual correspondiente.

4. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz del contrato, evidenciandose que no hay materializacién
de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista
de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas.

5. LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO

PROGRAMA ACTIVIDAD META RESULTADO
FORTALECIMIENTO DE | EJECUCION DE | SERVICIO DE | 100 % FORTALECER
LOS PROCESOS DE | ESTRATEGIA DE | EDUCACION LA PARTICIPACION
PARTICIPACION Y | CAPACITACION Y | INFORMAL CIUDADANA CON EL
GOBERNANZA- ASISTENCIA TECNICA A OBJETIVO DE
COMPROMISO DE | JUNTAS DE ACCION CONTRIBUIR A UNA
TODOS. COMUNAL  JAC, JAL, ' COMUNIDAD  MAS
ORGANIZACIONES PARTICIPATIVA,
SOCIALES Y CIVICAS, INCLUSIVA,
CONSEJOS DEMOCRATICA Y
TERRITORIALES DE SOCIAL  EN LA
PLANEACION Y DEMAS COMUNA V Y EL
ORGANIZACIONES CORREGIMIENTO DE
SOCIALES SOBRE , TILODIRAN A
PARTICIPACION TRAVES DE LA
CIUDADANA, DERECHOS EJECUCION DE
HUMANOS Y LA ESTRATEGIA DE
INCLUSION SOCIAL PARTICIPACION Y
ASISTENCIA A
ORGANIZACIONES
SOCIALES Y CIVICAS

6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

El supervisor procede a evaluar el cumplimiento del contratista en la ejecucién del contrato,
estableciendo si se ha desarrollado eficientemente la ejecucién contractual, y concluird su
evaluacion con pronunciamientos oficiales sobre la aplicacién de correctivos necesarios y
requerimientos especificos sobre la ejecucion contractual.

PERIODO DE EVALUACION
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PERIODO DE EVALUACION . DEL07/10/2024 AL 21/12/2024
ASPECTO PUNTAJE | ~ CRITERIOS A it CALIFICACION
50 EXCELENTE.- El contrato se terminé antes de lo estipulado
e por cumplimiento y entrega del bien o servicio.
40 BUENO.- El contrato se terminé en la fecha estipulada.
CUMPLIMIENTO Y
ENTREGA REGULAR.- El contrato se entregé posterior a la fecha 4,0
3,5 estipulada, pero no superior al 20% de la duracién del
mismo.
00 NO CUMPLE.- El contrato se entregé en fecha posterior a la
’ estipulada, superior al 20% de la duracién del mismo.
EXCELENTE.- El contratista supera las expectativas y
5,0 mejora las especificaciones técnicas establecidas para el
bien y/o servicio adquirido.
BUENO.- El contratista cumpli6 con los requisitos y
CALIDAD Y 4,0 especificaciones técnicas establecidas para el bien y/o
CUMPLIMIENTO servicio adquirido.
y DE REGULAR.- El contratista falté a uno o mas requisitos y/o 4,0
ESPECIFICACIONES 3,5 especificaciones técnicas, que previo requerimiento fueron
TECNICAS ' subsanadas sin incurrir en perjuicios para la Entidad.
NO CUMPLE.- El contratista presentd inconformidades
00 graves en la calidad y cumplimiento de especificaciones
’ técnicas exigidas, ocasionando incumplimiento del contrato
y dando lugar a la aplicacién de garantias.
EXCELENTE.- El contratista constituye las garantias para el
perfeccionamiento del contrato del término sefialado en la
5,0 Minuta.
| BUENO.- Durante la ejecucion del contrato, el contratista
GARANTIAS 4,0 constituye las garantias dentro del término pactado. 40
REGULAR.- Durante la ejecucién del contrato, el contratista i
constituye las garantias en fecha posterior al término
35 pactado.
NO CUMPLE.- El contratista se rehlsa a constituir la
0,0 garantias requeridas.
‘ EXCELENTE.- El contratista presenta los informes
sefialados en el contrato y da respuesta a las PQRS
5,0 asignadas, sin peticion y/o requerimiento de la Entidad.
BUENO.- El contratista atiende dentro del término sefialado
. por la Entidad, los informes, las peticiones ylo
ATENCION A 4,0 requerimientos. 5,0
INFORMES Y PQRS REGULAR.- El contratista atiende posterior a la fecha
estipulada, la presentacién de informes, la respuesta a las
3.5 peticiones y/o requerimientos de la Entidad.
NO CUMPLE.- El contratista desatiende la entrega de
0,0 informes, las peticiones y/o requerimientos de la entidad.
EXCELENTE: El precio es competitivo
'PRECIO 5.0
0.0 NO CUMPLE: el precio no es competitivo
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EXCELENTE: El contratista realizd antes de las fechas
5.0 estipuladas el pago a seguridad social.

BUENO: El contratista cumplié oportunamente con el pago a

seguridad social.
SEGURIDAD SOCIAL 4.0 9 40

REGULAR: El contratista realizé el pago a seguridad social
35 posterior a las fechas estipuladas.

NO CUMPLE: El contratista no realizé los pagos a seguridad
0,0 social

EXCELENTE: Presenta oportunamente la cuenta de cobro o
5,0 facturacién, sin requerimiento de la entidad.

BUENO: Presenta la cuenta de cobro o facturacién dentro de
CUENTAS DE COBRO 4,0 los términos sefialados en el requerimiento de la entidad
O FACTURACION REGULAR: Presenta la cuenta de cobro o facturacién por 4,0

fuera de los términos sefialados en el requerimiento de la
35 entidad

NO CUMPLE: No presenta la cuenta de cobro o facturacién

0.0

PROMEDIO 43

PUNTAJE | RESULTADO

Excelente - Proveedor y/o contratista confiable y
G 45-50 recomendado.
Ontenosde 36-44 |B Proveedor y/o contratista confiabl
Calificacién Definida 6 -4, ueno - Proveedor y/o contra ista confiable. .
Regular - Proveedor y/o contratista poco confiable.
3,0-3,5 Condicionado y/o Sancionado

No Confiable - Proveedor y/o contratista NO confiable.
0,0-29 Restringido.

El presente informe se firma en Yopal, a los 73 DIE ZDZ‘

Atentamen

JORGE ANRRES RODRIGUEZ GONZALEZ
SECRETARIO DESPACHO £~ SECRETARIO DE GOBIERNO
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