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ACTA DE ADICION N° 1 Y PRORROGA N° 1 AL CONTRATO No. 2414 DE 2024
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Y CORPORACION OBRA
SOCIAL SAN CAMILO

CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO

NIT: 892.099.417-1

R.L. MARIA ROSA URREA LOPEZ

CC N° 40.370.708

AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA
OBJETO BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD EN CENTROS DE PROTECCION SOCIAL EN
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2024

ASOCIADO

Entre los suscritos, a saber: de una parte, el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, entidad
territorial representada por ALBA AURORA COLINA, identificada con cedula de ciudadania
N.? 40.379.378 de Villavicencio-Meta, en su caracter de jefe de la Oficina de Contratacion,
.nombrada mediante Decreto 1000-24/001 del 02 de enero de 2024 y Acta de Posesién N°.
- 1100-04-82/011 del 02 de enero de 2024, delegada para contratar de conformidad con la
Resolucién No. 067 del 16 de mayo de 2022, quien para los efectos del presente contrato se
llamara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra, la entidad sin animo de lucro
CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO, identificado con NIT® 892.099.417-1,
representada legalmente por MARIA ROSA URREA LOPEZ, identificada con Cedula de
ciudadania No 40.370.708, Asociacion legalmente constituida como consta en certificado de
existencia y representacion legal, con domicilio en Villavicencio, quien en adelante se
denominara EL ASOCIADO, hemos convenido suscribir la presente acta de adicion N° 1 y
Prorroga N° 1 al Contrato No 2414 de 2024, previas las siguientes consideraciones:

1. Que el dia 18 de Octubre de 2024, EL MUNICIPIO y CORPORACION OBRA SOCIAL
SAN CAMILO, identificado con NIT® 892.099.417-1, suscribieron contrato No 2414 DE
2024, cuyo objeto contractual consiste en “AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y
EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO
DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIQ", fijando como fecha de inicio el dia 21 de Octubre de 2024.

2. Que el valor inicial del contrato es la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA
Y OCHO M/CTE ($437.494.288).

3. Que las partes acordaron como plazo de ejecucion inicial el siguiente: DOS (2) MESES
Y OCHO (8) DIAS CALENDARIO.

4. Que en fecha 20 de Diciembre de 2024 la Sefiora MARIA ROSA URREA LOPEZ, en
calidad de representante legal de la CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO, LL
solicita adicion N°1 y prérroga N° 1 al Contrato N° 2414 de 2024. ) U\ﬁ

5. Que en fecha 20 Diciembre de 2024 la Doctora MARIA PAULA GARCIA GONZALEZB

_.en calidad de supervisora del contrato, expide viabilidad para adicién N° 1 y prérroga

. "N°1 al Contrato N° 2414 de 2024. _
_..B..'Que el dia 25 de Noviembre de 2024 se expide presupuesto oficial para la adicion N°
""" 1 del contrato N° 2414 de 2024, suscrito por la Directora de Grupos de Especial
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Proteccion Doctora ASTRID LILIANA LADINO PENA vy la Doctora ELIANA ANDREA
VACA ROJAS en calidad de Secretaria Social, Participacion Ciudadana e Inclusion.
7. Que se cuenta con certificados del banco de programas y proyectos de inversion
municipal BPIN 2024500010173 y BPPIM 20240500010145 que data de fecha 29 de
Noviembre de 2024.
8. Que se cuenta con certificados del Plan Anual de Adquisiciones que data de fecha 04
de Diciembre de 2024.
9. Que se cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal N° 5536 de fecha
12/12/2024 por valor de $13.102.014 para la vigencia 2024 y por valor de $152.435.716
para la vigencia 2025.
Que el dia 23 de Diciembre de 2024 se expide estudio previo por parte del Doctor
Doctora ELIANA ANDREA VACA ROJAS en calidad de Secretaria Social, Participacion
Ciudadana e Inclusién, mediante la cual relaciona y justifica la necesidad de llevar a
cabo Adicidon N° 1 y la Prérroga N° 1 al Contrato N° 2414 de 2024.
11. Que el dia 27 de Diciembre de 2024, fue expedida acta de reunidon suscrita por la
Sefiora MARIA ROSA URREA LOPEZ, en calidad de representante legal de la
CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO, la Doctora MARIA PAULA GARCIA
GONZALEZ vy la Doctora ELIANA ANDREA VACA ROJAS en calidad de Secretaria
Social, Participacion Ciudadana e Inclusién y mediante la cual se concerta y viabiliza
la Adicion N° 1 y la Prorroga N° 1 al Contrato N° 2414 de 2024.
Que mediante Nota Interna N° 1812 de fecha 24 de Diciembre de 2024 y recibida en la
Oficina de Contrataciéon en fecha 26 de Diciembre de 2024 mediante radicado N°
10143, la Doctora ELIANA ANDREA VACA ROJAS en calidad de Secretaria Social,
Participacion Ciudadana e Inclusién, ‘solicita a la jefe de Oficina de Contratacion la
Adicién No. 1 y Prérroga N° 1 del Contrato N° 2414 de 2024, adjuntando los
documentos previamente mencionados.
Que, con el fin de lograr plena operatividad del Contrato y el cumplimiento a cabalidad
de las obligaciones, procede el ordenador de gasto a suscribir la presente Adicién No.
1y Prérroga N° 1 al Contrato de la referencia, en los siguientes términos:

10.

12.

13.

CLAUSULA PRIMERA — PRORROGA N° 1: Prorrogar el contrato N° 2414 de 2024 por un

término de Treinta y Dos (32) dias, teniendo como fecha actualizada de terminacion el dia 29
- de Enero de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA -ADICION N° 2: Adicionar el contrato No 2414 de 2024, por un valor
de CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($165.537.730), (Valor que correspondera a
$13.102.014 para la vigencia 2024 y $152.435.716 para la vigencia 2025 conforme lo
dispuesto en el Acuerdo 633 de 2024) y cuyo valor total actualizado del contrato correspondera

- a SEISCIENTOS TRES MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS CON DIECIOCHO
CENTAVOS M/CTE ($603.032.018).

CLAUSULA TERCERA -APROPIACION PRESUPUESTAL: La adicién tendra cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal emitido por la Secretaria de Hacienda:

Nro. De CDP / VF*

Fecha de CDP / VF Fuente de Recursos No. Rubro y Concepto Valor
5536 12/12/2024 RECURSOS 0401-2- $13.102.014
PROPIOS 3.41.04.1500.009-501 (vigencia 2024)
Acuerdo 633 de 2024 | Acuerdo 633 de 2024
(30 de octubre) “1 (30 de octubre) Asistencia integral a $152.435.716

| los adultos mayores

2n condiciones de

(vigencia 2025) - -
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descuido, abandono o
victimas de violencia
intrafamiliar, a través
de los centros de
proteccion del
‘municipio de
Villavicencio

*En caso de Vigencia Futura (VF), citar el acto administrativo mediante el cual fue aprobada.

CLAUSULA CUARTA- ACTUALIZACION DE POLIZAS: El contratista se obliga a tramitar
ante la compania de seguros la modificacion de pdlizas de conformidad con las condiciones
pactadas en la presente acta, las cuales una vez sean expedidas, deberan ser cargadas en
SECOP e informar a esta dependencia para el respectivo tramite de revisién y aprobacion. (de
acuerdo al procedimiento de revision y aprobacion de garantias 1010-P-GCT-18).

- CLAUSULA QUINTA: Las demas clausulas del contrato no se modificaran, por lo tanto,
conservaran su obligatoriedad en los actuales términos.

CLAUSULA SEXTA: SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO. - Este documento se
entiende perfeccionado con la firma de las partes.

En constanciaise suscribe en la ciudad de Villavicencio, @ los 27 dias de Diciembre de 2024.

POR EL MUNICIPIO, - POR EL CONTRATISTA,

43

ALBA AURORA COLINA
Jefe Oficina de Contratacion

a\
Proyect6: Erika %Sby/

Asesora Juridica-CPS-
Oficina Contratacidn
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CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO
NIT. 892.099.417-1

REPRESENTANTE LEGAL

MARIA ROSA URREA LOPEZ

C.C. N° 40.370.708



Corporacion Obra Social
San Camilo

EN BENEFICIO DE UNA ANCIANIDAD FELIZ
PERSONERIA JURIDICA 1861,SEPTIEMBRE 11 DE 1985
NIT. 892.099.417-1

Villavicencio, 20 de diciembre de 2024

DOCTORA

MARIA PAULA GARCIA GONZALEZ

DIRECTORA (E) GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL

REF.: Contrato No. 2414 de 2024
Solicitud adicién y prorroga

Por medio de la presente me permito solicitar se realice adicion y prorroga al contrato
2414 de 2024, por cuanto tiene fecha de finalizacion el dia 28/12/2024 y se requiere dar
continuidad al servicio de atencién integral a 79 adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad social institucionalizados en esta Corporacién atendiendo las politicas
publicas de esa administracién municipal en cuento a prestar proteccién a poblacién
adulta mayor en condicion vulnerable.

Para lo anterior a continuacién se brinda informacién sobre la ejecucion del Convenio de
Asociacion No. 2414 del 18 de octubre de 2024, cuyo objeto es Aunar esfuerzos,
recursos y experiencia para brindar atencion a Adultos Mayores en estado de
vulnerabilidad en Centros de Proteccion Social en el Municipio de Villavicencio
durante la ejecucién del contrato y con corte 20/12/2024.

INTRODUCCION

El presente informe tiene como fin hacer el corte de lo ejecutado dentro del convenio de
asociacién de la referencia, que se tiene como soporte para la solicitud de adicién y
prérroga que se pretende adelantar.

A continuacion de describen las actividades establecidas en el contrato 2414/2024, se describen
los avances generados por la Corporacion y las respectivas evidencias, asi:
Compromisos de asociado:

1. Prestar el servicio cumpliendo a cabalidad con todas las especificaciones técnicas
aqui sefaladas, asi como en la normatividad vigente durante toda la ejecucion del
convenio.

Descripciones avance: Durante la ejecucion del contrato se ha cumplido con todas y cada
una de las especificaciones técnicas con corte 20/12/2024.

2. En el desarrollo de las actividades contratadas durante toda la ejecucion del
convenio velar por la proteccién de los derechos de los adultos mayores. Segln
los lineamientos de la Ley 1850 del 2017.
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Descripciones avance: : Durante la ejecucion del contrato se ha velado por la proteccion de
los derechos de los adultos mayores beneficiarios del convenio, quienes gozan de buenos
estandares de calidad en la atencién integral.

3. Elaborar un documento con la participacion de los adultos mayores que permita
identificar y socializar las necesidades, experiencias y fortalezas del adulto mayor,
el cual debera ser entregado al municipio al finalizar el convenio con el ultimo
informe de ejecucion.

Descripciones avance: El documento se encuentra en construccion y sera entregado con el
altimo informe de ejecucién del convenio.

4. En la socializacién de actividades debera promoverse una cultura de solidaridad
hacia el adulto mayor.

Descripciones avance: Las actividades de esparcimiento, cognitivas, y de salud en general
siempre gozan de diferencialidad con cada adulto mayor pues se trabaja con enfoque
geriatrico de Atencion Centrada en la Persona.

5. Verificar todos los meses que los beneficiarios estén afiliados al régimen
subsidiado en salud, para lo cual se elaborara un formato.de control el que debera
anexarse en el informe de cada mes de gjecucion.

Descripciones avance: por medio de los respectivos tramites a las EPS del régimen
subsidiado, se anexa informacion en el listado de beneficiarios donde evidencia estado
actual individualmente; es importante resaltar que existen situaciones técnicas y legales
por las cuales los hogares geriatricos no son susceptibles de visitas del Sisbén por cuanto
refieren que solo se encuesta en hogares dentro de una familia, sin embargo se sigue
garantizando la asistencia en salud y social a los beneficiarios del programa

6. Presentar mensualmente informe en medio fisico y magnético, financiero y
contable de las actividades realizaras con ocasiéon a la ejecucion del convenio,
acompanado de su respectivo soporte fotografico y/o filmico.

Descripciones avance: Efectivamente se han presentado los informes correspondientes a
los dos primeros periodos de ejecucion con los respectivos soportes.

7. Entregar copia de las planillas de atencidén en servicio de salud basica primarios
prestado a los adultos mayores.

Descripciones avance: En cada uno de los dos informes de ejecucion presentados hasta
ahora se ha aportado todos los soportes con las respectivas planillas del servicio de salud
prestados a los adultos mayores.

8. Suministrar los servicios de asistencia y acompafiamiento a los Adultos Mayores
beneficiados; en sus diligencias personales y atencion primaria en salud.
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11.

12.

13.

Camilo

NIT. 892.099.417-1

Descripciones avance: Durante éste segundo periodo de ejecucion del convenio se
prestd el acompafiamiento a los Adultos Mayores a sus diligencias y citas médicas donde
se previd el acompafiamiento de un personal de Enfermeria quien realiza éste
acompanfamiento en el vehiculo de la Corporacion adquirido para el cumplimiento
especifico de transporte de los Adultos Mayores beneficiarios.

Informar al supervisor por escrito y de manera oportuna sobre las novedades
especialmente de ingreso o retito que se presente con los beneficiarios del
programa, con el fin de hacer el debido proceso en la base de datos.

Descripciones avance: De manera coordinada con la supervisora del convenio se han
evidenciado cada una de las novedades como muertes, retiros voluntarios, traslados de
centro de bienestar e ingresos al programa.

Informar al supervisor con una antelacion de minimo (3) tres dias sobre la
ejecucion de actividades que tiendas a dar cumplimiento a las especificaciones
técnicas que requieren su aprobacion.

Descripciones avance: Efectivamente la supervisora ha sido enterada de cada una de las
actividades planeadas dentro de la ejecucién del convenio.

Atender en forma permanente la ejecucion del convenio, siendo la Unica
responsable por la vinculacién del personal idéneo, las ausencias de estos, la
celebracién de convenio y la adquisicion de materiales de calidad.

Descripciones avance: Durante la ejecucion se ha contado con el talento humano
dispuesto en el contrato y quienes son idoneos en sus areas y las evidencias se
encuentran en los informes de los dos primeros periodos.

Abrir una cuenta especial en una entidad financiera legalmente constituida a
nombre y con uso exclusivo del convenio, esto a afectos de garantizar la inversion
del recurso en el convenio.

Descripciones avance: Se dispuso de la cuenta corriente del banco BBVA No. 0352007330
para la ejecucion del convenio y de uso exclusivo.

La entidad reconocida en el manejo de Centros de bienestar del Adulto Mayor
debera allegar una vez suscrita el acta de inicio del presente convenio, las hojas
de vida del personal que se requiere para llevar a cabo el objeto del presente
convenio.

Descripciones avance: La Corporacion dio cumplimiento en la Primera Cuenta,
entregando en su totalidad y debidamente actualizadas las correspondientes Hojas de Vida
del personal de Talento Humano aportado por el Municipio y del personal de Talento
Humano aportado por la Corporacién San Camilo.
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15.

16.
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La entidad reconocida en el manejo de Centros de bienestar del anciano se obliga
a presentar de forma oportuna el soporte de pago de los aportes al sistema
general de seguridad social de su empresa, asi como del personal, a saber, las
manipuladoras y profesionales que presten sus servicios para la ejecucion del
convenio; el informe de actividades de cada uno de los profesionales y/o auxiliares
debe venir acompafnado de evidencias fotograficas y cada una de las actividades
reportadas.

Descripciones avance: En cada uno de los dos informes de ejecucion se ha evidenciado
que se esta al dia con el pago de los soportes a seguridad social de Ley y que cada uno de
las contratitas también ha cumplido con el pago de dichas obligaciones.

Garantizar el talento humano capacitado e idéneo, para atender a los adultos
mayores, asi como suplir sus ausencias inmediatamente, para realizar las
actividades, capacitaciones y talleres de manera que se garantice un buen
servicio.

Descripciones avance: Durante el pedido ejecutado del contrato no se presenté ninguna
novedad con el personal de Talento Humano quien se encuentra capacitado y es idéneo
en el desarrollo de sus funciones al servicio de los beneficiarios del presente programa.

Cumplir con las normas de sanidad solicitadas por la secretaria y direccién local de
salud, en cumplimiento de los previsto en el decreto 539 de 2014.

Descripciones avance: Por medio de la profesional en Nutricion y Dietética y de las
Manipuladoras de Alimentos se han garantizado que los comestibles utilizados en la
elaboracion de los alimentos cumplen con requisitos de salubridad y calidad.

Divulgar la participacién del municipio en la ejecucién de las actividades
establecidas.

Descripciones avance: En las actividades extramurales los participantes beneficiarios del
convenio lucen uniformes con el distintivo del municipio de forma que es evidente el apoyo
de la administracion municipal al ojo del ciudadano y en las actividades internas siempre se
les socializa a los adultos mayores que se realizan con recursos aportados por el municipio
de Villavicencio.

Mantener vigente durante el periodo del presente convenio las gestiones y
operaciones administrativas como autorizaciones, licencias y permisos que exige
la ley que permitan mantener habilitada la sedes para el buen funcionamiento de
los Centro de bienestar del anciano.

Descripciones avance: Se ha puesto de presente a la supervisora del convenio que la
corporacion se encuentra al dia con el permiso de instalaciéon y funcionamiento como
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19.

20.

21.

22.

23
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centro de bienestar y también esta registrado como ESAL activa en la Gobernacién del
Meta.

Permitir el acceso a los libros, comprobantes, documentos, nomina, y la
informacién requerida por el supervisor, en cumplimiento de sus funciones, y en
eventuales casos dar informacién sobre aspectos inherentes al desarrollo del
convenio que se consideren necesarios.

Descripciones avance: La Corporacion siempre ha estado dispuesta a permitir el acceso a
la informacion requerida durante las visitas de supervision realizadas.

Mantener las instalaciones fisicas adecuadas, en condiciones excelentes de aseo
e higiene, con el personal idéneo para la atencion integral a los ancianos
beneficiados.

Descripciones avance: En cada una de las visitas de supervision realizadas se ha podido
constatar que la corporacién cuenta con unas instalaciones en buen estado de
mantenimiento y excelente estado de aseo e higiene y que el personal dispuesto para ello
cuenta con todos los elementos de proteccién necesario y de ley para realizar estas
actividades.

Contar con un plan de atencién de emergencias médicas que garantice la atencion
inmediata a los beneficiarios en caso de presentarse una emergencia.

Descripciones avance: La Corporaciéon San Camilo cuenta con un plan de atencion de
emergencias vigente con la empresa EMERMEDICA y los servicios de area protegida han
estado disponibles para los Adultos Mayores beneficiarios del programa, durante todo el
segundo periodo de ejecucion del convenio.

Realizar los pagos de los servicios publicos (agua, energia eléctrica y gas
domiciliario), disponer de todo el mobiliario y recursos fisicos necesarios para
ofrecer el servicio en condiciones de calidad y oportunidad.

Descripciones avance: La Corporacion se encuentra al dia en el pago de los servicios
publicos y continuara dando cumplimiento durante la ejecucién del presente contrato.

Elaborar un cronograma de actividades el cual deberd ser presentado al
supervisor para aprobacién en el momento que se suscriba el acta de inicio.

Descripciones avance: La Corporacion dio cumplimiento con el envio del respectivo
Cronograma de actividades a desarrollar por parte de la Corporacion San Camilo
orientadas a una excelente prestacion de servicios a los Adultos Mayores beneficiarios del
programa, con el informe del primer periodo de ejecucion.

COPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO
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Sera responsabilidad del asociado velar por la buena presentacion del personal y
en el vestir de los adultos mayores durante el dia (portar camisas, pantalones,
zapatos, etc)

Descripciones avance: Existen evidencias fotograficas que dan cuenta que los adultos
mayores beneficiarios del programa gozan de excelentes condicione de presentacion
personal.

Debera realizar los tramites pertinentes ante las instituciones publicas y/o privadas
que permita mantener los documentos de los adultos mayores actualizados como
cedula, SISBEN, ARS, carnet de vacunas, igualmente garantiza Ilos
procedimientos de control médico de acuerdo a las recomendaciones del
especialista en la salud.

Descripciones avance: Cada adulto mayor cuenta con una carpeta en la cual se evidencian
todos los soportes de atencion y documentos de como cedula, Sisben, EPS, seguimientos
en salud, y afiliaciones a programas sociales como Colombia mayor.

El asociado se compromete a elaborar y ubicar en un lugar visible un pendén con
sus respectivos logos alusivos al convenio existente entre las partes.

Descripciones avance: durante la ejecucion del convenio se ha dispuesto de un pendén
alusivo al convenio con el municipio de Villavicencio y que esta dispuesto en un lugar
visible de la Corporacion.

Elaborar, realizar y dar cabal cumplimiento a los planes de mejoramiento
disefiados a los que haya ligar por parte del supervisor del presente convenio y/o
por la secretaria de gestién social y participacion ciudadana.

Descripciones avance: A la fecha no ha sido necesario en ninguno de los dos periodos de
ejecucion llevar a cabo planes de mejoramiento.

La Secretaria de Gestién Social y Participacion ciudadana realizara la entrega del
listado de beneficiarios al asociado para brindar la atencion establecida en el
convenio.

Descripciones avance: Al inicio del convenio este listado fue presentado al asociado y se
sigue actualizando semanalmente de forma coordinada con la Corporacién.

En total hay cupo para 79 beneficiarios y a fecha de corte de este informe se atienden 71
adultos mayores, cuyos nombres estan relacionados en los informes de supervision
anteriores y que no se requiere su transcripcion para esta solicitud de adicién y prorroga.
Se realiz6 entrega a los beneficiarios del convenio durante el segundo periodo de ejecucion
de un kit de aseo y un kit de vestuario que cumplieron con todas y cada una de las
especificaciones técnicas establecidas en el convenio.

BALANCE FINACIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Balance Alcaldia
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AMORTIZACION

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAJE
PRIMER PAGO $119.024.858 N/A 21/10/2024 AL 20/11/2024 35.44%
SEGUNDO PAGO $141.584.230 N/A 21/11/2024 AL 20/12/2024 42 16%
SALDO DEL CONTRATO
PENDIENTE POR $75.195.868 N/A 21/12/2024 AL 28/12/2024 22.40%
EJECUTAR
VALOR TOTAL APORTE
ALCAL DIA $335.804.956 N/A 21/10/2024 AL 28/12/2024 100%
Blance Corporacién.

CONCEPT AMORTIZACION FECHA %

° VALOR i

PRIMER PAGO N/A 21/10/2024 AL 20/11/2024 44 24%,
$44.986.470

SEGUNDO PAGO N/A 21/11/2024 AL 20/12/2024 44.24%
$44.986.470

SALDO DEL CONTRATO N/A 21/12/2024 AL 28/12/2024 11.52%
$11.716.392

VALOR TOTAL APORTE

CONTRATISTA $101.689.332 N/A 21/10/2024 AL 28/12/2024 100%

En vista de lo anterior me permito solicitar a esa Gerencia se estudie la posibilidad de
prorrogar en tiempo por 32 dias y se adicione recursos para cubrir esos 32 dias de
manera que no sobrepasa el 50% del presupuesto inicial del convenio y se beneficiaria la
poblacién adulta mayor en situacién vulnerable que cubre el convenio.

Atentamente

o,

bl et Toper (Jrvee ! -

/ MARIA ROSA URREA LOPEZ
REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO




SECRETARIA

GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION

Villavicencio, 20 de diciembre de 2024

Doctora:

ALBA AURORA COLINA

Jefe Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Villavicencio
Ciudad.

Asunto: Solicitud de adicién y prérroga del contrato No. 2414 de 2024.

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito informar la novedad de autorizacion de la adicion y
prérroga del contrato de convenio de asociacion No. 2414 de 2024, suscrito con el
contratista CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO, cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS
MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE PRCTECCION
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO”, me permito informarle que el contrato
en mencidn se encuentra en ejecucion y tiene un porcentaje de avance de 77.60 %, el cual
se ha venido desarrollando en éptimas condiciones, y en razon a que la necesidad de la
ejecucion de las actividades propias del contrato mencionado persiste, se hace necesario
darle continuidad al desarrollo de las mismas, con el fin de cumplir lo contemplado la
misionalidad propia de la Secretaria de Gestion Social, Participacion Ciudadana e Inclusion.

Prorroga por termino de 3 dias vigencia 2024 y 29 dias por la vigencia 2025, para un total
de 32 dias de prorroga.

Adicién por valor de: TRECE MILLONES CIENTO DOS MIL CATORCE PESCS MCTE
($13.102.014) Vigencia 2024

CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE ($152.435.716), Vigencia 2025, Acuerdo No
633 de 2024.

Cordialmente

Calle 41 No. 31-57-69 y Carrera 32 No. 40-62 Centro
NIT. 892.099.324-3 Cdodige Postal: 500001 - www.villavicencio.gov.co - Twitter: @villavoalczldia @alexbaqueros
Villavicencio, Mata

CIUDADANA E INCLUSION
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO i b s

VIGENCIA
09/01/2014

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

FORMATO PRESUPUESTO OFICIAL PAGINA_1__DE_1

PRESUPUESTO OFICIAL: AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
# VULNERABILIDAD EN CENTROS DE PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

oo MM AR

FECHA DE ELABORACION: 25/11/2024 i

OBJETO: ADICION No. 1 DE CONTRATO No. 2414 DE 2024 QUE TIENE COMO QBJETO "AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS
Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO",

. TERMINQ DE EJECUCION: 29 DIAS CALENDARIO Y/C HASTA AGOTAR PRESUPUESTO
UNIDAD 79 SERVICIOS PRESTADOS CORRESPONDIENTES A BENEFICIARIOS
PRESUPUESTO 2025
ALIMENTACION
ITEM DESCRIPCION U';:E;%EE CANTIDAD | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Desayuno: raciones preparadas servidas compuesto por: una
proteina de 100 gramos, un cereal de 90 grames, una porcidén
. . ’ ) .047.245,
E mediana de fruta y una bebida natural de 12 onzas. Para los 68 dias RACION 223 Ho885.00 §13.047.245,00
de la ejecucion del proceso.
Almuerzo: raciones preparadas servidas compuesto por: una proteina
2 de 100 gramos, una iegt.}mmosa de 80 gramos, un cer.ea\ de 90 RACION 2291 $8.226.00 S 18.845.766,00
gramos, una verdura caliente de 70 gramos y una bebida natural de
12 onzas. Para los 68 dias de |a ejecucion del proceso,
A
Cena: raciones preparadas servidas compuesto por; una proteina de
3 100 gramos, un cereal de 80 gramos y una bebida natural de 12 RACION 2291 $ 5.695,00 $13.047.245.00
onzas. Para los 68 dias de la ejecucion del proceso.
Refrigerios; uno en la jornada de la mafiana y otro en la tarde, deben
estar compuestos por: (una harina de 90 gramos, una porcion R
4 : ; 3 o B
mediana de frula y bebida de 12 onzas). Para los 68 dias de la RAGION 4582 $3.823.00 SA7L75586.00
» |ejecucion del proceso.
Alojamiento diario con dotacion de bateria de bafios, lavamanos, ALCJAMIENTO
5 servicios publicos y gastos administrativos, para los 79 beneficiarios POR P”REONA 2291 $12.656,00 $28.994.896.00
por los 68 dias de ejecucion del proceso, =

VALCR SUBTOTAL INCLUYE IVA $91.910.328,00

TALENTO HUMANO
ITEM DESCRIPCION U::ESIDDEE CANTIDAD VALCR UNITARIO VALOR TOTAL
6 Cuatro (4) manipuladores de alimentos DiAas 29 $235.400,00 $6.826.600.00
7 Dos (2) auxiliares de servicios generales DiAS 29 $117.700,00 $3.413.300,00
1 Un/a (1) psicélogo(a) ) DIAS 29 $113.904,00 $3.303.216,00
9 Un/a (1) nutricionista DIAS 29 $113.904,00 $3.303.216,00
10 |Cuatro (4) auxiliares de enfermeria DiAS 29 $389.300,00 $11.289.700,00
11 |Dos (2) licenciados en educacion fisica. DIAS 29 $227.808,00 $ 6.606.432,00
* VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA $34.742.464,00
DOTACION
ITEM DESCRIPCION U?ﬂlggﬁ;gE CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Ropa interior para hombre: tres (3) boxer y tres (3) camisillas.

1 : 3 s . 4

Ropa interior para mujer: Tres (3) brasier y tres (3) pantys. COMNT W e FeisbhcRn




Paguete de Cuatro (4) pares de medias tipo nylon para

2 B} PAQUETE 79 $33.255,00 $2.627.145,00
hombre ylo mujer.
Un (1) camibuso en algoddn con bordados lego institucional
del centro de proteccidn y logo del Municipio de Villavicencio,
3 |sudadera unisex en tela anti fluido con un bolsillo a cada lado CONJUNTO 79 $128.800,00 §10.175.200,00
y resorte y cordén en la preting; gorra con el logo de la
administracion Municipal.
VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA $ 19.261.385,00
, KIT DE ASEQ PERSONAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA"
12 |Desodorante 50 ml ROLL ON UNIDAD 79 $12.880,00 $1.017.520,00
13 |Un (1) Shampoo de 400 ml U'N!DAD 79 $23.744,00 $1.875.776.00
14 |Un (1) Jabon de bafio 75 gr UNIDAD 79 $4.256,00 $336.224,00
15 |Una (1) Crema dental 100 ml UNIDAD 79 $10.416,00 $822,864,00
Un (1) Cepillo de dientes con portacepillo de dientes en
1
6 plastico para adultc. UNIDAD 79 $5.376,00 $424.704,00
17 |Paquete de Cuatro (4) rollos de papel higiénico PAQUETE 79 $9.744,00 $769.776,00
18 |Paguete de tres (3) cuchillas de afeitar por cada adulto mayoer PAQUETE 79 $ 16.135,00 $1.274.665,00

VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA

$6.521.528,00

VALOR TOTAL INCLUYE IVA (")

$152.435,716,00

ASTRID LILI

/

NA LADINO PENA
Director Grupogl de Especial Protecci

\

ELI AN
Secretart

Codificacién Anterior del Formato: FR-1080-66-V3

REA VACA ROJAS
estion Socia), Participacion Ciudadana

e Inclusion
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
’ : VIGENCIA
PROCESQ DE GESTION DE LA CONTRATACION 03/01/2014
FORMATO PRESUPUESTO OFICIAL PAGINA _1__DE__1__

PRESUPUESTO OFICIAL: AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD
EN CENTROS DE PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

oo M A

FECHA DE ELABORACION: 25/11/ 2024

OBJETO: ADICION No. 1 DE CONTRATO No. 2414 DE 2024 QUE TIENE COMO OBJETO "AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS
Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO",

TERMINO DE EJECUCION: 3 DIAS CALENDARIO Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO

UNIDAD 79 SERVICIOS PRESTADOS CORRESPONDIENTES A BENEFICIARIOS

PRESUPUESTO 2024

ALIMENTACION

ITEM DESCRIPCIGN UE'ESE)EE . CANTIDAD | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Desayuno: raciones preparadas servidas compuesto por: una
proteina de 100 gramos, un cereal de 90 grames, una porcion .
3 mediana de fruta y una bebida natural de 12 onzas. Para los 68 dias RAGIN 237 $:5.855.00 §1.348.015.00

de la ejecucién del proceso.

Almuerzo: raciones preparadas servidas compuesto por: una

£ proteina de 100 gramos, una leguminosa de 80 gramos, un cereal de RACION 237 58.226.00 $1.949.562.00
90 gramos, una verdura caliente de 70 gramos y una bebida natural S T
de 12 onzas. Para los B8 dias de la ejecucion del proceso.

Cena: raciones preparadas servidas compuesto per: una proteina de
3 100 grames, un cergal de 90 gramos y una bebida natural de 12 RACION 237 $5.695,00 $1,349.715,00
onzas. Para los 68 dias de la ejecucion del proceso.

Refrigerios; uno en la jernada de la mafana y otro en la tarde, deben |
estar compuestos por: (una harina de 90 gramos, una porcion

4 2 i ACION 474 % S1. ¥

’ mediana de frula y bebida de 12 onzas), Para los 68 dias de la RACIS o 352300 $.854.50200

ejecucion del proceso.

Alojamiento diario con dotacién de bateria de bafios, lavamancs,
E servicios publicos y gastos administralivos, para los 79 beneficiarios
por los 68 dias de ejecucion del proceso.

ALOJAMIENTO .
POR PERSONA 237 $ 12.656,00 52.999.472,00

VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA $ 9.507.966,00

TALENTO HUMANO

ITEM DESCRIPCION UI;:ESI%EE CANTIDAD VALCR UNITARIO VALOR TOTAL
6 Cuatro (4) manipuladores de alimenlos DiAS . 3 $235.400,00 $ 706.200,00
7 Des (2) auxiliares de servicios generales DiAS B § 117.700,00 $353.100,00
8 Un/a (1) psicdlogo(a) Dias 3 5113.904 00 £ 341.712,00
9 Unfa (1) nutricionista DiAs 3 5 113.904,00 $341.712,00
10 Cuatre (4) auxiliares de enfermeria DiAS 3 5 389.300,00 $ 1.,167.900,00
14 Dos (2) licenciados en educacién fisica, Dias 3 $227.808,00 $683.424 00
VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA $ 3.584.048,00

| VALOR TOTAL INCLUYE IVA (%) $13.102.014,00

\- < =
ASTRID LILIANA LADINO PENA |
Director Grupos de Bspecial Proteccid

ANAANDREA VIACA ROJAS
S Social, Partichacion Ciudadana e Indjusion
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PROYECTO: ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE DESCUIDO,
ABANDONO O VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, A TRAVES DE LOS CENTROS DE
PROTECCION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

COMPONENTE: GARANTIZAR EL CUIDADO Y PROTECCION DE LOS ADULTOS MAYORES.

SUB-ACTIVIDAD: GARANTIZAR LA PROTECCION SOCIAL INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES.

DESCRIPCION:
PRESUPUESTO 2024 :
ALIMENTACION ‘x
: UNIDARDE | ., . |
ITEM DESCRIPCIGN NMEDIDA | CANTIDAD |

Desayuno: raciones preparadas servidas compuestc por: una proteina de 100 gramos, un ’
© 9 cereal de 90 gramos, una porcion mediana de fruta v una bebida natural de 12 onzas. Para RACION 237 !
los 68 dias de la ejecucién del proceso.

Almuerzo: raciones preparadas servidas compuesto por: una proteina de 10C gramos, una f !
2 iegumincsa de 80 gramos, un cereal de 90 gramos, una verdura caliente de 70 gramos y una RACION 237 '
bebida natural de 12 onzas. Para los 68 dias de la eiecucion deal proceso.

Cena: raciones preparadas servidas compueste por: una proteina de 100 gramos, un cereal '
3 de 90 gramos y una bebida natural de 12 onzas. Para los 68 dias de la ejecucitn del RACICH 237 |
proceso.

Refrigerios; uno en la jornada de la mafiana y otro en la tarde, deben estar compuestos por: )
4 (una harina de 90 gramos, una porcion mediana de fruta y bebida de 12 onzas). Para los 68 RACION 474
dias de la ejecucion del proceso.

5 Alojamiento diario con dotacién de bateria de banos, lavamanos, servicios plbiicos y gastos POR 237
J‘ administrativos, para los 79 beneficiarios por los 88 dias de ejecucicn del procese. PERSONA

!
|
|
ALOJAMIENTO 1
1
I

Nota: El siguiente personal o talento humano se requiere en lo contratacion del servicio segun los iineamientos técnicos, dei
ministerio de sciud y proteccion social en su resolucion n°0055 de 2018 donde se establece que para ef cuidade y la atencién de
cada x numero de abuelos asistentes a los centros de proteccion se requiere una cantidad de mano de cbre calificade y no
calificade para las lobores y diferentes servicios que se ofertan en los centros

TALENTO HUMANO |

ITEM DESCRIPCION bl ; CANTIDAD |
Cuatro (4) manipuladores de alimentos DIiAS \ 3 :

f« 7 Dos (2) auxiliares de servicios generales . DIiAS 3 —{
§ | Unla (1) psicologo(a DiAS 3 |

9 | Unia (1) nutricionista DIAS :

10 Cuatro (4) auxiliares de enfermeria DIAS 3

11 Dos (2) licenciados en educacion fisica. DIiAS | ) E

C_guaﬁp. ANDI“EA VACA RCIAS
i Secretaria de Gestionr Social, Pakicipacién ciudadand = inclusidn

alie 40 No. 332-64 Centre edificio Alca
NIT. 892.099.324-3-Tel&lono: soouet, Codigo Postal: 500001 -+

wwio.gov.co « Twilier: Evillaveaicalds {

- e e R N RO e A ML A s £



Sv10 -T00050-720¢

'0QINDS3A 3A SINCIDIANOD NI STHOAVIA

SOLINAY SOV IVHO3LNI VIONTILSISY

iy
O PRl PSeaulP |\ :0B1ed VOINONODI0ID0S NOIDYINY1d 30 ¥OLD3MIa :oB1ep VLSILVHINOD - TYNOJS40ud ofen]  wir
b w%u ) _ﬁxﬁmu,w.@b _ ‘2IqUIoN 0130N9Y 0AIAIND 0Q¥YNA3 13INVA : BIQUION IOPIVALNGIN alguio Sy
. ZATMVZNCD AIIAYT SIONVHA Yy
s ,W\ : :010q8|3 \ 00N o10Ge|f)
ugldEaUE|] op L1ie1013ag o1oedst ajqesuodsoy] 101008 'oloedsy
sosag vz
00°209'089'81¥'} 00'86€'644'2.9 00'912'5E¥25L 00'289'€82'025 00°000'00¥'160'2 = " 00°000'00%'160'2 | 00°000°00%'160'Z s3
{531K303243)
*. = - 105G - 60070051 FO'LEEZ - 1OVO . £ - - HOAYW OLINaY
WINPT 103 IO
- - - 05 - 600°00S 1 O° LY E'E - 100 - - . : S Y L
00'000'002'25 + 286000081 40T T - 10K 00'000'002'251 00°000'002'25} | 00'000°002°251 el 3
. . 20- 6000051301 e Lok0 | - - - . . ot e
(s31N3030x3)
- = = 10S - 60070051 vO° L' EZ - LOKD = 3 - - - BOAH OLINGY
YdWVISI- 105
00'209'082'4ZH'L | 00'96E'6LL'ELY | 00°9LL'SEV'ESL 05600005150} ¥'EZ - LOFO | 00'ZBO'CBZ0ZS | 00'0D0'000'008'} . 00°000°000'008'} | 00°000°000'008's | AN OLTOV i
- - - 26~ 6000051401 EZ - 10KD - - - - A ity AC
00°000°002'65'1 : - 20 - BO000SH $01E'E - 1OV : 00°000'00Z'65 - 00°000'00Z'6£F | 00°000'002‘6€L s
OLVHINOD $3aN0IDDONA3Y S3INOIDIaY SZ0Z VIONIOIA
UILINOUANOD | SOSINOUINOD JINISTHd  |OLVHLINOD LNISIY 1390 mwww%wﬂmn_p_.qw o TN Sttt SZ0Z VIONZDIA | NOIDVIONYNIA B
¥0d 0a1VS WLOL HOTVA WNLoY W1SaNdNSaMd OHany 01$3NdNSTYd O1D3A0Hd HOWA| 30 saiNang
et WLOL HOTVA HOTVA
SINOIOVIIAIAOW
"OIDNIDIAVTIIA
30 OIdIDINNW 130 NQID03.104d 30
Z il €L10-10005-1202 0193A0Yd SOMINIO SO 30 STAVIL Y UVIIAVAVYINI | o
4 130 OY1SIDAY 091A00D YION3II0IA 30 SYWILDIA O ONOONYEY i

~

~

NQISHIANI 20 0LI3A0YHd HOd NOIDVIWVHOOHd V1 YV CLNIININD3S
B2IWIQUO230II0G UQIdRIUR|4 ap 0sad0ldqng

0S2201d |9p 0502044



ot

L,
lavicec g

SECRETARIA | orecconoe
DE PLANEACION PLANEACION

1351-11 /03 - 3550

CERTIFICADO DE EJECUCION PRESUPUESTAL
DE PROYECTOS DE INVERSION

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL
CERTIFICA QUE:

El proyecto denominado ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
DESCUIDO ABANDONO O VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS
DE PROTECCION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, con BPIN 2024500010173 y BPPIM
20240500010145 cuenta con PRESUPUESTO Y VIABILIDAD TECNICA emitida por SECRETARIA DE
GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA; se registré a los 07 dias del mes de julio del 2024;
sus vigencias son 2024 - 2028 y la dltima vigencia actualizada es 2024 del 27 de noviembre del 2024. El
proyecto se identifica con el plan de desarrollo municipal vigente “VILLAVO SOMOS TODOS” 2024 - 2027,
asi:

EJE ESTRATEGICO Eje 2 Villavo Ciudad Social y Equitativa

SECTOR 41 Inclusion Social y Reconciliacion

PROGRAMA 4104 Atencion integral de poblaciéon en situacidn permanente de
] desproteccion social y/o familiar

DESCRIPCION DE LA | (211) Garantizar el servicio de bienestar social y cuidado integral de
META PRODUCTO manera permanente o temporal a los adultos mayores en condiciones
de descuido, abandono o victimas de violencia intrafamiliar, a través de
los centros de proteccién

NOMBRE DEL | Adultos mayores atendidos con servicios integrales
INDICADOR DE

PRODUCTO

UNIDAD DE MEDIDA | numero

LINEA BASE 180

META CUATRENIO 200

La presente certificacién se expide para dar cumplimiento a la META:(211) Garantizar el servicio de
bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a los adultos mayores en condiciones
de descuido, abandono o victimas de violencia intrafamiliar, a través de los centros de proteccion;
COMPONENTE: Garantizar el cuidado y proteccion de los adultos mayores., POR VALOR DE: $
13,102,014.00; FUENTE DE FINANCIACION: Estampilla Adulto Mayor (Excedentes) - 501 para TRAMITE
PRECONTRACTUAL en el municipio de Villavicencio a los 29 dias del mes de noviembre del 2024.

N

[N

W

DANIEL EDUARDO QUEVEDO AGUDELO
DIRECTOR DE PLANEACION SOCIOECONOMICA

*La veracidad e idoneidad de la informacién financiera y técnica del proyecto sujeto de esta certificacion es responsabilidad del sector
dada su competencia.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Vo. Bo.: N.A. N.A,
Reviso: . N.A. N.A.
Elabord: DANIELA ARIAS TECNOLOGA ADMINISTRATIVA sNT
o
F13
Cadlle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia - NIT. 892.099.324-3
Pagina 1 de 1 Cédigo Postal: 500001 - wwwvillavicencio.gov.co - X: @villavoalcaldia

Villavicencio, Meta

b . SOCIOECONOMICA
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PROYECTO: ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE DESCUIDO,
ABANDONO O VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, A TRAVES DE LOS CENTROS DE
PROTECCION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

- COMPONENTE: GARANTIZAR EL CUIDADO Y PROTECCION DE LOS ADULTOS MAYORES.

SUB-ACTIVIDAD: GARANTIZAR LA PROTECCION SOCIAL INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYCRES.

DESCRIPCION:
' PRESUPUESTO 2025 '
ALIMENTACION ‘
i
< UNIDAD DE -

ITEM DESCRIPCION NEDIDA CANTIDAD \
i
Desayuno: raciones preparadas servidas compuesto por: una proteina de 100 ) }
1 gramos, un cereal de 90 gramos, una porcion mediana de fruta y una bebida natural RACION 223 |
de 12 onzas. Para los 68 dias de la ejecucion del proceso. :
Almuerzo: raciones preparadas servidas compuesto per: una proteina de 100 gramos, I
2 una leguminosa de 80 gramos, un cereal de 80 gramos, una verdura caliente de 70 RACION 29671 1
gramos y una bebida natural de 12 onzas. Para los 68 dias de la ejecucion del e - |
proceso. |
L} 1
Cena: raciones preparadas servidas compuesto por: una proteina de 100 gramos, un . |

3 cereal de 80 gramos y una bebida natural de 12 onzas. Para los 68 dias de la RACION 2291
ejecucion del proceso. |
Refrigerios; uno en la jornada de la manana y otro en la tarde, deben estar . !
4 compuestos por: (una harina de 90 gramos, una porcion mediana de fruta y bebida RACION 4582 !
de 12 onzas). Para los 88 dias de la ejecucion del proceso. ]
Alojamiento diario con dotacion de bateria de banos, lavamanos, servicios pubiicos y | ALOJAMIENTO ‘

5 gastos administrativos, para los 79 beneficiarios por ios 68 dias de gjecucion del POR 2281
proceso. PERSONA ‘

Nota: El siguiente personal o talento humano se requiere en lo contratacion del servicio segiin Jos lineamientos técnicos, cel
ministerio de salud y proteccidn social en su resolucion n°0055 de 2018 donde se establece gue para el cuidado y la atencién de
cada x numero de abuelos asistentes a los centros de proteccion se requiere una cantidad de mano de obra calificade v no
calificada para las labores y diferentes servicios que se ofertan en los centros

TALENTC HUMANO }

ITEM DESCRIPCION e CANTIDAD

6 Cuatro (4) manipuladores de alimentos DiAS g E

7 Dos (2) auxiliares de servicics generales ‘DiAS 29 i

8 Un/a (1) psicélogo(a) DiAS 29 —:
9 Un/a (1) nutricionista DiAS 29
10 Cuatro (4) auxiliares de enfermeria DiAS 28
11 | Dos (2) licenciados en educacion fisica. DiAS | 29

NIT. 882.088.324-3-Teléfono: o, Codlgo Postal 300001 -

o AN ma s
alle 40 No. 33-64 Centro

Viliz

A
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CECDETADIA
SpelkE AR e TR
L A AT R N ] DIQE\,C.EON B
GESTION SOCIAL Y , IS
PARTICIPACICN GRUPQS Dt E3RECIA:
CIUDADANA PROTECCION
: WIEEAVIEEN IO
KIT DE ASEO PERSONAL
‘ : UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
12 Desodorante 50 ml ROLL ON UNIDAD 79
13 Un (1) Shampoo de 400 mi UNIDAD 79
14 Un (1) Jabén de bano 75 gr ' UNIDAD 79
15 Una (1) Crema dental 100 ml UNIDAD 79
, 16 Lanu{lgc? Cepillo de dientes con portacepillo de dientes en plastico para UNIDAD 79
17 Paquete de Cuatro (4) rollos de papel higiénico ) PAQUETE 79
18 Paquete de tres (3) cuchillas de afeitar por cada adulto mayor PAQUETE 79

i

7
N o

ELIANA ANDREA VACA ROJAS
Secretaria de Gestidn Social y Participacion ciudadana

Calle 40 No. 33-84 Centro edificio Alcaldia- Piso xxx »
NIT. 892.088€.324-3-Teléfono: xoux, Codigo Postal: 500001 - www.villavicencio.gov.co « Twitter: @villavoaicaldia @alexbaqueros
Villavicencio. Meta
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SECRETAR[A DIRECCION DE A
DE PLANEACION | _PLANEACION

e | SOCIOECONOMICA
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

Ripprpese251-11/03 - 3552
CERTIFICADO DE EJECUCION PRESUPUESTAL
DE PROYECTOS DE INVERSION
V.F

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL
CERTIFICA QUE:

El proyecto denominado ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
DESCUIDO ABANDONO O VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS
DE PROTECCION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, con BPIN 2024500010173 y- BPPIM
20240500010145 cuenta con PRESUPUESTO Y VIABILIDAD TECNICA emitida por SECRETARIA DE
GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA,; se registrd a los 07 dias del mes de julio del 2024,
sus vigencias son 2024 - 2028 y la Ultima vigencia actualizada es 2024 del 27 de noviembre del 2024. El
proyecto se identifica con el plan de desarrollo municipal vigente “VILLAVO SOMOS TODOS” 2024 - 2027,
asi:

EJE ESTRATEGICO Eje 2 Villavo Ciudad Social y Equitativa

SECTOR 41 Inclusién Social y Reconciliacion
PROGRAMA 4104 Atencidén integral de poblacion en situacion permanente de
] desproteccion social y/o familiar
— DESCRIPCION DE LA | (211) Garantizar el servicio de bienestar social y cuidado integral de
, META PRODUCTO manera permanente o temporal a los adultos mayores en condiciones

de descuido, abandono o victimas de violencia intrafamiliar, a través de
los centros de proteccion

NOMBRE DEL | Adultos mayores atendidos con servicios integrales
INDICADOR DE

PRODUCTO

UNIDAD DE MEDIDA | niimero

LINEA BASE 180

META CUATRENIO 200

La presente certificacion se expide para dar cumplimiento a la META:(211) Garantizar el servicio de
bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a los adultos mayores en condiciones
de descuido, abandono o victimas de violencia intrafamiliar, a través de los centros de proteccion;
COMPONENTE: Garantizar el cuidado y proteccion de los adultos mayores., POR VALOR DE: §
152,435,716.00; FUENTE DE FINANCIACION: Estampilla Adulto Mayor - 50 para TRAMITE
PRECONTRACTUAL en el municipio de\illavicencio a los 29 dias del mes de noviembre del 2024.

DANIEL EDUARDO QUEVEDO AGUDELO
DIRECTOR DE PLANEACION SOCIOECONOMICA

*La veracidad e idoneidad de la informacicn financiera y técnica del proyecto sujeto de esta certificacion es responsabilidad del sector
dada su competencia.

NOMBRES Y APELLIDOS - CARGO FIRMA |
Vo. Bo.: N.A. N.A.
Reviso; N.A. N.A. —
Elaboro: DANIELA ARIAS TECNOLOGA ADMINISTRATIVA { /e
F 02
Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia - NIT. 892.099.324-3
Pagina 1 de 1 Cddigo Postal: 500001 - www.villavicencio.gov.co - X: @villavoalcaldia

Villavicencio, Meta
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OFICINA |
DE CONTRATACION

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

1010-55.02/3654

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Para el proceso de contratacion el objeto ADICION N1 DE CONTRATO N.2414 DE 2024 QUE TIENE
COMO OBJETO AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIAS PARA BRINDAR
ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. Se encuentra incluido en el PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES vigencia 2024, bajo el siguiente presupuesto:

CODIGO
UNSPSC DETALLE VALOR TOTAL
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y
93131608; EXPERIENCIAS PARA BRINDAR ATENCION A
941361601: ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE $13102014
80111701. VULNERABILIDAD EN CENTROS DE PROTECCION
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROYECTO: ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
DESCUIDO, ABANDONO O VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR A TRAVES DE LOS
CENTROS DE PROTECCION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META. BPIN N. 2024-50001-
0173 Y BPPIM N. 2024-050001-0145.

Con un valor total TRECE MILLONES CIENTO DOS MIL CATORCE PESOS MDA CTE ($13102014) |

Esta certificacién se expide a los CUATRO (4) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2024

ALBA AURORA COLINA
Jefe Oficina de Contratacion

RS

Nombres y Apellidos Cargo /[ YFima /

Proyecto: Angelica Maria Mahecha Mora Profesional Universitario " W /

N° Radicado: 9391 ( V\

Calle 40 No. 33 - 64 Barrio Centro, Piso 2 - Nit 892.099.324-3 - Teléfono: 6715809
Cédigo Postal: 500001 - wwwivillavicencio.gov.co - Correo: contratacion@villavicencio.gov.co - X: @villavioalecaldia
Villavicencio - Meta
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OFICINA |
DE CONTRATACION

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

~
AN
~

1010-55.02/3655

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Para el proceso de contratacion el objeto ADICION N1 DE CONTRATO N.2414 DE 2024 QUE TIENE
COMO OBJETO AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIAS PARA BRINDAR
ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. Se encuentra incluido en el PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES vigencia 2024, bajo el siguiente presupuesto:

CODIGO UNSPSC DETALLE VALOR TOTAL

AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y
EXPERIENCIAS PARA BRINDAR

. . ATENCION A ADULTOS MAYORES EN
93131608;941361601:80111701 ESTADO DE VULNERABILIDAD EN
" | CENTROS DE PROTECCION SOCIAL
EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

$152435716

PROYECTO: ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
DESCUIDO, ABANDONO O VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR A TRAVES DE LOS
CENTROS DE PROTECCION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META. BPIN N. 2024-50001-
0173 Y BPPIM N. 2024-050001-0145.

Con un valor total CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTAY CINCO
MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS MDA CTE ($152435716)

Esta certificacion se expide a los CUATRO (4) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2024

ALBA A@RA COLINA g

Jefe Oficina de Contratacion

Nombres y Apellidos Cargo /  “LFirma /
Proyecto: Angelica Maria Mahecha Mora Profesional Universitario T X
N° Radicado: 9390 ( V\

Calle 40 No. 33 - 64 Barrio Centro, Piso 2 - Nit 892099.324-3 - Teléfono: 6715809
Cédigo Postal: 500001 - www.villavicencio.gov.co - Correo: contratacion@villavicencio.gov.co - X: @villavioalcaldia
Villavicencio - Meta
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‘ACUERDO 633 DE 2024
(30 DE OCTUBRE)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE

V8§ AN M/ I DA E N OIRDALETED WIS A
VD L B P8, W & A

T CONCEJO

= | MUNICIPAL DE
i _"‘ VILLAVICENCLQ

CIFTIIDAQ NDNIAIADIA
e R AT e TRV ] AT AV I 'B\UE‘_FIL.-‘.I-i—i“\’ vmug-l.nukns FoRF .9 JRH!JGI \U!i_?ﬁi RIS

Y EXCEPCIONALES”

e e 2t

e
i

normas concordantes..

ACUERDA:

EL CONCEJO:DEL MUNICIPIO DEVILLAVICENCIO

e sus facuttades constiucionales, IBgales yen especial 1as

. as:gueis -
confiere el articulo 313 de.la'Constitucién Politica de Colombia, Ley 136 de: 1904,
Decreto 111 de 1996, Ley 1551 de 2012, Acuerdb.-.l\ﬂumcipa'i@51¢2i".dé 2021y demas

ARTICULO PRIMERO: Autoricese al Alcalde de Vi!!ayi,cencio' para que a mas tardar al 31
de diciembre de 2024, asuma obligaciones. contractuales con cargo ’é‘;;!a';vigenc'ia 2025 por
concepto de vigencias futuras excepcionales, por valor de TREINTA ¥ GUATRO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS

PESOS MICTE ($34.340:713.600),
acuerdo con los valores y fuentes d

_ NIVEL CENTRAL -
VIGENCIA FUTURA‘E’)_{CEPCIONAL;

’

UNIDAD EJECUTORA 0401 - ADMINISTRACION CENTRAL -
RADICACION [ e B B s NPT TH o

con-el objeto de. ejecutar los siguientes proyectos; de
e financiacién que se relacionan en el siguienfe detalle:

BPPIN -
CODIGO -
SUIFp

PROYECTO - OBUETO

L L

Estudios y disefios para la;
consiruccién. v adecuacién
‘de diferentes  espacios’
publicos en el municipio. de.
Villavicencio '

Estudios y disefios
para la construccion de
espacio publico en ¢
municipio de
Villavicencio.meta

2024-50001-
0118

1.210:000.000.

ICLD-02:

-~ 1.100,000,000

-~ Calle 40 #32-38 Edificio Comité de
veg__}’cdniliaunico@:c;jon,cejodeixiﬁ‘c:vicehc'i'o,gov.co
' . : - Teléfono: 6626295

T N,

BE&E
Gandderos
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T2 CONCEJO
N MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO

EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA GEN ERAL: (E) DEL CONCEJO

OMAR ENRIQUE VACA GALINDO
. Presidente .

PROYECTO CHISTINA CAMPOS,
AUX. ADMINISTRATIVO

iy o L ﬂifl-'ﬁ:
i r BRI %ﬂ!"
it i o

w © -~ MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICRN:

Que el Acuerdo Mumcma[ No. 633 de 2024 “POR. MEDIG DE LA CUAL SE
AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO PARA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES”
Fue aprobado en Segundo:Debate en la Sesidn Plenaria ordi inaria; el treinta (30) de
octubre de Dos Mil Veinticuatro (2024)

b Este Acuerdo fue tramitado y aprobado en ‘primer debate reg!amentar:o como
Proyecto de Acuerdo No 036 de 2024 -en LA ‘COMISION SEGUNDA
PERMANENTE DE PRESUPUESTO Y HACIENDA PUBLICA €l veintiséis (26) de
octubre de Dos Mil Veinticuatro (2024).

Lo anterior se expide en Viillavicencio, el dia treinta (30) del mes: de octubre de Dos
Mil Veinticuatro (2024). B

Secretarla Geheral (E)
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Municipio de Villavicencio -

FECHA: 10/12/2024 ) )
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA DE GESTION SOCIAL, PARTICIPACION CIUDADANA E
INCLUSION.

DEPENDENCIA ORDENADORA DEL GASTO: SECRETARIA DE GESTION SOCIAL, PARTICIPACION CIUDADANA
E INCLUSION.

CODIGO PRESUPUESTAL 0401-2.3.41.04.1500.009-501

VF - ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE DESCUIDO ABANDONO O VICTIMAS DE

NOMBRE DEL RUBRO PRESUPUESTAL |51 ENGIA INTRAFAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE

PROTECCION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

FUENTE DE FINANCIACION 501-ESTAMPILLA ADULTO MAYOR (EXCEDENTES)
ADICION No. 1 DE CONTRATO No. 2414 DE 2024 QUE TIENE
OBJETO CONTRACTUAL COMO OBJETO “AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y

EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS
MAYOQORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO”.

PLAZO DE EJECUCION ‘éfgf‘é?éﬁﬂ ;l;ng Tél'\gf; 4('03) DIAS CALENDARIO Y/O HASTA 21
CODIGO BPPIN 2024-50001-0173

PRODUCTO MGA 4104008

CODIGO CCPET 2.3.2.02.02.006

CODIGO CPC 63290

POLITICA PUBLICA sl )N(O CODIGO NOMBRE DE POLITICA

VALOR [EN_LETRAS: TRECE MILLONES CIENTO DOs MiL|=\ C/FRAS: $13.102.014,00
CATORCE PESOS M/CTE.

DETALLE SECTORIAL (Solo Secretaria de Educacion)

CODIGO PRESUPUESTAL 0401-2.3.41.04.1500.009-50

V.F - ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE DESCUIDO ABANDONO O VICTIMAS DE

NOMBRE DEL RUBRO PRESUPUESTAL 1165 ENCIA INTRAFAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE

PROTECCION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

FUENTE DE FINANCIACION 50-ESTAMPILLA ADULTO MAYOR
ADICION No. 1 DE CONTRATO No. 2414 DE 2024 QUE TIENE
OBJETO CONTRACTUAL COMO OBJETO “AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y

EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS
MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENGIO”.

PLAZO DE EJECUCION VIGENCIA 2025: SETENTA Y NUEVE (79) DIAS
CODIGO BPPIN 2024-50001-0173

PRODUCTO MGA 4104008

CODIGO CCPET 2.3.2.02.02.006

CODIGO CPC 63290

POLITICA PUBLICA Sl )r:o CODIGO NOMBRE DE POLITICA

EN CIFRAS: $152.435.716,00
EN LETRAS: CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES

VALOR |CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE.

IDETALLE SECTCRIAL (Solo Secretaria de Educacion)
1651-F-GPT-10-V5 Registro SIG: 07/10/2022

S A !\’[). SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |
O e )



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NIT. 892099324-3

Certificado No. 5536
Fecha de Vencimiento 31/12/2024
Proérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.024 Fecha de Expedicion: 12 dic. 2024

PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO"
Solicitante: SECRETARIA DE GESTION SOCIAL, PARTICIPACION CIUDADANAE INCLU

Objeto: ADICION N°1 DE CONTRATO N°2414 DE 2024 QUE TIENE COMO OBJETO "AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y
EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE

condiciones de descuido, abandono o victimas de violencia
intrafamiliar, a través de los centros de proteccién del municipio de
Villavicencio

Recurso Propio-Destinacion Especifica

Estampilla Adulto Mayor- Superavit

Clasificadores
4104-4104008-63290-2024500010173-210150001-1.2.3.1.19-1
6.0-0-0

13.102.014,00

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion
0401 -2 -3.41.04.1500.009 - 501 BPIN 2024500010173 Asistencia integral a los adultos mayores en 13.102.014,00

TOTAL CERTIFICADO

13.102.014,00

DETALLE DE AUTORIZACION PARA LA VIGENCIA FUTURA

Autorizacion N° 633 del 30 de octubre de 2024
Vigencias Autorizadas 2

SE EXPIDE VIGENCIA FUTURA SEGUN ACUERDO No 633 DE 2024 DE 30 DE OCTUBRE

2.025 Total
0401 -2-3.41.04.1500.009 - 501 BPIN 2024500010173 Asistencia integral 152,435,716.00 152,435,716.00
Total 152,435,716.00 152,435,716.00

A ALK

ALEZANDRA M@NCADA GAMBOA
Directord de Presupuesto

Elabord: JSERRATO

PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 5336
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SVILLAVICENTIE

Proceso Gestion a la Contratacion 1010-F-GCT-94-V3

‘ i Registrado en SIG:
ESTUDIO PREVIO PARA ADICION, PRORROGA Y OTRAS MODIFICACIONES A 15/11/2023

CONTRATOS, CONVENIOS Y ORDENES DE COMPRA Pagina 1 de 8
Fecha:
ESTUDIOS PREVIOS . 23.12. 2024

Los articulos 14, 16 y 40 de la Ley 80 de 1993 facultan a las entidades contratantes a modificar los
contratos de comun acuerdo o de forma unilateral, para evitar la paralizacién o la afectacion grave
de los servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion, y al
amparo de las facultades conferidas en la Resolucion N° 067 del 16 de mayo de 2022, me permito
presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia para llevar a cabo la presente modificacion
contractual. :

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

El Municipio de Villavicencio-Meta, tiene la necesidad de llevar a cabo la presente Adicion N°1 al
Convenio No 2414 del 2024, suscrito el dia 18 de octubre del 2024, cuyo objeto es: “AUNAR
ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS
MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE PROTECCION SOCIAL EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO”.

El plazo de ejecucion inicial es de aporte por parte del Municipio SESENTA Y OCHO (68) DIAS,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio” y su valor estimado fue de “TRESCIENTOS
TREINTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($335.804.956) incluido IVA y el aporte de la CORPORACION OBRA SOCIAL
SAN CAMILO.” Por un valor de CIENTO UN MILLONES SEISCIENOTS OCHENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS TREINTA'Y DOS PESOS MCTE ($101.689.332) Incluido IVA, para un total del Convenio por
valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CAUTROCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MCTE. ($437.494.288).

El dia veintiuno (21) de octubre del 2024, se suscribi6 el acta de inicio.

Que hasta la fecha del 20 de diciembre de 2024 se ha ejecutado por aportes del municipio en el
presente convenio el valor de DOSCIENTOS SESENTA MILLONES SEICIETNTOS NUEVE MIL
OCHENTA Y OCHO PESOS MCTE ($260.609.088), v por aportes de la CORPORACION OBRA
SOCIAL SAN CAMILO, ejecucion por un valor de OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS MCTE ($89.972.940), equivalente a
una ejecucion total del 77.60%.

Que mediante solicitud del contratista con fecha del diez (10) de diciembre solicita adicién v prorroga
al convenio No 2414 de 2024, teniendo en cuenta el informe presentado y la necesidad de continuar
con el servicio tanto en la vigencia 2024 y la vigencia 2025 Vigencias Futuras, mediante acuerdo No
633 de 2024, por medio de la cual se autoriza al alcalde del Municipic de Villavicencio para
comprometer vigencia futuras Ordinarias y Excepcionales.

Que lo que se busca en la presente adicion y prérroga del presente convenio es apoyar las funciones

del articulo 48 del acuerdo 172 de 2012, de la misidn de la Direccién de Grupos de Especial

Proteccion que se encuentra a cargo de la secretaria de gestion social y participacion ciudadara; y

debe cumplir con las siguientes funciones:

1. Desarrollar partitivamente el plan de desarrollo juvenil.

2. Apoyar el funcionamiento del Consejo Municipal de Juventud y promover la participacion d ellos
jovenes. ‘

3. Fomentar la informacion'y formacion para el ejercicio de la ciudadania por parte de los jovenes.

4. Impulsar programas de reeducacion y resocializacion para jovenes y adultos involucrados en
fendmeno de drogas, alcoholismo, prostitucién, delincuencia, conflicto armado e indigenas.



VL AVICENE IO

Proceso Gestidn a la Contratacidn 1010-F-GCT-94-V3
Registrado en SIG:
ESTUDIO PREVIO PARA ADICION, PRORROGA Y OTRAS MODIFICACIONES A 15/11/2023
CONTRATOS, CONVENIOS Y ORDENES DE COMPRA Pagina2de 8

5. Garantizar el ejercicio de todos los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes.

6. Asegurar las condiciones para le ejercicios de los derechos y prevenir su amenaza o afectacion
atraes del disefio v la ejecucion de politicas publicas sobre infancia y adolescencia.

7. Garantizar la asignacion de los recursos necesarios para el cumplimiento de las politicas
ptblicas de nifiez y adolescencia para asegurar la prevalencia de sus derechos.

8. Asegurar la proteccién y efectivo procedimiento de los derechos que han sido vulnerados.

9. Prestar especial proteccion a los nifios, las nifias y adolescentes que se encuentren en situacion

’ de riesgo vulneracion o emergencia.

10. Erradicar las peores formas de trabajo infantil, el trabajo de los nifios y las nifias menores de
quince afios, proteger a los adolescentes autorizados para trabajar y garantizar su acceso y
permanencia al sistema educativo.

11. Implementar una policita publica para las mujeres en tema prioritarios que apuntes a las
necesidades practicas y a los intereses estratégicos de las mujeres.

12. Transversalizar la politica en la instancias y dependencia del municipio en ambitos prioritarios y
programas estratégicos definidos, en concordancia con el plan de desarrollo.

13. Establecer estrategias y politicas creando alternativas en la utilizacicn del tiempo libre de adulto
mayor, para que tenga la oportunidad de desarrollar y fortalecer habilidades y capacidades tanto
fisicas, intelectuales y sociales.

14. Promover una imagen positiva de la vejez, manteniendo al adulto mayor activo y funcional.

15. Armonizar la politica y el plan Municipal de Discapacidad con el plan nacional de Discapacidad

Considerando con detalle la situacion expuesta anteriormente, la Directora de Grupos de Especial
Proteccion, la doctora MARIA PAULA GARCIA GONZALEZ, como supervisora del convenio, ha
identificado de manera imperiosa la necesidad de llevar a cabo la presente Adicién y Prorroga N°1
al Convenio No 2414 del 2024, cuya finalidad principal es la de garantizar una cobertura adecuada
para brindar atencién a adultos mayores en estado de vulnerabilidad en centros de proteccion social
en el municipio de Villavicencio, teniendo en cuenta que el porcentaje de ejecucion de avance del
77.60%.

Aunado a lo anterior, se ha determinado que la presente adicion para la vigencia 2024 sera por un
valor de TRECE MILLONES CIENTO DOS MIL CATORCE PESOS ($13.102.014), y prorroga por
TRES (03) DIAS desde el 29 de diciembre del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2024, y para la
vigencia 2025, Vigencia Futuras ACUEDO No 633 DE 2024, por un valor de CIENTO CINCUENTA
Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS DIECISEIS
PESOS MCTE ($152.435.716) y prorroga por VEINTINUEVE (29) DIAS contados a partir del 1 de
enero de 2025 al 29 de enero de 2025.

De estos adultos mayores, la Secretaria de gestion social y participacion ciudadana beneficia a
12.700 a través del programa nacional Colombia Mayor, ademas atiende a 140 adultos mayores en
hogares geriatricos llamados Centros de Proteccidn. En total, hay 53.485 adultos mayores en el
municipio de Villavicencio que estan fuera de los beneficios de estos programas

Por tal motivo y en concordancia con lo anteriormente descrito, se hace necesario ADICIONAR en
valor y PRORROGAR en tiempo el plazo de la ejecucién del convenio N° 2414 de 2024, cuyo objeto
contractu;:tl consiste en: “AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR
ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO”, teniendo en cuenta que por
necesidades especificas del mismo se requiere dar continuidad para continuar implementando la
atencion a los adultos mayores en estado de vulnerabilidad en este centro de proteccion, que permita
cumplir de manera optima estos requerimientos y el personal que se pretende seleccionar debe
ofrecer no solo los tiempos de experiencia solicitados sino ademas contar con el conocimiento
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especifico en las tareas a desarrollar, con capacidad de aportar a la mejora continua de los procesos
de la Secretaria de Gestion Social Participacion Ciudadana e Inclusién.

1.2. Analisis de Oportunidad:

La presente adicion resulta oportuna toda vez que los servicios a prestar son de manera temporal y
son solo para llevar a cabo actividades relacionadas con el objeto del contrato.

Que, el contrato tiene una ejecucion fisica de 77.60% con corte a la fecha 20 de diciembre de 2024,

1.3 Analisis de Conveniencia de la modificacién contractual: La modificacién al contrato, se
considera conveniente para satisfacer la necesidad descrita anteriormente y la correcta ejecucion
del mismo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: El presente
convenio adicional se rige de acuerdo a lo establecido en:

Que la Constitucion Politica en su articulo 311 dispone gue, el municipio como entidad fundamental
.de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos gue
- determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar ¢l desarrollo de su
-territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes
' y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Que el articulo 13 de la Constitucion Politica, establece (...) “El Estado protegera especiaimente a
aquellas personas que, por su condicién econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia
de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan” (...)

Que de acuerdo con las previsiones el Estado Colombiano en cumplimiento de los valores y fines
constitucionales se encuentra en la obligacién de intervenir en favor de las personas y grupos
humanos en situacién de debilidad manifiesta y vulnerabilidad, tales como las mujeres cabeza de
familia (articulo 43), menores de edad (articulos 44 y 45), personas enfermas y discapacitadas
(articulo 47) y adultos mayores (articulo 46).

Deber constitucional regulado especificamente por el articulo 46 Censtitucional en cuanto al grupo
poblacional de la tercera edad al disponer que “El Estado, la sociedad y la familia concurriran para
la proteccién y asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracién en la vida
activa y comunitaria”. Lo anterior, teniendo en cuenta que, la cultura es ensus diversas
manifestaciones es fundamento de la nacionalidad.

Que el Art. 16 la Ley 1850 de 2017, modifico el Art. 8 de la Ley 1276 de 2009, disponiendo en su
paragrafo que para la ejecucién de los recurses provenientes de la Estampilla para el bienestar del

adulto mayor, se podra suscribir convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros
Vida PARAGRAFO: La ejecucién de los recursos en los departamentos, distritos y municipios se podra realizar a través de convenios con

entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y granjas par el adulto mayor, no obstante, estos
deberan prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su seguimiento y control como estrategia de una politica piblica
orientada a mejorar las condiciones de vida de las personas de la tercera edad
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2. CONDICIONES DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL.

2.1 Objeto:

Adicién y Prorroga N. 1 al Convenio N° 2414 de 2024 cuyo objeto contractual consiste en: AUNAR
ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS
MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE PROTECCION SOCIAL EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

2.2 Tipo de Modificacion Contractual:

Adicionar en la VIGENCIA 2024 el valor d: TRECE MILLONES CIENTO DOS MIL CATORCE
PESOS ($13.102.014) y en la VIGENCIA 2025 Vigencia Futuras ACUEDO No 633 DE 2024, por
un valor de CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE al Convenio N° 2414 de 2024 cuyo objeto contractual
consiste en: “AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION
A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE PROTECCION
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO”.

PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA PRESENTE CONTRATACION: Los recursos requeridos para
llevar a2 cabo la presente adicién se imputaran con cargo del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal emitido por Secretaria de Hacienda VIGECIA 2024 Y VIGENCIA 2023, Vigencias
Futuras segin Acuerdo No 633 de 2024:

Nro. De Fechade | Fuente de No. Rubro y Concepto Valor
VIGENCIA | CDP/VF* | CDP/VF | Recursos

: Destinacio | 0401-2-3.41.1500.009 - 501 $13.102.014
2024 5536 12/12/2024 n Asistencia Integral a los adultos

Especifica | mayores en condiciocnes de

Estampilla | descuido, abandono o victimas

2025 5536 12/12/2024 adulio de Violencia intrafamiliar, a $152.435.716
mayor través de los centros de
Superavit | proteccién del municipio de
Villavicencio

*En caso de Vigencia Futura (VF), citar el acto administrativo mediante el cual fue aprobada.

Paragrafo. La presente adicion no afecta la forma de pago acordada por las partes en la minuta
contractual.

APORTES ADICIONALES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO VIGENCIA 2024.

ALIMENTACION

IT DESCRIPCION WNIDADDE | ooppins | VALOR

MEDIDA UNITARIO | YALOR TOTAL




—

ViILLAVICENG)

Proceso Gestion a la Contratacién

1010-F-GCT-84-V3
Registrado en SIG:

ESTUDIO PREVIO PARA ADICION, PRORROGA Y OTRAS MODIFICACIONES A 15/11/2023
CONTRATOS, CONVENIOS Y ORDENES DE COMPRA Péagina 5 de 8
Desayuno: raciones preparadas
servidas compuesto por: una proteina
¢ |92 W0 gEmes, U cemdl de M) papgy 237 | $5.69500 | §1.349.715,00
gramos, una porcion mediana de fruta
y una bebida natural de 12 onzas. Para
los 68 dias de la ejecucion del proceso.
Almuerzo: raciones preparadas
servidas compuesto por: una proteina
de 100 gramos, una leguminosa de 80
2 |gramos, un cereal de 90 gramos, una RACION 237 $8.226,00 | $ 1.949.562,00
verdura caliente de 70 gramos y una
bebida naturai de 12 onzas. Para los 68
dias de la gjecucion del proceso.
Cena: raciones preparadas servidas
compuesto por: una proteina de 100 .
3 | gramos, un cereal de 90 gramos y una RACION 287 $5.695,00 | §1.348.715,00
bebida natural de 12 onzas. Para los 68 .
dias de la ejecucion del proceso.
Refrigerios; uno en la jornada de la
mafana y otro en la tarde, deben estar
4, |Sombussios pon  (Uha ‘harne @g S| aasis 474 | $3.92300 | §1.859.502,00
gramos, una porcion mediana de fruta
y bebida de 12 onzas). Para los 68 dias
de la ejecucion del proceso.
Alojamiento diaric con dotacién de
bateria de banos, lavamanos, servicios | ALOJAMIENTO
5 | publicos y gastos administrativos, para POR 237 $12.656,00 | $2.999.472,00
los 79 beneficiarios por los 68 dias de PERSONA
gjecucion del proceso.
VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA  $ 9.507.966,00
TALENTO HUMANO
: UNIDAD DE VALOR VALOR
T EESCRIPGION meDIDA | SANT | yniTARIO TOTAL
6 | Cuatro (4) manipuladores de alimentos DIAS 3 $235.400,00 | $706.200,00
Dos (2) auxiliares de servicios i
7 generales DIAS 3 $117.700,00 | $353.100,00
8 | Un/a (1) psicdlogo(a) DIAS 3 $113.904,00 | $341.712.00
9 | Un/a (1) nutricionista DIAS 3 $113.904,00 | $341.712.00
10 | Cuatro (4) auxiliares de enfermeria DIAS 3 $ 389.300,00 | $ 1.167.900,00
11 | Dos (2) licenciados en educacion fisica. DIAS 3 .$227.808,00 | $683.424,00

VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA  $ 3.594.048,00

VALOR TOTAL

$13.102.014
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APORTES ADICIONALES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO VIGENCIA 2025

ALIMENTACION

- - UNIDAD DE VALOR "y
1T DESCRIPCION MEDIDA CANT UNITARIO VALOR TOTAL
Desayuno: raciones preparadas
servidas compuesto por: una proteina
4 9= 100 prames, un ceal g8 90 gy 2291 | $569500 | $13.047.245,00
gramos, una porcion mediana de fruta
y una bebida natural de 12 onzas. Para
los 68 dias de la ejecucion del proceso.
Almuerzo: raciones preparadas
servidas compuesto por: una proteina
de 100 gramos, una leguminosa de 80
2 | gramos, un cereal de 80 gramos, una RACION 2291 $ 8.226,00 $ 18.845.766,00
verdura caliente de 70 gramos y una
bebida natural de 12 onzas. Para los 68
dias de la ejecucion del proceso.
Cena: raciones preparadas servidas
compuesto por: una proteina de 100 )
3 | gramos, un cereal de 90 gramos y una RACION 2291 $ 5.695,00 $ 13.047.245,00
bebida natural de 12 enzas. Para los 68
dias de la gjecucion del proceso.
Refrigerios; uno en la jornada de la
mafana y otro en la tarde, deben estar
compuestos por: (una harina de 90 :
4 gramos, ufia poreidn mediana de frata RACION 4582 $3.923,00 $17.975.186,00
y bebida de 12 onzas). Para los 68 dias
de la ejecucién del proceso.
Alojamiento diario con dotacién de
bateria de bafos, lavamanos, servicios | ALOJAMIENTO
5 | publices y gastos administrativos, para POR 2291 $ 12.656,00 | $28.994.896,00
los 79 beneficiarios por los 68 dias de PERSONA
gjecucion del proceso.
VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA  $ 91.910.338,00
TALENTO HUMANOQ
- UNIDAD DE VALOR
IT
DESCRIPCION MEDIDA CANT UNITARIO VALOR TOTAL
6 | Cuatro (4) manipuladores de alimentos DIAS 29 $235.400,00 $ 6.826.600,00
Dos (2) auxiliares de servicios :
7 generales DIAS 29 $117.700,00 $ 3.413.300,00
8 | Un/a (1) psicélogo(a) DIAS 29 $113.204,00 $3.303.216,00
9 | Un/a (1) nutricionista DIAS 29 $113.804,00 $3.303.216,00
10 | Cuatro (4) auxiliares de enfermeria DIAS 28 $389.300,00 $11.289.700,00

oy
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11 | Dos (2) licenciados en educacion fisica. DIAS 29 §227.808,00 $ 6.606.432,00

VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA  $ 34.742.484,00

DOTACION

T DESCRIPCION UNIRADDE | cmnr VaLor

MEDIDA UNITARIO VALOR TOTAL

Ropa interior para hombre: tres (3)
12 boxer y tres (3) camisillas. Ropa
interior para mujer: Tres (3) brasier
y tres (3) pantys.

CONJUNTO 79 $ 81.760,00 $ 6.459.040,00

Paquete de Cuatro (4) pares de
13 | medias tipo nylon para hombre y/o| PAQUETE 79 $ 33.255,00 $ 2.627.145,00
) mujer.

Un (1) camibuso en algoddén con
bordados logo institucional del
centro de proteccion y logo del
Municipio de Villavicencio,
sudadera unisex en tela anti fluido
con un bolsillo a cada lado y resorte
y cordén en la pretina; gorra con el
logo de la administracion Municipal.

CONJUNTO 79 $ 128.800,00 $ 10.175.200,00

VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA  $ 19.261.385,00

KIT DE ASEO PERSCNAL

p - UNIDAD DE VALOR s

IT |. DESCRIPCION MEDIDA CANT UNITARIO VALOR TOTAL

15 | Desodorante 50 ml ROLL ON UNIDAD 79 $ 12.880,00 $1.017.520,00

16 | Un (1) Shampoo de 400 ml UNIDAD 79 | $2374400 | $1.875.776,00

17 | Un (1) Jabdn de bafio 75 gr UNIDAD 79 $4.256,00 $336.224,00

18 |Una (1) Crema dental 100 ml UNIDAD ' 79 $10.416,00 $ 822.864,00
Un (1) Cepillo de dientes con

19 | portacepillo de dientes en plastico UNIDAD 79 $ 5.376,00 $424.704,00
para adulto.
Paquete de Cuatro (4) rollos de

20 pape! higiénico ; PAQUETE 79 $9.744,00 $769.776,00
Paquete de tres (3) cuchillas de

21 afeitar por cada adulto mayor PAQUETE 79 $ 16.135,00 $1.274,665,00
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VALOR SUBTOTAL INCLUYE IVA $6.521.529,00

TOTAL INCLUIDO IVA $152.435.716

Prorrogar para la vigencia 2024, TRES (03) DIAS desde el 29 de diciembre del 2024 hasta el 31
de diciembre de 2024 y para la vigencia 2025, Vigencia Futuras ACUEDO No 633 DE 2024,
prorroga por VEINTINUEVE (29) DIAS contados a partir del 1 de enero de 2025 al 29 de enero de
2025.

FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente convenio de la siguiente
manera: VIGENCIA 2024, UN (1) PAGO equivalente a tres (3) dias de ejecucion por valor de TRECE
MILLONES CIENTO DOS MIL CATORCE PESCS MCTE ($13.102.014) Y VIENCIA 2025,
equivalente a VEINTINUEVE (29) DIAS de ejecucion por valor de CIENTO CINCUENTA Y DCS
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTAY CINCO MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE
($152.435.716) previa certificacion de autorizacién expedido por el supervisor del convenio por parte
del municipio de Villavicencio, acomparfiados de los documentos gue el municipio exige para el
procedimiento de pago de contratos, los cuales se encuentran en la plataforma de documentos SIG

3. GARANTIAS: El contratista se obliga a actualizar la pdliza inicial en los actuales términos y
vigencias de la misma.

4. ANEXOS: el presente estudio previo cuenta con los siguientes anexos:

e [nforme de Interventoria y/o Supervisién.
¢ Informe del Contratista - Presupuestc de obra y/o cotizacion (segln sea el caso).

» Los demas relacionados en el formato de verificacién documental para solicitud de adicion,
prorroga y otras modificaciones de contratos

— 4T

ELIANA ANDREA VACA ROJAS
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL, PARTIC|PACION CIUDADANA E INCLUSION

!
{ @m‘k
Proyecto: Viviana AlejandrdUmania Ruiz

Abogada Profesional Contratista

£




CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO

CODIGO DE VERIFICACION m5XQFJRfUS

Fecha expedicion: 2024/12/03 - 11:13:52 **** Recibo Ne. 5002036228 **** Num, Operacién. 23-USUPUBXX-20241203-0108 .

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia Solicaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 892099417-1

ADMINISTRACION DIAN : VILLAVICENCIO

DOMICILIO : VILLAVICENCIO

ol

MATRICULA — INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50500220

FECHA DE-INSCRIPCION : MARZO 20 DE 1997

ULTIMO ANO RENOVADO : 2024

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 20 DE 2024
ACTIVO TOTAL : 4,132,087,820.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

N

UBICACION Y DATOS GENERALES
DIRECCION DEL DCMICILIO PRINCIPAL : VEREDA BRISAS DEL OCOA. BARRIO KIRPAS
BARRIO : KIRPAS
MUNICIPIO / DCMICILIO: 50001 - VILLAVICENCIO
TELEFONO COMERCIAL 1 : 3156979055
TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO
TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO
CORREOQ ELECTRONICO No. 1 : obrasocialsancamilofhotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : VEREDA BRISAS DEL OCOA. BARRIC XIRPAS
MUNICIPIO : 50001 - VILLAVICENCIO

BARRIO : KIRPAS

CORREO ELECTRONICO : cbrasocialsancamilo@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

"

De acuerdo.con lo establecido en el articulo 67 del Cédige de Procedimiento Administrative y de leo
Contencioso Administrativo, SI AUTCRIZO para que me notifiguen personalmente a través del correc electzédnico

de notificacidn : obrasocialsancamilo@hotmail.com

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONGMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8730 - ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADC DE PERSONAS FAYORES

Y/0 DISCAPACITADAS

CERTIFICA — CONSTITUCION

POR CERTIFICACICN DEL 10 DE MARZQ DE 1897 EXPEDIDA POR la Gobernacion del Meta, REGISTRADO EN
COMERCIO BAJO EL NUMERO 582 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 20 DE

SE INSCRIBE = ENTIDAD DENOMINADA OBRA SOCIAL SAN CAMILO.

POR CERTIFICACION DEL 10 DE MAREZO DE 1997 EXPEDIDA POR la Gobernacion del Meta, REGISTRADO EN
COMERCIO BAJO EL NUMERC 582 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 20 DE

SE INSCRIBE : LA ENTIDAD DENOMINADA OBRA SOCIAL SAN CAMILO.

ESTA CAMARA D=
MARZO DE 1987,

ESTA CAMARZ DE
MARZC DE 1997,
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CORPORACION OBRA SQOCIAL SAN CAMILO
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CODIGO DE VERIFICACION m5XQFJR{US

CERTIFICA - RELACICN DE NOMBRES QUE EA TENIDO
’

QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) OBRA SOCIAL SAN CAMILO
Actual.) CORPCRACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO

CERTIFICA — CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL
POR ACTA NUMERC 202 DEL 06 DE ABRIL DE 2011 SUSCRITO POR ASAMBLEA DE ASOCIADOS REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERC 21337 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 26 DE MAYO DE 2011,
LA PERSONA JURIDICA CAMBIC SU NOMBRE DE OBRA SOCIAL SAN CAMILC POR CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO
CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION

CERTIFICA — REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

ACS81 19870125 ASAMBLEA GENERAL DE VILLAVICENC RE01-699 19970418
AFILIADOS I0

AC-81 1$570125 ASRMBLEA GENERAL DE VILLAVICENC RE01-699 19970418
AFILIADOS I0

AC-82 15980404 ASBMBLEA GENERAL VILLAVICENC RE01-2530 19980904
I0

AC-82 19980404 ASAMBLEA GENERAL VILLAVICENC REQ1-2530 19980904
10

AC-18%8 20090508 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VILLAVICENC RE01-18035 20080611
10

AC:J. 98 20090509 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VILLAVICENC REQ1-18035 20090611
I0

AC-202 20110406 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VILLAVICENC RE01-21337 20110526
I0

AC-202 20110406 ASAMBLEA DE ASQCIADOS VILLAVICENC RE01-21337 20110528
Ie

AC-212 20160219 ASRMBLEA DE ASOCIADOS VILLAVICENC RE01-29289 20160527
IC

AC-212 20160219 ASAMELEA DE ASCCIADOS VILLAVICENC RE01-29288 20160527
. IC

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 1% DE FERBRERO DE 2066
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: TENDRA LOS SIGUIENTES COBJETIVOS: 1.- PROPICIAR ALBERGUE Y ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL A
PERSONAS VULNERABLES DE LA TERCERA EDAD. PARAGRAFO: LA CORPORACION PCODRA AMPLIAR SUS SERVICIOS DE
ALBERGUE Y ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL A PERSONAS DE 1A TERCERA EDAD QUE CUENTEN CON RECURE0OS
ECONOMICOS QUE LES PERMITAN ASUMIR EL COSTO DE LOS VALORES MODICOS ASISTENCIALES. ESTOS SERVICIOS
CCMPRENDEN: ALBERGUE A PENSIONADOS Y ALBERGUE PARA PERSONAS QUE REQUIERAN ASISTENCIA COMO CENTRO DIA
ETC. RECURSO0S QUE SERAN DESTINADOS PARA EL SOSTENIMIENTO DE LA CORPORACION 2= HACER ALIANZA
CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS FCRMALES Y NO FORMALES, PUBLICAS Y PRIVADAS, PARA DESARROLLAR PROGRAMAS

DE SALUD, RECREACION Y CAPACITACION, DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES ALBERGADOS EN NUESTRA INSTITUCION.
CERTIFICA — ACLARACION INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONIOS Y SOCIOS

PATRIMONIO: EL PATRIMONIO DE LA CORPORACION, ESTA CONFORMADO POR: 1. LOS ACTUALES BIENES INMUEBLES
DE SU PROPIEDAD. 2. LOS MUEBLE X ENSERES ACTUALMENTE A SU SERVICIOC. 3. LAS DONACIONES, LEGADOS,

CONTRIBUCIONES Y AUXILIOS QUE PERCIBEA DE PERSONAS NATURALES, A TRAVES DE 1A IGLESIA Y DE
PERSONAS JURIDICAS, NACIONALES © EXTRAJERAS. Y 4. 1LO0S RENDIMIENTOS FINANCIEROS, VALORIZACICNES Y
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CORPORACION OBRA SQOCIAL SAN CAMILOC

CODIGO DE VERIFICACION m5XQFJR{US
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CUALQUIER OTRO INGRESO PERMITIDO POR LAS NORMAS LEGALES Y ESTATUTARIAS.

CERTIFICA

. JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POé ACTA DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2023 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERC 46674 DEL LIBRO I _DEL REGISTRO DE ENTIDADES

2023, FUERON NCMERADOS :

CARGO
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

POR ACTA NUMERO 1 DEL 24 DE JUNIO DE 2023 DE ASAMBLEA GENERAL ORDIANRIA,

NOMERE

URREA LOPEZ MARIA RCSA
1

IDENTIFICACICN
CcC 40,370,708

SIN ANIMO DE LUCRO EL 18 DE DICIEMBRE DE

REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 45928 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE AGOSTO DE

2023, FUERON NOMBRADOS :

. CARGO
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

POR ACTA NUMERO 1 DEL 24 DE JUNIO DE 2023 DE ASAMBLEA GENERAL ORDIANRIA,

NCMERE
MEDINA PARRADO BLANCA

IDENTIEICACION
CcC 21,237,455

REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 45928 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE AGOSTO DE

2023, FUERON NOMERADOS :
, CARGO
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

NOMERE
HERNANDEZ SANTAMARIA LUZ HELENA

IDENTIFICACION
CC 40,404,978

POR ACTA NUMERO 1 DEL 24 DE JUNIO DE 2023 DE ASAMBLEA GENERAL ORDIANRIA, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 45928 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE AGOSTO DE

2023, TUERON NOMBRADOS

CARGO
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

POR ACTA NUMERC 1 DEL 24 DE JUNIO DE 2023 DE ASAMBLEA GENERAL ORDIANRIA,

NOMERE
NINO REYES MARIA DE LOS ANGELES

IDENTIFICACION
cC 40,443,857

COMERCIO BAJC EL NUMERO 45928 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE AGOSTO

2023, FUERON NOMBRADOS :

+ CARGO
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

BOR ACTA NUMERO 1; DEL 24 DE JUNIOQO DE 2023 DE ASAMBLEA GENERAL ORDIANRIA,

NCMBRE
ROJAS DE ROJAS ANA EVELIA

IDENTIFICACION
cc 21,221,350

REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

DB

REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 45928 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRQ EL 02 DE AGOSTO DE

2033, FUERON NOMBRADOS

+CARGO
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

POR ACTA NUMERO 1 DEL 24 DE JUNIO DE 2023 DE ASAMBLEA GENERAL ORDIANRIA,

NOMBRE
HENAC RODRIGUEZ MARIA DARCY

REGISTRADO

IDENTIFICACION
cC 21,231,613

EN ESTA CAMARA

DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 45928 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE AGOSTO DE

2023, FUERON NCMBRADOS :

CARGO
s
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

POR ACTA NUMERO 1 DEL 24 DE JUNIO DE 2023 DE ASAMBLEA GENERAL ORDIANRIE,

NOMBRE
CHAVEZ JHON ALBEIRO

IDENTIFICACICN
CC 86,073,054

REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 45928 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE AGOSTO DE

2023, FUERCON NOMERADCS

CARGO
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

NOMERE
ROJAS GUZMAN JOSE ORLANDO

IDENTIFICACION
cc 19,199,740
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CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES

POR ACTA DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2023 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 46675 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 18 DE DICIEMERE DE
2023, FUERON NOMBRADOS : ’

CARGO NCMBRE IDENTIFICACION
# REPRESENTANTE LEGAL URREA LOPEZ MARIA ROSA cc 40,370,708
CERTIFICA
. . REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 1 DEL 24 DE JUNIO DE 2023 DE ASAMBLEAR GENERAL ORDINARIA, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 45929 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE AGOSTO DE
2023, FUERCN NCMBRADCS

‘ CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE MEDINA PARRADO BLANCA oe 21,237,455

CERTIFICA - FACULTADES ¥ LIMITACICNES

REPRESENTACION LEGAL: FUNCIONES DEL PRESIDENTE. SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE: 1. LLEVAR LA
REPRESENTACION LEGAL DE LA CORPORACION2. CELEBRAR CONTRATOS A NOMBRE DE LA CORPORACION, PARA EL
DESARROLLC 'DE SU OBJETIVO. 3. APROBAR LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS o] EVENTOS PROMOVIDOS POR Los
VOLUNTARICS DE LA CORPORACION 4. CONSTITUIR APODERADOS JUDICIALES. 5. ORDENAR LOS GASTOS DE LA
CORPORACION Y CCOMPROMETER SUS INTERESES, EN CUANTIA EASTA POR 70 SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
VIGENIES. 6. RENDIR LOS INFORMES QUE LA ASAMBLEA GENERAL LE SOLICITE. 7. PRESENTAR EL PROYECTO DE
PRESUPUESTO ANUAL, PARA SER SOMETIDO A LA APROBACIGN DE LA ASAMBLEA GENERAL. 8. PRESENTAR A LA ASAMBLEA
GENERAL LOS ESTADOS FINANCIERCS A 31 DE DICIEMBRE ACOMPANANDO DE UN INFORME DE GESTION REALIZADA DURANTE
EL PERIODO. 9. CONTRATAR EL PERSONAL REQUERIDO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CORPORACION Y FIJARLE SU

REMUNERACION. 10. FIRMAR LOS CHEQUES EMITIDOS A TERCEROS, CONJUNTAMENTE CON EL TESORERO. 11. LAS
DEMAS QUE LE ASIGNE LA ASAMBLEA GENERAL.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 2 DEL 18 DE JUNIO DE 2022 DE ASAMBLEA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIC BAJO

EL NUMERC 46819 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 16 DE ENERO DE 2024, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T
.REVISOR FISCAL PARIS GRACIA PEDRO JOSE FERNANDC cc 79,381,519 58850-T

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculade o inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria : §$1,548,581,306
Actividad econémica por la gue percibié mayores ingresos en el periocdo — CIIU : Q8730

P

CERTIFICA

QUE LA ENTIDAD ANTES MENCIONRDA, INSCRIBIO SU EXISTENCIA

Y REPRISENTACICN, DE
ACUERDC CON EL ARTICULOC 7 DEL DECRETQ 427 DEL 5 DE MARZO DE 1996,

HACIENDO CONSTAR QUE DICHA
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’
ENTIDAD OBTUVO SU PERSONERIA JURIDICA MEDIANTE RESOLUCICN NO. 1861 DEL 11 DE SEPTIEMBRE DE
1985 OTORGADA POR LA GOBERNACION DEL META.

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCICN, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR ©LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVQO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICAR SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCICO QUE LE
CORRESPCNDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISQ, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERICRIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSCNAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRC EN LA RESPECTIVA CAMARA DE CCMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

.

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSC Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURS0S. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR CoMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : §$7,900
.
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sl

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida poruna
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1998 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podré verificar a través de su aplicativo viscr de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace hitps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 seleccionando la cdmara de comercio e indicando el c6digo de
verificaclén m5XQFJR{US

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrdnicos.

L2

*** FINAL DEL CERTIFICADO **%
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CE Fﬁu o QUL.

Una vez consultada la base de daios de deudores alimentarios morosos REDANM,

el(la) ciudadano(a) con %mero de [aentifca ion CC 40370708 NO SE
F'\ECU}_nMRﬁ INSCRITO .EN EL REGISTRO DE DEUDORES n._EL’EEIQTﬂ ICS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territoric Nacional, siempre y cuando el tipo v
nimero consignados en el respective documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

- . e ..,.‘—\ . | "\
Se expide en Bogota el 18/10/2024 08:47 PM N
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ddigo Verificacion: LUSJY7ASST

O

<

élida hasta: 16/01/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUELICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

g INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 24 de
diciembre de 2024, a las 10:25:17, el ntimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento '|NUmero de identificacion tributario
No, Identificacién 8920994171
Caodigo de Verificacion 8920984171241224102517

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica agui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

77 .
."/./ i
e e I i e e
.f;/ Loz P
’ HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Coentralor Delegado

Generd: WEB

Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Cerfificado.
;;3 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C

b Calamhis Cantralaria Censral NIC ROGATA T T



CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

¢

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 24 de

diciembre de 2024, a las 10:26:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 40370708
Caodigo de Verificacion 40370708241224102624

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 ¥ la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

i
/ / ol
F S e
’ ,’:7""/ ":"" — —"1"—"’”“}"" eV g
!/ e s Lo

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraler Delegado

’Gener(): ‘WEB

> ey A T e e R = S e
Con el Cédigo de Verificacion pucde constatar 12 autenticidad del Certificado. .. ..
i) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1l ce i
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
10:26:51
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01 i
GENERAL DE LA NACION No. 260311623 {

4 ici A Wl N\o
Bogota DC, 24 de diciembre del 2024 )@\ \D, & )
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e I%ﬁ;biIidades
(SIRI), el{la) sefior(a) MARIA ROSA URREA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 40370708: R ‘7

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES -

¢

1
ADVERTENGIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se |
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones Gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1852 de 2018.

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisionas de |
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en

ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o demas dispesiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el |
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pégina web: ‘
https:/fwww._procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx I

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, ,
]
i

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MiSMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
" Linea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www,procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO iy
GENERAL DE LA NACION ‘ No. 260311623 ’

Bogota DC, 24 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA ROSA URREA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 40370708:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

!
ADVERTENCIA: La ceriificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes. Cuando se |
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anctaciones que |
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1852 de 2018. o

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, l
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de |
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos cen el
Estado, es responsabilidad de |2 Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATISRNSN\Y

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCIO‘rg 2

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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La Policia Nacional de Colombia informa:

Que 3 fa facha, 24/12/2024 11:33:00 &. m, el clusadans con Céduia de Clldadania 19, 40376708

‘ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

Dz conformidad con la Ley 1801 de 2014 *Por |2 cual 52 expide 2l CGdino Necional de Sequridad y Convivendia Cudadana”, Reqistro intem de vaiidacion No. 107141801 .
-2 personz interessda podra Venficar ia sutenticidad del presente documento 2 través dz 3 pagina veb instioucionz! diciianda hitps:/fwwpolicie.govea, mend chudadznes
consulte medidas comectivas, con ¢l documento de identided y 2 fecha de expeicdn del mismo. Esta consultz s valida siempre y cusndo ¢l nlmera de cédule comespanda
con 2l dacumenta de identidad suministrada..
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1450-19.18/1812 ‘ S
FECHA: 24/12/2024 2 N
—_— ALBA AURORA COLINA ET NN
. ) Jefe Oficina de Contratacion
ELIANA ANDREA VACA ROJAS
DE: Secretaria de Gestion Social y Participacion Ciudadana.

Ref. RADICACION REVISION Y APROBACION DE ADICION Y PRORROGA AL CONVENIO
No. 2414 DE 2024, VIGENCIA 2024 Y 2025, VE ACUERDO No 633 DEL 2024.

Cordial Saludo,

Atendiendo el contenido del asunto me permito solicitar adicién y prérroga del convenio de|
CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO, identifica con NIT® 892.099.417-1
representada legalmente por MARIA ROSA URREA LOPEZ, identificada con Cedula de
ciudadania No 40.370.708, cuyo objeto es la AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y
. |EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD EN CENTROS DE PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIQ, con nimero de Convenio No. 2414 del 18 de octubre de 2024 y numero de
RP 5274 de 18 de octubre de 2024 y por lo cual remito los siguientes documentos:

Anexos:

, v - Solicitud por parte del supervisor solicitando al ordenador del gasto la adicién y prorroga.

v" Informe preliminar por parte del supervisor

v" Presupuesto oficial.

v Certificacion del Banco de Programas y Proyectos.

v' Formato seguimiento a la programacién por proyecto de inversion (1351-F-PSE- -17}
[Formato Ficha de Seguimiento, Evaluacidn y Programacién de Proyectos/ Programacién |

y Ejecucién por Fuente de Financiamiento/ Presupuesto para registro o actualizacién de|
proyecte de inversion.

v" Certificado Plan de Compras. |

B

v Estudio previo para  adicién, prorroga y  otras  modificaciones del

contratos/convenio/érdenes de compra, formato 1010-F-GCT-94 (aportar en magnético
mediante Correo o CD).
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v" Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.
‘ v" Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.

v Consulta Certificados de Antecedentes: Disciplinarios, Fiscal, Judicial, RNMC, REDAM.

(En caso de personas juridicas consultar los del Representante Legal y de la Persona
Juridica.)

v Acuerdo No 633 de 2024, por medio de la cual se autoriza al Alcalde del Municipio de
Villavicencio para comprometer Vigencias Futuras Ordinarias y excepcionales.

v" Nota Interna u Oficio de solicitud de la modificacion.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la SUPERVISION, consiste en el seguimiento integral
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion de un contrato: sefalamos
’ | que para la ejecucién del convenio que se derivara de la presente solicitud.

Supervisor: Maria Paula Garcia Gonzalez

Para su revision.

FIRMA REMITENTE [‘\ i FIRMA DESTINATARIO/RECIBIDO
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ciudadana

Anexos: una (05) Carpetas con { ) folios.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
V°B®: N.A N.A N.A
Reviso: CPS Profesional
Elaboro: Viviana Algjandra Umafia Ruiz Abogada CPS Profesional
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