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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No CO1.PCCNTR. 7042645 del 20 de noviembre de 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Yessica Dayanna Pérez Zambrano
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA cedula de ciudadania 1057589420 de Sogamoso, Boyaca.

OBJETO DEL CONTRATO : Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar
actividades de Formacién Profesional Integral que imparte el Centro Minero en la red de
conocimiento de Construccidn, area tematica de Construccion y Obras Civiles en los
programas de formacién Titulada Regular y Complementaria de conformidad con los
Lineamientos institucionales y la normatividad vigente.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Reportar los juicios evaluativos y asociar ruta de aprendizaje del proceso de

formacién en los aplicativos de la entidad de acuerdo con los tiempos establecidos

en el procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral GFPI-P-006 vy el
Reglamento del aprendiz.

Reportar novedades (académicas y disciplinarias) del proceso de formacién en los
aplicativos de la entidad de acuerdo con los tiempos establecidos en el
procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral GFPI-P-006 y el
Reglamento del aprendiz.

Realizar seguimiento a los aprendices asignados por la coordinacion académica en
las diferentes modalidades de etapa productiva segun lo establecido en la Guia de
desarrollo de etapa productiva en el proceso formativo GFPI-G-040 y el
Reglamento del aprendiz.

Entregar al Supervisor del Contrato la informaciéon que le sea solicitada en relacién
con el proceso de ejecucion de la formacién: proyecto formativo, guias de
aprendizaje, planeacién pedagdgica del proyecto formativo, Portafolio de
evidencias, verificacidon de condiciones del ambiente de aprendizaje, planeacion,
seguimiento y evaluacion de la etapa productiva y en general los informes que la
formacién por competencias exija.
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5. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento ordinario y extraordinarios,
gue se programen para los aprendices, garantizando en todo momento el debido
proceso definido en el Reglamento de Aprendices.

Participar en las jornadas de disefio y desarrollo curricular requerida, elaboracién
de proyectos de investigacidon aplicada, innovacion pedagdgica y desarrollo
tecnoldgico, estudios de vigilancia y prospectiva tecnoldgica de interés
institucional.

Brindar apoyo técnico a los procesos de compras de bienes y servicios, acorde a su
especialidad técnica, segun la necesidad del Centro de Formacién.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Sogamoso Boyaca, Centro Minero

PLAZO DE EJECUCION: 24 dias desde 20 de noviembre hasta el 13 de diciembre de 2024

FECHA DE INICIACION CONTRATO: __20__DE ___Noviembre DE _2024_

(Dia) (Mes) (Afo)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: __13___ DE _ Diciembre__ DE __2024__

(Dia) (Mes) (Afio)
VIGENCIA DEL CONTRATO:

Desde el 20 de noviembre de 2024 hasta el 14 de Abril de 2025

VALOR DEL CONTRATO:

Se fija como valor total para el contrato la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS Mcte. (S 3.426.480) incluido IVA. Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a la fraccién del mes de noviembre de 2024 por valor de UN MILLON
QUINIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS Mcte ($ 1.570.470) incluido
IVA, b) Un ultimo pago correspondiente a la fraccién del mes de diciembre de 2024 por valor
de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DIEZ PESOS Mcte ($ 1.856.010)
incluido IVA

SUPERVISOR: PEDRO JESUS CORREA DAZA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania numero 4060801

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_ X
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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

PRODU CTOS O ACT|V| DAD ES EJ ECUTADAS (lndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

Valor total del contrato S 3.426.480

Valor Ejecutado $3.426.480

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0.00

Saldo a liberar $0.00

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje para las Fichas: 2937650, 2937699; en el Programa de
Dibujo digital de arquitectura e ingenieria.

Ejecutar la formacién integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo
del programa técnico en dibujo arquitectdnico, a las fichas: 2706779, 2706780, 2937650, 2937699
en el municipio de Tunja.

COMPETENCIA FICHAS RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

RA1: APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA
SEGUN LA MISION, OBJETIVOS Y FUNCIONES.

RESULTADO DE RA2: ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES
APRENDIZAJE DE | 2937650 Y 2937699 | TECNICOS, TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL
LA INDUCCION. SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL.

RA3: INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS
PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE ACUERDO
CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI.

REPRESENTACION

DE PROYECTOS DE | 2937650 Y 2937699 | RA1. DEFINIR ATRIBUTOS DEL PROYECTO DE ACUERDO
CONSTRUCCION CON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES.
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RA2. CONFECCIONAR MAQUETA DE ACUERDO CON
TECNICAS DE MAQUETADO Y DISENO
ARQUITECTONICO.

MEDICION DE
CONSTRUCCIONES

2937650Y 2937699

RA1. OBTENER DIMENSIONES SEGUN REQUERIMIENTOS
TECNICOS.

RA2. DEFINIR CROQUIS SEGUN PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

COMPETENCIA

FICHAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EXPRESAR
INFORMACION
DE PROYECTOS

DE
CONSTRUCCION
DE
CONFORMIDAD
CON NORMAS Y
TECNICAS DE
REPRESENTACION
GRAFICA,
NUMERICA Y
CONCEPTUAL

2706779y 2706780

CONSTRUIR MODELOS A ESCALA DE ACUERDO CON
PLANOS Y ESPECIFICACIONES

ELABORAR PLANOS DE PROYECTOS ARQUITECTONICOS
A PARTIR DE TECNICAS DE DIBUJO ASISTIDO POR
COMPUTADOR Y SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES

ESTABLECER CORRECTIVOS RESPECTO A DESVIACIONES
O HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LA EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD.

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

2706779y 2706780

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION

Desarrollo de las guias de aprendizaje segun los lineamientos establecidos y horarios concertados,
utilizando las herramientas para obtener mayor conectividad por parte de los aprendices.

Elaboracién de guias de aprendizaje para los diferentes Programas de Articulacidon con la Media en
los grados decimo y once, Se imparte formacidn a las Fichas: 2706779, 2706780, 2937650, 2937699
en el municipio de Tunja.

Elaboracién de Instrumentos de evaluacion para los diferentes Programas de Articulacion con la
Media en los grados decimo y once, para las Fichas: 2706779, 2706780, 2937650, 2937699 en el

municipio de Tunja

Emitir juicios valorativos sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina a las Fichas:
2706779, 2706780, 2937650, 2937699 en el municipio de Tunja.

Participacion de las reuniones de articulacién con la media para la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos Institucionales.
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Registrar y verificar y hacer seguimiento oportuno para la gestion de la formacidn integral mediante
el seguimiento de actividades propuestas en las guias de aprendizaje, talleres evaluativos en los
diferentes Programas de Articulacion con la Media

Participacion como Jurado en la parte Técnica de los Proyectos Productivos, en las diferentes
Instituciones Educativas que atiende el Centro Minero.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

En mi calidad de supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 7042645 de prestacidn de servicios

personales, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones contractuales del

contratista, seguin objeto de contrato de acuerdo a la planeacién y programacién establecida en
el programa de articulaciéon con la media, por coordinacién académica, dentro de los

lineamientos y parametros definidos en los procedimientos internos para tal fin.

SANCIONES: SI___ NO__X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE X

Atentamente,

PEDRO JESUS CORREA DAZA
Supervisora Contrato

Coordinador Académico Programas Especiales
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que PEREZ ZAMBRANO YESSICA DAYANNA identificado(a) con CC 1057589420 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para
YESSICA DAYANNA PEREZ ZAMBRANO identificado(a) con CC 1057589420

. Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q 7 - 2
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9478755497 1116777063 | 2024-12-11 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-12 30 X X 12.5% $162,500
COTIZACION
9478755497 | 1116777063 | 2024-12-11 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-12 30 X X 16% $208,000
FONDO DE
9478755497 1116777063 2024-12-11 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-12 30 X X $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9478755497 1116777063 2024-12-11 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-12 30 X X $0
COTIZACION
9478755497 | 1116777063 2024-12-11 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X X 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9478755497 1116777063 2024-12-11 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-12 30 X X 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9477536788 1113076599 2024-12-09 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-11 30 12.5% $214,200
COTIZACION
9477536788 1113076599 2024-12-09 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-11 30 16% $274,200
FONDO DE
9477536788 1113076599 2024-12-09 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-11 30 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9477536788 1113076599 2024-12-09 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-11 30 $0
COTIZACION
9477536788 1113076599 2024-12-09 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-11 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9477536788 1113076599 2024-12-09 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-11 30 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9475977691 1027278914 | 2024-11-05 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-10 30 12.5% $214,200
COTIZACION
9475977691 1027278914 | 2024-11-05 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-10 30 16% $274,200
FONDO DE
9475977691 1027278914 2024-11-05 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-10 30 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9475977691 1027278914 2024-11-05 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-10 30 $0
COTIZACION
9475977691 | 1027278914 2024-11-05 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-10 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9475977691 1027278914 2024-11-05 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-10 30 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9473921894 | 952997311 2024-10-02 | EPS | EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-09 30 12.5% $214,200
COTIZACION
9473921894 | 952997311 2024-10-02 | AFP | 230301 PORVENIR S ECA ORI 2024-09 | 30 16% $274,200
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- Novedades
A Tipo Fecha n = A q G - 12
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias Tl el len e e e e e e e lem e [ T Tarifa Cotizacion
FONDO DE
9473921894 952997311 2024-10-02 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-09 30 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9473921894 952997311 2024-10-02 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-09 30 $0
COTIZACION
9473921894 952997311 2024-10-02 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-09 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9473921894 952997311 2024-10-02 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-09 30 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9471571986 | 896779631 2024-09-06 | EPS | EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-08 30 12.5% $214,200
COTIZACION
9471571986 896779631 2024-09-06 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-08 30 16% $274,200
FONDO DE
9471571986 896779631 2024-09-06 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-08 30 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9471571986 896779631 2024-09-06 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-08 30 $0
COTIZACION
9471571986 896779631 2024-09-06 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-08 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9471571986 | 896779631 2024-09-06 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-08 30 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9470200212 831404938 | 2024-08-08 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-07 30 12.5% $214,200
COTIZACION
9470200212 | 831404938 | 2024-08-08 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-07 30 16% $274,200
FONDO DE
9470200212 831404938 2024-08-08 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-07 30 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9470200212 831404938 2024-08-08 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-07 30 $0
COTIZACION
9470200212 831404938 2024-08-08 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-07 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9470200212 831404938 2024-08-08 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-07 30 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9468838388 748924657 | 2024-07-03 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-06 30 12.5% $214,200
COTIZACION
9468838388 748924657 | 2024-07-03 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-06 30 16% $274,200
FONDO DE
9468838388 748924657 2024-07-03 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-06 30 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9468838388 748924657 2024-07-03 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-06 30 $0
COTIZACION
9468838388 748924657 2024-07-03 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-06 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9468838388 748924657 2024-07-03 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-06 30 0% $0
AFILADO
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A Tipo Fecha n = A q G - 12
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias Tl el len e e e e e e e lem e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9467392791 687038050 | 2024-06-06 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-05 30 12.5% $214,200
COTIZACION
9467392791 687038050 | 2024-06-06 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-05 30 16% $274,200
FONDO DE
9467392791 687038050 2024-06-06 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-05 30 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9467392791 687038050 2024-06-06 | AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-05 30 $0
COTIZACION
9467392791 687038050 2024-06-06 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-05 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9467392791 687038050 2024-06-06 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-05 30 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9465906131 611671902 2024-05-02 | EPS | EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-04 30 12.5% $214,200
COTIZACION
9465906131 611671902 2024-05-02 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-04 30 16% $274,200
FONDO DE
9465906131 611671902 2024-05-02 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-04 30 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9465906131 611671902 2024-05-02 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-04 30 $0
COTIZACION
9465906131 611671902 2024-05-02 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-04 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9465906131 611671902 2024-05-02 | AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-04 30 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9465245127 551893637 | 2024-04-03 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-03 30 X 12.5% $214,200
COTIZACION
9465245127 | 551893637 | 2024-04-03 | AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-03 30 X 16% $274,200
FONDO DE
9465245127 551893637 2024-04-03 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-03 30 X $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9465245127 551893637 2024-04-03 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-03 30 X $0
COTIZACION
9465245127 551893637 2024-04-03 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-03 30 X 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9465245127 551893637 2024-04-03 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-03 30 X 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9463719131 485743572 2024-03-01 EPS | EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-02 30 X 12.5% $185,700
COTIZACION
9463719131 485743572 2024-03-01 AFP 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2024-02 30 X 16% $237,600
FONDO DE
9463719131 485743572 2024-03-01 AFP 230301 PORVENIR SOLIDARIDAD 2024-02 30 X $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
9463719131 485743572 2024-03-01 AFP 230301 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2024-02 30 X $0
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q Tipo Fecha q G Ffi q . q 0

Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Cddigo Administradora Concepto Periodo Dias Tl el len e e e e e e e lem e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION

9463719131 485743572 2024-03-01 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-02 30 X 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION

9463719131 485743572 2024-03-01 AFP 230301 PORVENIR VOLUNTARIA 2024-02 30 X 0% $0

AFILADO

Este certificado se expide el dia 2024-12-16 a las 12:11.
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 1057589420
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 9 de Diciembre de 2024 a las 18:18:10

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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