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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popaydn, Octubre de 2024

Sefior (a)

DIMAS GENTIL BOLANOS URBANO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5818307
Coordinador Académico

Centro de Teleinformatica y Produccidn Integral
Popayan

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 10 del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5818307 del afio 2024

Lina Maria Hoyos Gonzaélez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1061756560 de Popayan,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES OCHENTA MIL PESOS ($45.080.000) COP incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Primer pago por el mes de enero por valor de SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($700.000) b) Diez pagos iguales por los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre y noviembre, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($4.200.000) c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por un valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($2.380.000).

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre de 2024.
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor contratista en la red de
conocimiento institucional de pedagogia del centro de teleinformatica y produccién industrial
por el rubro de regular, impartiendo formacidon profesional integral titulada vy/o
complementaria en modalidad presencial o mediada por tic’s , segun las necesidades del
servicio, en los municipios del departamento del cauca donde se le asigne por la entidad

contratante.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion profesional en los programas de formacién Titulada
o complementaria de acuerdo con la programacion asignada en las
siguientes fichas de caracterizacion:
Cumplir el objeto y No. Horas
] Nombre Programa Horario
alcance del Ficha Mes
contrato, de Patronaje Industrial de Lunes
2990393 ) 21
acuerdo con la Prendas de Vestir 8al5
programacion Lunes
. 2874180 | Programacién de Software 6
asignada por 16 a 19 Reporte
1 démi | 2669760 ) 24
Academica en e Infraestreuctura Vial 07 a13 Instructor
marco de las Construccion, mantenimiento Mart (RMI)
. artes
politicas de | | 2943031 |y reparacion de estructuras 6
lidad 13a19
cafidad, en guadua
pertinencia y Mecénica de maquinaria Martes
eficacia 2922237 | . ) 16
. industrial 18a22
Martes,
Fundamentos del Sistema miércoles,
3111414 | de Gestion de seguridad y JHeves, viemnes 34
de 12 a18.
salud en el trabajo sabado de
8al2
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Mantenimiento electrico y

) Miércoles
2922384 | control electronico de 8
18a22
automoteres
Instalacion de Sistemas .
] ] ] Miércoles
2922928 | electricos residenciales y 12
) 18a22
comerciales
Desarrollo de Sistemas Jueves
2992924 20
Electrénicos Industriales 18 a 22
Patronaje Industrial de Viernes
2922217 ) 12
Prendas de Vestir 13a19
Implementacion de Redes y )
o Viernes
2729250 | Servicios de 06
S 19a22
Telecomunicaciones
Construcciones Livianas Viernes 04
2923545 o
Industrializadas en Seco 18a22
TOTAL
HORAS 169
MES

Realizar

Seguimiento a
etapa productiva
a los aprendices

de formacion

titulada de

conformidad con NO APLICA NO APLICA
la asignacion

realizada por la

Coordinacion

Académica  del

Centro de

Formacion.

Realizar

actividades de

Investigacion

aplicada,

desarrollo NO APLICA NO APLICA
tecnologico, e

innoivacion de
conformidad con

la asignacion
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realizada por la
Coordinacion

Académica del

cumplimiento del
5 | objeto contractual
especifico y que el
centro de
formacion

demande.

NO APLICA

Centro de
Formacion.

No. Ficha Enlace a Portafolio
Realizar 2990393 https://g00.su/T83TPv
actividades de | | 2874180 https://goo.su/V9wOvR3 Portafolio de
desarrollo 2669760 https://goo.su/JestPF las fichas
curricular de 2943031 https://goo.su/KVFBIgZ compartido
conformidad con | | 2922237 https://goo.su/JOxT7jn con el

4 el procedimiento 3111414 https://goo.su/MJfiiC coordinador

de la formacion 2922384 https://goo.su/xyFY académico
profesional 2922928 | https://goo.su/V31CR5 Dimas  Gentil
integral del SENA | | 2992924 | https://goo.su/Uhxg Bolafios

2922217 https://goo.su/8rxXkx1E

2729250 https://acortar.link/bNL7t1

2923545 https://goo.su/p6Bqgrd
Las demas que se Informe
requieran para el Reporte

Mensual  de
Instructor -
Coordinador

Dimas Gentil

Bolafios

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. No Aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9472019243 de la planilla, aportes en linea de septiembre del aiio 2024. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

LINA MARIA ]-IOYOS GONZALEZ
Contratista
C.C. No. 1061756560

Recibi a satisfaccion:

DIMAS GENTIL BOLANOS URBANO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5818307
Coordinador Académico
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