RESOLUCION N° 4900 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2024
POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION
DIRECTA CON LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE LA
RED PUBLICA DEPARTAMENTAL

LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las que le confieren la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Decreto demas normas pertinentes y
concordantes, v,

CONSIDERANDO:

Que son fines esenciales del Estado, segin el articulo 2 de la Constitucién Politica, “servir a fa comunidad
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos v deberes
consagrados en fa Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econémica: politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener fa integridad territorial y asequrar la convivencia pacifica y fa vigencia de un orden justo”. (Se
subraya)

Que, desde el Preambulo de la Constitucion, se anuncia como uno de los propésitos que animaron la
expedicion de la nueva Carta Politica bajo la concepcion del Estado como Social de Derecho, asegurar a
las personas la vida, la convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento, la libertad y la paz.

Que, en cuanto a la seguridad social, el articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia, [a describe
como ‘un servicio publico de caracter obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacién y controf
del Estado, en sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad en los términos que
establezca la ley. Se garantiza a fodos los habitantes ef derecho irrenunciable a la seguridad social”.

Que, en linea con lo anterior, el articulo 49 de la Constitucién Politica preceptiia ‘corresponde al Estado
organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes v de saneamiento
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad v solidaridad, También, establecer las
politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control,
Asi mismo, establecer las competencias de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares y
determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en fa ley.”

Que los Articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 declararon que las entidades
publicas tienen el deber de colaborar arménicamente para el cumplimiento de los fines estatales, y que
ademas la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que de acuerdo a lo establecido en Ley 100 de 1993 y el deber que le asiste al Departamento de
Cundinamarca como ente territorial, corresponde a la Secretaria de Salud ejercer la mision de “Dirigir e!
Sisterna Departamental de Seguridad Social en Salud, garantizando a fa comunidad cundinamarquesa ef
acceso a los servicios de salud con cafidad, a partir de la comprensién de sus necesidades de salud y la
cofinanciacion de proyectos de inversion y de la prestacion” y como objetivo, entre otros, ef de “Garantizar
a los cundinamarqueses el funcionamiento y control de una red de servicios de salud eficientes, efectiva
y con cubrimiento fotal en el Departamento y garantizar a los habitantes de Cundinamarca el acceso
oportuno y efectivo a los servicios de promocion, prevencion, proteccion y recuperacion de la salud’.

~ Secretaria de Salud
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RESOLUCION N° 4900 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2024
POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION
DIRECTA CON LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE LA
RED PUBLICA DEPARTAMENTAL

Que la Ley 1438 de 2011 tiene como objeto el fortalecimiento del Sistema General de Seguridad Social
en Salud, a través de un modelo de prestacion del servicio publico en salud que en el marco de la esfrategia
Atencion Primaria en Salud que permita la accién coordinada del Estado, las instituciones y la sociedad
para el mejoramiento de la salud y la creacion de un ambiente sano y saludable, que brinde servidos de
mayor calidad, incluyente y equitativo, donde el centro y objetivo de todos los esfuerzos sean los residentes
en el pais.

Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015 en su articulo 2 sefiala que el “derecho fundamental a fa salud es
auténomo e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo, Comprende el acceso a los servicios de salud
de manera oportuna, eficaz y con calidad para fa preservacion, el mejoramiento y fa promocion de fa salud.
El Estado adoptara politicas para asegurar fa iqualdad de frato y oporfunidades en el acceso a las
actividades de promocion, prevencion, diagnéstico, fratamiento, rehabilitacion y paliacion para todas las
personas. De conformidad con ef articulo 49 de la Constifucion Politica, su prestacion como servicio publico
esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccion, supervision, organizacion, regulacion,
coordinacion y control del Estado.”.

Que la Corte Constitucional, en Sentencia T-121 de 2015, reitera que la salud “se trata de un derecho
irrenunciable en lo que a su titularidad se refiere, debido —precisamente— a su categorizacion como derecho
fundamental”. {...) “En lo atinente a su cobertura, como mandato general, es claro que el derecho a fa salud
implica el acceso oportuno, eficaz, de calidad y en igualdad de condiciones a fodos fos servicios,
facilidades, establecimientos y bienes que se requieran para garantizarlo. {...) Por effo, seguin el legislador
estatutario, el sistema de salud: “Es el conjunto articulado y armo-nico de principios y normas; politicas
pibficas; instituciones; competencias y procedimientos; facultades, obligaciones, derechos y geberes;
financiamiento; controles; informacion y evaluacion, que el Estado disponga para la garantia y
materializacion def derecho fundamental de la safud”

Que en Sentencia C-383/20 “la Corte Constifucional ha reconocido de tiempo atrés que para garantizar ef
goce efectivo del derecho fundamental a la salud se requiere un flujo oportuno y efectivo de recursos que
contribuya a la sostenibilidad financiera del sistema de salud, el cual se ha visto afectado, entre otros, por
la compleiidad de los procesos implementados para la_asignacién de los dineros de fa salud, lo que ha
derivado en qraves problemas de iliquidez en las entidades promotoras y prestadoras de fos servicios de
salud”. (Se subraya para destacar).

lgualmente, en el Plan Plurianuai de Inversiones del Plan Nacional del Desarrollo 2022-2026 "Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad”, se establecié el proyecto de “Fortalecimiento de las Redes Integrales e
Integradas Territoriales de Salud bajo el enfoque de Atencién Primaria en Salud”

Que, el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social establecit el Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad, el cual tiene como objetivo proveer de servicios de salud a los usuarios individuales y colectivos
de manera accesible y equitativa, a través de un nivel profesional 6ptimo, teniendo en cuenta el balance
entre beneficios, riesgos y costos, con el propésito de lograr la adhesion y satisfaccion de dichos usuarios.

Que, la Secretaria de Salud de Cundinamarca, para cumplir con la meta establecida en el Plan
Departamental de Desarrollo 2024-2028, a través del proyecto ‘Fortalecimiento de la cobertura en la
prestacién de servicios en los territorios por medio de la implementacion del programa *Medico en tu
territorio, cuidando tu salud” en el departamento de Cundinamarca’, busca, entre otros, apoyar a las
instituciones de la Red Pablica; Empresas Sociales del Estado, Centros y Puestos de Salud, mediante la

1 Ley 1438 de 2011 (enero 19) *Por medio de fa cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y s dictan otras disposiciones”
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RESOLUCION N° 4900 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2024
POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION
DIRECTA CON LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE LA
RED PUBLICA DEPARTAMENTAL

asignacion de recursos para la contratacion de talento humano requerido para prestar servicios de consulta
externa las 24 horas y jornadas de salud en las especialidades de Medicina Interna, Pediatria y
Ginecobstetricia, con el fin de mejorar la accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia y continuidad

en la prestacion de servicios de salud.

Que, para priorizar fas Empresas Sociales del Estado que se beneficiaran con la asignacién de recursos @
para la implementacion del programa “Medico en tu territorio, cuidando tu salud” se realizé un diagnéstico,

verificando fa informacion que obra en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS)

con el fin de identificar las ESE que no cuenten con servicio de urgencias, servicio de consulta externa 24

horas, ni especialidades de Medicina Interna, Pediatria y Ginecobstetricia; igualmente se tuvo que el

municipio sede del prestador fuera de categoria4,5y 6.

Que, la Secretaria de Salud de Cundinamarca, priorizd la contratacion con cuarenta y cinco (45) Empresas
Sociales del Estado del departamento, con el fin de implementar servicios en salud bajo la modalidad de
intramural y/o jornadas, y debido la imposibilidad que tiene las Empresas de financiar directamente la
contratacién del talento humano, se considera conveniente y necesario coadyuvar con el financiamiento
de las mismas con el objetivo de que pueda contratar el talento humano necesario para prestar los servicios
en salud requerides, permitiendo mejorar el acceso a la prestacion de servicios de la salud en los
municipios, lo cual se realizara mediante la suscripcion de convenios Interadministrativos.

Asi mismo, es importante resaltar que el fortalecimiento de la prestacion de los servicios de salud en el
departamento, mediante la asignacion de recursos a las Empresas Sociales del Estado, para la
contratacion del talento humano necesario para implementar el proyecto de fortalecimiento de la cobertura
en la prestacion de servicios en los territorios por medio de la implementacion del programa departamental
“Meédico en tu territorio, cuidando tu salud", beneficiando a los habitantes pertenecientes a los municipios
de categoria 4,5 y 6, quienes obtendran una mejor prestacion de servicios de salud, de manera adecuada,
oportuna, segura, humanizada y de calidad, igualmente contribuira al mejoramiento de la prestacién de los
servicios y a la accesibilidad de los mismos, lo que impactara positivamente en la calidad de atencién de
la Red Publica de Prestadores de Servicios de Salud y el Modelo de Gestion en Salud de Cundinamarca.

Que el Convenio Interadministrativo, busca contribuir al mejoramiento de la prestacion de los servicios,
aumentando |a cobertura, impactando positivamente en la calidad de atencién de la poblacion que
demanda los servicios de salud y fortaleciendo la red Piblica de Prestadores de Servicios de Salud.

Que, en este orden de ideas, se hace necesario aunar esfuerzos entre la Secretaria de Salud de
Cundinamarca y cuarenta y cinco (45) Empresas Sociales del Estado del Departamento de Cundinamarca,
para garantizar la prestacion de servicios de salud adecuada, oportuna, segura, humanizada y de calidad,
como también alcanzar la maxima satisfaccion de las necesidades de los usuarios, de manera tal que no
se vean limitados en la accesibilidad, oportunidad en la prestacion de los servicios.

Que el articulo primero Delegacién en materia contractual del Decreto Departamental 006 de 2024
establece: Delegar a los Secretarios de y del Despacho, asi como a los jefes de las Unidades
Administrativas Especiales sin Personeria Juridica, de conformidad con la estructura administrativa
gstablecida en el Decreto 405 del 06 de noviembre de 2024, |a facultad de celebrar contratos y convenios
cuyo objeto corresponda al ejercicio de sus funciones y su pago se efectle con cargo al presupuesto de
gastos de inversion o funcionamiento de la respectiva dependencia, siempre que su valor no supere una
suma equivalente en pesos a CINCO MIL (5.000) salarios minimos legales vigentes. De igual manera,
deléguese en los funcionarios sefialados anteriormente, la facultad de celebrar contratos y convenios en
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RESOLUCION N° 4900 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2024
POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION
DIRECTA CON LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE LA
RED PUBLICA DEPARTAMENTAL

ellos que se comprometan recursos del Departamento, pero que por su naturaleza u objeto generen
obligaciones relacionadas con la misién y funciones que competen a cada una de sus dependencias.

Que el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.4. establece que para los convenios ¢ contratos
interadministrativos la modalidad de seleccién para la contratacién entre Entidades Estatales es la
contratacion directa; y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decreto.

Que para el presente proceso se da la causal de contratacion directa, por cuanto las obligaciones derivadas
del contrato y/o convenio, tienen relacion directa con el objeto de las entidades contratantes, sefialado en
la ley y sus reglamentos, y en este sentido se procede a contratar bajo la modalidad de contratacion directa.

Que la Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca tiene la necesidad de celebrar convenios
interadministrativos cuyos objetos consistiran en “Aunar esfuerzos entre la Secretaria de Salud de
Cundinamarca y las Empresas Sociales del Estado E.S.E de Cundinamarca para el fortalecimiento del talento
humano, con el fin de implementar el programa departamental "Médico en tu territorio, cuidando tu salud®, y
mejorar el acceso a la prestacion de servicios de la salud en los territorios”, con el fin de brindar cobertura a las
14 Regiones de salud especialmente en el sector Rural, brindando la posibilidad de abordar situacional y
diferencialmente las necesitades en salud de los distintos grupos poblacionales del departamento de
Cundinamarca.

Que se justifica la contratacion directa con los Hospitales de la Red Publica def Departamento de
Cundinamarca, para garantizar accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia y continuidad en la
prestacion de servicios de salud, con el fin de contratar el talento humano necesario para prestar el servicio
en salud de medicina general las 24 horas en consulta externa, y adicional garantizar medicina interna, Pediatria
y Ginecoobstetricia como prestadores remisores, con el fin de contribuir al mejoramiento de la prestacion de
los servicios, generando mayor satisfaccion en los usuarios.

Que, teniendo en cuenta la distribucion fisica del territorio y con el fin de dar cobertura a municipios de
categorias 4a, 5a y 6a, s necesario celebrar convenios interadministrativos con cada una de las siguientes
cuarenta y cinco (45) Empresas Sociales del Estado ubicadas en el territorio cundinamarqués, mediante
las cuales se pueden ejecutar estas acciones de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Direccion
de Desarrollo de servicios, de la Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca:

NUMERO | NOMBRE DEL PRESTADOR VALOR TOTAL
1 | CENTRO DE SALUD DE FOSCAE.S.E. $291.180.000
2 | E.S.EHOSPITAL SAN RAFAEL DE FACATATIVA $764.157.600
3 E.S.E HOSPITAL SANTA BARBARA DE VERGARA _ $17.724.000
4 E.S.E POLICLINICC DE JUNIN $17.724.000
) E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA $17.724.000
6 E.S.E. CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA $291.180.000-
7 E.S.E. HOSPITAL MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCAIMA $326.628.000
8 E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO SUESCA $17.724.000
9 |E.S.EHOSPITAL PEDRO LEON ALVAREZ DIAZ LA MESA $545.899.200
10 | E.S.E. HOSPITAL SALAZAR VILLETA $800.618.400
11 E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO CHIA $17.724.000
12 E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA $308.904.000
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13 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ $1.182.444.000
14 E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA $254.719.200
15 E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA $236.995.200
16 E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO DE GACHETA $1.146.996.000
17 | E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS $855.816.000
18 E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA $70.896.000
19 E.5.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA $545.899.200
20 E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE PACHO _ $1.675.171.200
91 E.IggéggsPlTAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE $1.146.996.000
22  |E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE $645.899.200
23 | E.S.E.HOSPITAL SANTA MATILDE DE MADRID $710.985.600
24 E.S.E CAYETANO MARIA DE ROJAS, DEL MUNICIPIO DE EL PENON $17.724.000
25 E.S.E CENTRO DE SALUD DE RICAURTE $17.724.000
26 E.S.E CENTRO DE SALUD SAN FRANCISCO DE SALES $17.724.000
27 E.S.E CENTRO DE SALUD TIMOTEO RIVEROS CUBILLOS UNE . $17.724.000
28 E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TAUSA $17.724.000
29 E.S.E HOSPITAL DE LA VEGA $254.719.200
30 E.S.E DIOGENES TRONCOSO DE PUERTO SALGAR $291.180.000
31 E.S.E HOSPITAL EL SALVADOR DE UBATE $1.273.596.000
32 | E.SE HOSPITAL SAN FRANCISCO DE VIOTA $17.724.000
33 | E.S.EHOSPITAL SAN JOSE DE LA PALMA $35.448.000
34 E.S.E HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO $17.724.000
35 E.S.E REGION DE SALUD CENTRO ORIENTE ALMEIDAS $781.881.600
36 E.S.E REGION DE SALUD MEDINA $582.360.000
37 E.S.E REGION DE SALUD SOACHA $746.433.600
38 E.S.E HOSPITAL HABACUC CALDERCN DE CARMEN DE CARUPA $17.724.000
39 E.S.E HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIC $273.456.000
40 E.S.E HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE TABIO $17.724.000
41 E.S.E HOSPITAL SAN ANTCNIO DE SESQUILE $17.724.000
42 | E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE GUACHETA $17.724.000
43 | E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON $17.724.000
44 | ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA $545.899.200
45 | E.S.E.HOSPITAL ISMAEL SILVA $236.995.200

Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, dispuso que la Entidad Estatal debe sefialar en
un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe
contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista.

4, El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

~ Secrelaria de Salud
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RESOLUCION N° 4900 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2024
POR MEDI!O DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION
DIRECTA CON LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE LA
RED PUBLICA DEPARTAMENTAL

Que la ley 489 de 1998, en el articulo 4o establece que *(...) La funcion adminisirativa del Estado busca la
satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios,
finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Polftica {...)." {/’““‘\

Que la modalidad de contratacion se da de acuerdo al articulo 95 de la ley 489 de 1998, que establece: K%_’_,/
“Asociacion entre entidades publicas. Las entidades ptblicas podrén asociarse con el fin de cooperar en

el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su

cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o fa conformacion de personas juridicas

sin animo de lucro (...)".

Que, de conformidad con el proceso contractual elaborado por la Direccion de Desarrollo de Servicios, las
condiciones que se exigiran a las Empresas Sociales del Estado son las sefialadas en los estudios previos
y en el convenio principal conforme al ordenamiento legal.

Que en mérito de lo expuesto resuelve, la secretaria de salud,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Sefialar como causal de contratacion directa, la establecida en el Articule 2
numeral 4 literal C de la Ley 1150 de 2007, modificado por los articulos 92 y 95 de la Ley 1474 de 2011,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que sefiala que se contratara por
la modalidad de contratacion directa, cuando se trate de contratos y/o convenios interadministrativos,
siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacin directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefialada en la Ley o en sus reglamentos.

ARTICULO SEGUNDO: El objeto del proceso de contratacion, es para desarrollar acciones que permitan
“AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Y LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO E.S.E DE CUNDINAMARCA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO, CON EL FIN DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DEPARTAMENTAL “MEDICO EN TU
TERRITORIO, CUIDANDO TU SALUD", Y MEJORAR EL ACCESO A LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE LA SALUD EN LOS TERRITORIOS”, por medio de las ESE:

N°® EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

1 CENTRO DE SALUD DE FOSCAE.S.E,

2 E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA

3 E.S.E. CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA

4 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E CAYETANO MARIA DE

ROJAS, DEL MUNICIPIO DE EL PENON CUNDINAMARCA

5 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE RICAURTE
6 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN
B FRANCISCO DE SALES

7 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD TIMOTEO
| RIVEROS CUBILLOS
8 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. CENTRO DE SALUD DE

TAUSA

B E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE FACATATIVA
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10 HOSPITAL SANTA BARBARA DE VERGARA

11 E.S.E POLICLINICO DE JUNIN

12 E.S.E. HOSPITAL MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCAIMA

13 E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO SUESCA

14 HOSPITAL PEDRO LEON ALVAREZ DIAZ

15 E.S.E. HOSPITAL SALAZAR VILLETA

16 E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO CHIA

17 E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

18 E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ

19 E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA

20 | E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA

21 .7 E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO DE GACHETA

22 E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS

23 E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA

24 E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA

25 E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE PACHO

26 E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE

, RIOSECO

27| E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE

28 E.S.E. HOSPITAL SANTA MATILDE DE MADRID

29 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE LA VEGA
30 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIOGENES TRONCOSO
! DE PUERTO SALGAR
| 31 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EL SALVADOR DE

UBATE
32 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN FRANCISCO DE
VIOTA

33 EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE LA PALMA

34 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO

35 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD CENTRO

| ORIENTE ALMEIDAS

36 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD MEDINA

37 | EMPRESASOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA

38 | ESEHOSPITAL HABACUC CALDERON DE CARMEN DE CARUPA

39 ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIO

40 ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE TABIO

41 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE

SESQUILE

42 ESE HOSPITAL SAN JOSE DE GUACHETA

43 ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON

44 ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

45 HOSPITAL ISMAEL SILVA - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOE. S.E

ARTICULO TERCERO: Para la suscripcion de los convenios interadministrativos, las Empresas Sociales

del Estado, deberan cumplir con las condiciones y requisitos que se sefialen en los estudios previos, los
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Gobernacion
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RESOLUCION N° 4900 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION
DIRECTA CON LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DE LA

RED PUBLICA DEPARTAMENTAL

cuales fueron elaborados por la Direccién de Desarrollo de Servicios de la Secretaria de Salud del
Departamento de Cundinamarca.

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca, cuenta con el
presupuesto para estos convenios asi:

1.

ENTIDAD CERTIFICADA

Nt -
CO-SC-CER3032687 ST-CERG55785 CO-SI-CER1017570

CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E., el valor estimado es de DOSCIENTOS NOVENTA Y
UN MIL MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($291.180.000) suma apropiada en
la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO
DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADOQ". Que aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto
precontractual N° 7326 del 3 de diciembre de 2024.

E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA, el valor estimado es de DIECISIETE MILLONES
SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.724.000) suma apropiada en la
ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADC". Que aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud®. Concepto
precontractual N° 7320 del 3 de diciembre de 2024.

E.S.E. CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA, el valor estimado es de DOSCIENTOS
NOVENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA MIL DE PESOS M/CTE ($291.180.000) suma
respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 "SE AUTORIZA AL GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE
AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN
EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102
implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio,
cuidando tu salud”. Concepto precontractual N° 7319 del 3 de diciembre de 2024

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E CAYETANO MARIA DE ROJAS, DEL MUNICIPIO DE
EL PENON CUNDINAMARCA, el valor estimado es de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS
VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.724.000) suma respaldada y apropiada en la
ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADO". Que aprobé parala META DE PRODUCTO 6/102 implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto
precontractual N°® 7372 del 6 de diciembre de 2024

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE RICAURTE, el valor estimado es
de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.724.000)
suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
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EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADQ", Que aprobé para la META
DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
"Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N° 7371 del 6 de diciembre
de 2024,

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN FRANCISCO DE SALES, el valor
estimado es de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE
($17.724.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 "SE AUTORIZA
AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADQ”, Que aprobé para la META
DE PRODUCTO 6/102 implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
‘Medico en tu territorio, cuidando tu salud”, Concepto precontractual N° 7370 del 6 de diciembre
de 2024.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD TIMOTEQ RIVEROS CUBILLOS, el
valor estimado es de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS
MICTE ($17.724.000) suma respaldada y apropiada en ta ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO®. Que
aprobo para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el pragrama "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N °7369
del 6 de diciembre de 2024.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TAUSA, el valor estimado
es de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESQS M/CTE
($17.724.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 "SE AUTORIZA
AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que aprobo para la META
DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
"Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7368 del 6 de diciembre
de 2024.

E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE FACATATIVA, el valor estimado es de SETECIENTOS
SESENTA'Y CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS PESQOS
M/CTE ($764.157.600) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprob6 para la META DE PRODUCTO 6/102 implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual No. 7327
del 3 de diciembre de 2024.

HOSPITAL SANTA BARBARA DE VERGARA, ¢l valor estimado es de DIECISIETE MILLONES
SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS MICTE ($17.724.000) suma respaldada y
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apropiada en la ORDENANZA No. (17 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE
AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN
EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que aprob6 para la META DE PRODUCTO 6/102
Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu ferritorio,
cuidando tu salud”, Concepto precontractual N° 7324 del 3 de diciembre de 2024,

11. E.S.E POLICLINICO DE JUNIN, el valor estimado es de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS
VEINTICUATRO MIL PESOS MI/CTE ($17.724.000) suma respaldada y apropiada en la
ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADQ". Que aprobé parala META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto
precontractual N°7321 del 3 de diciembre de 2024.

12. E.S.E. HOSPITAL MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCAIMA, el valor estimado es de
TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS MICTE
($326.628.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobo para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en fos 101 municipios de categoria 4,
5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N° 7318
del 3 de diciembre de 2024,

13. E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO SUESCA, el valor estimado es de
DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.724.000)
suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADOQ", Que aprobé para la META
DE PRODUCTO 6/102 implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
"Medico en tu territorio, cuidando tu salud’. Concepto precontractual N°7317 del 3 de diciembre
de 2024.

14. HOSPITAL PEDRO LEON ALVAREZ DIAZ, ¢l valor estimado es de QUINIENTOS CUARENTA
Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE
($545.899.200) suma apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 "SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADQ". Que aprobo para la META
DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
"Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual No. 7316 del 3 de diciembre
de 2024.

15, E.S.E. HOSPITAL SALAZAR VILLETA, el valor estimado es de OCHOCIENTOS MILLONES
SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($800.618.400) suma
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respaldada y apropiada en [a ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE
AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN
EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADQ". Que aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102
Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio,
cuidando tu salud®. Concepto precontractual N° 7315 de! 3 de diciembre de 2024.

16. E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO CHIA, el valor estimado es de DIECISIETE MILLONES
SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.724.000) suma apropiada en la
ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADO". Que aprobé para [a META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”, Concepto
precontractual N°7314 del 3 de diciembre de 2024.

17. E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA, ei valor estimado es de TRESCIENTOS
OCHO MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL PESOS MI/CTE ($308.904.000) suma
respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 "SE AUTORIZA AL GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE
AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN
EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO", Que aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102
Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio,
cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7313 del 3 de diciembre de 2024,

18. E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ, el valor estimado es de MIL CIENTO
OCHENTA'Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE
($1.182.444.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADC". Que
aprobo para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu tetritorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual No. 7332
del 3 de diciembre de 2024.

19. E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA, el valor estimado es de DOSCIENTOS
TREINTA'Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS
MICTE ($254.719.200) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobo para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”, Concepto precontractual No. 7331
del 3 de diciembre de 2024,

20, E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA, el valor estimado es de DOSCIENTOS
TREINTA 'Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE ($236.995.200) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE : f
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AUTORIZA Al GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTC DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 7N\
5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando fu salud”. Concepto precontractual No. 7340 C

del 4 de diciembre de 2024.

21. E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO DE GACHETA, el valor estimado es de MIL CIENTO
CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS MICTE
($1.146.996.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 "SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobo para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa “Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7335 del
4 de diciembre de 2024.

22. E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS, el valor estimado es de OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS MICTE
($855.816.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 *SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO'. Que
aprobd para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7339 del
4 de diciembre de 2024.

23. E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, el valor estimado es de SETENTA MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS MICTE ($70.896.000) suma respaldada y
apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 "SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE
AFECTAN EL REPUESTQ DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN
EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que aprobd para la META DE PRODUCTO 6/102
Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio,
cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7336 del 4 de diciembre de 2024.

24, E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA, el valor estimado es de QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
PESOS M/CTE ($545.899.200) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de
2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA
QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobd para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual No. 7337
del 4 de diciembre de 2024.

25. E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE PACHO, el valor estimado es de MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y CINCO MILLONES CIENTOQ SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS MI/CTE
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($1.675.171.200) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No, 017 de 2024 “SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobo para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7338 del
4 de diciembre de 2024,

26. E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE RIOSECO, el valor estimado es
de MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
PESOS MI/CTE ($1.146.996.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de
2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADCR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA
QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobé para [a META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual No. 7334
del 4 de diciembre de 2024.

27. ES.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE, el valor estimado es de
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($545.899.200) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA
No. 017 de 2024 "SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADO". Que aprabé para laMETA DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto
precontraciual No. 7374 del 6 de diciembre de 2024.

28. E.S.E. HOSPITAL SANTA MATILDE DE MADRID, el valor estimado es de SETECIENTOS DIEZ
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS MICTE
($710.985.600) suma apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que aprobé para la META
DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
"Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7373 del 6 de diciembre
de 2024.

29. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE LA VEGA, el valor estimado es de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS DIECINUEVE MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($254.719.200) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA
No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADO". Que aprobd para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”, Concepto
precontractual No. 7363 del 6 de diciembre de 2024.
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30. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIOGENES TRONCOSO DE PUERTO SALGAR,
el valor estimado es de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA MIL
PESOS M/CTE ($291.180.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de
2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTC DE CUNDINAMARCA PARA
QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud’. Concepto precontractual No. 7362
del 6 de diciembre de 2024.

31. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EL SALVADOR DE UBATE, el valor estimado es
de MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
PESOS M/CTE ($1.273.596.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de
2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA
QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobt para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de cafegoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando fu salud". Concepto precontractual No. 7358
del 6 de diciembre de 2024.

32. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN FRANCISCO DE VIOTA, el valor estimado
gs de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE
($17.724.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA
AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que aprobé para la META
DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
“Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7357 del 6 de diciembre
de 2024.

33. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE LA PALMA, el valor estimado es
de TRENTA 'Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA'Y OCHO MIL PESOS MICTE
($35.448.000) suma respaldada y apropiada en fa ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA
AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADQ". Que aprobd para la META
DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
“Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7356 del 6 de diciembre
de 2024.

34. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO, el valor estimado es
de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.724.000)
suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO", Que aprobd para la META
DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
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*Medico en tu territorio, cuidando tu salud". Concepto precontractual N°7355 del 6 de diciembre
de 2024.

valor estimado es de SETECIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA
Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($781.881.600) suma respaldada y apropiada en la
ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADO". Que aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto
precontractual N°7354 del 6 de diciembre de 2024.

35. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD CENTRO ORIENTE ALMEIDAS, el @

36. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD MEDINA, el valor estimado es de
QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES TRESCEINTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($582.360.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE
AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE
ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADC". Que
aprobo para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7353 del
6 de diciembre de 2024.

37. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA, el valor estimado es de
SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TRENTA Y TRES MIL
PESOS M/CTE ($746.433.600) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de
2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTOQ DE CUNDINAMARCA PARA
QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprob6 para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual No. 7352
del 6 de diciembre de 2024.

38. ESE HOSPITAL HABACUC CALDERON DE CARMEN DE CARUPA, el valor estimado es de
DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.724.000) el
suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO", Que aprob6 para la META
DE PRODUCTQ 6/102 Implementar en fos 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 €l programa
"Medico en tu territorio, cuidando fu salud”. Concepto precontractual N°7351 del 6 de diciembre
de 2024,

39. ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIO, el valor estimado es de
DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
PESOS MICTE ($273.456.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de
2024 "SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA
QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS K
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ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprob¢ para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual No, 7350
del 6 de diciembre de 2024.

40. ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE TABIO, el valor estimado es de
DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS MICTE ($17.724.000) el
suma respaidada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRALY DESCENTRALIZADO". Que aprobd para la META
DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
"Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7349 del 6 de diciembre
de 2024.

41, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE, el valor estimado
es de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS MICTE
($17.724.000) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 "SE AUTORIZA
AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA
OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADQ". Que aprob6 para la META
DE PRODUCTO 6/102 Implementar en fos 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa
"Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7348 del 6 de diciembre
de 2024.

42. ESE HOSPITAL SAN JOSE DE GUACHETA, ei valor estimado es de DIECISIETE MILLONES
SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.724.000) suma apropiada en la
ORDENANZA No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADQ". Que aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud®. Concepto
precontractual N°7366 del 6 de diciembre de 2024.

43. ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE NEMOCON, el valor estimado es de DIECISIETE
MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.724.000) suma
respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de 2024 "SE AUTORIZA AL GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE
AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN
EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que aprob¢ para la META DE PRODUCTO 6/102
Implementar en los 101 municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio,
cuidando tu salud”. Concepto precontractual N°7367 del 6 de diciembre de 2024

44, ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, el valor estimado es de QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
PESOS MICTE ($545.899.200) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA No. 017 de
2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA PARA
QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS
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ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO". Que
aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101 municipios de categoria 4,
5y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto precontractual No. 7365
del 6 de diciembre de 2024,

45. HOSPITAL ISMAEL SILVA - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOQ E. S, E, el valor estimado es de
DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($236.995.200) suma respaldada y apropiada en la ORDENANZA
No. 017 de 2024 “SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA QUE SE ASUMA OBLIGACIONES QUE AFECTAN EL REPUESTO DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES EN EL NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADO". Que aprobé para la META DE PRODUCTO 6/102 Implementar en los 101
municipios de categoria 4, 5 y 6 el programa "Medico en tu territorio, cuidando tu salud”. Concepto
precontractual No. 7364 del 6 de diciembre de 2024.

ARTICULO QUINTO: Que para efectos de consulta de los estudios y documentos previos podran ser
consultados en la Gobemacion de Cundinamarca — Secretaria de Salud - ubicada en la Calle 26 No. 51 -
53 Torre Salud piso 6, en el Portal Unico de la Contratacién ~ Sistema Electronico para la Contratacion
Publica ~SECOP I, y en la pagina web de [a entidad: www.cundinamarca.gov.co 6 y en fa pagina web
www.secop.gov.co de acuerdo alaley 1712 de 2014,

ARTICULO SEXTO: EL presente acto administrativo de justificacion rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota a los 20 dias del mes de diciembre de 2024,

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA

Secretaria de Salud de Cundinamarca

Elabord: Diana Carolina Santana Barahona / Abegada Contratista / Direccion Administrativa y Financiera $SC Q{M

Revist: Clara [sabel Vega Riveral Abogada Contratista Direccién Adminjstrativa y Financigra SSC
V.B. Sandra Milena Duarte Roa / Jefe Oficina Asesora Juridica SSC Ma

Aprobo: Diego Fernando Charry Ballesteros f Diractor Administrativo y Financiero
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