SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil diciembre 9 de 2024

Sefior (a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5906080

Cargo del supervisor Instructor Grado 20
Dependencia Coordinador de Programas Especiales
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 12 del afio 2024

Referencia: No 5906080 del afio 20224

ROMULO ARDILA FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 13956228 de
Velez, en mi calidad de Contratista del SENA,, instructor de sistemas de la
coordinacidon de programas especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y Forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y
cuatro millones novecientos cincuenta y tres mil ciento cincuenta y tres pesos m/cte
(544.953.153). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a)Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2024.
b)nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a Noviembre de 2024, por valor de Cuatro
millones cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos cuarenta y cinco pesos m/cte
(54.465.545).c) Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de
diciembre de 2024

Plazo: Sera hasta el 09 de Diciembre de 2024

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para apoyar y orientar
la formacién profesional integral de nivel técnico programada por el centro para el programa de
articulacion con la media en la red: informatica, disefio y desarrollo de software en el area tematica:
infraestructura
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacién de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

. No ejecutado este mes

No aplica

Participar cuando el centro de
formacidn lo requiera, en
jornadas de diseno y desarrollo
curricular de programas de
Formacidn Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area tematica objeto del
contrato.

No ejecutado este mes.

No aplica

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

No ejecutado este mes.

No aplica

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato.

No ejecutado este mes.

No aplica

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y
metodoldgicos de la entidad.

No ejecutado este mes.

No aplica
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacién
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

4
SENA

N

No ejecutado este mes.

No aplica

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacién,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnolégicas que la entidad
defina.

No ejecutado este mes.

No aplica

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Se desarrollan actividades para el
proceso de matricula de las fichas
2025 del programa técnico en
sistemas Teleinformaticos

Evidencia 1

https://docs.googl
e.com/document/
d/1vN2AJOWpOEI

cbGtxyNo-
3M9ZnAqga-
fuV/edit?usp=driv
esdk&ouid=11806
55934633388248
25&rtpof=true&sd
=true

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestidon de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados

No ejecutado este mes.

No aplica
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https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vN2AJOWp0EIcbGtxyNo-3M9ZnAqa-fuV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true

gueden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién.

SENA

N

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

. No ejecutado este mes

No aplica

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

No ejecutado este mes.

No aplica

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del area tematica
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

. No ejecutado este mes

. No aplica

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidn y
el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No ejecutado este mes.

No aplica

14

Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

No ejecutado este mes.

No aplica
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15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
gue le sean asignados, cuando el
centro de formacioén lo requiera.

4
SENA

N

No ejecutado este mes.

No aplica

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicién para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

No ejecutado este mes.

No aplica

17

Acompaniar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

No ejecutado este mes.

No aplica

18

Apoyar y acompanfar los
procesos de autoevaluacién de
programas de formacién en nivel
tecndlogo del Centro de
Formacion.

No ejecutado este mes.

No aplica

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la Formacion Profesional
Integral.

No ejecutado este mes.

No aplica

20

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacidén
a las cuales sea invitado.

No ejecutado este mes.

No aplica

21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

Se imparte instruccion por parte del
coordinador de programas especiales
Oscar William Vergara Romero para
la inscripcidn de los aprendices
2025

Evidencia 2
https://docs.googl

e.com/document/

d/12HIWMYokGh

2PcFvh5953YRX9S

iHYd6uG/edit?usp

=drivesdk&ouid=1

18065593463338

824825&rtpof=tru

e&sd=true

GTH-F-062 V10



https://docs.google.com/document/d/12HJWMYokGh2PcFvh5q53YRX9SiHYd6uG/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12HJWMYokGh2PcFvh5q53YRX9SiHYd6uG/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12HJWMYokGh2PcFvh5q53YRX9SiHYd6uG/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12HJWMYokGh2PcFvh5q53YRX9SiHYd6uG/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12HJWMYokGh2PcFvh5q53YRX9SiHYd6uG/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12HJWMYokGh2PcFvh5q53YRX9SiHYd6uG/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12HJWMYokGh2PcFvh5q53YRX9SiHYd6uG/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12HJWMYokGh2PcFvh5q53YRX9SiHYd6uG/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12HJWMYokGh2PcFvh5q53YRX9SiHYd6uG/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true

4
SENA

N

22 | Ejecutar la formacion profesional | impartir formacidn en articulacion
integral en los diferentes niveles con la media
y modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que ficha 2922807 Evidencia 3
programe el Centro de fecha diciembre 2-7
Formacién. horario 07:00a2 12:00y 13:00a
19:00
programa técnico en sistemas
teleinformaticos
competencia
Mantener equipos de computo
segln procedimiento técnico 2922807
. Lo SISTEMAS
af:tlwdad de apren'dlz'aje N TELEINFORMATI
ejecutar el mantenimiento fisico y cos
logico a los equipos de computo -
segun procedimiento técnico
horas de formacion 22 Adicionales
Adicionales https://docs.googl
Otros e.com/document/
fecha diciembre 1 al 7 d/1pQQSYE5hkvO
total horas 26 vib3rxjUa2I9VDpj
Actividad Hn7rz/edit?usp=d
Gestidn de documentacion para rivesdk&ouid=118
creacion de las ficha del programa | 06559346333882
Tecnico en Sistemas 4825&rtpof=true
teleinformaticos 2025 &sd=true
total horas 26
total horas de formacion 22
total horas otros 26
total horas ejecutadas mes de
diciembre 48
23 | Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias No ejecutado este mes. No aplica
institucionales.
24 | Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempeno del
6

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2922807%20SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS?csf=1&web=1&e=wDqjvz
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2922807%20SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS?csf=1&web=1&e=wDqjvz
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2922807%20SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS?csf=1&web=1&e=wDqjvz
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2922807%20SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS?csf=1&web=1&e=wDqjvz
https://docs.google.com/document/d/1pQQSYE5hkvOvib3rxjUa2l9VDpjHn7rz/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pQQSYE5hkvOvib3rxjUa2l9VDpjHn7rz/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pQQSYE5hkvOvib3rxjUa2l9VDpjHn7rz/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pQQSYE5hkvOvib3rxjUa2l9VDpjHn7rz/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pQQSYE5hkvOvib3rxjUa2l9VDpjHn7rz/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pQQSYE5hkvOvib3rxjUa2l9VDpjHn7rz/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pQQSYE5hkvOvib3rxjUa2l9VDpjHn7rz/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pQQSYE5hkvOvib3rxjUa2l9VDpjHn7rz/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pQQSYE5hkvOvib3rxjUa2l9VDpjHn7rz/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true

instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromISO — Guia Orientacién
Formacién ambientes virtuales
de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

SENA

N

No ejecutado este mes.

No aplica

25

Participar en las actividades de
induccidn y reinduccién que sean
requeridas por el centro de
formacion.

No ejecutado este mes.

No aplica

26

Apoyar cuando serd requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

No ejecutado este mes.

No aplica

27

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad, la
identificacién, estructuraciény
definicidn de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento
de la misién institucional y
apoyar la planeacion de los
procesos contractuales de la
Entidad.

No ejecutado este mes.

No aplica

28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacién y
evaluacién técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.

No ejecutado este mes.

No aplica
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29

En aplicacion de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

4
SENA

N

No ejecutado este mes.

No aplica

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacién integral
participativa del Centro.

No ejecutado este mes.

No aplica

31

Apoyar en la elaboracion de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicidon de materiales de
formacidn y demads bienes y
servicios del Centro segun la red
de conocimiento a la cual
pertenezca.

No ejecutado este mes.

No aplica

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

Se recibid correo por parte de la
coordinacion para la presentacién
informes mes diciembre de la
ejecucion del contrato N° 5906080
Fecha: 7 de diciembre de 2024

Evidencia 4:

ilustracion 7

33

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual

Los lineamientos que la coordinacion
imparta.

Apoyo en el proceso de grados
aprendices grado 11

Evidencia 5:
https://docs.go
ogle.com/docu
ment/d/1b6SHJ
czzaVVCAsYhU-
bJsylg5hTtiEEV
/edit?usp=drive
sdk&ouid=1180
655934633388
24825&rtpof=tr
ue&sd=true
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https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b6SHJczzaVVCAsYhU-bJsy1q5hTtjEEV/edit?usp=drivesdk&ouid=118065593463338824825&rtpof=true&sd=true

SENA

N

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 31617726 de la planilla, ASOPAGOS operador y periodo mes de
NOVIEMBRE. No. 31860920 de la planilla, ASOPAGOS operador y periodo mes de
DICIEMBRE ( Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 7) folios

Rémulo Ardila Florez
Contratista
C.C. No. 13956228

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) Contrato 5906080 de 2024
Coordinador de programas especiales
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada |:| Publica Reservada

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
ROMULO ARDILA FLROEZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5906080
MES DE DICIEMBRE DE 2024

Evidencia 1-Obligacion 8 Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formaciéon complementaria

@O REDMI NOTE 98
CO Al QUAD CAMERA

GOR-F-012 VO3



4
SENA

N

llustracién 1 alistamiento 2025 Programa Técnico En Sistemas teleinformaticos

= == | 7i0Q 3
w719 =
e VeRsion:3 8
PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL = e
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA GFPI-PL-001 o
/MM/AAAA): 4 :&;
DE DILIGENCIAMIENTO (DD/MM, 3 — - -
::::7:‘[: o 68 Santander CENTRO DE FORMACION: 9541 Centro Agroturistico CIUDAD/MUNICIPIO: KZ, Tmes Secor ‘VJ :ﬁ
(MERO DE FICHA DE CARACTERIZACION
INOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS (i ACA PR PRLICRAS ¢ AT
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR D Q
CHARLAS INFORMATIVAS [ PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES [ O | MATRICULA |
DATOS DE LOS PARTICIPANTES
cocumeNTonE | NiMERo DocuMENTO NOMBRES DEL PARTICIPANTE APELLIDOS DEL PARTICIPANTE [DIRECOION é.‘:z’;"“‘"("’ CORREO ELECTRONICO TELEFONO FRMA
ok IDENTIDAD IDENTIDAD ASPIRANTE
ASPIRANTE
’TT: [l \0u.0cd.955 | Bjan Andies Uaf}aj Sorkns e foy 1&yon\: A 4@#__\
J'IOCI?GOQ\%(Y )@th UonN&son Ruiz ( n’IDLZ de. oty | Uansneu % |.com|n17844004a | Yulieh
.
L 3270 qzz  Gicell Comily Pozsn 65 ule.,.(da bal i Lasg o Lt 30T |
(¢
. 101690338 Mancd_Jolian Arodo Acelar Qeidin brncelas donogrmlcon 3222141883 | £fon
oetedq
i 151 WOZ-‘}S@?S}? ‘3th\’ Yomin [Mean  Maaez wacon |k A gpral ol 30A€S1 234\ ; taan \
{_\-T— ‘4-10468 310 X'\m_?m ?\ot\‘f\’nuPy H({)fﬂ ?\mm\nm&\ ;(mrm?—zéajfmd 3213683923 X\mm Km\(.ﬁmz
lT." l\- 02489615 [ponno sSofia %onche?’ LnoOzo Canaled % llr/nx‘§6’7mv-l.nv 2\ nrQ
< BRI s g 2
T 11796095 |&mie coyana Mejia Sénchez Cenal ol o 0aich 198 RSt e Mey &
Y - ’
[TI 1101690.13% M\co\ Valeno Sarches Movhine? [Canales Al1o [+veesu. 4@gmai.com| 3112024198 | Nocd Séotney
316 8653434
T.I 109« 5 i <cinchez Pico Mo Raimos 133602 i i
el ieio g8 prucbarcs s PanTesiacon [, voluniaia y eXpiesa, que da por 65aiio 6 Vi3 Web, un aspiare a Ia formacion en e SENA. auloizando que se € (alice Una prueba de Seleccion, Uy fesUTads debera consignarse e su fegisiro
Ilustracion 2 asistencia matricula ficha 10 afios2025
i
% /iqa 5
w79 2
PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL veRsion: 3 s
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA G:'oln?lﬁzﬂl g
'fECNA DE DIUGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA): %
’REGIONAI: , = 68 Santander CENTRO DE FORMACIGN: 9541 Centro Agroturistico CIUDAD/MUNICIPIO: Pa ’m »s S s ﬁ

,NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS

l NUMERD D FICHA DE CARACTERZAION
s s s s

A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR

. T o uda, Lo an
jentimiento de prueba es la man iestacon 1ive, voluriana 'y expresdly

CHARLAS INFORMATIVAS [E=E] | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES [HE] [ — MATRICULA O
DATOS DE LOS PARTICIPANTES
TIPO DE 5
Mo: | oenmioan ONTIOAG APRANTE DECOOW/DEPEUENCIAY CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
presiio
’T.I ;1.707_999.4:9 [Ka@o Sofro 'vaz buaitery E"F_:if:::{a ey A9O, brozaion | lateis
IT.I ll.oaa.qsc-aoé 'Lm.m Imena ,Ylozus Niso S;:‘:Jctl‘:l’?::;iu_‘o(g::?\?.‘:rw{ 0®. (3106221041 auve, s
| Tx [M00690.443 [Nahelg Toelh [Bonzalez Rielo  [Fribraaio [ doetih & e OO 0325 (2 | Noknela 6.
[T [4120.890 688 [Evelyn Alojurde, | Rz Guloon ey $555° | BaReai e 0 32134AW8 [Neyondvey 0.
IT. I ]I.Jaav‘lffi.‘l.’;?]ﬁosre Soha Sonabiia  Perez ;:3258“5231”1 ”"%‘ifﬁ?’f;%m 5222011562|Angie S
: v R 0 V; o, ;
[T-T [102-ugysouGeisy Sulioma [Gompbric Sontos [Fimaa 10 et ige 01268530/ remy Smics
LTS SO OSONG by
=T 1069033 ’ Hanoney ‘SQﬁO‘D\l(LS(‘m‘\O\ wa;a'm-\“t?\?, IS S com [313250784c Y
new Jed Liisa “Co\ Mot tno GTHD [
TI 1“86 a3odo ’MoicOl Gsl.hen ,Mo-'cwo Doran Q(vm;pzwsug,‘: vt Eom ™ 3184267814 |Maxco) Mpeeno
Barric \illa  [Valens menWevens
] 691 )4 nalma 134213209 Usle s Mancalk,

al mo : AL&JQ&&.ZJ&DLQ#OALJ
Que se le realice Una prueba de seleccion, cuyo resultado deberd consignarse en su regisir l

llustracién 3 asistencia matricula ficha 10 afios2025
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SENA

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO “MI COMPROMISO COMO APRENDIZ SENA"

¢ /iqa

Yo, puana Moscelo Mol Gared —
arjeta de Cédula de ula l
Condocumento [ 00 | X | cottuns | | i ||
frson e | Ove o | umaeroce |

] Del Centro de Formacién: Agroturistico

Ficha de
Caracterizacién No.

ENA,

mis actos, 2

1. Cumplir y promover
Senay en ol blog de cada centro de formacién, del cual hago constar que he leido y entendido, por lo que acepto las
responsabilidades, derechos y obligaciones establecidas; asi como acatar las Normas y los Acuerdos de

it tro de Formacion.
2. Participar en todo el proceso de induccion para iniciar el programa de formacién, de acuerdo con la programacion del
Centro de Formacion.
 §
4
sociales en cada una de mis actuaciones
5. Respetar la orlentacion sexual, Identidad de género, edad, etnia, culto, religin, ideologia, procedencia y ocupacién, de
todos los integrantes de la comunidad educatl

6. Al finalizar la los trémites académicos y lograr la
certificacién dentro del término que establece of reglamento.

. 51 soy alimentacio  por partede
fa entidad, b

reglamentados por el Sena.
8. Registrar y mantener actualizados mis datos personales y de contacto en los aplicativos informsticos que ef Sena
e d

determine y actuar ]
lquier

¥
serd sujetoa enla ey
b

9. C
n el aplicativo Sofia plus, todos los actos académicos
eneral que profiera, de acuerdo con las_poll

FIRMA DEL APRENDIZ: No. Documento de Identidad:

186961, 068

gellio
'MADRE, EL PADRE O TUTOR (A) Tipo'y No. Documento de Identidad:

FIRMA DE:

Mouite M090/10n

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO:

Aegiomento de Aprendiues SINA.

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

2 si0a
wn 79 FORMATO “TRATAMIENTO DE DATOS MENOR DE EDAD”

GiUoAD /
F“"" OCTUBREDE 2024 MUNICIPIO: | PALMAS DEL SOCORRO
CENTRO DE

REGIONAL:

SANTANOER FORMACION | AGROTURISTICO

TECNICOEN SISTEMAS No. DE
TELEINFORMATICOS FICHA:

Yo Jr_,_qe 0 0n ﬁaﬁ:ﬂ: , Identificado con Cédula de
Ciudadania o Extranjerfa y  No. Ligs 213059 de _Suaito declaro

o ‘tutor dol titular deos dat tes del
menor de edad, . 1 QrL . Mdentificado con fa
tarjeta de Identidad numero | 1 86 GbS HEB |, v conforme 3 1a ley 1581 de 2012 y demds Decretos
reglamentarios:

AUTORIZO de manera voluntaria, previa, explicit, informada e inequivoca al Servicio Nacional de
Aprenditaje - SENA, para of mancjo de los datos personales del menor de edad y del tratamiento de
recolectar, transferi, transmitir, almacenar, depurar, usar, analizar, circular, actualizar, suprimir y cruzar
informacién, directa o 3 través de terceros, con Ia finalidad de atender adecuadamente las actividades de
ingreso y seleccién de los aspirantes 3 los diversos programas de formacién que oferte el Centro de
Formaciér 6, sel i tos exigidos por
e programa funci i del Centrode
misionales del Sena.

del

1581de2012y

siguiente: (/) Que el SENA, como responsable de los datos personales del menor de edad, ha publicado las

politicas de tratamiento de datos personales en la direccidn electrénica www.sena.edu.co, teléfono
p

343011 ) del titular
delos date i

vigente sobre uso de plataformas piblicas, especiaimente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y
suprimir a informacién personal del menor de edad;

asi como_ e derecho a revocar el

consentimiento otorgado fra o tratamiento de sus datos personales. (i) E voluntario responder

preguntas que eventualmente me sean hechas sobre datos sensibles o datos de menores de edad, y que
tos it derech

Lo anterior se podrd ejercer a través de los canales dispuestos por of SENA para la atencién al publico
L

Atentamente,

FIRMA DEL APRENDIZ: Tipo y No. Documento de Identidad:
1.186 963, 06Q

FIRMA DE: ¥A MADRE, EL PADRE O TUTOR (A) Tipo y No. Documento de Identidad:

Zeisse bosgdn Ototno 212 213650

|-comeo elecrénio: Ducung dloglkon 206 @gmanl com |

Direccién de contac

Neredo,  hosta’ sedpn

llustracién 4 formatos matricula ficha 10 afios2025

Evidencia 2-Obligacion 21

Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

-
@O REDMI NOTE 9S
CO Al QUAD CAMERA

llustracion 5 reunién equipo articulacion
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Evidencia 3-Obligacion 22

SENA

Ejecutar la formacidn profesional integral en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.

—

sENA I'qo

PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA):

REGIONAL: 68 Santander CENTRO DE FORMACION: 9541 Centro
NGMERO DE FICHA DE CARACTERIZAGON
|NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS fotipasptiastmiiy
/A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR S s [ D
CHARLAS INFORMATIVAS [=m] [ P PRUEBAS [eils] |
DATOS DE LOS PARTICIPANTES
el O e =
°* | ioenTioao IDENTIDAD ASPIRANTE CARGO
ASPIRANTE 4‘
"ET: ’ Lo ocaass |Bejan Ares l)aruqas Sorks e foy 1eyonNSes@g heen | 3102611661 Bus
11.09%.609.967 yulighh uoneson | Ruic Ldpez lafios de_posiri_|
[/ 78 23FUU QFF icell Caomil pn;o’n Cmez |;e a bal
o
L% 101690338 Manod_Jolian Arodo Acelar q_udﬁm
S \ ‘ [Ao% J
] (5 1101453?3?’? ‘5th\’ Yomin [Hean  Mawaez wncon | 300451228\ | fae. ; n

hT— ‘4'40468310 X'\m.em ?\oAT\’nuM N({)‘l'n %mo\n\mck\ ;([mcw-‘(vlé
T l\.\()l 489615 [ponno sofiq sonche?”  (hof0zo Canale® 5 I/)A@S%mo:l.m

117196509 i na

Hejia Jrchez

Camles Alto

o) O

Tr  [1101690.131 | Nico\ Valeno

Sdrchez  Mavhinel

Canales flto

3uzoz~nq3 Noea Smm

+ve6sy . HBgMal .com

h

515 555.3U3Y
1109 « A i i f i Il 123602 i i
Fontimionto de prucba: es 1a maniesiacion (bre, voluntana y expresa, que da por escrito 0 via web, Un aspirante a la formacion en el SENA, autorizando que se le realice una prueba de Seleccion, Cuyo resultads debera consignarse en su regisiro.

Escaneado con C{

llustracidn 6 registro aprendices matriculas 2025

Matriculado en el programa de loﬂnl(ll!n Técnico en Sistemas Teleinformaticos

sha /] Q PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
w79 FORMATO “MI COMPROMISO COMO APRENDIZ SENA"

Yo, puang M o ;“&,,;,. - J

Con documento "F‘- e u

deidentidad:  -oentidad l X Ciudadania Extranjeria -

(marcar conunax) | Otro cual 6 963,06

Ficha de ;
Citaciirtiadtaio: I y Del Centro de Formacion: Agroturistico

-SENA, di

mis actos, a:

1. Cumplir y pe

Centro de Formacion.
3

Sena y en ol blog de cada centro de formacidn, del cual hago constar que he leido y entendido, por lo que acepto las
responsabilidades, derechos y obligaciones establecidas; asi como acatar las Normas y los Acverdos de Convivencia

2. Participar en todo el proceso de Induccion para iniciar el programa de formacidn, de acuerdo con la programacidn del

4
sociales en cada una de mis actuaciones

todos los integrantes de la comunidad educativa.

5. Respetar la orlentacidn sexual, Identidad de género, edad, etnia, culto, religidn, ideologia, procedencia y ocupacidn, de

6. Al finalizar la fos trémites académicas y lograrla
certificacidn dentro del término que establece ol reglamento.

7.5 50y limentacié porpeitads
1a entidad, i

reglamentados por el Sena.

8. Aegitrar y mantener actuskzados mis datos personsles y de contacto en los whamomrormn-m que ol Sena

determiney

ualquier b suftos
b

enla ey

9. C

en el aplicativo Sofia plus, todos los actos académicos
que profiera, de acuerdo con las

FIRMA DEL APRENDIZ: No. Documento de Identidad:

FIRMA DE: MADI[, EL PADRE O TUTOR (A)

Mouritie- M 090[lo h

MES: ANO:

(W
Tipo Y No. Documento de Identidad:

o SINA de cumpe ol

Regiomento de Apeendies SINA.

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

S siga
b RAY FORMATO “TRATAMIENTO DE DATOS MENOR DE EDAD”
CiuDAD /
FECHA OCYURREDE 2024 MUNICIPIO: | PALMAS DEL SOCORRO
CENTRO DE
REGIONAL: SANTANDER AGROTURISTICO
TECNICO EN SISTEMAS No. OE
TELEINFORMATICOS FICHA:

Yo , Mdentificado con Cédula de
Ciudadania %a Ellun'rh 3 No. uo:_L'}_P_ﬁ_de Y declaro

i dol titular de o datos persanales del
menor de odad, are , identificado con 1a
tarjeta de Identidad numero | 1 86 GbS 68 , v conforme 3 la ley 1581 de 2012 y demds Decretos
reglamentarios:

AUTORIZO de manera voluntarla, previa, explicita, informada e inequivoca al Servicio Nacional de
Aprenditaje - SENA, para of mancjo de los datos personales del menor de edad y del tratamiento de
recolectar, transferi, transmitir, aimacenar, depurar, usar, analizar, circular, actualizar, suprimir y cruzar
Informacién, directa o 3 través de terceros, con la finalidad de atender adecuadamente las actividades de
ingreso y seleccion de los aspirantes 3 los diversos programas ¢ de formacién que oferte el Centro de

aci igidos por

funci del Centrode
misionales del Sena.

el prog

1581 de 201, del
siguiente: (1) Que el SENA, como responsable de los datos personales del menor de edad, ha publicado las
politias de tratamiento de datos personales en la direccdn electrénica www.send.edu.co, teléfono

343011 (i) Quel deltitular

delos date

vlmxe sobre usa de pltaformas plbikcas, especaimente el derecho & conocey, sctualiar rectficar y
I inforacién _personal menor de edad;

asi como el derecho a revocar el

consentimiento otorgado fra o tratamiento de sus datos personales. (i) E voluntario responder

Ppreguntas que eventualmente me sean hechas sobre datos sensibles 0 datos de menores de edad, y que
i derech i

Lo anterior s¢ podrs ejercer a través de los canales dispuestos por ef SENA para I3 atencion al publico
il

Atentamente,
FIRMA DEL APRENDIZ: Tipo y No. Documento de identidad:
1.186 963, 06@
FIRMA DE: ¥A MADRE, EL PADRE O TUTOR (A) Tipo y No. Documento de Identidad:
Fes bosgin Otsne 72 13650
orreo electrbnico: 1y e, omn
[Ciseie e tiplion 206 Guymadl

llustracion 7 formatos matricula ficha 10 anos2025
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SENA

== X, Cortar

Normal Bueno x [W iy L

Dar formato | Incorrecto Iosetar Eliminar Formato o, o Ordenary  Buscary
condicional * come tabla E fiftrar - selec

-l - A A B - ¥ Ajustar texto General

Y Copiar =

Pegar - - &-A- B € 52 [ Combinary 5 -9 om | %
# Copiartormate. M K § A Combinary centrar = $ - % % 2

F30 kz ico -
A B c [ E F H -
i
, Fecha del Reporte 06/12/2024
4 Ficha de Caracterizacion: 2022807
4 Cogigo: 233108
5 Version: 1
& Denominacion: SISTEMAS TELEINFORMATICOS
7 [Estada de la Ficha de EN EJECUCION
g Fechanicio: 2370212024
o Fecha Fin: 120122025
10 Modalidad de Formacion:  PRESENCIAL
11 Reglonal: 66 - REGIONAL SANTANDER
15 Centro de Formacion 9541 - CENTRO AGROTURISTICO
Tipo de |Numera de Nombre, Apeliidos Estado Competencia Resultada de Aprendizaje Juicio de Evalua
Docume [Documento
13 nto
14 z z z 2 - - v
n 1042853155 ROBERTO LUIS FIGUEROA SARMIENTO EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de 1 Induccion 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO
m ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL ROL DE|
] 1042853155 ROBERTO LUIS FIGUERGA SARMIENTO EN FORMACION 37752 - Mantener 6quipos de Gompula segun procedinients  [645379 - RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE | APROBADO
30 — | 0s EQuuROS NE £AMEITO NE ACIERNG £ON
T 1042853155 ROBERTO LUIS FIGUEROA SARMIENTO EN FORMAGION 38536 - Evaluar red Ge BCUerdo con procedimientos de (685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS ¥ | APROBADO
45 thca 1, BECLIRSOS DE I ARED JERNO COM
T 1042853155 ROBERTO LUIS FIGUEROA SARMIENTO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informéticas y digitales ds 585417 - RAP 01. CARACTERIZAR HERRAMIENTAS | APROBADO
50 e ool dos 1 e S SECIN CONTEYTN TECHO AGICO
il 1043146699 EFREN ANDRES DURAN CARRENO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccidn. 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO
- ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE| -
| Hola | @ : &

lustracién 8 verificacién ficha 2922807

Evidencia 4-Obligacién 32

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién del contrato.

! Gmail Q Buscar en el correo electrénico

Redactar

o Gestion cuenta de cobro mes de diciembre Articulacion
Recibidos
Oscar William Vergara Romero
Pospuestos
Cordial Saludo, estimados instructores
Importantes
Deseandoles éxitos en sus labores diarias y en su entorno familiar
Enviados
Bomadores o Me permito informar que el tramite de reporte correspondiente a honorarios del mes de diciembre se efectuara el dia 9 de diciembre del presente mes. Los archivos GF y
GC es necesario cargalos en drive dispuesto para dicho proceso. hitps://forms gle/ZCIxSRY 1 TyOcsF8
Categorias

Instructores Articulacién CONTRATO Horario

ICarmen Liliana Bautista Lasprilla (CO1.PCCNTR.5852510 8:00
[Nestor Francisco Ardila Lasprilla |CO1.PCCNTR.5852513 8:30)
|Stephany Dahiana Benitez Olarte |CO1.PCCNTR.5852519 9:00,
Yenny Patricia Rodriguez Atuesta ‘EOI PCCNTR 5852534 | 9:30)

[Tulio Efren Sosa Neira CO1.PCCNTR.5872911 10:00

\Angela Patricia Figueroa Pelayo  |CO1.PCCNTR.6305068 9:30,
IDiana Carolina Santos Rueda ‘EOI PCCNTR.5873416 | 2:00)
|Gerardo Castillo Garcia |CO1.PCCNTR.5883820 | 10:00
[Fernando Cifuentes Quintero CO1.PCCNTR.5883575 10:30
[Katherynn Andrea Ortiz Torres ‘EOI PCCNTR 5893625 | 11:00
|Oscar Javier Acelas Mejia CO1.PCCNTR.5906339 4:00
IDiego Alexander Arenas Duarte ‘LUl.PLLNH{ 5873318 |

IMonica Gonzalez Castillo CO1.PCCNTR.6327689

[Elkin Ferney Martinez Chamorro |(CO1.PCCNTR.5873619

[Romulo Ardila Florez ‘LUl.PLLNW R.5906080

ISilvia Gonzalez Gualdron .(OI.PC(NTR 5906099

llustracion 9 solicitud reporte

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 4-Obligacion 33
Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

AROW |

5] <]

Ilustracion 11 grados colegio departamental la inmaculada palmas del socorro

GOR-F-012 VO3



SENA

Ilustracion 12 entrega diplomas colegio integrado pedro santos pinchote
lg /
Rémulo’Ardila Flérez

Contrato 5906080
CC 13956228
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROMULO ARDILA FLOREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  09/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2922807 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

8/12/24 06:43 PM

Page 1 of 3




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cOmputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 02 REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LOS SISTEMAS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 22,00

8/12/24 06:43 PM

Page 2 of 3




EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/12/2024 07/12/2024 OTROS 26,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 26,00

INSTRUCTOR: ROMULO ARDILA FLOREZ

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

8/12/24 06:43 PM Page 3 of 3
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