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1. DATOS GENERALES

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No. 568 del 2024/29/08 —
"BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE LA
PLATA (HUILA) EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ATENCION Y

SN, PROMOCION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA DE LA POBLACION LGTBI
DEL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA”
El plazo para la ejecucion def presente contrato sera de TRES MESES (03)

PLAZO DE EJECUCION MESES Y VEINTIOCHO (28) DIAS, contados a partir de |a fecha de
Suscripcion del acta de inicio, sin superar la presente vigencia fiscal.

PLAZO ADICIONAL No.1 N/A

VALOR INICIAL DEL CONTRATO | $7,867.000,00 M/CTE { SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESCS)
ADICIONAL No.1 N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATOQ |$7,867.000,00 (SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS) |

NOMBRE CONTRATISTA DILMAR ANDRES NASAYO OSSA
C.C. O NIT No. 1.062.086.756 Paez Belalcazar Cauca
REGIMEN RESPONSABLE DE IVA | | NO RESPONSABLE DE IVA | X
FECHA DEL ACTADE INICIO | Dos (02) de septiembre de 2024

No. DE APROBACION DE PLANILLA APORTES SALUD, PENSION y ARL | 9478596585 -Diciembre
CONSIGNAR A LA CUENTA No | 0550488406738226 | BANCO  [DAVIVIENDA

TIPO DE CUENTA AHORROS j | CORRIENTES  [X

PERIODO EJECUTADO Del 02/012/2024 al 28/12/2024 ] PAGO No | 4 | de | 4

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES Y MODIFICACIONES $ 7.867.000,00
HONORARIOS APAGAR (Incluido 1VA) $ -
HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) $ 1.867.000,00
PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO $ 7.867.000,00
SALDO PENDIENTE POR PAGAR $ -
No. CDP: 2024001135 Rubro Presupuestal: 262

No. Registro Presupuestal a afectar: 2024001253 Fuente: 110103-

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATCRIOS EN SALUD(*): $ 151.700,00
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (%) $ 194.200,00
$ g
$

FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL (*):
APORTE VOLUNTARIOAFC (-
APORTE ARL ("): s 6.400,00

(*) El valor de los pagos correspondientes a fos aportes obligalorios en salud, pension y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar
calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir [VA); en este valor deben estar excluidos los inereses de mora si
esbs fueron causados.
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3. INFORME DE ACTIVIDADES
OBLIGACION CONTRACTUAL PRODUCTO

1. Brindar apoyo en el|Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
desarrollo de las sesiones | 2024, se realizd la Mesa Municipal de Diversidad Sexual el dia 04 de
de la mesa técnica para la | Diciembre en la Biblioteca Municipal.
proteccion de los derechos _ »
humanos de la poblacion | (Anexo 1, Registro Fotografico)

LGTBIQ+ y de la mesa _ _ . .
municipal de diversidad Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
sexual 2024, se realizd la Mesa técnica para la proteccién de los derechos de
i la poblacion LGBTIQ+ el dia 20 de Diciembre en la Biblioteca Municipal.
(Anexo 2, Registro Fotografico)

2. Apoyar en el desarrollo de .. -

Iaz gctividades con ocasién Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
ala fate de pranaracion da 2024, en este mes no se desarrollé avances de la construccién de la
la noliti 'El' P e laas politica publica de Diversidad Sexual ya que por orden del sefior Alcalde
se:JEiZII oz pLuG'I"Ig? Qf secd(;? Camilo Ospina se tienen otras politicas publicar priorizadas.

Municipio de la Plata Huila.

3. Garantizar la atencién u|Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
orientacion sobre la oferta | 2024, se le brindo atencién al plblico de la poblacion LGBTIQ+
institucional a la poblacién | Presencial en ia casa de Justicia orientando la informacion necesaria.
LGTBIQ+ en el Municipio
de la P?ata Huila P (Anexo 3, registro del sistema casa de justicia)

4. Garantizar la programacion,
articulacién y desarrollo de | Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
actividades orientadas a la | 2024, se desarroll6 la Gala Diversa, por la Diversidad Platefia, donde se
promacion de la| Entregd reconocimientos a los participantes del talier de pintura, y
participacion ciudadana y reconocimientos a personas activistas y lideres sociales destacados del
de los derechos de la Municipio y que pertenecen a los sectores Sociales LGBTIQ+ el dia 20

, de Diciembre en el Auditorio de ia Casa de la Cultura.
poblacion LGTBIQ+ en el
Municipio de la Plata Huila. (Anexo 4, Registro Fotografico)

5. Brindar apoyo en Ia . _ . o
proyeccion de invitaciones, | Purante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
actas de reunion. | ¢& 2024, se proyectd las invitaciones para la Mesa Técnica para la
oy, e y Proteccion de los Derechos de la Poblacién LGBTIQ+
dem._a\s documentos que se (Anexo 5, Biticora)
requieran en el servicio de
atencién  administrativa
para la poblacion
LGTBIQ+.
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6. Mantener actualizado el

archivo fisico y magnético
de acuerdo con las normas
de gestion documental
vigentes, asi como realizar
la transferencia al archivo
central de la entidad, si a
ello hubiera lugar.

Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
2024, se realizé incorporacién de documentos al archivo de esta oficina
y de esta manera dar cumplimiento a la normativa de Gestion
Documental.

(Anexo 6, FUID)

Apoyar en la proyeccion de
respuestas a peticiones
quejas y reclamos de
competencia de la
Secretaria de Gobierno y
que sean asignados por el
supervisor del contrato.

Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
2024, no se recibio ningun tipo de solicitud al cual fuera necesario darle
tramite.

Pparticipar en los comités o
reuniones que involucren
temas relacionados con el
objeto del contrato y que se
requieran por el supervisor.

Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
2024, asisti a la mesa técnica del COMPOS convocada por la secretaria
de Gobierno la Doctora Sahira Piedad Valencia el dia 12 de Diciembre
en el Auditorio de la Casa de la justicia.

(Anexo 7, Registro de asistencia)

Durante el periodo comprendideo del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
2024, participe en el COMPOS convocada por la Secretaria de Gobierno
la Doctora Sahira Piedad Valencia Cuellar el dia 19 de Diciembre,

(Anexo 8, Registro de asistencia)

Las demas actividades que
en su momento sean
requeridas por el supervisor
del contrato.

Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
2024, participe en la Casa Movil de Justicia en el Corregimiento de
Monserrate el dia 03 de Diciembre convocada por la Coordinadora Casa
de Justicia.

(Anexo 9, Registro Fotografico)
Durante el periodo comprendido del 02 de Diciembre al 28 de Diciembre
2024, apoye en la actividad de la celebracidn del dia de Discapacidad

convocada por el Enlace de Discapacidad el dia 17 de Diciembre.

(Anexo 10, Registro Fotografico)

4. CERTIFICACION JURAMENTADA
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Como Contratista del Municipio de La Plata y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271
de junio 18 de 2009, certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a los ingresos provenientes del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No. 568 DEL 2024.

FIRMA DEL CONTRATISTA: Dilars  Andve/ N, e oIl
DILMAR ANDRES NASAYO OSSA -

C.C No.: 1.062.080.756 de Paez Belalcazar Cauca

5, CERTIFICACf(’)N’ﬁEI\ SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del CONTRATO DE PRESIACION DE SE,‘RV!CIOS APOYO A LA GESTION No. 568
DEL 2024, CERTIFICO el cumplimiento a cabalidad dg las obligaciones establecidas en el mismo por parte del
| contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe, razdn por la cual Autorizo el pago de
TERMINACION del Contrato por valor de UN MILLON OQHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL ($1.867.000) MCTE. |

—t

FIRMA SUPERVISOR® . |
SA‘HTRHKE’DAD VALENCIA CUELLAR
| Secretaria de Gobierno

| l

Anexo 1
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Anexo 2

T
Mesa Técnica para la
proteccion de los derechos
de la Poblacion LGBTIQ+
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MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

DIRECCION DE METODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS
Reporte Detallado

Fecha inicial: 02/12/2024 Fecha final: 28/12/2024

e ex

2411212024 9:29:16

Casa Justicia||Funcionari (Nembre Solicitante|Tipo Documento |ldentificacion | Ciudad Mpio
o Nacionalidad

HUILA LA PLATA Casade DILMAR ~ ROSALES LEON  CEDULA DE 79048706 SESQUILE Hombre Gay
Justiciala ~ ANDRES  JOSE MIGUEL CIUDADANIA
Plata NASAYO
OSSA
HUILA LA PLATA Casade DILMAR ~ BOBADILLA CEDULA DE 1004209169 LA PLATA Homire Gay
Justiciala ~ ANDRES  OSORIO YILNIRAY CIUDADANIA
Plata NASAYO
QSSA
HUILA LA PLATA Casade DILMAR ~ VARGASRAMOS CEDULA DE 36307216 NEIVA Mujer Heterosexual
Justiciala  ANDRES  LUZ MIRIAN CIUDADANIA
Piata NASAYO
0OSSA
HUILA LA PLATA Casade DILMAR  FALLA RUEDA CEDULA DE 1081418963 LA PLATA Mujer Heterosexual
JusticizaLa ~ ANDRES  LAURA MILENA  CIUDADANIA
Plata NASAYO

OSSA



MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

DIRECCION DE METODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS
Reporte Detailado

Fecha inicial' 02/12/2024 Fecha final- 28/12/2024

241212024 9:29:16
HUILA LA PLATA Casa de DILMAR  MURNOZ CEDULA DE 1081404158 LA FLATA Hombre Gay
Jusiivala  ANDRES — FRANCISCO CIUDADANIA
Plata NASAYO
OSSA
HUILA LA PLATA Casade DILMAR  VAiga cotacio TARJETA DE 1081402725 LA PLATA Hornbre: Heterosexual
Justicia La ANDRES  Miltor javier IDENTIDAD
Plata NASAYQO
OSSA
HUILA LA FLATA Casade DILMAR MALES LEITON CEDULA DE 1081427680 LA PLATA Hombra Heterosexual
Justicia La ANDRES  FIDER JULIAN CIUCADANIA
Plata NASAYO
OSS5A
HUILA LA PLATA Casa de DILMAR VALENCIA OSPINA CEDULA DE 1130697091 LA PLATA Mujer Heterosexual
Justicia La ANDRES  erika ROCIO CIUDADANIA
Plata NASAYO

OSSA
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HUILA

HUILA

HUILA

HUILA

LA PLATA

LA PLATA

LA PLATA

LA PLATA

DIRECCION DE METODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS

Casade
Justicia La
Plata

Casade
Justicia La
Plata

Casa de
Justicia La
Plata

Casa de
Justicia La
Plata

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

DILMAR
ANDRES
NASAYOD
08SA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
058A

DILMAR
ANDRES
NASAYO
OSSA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
0OSSA

Reporte Detallado
Fecha inicial' 02/12/2024 Fecha final- 28/12/2094

NASAYO OSSA

DILMAR ANDRES  CIUDADANIA

CEDULA DE

SANCHEZ ANDELA CEDULA DE
EYMI FERNANDA  CIUDADANIA

quiscue liseth
carglina

GUALINA ANGEL
JUAN ANGEL

CEDULA DE
CIUDADANIA

CEDULA DE
CIUDADANIA

1062086756

36383829

1081399569

1080261023

LA PLATA

LA PLATA

LA PLATA

Hombre

Mujer

Mujer

Mujer

2411212024 9:29:18

Gay

Heterosexual

Leshiana

Heterosexual
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DIRECCION DE METODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS

Casade
Justicia La
Plata

Casa de
Justicia La
Plata

Casade
Justicia La
Plata

Casade
Justicia La
Plata

MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DEL DERECHO

DILMAR
ANDRES
NASAYC
05SA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
0SSA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
QSSA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
0SSA

Reporte Letallado
Fecha inicial- 02/12/2024 Fecha final- 28/12/2024

PEREZ ALFONSO
MAGDA YESENIA

gutierrez paol
william alejandro

LOPEZ RAMOS
DIANA MARCELA

PUYO MENDEZ
ALDENIS

CEDULA DE 1075283322
CIUDADANIA

CEDULA DE 1081363864
CIUDADANIA

CEDULA DE 1083907198
CIUDADANIA

CEDULA DE 35379520
CIUDADANIA

NEIVA

LA PLATA

BALBOA

LA PLATA

Mujer

Hombire

Mujer

Mujer

2401212024 9:29:16

Heterosexuzal

Heterosexual

Heterosexual

Heterosexual
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Casade
Justicia L.a
Plata

Casade
Justicia La
Plata

Casa de
Justicia ta
Piata

Casa de
Justicia La
Piata

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

DILMAR
ANDRES
NASAYO
0SSA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
OSSA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
OSSA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
0S5A

Reporte Uetallado
Facha inicial” 02/12/2024 Fecha final- 28/12/2024

TRUJILLD CEDULA DE 1081706413
QUIGUAZU YONNY CIUDADANIA
ALEXANDER

MAQUILLO EFRAIN CECULA DE 1081362380
CIUDADANIA

OIDOR CEDULA DE 10813939728

GUTIESRREZ CIUDADANIA

MAYERLY

MOSQUERA CEDULA DE 1081400068

YILLAQUIRAN CIUDADANIA

NORA EDIT

LA PLATA

LA PLATA

LA PLATA

LA PLATA

Hombre

Hombre

Mujer

Mujer

2411212024 9:29:16

Hederosexual

Heterosexual

Heterosexual

Heterosexual
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HUILA

HUILA

LA PLATA Casa de
Justicla L a
Plata

LA PLATA Casade
Justicia La
Plata

LA PLATA Casa de
Justicia La
Plata

MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DEL DERECHO
DIRECCION DE METODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS

DILMAR
ANDRES
NASAYO
OSSA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
0SGA

DILMAR
ANDRES
NASAYO
058A

Reporte Detallado

Fecha inicial: 02/12/2024 Fecha final: 28/12/2024

CASTAND CEDULA DE 1604247159
CASAMACHIN CHUDADANIA
DAVINSON ARLEY

CASAMACHIN CEDULA DE 12270099
QUIRA JORGE CIUDADANIA

ALVIRA PERDOMO CEDULA DE 1007248908
MARTHA ELENA  CIUDADANIA

LA FLATA Homtbre
LA FLATA Homibre
LA PLATA Mujer

2411212024 9:29:16

Heterosexual

Heterosexual

Heterosexual
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La Plata Huila, 17 de Diciembre 2024

Bitacoras Integrantes de la Mesa Técnica para la Proteccién de los Derechos de
la Poblacion LGBTIQ+.

FECHA: Viernes 20 de Diciembre del 2024
LUGAR: Biblioteca Municipal

HORA: 8:00 Am
l NOMBRE CARGO FIRMA
| _ . /[
Sahira Piedad Valencia Cuellar | Secretaria de Gobiernc
! DoRts =
[ Norma Isabei Puyo Yasno Secretaria de educacion '
cultura deporte y turismo
/ /
' Leidy Andrea Ortigoza Javela | Secretaria de salud / % C% H
Diana Alejandra Jiménez Directora departamental ’
Cediel administrativo de
planeacién
| Luis Ernesto Hernandez Secretario de hacienda _ :ﬂ )
Palomino 18272 42 7/ 5.?;'- ‘r’f Py,
| Eliana Sofia Castro Artunduaga | Comisaria de Familia | T
A2 -] ‘ﬁ *,
A SN N
Carlos Andrés Penagos Personero Municipal ‘) /
Alvarado ¢ Ulpc).lt e

| Scanned with
‘G CamScanner
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GOBIERNO

Hernan Mauricio Puyo
Andrade

Presidente del Concejo
Municipal

ok L]

o (W3
18- D¢~ 2024

José Antonio Murioz Paz

Gerente del hospital
departamental San Antonio

Nalola Daman

de Padua e 'DEO /2024
405 P
Carlos Alberto Falla Ramirez Gerente de la Ese san FlreduiaeTibsdoiios

Sebastian de la plata Huila

S 7 le nte Qoare

Jessica Daniela Montealegre
Embus

Coordinadora Administrativa
Universidad Surcolombiana.

Yo o Jaseda ©

Oscar Eduardo Montafez

Capitan de estacion De Policia
Nacional la Plata Huila.
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Claudia Liliana Vidal Floriano

Coordinadora del ICBF Centro
Zonal la Plata Huila.
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Hernan Camilo Cerquera Florez

Sub Director, Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA Sede la
Plata Huila.
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Elsa Rocié Mora Diaz

Gerente zonal Nueva EPS.
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Amira Bonilla

Gerente Sanitas EPS Huila.
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Jaime Antonio Gamba

Teniente Coronel —
Comandante Batallon de
Infanteria N. 26 Cacique
Pigoanza.
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