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Soacha, Diciembre 31 de 2024”

CUENTA DE COBRO 1454 ’20244/ -
'EMPRESA DE SALUD ESE MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

NIT. 832.001.794-2

DEBE A

HELIDA MARITZA RINCON FONSECA?
C.C. No. 52837351

o

La suma de:($ 4.600.000)/uatro millénes seiscientos mil pesos micte,””

" Por concepto de prestacién de servicios profesionales como psicélogé para realizar
actividades de atencion primaria en salud en el municipio de Soacha en el marco de las
normas vigentes, mediante |a implementacion de equipos basicos de salud en el contexto
de las acmones de promomon mantenimiento de la salud y la atencién individual, colectiva
y comunitaria de conformidad con la resolucion n°. ___.B del 2024 expedida el 11 de junio
de 2024, por el ministerio de salud y proteccion r, perlodo comprendido del30
de nowembre del 2024 al 29 de diciembre de®? 02 Segun contrato numero 1454 %24

/
Con5|gnar a la cuenta de ahorros No. 0023?0162717 Ba’nco Davivienda -

Numero de p[an’i]Ea 9477726558.%] fue cancelada el dia 2.5ﬂ{fgviembré del 202'/

Numero de planilla 9478857838 cual fue cancelada el dia 13 de diciembre del 2024

s

-

HELIDA Mm AR INCON FONSECA

C.C. 52837351 de Bogota
Direccién CL 18# 9-40
Telefono 3103300432
e-mail: hmrf18@gmail.com
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

o~y ESE
Humicipal de Shacha

Y} dulio César PENALOZA

o Penaloza
MACROPROCESD: APOYO Formato: g;}saleo: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01
JURIDICA PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: FECHA: 26/11/2021
CONTRATACION

LA SUSCRITA COORDINADORA DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD DE LA
E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) HELIDA MARITZA RINCON FONSECA,étiﬁcado (&) con Cédula
de Ciudadania No.52837351 y objeto contractual de prestacién de servicios N° 1454-
2024 como PSICOLOGO de conformidad con la resolucion 1032 del 2024 expedida
por el Ministerio de Salud y la Proteccion Social, ejecuté las actividades asignadas qu 4/ '

corresponden para el periodo del 30 DE NOVIEMBRE AL 29 DE DICIEMBRE DE 202
por lo tanto se sugiere el pago correspondiente & la suma de CUATRO MILLONES

SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.600.000) Aurante el cual ejecutd el objeto
confractual pactado y las obligaciones del m ismo de acuerdo a las evidencias

presentadas y los documentos que asi lo soportan.

Asi mismo se certifica que las evidencias del desarrollo de sus actividades fueron
cargadas y verificadas en Ja NAS-INTRANET correspondiente.

Soacha, 31 de Diciembre del 2024

T

COORDINADORA DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR REVISADC POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales ' YeniEscobar Pefialoza e
. Maria Victoria
Molano Lider de Calidad
- . Herrera Roa
Subgerente Administrativo y Julia Andres De Avila Heredia ——
Finantiero Jefe de iz Oficina Asesora de Planeacién y Gest:on Interna

e
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATAGION

) plo Gosar PENALOZA
MACROPROCESQD: APOYD CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:

CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL

VERSIDN: 02

PERSONA NATURAL

FECHA: 26/11f2021

LOS SUSCRITOS SUPERVISORES CONTRACTUAL DE LAES.E. MUNICIPAL DE

Que, el (la) sefor (a) HE;}DA MARITZA RINCON FONSECK, identificado con Cédula de
gjecuto la Prestacion de Servicio segtin contrato No. 1454-2024

Ciudadania’/No.5283735%,
des realizadas en el perfodo del 30 DE NOVIEMBRE AL 29 DE DICIEMBRE

las activi

SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA

y

DE 2024, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo
de acuerdo al informe de! contratista, los documentos que asi lo soportan y la certificacion
emitida por el coordinador y apoyo a la supervisién de Equipos Basicos,

Burante el pericdo cie"'f;ertificacién el coniratista ejecutd el 100% de las actividades
asignadas para Iafﬁweta por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al vaior de

$4.600.000. /

Soacha, 31 de diciembre de 2024

MIRANDA RIVERA
ENTE DE SERVICIOS DE SALUD
Supervisor del Contrato

MORA ] ES MENDEZ

SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Supervisor del Contrato

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales
Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza
Lider de Calidad
1ulia Andrea De Avila Heredia
Jefe de la Oficing Asesora de Planeacidn y Gestién Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerente







 E.5.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

- - PENALOZA

MACROPROCESO: APOYD

PROCESO: GESTION ;_lummcn

SUBPROCESO: CONTRATALION

" Formato:

CODIGDIA-JURCON-F 002

" [INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version:01

PEF3ONA NATURAL

FECHA: 26/11/2021

31 de diciombre dé 2024

FECHA DE ELABORACION

CONTRATO No. 1454-2024

CONTRATISTA HELID# MARITZA RINCON FONSECA
REPRESENTANTE LEGAL NO APLICA

IDENTIFECACION -

REPRESENTANTE LEGAL HEARLIGA

[DENTIFICACION 52657351

OBJETO CONTRACTUAL

' PRuSTACION DE-SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMPLEMENTARIOS

PAFA REALIZAR ACTIVIDADES DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE SQACHA EN EL MARCC DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS 2 CIONES DE PROMOCION MANTENIMIENTO DE LA
SALUD Y LA ATENCION INDIVIDUAL COLECTIVA Y COMUNITARIA OE
CUNFORMIDAD Cr LA RESOLUCION 1032 DEL 2024 EXPEDIDA POR EL
MirsSTERIC DE £4LUD Y PROTECCICN SOCIAL

FECHA DE INICIO

30'de agosto de 2024

FECHA DE TERMINACION 28 de diciembre de 2024

PRORROGA ' NiA_ '

VALOR DEL CONTRATO

INICIAL $18.400.c70 »”

ADICION N/A 7 7

PERIODO FACTURADO 30 de noviembre ai,zé de Diciembre de 2024/

VALOR A GIRAR $ 4.600.000 /

LUGAR DE EJECUCION

CONTRACTUAL ESE Municipal Julic Cesar Pefialoza - EBS Equipos Basico de Salud

ACTIVIDADES EJECUTADAS

De conformidad con las certificaciones expedidas por las coordinadoras
de Equipos Basicos de Salud del perfil Psicotoge, Coordinadora Jeimmy
Varyas, en donde cerifican que el contratist ejecuta las obllgacmnes 0
act idades asignadas para el presente pericdo #cobrar.

Pais la presente certificacion se adjunta; x
Guenis de Cobro def contratista No 1454-4, Flanilla de Pago da seguridad social
con su respective soporte de pago, Informe de actividades, Certificacidn del

OBSERVACION Coordmadc!r _da ._qmpoi Basicos y las re{s_pectwas e‘wdenmas del ct{mpllmtento
de las actividades coriractuales especificas relacionadas en el informe de
acividades cuyas eviiencias reposan en el DRIVE y la NAS,
al vi-ior a girar es’ . uado para ef periodo certificado.

ELABORADO POR HEVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefiainza . i
B _ Marta Victorta Herrera

Julia Andrea De Avila Heredia
efe de la Oficira Asesora de Planeacion y Gestién Interna

Reoa
Geraenta
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E.5.¢, MUMCIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

MACROPRICESCE: APOYO

Farmator

PRECESG: RESTION JURIDICA

SUBPROCESD: CONTRATACIEN

PERSS A MATURAL

JNE RRGE D8 SUREAVISION CONTRACTUAL

CODIGOAURCON-F 002

VERSION: 1

FECHA: 26/11/2021

NG DE ¢ RELL T Dl SEGURIDAD

SCZAL, - -

Noviembre: 9477726553
Diclembra: 04788857828

FECGHA 32 PACO DE

& PLANILLA:

Moviembre: 25/11/24
. Diciembra 13112124

1BC:

Noviembre:$ 1.840.000
‘Dictempre: & 1.840.000

AP RTR A BENSION:

MNoviembre: $ 284.400
Diciembre: & 284 400

AFUORTE A SALUD.,

Woviembre: $ 220,000
Diciarmbre. § 230.000

AFOETE A SRL

Noviembre: § 44,900
_ Diciembre: § 44.800

RELACION DE PAGOS

VALOR CONTRATASO

& 18.400.0000

VO PAGADO A LA TECHA

§ 13.800.000 4

VALCR 4 GIRAR

\\

% 4 .GOG.000

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

CERTIFICA ACTIVIDALES
ABISTENGIALES ESEGUTADAS

S0

SALDD POR EJEGU AR

| ROBOL. 3 RAFAEL SMRANDA RIVERA
b Buagesnmie defernsics de Salud

FIRMA SUPERVISOR

NOMERE ¥ CARGO DELSUPERVISOR
CERTIFICA AREA FINANCIERA

DALELY SIURALES MINDEZ
Subeentrde Adminisirz wve y Financiero

FiRMA SUPERVISOR

ELABDRAGO POR

REVISADC FOR

é¢lor Andrés Candaies Molspo
Subgerent2 Adniinistrativo y

Finaagiero

RN ety sy
iy

APROBADD POR

Yeni Escobar Pefinna
Lider de Coilgad

Jufia Andrea Do Auits Vieredia

Jefa de fa Oficina A wsord dn ., 'vpescion y Gestion intema

Maria Victoria Hatrers
Roa
Garente




E.S.EMUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
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N e N S N
CEESE Munlr,ir:al deSoachy
Julio César Pefialoza

MACROPROCESO: APOYO ' Formato CODIGO: A-THAP-F 001
PROCESC; GESTION DEL TALENTQ 3 ACTA DE ENTREGA
ROCESO: GESTION . PERSOMNAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERSION: 01
FUMANF’ ADMINISTRATIVO DE EBS : :
UBPROCESD: ADMINISTRAC_I(&N . ) : . FECHA: 16/06/2022
SR 1. INFORMACION GENERAL | 0
Nombres y apeliidos del contratista que entrega: HELIDA MARITZA RINCON s -
FONSECA : . ' C
Area; EQUIPOS BASICOS EN SALUD - r 2

Objeto y Numero de Contrato: segiin contrato No 1454-2024. Por
concepto de prestacién de servicios profesionales como psicélogo para
realizar actividades de atencion primaria en salud en el municipio de
Soacha en el marco de las normas vigentes, mediante la implementacion
de equipos basicos de salud en el contexto de las acciones de 3
promocion, mantenimiento de Ja salud y la atencién individual, colectiva y o
comunitaria de - conformidad con la résolucion n®. 1032 del 2024,
expedida el 11 de junio de 2024, por el ministerio de salud y proteccién
social, como psicologo el cual se suscribié el 30 de agosto del 2024 y
hasta el 29 de diciembre del 2024

Motive de la Entrega: Terminacion del Contrato: X éetiro: ___ Traslado:____ 4
Fecha de diligenciamiento: 31 DE DICIEMBRE DE 2024 B
_ 2. INFORME _EJECUCION CONTRACTUAL '
| FECHA DE ELABORACION: '[ 32 pE DICIEMBRE 2024 ’
‘ ; : : " INFORME DE ACTIVIDADES :
NOMBRE: _ ' HELIDA MARITZA RINCON FONSECA _
NUMERQ CONTRATO: B - 1454 DE 2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: ' 30/08/2024 HASTA EL 29/12/2024
| | FECHA DE EJECUCION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2024 AL 29 DE DICIEMBRE DE 2024
VALOR.TOTALCONTRATO: ; = ¥ % 18,400,000
| VALOR A COBRAR PERIODO: . i ' 4,600,000

Realizar mapeo y cartografia Se realizad mapecy

. oy g : Car fi

1 social de los territorios de cartografia social de CH. Ejecutado :\ize:;it:graclzrv;?:zio driva v I NAS

abordaje Orquidea e o ' e_.v 8
identificar personas no afiliadas N:rzgr::\ig:;ﬁ:sa;o:ramlentc .NA

12 al sistema de salud v gestionar p asept Ejecutado

ol trariite te afiliacisn. videncia en carpeta en drive y la NAS

Elabord o " Revisado '
A i i S y ” . o ) i Aprobado
_Joao Enrigue Pinzdn Pinzén - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefaloza - Lider de Calidad Maria Victoria Herrera R
Héctor Andrés Cendales Molano - lulia Andrea De Avila Heredia : e Guezm rer o
Subgerente Administrative y Financiere Jefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestion interna €



E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

5u!?c‘:::ésa;ﬂ : o : i
MACROPROCESO: APOYD Formato . CODIGO: A-THAP-F 001
§ I e - ACTA DE ENTREGA . .
PROCESO; GESTION DEL TALENTO PE_RSONAL CONTRAT_[STA ASISTENCIAL Y . VERSION:-01

UMAND ' C <0 7L ADMINISTRATIVO DE EBS

UBPROCESO: ADMINISTRAGION FECHA: 16/05/2022

Realizar valoracitn déﬁi‘timer:
contacto deacverdoconlos = [#am o L
sigulentes instrumentos: . .| Se:suministro la 4
"3 | familiograma, APGAR familiar, 4 informacion en el plande ™
Escala desobrecarga del cuidado. .
cuidador de ZARIT y Ecomapa a e
{as familias caracterizadas. i

: &pF Planes de cuidado Evidencizen '
rpeta en drivey la NAS

.Ejecutado

{dentificar las condiciones de Se utilizaron los disposivos
salud de los miembros de la médicos (equipos g

4 familia y los hogares, haclendo | biomédicos) parala : Ej_eéutado
uso de los dispositivos médicas | identificacidn de [
asignados .1 condiciones de salud

PDF Planes de cuidado ) Evidencia en
carpeta en drive y la NAS )

Formular el plan integral del
cuidado primario individual,
familiar y comunitario con base
enlos resultados de ls

5 caracterizacidn, identificando y
{ articularido las diferantes
interyenciones a desarrollar en
el sector salud y jos diferentes
sectores.

Se formularon planes da 3 "1 PDF Planes de cuidado "Evidenciz en.
P Ejecutada. - ; :
auidado A carpeta en drive y {a NAS :

Identificar las prioridades dg
respuesta individual, famillary | o . :
comunitaria por edad, sexo- Se idemtificaron las Ejecutado PDF Planes de cuidado fvidencia en
género,.etnia, entre otras prioridades y se dio manejo carpeta en drive yia NAS : )
caracter{sticas pertinentes y por ’ ‘
microterritorios asignado

Gestionar la prestacion de los
servicios de salud (promiotion
de |a salud, educacién,
prevencion de la enfermedad,
tratamiente, rehabilitacién y E
cuidados paliativos), de acuerdo | se gestiond ka prestacion de. :
7 con las necesidades servicios de salud con las Ejecutado
identificadas, realizandola | canalizacénes pertinentes
‘canalizacitn a fas diferentes
modalidades {extramural,
intramurat en prestador _
‘primario o complementarioy 7 ] - ' !
telemedicina). £

PDF soporte de canafizacion,
1 Evidencia en carpeta en drive y la NAS

Realizar el marcaje de :
| eeoreferenciacian en las cuales
se evidencie fecha y hora de la
actividad con el fin de i
determinar los sitios que han Na se cuenta la herramienta
sido atendidos en el municipio, ¥ | por el momento.por ende SR - : )
8 come parte de las evidencias no se realizd la actividad Ejecutddo - | NA Evidencia en carpeta en drive y la NAS
«contractuales. Ebuso adecuado | pero'se estuvo en : ' )

del software de’ dispesicon de hacerlo
georeferenciacidn permitirs i
recopllar informacién estadistica
en tiempo real, infarmes

,,,,, O Y administrativos dentro del

) Elaboré ™ ~ Revisado ;
Joaa Enrique Pinzdn Pinzén - Lider de Tecnologia * Yeni Escobar Pefialoza « Lider de Calidad
Héctor Andrés Cendales Molano - Julia Andrea De Avila Heredia
Subgerente Administrative ¥ Financiern Jefe de Oﬁcina.Aseéora de:Planeacion y Gestién Interna

- Aprabado
Maria Victoria Herrera Roa
' Gerente
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHAJULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYD

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
UMAND
UBPROCESO: ADMINISTRACION

‘Formato

ACGTA DE ENTREGA.
‘PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE EBS

YDIGD: A-THAP-F 00F

VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

procesoy:
ejecucion del contrato, lo cual
debe ser verificado porel -
supervisor del contrato.
Gestionar el traslado a
instituciones de salud de
er: requieren I - . : : ; ) i
9 p s.o.n‘as SUE Feq 8 Mo se realizaron remisiones { Ejecutado NA Evidenciaen carpeta en drive v la NAS
remisién urgente a partir de lo :
identificado en la atencién en
salud f
Brindar educacién para lasalud _
e informacién orientada a la !
.| promocién dela salug,
prevencion de [a enfermedad, oy - : : ) . :
10 | identificacién de signos de oo Ejecutado PDF Planes de cuidado Evidencia en carpeta
+ alarma v adepcién de practicas endrive y la NAS ' -
de cuidado de si mismo, de los
demads y de su entorno en los
microterritorios asignados.
Infarmar a las familias sobre 2l - R
ortafolic deservicios de salud y S realien canalizacion de
11 P acuerdo a las hecesidades al | Ejecutado PDF Planes de cuidado Evidencia en
de otros sectores de.acuerdo . A 2
: . lugar pertinentes carpeta en drivey la NAS
con sus necesidades.
Canalizar a fa oferta de servicios
brindada por otros sdctores'en
itorio confi la -~ . . . s .
12 el.ter’rltor n om?e #3s Mo see canalizo a otros Ejecutado MA Evidencia en
prioridades y hecesidades . :
i sectores carpeta en drive y fa NAS :
sociales de la salud :
identificadas.
Realizar seguimiente al acceso -
efactivo a los servicios de salud . . : NA . Evidencia en
13 Z % Mo se realizo seguimientos | Ejecutado : . ; ;
v servicios brindados por los : . : . carpeta en drive y la NAS
duarnte gste mes :
otros sectores. - L )
Digitalizar los instrumentos que _
sean diligenciados de forma Se digitalizd la informacidn _ Certification por sistemas - pantallazo cargue planes
14 | manualen la herramienta que a través de formulario Ejecutade | de cuidado Evidencia en carpeta en drive y la
defina 2! Ministerio de Sajud y google NAS
Proteccidn Social para tal fin
Convocar, implementar y
realizar seguimiento a espacios. i snavass al Thie oA toriﬁ ‘
; de participacion social y popular g' : PRE Informe de abordaje por EBS
15 ; ; a partir del contacto Ejecutado . . 4
por cada una de las veredas- . : Evidencia en carpeta en drive'y {a NAS
- N A establecido por el EBS
barrios ¥ microterritorios, .
ahordados por el equipo
. i Mo se cuenta con pruebas
Realizar tamizaje de acuerdo s sapidas potio que hase
{as prioridades y nacesidades en o . . NA i Evidenci
16 P ‘°”?'ad % ae realiz |z actividad perose | Ejecutado. : ' GRIRR
la poblacion de los ; Tl carpeta en drive y 12 NAS
: P . estuvo en disposicén de : '
micraterritorios asignados. .
i hacerto .
istir rtici vament No'se programaron 3 X ,
Aﬂst. y pa lFlpar act’ nte > p g maro _ ) NA .  Evidencia en
18 | en brigadas, jornadas de salud y | brigadas.ni jornadas de- Ejecutade : ) .
: 2 i carpeta en drive y la NAS '
demis actividades salud.
Elabord Revisado
i ; L i e . - . Aprobado
Joao Enrigue Pinzén Pinzén - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad * N Victoiis Heirerd R4
Héctor Andrés Cendales Molano : Julia Andrea De Avila Heredla Gerente
Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacian y Gestén'Interna
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'E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESQ: APOYQ
PROCESO: GESTION DEL TALENTO

UMAND _
UBPROCESO: ADMINISTRACION

Formato
"ACTA DE ENTREGA .
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENGCIALY
ADMINISTRATIVO DE EBS

CODIGO: A-THAP-F ool

VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

programadas.

El contratista debera entregar
de manera oportuna segtn las
fechasestipuladas por la '
referente del programa,
cronograma de actividades, plan
de trabajo mensual, los
productos realizados en campo,
bases de datos y ]
retroalimentacion de casos y/o.
a la persana encargada de
consalidar la informacion ¥
seguimiento al pian de cuidado
familiar y 2 su respectiva
canalizacion.

19

Searticulé de manera
oportuna las actividades
ejecutadas y se suministré
Iz informacidnen el
‘momento indicade -

Ejecutado

Certificacidn referente coordinadora EBS

Realizar actividades del glan de
gestion documental como son;
organizacion, foliacién y
conservacion de la
documentacion gue tiene a
cargo de acuerdoa fos
lineamientos exigidos, cumplir
con cada vho de fos procasos

| frente al manejo de {a
informacidn y consolidacion.

20

Se entrega infarmacidn
teniendo en cuentd
lineamientos.de gestidn .
documental -

Ejecutado

Certificacion referente coordinadara EBS

Asistir a cada una de Jas
capacitaciones, socializaciones e
Induccion frente a los cambios
del proceso que requiera ser
compartido por parte de la
referente, '

21

Asiste a la capaciitacién ruta
- e atencidn y cferta
tnstitucional programade
adulto mayor el dig 2 de
diciembre.

‘Ejecutado

'PDF acta de asistencia _ ._
Evidencia en carpeta en drive v 1a NAS

£l contratista-debe parantizar la
"t calidad, oportunidad y-
suficiencia documental a-través: -
de: caracterizacién del
individuo, plan de cuidado
familiar — priorizacién

del individuo y/o familia, -
canalizacién efectiva, activacion
de-rutas, base de datos y uso de
aplicativas

segtin lo estipulado poria ESE
municipal Julio Cesar Pefialoza y
el Ministerio de Salud, para las
acciones

rezlizadas en los territorios y
microterritorios.

22

Se entregala informacion
con calidad, oportunidad y
suficiencia

Ejacutado

1 Certificacion referente coordinadora £BS .

Clausula verde participar de las
actividades de gestion

23 | ambiental y poner en prictica el
contenido de las capacitaciones
de manejo integral de residuas,

No fui convocada a espacios
verdes pero estuve an
disposicion de hacerle

Ejecutado i

.Evidencia en

ca}'peta en drivay la NAS

_ Elaboré )
Joaa Enrique Pinzdn Pinzon - Lider de Tecnologia
Heéctor Andrés Cendales Molano
Subgerenté Administrativo v Financiero

_ Revisado ;
Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad
lulia Andrea De Avila Heredia

Aprohado
* Maria Victoria Herrera.Roa
Gerente

Jefe de Oficing Asesora de Planeacién y Gestidn Interna




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

r hE. Mur\nc:;nl L lis So'ac.n1
Julic César Pefaleza

MACROPROCESQ: APOYO : Formato CODIGO: A-THAP-F 001

- _ . ~ ACTA DE ENTREGA

FROGESO: GLSTION RELRALENED PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERSIONE03
UMANG : ADMINISTRATIVO DE EBS
UBPROCESO: ADMINISTRACION ' y ) FECHA: 16/06/2022

conductas bisicas de
bioseguridad, limpieza y
desinfeccion, hospital verde y
todas anguelias que surjan en el
desarrollo da sus actividades
Las demds Actividades que le
sean asignadas durante el mes y | No me fueron asignadas  ” HA d . Evidencia en

2 estén acordes con la naturaleza | otras actividades Ejecitado carpeta en drive v la NAS
del objeta contractual & : .
. 3. INFORME DETALLADO
3.1 Recurso Humano. Si [ ] No [ X} En caso de ser afirmativo relacionarlos:

3.2 Relacion de base de datos utilizados en el desarrollo de las actiwdades objetivos de las mismas,
claves de acceso, no divulgare informacion a otras personas fuera de la empresa des todas las bases de
| datos e informacion confidencial de las diferentes areas, relaciono usuarios que me asigno el
departamento de Tecnologia y/o demas departamentos: : : :

USUARIQ: psicologial Tebs.esesqacha@qmail.com CLAVE: H5237.ese

3.3 Relacién de los comités en.los cuaies participa como miembro ¢ delegatarlo
NINGUNO

| 3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado en que s
entregan: seglin sea el Objeto Contractual

Carné: __ Sl _ Chaleco: ~ Bata: Dosimetro: _ Chaleco brigad_ista:

inventarios: Sl: . ¥

NO: ' o

Otros: CHAQUETA-GORRA. - ' #

Elabord . Revisado
. oS g gt . 2 . . Aprobado
Jozo Enrigue Pinzén Pinzdn - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefaloza - Lider de Calidad s ol Vietorta Hardias Roa
Héctor Andrés Cendales Molano . Julia Andrea De Avila Heredia Goerente
Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna ; .




o o
E.5.F. Mupicipa] oo Soacha
Julid César Pefiatoza

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA'

MACROPROCESO: APOYD
PROCESO: . GESTION DEL TALENTO

UMANO
UBPROCESQ: ADMINISTRACIQN :

. Formato
B ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

" ADMINISTRATIVO DE EBS

+{ CODIGO: A-THAP-F 001

* { VERSION: 0%

FECHA: 16f06/2022 - -

4. RELACION DE'DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacion de documentas y archivos institucionales que se entregan

{1) Descripcién 1 (2) Formato (3) Unidad | (4) Cantidad - | (5) Fo!ioé
FORMATO PLANES DE | _. . s g o e ;
CUIDADO Fisico / Magnético, Carpeta { Digital 128 128

{1 Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la Informamon magnético (3) indicar si es

Carpeta, Libro, A-Z {(4) Numero de archivos segun la descnpmon de la primara columna (5) Anotar el
namero total de folios contenidos en cada unldad de conservacion escrita. C

) Quien Entrega " Quien Recibe Testigo
Nombre Nombre Nombre
HELIDA MARITZA RINCON FONSECA JEIMY VARGAS HURTADO JEIMY TOBAR
Cargo/Actividad Cargo/Actividad - Cargof_Acfividad
Profesional Psicologia TECNICO

Equipos Basicos

COORDINADORA EQUIPOS BASICOS
DE SALUD - :

| ADMINISTRATIVO

Flrma

YQ i u(mu Udfqaﬁjp

Firma

{ Firma / %_Mm ...............
* "":("-—'" T ..

; Elabard :
Joao Enrique Pinzn Pinzon - Lider-de Tecnologia
Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y Financiero

Revisado
Yenl Escobar Pafiatoza - Lider de Calidad .
Julia Andrea De Avila Heredia

Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestiéa Interna

Aprobado
Maria Victorig Herrera Roa
Gerente




® -

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

NN NI TN D
E.SE Baunicigal de Soacha
Julin César Penaloza’

MACROPROCESO: APOYO " Formato , CODIGO: A-THAP-F 001
N~ ACTA DE ENTREGA s _
PROCESO: GESTION-DEL TALENTO  PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y NERIOR
HMAND - ° _ w . ADMINISTRATIVO DE EBS ' :
UBPROCESD: ADMINISTRACION [ ¢ - : - C FECHA: 16/06/2022
VISTO BUENO .

"En la Ciudad de Soacha, el dia 31 del mes de "l.'ﬁél'CIEMBRE'deI afi6 2024 ¢l cohfra{é de Prestacion
de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista HELIDA MARITZA RINCON FONSECA mayor de edad, identificado

con la CC 52837351, con contrato nimero 1464 de 2024 cuyo objelo es de prestacién de
servicios profesionales como psicdlogo para reatizar actividades de atencién primaria en
salud en el municipio de Soacha en el marco de las normas vigentes, mediante la
implementacion de equipos basicos de salud en el contexto de las acciones de
promocion, mantenimiento-de -la salud y la atencion individual, colectiva y comunitaria de
conformidad con la resolucién n°. 1032 det 2024, expedida el 11 de junio de 2024, por el
ministerio de salud y proteccion soc:ta! como psicélogo. Finalizacion de contrato.

Por Io anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:

T

Firman,

/ST‘F(C')_D'OLFO RAFAEL MIRANDA 4. ARLES GONZALEZ
Supervisor del Contrato, ' Auxiliar Adrpinistrativo de Almacén.

3. DEYBER ALFONSOQ BEC?A | _ “2. DIEGO SIERRA

Referente de Teenologia. Referente de Gestion Documental.

~ Coordinadora de Equipos Basicos de Salud.

Elabord Revisado

: g = — Aprobado
Joao Enrique Pinzén Pinzén - Lider de Tecnologia .. Yeni Escobar Pefaleza - Lider de Calidad Po i .
: s : y : . . Maria Victoria Herrera Roa
Héctor Andrés Cendales Molano Julia Andrea De Avila Heredia ) Goienta
Subgerente Administrativo y Financiero | Jefe de Olicina Asesora de Planeacidn y Gaestion [nterna '







4 Pefialoza

Estado:
Fecha de la CXP:

Tercero;
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:

Chservaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

AT
Julia César

Fecha: martes, 24 de diciembre de 2024

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 -2
CUENTA POR PAGAR: 15628

Confirmado

24{12/2024

Cédula de ciudadania - 52837351 - HELIDA MARITZA RINCON FONSECA
52837351 - HELIDA MARITZA RINCON FONSECA

24010108 - SERVICIOS

2098 Compromiso: 2090 Obligacidn: 4923
DS0000009517 Fecha: 2411212024 Piazo:
$ 4.554.000

CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS CON CERO CTVS M/ICte.

CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00030000010122)

Contrato No. 1454 Pago prestacion de servicios prefesionales como psicologo para realizar actividades de atencion primaria en
salud, de conformidad con la resolucian No. 1032 del 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMITAD A LA RESOLUCION No. 1032 DE 2024, MSPS.

PAGC: NOVIEMBRE 30 Al 28 DICIEMERE DE 2024

CONTRATO DEL 2024 No. 1454

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos |Naturaleza Valor
203 - SMC- .
; SERVICIOS /
266 73130218 - SERV. RES. 1032 DE 2024 DEL MSPS AMBULATQ S - Debito $4.600.000,00 £
PROMOCIIN Y
PREVENCION
0ve 24362708 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL 5 4.600.000,00 4 Credito $ 456.000.00
CUQTAS
N® Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 24/12/2024 $ 4.554.000,00
Codigo ¥y nombre del rubro Codigo y nombre dal tipo de gasto Valor
0,00

ELABORO: JOSE CGIRQ PINTO GOMEZ

PGRICKP

TADRD & [E5.E MUBECIPAL D2 SOAZRE BRAC U

Pagina 21/90

AR PEMALODRA] MIT F832001

Usuarig: AD79208415




Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

ullo César
4 Penatoza

Fecha Actual : martes, 24 diciambre 2074

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794 '

OBLIGACION
4923

Confirmado

241212024 12:35:41 p. m.

2058

2090

52837351 - HELIDA MARITZA RINCON FONSECA

0000000010122

EB3

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1032 DE 2024, MSPS.
FPAGQO:. NOVIEMBRE 30 Al 28 DICIEMBRE DE 2024

CONTRATC DEL 2024 No. 1454

RUBROS
Cadigo Nombre Recurso Tipo de Gasto WValor Debito Credito Total Final
; 001 - RECURSOS [21-GASTOSDE
2.1.2.02.02.008.01 HONORARIOS CORRIENTES FUNGIONAMIENTO $4.600.000 S 0 36 $4.600.000
Total Obligacion : $4.600.000 5 4.600.000

fEREeria

LECENCIADO Ar [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA B 101

: PSRPGObligacion

Pagina 22/50

tisuario: ADTeR0ES T



ISP B 2 L1s e I BEL RV SITAVI]

HELIDA MARITZA RINCON FONSECA - Documento No.: 52837351

CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS CON
CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual ; jueves, 26 diciembre 2024
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000016879

Consacutivo : 000000000016879 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/12/2024 2:38:47 p. m. Valor : $£4.554.000,00
Beneficiario 52837351 RINCON FONSECA HELIDA MARITZA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001075 Numnerp Nota: 00000001075

Valor en Letras CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS CON CEROD CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCOLOMBIA
Numero : Consignar : 12/24/2024 Impuesto X Mil : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERD CUENTA DEBITO CREDITO

BANCOLOMBIA 22100006162 -

RESOLUCION 1032 -2024 - 7205 52837351 11100623 40,00 % 4.554.000,00
COMODIN 52837351 24010108 $4.554.000,00 $0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001075
FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valor Factura Valor

DSD00DONSS17 $4.554.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA

Congecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
001 - RECURSOS
4795 20241224 2.1.2.02.02.009.00  HONORARIOS CORRIENTES . $4600.000,00
~ PREPARADO . REVISADO APROBADO . CONTABILIZADO | FIRMA Y SELLO DEL
: : : BENEFICIARIO

Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Nombre reporte | TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario 1d. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA) NIT [832001794-2]






Z Bancolombia Sucursal Virtual Empresas

g TRAS | BETADGDE
P ARSACTIONES | TRANSACCIONES &)

26 de Diciembre de 2024 5:21:56 PM

Empresa: EMP. DE SALUD SOACHA  Nit: B32001754
Direccion I¥: 152.200.137,154

Usuario: DORA ESTEFANTIA ACERO RUIZ

Sy Oltima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el jueves, 26 de diciembre de 2024 - 4:48 PM

Consulta de Lotes
A -contintacin, podrd consultar el detalle del lote de pagos. Si envid el lote en forma SAP ¢ PAB, prasione &l botdn "Actualizar Registros”, 5i et lote enviado tient e
farmato FIL debe presionar el icono "Guardar” para consultar el estado de cada pago.

& Te iovitamos a actualizar el estado dei jote a un estado Final, a través de 1a opcién "Estado de transacciones/Histdrica”, debes sefeccionar o
late ¥ actualizarlo mediante el batén "Actualizar Lote" ubicado en Ja parte inferior de 1a pantaila.

Estado g RetHsiros

Informacién del Lote

Exitozos a7 E]
Tipo de Pago: PAGD DE MOMINA
Mombre del Pago: 1075 erdienies | © C]
Cunnta a Dehitar: 22100006162 - Ahorros Rechazades | 1 D
Nit de la Cuenta: 832001754
Otros ol
Nombre de |a Cuenta: EMP. DE SALUD SOACHA,
Valor Total; 137,972,940.00 Todos 38 m
o Total de Registros: 38
Fecha de Croacién del Lote:  26/12/2024 Bisqueda de Registros
H 6121202
Facha de Aplicaclén 26/12f2024 Nombra Baneficlario
Fecha de Envio: 2&/12/2024
Mimera de Secusncia: & Identificacién Benaficiario
Fecha Efectiva (dd¢/mm/faaaa): 26/13F2034 Producta Boneficiario

Orden de pago reclbida, en proceso de

Extado: verlflcacion Valar
Nra, Cédign Descrlpoifn Identilicnelon Pragd ; .
radas | Nombre Beneflciaris Valor Enligad Tigie Rrwaei
Teansacelén Fransbecidn Heralictario Beneficiario
[ D L falls: | ABUMATID EN ENTIDAD DE ACH HELLY VAHESSA PANA 033726719 | 570004820372820 | 455460000 | BANCO A
< BAVIVIENT
[ O z oKl ABOMADOD EM ENTIDAD OE ACH LUI5A FERNAKDS TOR ERF03AI2E5 | 24189705413 4,554,000.00 | BANCO CRIA
- SOCIAL
Y ] ' ABONADD Ef ENTIDRAD DE ACH EVELY LORENA TIMJA 1024538367 ‘24101716143 5,900,000.00 | BARCO Can
- SEICLAE
Y C! 5 oka EHONARE £Y ENTIDAD DE ACH PALILA ANDREA ROA Q LEEAGTEZE | 24131571185 5,416,600,00 { BANCO CAJA
= SOCIAL
053 4| & okB ABONADD M ENTIDAE DE ACH WALTER ESNEYDEH VA 1B2451BET4 | 55045690023019% 554000600 | BANCO
- D [V ER DA
G G ¥ QRS ABONADG EMENTIDAD DE ACH MARTA CAMILA FIERE 1672197346 | SEMMRRLANSO0G5D 5,940,000.00 | BANCO
P DAVIVIENDA
[1'} D 8 QKR ABONADD EN ENTIDAD DE ACH INGREE MARYETH BER SIERGAIR | 13399773 8,305,735.400 | BANCD HBYA
R
@ D g OKE ABONADD EN ENTIDAD DE ACH ZEVIER AUGLISTD ROR 7r00iF31 | AGRROITARY 8,505, 735400 | SCOTIARANY
- LOLPATRIA S, A
(S m w0 (415} ARCHNATIQ EM ERTIDAD BE ACH SUSAN VANESSA BETA 073712973 ) 123246853 2,374,600.00 | BANCO BE
P BOGOTA
[y D il [s14] ABONALD EN ENTIOAD DE ACH ANGIE LORENA ROJAS 1003340264 § 550009R0G3355Y Z376,000.00 | BANCD
& DAVIVIENDA
DY ] 12 fatd:} ABONADA EN ENTIOAD DE ACH ANGIE MARCELA VARE 1022400657 | 24132170263 2,376,000.00 | BANCD CAA Al
> SOCIAL
G D 1% axe ABONALG EN ENTINAL O ATH SANGRA CHARRY BN S236H41 | 818039620 2,376,000.00 | BANCO BEVA
<
G D 4 kB ABONADS EN ENTIOAD DE ACH LALHY TATTANA CONTR HI3EL141S | 550486430007093 TATEOMLEE | BANCO
“ TAVIVIENDA
LESY D 15 GRE ABOMADG EN ERTIDAD DE ACH THALIA GERALDINE © 1973708969 | 25671813 2,376,090,00 Mg%n CE
= B050TA
() 8! 1% QxB ABONADO EN ENTIDAD DE ACH DIANA MILENA GUARE 1024537198 | CRAZ07ANIE 2,376,000.60 | SCOTIABAMK Aliringis
o COLPATRIA 5.4
(3 B 17 OKE ABUMADO EN ENTIDAD DE ACH TNGRID JOHANNA VAL WIP0RLLS | 242300035 2,376,000.00 | BANCO GE AKLR
L= DGR
(EY D 38 [#14:3 ABONADO EM ENTIDAD BE ACH ELVER LEQHARDD RAN 1073694562 | 24068191302 3,376,000.60 | BAMCD CA3A AHOE,
= SOLTAL
Es D 19 alist] ABONADID EM ENTIDAD DE ACH HARIA ANGELITA HER FOIAS 14538 | 648990404 227600060 | BANCO AV VILLAZ
P
£ g n QK ABONADD EN ENTIRAD DE ACH CLAUDIA ANDREA MO 1033800570 | 23099313735 337600000 | BANCD CAIA
= S0CIAL







