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MNUMERO DE CONTRATG O CONCEPTO DEL PAGO

PROVEEDOQRES DE BIENES Y SERVICIOS

'TROS SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES

PAGO DIRECTO PQR RESOLUCION

SENTENCIAS Y CONCILIACIONES

PAGO SERVICIOS PUBLICOS

Presentar los soportes en orden y legajados con gancho plastico.

MEM

DOCUMENTQOS

SOPORTES

CUMPLE

NO APLICA

1vez | avez | el | ]

[ no A

PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS

Faclura original, legal-Art621 C.C.y Reguisitos AN 617 E.T. {Resolucion de awtolizacion de
numaracion {actura si no registra en la factura de cobro) /Documento Equivatente - Cuenta de Cobro
{personal CPS).

Informe de Supervision debidamense digenciado y fimado por el Suparvisor dei contrato.

Ingreso da Almacén o Farmacia segun sea el caso.

Planilas de Pago de la Seguridad Sodial (periodo a cobrar- Base colizacian £0%). Anexo: La
Certificacion de pago de parafiscales fitada por Comador o Revisar Fiscal, Copia de la JCC,
Tarjeta profesional. Not2:E1 znexoe na 2plica para ol perzonzi de CPS.

{produccion-Sisiema. Anexa: Certificacién firmada por direclores como constancia de lo ¢jecutado en

Infarme de Actividades Realzadas a ejectadas can Vo,Bo, det Supervisor y demds sopartes de

1a IPS, coniratislas de Dictas, mantenimientos de Red de Frio. Computadares. Equipos Biomédicas,
Flantas, enire olros. (E! anexa na zplica para o perzonal de CPS).

Formala Asignacién de Costos

Formalo Dectaracion DIAN difgenciado (Gnicamente personal de CPS) o si cambia ectividad

X NIA

NIA

Copia Polizas y Aclas de Aprabacitn de Palzas (caniratistas de suministro de Bicnes g servicias de
manlenimienta). Diferentes a las CPS de personal,

Paz y Salvo firmado por Contratsia, Supenvisor, Aimacenisia y Junicica (Solo para persanal nlemo
de CPS5). Sino exisle saldo a fberar.

RIA NiA

Acta de Liguidacién Anticipada o final del contralo, finmada por el centratista, supervisor, Gerente y
can el Vo.Bo. De la Oficina Juridica, segin sea el caso,

NIA NIA

Copia RUT Actualzado, con actividad contratada,

N/A

FR-RH-£6 Plan de trabajo y seguimiento (C.P.S ) { Requisito aplica contratistas d2 nivel cantral)

. DOCUMENTOS

CcunmpLE

NQ
APLICA

Si

| _NO NIA

PAGQ DIRECTO POR RESQLUCION

ObiigasianiF aclurz de proveedor

Factura o documento equivalenie

Crden de zervicio.

Certificado de disponibilidad presupussial

Compramisa presupucstal

PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS

Obligacion/Factura de proveedor

Facura

Compromisa presupuestal

OTROS SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES

Obligadién/Factura de proveador

Compremisa presupuesial

Resolucitn ordenando el page

SENTENCIAS Y CONCILIACIONES

Obligacidn/Factura de proveedor

Resoiucidn ordenando el pago.

Copia de |2 sentencia o conciliacion.

Certficado de dispanibilidad presupuostal

COmpromisa presupuestal

Proceso: Contabilidad

Nombre

Responsable Revision y Causacion:

Firma:

Nombre Resp.Contabilizacidn:

Fecha;

Firma:

Fecha:

Proceso: Tesoreria

Nombre

Responsabla;

Cirma:

rgo:

Fecha:

ATENCION PRIMARIA

r,

Solucién Salud

Do et el B pire.
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!:er:h:i:(/m/z'_'ZG_Z Hora: 660%

&S

[\

Folios:

“ho; W*



Datos del Vendedor o
de quien presta el
servicio

Razon Soclal /Nombre
y Apellido

NITOC.C.

Emision:

Direccion y Ciudad:

Telefono

Vencimiento:

Datos del Compradar

0 contratante

y Apellido

Ana Maria Aguirre Mejia

el

1192818908 DE BOGOTA P

Villavicencio, 27 de Diciembre de 2024 -

Calle 25 sur #68 f 31 Bogotd

3195940767

CUENTA DE COBRO No

Codigo Actividad:

w”

8299

Documento equivalente a factura, {Ley 1231/08, Art.617
ETy Art.3 dec.522 de 2003)

Forma de Pago:

Fecha de Recibido de la Factura

ESE DPTAL SOLUCION SALUD DEL META NIT: 822.006.595-1
Direccién y Ciudad: Calle 37 No. 41-80 Barrio Barzal alto - Villavicencio-Meta Teléfono: 6610200
Cant. Descripcion Vir unitario Vir Total
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA LA
EJECUCION DE LA ESTRATEGIA DE LA ATENCION A
1 PRIMARIA EN SALUD (APS) EN EL MUNICIPIO DE VI__EI’A 8.000.000 8.000.000
HERMOSA EN CUMPLUIMIENTO DE 941’ESOLUC/ION 2026 <
DEL 2023 segiin CPS No. 1283 DEZ2024 //
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL MES DE DICIEMBRE B} &
2024 y ol
S -
TOTAL 8.000.000
1Son: OCHO MILLONES DE PESOS MCTE
Iabservaciones:

Cordialmente:

Praderom

1192818908 DE BOGOTA
Anexo soportes y pago de seguridad social
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Vista Hermosa Meta, a los 27 dias del mes de Diciembre del 2024/

CONTRATO No. 1283 DE 2024 "
PERIODO No. 05
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL MES DE DICIEM

o

-

B‘@L 2024

OBJETIVO DEL INFORME: Mantener informada a la Ese Departamental “Solucion Salud”
sobre el desarrollo del contrato objeto de este informe, presentar evidencias de su ejecucién
y verificar que las actividades realizadas se realizaron con calidad y en los términos

adecuados.

1. INFORMACION DEL CONTRATO e

1" i

CONTRATO No.: 1283 -

CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATISTA: ANA MARIA AGUIRRE MEJIA

CEDULA CONTRATISTA: 1192818908

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARAEI;\
ESTRATEGIA DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS) EN EL MUNICIPIO{D VISTA HERMOSA EN
CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 2026 DEL 2023

-’EJECUCION DE LA

CONDICIONES INICIALES 7
_ VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE

VALOR DEL CONTRATO: (24.000,000)
PLAZO DE EJECUCION: TRES MESES
FECHA DESIGNACION 7
SUPERVISION: 20 DEAGOSTODE 2024 .
FECHA DE INICIO: 20 DE AGOSTO DE 2024
MODIFICACIONES:
CESION: N/A FECHA: | N/A

11.200.000 ONCE-| .
ADICIONAL EN VALOR: MILLONES DOGIENTOS | FECHA: ;ngc"“emb’e

MIL PESOS

19 de
PRORROGAS: 11 DIAS Y UN MES FECHA: | Noviembre de
| 2024

FECHADE TERMINACION | 31 pE pICIEMBRE DE 2024 <~
TELEFONO DEL
CONTRATISTA: 3195940767
DIRECCION DEL
CONTRATISTA: Calle 25 sur#68 f 31 Bogota D.C

Calle 37 [\'n 41-80 Earfal Alto \:’Illawcumno Meta

L'PB':-:' 6610200, Linca Gratuita: 0180009

v WWW, esemeta qu Co
garendiaéiesemela.goy
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PARA EFECTOS FISCALES, EL VALOR TOTAL DEL
PRESENTE CONTRATO DE PRESTAC ‘tom DE SERVICIOS ES
_H?rﬁ I n -.‘“];-'\” rr_", ‘i‘ '!( u.\llv" } “l J l " 14.-_-ij-:‘ -.J\'J
MCTE ($24.000.000) SE PAGARA Al rw TRATISTA DE LA
SIGUIENTE MANERA: TRES PAGOS MENSUALES DE OCHO
FORMA DE PAGO | WiILLONES DE ICTE ($8.060.000) Y UNA ADICION Y

PRORROC
DOCIENTOS

AT AL

PARCIAL

MCTE (8
MCTE ! ;

QC HO \*xll LONES DE ‘of} ‘i:l(‘TL {$ 8.000.000)

Ii,\t \/ \l OR DE ONCE MILL (‘1\1'
! 1. ’Jﬂ 000) PAGADEROS EN UN P"UO

i )
FOS MIL PESOS
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2. DESARROLLO DEL CONTRATO

o~

Mediante Contrato No.1283 de 2024 en Ia Clausula Décima Cuarta: Supervisién, se me
design6 como supervisor(a) LUZ MARIA/CARRENO LEON del contrato objeto de este
informe, para lo cual me permito mfonnar el desarrollo correspondiente al PERIODO 5
DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2024 en los siguientes

aspectos:

AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Se obliga a dar cumplimiento al objeto de la
contratacion de manera eficiente, garantizando el cumplimiento de obligaciones
citadas en el estudio de oportunidad.

1. Realizar mapeo y cartografia social de los territorios de abordaje y de primer
contacto con las comunidades de cada micro territorio

2. Realizar consolidado de la informacion generada en el area de influencia, analisis
de la caracterizacién social y ambiental del entorno hogar (familias) del territorio y
micro territorio, determinando el perfil epidemioldgico de la poblacion asignada, con
analisis cualitativo y cuantitativo de las mismas, analisis de los determinantes
sociales de la salud del territorio y micro territorio priorizado.

3. Valoracion de primer contacto a las personas y familias para atencién en salud
en el entorno hogar, de acuerdo con la dinamica territorial y priorizacién generada,
identificar las condiciones de salud de los miembros de la familia y los hogares,
haciendo uso de los dispositivos médicos asignados. (De acuerdo con el micro
territorio seleccionado y socializacion realizada durante el proceso al EBS)

Ca!le 37 No. 41-80 Bmzal Alto Vll!awcencm - Meta

aAnaNang el

PBX: 6610200, Linea Gratuita; 0180008 18466!

M,gﬁmeta gov co
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4. Realizar informe individual de la informacién generada en el area de influencia,
andlisis de las acciones realizadas, con analisis cualitativo y cuantitativo de las
mismas, analisis de los determinantes sociales de la salud del territorio y micro
territorio priorizado.

5. Formular PLAN INTEGRAL DE CUIDADO PRIMARIO (PICP) definiendo la
priorizacién del riesgo en salud para la elaboracion, toma de decisiones, actividad a
realizar en conjunto con los demas miembros del EBS.

6. Realizar la ejecucién y seguimiento en cumplimiento de las acciones y metas
establecidas en los PICP, considerando las intervenciones individuales, familiares y
comunitarias — colectivas PICP

7. Coordinar y direccionar las acciones de promocién de la afiliacion al sistema de
seguridad en salud y coordinacion con la entidad los tramites de las mismas.

8. Participar en los espacios de participacién social y popular socializando las
acciones de los EBS.

9. Realizar intervenciones colectivas a través de visitas domiciliarias en el entorno
hogar que conforman los micro territorios, respecto a las atenciones de promocion
de la salud, mantenimiento de la salud, y gestion del riesgo, para el fortalecimiento
de las condiciones protectoras para la salud y gestién del riesgo en cada uno de los
integrantes de la familia.

10. Realizar articulacion para la consecucion de jornadas de intervencion y
promocion de la salud de las familias.

11. Activar los mecanismos de referencia Y contrarreferencia hacia servicios e
intervenciones, para garantizar la continuidad e integralidad de la atencion, en los
servicios sociales, la asistencia social de las personas, familias o comunidades que
por su situacién lo requieran, asi como direccionar la referencia de los individuos
que lo ameriten. (eventos de salud mental) activacion de rutas.

12. Realizar la programacion de las actividades a ejecutar de manera peridica y en
los formatos institucionales establecidos para tal fin por la institucién.

13. Recibir y entregar los diferentes insumos médicos y de dotacion que se le
entreguen para el desarrollo de las actividades a desarrollar en los diferentes
territorios asignados.

Calle 37 No. 41-80 Barzal Allo Villavicencio - Meta

0IPBX: 6610200, Linea Gratuita: 518000818663
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14. De acuerdo con los resultados obtenidos en los procesos de captacion,
demanda inducida, canalizacién, caracterizacion y demas informaciéon que se
genere por micro territorio conforme con los lineamientos expedidos, generar un
boletin informativo.

15. Prestar los primeros auxilios psicoldgicos en caso de requerirse y/o activacion
de ruta.

16. Propender por una atencion intercultural, humanizada con enfoque diferencial y
realizar adaptacion de la atencion en salud, para garantizar la efectividad de los
EBS.

17. identificacidn nodo primario comunitario (red actores comunitarios (dispositivos
comunitarios del PIC y formas de cuidado propio provenientes de saberes
populares, tradiciones culturales, y saberes propios de pueblos y comunidades
étnicas) o institucionales de caracter intersectorial presentes en el micro territorio /
territorio).

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Ejecutar el objeto del contrato dentro de un plazo estipulado: durante el periodo
comprendido del mes de junio de 2023, la contratista desarrollé y ejecutd el objeto
del contrato.

2. Actuar con absoluta lealtad y transparencia en cada una de las actividades a
desarrollar: la contratista durante este periodo actué con lealtad, transparencia y
compromiso en la ejecucion de las actividades desarrolladas

3. Informar las novedades que se presenten durante la ejecucién del contrato: la
contratista durante la ejecucion del presente periodo informar las novedades de los
17 centros de atencién las cuales se describiran en las obligaciones especificas.

4. Cumplir con las obligaciones frente a los sistemas de seguridad social en salud, la
contratista durante este pericdo cumplié con las obligaciones frente a los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y riegos en los términos previstos en las
normas legales.

5. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato: durante este periodo la
contratista ejecuto idénea y oportunamente el objeto del contrato.

6. Obrar con buena fe evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse:
durante este periodo la contratista Obro con buena fe evitando dilaciones y
entrabamientos.

7. Atender los requerimientos efectuados por el contratante: durante el periodo la
contratista atendié los requerimientos efectuados por el contratante

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alte Villavicencio - Meta

0PBX: 6610200, Linca Gratuita: 018000518663
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15

Asumir todos los costos en que incurra para la ejecucion del contrato: durante este
periodo la contratista asumié todos los costos en que incurra para la ejecucion del
contrato

Presentar informes escritos que el supervisor del presente contrato le solicite:
durante este periodo la contratista presento informes segun solicitud del presente
contrato.

Las demas que se desprendan y se relacionen en los términos de la oferta, del
contrato y de la ley: durante este periodo la contratista ejecuto actividades que se
desprenden y se relacionan en los términos de |a oferta del contrato

Utilizar los elementos de proteccion personal, equipos, materiales, vestido
necesarios y calzado apropiado para la ejecucion de las actividades del objeto del
presente contrato, cumpliendo con las normas y procedimientos de bioseguridad
establecidos por la institucion: durante este periodo la contratista Utilizo los
elementos de proteccion personal, equipos, materiales, vestido necesarios y
calzado apropiado para la ejecucion de las actividades del objeto del presente
contrato, cumpliendo con las normas y procedimientos de bioseguridad establecidos
por la institucion.

Responder por perdidas y dafios causados en los equipos, instrumental e insumos
de apoyo suministrados por la empresa social del estado, cuando su deterioro
obedezca al uso inadecuado por su parte o la perdida durante la ejecucion del
presente contrato: durante este periodo la contratista no reporto perdidas y dafios
causados en los equipos, instrumental e insumos de apoyo suministrados por la
empresa social del estado, cuando su deterioro obedezca al uso inadecuado por su
parte o la perdida durante la ejecucion del presente contrato

Conocer y aplicar las guias, manuales, procedimientos, politicas y demas normas,
establecidas por la empresa: durante este periodo la contratista Conocié y aplico las
guias, manuales, procedimientos, politicas y demas normas, establecidas por la
empresa

Asistencia y participacion activa en las reuniones, seminarios, capacitaciones o
eventos que sean convocados, asi como las evaluaciones derivadas de las
capacitaciones: durante este periodo la contratista asistié y participo activa en las
reuniones, seminarios, capacitaciones o eventos que fueron convocados, asi como
las evaluaciones derivadas de las capacitaciones

. Dar cumplimiento estricto a las medidas de salud ocupacional exigidas por la ESE

“Solucion salud” para el desarrollo de las actividades asistenciales: durante este
periodo la contratista dio cumplimiento estricto a las medidas de salud ocupacional
exigidas por la ESE “Solucién salud” para el desarrollo de las actividades
asistenciales

Calle .,7 No. 41-80 Sar&ai Alto Villavicencio - Meta
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16. Ejercer las demas actividades que le sean asignadas segtn la naturaleza del
contrato: durante este periodo la contrista ejecuto actividades que le fueron
asignadas segun la naturaleza del contrato

ACTIVIDADES ESPECIFICAS EJECUTADAS DURANTE EL PERIODO DEL INFORME
SE RELACIONAN A CONTINUACION:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDADES CUMPLE/NO
Acciones realizadas durante el presente periodo CUMPLE

1. REALIZAR MAPEO Y CARTOGRAFIA SOCIAL DE LOS | CUMPLE
TERRITORIOS DE ABORDAJE Y DE PRIMER CONTACTO
CON LAS COMUNIDADES DE CADA MICROTERRITORIO

2. ACTIVAR LOS MECANISMOS DE REFERENCIA Y | CUMPLE
CONTRARREFERENCIA HACIA SERVICIOS E
INTERVENCIONES PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD
E INTEGRALIDAD DE LA ATENCION.

3. VALORACION DE PRIMER CONTACTO A LAS PERSONAS | CUMPLE
Y FAMILIAS PARA ATENCION EN SALUD EN EL
ENTONRNO HOGAR, DE ACUERDO A LA DINAMICA
TERRITORIAL 'Y  PRIORIZACION GENERADA
IDENTIFICAR LAS CONDICIONES DE SALUD DE LOS
MIEMBROS DE LA FAILIA' Y LOS HOGARES HACIENDO
USO DE LOS DISPOSITIVOS MEDICOS ASIGNADOS. ( DE
ACUERDO AL MICROTERRITORIO SELECCONADO Y
SOCIALIZACIO REALIZADA DURANTE EL PROECSO AL
EBS) PROPPWNSIWNSO POE UNA ATENCION
INTERCULTURAL, HUMNIZADA CON ENFOQUE
DIFERENCIAL 'Y REALIZAR ADAPTACION DE LA
ATENCION EN SALUD, PARA GARANTIZAR LA
EFECTIVIDAD DE LOS EBS

4. PARTICIPAR EN LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION | CUMPLE
SOCIAL Y POPULAR SOCIALIZANDO LAS ACCIONES DE
LOS EBS

5. FORMULAR PLAN INTEGRAL DE CUIDADO PRIMARIO | CUMPLE
(PICP) DEFINIENDO LA PRIORIZACION DEL RIESGO EN

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
POX: 6510200, Linca Gratuita: 018000918463

. Www.esemeta.gov.co
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SALUD PARA LA ELABORACION , TOMA DE DEICIONES,
ACTVIDAD A REALIZAR EN CONJUNTO CON LOS DEMAS
MIEMBROS DEL EBS

REALIZAR LA EJECUCION Y SEGUIMIENTO EN
CUMPLIMIENTO DE LAS AACIONES Y METAS
ESTABLECIDAS EN LOS PICP , CONSIDERANDO LAS
INTERVENCIONES INDIIDUALES , FAMILIARES, Y
COMUNITARIAS -COLECTIVAS PICP

CUMPLE

REALIZAR ARTICULACION PARA LA CONSECUCION DE
JORNADAS DE INTERVENCION Y PROMOCION DE LA
SALUD DE LAS FAMILIAS(BRIGADA)

CUMPLE

REALIZAR CONSOLIDADO DE LA INFORMACION
GENERADA EN EL AREA DE INCLUENCIA, ANALISIS DE
LA CARACTERIZACION SOCIAL Y AMBIENTAL DEL
ENTORNO HOGAR (FAMILIAS) DEL TERRITORIO Y
MICROTERRITORIO, DETERMINANDO EL
PERFILEPIDEMIOLOGICO DE POBLACION ASIGNADA,
CON ANALISIS CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE LAS
MISMAS, ANALISIS D ELOS DETERMINANTES SOCIALES
DE LA SALUD DEL TERRIOTORIO Y MICROTERRITORIO
PRIORIZADO.

CUMPLE

REALIZAR INFORME INDIVIDUAL DE LA INFORMACION
GENERADA EN EL AREA DE INFLUENCIA , ALAISIS DE
LAS ACCIONES REALIZADAS, CON  ANALISIS
CUALITATIVO Y CUANTITATIVO D LAS MISMAS, ANALISIS
DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD DEL
TERRIORIO Y MICROTERRITORIO PRIOIZADO

CUMPLE

10.

REALIZAR INTERVENCIONES COLECTIVAS A TRAVES DE
VISITAS DOMICILIARIAS EN EL ENTONRNO HOGAR QUE
COFORMAN LOS MICROTERRITORIOS , RESOECTO A
LAS ATENCIONES DE PROMOCION DE L SALUD,
MANTENIMIENTO DE LA SALUUD Y GSTIO DEL RIESGO,
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LS CONDICIONES
PROTECTRAS PARA LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO
ENCADA UNO DE LOS INEGRANTES DE LA FAMILIA.

CUMPLE

ro

. www.esemeta.gov.co
] ).CO

(a4 el
3{ajecd)
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INFORME DE SUPERVISION

11. REALIZAR LA PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES A | CUMPLE
EJECUTAR DE MANERA PERIODICA Y EN LOS
FORMATOS INSTITUTIONALES ESTABLECIDOS PARA
TAL FIN POR LA INSTITUCION

12. RECIBIR Y ENTREGAR LOS DIFERENTES INSUMOS | CUMPLE
MEDCIOS Y DE DOTACION QUE SE LES ENTREGUEN
PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES A
DESARROLLAR EN LOS IFERENTES TERRITORIOS
ASIGNADOS.

13. DE ACUERDO A LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LOS | NO CUMPLE
PROCESOS DE CAPTACION, DEMANDA [INDUCIDA,
CANALIZACION, CARACTERIZACON Y DEMAS
INFORMACION QUE SE GENERE POR MICROTERRORIO
CONFIRME CON LOS LINEAMINTOS EXPEDIDOS ,
GENERAR UN BOLETIN INFORMATIVO

14. COORDINAR Y DIRECCIONAR LAS ACIONES DE
PROMOCION DE LA AFILIACION AL SISTEMA DE | NO CUMPLE
SEGURIAD SOCIAL

15. IDENTIFIACION NODO PRIMARIO COMUNITACIO( RED CUMPLE

Soporte de evidencias/ Evidencias Fotograficas.

1. Se realizo contacto con el presidente del Barrio de La Grama para dar aviso de la caracterizacion y
atencién que se le brindaria a las familias del Barrio y que nos ayudara a avisar a la comunidad.

2. Se realizo la respectiva cartografia del Barrio La Grama.

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta

PEX: 6610200, Linea Gratuita; 9180060818663

. wWww.esemeta.gov.co

gorencia@esemela,gov.co
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3.

4. Se realizo Valoracién de primer contacto a 12 personas y sus respectivas familias para atencion
en salud en el entorno hogar, de acuerdo a la dinamica territorial y priorizacién generada, se
identificaron las condiciones de salud de los miembros de |a familia y los hogares haciendo uso de
los dispositivos medicos asignados, se atendieron 7 por primera Infancia, 2 Infancia, 3
adolescencia, se realiz6é consulta por crecimiento y desarrollo, el 100% de los pacientes atendidos

se encontraban con adecuado crecimiento y desarrollo para el curso de vida.

" A 1 ¥ .7
wh h";‘ /

5. Se realizo contacto con el presidente del Barrio de El Bosque para dar aviso de la caracterizacion y

Calle 37 Mo, 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
BPBX: 6610200, Linca Gratuita: QL0009 12863
% www.esemeta.gov.co
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atencién que se le brindarla a las familias del Barrio y que nos ayudara a avisar a la comunidad.

6. Se realizo la respectiva cartografia del El Bosque.

e

%
/\\ 4

7. Se realizo Valoracion de primer contacto a 4 personas correspondientes a el ciclo vital de la
Infancia y sus respectivas familias para atencion en salud en el entorno hogar, de acuerdo a la
dinamica territorial y priorizacion generada, se identificaron las condiciones de salud de los
miembros de la familia y los hogares haciendo uso de los dispositivos médicos asignados, el
100% de los pacientes atendidos se encontraban con adecuado crecimiento y desarrollo para el
curso de vida.

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
1 PRX: 6610200, Linca Gratuita: RIBED0DIEGHE
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8. Se realizo reunion con las jefes del Plan de Salud Territorial, la jefe Sonia Amaya y la jefe Magda
para mostrar avances de lo realizado en territorio.

9. Se proyecta realizar caracterizacion en el Barrio La Macarena en lo que queda del
periodo de trabajo, se proyectan 51 familias y 109 familias, se realizara la respectiva
cartografia, atenciones por parte de enfermeria, psicologia y medicina y las gestiones
necesarias para cubrir las necesidades encontradas en las familias.

10. Se formularon los planes integrales de cuidado primario (picp) donde se definieron la

priorizacion de los riesgos en salud encontrados asi mismo se elaboraron, actividades
en conjunto con los demas miembros del ebs.

AFILIARSE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL (salud, pensién, ARL) Y

MANTENER SU AFILIACION DURANTE EL TIEMPO DE LA VIGENCIA DEL
PRESENTE CONTRATO.

e Se evidencia en el pago de la planilla nimero 9478644662 y allego junto con el
informe mensual de actividades, el pago de los aportes del sistema de seguridad
social correspondiente al periodo objeto de pago.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL:

Certifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud,

pension y ARL) correspondiente al periodo del presente informe como se relaciona a
continuacién:

CONCEPTO VALOR |

. . Diciembre de”
Periodo Cotizado 2024 /
IBC (Ingreso Base de $3,200,000 N -
Cotizacion) v
Nuamero de Planilla 9478644662 7 /

24/12/!

Fecha de pago de la planilla aRede12 OQC -
Valor pagado en SALUD $400,000 7 |-
Valor pagado en PENSION $512,000 ~ |
Valor pagado en ARL $78,000 — |-
Total $990,000 -

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
PRX; 6610200, Linca Graluita: 018004918663

T www.esemeta.gov.co
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1. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO: $ 24.000.000
ADICION $11.200.000
Valor girado por informe No.001 $ 8.000.000 -
Valor girado por informe No.002 $ 8.000.000 < _
Valor girado por informe No.003 $ 8.000.000 -
Valor girado por informe No.004 $3.200.000 &~ -~
Valor a girar por informe No.005 $8.000.000 —
Saldo pendiente por ejecutar , $0
SUMAS IGUALES $ 35.200.000 . $ 35.200.000"

1. INFORMACION PRESUPUESTAL A LA FECHA

NUMERO DE CDP: | 676 VALOR DEL | $ 144.000.000
_CDP:
FECHA CDP: 1710472024 P N
NUMERO DE RP: | 2937 \ /’ VALOR DEL | $24.000.000 _—
d RP: o
NUMERO DE RP | 4272 " MALOR DE RP: $11.200.000
ADICION: 7 &
FECHA RP: 15/08/2024
NOMBRE DEL CODIGO VALOR VAL OR SALDO
RUBRO PRESUPUESTAL INICIAL EJECUTADO | PRESUPUESTAL
PRESUPUESTAL ) el o
HONORARIOS 2.1.2.02.02.009.08 | $35.200.000 | $ 35.200.000 | $0 <

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo a la informaciég/a’nteriormente suministrada, como supervisor. céﬁﬁco que
durante el PERIODO No.5, comprendido DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2024, el
contratista cumplio a satisfaccion las actividades objeto del Contrato: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS) EN EL MUNICIPIO DE
VISTA HERMOSA EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 2026 DEL 2023" nimero
1283, ademas todas las obligaciones pactadas y cumplié con el pago del sistema de
seguridad social.

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente a].~;:|/ériodo relacionado por valor de
OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 8.000.000):"

Certifico que toda la informacion contenida en el presente informe fue verificada fisica y
documentalmente por la suscrita.

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
PBX: 6610200, Linea Gratuita: 018000918563

© Www.esemela.gov.co

la.anv.cn
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Cartografia Social del territorio

Soportes de pago de seguridad social correspondientes al periodo de este informe

Cuenta de cobro

Planilla de seguridad social
Formato centro de costos
Informe de actividades

Declaracién juramentada, Dian
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L -
iy

rf ! =
s

META

Paz y salvo
FIRMA:
NOMBRE COMPLETO LUZ MARIA CARRENO LEON
CEDULA: L
40436860
CARGO O DEPENDENCIA Profesional Universitario/Convenios
Supervisora
FIRMA:
NOMBRE COMPLETO ( BECLANJRX LOPEZ REY
CEDULA: - -
1121894449
CARGO O DEPENDENCIA Coordinadora APS
Apoyo a la Supervision
FIRMA: /—>
NOMBRE COMPLETO — Y
CEDULA: /
CARGO O DEPENDENCIA Director del Hospitattoshl de Vista Hermosa
Apoyo a la Supervision \

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta

370 6610200, Linea Grataita: DI3860
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Departamento Teléfono mxo:n_.ﬂnanwmmz._» e
CC 1192818908 AGUIRRE MENIA AN& MARIA IHDEPENDIENTE PRINCIPAL cells2s swr #6311 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2015786 Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tizo Fecha Pago
Pensitn Salud Page Planilla Planllln Limite Page Banco Dlas Mora Valor
2024-12 22412 1109136707 9478644662 i 2025701407 2024/12/0% | BANCOLOME1A 0 5990,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificactén |  Nombres [ Codigo [Dlas 1BC aporte | Codigo [Dias 15c Aporte | codigo [Dias 18C Aporte Codigo [Dfas 15C
Sbersal: B Miades)y T 0L I T Seasl TSR0 13 ke ey IR R i e e L b B T
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillados) $3,200,000 $512,000 : $1,200,000 50 $0 $3,200,000
Cudad: BOGOTA Degta; BOGOTA D.E, ( 1 Afiiados) §3,200,000 $512,000 3,200,000 0 50 51,200,000
_|_nn T:Eﬁ _Scﬁnrﬁ _:.z _ ) 51,200,009 $512,00| 50 1 51,200,00 ) 50 sl | m £3,200,000
Total Afillados( 1) $1,200,000 $512,000 $3,200,000 $0 0 3,200,000
Pagina 1 de 2 2024/12/07 03:18 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
ldentificacidn | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Princlpal Direccion Cludad-Departamenta Teléfono E.ﬂqﬂﬁdﬂm? e
CC 1152818908 AGUIRRE MEJA ANA WARLA {NDEPENDIENTE PRINCIPAL calle2S sur #68 31 BOGOTA-BCGOTA D.E. 40357466 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pego
Penstén Salud Pago Planilla Planllla Limite Pago Banco Dias tiora Valer
02412 W42 1109136707 9478644642 1 wzsron/07 2004/12/05 | BANCOLOMEMA 0 $990,000

COLPENSIONES 900,336,004 7
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) §78,000
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-21 840,011,153 6 $78,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 5400,000

CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9

Pagina 2 de 2 ] 2024/12/07 03:18 PM
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INFORME DE DESARROLLO 05 ~

CONTRATO DE PRETACION DE SERVICIOS 1283 0424-

e

/
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL MES DE DICIEMBRE

Doctora

LUZ MARIA CARRENO LEON
Profesional Universitario-Convenios
Supervisora Contrato 1283 de 2024

Comedidamente nfe permito presentar informe de activi ﬁs: realizadas seg(in contrato de CPS
1283 DE 2024 CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL MES DE DICIEMBRE

Desarrollo de las Obligaciones Contractuales.
PLANEACION

1. Se realizo contacto con el presidente del Barrio de La Grama para dar aviso de
la caracterizacién y atencién que se le brindaria a las familias del Barrio y que
nos ayudara a avisar a la comunidad.

2. Se realizo la respectiva cartografia del Barrio La Grama.
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4. Se realizo Valoracion de primer contacto a 12 personas y sus respectivas
familias para atencion en salud en el entorno hogar, de acuerdo a la dinamica
territorial y priorizacién generada, se identificaron las condiciones de salud de
los miembros de la familia y los hogares haciendo uso de los dispositivos



médicos asignados, se atendieron 7 por primera Infancia, 2 Infancia, 3
adolescencia, se realizé consulta por crecimiento y desarrollo, el 100% de los
pacientes atendidos se encontraban con adecuado crecimiento y desarrollo
para el curso de vida.

111 d‘ .a - #\\
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5. Se realizo contacto con el presidente del Barrio de El Bosque para dar aviso de
la caracterizacion y atencién que se le brindaria a las familias del Barrio y que
nos ayudara a avisar a la comunidad.

6. Se realizo la respectiva cartografia del El Bosque.
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7. Se realizo Valoracién de primer contacto a 4 personas correspondientes a el



ciclo vital de la Infancia y sus respectivas familias para atencidn en salud en
el entorno hogar, de acuerdo a la dinamica territorial y priorizacion generada,
se identificaron las condiciones de salud de los miembros de Ia familia y los
hogares haciendo uso de los dispositivos médicos asignados, el 100% de los
pacientes atendidos se encontraban con adecuado crecimiento y desarrollo
para el curso de vida.

8. Se realizo reunién con las jefes del Plan de Salud Territorial, la jefe Sonia
Amaya y la jefe Magda para mostrar avances de lo realizado en territorio.

9. Se proyecta realizar caracterizacion en el Barrio La Macarena en lo que
queda del periodo de trabajo, se proyectan 51 familias y 109 familias, se
realizara la respectiva cartografia, atenciones por parte de enfermeria,
psicologia y medicina y las gestiones necesarias para cubrir las
necesidades encontradas en las familias.

10. Se formularon los planes integrales de cuidado primario (picp) donde se
definieron la priorizacion de los riesgos en salud encontrados asi mismo
se elaboraron, actividades en conjunto con los demds miembros del ebs.



RECURSOS

Humano NA

Fisicos Pinturas, marcadores, lapices,

papel Kraft, equipo de o6rganos,
tensiémetro, fonendoscopio, pulso
oximetro, metro, termémetro,
computador, mesas.

Logistico Lugares para las reuniones,

computador internet.

LOGROS
Cuantitativos (COBERTURA %) PLANEDOS EJECUTADOS.

Se realiz6 valoracion de primer contacto a 16 personas y sus respectivas familias
para atencion en salud en el entorno hogar, de acuerdo a la dinamica territorial
y priorizacién generada, se identificaron las condiciones de salud de los
miembros de la familia y los hogares haciendo uso de los dispositivos médicos
asignados, se atendieron 7 por primera Infancia, 6 Infancia, 3 adolescencia,

el 100% de los pacientes se encontraban con adecuado crecimiento y desarrollo.

Cualitativos

1. Condiciones de las Carreteras

Malas Condiciones : Las carreteras para llegar a Nueva Colombia estan en
condiciones muy precarias, los tramos no estan pavimentados, lo que resulta en
caminos llenos de barro, especialmente durante la temporada de lluvias y genera
un riesgo para las personas que se desplacen al territorio o salgan de el.

Erosion y Desgaste: Las vias muestran signos significativos de erosion y desgaste
debido a la falta de mantenimiento. Esto incluye grandes baches y grietas que
dificultan el transito de cualquier tipo de vehiculo.

Obstaculos Naturales: Rocas, ramas caidas y otros obsticulos naturales son
comunes en las carreteras de Nueva Colombia, creando peligros adicionales para
los conductores y peatones.

2. Impacto en la Movilidad y Acceso

Intransitabilidad en Temporada: Durante las lluvias, muchas carreteras rurales se
vuelven intransitables. El lodo y las inundaciones aislan a las comunidades,
haciendo casi imposible el acceso a servicios esenciales.

Accesibilidad Limitada: Incluso en condiciones secas, las carreteras siguen siendo
dificiles de transitar, lo que limita la accesibilidad para ambulancias y vehiculos de
emergencia.

Percepcion y Reacciones de la Comunidad



» Inseguridad y Riesgo: Los residentes perciben las carreteras como peligrosas, y
teniendo en cuenta que no podemos ingresar a los micro territorios sin antes haberle
informado al presidente.

» Frustracion y Desconfianza: Los lideres comunales han expresado repetidamente
su frustracién y descontento con la falta de medicamentos por el profesional.

Para constancia se firma en Villavicencio Meta a los 27 dias del mes de Diciembre del 2024

docto A

Ana Maria Aguirre Mejia
1192818908
Enfermera



INFORME DE LA OPERACION DE LOS EQUIPOS TERRITORIALES DE SALUD
MICROTERRITRIO 8.4 MUNICIPIO VISTA HERMOSA
INFORME 5 PARCIAL

PERIDO REPORTE | MES DE DICIEMBRE DE 2024
LUGAR Vista Hermosa — Barrio La Grama y El Bosque

PERSONA RESPONSABLE
NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCION/CARGO
Ana Maria Aguirre Mejia ESE META/ ENFERMERA
NUMERO DE CONTRATO 1283

OBJETO: SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA LA
EJECUCION DE LA ESTRATEGIA DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS)
EN EL MUNICIPIO DE VISTA HERMOSA EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION
2026 DEL 2023

OBJETIVO GENERAL:

Informar a la ESE Departamental Solucion Salud del Meta sobre los procesos realizados
en el territorio de Nueva Colombia, y los hallazgos en el marco de la ejecucién del contrato
No 1283 de 2024, para prestar servicios profesionales como Enfermera para el
fortalecimiento de la operacion del programa APS conformados de acuerdo con la
resolucién 2026 de 2023.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Realizar una btusqueda en las bases de datos existentes, que contengan la
informacion que permita desarrollar las actividades propuestas en el contrato.

2. Documentar las actividades realizadas en el territorio de Nueva Colombia, en el
marco del desarrollo del contrato y relacionarlo con las evidencias y anexos a este
informe.

3. Analizar la infoarmacién recolectada en campo desde una perspectiva de salud, a
través de la observacion y el registro de los resultados en la atencién al paciente, y
ajustar las estrategias segin sea necesario para mejorar la calidad del cuidado.



2. DESARROLLO DEL INFORME:
MARCO TEORICO
1. Atencién Primaria en Salud (APS)

La Atencién Primaria en Salud (APS) es el primer nivel de contacto que tiene el individuo,
la familia y la comunidad con el sistema de salud. Segun la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS), la APS tiene como objetivo proporcionar atencién esencial, accesible y
equitativa, basada en métodos y tecnologias cientificamente fundamentadas, enfocadas en
la promocion de la salud, prevencion de enfermedades, tratamiento y rehabilitacion.

La APS busca mejorar la calidad de vida de las personas mediante un enfoque integral y
continuo de la atencién sanitaria, abordando factores biolégicos, psicolGgicos y sociales que
afectan la salud. Uno de los pilares fundamentales de la APS es la provision de servicios a
lo largo de todo el ciclo de vida, desde la nifiez hasta la vejez, considerando las necesidades
particulares de cada etapa.

2. El Rol de la Enfermera en APS

E! personal de enfermeria juega un papel clave dentro del equipo multidisciplinario de APS,
especialmente en la provision de cuidados centrados en la persona y la familia. En este
contexto, las enfermeras no solo realizan tareas relacionadas con la atencién curativa, sino
que también asumen funciones de promocién de la salud, prevencion de enfermedades,
seguimiento de patologias crénicas y rehabilitacion.

La enfermera actia como enlace entre los servicios de salud y la comunidad, asegurando
que los pacientes reciban una atencion integral y oportuna, Su labor implica no solo el
cuidado directo, sino también la educacién sanitaria, el acompafiamiento en la toma de
decisiones y el empoderamiento de los individuos y las familias en la gestion de su salud.

3. Visitas Domiciliarias en APS

Una de las estrategias més efectivas para acercar la atencion sanitaria a la comunidad es
la visita domiciliaria. Este modelo de atencion permite a los profesionales de salud, como
las enfermeras, brindar cuidados en el entorno del paciente, facilitando una atencién mas
personalizada y ajustada a las condiciones del hogar.
Las visitas domiciliarias son especialmente importantes en la APS porque permiten:

o Detectar y prevenir factores de riesgo en el entorno familiar y comunitario.
Promover habitos saludables adaptados al contexto del paciente.
Dar continuidad a la atencion en casos de enfermedades cranicas o discapacidades.
Proporcionar cuidados paliativos o apoyo emocional en casos terminales.
Facilitar la adherencia a los tratamientos mediante un seguimiento cercano.



4. Enfoque Centrado en el Ciclo de Vida

El enfoque de la APS implica |a atencion sanitaria durante todas las etapas del ciclo de vida:
infancia, adolescencia, adultez y vejez. La enfermera debe adaptar sus intervenciones
segun las necesidades especificas de cada fase:

Nifiez: Intervenciones preventivas como vacunaciones, seguimiento del crecimiento
y desarrollo, y educacion a los padres sobre la alimentacién y habitos saludables.
Adolescencia: Apoyo en la salud mental, educacion sobre sexualidad y prevencion
de enfermedades de transmisién sexual, y promocion de estilos de vida activos.
Adultez: Control y prevencién de enfermedades cronicas como la hipertension y
diabetes, educacion sobre salud reproductiva, y promocion de la actividad fisica y la
alimentacion equilibrada.

Vejez: Atencion a enfermedades cronicas, cuidados paliativos, y prevencion de
caidas y otras complicaciones derivadas del envejecimiento.

5. Beneficios del Modelo de Visitas Domiciliarias

El modelo de visitas domiciliarias realizado por enfermeras en la APS presenta multiples
beneficios tanto para los pacientes como para el sistema de salud:

°

Accesibilidad y equidad: Se brindan cuidados a personas que, por diversas razones,
no pueden acudir a los centros de salud, reduciendo barreras geograficas,
econémicas y sociales.

Mejora de la calidad de atencion: Las visitas domiciliarias permiten una comprension
integral del entorno del paciente, lo que mejora la personalizacién de los cuidados y
el seguimiento de las condiciones de salud.

Promocion de la autogestion: El contacto continuo permite a la enfermera educar al
paciente y su familia sobre como gestionar mejor sus condiciones de salud,
fomentando el autocuidado.

Prevencion y deteccidn temprana: Facilita la identificacién precoz de factores de
riesgo y la intervencion oportuna para prevenir complicaciones mayores.

DESARROLLO DEL INFORME:

1. Se realizo contacto con el presidente del Barrio de La Grama para dar aviso de
la caracterizacion y atencién que se le brindaria a las familias del Barrio y que
nos ayudara a avisar a la comunidad.

2. Se realizo la respectiva cartografia del Barrio La Grama.
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4. Se realizo Valoracion de primer contacto a 12 personas y sus respectivas
familias para atencion en salud en el entorno hogar, de acuerdo a la dinamica
territorial y priorizacién generada, se identificaron las condiciones de salud de
los miembros de la familia y los hogares haciendo uso de los dispositivos
medicos asignados, se atendieron 7 por primera Infancia, 2 Infancia, 3
adolescencia, se realizo consulta por crecimiento y desarrollo, el 100% de los

pacientes atendidos se encontraban con adecuado crecimiento y desarrollo
para el curso de vida.




Se realizo contacto con el presidente del Barrio de El Bosque para dar aviso de
la caracterizacion y atencion que se le brindaria a las familias del Barrio y que
nos ayudara a avisar a la comunidad.

Se realizo la respectiva cartografia del El Bosque.
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Se realizo Valoracion de primer contacto a 4 personas correspondientes a el
ciclo vital de la Infancia y sus respectivas familias para atencién en salud en
el entorno hogar, de acuerdo a la dinamica territorial y priorizacion generada,
se identificaron las condiciones de salud de los miembros de la familia y los
hogares haciendo uso de los dispositivos médicos asignados, el 100% de los
pacientes atendidos se encontraban con adecuado crecimiento y desarrollo
para el curso de vida.



8. Se realizo reunién con las jefes del Plan de Salud Territorial, Ia jefe Sonia
Amaya y la jefe Magda para mostrar avances de lo realizado en territorio.

9. Se proyecta realizar caracterizacion en el Barrio La Macarena en lo
que queda del periodo de trabajo, se proyectan 51 familias y 109
familias, se realizara la respectiva cartografia, atenciones por parte
de enfermeria, psicologia y medicina y las gestiones necesarias para
cubrir las necesidades encontradas en las familias.

10. Se formularon los planes integrales de cuidado primario (picp)
donde se definieron la priorizacion de los riesgos en salud
encontrados asi mismo se elaboraron, actividades en conjunto con
los demas miembros del ebs.

RECURSOS
Humano NA
Fisicos Pinturas, marcadores, lapices,

papel Kraft, equipo de drganos,
tensidmetro, fonendoscopio, pulso
oximetro, metro, termémetro,
computador, mesas.




Logistico Lugares para las reuniones,

computador internet.

LOGROS
Cuantitativos (COBERTURA %) PLANEDOS EJECUTADOS.

Se realizo valoracion de primer contacto a 16 personas y sus respectivas
familias para atencién en salud en el entorno hogar, de acuerdo a la
dindmica territorial y priorizacién generada, se identificaron las
condiciones de salud de los miembros de la familia y los hogares haciendo
uso de los dispositivos médicos asignados, se atendieron 7 por primera
Infancia, 6 Infancia, 3 adolescencia, el 100% de los pacientes se
encontraban con adecuado crecimiento y desarrollo.

Cualitativos

1. Condiciones de las Carreteras

Malas Condiciones : Las cameteras para llegar a Nueva Colombia estan en
condiciones muy precarias, los tramos no estan pavimentados, lo que resulta en
caminos llenos de barro, especialmente durante la temporada de lluvias y genera
un riesgo para las personas que se desplacen al territorio o salgan de el.

Erosidn y Desgaste: Las vias muestran signos significativos de erosion y desgaste
debido a la falta de mantenimiento. Esto incluye grandes baches y grietas que
dificultan el transito de cualquier tipo de vehiculo.

Obstaculos Naturales: Rocas, ramas caidas y ofros obstaculos naturales son
comunes en las carreteras de Nueva Colombia, creando peligros adicionales para
los conductores y peatones.

2. Impacto en la Movilidad y Acceso

Intransitabilidad en Temporada: Durante las lluvias, muchas carreteras rurales se
vuelven intransitables. El lodo y las inundaciones aislan a las comunidades,
haciendo casi imposible el acceso a servicios esenciales.

Accesibilidad Limitada: Incluso en condiciones secas, las carreteras siguen siendo
dificiles de transitar, lo que limita la accesibilidad para ambulancias y vehiculos de
emergencia.

Percepcion y Reacciones de la Comunidad

Inseguridad y Riesgo: Los residentes perciben las carreteras como peligrosas, y
teniendo en cuenta que no podemos ingresar a los micro territorios sin antes haberle
informado al presidente.

Frustracion y Desconfianza: Los lideres comunales han expresado repetidamente
su frustracion y descontento con la falta de medicamentos por el profesional.

2. No contar con un puesto de salud.
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NOMBRE CONTRATISTA Ana Maria Aguirre Mejia =
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[No. CONTRATO 1283 DE 2024 pd
B 4
SUCURSAL 2 ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO VALOR
PROCENTAJE 201111 GERENCIA
01 SEDE CENTRAL %{ 201112 CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
02 SAN JUAN ARAMA %| 201113 QFICINA ASESORA JURIDICA
03 LEJANIAS %| [201114 OFICINA ASESORA DE PLANEACION
04 LA URIBE %] [201115 OF. ASESORA DE CONTROL INTERNO
05 MESETAS %| [201116 SISTEMAS DE INFORMACION
06 LA MACARENA %] (201217 VEHICULOS ADMINISTRATIVOS
07 PUERTO CONCORDIA %| [201218 CENTRO DE DOCUMENTACION
08 MAPIRIPAN %| (201220 RECURSO HUMANO
09 % 4 SEGURIDAD SOCIAL Y SALUD EN EL
PUERTO LLERAS /|po1221 TRABAJO
10 VISTA HERMOSA 100,00] %] [201222 MANTENIMIENTO
(11 EL CASTILLO %| [201223 VIGILANCIA
: EL CALVARIO %| (201224 SERVICIOS GENERALES
13 SAN JUANITO %| [201313 FARMACIA
14 PUERTO GAITAN %| [201316 MEDIO AMBIENTE
15 CABUYARO %| (201321 SERVICIO AL CIUDADANOD
16 BARRANCA DE UPIA %] [201324 |MERCADEO
17 CUMARAL %| /201325 AUDITORIA MEDICA
18 RESTREPO %] {201326 CALIDAD
TOTAL 100,00f %| {201327 AREA CUENTAS -PROVEEDORES
v 201330 INFRAESTRUCTURA
ENT D
SENTRO UF CORTOS 201332 |RECEPCION
1 ASISTENCIAL VALOR 201334 COORDINADOR ASISTENCIAL
101314 HOSPITALIZACION 201335 ARCHIVO ADMINISTRATIVO
102311 CONSULTA EXTERNA 202211 SUBG. ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
103323 URGENCIAS /1202212 CONTABILIDAD
104317 P.Y P. ODONTOLOGIA I [202213 PRESUPUESTO
104318 PROMOCION Y PREVENCION 8.000.000,00] {202214 FACTURACION
104319 ARCHIVO C.A. 202215 CARTERA
106320 EPIDEMIOLOGIA (VIGILANCIA
EN SALUD PUBLICA) 202216 TESORERIA
108315 LABORATORIO CLINICO
(APOYO DIAGNOSTICO) G COMPRAS
108319 RAYOS X (APOYO
DIAGNOSTICO) 202218 COSTOS
109328 REFERENCIA Y
CONTRARREFERENCIA S ALMACEN
_l11000% ATENCION DEL PARTO TOTAL
11001 ARCHIVO HISTORIAS CLINICAS
- (ASISTENCIAL)
111002 SUBGERENCIA ASISTENCIAL
111004 TAMIZAJE O ENCUESTAS
112000 AMBULANCIA
113000 ODONTOLOGIA GENERAL
114001 ACTIVIDADES PLANES DE
INTERVENCIONES
COLECTIVAS.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META E.S.E. "SOLUCION
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| SALUD" VERSION 1 P i .
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e FECHA VIGENCIA MENTO -~
el s DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS PERSONAL CPS 2024102112 CONTROLADO GO:EE:*EI_C"PN

Articulos 206, 336, 383 y 387 del ET, los cuales terminaron siendo reglamentados con el Decrelo 2231de diciembre 22 de 2023 sis
renta de las personas nalurales, clasificadas en la categoria DE RENTAS DE TRABAJO

Vigencia 2024

tema de delerminacion del impuesto de

Sefiores:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META E.S.E. "SOLUCION SALUD",

fillavicencio

7o, ANA MARIA AGUIRRE MEJIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.1 92.818,9i
Zstaluto Tributario, manifiesto expresamente y solo para fines tributarios bajo gravedad de ju

08 de Bogota, dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 103 y 363 del
ramenlo la siguiente informacién:;

E]

NO

1__|Soy persona natural, residente en Golombia.

Los ingresas percibidos como conlraprestacian al servicio preslado objeto del coniraio de prestacion de servicios, relacionado

2 |en esla cerlificacién, corresponden a rentas de trabajo que no provienen de una relacin laboral o legal reglamentaria X
(Pardgrafo 2 Art 383 E.T)
3 |Soy declarante del Impuesto sobre la renta. X
4 |Mis ingresos totales anuales superan los 1.400 UVT (Verificar el valor de la UVT al inicio de cada afio). X
== Durante el aflo anterior realice pagos por conceplo de inlereses financieros por  la adquisicién de vivienda o leasing X
habitacional (Adjuntar certificado anual Ariculo 367 E.T).
8 |Durante el aflo anterior realice pagos por concepta de medicina prepagada (Adjuntar certificado anual Ariiculo 387 E.T) X
7 [Actualmente tengo dependientes econdmicos (Articulo 387 ET) X
" Los pagos de los aportes obligalorios al sistema de seguridad social en salud, pensién y arl, corresponden a la base minima X
del 40% de los ingresos.
9 [LEl contribuyente imputa costos en su declaracién de renta correspondiente al afio 20247 X

»6digo actividad econdmica Industria y Comercio 8299

:n constancia de lo anterior se fimma a [os 27 dlas del mes de Diciembre de 2024,

frma:

Mr\qﬁo A

lombre completo: ANA MARIA AGUIRRE MEJIA

lomero de Cédula:

1182816908

‘omeo electronico: anaaguime1875m@gmail.com

'imer de celutar:

3195940787

ireccidn para notificaciones: Calle 25 sur #68 1 31

S
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Certificado
Bancario

Lunes, 28 de octubre de 2024
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ANA MARIA AGUIRRE MEJIA identificado(a) con CC
1192818908, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 37224428121 2021/08/03 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes niimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 Q0 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Corlés Uribe.
Gerenle Servicios Contacl Center & BPO.

B Ramcalmacmalane



