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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De [a Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL NARINO _
Grupo de Asistencia Tecnica ( Narifio)
PUBLICA

BIENESTAR

FAMILIAR
| MEMORANDO
O
Radicado No: 202451300000071893

Para: JAHISON JEHISMMY INSUASTY ORDONEZ

Coordinador Grupo Juridico

ICBF Regional Narifio
Asunto: Solicitud tramite contractual — Contratos de Aportes
Fecha: 2024-12-28

Cordial saludo

De manera atenta remito. a usted los documentos requeridos para la celebracién de los
contratos de aportes entre ICBF vy las EAS a continuacion, relacionadas:

Sede DIRECCION REGIONAL NARIFO
Teléfono: 4377630 - Colombia

ZONA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO NIT
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES DE 800074457
178 BIENESTAR AMIGOS EN LA NINEZ
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES DE 800074457
191 BIENESTAR AMIGOS EN LA NINEZ
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES DE 800074457
198 BIENESTAR AMIGOS EN LA NINEZ _
FUNDACION PARA LA PAZ, LA SALUD Y LA EDUCACION DEL 801521311
179 PACIFICO - "FUPES"
_ ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES 800078357
181 COMUNITARIOS DE BIENESTAR NUEVO HORIZONTE
' 901190290
192 FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA
900660097
193 FUNDACION MADRES ADCLESCENTE
901413387
194 .FUNDACION COLOMBIA CONSTRUYE PAZ : FUNCOPAZCOLOMBIA
/‘ o / 901581121
182 FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO
901581121
197 FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL ¥ COMUNITARIO
FUNDACION COMPARTIR PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE 900310029
183 LA INEANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
FUNDACION COMPARTIR PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE 900310029
190 LA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
800365588
184 FUNDACION UN MUNDO SIN FRONTERAS
o 900365588
189 FUNDACION UN MUNDO SIN FRONTERAS
900365588
209 FUNDACION UN MUNDO SIN FRONTERAS
www.ichf.gov.co
G} @ichicolombiaoficial {5 @iCBFColombia 1€, @ichfcolombiaoficial 71 (CBFColombla

Lihea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080




Institute Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Ligras )

DIRECCION REGIONAL NARINO _
Grupo de Asistencia Tecnica ( Narifio)

PUBLICA
FAMILIAR
B 200222878
185 FUNDACION AGUA PARA TODOS
= ' 900222878
214 FUNDACION AGUA PARA TODOS
' 800222878
203 FUNDACION AGUA PARA TODOS
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES 800074036
186 COMUNITARIOS DE BIENSTAR GUALCALA
ASQOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES 800074036
187 COMUNITARIOS DE BIENSTAR GUALCALA
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES 800074036
188 COMUNITARIOS DE B!ENSTAR GUALCALA
900240336
195 FUNDACION COMPARTIR _
900240336
208 FUNDACION COMPARTIR
900240336
210 FUNDACION COMPARTIR
_ _ 901078158
196 FUNDAGION IPS AFRO Y PAZ
901054347
211 FUNDACION DERECHO'Y NIREZ
' ' 901097975
204 FUNDACION NARINO VERDE
900121500
207 COOPERATIVA UNIDA MULTIACTIVA DE NARINO
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE ASOCIACIONES DE HOGARES 814000597
200 COMUNITARIOS DE LOS ANDES
' 900782430
201 FUNDACION NUEVA ALIANZA FUTURO
- 900573093
206 FUNDACION AMBIENTAL PRO VIDA _
900573093
215 FUNDACION AMBIENTAL PRO VIDA
901319127
212 FUNDACION SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR
_ 801319127
213 FUNDACION SEMBRANDO-HUELLAS DE AMOR
o _ 901319127
205 FUNDACION SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR

Agradezco su amable atencion, sin otro particular y expresando mis mejores deseos, me
suscribo.

Cordialmente,

ii:i"’ / ffﬁﬁmmg m{if /

CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA
Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica
[CBF Regional Narifio

Proyects: Diana Karclina Mdran ~ Contratista: GAT

(&1} @ichfcolombiaoficial

Sede.DIRECCION REGIONAL NARING
Teléfonor 4377630 - Colombia

www.ichf.gov.co
{1 @icBrCoiombia {E] aiovfcolombianficial

i ICBFCalombia

Linea gratuita nacignat ICBF
{01 8000 918080

By
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Area solicitante: Grupo de Asistencia tacnica

Responsable del area solicitante: Carol Melisa Benavides Villota

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO: DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE"

1. JUSTIFICACION:

como prevalentes sobre los derechos de los demés; a la vez gue contemplo
corresponsables de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarro

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto

sicion _ _ ; < U991, "Por medio de la cual se aprueba
la Convencién sobre los Derechos del Nifio”; con fa cual el Estado Colombiano-adopt las lineas fundamentales, determinadas por
ia Asamblea General de las Naciones Unidas ef 20 de nov mbre de 1989, que soportan cada uno de los derechos de los riifios y

las nifias. De Ia anterior Convencion se resaltan | romisos.para el Estado de dar garantia efectiva del derecho de-todo nifio'y
nifia a tener un nivel de vida adecuado para su: isico, mer iri

_ : tual, moral y social; articulando con ello la salvaguarda
del derecho de los nifios y las nifias a la-gducacion, la ¢ caminada a desarrollar su personalidad, sus aptitudes
¥ su capacidad mental y fisica hasta el maximo de su

/ fisic 65 el derecho a crecer en una familia con un ambiente de
comprension, amor y felicidad:.

Para este fin el Gobierno Nacional median

e el Decreto:4875 de 2011 conformd fa Comision Intersectorial para la Atencion Integral
de la Primera Infancia - C|

) tecnica encargada de liderar la Estrategia para la Atencién Integral a la
0n estd integrada por el Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y
ultura, el Departamento Nacional de Planeacitn, el Departamento de Prosperidad Social, la _

e la Pobreza Exirema -ANSPE, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Consgjeria
| scencia y:se constituye en la plataforma intersectorial del Gobiemo Nacional para impulsar
mera infancia a partir de los‘recursos y experticia de las entidades en funcién de esta pablacion.

Proteccion Social, e Mi
Agencia Nacional par:
Presidencial para
la politica-de |

Apartir de'la accion da de ias entidades que conforman la CIP! ytomando como soporte lo definido en el articulo 82 de La Ley
1753 de 2015, segtin el cual "El Gobierne Nacional consolidara la implementacion de Ia politica de primera infancia y desarrollara una.
politica nacional para la infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero a
Siempre, con énfasis en la poblacion con amenaza o vulneracion de derechos”, se €xpidio la Ley 1804 del 2016 que-define la politica
plblica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre", que define las bases conceptuales, técnicas
¥ de gestion que orientan los procesos de atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a 6 afios y sus familias. En este sentido, define
el concepto de la atencion integral y el desarrollo integral de la Primera Infancia, en los siguientes términos;

Articulo 4°
Definiciones: {.. )

a) Desarrollo Integral. (...) Entiéndase por desarrollo integral ¢f proceso singuiar.de fransformaciones. y cambios de
tivo cualitativo y cuantitativo mediante el cual ef sujefo dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades 1%
potencialidades para estructurar progresivamente su identidad Yy 8u autornomia.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambientel

Cualiar copia impresa di este documsnto SE eonsitlord coma SOPIA NOCONTROLADA, X . !
LO5DATAS FROPORCIONADOS-SERAN TRATADGS E ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO OE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LA LEY 1581 DE 2012
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Ef desarrolio integral no se stcede de manera lineal, secuencial, acumufativa, siempre ascendente, homogénea,
prescriptiva e idéntica para todos los nifios y las nifias; sino que se expresa de manera particular-en cada uno, La
interaccion con una amplia variedad de: actores, confextos y-condiciones es significativa para ef potenciamiento de fas
capacidades.y de la autonomia progresiva. Ef desarrolfo actire a o largo de todo el ciclo vital y requiere de acciones
de politica pablica que o promuevan més alla de fa primera infancia”

{..}}

d) Atencién integral, Es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas
a asegurar que en cada uno de los entornos en los que transcurre la vita de los nifios y-nifias, existan las condiciones
humanas, sociales y materiales para garantizar fa promocion y potenciacion de su desarrolio. Estas acciones son
planificadas, continuas.y permanentes. Involticran ‘aspectos de cardcter téenico, politico, programatico, financiera y
social, y deben darse en los ambitos nacional y territorial. .

Para asegurar la calidad, la atencion integral debe ser:

- Pertinente: Responde a'os intereses, caracteristicas y potencialidades del nifio o fa nifia en el momento del ciclo vital
porel que atraviesa, y & fas caracteristicas de sus enfornos. '

- Oportuna: Se da en el momento propicio y en el lugar en el que corresponde. Es eficaz en el tiempo justo,
- Flexibler Asequra que esté abierta a adaptarse a las caracleristicas de las '_personas,' los contextas y fos enformnos:

= Diferencial: Valora a las nifias'y nifios como sujetos que se construyen y Viven de diferentes maneras. Es'sensible &
sus particularidades en fazon de la diversidad:de sifuaciones, condiciones  contextos, y actua intencionadamente
sobre los entornos para transformar sn‘uac:ones de dfscnmmac;on en.razon a las diferencias.

- Continua: Ocuire con regularidad y de este modo garanfiza los tiempos que requieren los nifios y nifias en su proceso
individual de-desarrollo.

- Complementaria: Sus acciongs t;enen la cuahdad dé contribuir a fa infegralidad de fa atencion como resultado de ia
interaccion y arficulacion solidaria enire los actorés responsables de la proteccion integral de fas nifias y'nifios en la
primera mfanc:fa :

De igual manera enel amculo 5° de Ia precitada’ Ley 1804 de 2016, define la educacién inicial asi, “ARTICULO 5°, LA EDUCACION
INICIAL. La edugacion inicial es un derecho de los nifios y nifias menores de:seis (6) afios de edad. Se concibe como un proceso
educativo y pedagoglco mtenmonai permanente y estructurado, a través def cual los nifios y fas nifias desarrollan su potencial
capacidades y habilidades en & ] juego, el arte, fa fiteratura y fa exploracion del medio, contando con la familia como actar central de
diche proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como:su reglamentacion estaran-a cargo dsl Ministerio de Educacion Nacional
y se hara de-acuerdo con los principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera infancia de Cero a Siempre,
l'a reglamentacién sera de obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y terriforial y definira los
aspectos relativas a la prestacion, inspeccion, vigilancia y control de este derecho y-progesa”.

ElICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado

mediante |a Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, ‘adscrito al Ministerio de lgualdad y Equidad, mediante el
Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer |4 integracion y desarfolio armohico de la farnilia, proteger a los
nifios; nifias y.adolescentes y garantizarles sus derechos. En este seritido, conforme a las prescripciones de laley7 de 1979, articulo
21 al Instituto fe corresponde entre otras funciones-las de “1. Ejecutar las Politicas del Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento
de lafamiliay proteccion almenor de edad" y %9, Celebrar contratos.con personas naturales o juridicas, ptiblicas o privadas, nacionales
o internacionales para-el nanejode -sus campafas, de los establecimientos destinados a sus programas: y en general para: 8l

Antes de imprimir este documento...-piense en el medio ambiente!

Coualyinét Lo impresa de gsle documenit secohgidera chmo TORIA NO DONTROLADA,
LS DATOS PROPORCIONADDS SERANTRATADCS DE ACUERDQ ALA POLITICA DE! THATAMENTD DE ‘DATOS PERSONALES DEL !CE’ ¥ A LA LEV 4581 DE 2042
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desarrof!o de sis objetivo”.
La mision y vision de! ICBF es:

*  Mision: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en
condiciones de equidad y libres de violencias.

«  Vision: promover el desarrollo y la protection integral de.los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento
de las c’apacida‘des_de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales
agentes de la transformacion social.-

En este mismo orden y direccion, 1a Ley 1804 de 2016 asigna al ICBF las siguientes funciones a hé!es relacionadas con'fa afencion

integral a la primera infancia:

Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bignestar familiar, Ef rof de/ B
Desarrollo -Integ(a! de-la Primera Infancia de Cero a Siempre esta definido p
que le asigna fa Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, arfictlador y coordinador def SNBF (Sister

a)  Liderar Ia implementacion territorial de fa Politica de Estad,
de Cero a-Siempre 4 la luz de Ia RIA;
b} Promover la participacién y fa movilizac
prioridad sociai, politica, técnica y fi

s a través de los cuales atiende poblacion en primera

a)  Ammonizar lo§ fineamientos de o ,
el Desérrollo Integral de Ia Primera Infancia.de Cero a

infancia, de acuerdo cor la Politica de
Siempre;

cios de educacion inicial con enfoque de atencion integral de acuerdo
finy en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de fa

idades de atencion a Ia primera infancia bajo su responsabilidad, en
parala Prosperidad Sacial,

En concordancia con las: disposiciones citadas, conforme a la bases -del Plan Nacional de Desarrolio. 2022 — 2026, *Colombia,
Potencia Mundial de la'Vida®, y el documento que plasma la hoja de ruta del Gobiemo Nacional, se encuentra el punto 4, "Crece la
generacion para la vida - 1.paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades®, en el cual una de las
apuestas es, 2. “Universalizacion de la atencion integral a la primera infancia en los territorios con mayor riesgo de vulneraciories”,
donde se tiene previsto que, “Se implementarén acciones para fograr la universalizacion de la atencion integral con calidad de
forma territorial y progresiva, en los municipios con condiciones de mayor riesgo de vulneraciones para la nifiez y para el resto del
pais se hara énfasis territorios rurales 'y rurales dispersos, comunidades etnicas, campesinas, en vulnerabilidad ¥ en municipios
afectados por Ia violericia", Igualmente, se tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de la Ley 2294 de 2023,
"Por el cual se expide el Plan Nacional-de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia potencia mundial de ia vida;

Conforme a lo.dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026, “Colombia, Potencia Mundial de la Vida", esta norma es
concordante con [o previsto en el Decrato 1336 de 2018, por medio del cual se adiciona el Decreto 1084 de 2015 con relacion a los
esquemas de financiacion y cofinanciacion entre la Nacion y las entidades territoriales, asi como Ia gestion y ejecucion de las fuentes

financieras complementarias a Ios recursos de la nacion para la atencion integral de la-primera infancia, conforme a lo dispuesta por

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel

b s g SHkIEr OIS impresa de esto dacomenia S considera como COPIA NO CONTROLADA. o .
LOS DATOS PROPCRCIONADOS SERAN TRATADODS DE ACUERBO &'LA POLITICA DE TRATAMIENTS PE DATOS PERSONALES DELICBF YA LA LEY 1581.0E 2012
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i Politica de Estado para el Desarrollo Integral de:la Primera Infancia "De cero a siempre”; en fos términos de ia Ley 1804 de 2018.
Ahora bien, &l Servicio Piblico de Bienestar Familiar és "l conjunto de acciones del Estado que se desarrolian para cumpliren forma
infegral y permanente con el recoriocimiento, la garantia, proteceion y restablecimiento de los derechos de los nifias; nifias y
adolescentes, asf como la prévencion de su amenaza o vilneracion y el fortalecimiento familiar’, el cual se presta por medio del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar —SNBF-, entendido este como el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacion
'y de relaciones ‘existentes ‘entre estos para dar cumplimiento a la proteccion integral de los nifios, ninas y adolescentes y el
fortalecimiento familiar én los ambitos nacional, departamental; distrital, municipal, regido por las normas constitucionales de garantia
de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de |os derechos de |2 rifiez, establecidos en el articulo 44 de Ja Carta
Politica.

Esto implica que la ‘articulacion del SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los tefritorios (localidades, municipios,
departamentos, pais), guienes:son los llamados a dinamizar, orientar y concertar la ejecucion de la politica, lo cual implica acciones,
recursos; procesos de corocimierto de sus realidades ¥ financiacion para responder a necesidades _y'p'rofjl'eméticas propias: ¥ |
especificas, desarrollando'y haciendo uso de sus facultades otorgadas por ia Constitucion Politica’y la Ley.

Con base en el anterior marco nermativo, ¥ dada la naturaleza especial del Servicio Plblico de Bienestar-Familiar, et {CBF en materia
de contratacién cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en-el que
se dispone que el instituto podré celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el institute se obliga a proveer a una
institucioh de utilidad piblica o social de los bienes (edificios, dineros, etc:}indispensables para la prestacion totel o parcial del servicio,
actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de fa Instituicion, con personal de su dependencia, pera de acuerdo con tas
normas y &l control del Institute Colombiano de Bignestar Famitiar {...)".

igualmente se tiene que, en el marco de la Ley 1804 de 2016, en el articulo 8° que trata de las Fases, se encuentraia relacionada con |
la implementacian, enta cual se materializan las acciones de politica como planés, programas y servicios, entre otros, pard la.ejecucion
de la RIA (Ruta integral de Atenciones) local planteada en el plan de accion. El proceso de ejecticion, que debe estar soportado-€n ios
principios de intersectorialidad, sostenibilidad, Qoqrdiﬁa"cién y -concurrencia entre los distintos actores involucrados se debe
matefializar en acciones concretas con'.r"esuitadoé sobre &l bienestar de las mujeres en periodo de gestacion, los nifios y las nifias
en primera infancia.

Diche lo anterior, segan el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigente, se
encuentra el numeral tefcero, con relacion a las atenciones priorizadas para promover-el desarrollo integral de |a primera infancia, alll,
establece que, la Ruta Ihtegral de Afeniciones -RIA; referenciada anteriormente, es fa herramienta que-ordena las atenciones en los
territorios para éj:p%eno desarrollo de cada nifia ¥ nifio, materializando cada.una de las realizaciones pfanteadas en la politica “De cero
a siempre” _p‘ara:_el;g_o_ce efectivo de los derechios de |as nifias y nifios en primera infancia,

Por tal razoni, las atenciohes priorizadas (donde algunas son a cargo de las Entidades Administradoras del Servicio - EASen el
marco de ia ejecucion de los-contratos de aporte, y ofros de las autoridades en salud),.son:

1. FEducacion inicial

2. Documento de identidad

3 Afiliacion efectiva at Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

4, Esguema de vacunacion completo para la edad

5. Asistencia ala consulta de valoracion integral en salud (control de crecimiento y desarrollo) y en las mujeres en periodo de
gestacion, asistencia a los controles prenafales.

6. Valoraciény seguimiento del estado nutricional.

7. Familias y cuidadores en procesos de formacion-en.cuidado'y
gcrianza.

8. Acceso.a librosy contenidos culturales especializados

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel

. . CusMufer capin impresa de eifd gucumiehto de Lonslidera camo. GOPIA NG (_:-DNTRQLADA. X
LOT 0ATOE PRUPCRCIONADOS, SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POUTIGA DETRF\IM{{IENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1551 DE 2012
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9. Talento humano cualificado

1. Descripcidn de Ia necesidad:

stado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero 2 Siempre, establecida a través de laLey 1804 de 2016 entendiends
la Educacion ficial como un detecho de los nifios y niflas menores. de seis (6} afios de edad que se concibe como un
proceso educativo y pedagdgico intencional, pefmanente Y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrolian su
potencial, capacidades y habilidades en el juego, el arte, Ia literatura-y la exploracian del medio,.contando con la famifia ¢como actor
ceniral de dicho proceso. La Educacion Inicial se encuentra en el marco de la atencign integral porque en ella se raafizan acciones
concurrentes, intersectoriales y articuladas en seis componentes de atencion: familia, comunidad' y:redes: salud y nutricién:
proceso pedagdgico; ambientes educativos ¥ protectores; talento humano ¥ proceso administrativo y de gestion:: ., '

Teniendo como marco conceptual los prapositos, principios y objetivos trazados por el Gobiérno Nacional a través.de la Politica de.
E

lgualmente, en el marco de la atencién integral a la Primera Infancia, con respecto’a la vin
de atencion, este proceso se adelanta a través de un ejercicio de zonifica
numeral siete (7) del presente documento, los cuales estan arficulados con (a
invertir los recursos yesfuerzos de las Interventiones de los programas:sociale
a partir del principio de eficiencia ¥ equidad, con el fin de reducir las privaci
planeacion estratégica adelantado desde la Sede de [a Direccion Gener,
realizadas a las Direcciories Regionales,

% Modalidades de atencién ala primera infancia

Con el propésito de informar de manera comp

de semvicios de Educacion Inicial, es perti
modalidades de atencidn cuyo objetivo principal es fa educacic
mujeres en periodo de gestacion. '

o (4)

las

La.garantia del derecho impostergable.
de la atencion integral porqug '
desarrollo integral de las nifa; ‘
calidad fueron definidas:porel M

C

| bienestar de las mujeres en periodo de gestacion estan en el marcg

anizan en seis (6) componentes de calidad de la atencion, enfocados a poteniciar el

$ nifios y el bienestar y paiticipacion de las mujeres en periodo de gestacion; las condiciones de

terio de Educacion Nacional y responden a las particularidades de los servigios de cada modalidad

2 lgual manera responden de manera directa con el sentido y propésitos de cada servicio ¥ son,

it} Salud:y nutricién; (iii) Proceso pedagagico: (iv) Talento humano; (v) Ambierites educativos
on. Estas cuatro (4) modalidades de atencion son:

lidades de atencién a 4 primera infancia ]

Centros de désarrollo infanti (0]}
- Hogares infantiles (HI)

- Hogares empresariales

- Hogares comunitarios de bienestar miltiples.(HCB)
Multiples.

Jardines Socjales

Desarrolio Infantil en establecimiento de Reclusién (DIER)

Desarrollo infantil en medio familiar {DIMF)

Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar — Familia,
Mujer e infancia (HCB FAMI)

Educacion inicial Rural (EIR),

Familiar
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Propia & intercultural ' . Servicio de educacion. inicial de la modalidad propia &

intercuitural para la atencion a la primerd infancia de
comunidades éthicas yrurales, en el marco de la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre

Comunitaria - HCB Familiar
- HCB Agrupado
- HCB integral

: _J
Como paite de las actualizaciones y transformaciones de las condiciones técnicasy operalivas para-avanzaren la calidad y pertinencia
de la afencion a la primera infancia-y a las mujeres en periodo de gestacion, la Direccion de Primera Infancia ha venido trabajando en
fa expedicién de nuevos manuales téenicos y guias operativas para fa prestacion de los servicios, porlo que el ejereicio-de analisis y

estructuracion de la presente coniratacion toma como referente \as modalidades y servicios que:se agrupan de la'siguiente manera:

de medalidades de atencion a'la primera infancia. -
.7 SERVICIOS'QUE INCLUYELAIMODALIDAD -~
= Centros de Desarrollo.Infantil (CDi)
. - Hogares Infantiles (H) N
institucionai - Centros de-Educacion Inicial {CEl)
- ‘Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (DIER)
- Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer-¢ Infancia (HCB FAMI)
- Hogar Comunitario.de Bienestar Familia, Muier e Infancia para ¢l
BienVenir(HCB FAMI BienVenir)
Educacion Inicial enef Hogar
- Hogar Comuitario de Bienestar (HCB)
<"z Jardines Comunitarios {(JC}
_ - “*Proyectos propios y autonomos de educacion inicial
B .. Educacion Inicial Propiae Intercultural
Propia e Intercultural - {_ Edugacion Inicial Campesina
S 1= Jardines Intercultarales |

Tabla.2, Nueva agripacién
"7 NODALIBAD. i)t '

Familiar y Comunitaria

Las condiciones técnicas y operativas de cada unade lasnodalidades relacionadas; se-€nmarcan en fos lineamientos y referentes de
politica publica para-la :e_du'_t}a‘cic’njn_ inicial-en el marco de fa atencién integral.para la primera infancia y en los diferentes manuales,

quias.y otros documentos orientadores que desde ta Direccidn de Primera Infancia y desde l2 Comisién Intersectorial para ia atencion )
a ia Primera infancia se han elaborado y que actuaimente se encuentran vigentes 0 en proceso de publicacion. Todos estos

documentos hacen parte integral de este estudio previo.

La expedicién de nuevos manuales, instrumentos, guias, lineamientos 0 canastas de atencion, refacionadas con cualquiera de las
modalidades y servicios-de atencion, para las cuales se realicen las convacatorias o invitaciones, forman parte irtegral de los
documentos previos para efectos del procese de contratacién, lo cual conminaa quienes participan y a quienes-sean seleccionados,
-a cumplir de- nianera estricta y-oportuna con las orientaciones, estrategias y acciones.que en dichos documentos se definan

B

< Modalidad Institucional

En los afios 70,y posteriores, Colombia se vio infiuenciada por cambios importantes en:sus estruciuras sociales'y econdmicas, como
el incremento.importante de lamujer en e mercado laboral. Adicionalmente, durante esta époea se evidenciaba un dramatico aumento
de tapoblacion urbanay una mayaor densificacion de los municipios. Los-anteriores factores incidieron en las dinamicas de las familias
y las comunidades generando fa necesidad al Estado para tomaracciones orientadas al cuidado’y ata proteccion de la primera infancia

(ICBF, 2013).

En respuesta de la anterior situacion, durante fa década de los 70 se establecieron los Centros Comunitarios para.la Infancia,
nosteriormente fos Ceéntros de Atencion lsitegral -al Preescolar (CAIP), los Hogares Infantiles (H1), y finalmente el réconocimiento del

programa de Lactantes y Preescolares, todos estos servicios institucionales orientados al cuidado'y & la proteccion delasnifasy los
nifios menores de 5 afios {ICBF, 2006).

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Es importante sefialar que estos seWiciOs, que surgieron en sus inicios como cuidado, han frascendido en el marco de Ia Politica de
Atencién Infegral a [a Primera Infancia De Cero a Siempre. En este sentido, la modalidad institucional se constituye como un servicio

La modalidad institucional esta dirigida a nifias y nifios de primera infancia, en el rango de edad de seig (6) meses hasta los cuatro (4)
anos, once (11) meses veintinteve (29) dias. No-obstante, también podran ser atendidos nifias y nifios desde:ios 6 meses hasta los

cinco (5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad, cuando la UDS cuente con las cendiciones requeridas para atender a
esta poblacion siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grado obligatorio conocido como grado
fransicidn, en su entorno cercans. Y para las mujeres en periado de gestacion que estan vinculadas al servicio Desarrollo Infantil en

Establecimientos de Reclusion - DIER,

- Las nifias y los nifios que se encuentren vinculados al sistema educativo formal u ofra modalidad d

. primera infancia
no podran ser sujetos de atencion en los servicios de esta modalidad de manera sj .

Cabe precisar, que ef ICBF, a través de fa Direccién de Primera Infanci
estrategias y realizar las demas acciones necesarias para el mejoramiento
garantia y goce efectivo de los derechios de las nifas, los nifios y sus famiiias de

disefiar planes, programas,
ad en todos los servicios, la

*» Modalidad familiar y comunitaria

La modalidad Familiar y Comunitaria es un escenario-de educacion inicial el
protagonismo de las familias, los cuidadores familiares: principales de las
interacciones y sus capacidades de cuidado y crianza, como :
de gestacion, el desarrolio y aprendizaje de la primera infanci
| desarrolia-en zonas urbanas y rurales;.en las:
acordados con las familias y cuidadores que

3:atencion integral, donde se posiciona el
los nifis, y las comunidades, fortaleciendo lag
omueven el bienestar de las mujeres en periodo
racteristicas de los servicios, esta modalidad se
‘comunitafios, en espacios comunitarios y fugares
dministradoras de! Servicio. )

En la modafidad Familiar y Comunitaria, las mujere

ria, eriodo de gestacion, las nifias y los nifios, viven experiencias y practicas
Ppedagdgicas basadas en el juego, |a literatura, la j

ticas, fa exploracion del medio, y los demas saberes y practicas

_comunidades, desde un tejido s
onfianza. '

propios del acervo de sus
de solidaridad, cooperacion

r e Infancia- HCB FAM! y HCB FAMI BienVenir esta dirigido a personas en periodo de gestacion, nifias
inco (5} meses y veintinueve (29) dias de edad.

Los participantes po'clrén continuar en gste servicio hasta un (1 afio, once {11) meses y veintinueve (29) dias si no hay
ofra oferta de atencion.

- Educacién Inicial en ef Hogar, Esta difigido a nifias 'y nifios desde los seis (6) meses hasta un (1) afio, once {11) meses
y veintinueve (29) dias de edad.

Se podrén atender a personas en periado de gestacion, nifias y nifios menores de siete {7) meses (inicamente en las zonas
donde no se cuente con oferta de atencioni del servicio HCB FAMI y FAMI BienVenir; y se padrén atender nifias y nifios hasta
los cuatro (4) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su entorno cercano ho exista otra-oferfa de
servicios de educacion inicial en el marca de la atencién integral, que atiendan a nifias ynifios de tres {3) a cuatro {4) afios,
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once (11) meses veintinueve (29) dias.

- Hogar Comunitario de Bienestar — HCB, Esta dirigido a rifias y nifios def rango de dieciocho (18) meses a cuatro (4)
afios, once (11) meses y veinfinueve (29) dias de adad. En este servicio solo se podra atender una nifia o nifio'en el
rango entre los dieciocho (18) a veinticuatro (24) meses de edad, 0 una nifia.0 un nifio con discapacidad de dieciocho (18)
meses a cuatro {4) afios, once: (1) meses y veintinueve (29) dias de edad, garantizando los ajustes razonables y previo
analisis en el comité técnico operativo, basado en el Formato Ficha de Caracterizacion Pedagégica para fa Atencion
a Nifias y Nifios con Discapacidad o Alertas en-el Desarrollo en los Servicios de Educacion Inicial-en su version vigente.

- Jardin Comunitario. Esté dirigido a nifias’y nifios del rango de dieciocho (18) meses a cuatro.(4) afios, once (1 1) meses
y veintinueve (29) digs de edad. En este servicio solo se podra atender por cada Madre o Padre Comunitario una (1) nifia
o nifio en el rango entre los dieciocho (18} a veinticuatro (24) meses de edad, o una:(1) nifia o nifio con discapacidad
de dieciocho (18) meses a cuatro (4) afios, once {11) meses y veintinueve (29) dias de edad, lo.anterior, garantizando los
ajustes razonables'y previo analisis en el comité técnico operativo, basado en el Formato Ficha de Caracterizacion
Pedagdgica para la Atencion a Nifias y Nifios con Discapacidad o Aleitas en el Desarralio en-los Servicios de Educacion
Inicial en su version vigente. En este servicio se-podran atender nifias y nifios desde los seis{8) meses-hasta los
diecioeho (18) meses, cuando fas infraestructura, dotacion y talento humano de fa-UDS, cumplan con las condiciones de
calidad estabiecidas para atender a esta pobiacion.

Las nifias y los nifios vinculados al sistema edugativo formal, 0-a otra modalidad de atencion a'la Primera Infancia, no pueden ser
atendidos simulfaneamente o-er contra jornada en los serviciosde la modalidad Famifiar y Comunitaria. Lo anterior, con excepcion de |.

las: mujeres en periodo de gestacion adojescentes que, cumpliende con los criterios-de focalizacion, reguieren del servicio.

£l ICBF, a fravés de la Direccion de Primera Infancia, podré adoptar medidas, disefiar planes, programas.. estrategias y- realizar las
demas acciones necesarias para mejorar os.componentes de calidad en los servicios de-la modalidad Familiar y Comunitaria,-para
aportar.al goce efectivo de los derechos de personas-en periodo de gestacion; ninas y nifios.

o

% Modalidad Propia e Intercuitural

“La modalidad Propia g intercultural parté de recoriocer:4 [as nifiasy los nifics como stjetos de derechos, seres sociales, singutares,
inmensamente diversos € inmersos en una:cultura: Esta modalidad surge de la necesidad de realizar actuaciones desde una
perspectiva de diversidad, porlo cual, bajo ta coordinacion de fa CIPI con las demés entidades que la conforman, el ICBF inicio la

construccidn.de una linga técnica en-donde prima el reconocimiento y ef respeto de la diversidad, asi como, el fortalecimiento de las,

instancias de participacion -consulta-y concertacion; tanto en el nivel nacional, como en ejercicios locales con .grupes etnicos y
carmpesinos: :

| La modalidad Propiae intercultural se suma como una inodalidad de  atencién ‘alaprimera infancia en el afio 2016, buscando
| responder a ia necesidad dé reconacer, acompanar y fortalecer las caracteristicas particulares. que hacen parte del desarrolio de las
nifias ¥ nifios:que habitan en contextos rurales, rurales dispersos y que perteriecen al campesinado o a los grupos étnicos reconocidos
en el pais. En este sentido, desde la educacion inicial en el marco de la atencion integral, es fundamental pensar en la materiaiizacion
de modelos basados en el reconocimiento y especial proteccion-de las nifias y los nifos pertenecientes a comunidades campesinas,
e indigenas, negras, afro, raizales, ‘palenqueras y Rrom, asi como a ia exaltacion, salvaguarda y pervivencia de los saberes
propios: de suis comunidades.

Asi pues, la modalidad propia e intercultural busca aportar a la garantia del derecho-ala educacion inicial con pertinencia, oportunidad

y calidad, fortalecer suautonomia desde su identidad cultural, promover el buen viviry potenciar el buen crecer, y el desarrolio integral
miovilizando el sentido de pertenencia a su comunidad con fa participacion de las attdridades tradicienales y las familias. La
comunidad, se convierte en parte primordial en esta modalidad, comprendiendo el colectivo-de individuos que comparten un tetritorio,
creencias, valores, costumbres, précticas, procesos, cuyos intereses y problemas pueden ser superados colectivamente mediante un
sistea. de redes que les permite proteger y lograr objetivos comunes con sentido ‘de corresponsabilidad, avanzando hacia la
implementacion de acciones significativas que transformen sus realidades, fortaleciendo sus capacidades.y calidad de vida.

g o
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Tradicionalmente, a comunidad se relacionaba con la pertenencia, al compartir territorios y/o espacios comunes dejando de lado ofos
ambitos que son transcendentales para entender cualquier comunidad, junto con los procesos que al interfor de ella se desarmdltan,
Desde una vision més amplia e integradora y los:siguientes elementos son caracteristicos de las comunidades (ICBF, 2016, p. 18:

- Sentido de pertenencia

- Unidad dindmica en constante transformacisn y reestructuracion.

- Red de apoyo v solidaridad basados en fines y objetivos
comungs,

- Comparten un origen v destino comin.

- Identidad comUn basada en aspectos culturales, patrimoniales, simbélicos, historicos, espirituales, de costumbres, habitos,
normas, simbolos y codigos. Aungue no en todos los casos se encuentran ligadas. a un territorio especifico, en algunas
situaciones éste juega un papel fundamental en el desarrolio comunitario.

La Ley 1804 de 2016 Por la cual se establece la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la

_ Porla _ Primera infancia De Cero a'Siempre
tiene el compromiso de contribuir a generar y potenciar sinergias con los activos de.las comunida es éfnicas y Nrales, principalmente
las familias y comunidades, para hacer posible &l desarrolio integral de Jas nifias} :

| i y nifios desde la gestacion en armonia con sus planes
de vida; visiones de desarrollo y corresponsabiiidad en Ia gerantia de sus derechos. Esta modalidad se basa en los Ssiguientes
principios®; s

« Interculturalidad: Este principio tiene como propdsito fundame
que implica que éstas, en medio de sus particularidades, propic|
permita coexistencia sin dafiarse mutiiamente. La interculturalidad st
de cada cultura.como condicion para reconocef: valorar &l otro. Implica;
permanente y la definicion de-procesos para la construceién de acuerdo Eelh)
tna mirada conjunta gue conlleve a lograr.al mejora
gestacitn, sus familias'y comunidades ‘

$ actores comunitarios
I centro de sus decisiones. La
articipa on donde se establezcan verdaderos dialogos con las poblaciones

construccion de confianza implica procesos ; [
e ocimiento.del oto, en el marco del respeto a la diversidad como

y se cumplan los aclierdos‘que se realicen desi
condicion propia del serhur

; rados cuenten con espacios reales y efectivos para que

o infercultural’y genuino p onstruccion de acuerdos. Igualmente, busca involucrar a todas las
 comunidad en los asuntos que:i ciden directa o indirectamente en [a garantia del derecho a la educacion
implica la. construccion de formas. de ndimiento en las que todos los participantes sé

de- el reconocimiento de las formas propias de dialogo de las comunidades.

+  Corresponsabili
derechos delos
cuidado y proteccion

principio que busca la concurrencia de-actores y acciones conducentes a garantizar el gjercicio de los
as nifias y los adolescentes. La familia, la sociedad y el Estado son corresponsables en su atencion,
entido, [a acciones que se realicen deben ser articuladas entre estos tres actores,

» Accion sin dafio: principio que busca generar y desarrollar sensibilidad para-identificar ¥ prevenir con anterioridad acciones
¥ factores que generan conflicto'o dafio al interior de las comunidades, asi como fortalecer los impactos positivos yios factores
que promueven salidas no violentas.

*  Pluralismo Juridico: Este principio implica reconacer la existencia dé multiples sistemas juridicos en una misma area
geagrafica. Esta definicion implica tres cosas: {i) reconocer que el derecho oficial, el derecho dei estado, no es el linico
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axistente; (i) que distintas practicas juridicas (i.e. justicia indigena, justicias co_m__unitarias) pueden ser reconocidas como
distintas formas de derecho; (iif} lo anterior supone, por tanto, que gl réconocimiento de soberania que-algunos-estados
establecen al pretender el manopolio de la fuerza juridica se relativiza.

Esta modalidad de atencion esté dirigida a.mujeres en periodo de gestacion, nifias y nifios hasta los cuatro (4) afios; once {11) meses
veintinueve (29) dias que requieren de educacion inicial en el marco de la atencion integral, con pertinencia y calidad, en coherencia
con las particularidades de sus territorios y'de su identidad étnica y-cultural. Sin perjuicio de lo anterior, se atenderan ninias y nifos
hasta:cummplir los cinco (5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuando-en su entorino cercano no exista oferta de
educacion preescolar, especificamente de grado obligatorio de transicion.

Las nifias y los nifies que se encuentren vinculados al sistema educativo format u-otra modalidad deseducacion inicial del ICBF, no-

podran ser sujetos de la atencion en la presente modalidad de manera simultanea o en contra jornada, con-€xcepeitn de las mujeres |

en periodo de gestacion adolescentes que; cumpliendo con fos criterios de focalizacion, requierari del servicio.
Las comunidades en donde se desarrolla la implementacion de esta modalidad seran definidas bajo tres:(3) criterios:

a. Priorizadas por el |CBF para dar respuesta aautos dela Corte Constitucional, medidas catitelares de la Corte Interameticana
de Derechos Humanos, transito de ofras medalidades, ausencia de ofras-programas en el perimetro urbano, zonas
vulnerables.y emergencias humanitarias, entre ofras disposiciones:

b. Transita de otros servicios de atencion ala primera infancia del ICBF para garantiz-ar la prestacion del servicio a
poblaciones especificas bajo circunstancias particulares valoradas por el ICBF .(poblacién desplazada, migraciones, entre
otras). i : '

c. Ademanda de las comunidades etntcas camp_e_é.i'na_'syfl:idere.s"rfu;ral'és ylo presidentes de las Junta de Accion Comunal
{JAC) que soliciten al ICBF el desarrollo de la modalidad bajo los procedimientos y presupuesto definido para este fin porel
ICBF. ' '

Cabe precisar, que ! ICBF, a traves de la Difeccion ‘de Primera Infancia, podrd adoptar medidas, disefiar planes, programas,

estrategias y realizar las deméas acciones necesarias para-el ‘mejoramiento de los componentes de calidad en fa modalidad propia
e intercultural, la garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifos, mujeres en petiodo de gestacion y sus familias.

Después de las consideraciones anteriores, se tiene que, laactividad contractual del Instituto Colombiana de Bienestar Familiar-iCBF,
busca propender el cumplimiento de las norimag constitucionales de garantia de los derechos de las nifias, los nifos y adolescentes
y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de 1a Constitucion, la Ley 12 de 1994, los principios
de proteccion integral, -el interés superior de las nifias, fos nifios y los adolescentes Ja prevalencia de los derechos,
corresponsabilidad, exigibilidad de |os derechos y perspectiva de género, consagrados en los articulos 7, 8,9, 10, 11, 12 dela Ley
1098 de 2006 y por los principios rectores de las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de
la-citada tey. '

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas précticas .dentro de fa gestion contractual, segun el articulo 3° del Manual de

Contratacion, los funcionarios.y colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direccion General y en las
Regionales del ICBF asumen un compromiso ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad,

objetividad y justicia én la gestion administrativa.y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales mediante los cuales

fa Entidad logra materializar sus objetivos. misionales y satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el.deber de seleccion objetiva,

¢on el fin de escoger la oferta més favorable para los intereses colectivos nersequidos con la contratacion, asi como la libre
concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas en condiciones de igualdad sin restricciongs injustificadas,
anteporiiendo siempre ia sefeccion objetiva y transparencia contemplada eri la Ley, ya gue nuestra mision es trabajar por la prevencion
y proteccion integral de Ta primera infancia, fa nifiez, la adolescencia y el bienestar de las famiilias en Colombia, brindande atencion
especialmente a aquellos en condiciones de'amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Por consiguiente, para la contratacion del objeto planteado en el presente documento, se espera que desde la or_de__nac’ic’m del gasto

Anrtés de imprimireste docimento... piense en el medio ambiente!
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respectivo. se adelanten los procesos de seleccién que correspondan, con el analisis realizado en éste estudio previo en cumplimiento”
| de loestablecido en el Manual de Contratacion Vigente.

2:1. Convocatoria publica para la seleccién de los contratistas para la operacion:de los se

_ ) ; con: 105 de las modalidades
de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la‘primera infancia -

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segiin el Capitulo 1l Reégimen Especial de Aporte - Contratacién airecta del Servicio
Publico de Bjenestar Familiar, del Manual de Contratacion vigente' y de conformidad con Jo/és ablecido en el articulo 122 del Decreto
Ley 2150 de 1995, dispone que, “Se podran celebrar directamente los contratos para k bienestar familiar
con entidades sin &nimo de lucro.del Sistema-Nacional de Bienestar Familiar’, asi mismo, ¢ el articulo 125 del
Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contiatos para la prestacion d '
sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, 0.con-personasn |
estas contrataciones deberan atender integralmente los principios rectores de Ia f
consecuencia deberan observar los principios de la contratacion publica.

Ahora, segin el Manual de Contratacion vigente, en-el articulo 18, e encuentra dispuesto-que,
seran participes de la Gestion Contractual del ICBF agquetlos funcic “dl cuales elfia Director(a) General, de
conformidad con lo establecido en el afticulo 9 de la Ley.489 de 19 ticulo21 de la Ley 1150:de 2007, delega las facultades en
materia de ordenacion del gasto, direccion de los-progesos de sel ' Iratos y/o convenios, suscripcion de
modificaciones, suspensiones, liquidaciones, procesos:, admif materia confractual y demas
actuaciones post contractuales a que haya lugar

fe la facultad para dirigir los procesos de Seleccién y celebrar los contratos o
S rubros del presupuesto.def ICBF que se fe asignen de cualguiera de los
nidos por fa ley y/o cuyo objeto se relacione con los asuntos de su
denc isionales y de.la Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y sus
; uien haga susveces, contratacion sin perjuicio de las delegaciones oforgadas al Secretario
(a) Generalyy.a los Directores Regionales. {...)"

Por tal razon, es responsabilidad de la Subdireccion General adelantar con eficiencia y-oportunidad ios procedimientos de contratacion |
con lafinalidad de garantizar {a contintidad en ia prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de.la atencion integral.

Dicho lo anterior, con relacion a los procesos de contratacion que se pretenden -adelantar, se busca garantizar la atencién de los
servicios de-educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia; que se detallan en el Anexo de Zonificacion y que
coiresponden a las:modalidades Institucional y Familiary Comunitaria, garantizando cori ello los dias de atencion a [os que haya lugar,
dependiendo del servicioy I dispuesto en el Manual Técnico y las Guias Operativas de cada modalidad de atencién, en cuantoa su
estructura operativa, o fraccién proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionari nto y ejecucion del contrato
de aporte respectivamente.

5n-de Iéfagy,\ﬁdad
vos misionales

X . . Cutlquinr capla imipesd B osts dofuments sé cmside.m_'chmnfcqpm'
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coherencia con los plazos -de ejecucion de los servicios, equilibrio; plurafidad de oferentes. en el 'proceSo de seleccion, y lograr
con ello una competencia equilibrada, justa y transparente con ofertas afines entre si-en términos econémicos, para la prestac o
de los servicios respectivos, escenario donde se efectud el andlisis de la distribucion de la oferta y planeamon para los servicios
de atencitn a Ja Primera Infancia, como insumo primario para los actuales procesos de contratacion, de acuerdo con el monto
presupuestal det aporte:qie el IGBF desfina parala-gperacion de los servicios: '

Dicho lo-anterior, para adelantar estos procesos de coniratacion en el marco-del principio de seleccion objetiva, como deber a. cargo
de la entidad, con €l que ciertamente se busca asegurar que los contratistas seleccionados sean los mas idoneos parala gjecucion de
los objetos contractuales, que-es la prestacion del Servicio Plblico de Bienestar Familiar, se haran exigibles los requisitos minimos de:
los componentes juridicos; financieros, de expenenma retacionados mas adelante, asi como unos criterios de gvaluacion, los-cuales
se describiran en el presente formato de estudio previo, en la seccion de JUSTIFICACIONES: DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Por consiguiente, la presente contratacion se adetantara segin el articulo 34 Procedimient para contratar jcon'él" Registro Unico
de Oferentes, paragrafo tercero, del Manual de Contratacion vigente.

En este sefitido, la suscripcian de estos tontratos de aporte se encontrara a cargo-de las Direcciones Regionales, de confarmidad con
la Resolucion 5161 del 6 de naviembre de 2024, que se anexa, segln.la cual desde la Direccion General se resolvig reasumir parcial
y transitoriamente, el ejercicio de ia facultad para dirigir los procesos de seleccion, y-a su vez delegar parcial'y transitriamente, en Ja
stibdirectora General del ICBF dicha facultad. Asi las cosas, la-subdirectora General-del IGBF; por virtud de fa delegacion efectuada, |
| tendra la facultad para dirigir el proceso administrativo de seleccién, realizar laevaluacion delas.ofertas, elaborar informe-de seleccién, |
realizar fa recomendacion de adjudicacion alos (33) directores regionales.

£n consecuencia, se resolvia en-1a citada resolucion que si bien losiréinta y tres (33) Directores Regionales suscribiran los contratos
de aporie dentro de los plazos establecidos ‘en la invitacion plblica, deberan verificar y aprobar las: garanhas Unicas y realizar la
designacion de |a supervision dé los contratos de aporte objeto de dicha Resolueitn y con ello la suscripeion de madificaciones,
suspensienes, liquidaciones, procesos administrativos sancionatatios en materia contractual y demas actuaciones de las etapas
contractual y post contractuales a que haya lugar,

Por lo sefialado, 1 presente coritratacion se justificaen la neces;dad de contratar una {s) entidad (es), donde se garantice un alto nivel
de cumplimiento de la Politica de estado para-el Desarrollo Integral dé [a Primera Infancia “De Ceraa Siempre’ — Ley 1804 de 2016;
de esta manera, la EAS debe cumplircon el objeto y:obligaciones contractuales, de conformidad con'a normatividad vigente, asi como
el Lineamiento Técnico para la Atencion ala Primera Infancia, los Manuales Operativos de-la Modalidad de los servicios contratados,
guies y demas-documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el \CBF, que s& encuentren vigentes al momento
de la celebracion del contrato, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad rélacionadas cen la ejecucion del
contrato, los cuales hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento'y cumplimiento por parte del contratista y talento
humano que este-vinclle para la prestacion del servicio.

Para esto, se solicita el inicio de'un proceso de invitacion publica paraque através dela plataforma SECOP || se realice la postulacion, |
evaluacion, elaborar el informe de seleccion de las. Entidades ‘Sin Animo de Lucro dél Sistema Nacional de Bienestar Familiar que
operaran fas modalidades de atencion conforme lo dispuesto en el Anexo de Zonificacion que hace parte integral de este estudio
previo.

2.3, Teniendo en cuenta gque este proceso constifuye una fase previa a la contratacion directa contemplada en el articulo 122
del Decreto Ley 2150 de 1995, en concordancia con el articulo 125-del Decreto 2388 de 1979, 1a programacion de los Planes
‘de Compra y la expedicion de los Certificados. de Disponibilidad Presupuestal se realizard por parte de las Direcciones
Regionales una vez inicie la etapa de contratacion.

Artes de imprimiF este documento.,. piense en el medio ambiente!
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3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION,

3.1 Descripcion del objeto:

“Prestar los servicios-de educacion inicial en ef marco de fa atencion Integral a la primera infancia de conformidad con los manuales |
técnicos, guias operativas para la atencién a fa primera infancia y los lineamientos-establecidos por el ICBF, en armonia con 1a politica
de estado para ef desarroflo-integral de fa primera infancia de “cero a siempre”

3.2 Plazo de gjecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato, serd hasta el 30 de junio de 2026, contad

plimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

3.3 Lugar de ejecucion:
Ellugar de ejecucion del.contrato sera en el municipio de Chachagui,

a ciudad de Pasto del departamento de Narifio.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domi

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRA

4.1 Identificacion del contrato a celebra;

nocida sorvenma mora! no chstante, estas contrataciones deberan atender integralmente los pnnmplos-
istrativa y de la contratacion publica, en consecuencia deberén observar los principios de fa contratacion

rectores de la funcio
plblica.

4.2 Modalidad de seleccion:

La contratacion de fos programas-estrategicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial de contratacion
def ICBF, denominado Contrato de Aporte, segun lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de
1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 ,1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacion vigente del ICBF, entre
ofros, por to que para consultar su definicion y caracterizacion debe remitirse a lo.contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo'21 de la Ley 7 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos-con personas
naturales o-juridicas, piblicas o privadas, nationales o internacionales para el mangjo de sus campanas, de los establecimientos
destinados a:sus programas y en general para ef desarrolio de su objetivo.

Porsu parte, el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que *{...) se podran celebrar directamente fos contratos para fa

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar’; por lo cual,
segiin lo establece el articulo:34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO-UNICO DE OFERENTES dei Manual
de Contratacion del ICBF, para la aplicacion de este procedimiente de seleccion, extendera a quienes obren en &l registra Unico de
ofererites y tengan personeria juridica o licenciamiento vigente, segiin apligue; una invitacion plblica para presentar oferta, [a cul
sera evailada conforme a'tas reglas de la invitacion, atendiendo a factores objetivos que e permitan al ICBF seleccionar la oferta més
favorable. "PARAGRAFQ-3: Para los procesos de seleceidn que se deban'realizar en tanto se crea el Registro Unico de Oferentes, se
aplicara el procedimierito descrito en este articulo, esto es, se adelantaré con'el procedimiento descrito, invitando & los proveedores
que cugnten con Personeria Juridica otorgada o reconotida por el ICBF.”

‘Teniendo en cuenta lo anterior, se contratard mediante la suscripcidn de contratos de aportes, generando- 'reg"la"s para que,-através de
un proceso administrativo de seleccion; se revisen las reglas y ritualidades previstas por el legislader a aphcar Ia seleccion objetiva
y transparencia. _ ;

Asi-las cosas, el procedimiento administrativo de seleccion seré llevado porparte-de la Subdireccién General def ICBF, quien de”

conformidad con lo establecido en la Resolucion 5161 de 6 de noviembre de 2024 “Por la.cual se reastimen’y de!egan unas facuffades
en el marco de la gestion contractual de los contrafos de aporte, para garannzar la prestacxon de servicios de-educacion inicial en el
marco de la atencion integral ala primera-infancia, en armoriia con fa palitica de Estado parael desarrollo rntegral de la primera infancia
“De Cero a Siempre” adelantara los tramites necesarios para ia realizacion de la evaiuagl_p_n de. las ofertas; .elaboracion definforme de
seleccion yla recomendacion de adjudicacion, correspondiéndole a las Directiones Regionales realizar la suscripcion de fos contratos,
feqalizacion, ejecucion, seguimiento, supervision'y liquidacion de estos.

Teniendo en:cuenta lo anteriar, es preciso sefialar que el procedlmlento administrativo se adelantara-a través de un proceso-publico
y-competitive, a través de |a plataforma transaccional de SECOP Il para garantlzar la prestacion de los servicios, donde acorde con
el estudio-del sector podran pariicipar |os 3|gu1entes tlpos de entidades:

1. _Asoclac;ones y-cooperativas de padres y “'dres comunl arias, asociaciones y cooperativas.de padres y madres usuarios
del servicio o de Hogares Cemunitarios de Blenestar HCB2

2. Grupos Etnicos: Cabildos, Asogiacianes de Cablldos Autoridades Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades

de Resguardos; Orgamzacaones de Base de. poblaolones Negras, Afrocs!omblanas Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano,

Kuagros, Kumpainas Kumpany, Conse;os comunitarios, o asociaciones de Cansejos Comunitarios, legalmente reconocidos-.

y eon capacidad de contratacion.

Asocsaclones campe: "nas Juntas de: Accnon Comunal y Asociaciones Y cooperativas de firmantes de paz.

Cajas de compensa 1on famllaar

Instituciones de Educacion Supenor y Establecimientos educativos.

Iglesias o confesiones Religiosas legalmente reconocidas.

Fundaciones, Asociaciones, Copperativas.y Corparaciongs.

Persona Juridica extranjera sin anima de lucro y Orgariizacion extranjera ton oficina en Colombia, sin anirmo de lucro,

Agremiaciones y Otras entidades sin animo de Jucro del SNBF.

© oo =N @ W

43 Cadigo (s) UNSPSC:

-

4

—
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Codigo Segmento Familia J Ci;;
93142000 Sewiddé Polificos y:Astntos Civicos Servicios comunitarios y suc - Desamollo urbano

9341500 | Servicios Politicos y Asunios Civicos |+ Desarrollo y servicios

: _ “Feociales
93141600 Servicios Politicos ¥ Asuntos Civicos Servicios comuinitarios y sotiales Poblacion
86121600 | Servicios educativos y de formacisn Instituciones Educativas | EScuelas elementales y
: ; Hify i secunidasias

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Elvalor de lainvitacion fue calculado con las canastas o costos de referencia de cada servicio'de aten ibn, de acuerdo con lo dispuesto
en la Resolucion 0130 det 19 de enero de 2024, “Por la cual se adoptan los Lineamientos de Programagcion y ejecucion de Metas
Sociales y Financieras - Vigencia 2024 del Insfituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la nte.de Lleras ~ |CBF y
se deroga la Resolucion 002 del 2 de enero de 2024°, y sus respectivas modificaciones y anexos. Este estimado, teniendo
en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato.El valor de! aporte BF para fa atencion de los
participantes de los servicios se encuentra contenido en el Anexo de Zonific

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL QUINIENTOS CUARENTA YUWLONES CUATROCIENTOS

VEINTE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. (§1.541.420.445),cluidos impuestos, cuotas de
participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e ind aqu lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. la suma de MIL QUINIENTOS CUARENTA Y U _' HELONES CUATRQCIEN]:OS VEINTE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
Y CINCO PESOS M/CTE. ($1.541.420.445),como parte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para fa
atencién de los beneficiarios, '

- Vigencia 2024: $ 2,539,221
Vigencia 2025: 51 it 6
Vigencia 2026:5524.781.458

PARAGRAFO. El ICBF realizara un a
en'el presente contrato,

parieen e'éﬁe'qi__e para fa ian, represean n el Alimento de Alte Vaior Nutsicional suministrado &n los términogindicades |

F-

6. FUENTE DE LOS REGURSOS

//“‘

El valor del contrato S0, SeENcL : ,_,:_‘_;t':lado por la disponibilidad presupuestal No' 105724 de fecha 28 de diciembre de
2024 y vigencia’ No VF-h8 relacionadas en la plataforma SECOP Il

7. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

endo en cuenta las orientaciones impartidas porlas dirscciones de Primera Infancia y de Contratacién de
la Direccion General, para la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de los servicios de ediicacion inicial enel
marco de ia atencion integral a:la Primera Infancia a través del Memorando de Orientaciones Radicado No. 202416000000178423
del 27 de diciembre de 2024 el cual establece las condiciones minimas de indole legal, administrativas, financieras y de experiencia
de las EAS, en el que sugiere tener en cuenta los requisitos establecidos en el Anexo 1 del citado memorando asi:

Por lo antes expuesto;

CRITERIOS HABILITANTES

Sen requisitos ¥ documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad financiera y el cumplimiento de las
especificaciones técnicas del oferente, que la Entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los interesados
para quesu oferta sea habilitada. Estos requisitos no otorgaran puntajey la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

En el mamento sefialado en la invitacion publica los interesados presentaran una oferta compléta, que incluya la informacion sobre
la capacidad juridica y téenica, y fa oferta econémica.

Antes de imptimit este documento... piense en el medio-ambiente!

... ., Cuslquier copia impresa da gste documents se considera comn COPIAND CONTROLADA, )
LO5 DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA PLUTICA DE TRAYAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE 2012



i F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

T : Pagina 16-de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 54
FAMILIAR
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: diciembre 2024

La capacidad-juridica del oferenté y la acreditacion de la capacidad técrica no tiene ponderacion alguna; se-efectlia con el fin de-
garantizar el cumplimiento-de |os requisitos minimos legales:del oferente e indica si éste se encuentra o no habilitado.,

1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE (CUMPLE/ NO CUMPLE)

El procedimiento:de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetivae igualdad de derechos
y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter & todos los oferentes a las mismas condiciones definidas enialey y en
fa Invitacion Pablica.

Cabe recordar que la Invitacion Piblica forma parte esencial del contrato y, por tanto, constituye fuente de derechos y obligaciones |

de las partes y elemento fundamental para'su interpretacion e integracion, pues-contienen Ia voluntad de la administracion a la que

se-someten los interesados durante el procedimiento adelantado y el oferente favorec&do durante | mlsmo [apso y, mas alla, durarite: |

la vigencia del contrato.

Podrén participar como interesados, bajo alguna de las siguientes 'modaiidadés,-"sie'm'pré%y-'duando t’:’u’mplan las condiciones exigidas
¥y no se‘encuentren inhabilitados para contratar con el Estado colombiano.

Interesado:Individual- Singular, como:

1. Asocciaciones 'y cooperativas de padres  madres: comunitarias, asqmacuones y ceoperatlvas de padres y-madres usuarios
del servicio, o de Hogares Comunitatios de Bienestar—HCB3. o

2. Grupos Etnices: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Atitridades Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades
de Resguardos; Orgamzacuones de Basede pob!actones Negras Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano,
Kuagros, Kumpainas, Kumpafiy, Conse;os comunitarios, 0 asociaciones'de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos
y-con.capacidad de contratacién.

3. Asociationes campesinas, Juntas de Acmon Comuna1 y Asociaciones y cosperativas de-firmantes de paz 4, Cajasde
compensacion familiar!

4. Instituciones de Educacion Supenor Estabiec;mlentos Educatwos {oficiales y privados) y Escuelas Normales. 6. Iglesias
o confesiones Religiosas legalmente reconocidas

5. Fundaciones, Asociaciones, Cooperatlvas y Corporaciones.

6. Persona Juridica extranjera sin dnimo de:lucro y Organizacidn extranjera con oficina en Colombia, sin animo de lucro.

7. Agremiaciones-y:Otras entidades sin dnimo de lucro del SNBF,

Interesado Plurai; como: Uniones Temporales-o Consorcios conformados pof log anteriores.
Todos los inte_res:édos'.d_eben:

v Tener capacidad juridica para fa presentacion de la oferta.

v Tener capactdad juridica para la celebracion y-gjecucion del contrato.

v Contar con minimo doce (12) meses de constitusion o reconocimiento del Ministerio def Interior {(cuande apligue) antes.de la
fecha de cierre de'|a Invitacion

v No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80-de 1993, en la-Ley 1150 de 2007,
en la Ley 1474 de 2011 y demés disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para
contratar,

v" No presentar sancienes que impliguen inhabilidad para contratar con el Estado.

Para el cumplimienfo de los réquisitos minimos habilitantes juridicos el interesado debe acredifar los siquientes requisitos: en
consecuencia, debera diligenciar los datos de |a‘oferta en el archivo Excef Hoja denominada "Datos de la Oferta”. ¢l cual alimentara
los formatos 1 al 15,

S

4 Para la suscripcion dal confrato, las. Asociaciones de Padres yfo Madres usuarios del servicio deberan toritar en sus.miembros & los-padres y madres de
Ias nifios actuaimente atendidos -Para las asociacionesd cooperativas de padres yio madres comunitarias 6 de Hogares:Comunitarios de'Bienestar log
migmbrog-debaizn ser padrés yi6 maties comunitarias-én gjerclic

Antes de imprimir este documento... piense en €l medio ambiente!

Cuaiquiercppia ;mpresu de este dorumentu se.considerd camu COPIA NOTONTROLADA
LOH DATHS PROPGRUIGNARD S SERAN TRATALIOS DE ACUERDD A LA FOLITICA DE TRATAMENTO DE SATOS PERSCONALES OFLICEF ¥ ALALEY 1581 DEZUI2:
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*Todos los formatos se deberan presentar en el formato EXCEL publicado en Ia versién definitiva de la invitacioén publica.

¥ que acepta todas y cada una de las condiciones de fa invitacion public

Adicionalmente, los formatos gque deban suscribirse por el contador o el revisor fiscal deberan también remitirse en formato
PDF debidamente firmados por guien corresponda.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (Formato 1).

Con fa carta de presentacion de la oférta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del interesado de no
encontrarse incurso en alguna de-|as inhabilidades o mcompatrblhdades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses qle pleda
afectar el normal desarrollo del confrato, asi como el origen ficito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

Nota 1: Con la presentacnon de este documento en'el SECOP Il se entendera firmada y fecha :representante legal, de
acuerdo con el usuario que le debe corresponder, y por conisiguiente obliga en'todo su contenido se presur A4:5U legalidad.

eresado haleido, entendido
_ ntizar el cumplimiento de las
que en caso d suscnblr el contrato de aporte se

Nota 2: De igual manera, con la presentacion de este documento en el SECOPHI se entendera que

especificaciones técnicas contenidas en el presente’ documento SUS anex
compromete a cumplirie en su totalidad.

Nota 3: Del mismo modo, con la presentacion de este documento en el"SECOP li resado autoriza que todos los actos
‘expi jon publica y en el contrato de aporte, hasta su

la plataforma SECOP Il

Ilquadacmn le sean notificados de manera electrénicaa trave

B. CERTIFICADQ DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Para Jos efectos previstos en este 1
animo de lucro que hayan sido ¢

: tencia'y representacmn legal o su documento equivalente con el cual acredite la personetia juridica,
expedicion no'superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo méaximo para presentar

+ Eiobjeto- soclal-zdehe permmrias actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar. Tratandose de interesados
que acrediten la’‘personeria Jundlca por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las
actividades a'desarollar en razona que esta validacion se realiza para el otorgamiento de fa personeria por parte del
ICBF.

*  Laduracion de la persona juridica no debe ser inferior al plazo definido para la gjecucion de los contratos a celebrar y
un afio més, En el evento en que ef certificado de existencia y representacion legal no indique la duracién de la persona
juridica, el interesado debera aportar copia de sus estatutos vigentes.

+  Autorizacién para.comprometer a la persona juridica, cuando
a ello hubiere lugar. N

«  No encontrarse incurse en algunas de las causales de
disalucion y liquidacion.

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Consejos Comunitarios, Autoridades de Resguardos; Asaciaciones de

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copid impresh de esle documentd ser consiiéra como’ COFIA NG ‘TONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS S2HAN THATADOS DE ACUERDO A'LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSOGNALES DEL ICBF.Y A LEN L,EY 1€ 81 oE2ME
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Autoridades Tradicionales Indigenas, con capacidad para contratar; que tengan el otorgamiento o reconecimientode personeria
juridica por parte del ICBF para prestar el servicio dé bienestar farmiliar o que estén dentro de las excepciones de que trata la Nota
2, del literal C, numeral 1 Capitulo lll Requisitos habilitantes de este documento, como interesados singulares o interesados
piurales (consormos y uniones temporales) deberan ailegar:

1. Certificacion-o Resolucion de Inscripcion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inseripcion: del
grupo -en el Registro de Cabildos Yy Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993) La
certificacion debera contar con una fecha de éxpedicion no inferior a 3 meses contados. a partir de | fecha de cierre de 1
invitacion pablica. _ _

2. Certificado de existencia y representacion.legal o su doclimento equivalénte con el cual acredite la personerla juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o. plazo. maximo para presentar
documentacion, cuando aplique, situacion que seré verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo.en caso de que alguno de los documentos anterfores no indigue:la: duracién de
[a persona juridica o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende-acreditar:

- La vigencia del interesado, la cua! no-podré ser inferior at término de ejecucion del contrato de aporte v un 1 afio mas.
- lLas facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dmero 0 para suscribir contratos.
- Elobjeto social que debe ser relacionado con el objets de la invitacion.

Los Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras, con capacidad para
contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de’ personeria juridica por parte del ICBF, .como interesados singulares o
interesados plurales {consorcios, y uniones temporales) deberan allégar:

1, Certificacion o Resoliicion expedida por el Ministerio del Interior en la cuzl se acredite fa inscripcion en el Registro Unico de
Consejos Comunitarios y Organizaciones dé Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras. La certificacion

debera estar vigente, en todo caso con una fecha de expedicion no superior a a trées (3) mesés contados a partir de la fecha:

de cierre de |a invitacion plblica.

2. Certificado de existencia’ y representacion legal o su documento equivalente.con.el cual acredite |a personeria juridica, con

fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo méaximo para presentar
documentacidn, cuando aplique, ‘situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial = RUES,

3. Copia‘de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de fos doeumentos anteriores no indique la duracion de la
persona juridica o'las facultades del representarite legal:

Con los anteriores requisitos se pretende:acreditar;

v Lavigencia del interesado, la cual no podra Ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte v un 1 afio més.

v" Las facultades del representante legal para presentar proplissta de ofrecer recursos en dinero:c para suscribir contratos.
v El objeto social que debe ser relacionadé con el objeto de ta invitacion,
v

Las organizaciones Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rom, con capacidad para contratar; que tengan el oforgamiento o

reconocimiento de personeria Juridica por parte del ICBF,-como interesados singulares o interesados plurales (consorcios; ¥ uniones.
temporales) deberan allegar;

1. Certificacion o Resolusion expedida por el Ministerio del Interioren fa cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico de
Consejos Comunitarios y Organizaciones de'Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras. La certificacion
debera estar vigente, en todd caso con Una fecha de expedicion no superior a tres (3) meses contados a partir de ia fecha

frovose

Antes de.imprimir este documento... piense eh el medio ambientel

Cudlyier copin inpresa de este datumentd se Sonsiders oMo COPIA NG-SONTROLADA.
LOS DATOS: PFROPORCIONADOS, SERAN TRATALOSDE ACUEHDO ALAPOLITICA DE TRATAMIENTO. DE DATOS PERSCNALES DEL ICEF A LALEY 1581 0E 2012
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de cierre de la invitacion piblica. _

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalehte con el cual acredite a personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior & treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo méaximo para presentar
documentacién, cuando aplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES,

3. Copia de los estatutos vigentes, solo'en caso de que alguno de los documentos anteriores no. indique |a duracion de la
persona juridica o las-facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar;

v" Lavigencia del interesado, la-cual ho podra ser inferior al trmino de ejecucion del contr ;_to-defai’"‘
v Las facultades del representante legal para presentar propuesta de offecer recursos en dinero o
v" El objeto social que debe ser relacionado con el objeto de [a invitacion .

y un 1 .afio mas.
suscribir contratos:

Asociaciones Campesinas

1. Para los procesos:.de contratacion que derivan de la invitacion -
con &l otorgamiento de la personeria juridica o reconocimiento p
del ICBF.

2. Certificado de existencia y representacion legal o st

fecha de expedicién no superior a treinta (30)

‘Asociaciones Campesinas, deberan contar
Sistema Nacional de- Bienestar Familiar

 documento equivalente con el cual-acredite la personetia juridica, gon
dias. anteriores a la fecha de cierre o plazo méximo para presentar

Las Juntas de Accion Comunal, o las asociaciones de juntas de accién comunal deberan aportar:

1. Certificado del Registra Unico Comunal expedido por la Direccion para la Demacracia, la Participacion Ciudadana y la Accién
Comunal del Ministerio del Interior en donde conste su calidad - Decreto 1501 de 2023. Vigente, en todo caso con fecha de
expedicién no superior a 3 meses contados a partir.de la fecha de cierre de la invitacion publica. De igual forma debera
aportar el acto administrativo de reconocimiento de personeria juridica, auto de reconocimiento de dignatarios y estatutos de
la organizacién comunal.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superiora treinta (30)dias anteriores a lafecha de cierre o plazoméximo parapresentardocumentacion,
cuandoaplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES. __

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en-caso de que alguno de los documentos anteriores no indigue la duracion de [a
persona juridica o las facultades det representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Gualquier sopea knpresa deeste docunents se considera toma COPIA NO CONTROLADA. L
£0S DATDS PROPORCICNADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDS A LA POLITICA DE TRATAMENTO BE'DATOS PERSONALES OEL 1088 Y 4 LA LEY 4381 OE 2012
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v La vigencia del mteresado Ja cual no podré ser inferior al térmirio-de gjecucion del contrato de aporte y un 1 afo ms.
v’ Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
v El objeto social que dehe ser refacionado con el objeto de la invitacion.

Uniones Temporales y Consorcios

Para el caso de los consorcios y uniones temporales cada integrante del interesado plural debera comprobar su existencia y
representacion Iegal mediante los documentos sefialados en el Literal B.

Reglas Generales:

Nota 1: Siel interesado en presentar manifestacion de interés en el presente Procedimiento Admmlstratlvo de Seleccion lo hace por
intermedio de un represeritante; debera adjuntar el poder debidamente. otorgado que lo acredite. como fal, de conformldad eon los
requisitos legales establecidos para el efecto.

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacién legal no evidencie la facultad para contratar 0. comprometer de la ESAL,
debera anexar los estatutos de a ESAL, con ¢l fin de verificar dichas facultades. Asi como el acta de la asamblea donde se aprueben
los mismos.

Nota 3: Cuando el representante legal del interesado tenga capamdad limitada para presentar la propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para contratar o comprometer al interesado, debera-anexar autorizacin del 6rgano; social competente, que contenga las
auterizaciones respectivas.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECO‘NOGI‘DAPOR EL ICBF.

Los interesados: para acreditar ser parte del Slstema Nacional de Bienestar Fammar deberan aportar: Certificado. de recoriocimiento
para pertenecer al Sistema Nacionial de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia del acto administrativo mediante el-cual se
le' reconace la personertia juridica por parte de:la Direccion Regional del ICBF.

Nota 1¢ De conformidad con &l segundainiso del"'é’ﬁiculo 37 del-Manual de contratacion vigente, los-grupos étnicos podran dentro
del primer mes de ejecucion del contrato adélantar los framites correspondientes para.contar con el otorgamiento o recanocimiento
de esta para prestar el senvicio de educacion inicial para-efectos de inspeccion y vigilancia por parte del ICBF.

Nota 2; L-os.,inte‘resad_os que se rela_ciona'n a continuiacion NO requeriran teconacimiento desu personeria por-el [CBF:

A) Por haber obténido recoriocimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa (ministerios o entidades territoriales)
antes de |a entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995 ¥ que tengan-dentro de:su cbjeto, actividad principal 0
ensus objetos sociales el desarrolio de programas 'y proyestos de proteccion integral para los nifios, nifias.

B) Por haber obtenido reconecimiento de su personeria por parte de autoridad canénica o catdlica competente y que tengan dentro

de su objeto, actividad principal 0 en sus objetos saciales el desarrolio de programas'y provectos de proteccion integral para los nifios,
nifias. .

C) Se inscribié como entidad sin-animo de lucro ante la cmara de comercio del lugar de s damicilio dentro del periado comprendido
entre el 5 de marzo de 1996 ai 14.de agosto de 1996 y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en.sus objetos sociales
ei desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifas.

En caso de que el interesado se encusntre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOQCIMIENTO DE
PERSONERIA. v el certificado de existencia Y representacion no permita evidenciar que su actividad principal corresponde a la
prestacion de los servicios del Bienestar Familiar, deberé aportar copia de Sus estatutos vigentes,

Nota 3: El inferesado que se encuentre adelantando el tramite de reconocimierto de personeria juridica ante el ICBF debera acreditar
el reconocimiento de fa personerta juridica otorgada por el ICBF a més tardar en la fecha limite establecida en el cronograma de la
invitacion publica para la subsanacion de requisitos habilitantes.

Antes de imprimir esteé documento... piense en el medio ambiente!

Cu‘slqu or copia Impresa e esie documanto se considera toms CORIA NO'CONTROLADA
L0E DATOS PRGOPORCICHATION SEMAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICADE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICHF Y A LA LEY 1581 DE 2032



_ L F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

_ _ _y Pagina 21 de
BIENESTAR - - ' _ ' Version 12 o
FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS ersion 54
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: diciembre 2024

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito, de
acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

Nota 5: Cuando se trafe de la prestacion del servicio piblico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de
inspeccion y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato
sera obligacion del futuro coniratista; adelantar los tramites correspondientes para contar con &l otorgamiento y/o reconocimiento de
la personeria juridica del ICBF, conforme a lo establecido en el inciso segundo y subsigulentes del articulo 37 del manual de
contratacion vigente de la Entidad,

D. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO.

El interesado deberd anexar a su ofrecimiento, a favor del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, con NIT. 899.999.239-2, una
garantia que ampare la seriedad de su oferta, en los términos y condiciones aqui estipulados, expedidapor una compafiia aseguradora
0 por una entidad financiera colombiana, vigiladas por la Superintendencia Financiera, En caso de requiérirse (3 ampliacion de la
vigencia de la garantia, esta garantia debera ser igualmente ampliada de conformi ' HINSTITUTO.

ica o de la razén social que
uivalente, sin utitizar sigla; a
enlificarse con la sigla,

_ ) e épbr.te, persona’j
figuraen el certificado de existencia y representacion legal expedido por fa Camara de Comercio 0 s
no ser que el certificado de la Cémara de Comercio o su equivalente establezca que la firma podra i

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales la garantia el ofrecimientt

: be ser otorgada por todos sus
integrantes (indicando el porcentaje de participacion) y no a nombre de s representante,

Para su constitucion deberé tenerse en cuenta la siguiente informacion:

3 IRSIRUTO COLOMEWND DI
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LABIRECCION GENERAL o !
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La garantia de seriedad de oferta cubrira los perjuicios derivados del inctimiplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:
1. Lano suscripcion del contrato de aporte sin justa causa por parte de la ESAL séleccioniada.

La no ampliacion de fa vigéncia de la garantfa de seriedad de la oferta cuando-ef término para la suscripcian del
contrate de aporte se prorrague, siempre y cuando esas p_rérrogas no excedan un término de tres meses,

3. Lafaltade otorgamiento por parte de la ESAL de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para.amparar
el incumplimiento de las obligaciones del contrato de aporte. '

4. Elretiro de la oferta después de la fecha de presentacién de esta y durante el periodo de validez especificado.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

. Cualquier copinimoresa de este documenle 58 considara conig, COPIA NO CONTROLADA,
LO5 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDS & LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1521 GE 2012
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EIINSTITUTO hara efectiva la garantia-de seriedad de la oferta como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo de fas acciones
legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados y no cubiertos por el valor de esta.

De conformidad cori lo sefialado en el parégrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la nio entrega de la garantia de seriedad
junto con-su oferta no seré subsanable y-seré causal de rechazo de esta.

El interesado que presente oferta para dos o mas zonas, debera presentar garantia(s) de seriedad por un-valor equivalente minimo
al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial de las-zonas a los que presenta oferta. Dicha garantia; deber4 indicar la zona'o las
zonas det lote 0 lotes abjeto de amparo.

E. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y- PARAFISCALES (Formato 2)

Los interesados singulares y los plurales, en este Gltimo caso cada uno de sus infegrantes, deberan aport’a'r:'certi_ﬁc_acié_n en donde
se-evidencie el cumplimiento del pago de aportes de seguridad social de sus empleados a los sisternas.de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.
Esta certificacion deber cumplir con los siguientes requisitos:

1. ‘Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la ofertd, ha realizado el pago de los dportes correspondientes a

la noémina de los (ltimos seis (6) meses calendario legalmente: exigibles, en los cuales se haya causade fa
obligacion de efectuar dichos pagos.

2. Debera ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerda con los requerimientos-de la Ley, o por
¢l Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal.

3. Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal deberé adjuntar la-cédula de ciudadania, tarjeta profesiona
y certificacion de antecedentes.de [a junita central de contadores vigente. :

Nota 1: En caso de que el interesado no-cuente con’ personal a cargo debera diligenciary allegar-el formato 2 - modelo.
cerfificacion de cumplimiento articulo-50 Ley 789 de2002 y Ley-828 de 2003 persona juridica segun la opcion 1.

Nota 2: En‘caso deque elinteresado cuente con personal a cargo debera diligenciar y-allegar el formato 2 - modele
certifi cac:on de cumplimiento articulo 50-Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segun Ja opeidn 2.

Nota 3: En-caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno. de sus miembros integrantes deber&n cumplir con este-
feguisito, de acuerdo-con lo dispuesio precedentemente.

F. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

Los interesadas deberan aportar fotocopia legible de 1a céduta de ciudadariia del representante legal o quien haga sus veces.

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberén aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada.uno de los
representantes legales o quienés hagan sus veces de los integrantes de ia figura‘asociativa.

G. REGISTRO.UNICO TRIBUTARIO

Elinteresado debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN donde aparezca claramente el nimero de identificacion fributaria — NIT.

Nota 1: Encaso de consorcios o uniories temporales, cada uno-de sus miembros integrantes deberan cumplir con este-requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 81 tenga fecha actualizada, lo anterior de corformidad -con lo establecido en la
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Circular Externa No. 000001 de 15 de'marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 565-1 y el
articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya-que la vigencia dela inscripcion del RUT
1 es indefinida. En consecuencia, &l RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacion o adicion en los datos:
consignados originalmente (elemientos constitufivos de identificacién, ubicacion ylo clasificacion); dicha actualizacion debe hacerse a
mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la-actualizacion

H. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES — CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El ICBF- verificara si ef interesado singular o plural {en este (itimo caso se verificara el reporte por cada integrante del consorcio o
unién temporal) y su representante legal se enctientran sefialados en el Uitimo Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Replblica. En todo caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Contraloria General de Ia

Repliblica.

. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD -SIR!
VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION I |

en este Gltimo ¢aso ée;;ygariﬂcaré_el reporte por cada
nidad con lo establecido en la ley 1238 de 2008, En
General de la Nacién,;

El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del interesado singulary pit
integrante def consorcio @ unidn temporal) y de su representante legal, de conf
todo caso los. interesados podran adjuntar certificacion expedida por ;

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificard los antecedentes judiciales del repre;'sﬁ_i}'tante legal del intere ).singular y de los representantes legales de los
consorcios y uniones temporales que van a participar en la‘s ion Piblica, en la pagina web de Ia Policia Nacional de Colomibia,
En todo caso los interesados podrén adjuntar certificacion ex i

al de Colombia l'a_consulta-del_‘Sist’ema Registro Nacional de Medidas
egal del interesado singular y de los representantes legales de
witacién Publica.

EI ICBF verificar, en la pégina wieb de |a Poli
Correctivas de Ia Policia Nacional de Colombia,

hio establecido en fa Ley 2097 de 2021, donde conste que, a la fecha de apertura de las
dos com ores morosos de obligaciones alimentarigs: https:/www.redam.gov.cofinformation-

El certificado:no debera tener plazo de expedicion mayor a 30 dias calendario a la fechade cierre.

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AROS, DE CONFORMIDAD
CON LO'ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLIGIA NACIONAL. (Formato 12)

EI'CBF verificara, en |a pagina web de la Policia Nacional de Colombia la ¢onstilta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afios, de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario que el oferente
diligencie el formato No. 12 AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha consulta tenierido en cuenta que-se considera como dato sensible..

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES (Formatos 3 y 4)

Ademas de los documentos requeridos para los interesados singulares, los miembros de Jos consorcios o uniones temporales
{segun el caso}, deberan aportar el documento original de consfitucion firmado por los integrantes, el cual deber4 teneren cuenta lo

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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' dlspuestc en los numerales 6'y 7 del articulo 7° de la Ley 80.de 1993; para el efecia el documento de constitucion debera contener
come minimo fa informacion sefialada en los formatos; formato 3 MODELO DE CONFORMACION CONSORCIO o Formato 4
MODELQ DE CONFORMACION UNION TEMPORAL segUn cofresponda.

Este doctmento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) St los interesados desean presentarse como Consorcio o Union Temporal, en este-Ultimo caso deberan sefialar las condiciones y
extenision de la participacion para. |a ejecucion del contrato de aporie.

b) La persona qe para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union Temporal, debiera tener facultades amplias
suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio ¢ la Unién Temporal: En el documento se deben
sefialar;, ademés, las reglas basicas que regulen |as relaciones entre fos miembros dei Consorcio o. Umon Temporal y su
responsabilidad.

¢) Los integrantes dé! Consorcio o Unién Tamgoral deben cumplir los requisitos legales y acompafiar [6s documentos requeridos,
como si fyeran-a presentarse en forma independiente. _

0. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL INTERESADO (Formato 5)

El'ICBF en el marco de los:principios de la contratacion publica y coh €] objeto.de minimizar los riesgos ‘de colusion entre
interesados en los procesos de seleccion y convocatorias que-adelanta, adoptalas précticas-que promueven [a participacion
traspafente y:competitiva de los interesados en las distintas modalidades de pracesos.plblicos.

Seguin 1o previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial porlo
dispuesto-en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Interesado debera diligenciar el formato 5 CERTIFICACION DE
PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL INTERESADO en donde exprese de forma unilateral su compromiso de ro ejercer
précticas colusivas o restrictivas de la Competencia. En: aso de mteresados plurales (consorcios 0 uniones temporales) cada una
de {os'integrantes debera acreditar este requisito. _ :

P, .COMPROMISOANTICORRUP’CION (Formato 8)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por €l Representarite Legal el formato 8 COMPROMISO ANTICORRUPCION
de conformidad con el FORMATO de la invitacién: En caso de interesados plurales (consorcios o uniones temporales) cada uno de
los integrantes debera acreditar este requisito.

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES (Formato 9)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal la autorizacion de tratamiento de datos
personales de conformidad convel FORMATO de la invitacion. En caso de interesados plurales {consorcios o uniones temporales)
cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

La no presentacion de este documento ne daré lugar a fa inhabilitacion juridica, no-obstante, su presentacion sera cbligatoria para la
suscripcien de eventuales contratos.

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION (Formato 10)

Los interesados deberan allegar debidamente susorito por €l Representante Legal, el formato 10 COMPRCMISO DE
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION de conformidad con el FORMATO de la invitacion.

Lanc presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no:chstante, su presentacion sera obligatoria para la
| suscripcion de eventuales contratos,

S. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.
| Los interesados deberan allegar el Registro. Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion

ne superior.a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fechia limite para presentar ofertas, el cual debera estar
| vigente y en firme. Cuando ef interesado sea consorcio 0 unidn tempoeral, cada uno de sus integrantes debera anexar el RUP en |as
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condiciones mencionadas.

Los inferesados nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en ef RUP deberén adjuntar como parte de su oferta su certificado
de inscripcion al RUP, vigente y-en firme.

RESPECTO DE LA FIRMEZA: El interesado que haya realizado su inscripcion en la presente vigencia o-queen cumphmlento dela.
obligacion legal de renovacion aporte un certificado de inscripcion que no se encuentre en firme al memento del cierre de la
Invitacion Pablica podra subsanar su firmeza a mas tardar durante el periodo de traslado del informe de evaluacion. Encaso-de no
subsanarse, la oferta sera RECHAZADA:.

RESPECTO DE LA RENOVACION: EI RUP debe renovarse a mas tardar el quinto (5) dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus-efectos. Los interesados colombianos o extranjeros obhgados a inscribirsé:en ei RUP deberan adjuntar como
parte de su oferta, certificado en el que conste fecha de refiovacion durante la vigencia 2024 Enel'¢

cada uno de los mieribros de la estructura plural debera cumplir este requisito.

usuarios del senvicio, o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HC ] as a tener RUP, por 1o anterior, se
verificaran los requisitos habilitantes con base en la dacumentacion ‘aportz a para ‘acreditar los requisitos juridicos; técnicos y
economicos cormespondientes.

*+3i el Comité Evaluador advierte que el mteresado sg encuentra:debldamente inscrito en el RUP, la verificacion de los
criterios juridicos, técnicos v financieros se hard con base.en la mformac:on registrada en éste, aun cuando no estén
obligados a estar inscritos . -

2. CRITERIOS FINANCIEROS HA'B_ILI.T
INSCRITOS EN EL RUP

' Para la verificacion de estos co
aportar copia del
debidamente renovada y en

nentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales) debera
' P, en el cual debera constar {a informacién de indicadores financieros

Para &l caso de las‘Asociacio
usuarios del servicio o de’l
realizaré con base en la

. correspondiente.

NO INSCRITOS EN EL RUP

es y cooperativas de padres y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de padres y madres
gares Comunitarios de Bienestar - HCB que no estén inscritos en el RUP, la verificacion financiera se
rmacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2023, aprobados por el drgano directivo

Para los interesades que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente
documentacion:

a. Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general y
firmados por-el Representante Legal y def Contador, indicando el numero de farjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica).
indicando el numero.de tarjeta profesional. _

b. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 comparativo
afio 2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando el niimero
de tarjeta profesional y el Revisor Fistal {si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

¢.  Notas alos estados financieros 2023, efaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de [as NIIF.

d. Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento
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de identidad y el Contadar Piblico con la mdlcacmn del numero de tarieta profesional. Este cerificado debe ir acompaiado
con la fotacopia de la céduia de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de-contador y el certificado de
antecedentes disciplinarios con e} reglstro actualizado de la-dunta:Central de Contadores con expedicion.no superior a tres
(3) meses anteriores-a la fecha de cierre dé la invitacion.

e Dictamen del Revisor Fiscal {cuando aplique} donde indique el nimero de tarjeta profesional del contador piiblico. E!
dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y-el certificada de antecedentes disciplinarios con el
registro actualizado de la Jurita Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a {res (3) meses
anteriores a la fécha.de cierre de la invitacion.

f. Acta del maximo 6rgano administrativo ¢on aprobacion de los estados financieros con torte a 31 de diciembre de 2023, 9)

Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registraral grupo NIIF al.cual pertenece la‘entidad v revesar los conceptos de
las variaciones de las:cuentas mas representativas de los estados financieros.

_Nota 2: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, solo aplica para [z informacion registrada.en el RUP, los
interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran con fa informacion de titimo cierre contable.

Nota 3: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad:de los documentos solicitados por el
componente financiero.

Nota 4: Es necesario que el interesado verifique que’la informacion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de
2023, segun los estados financieros aportados pata fa evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea
del maximo organo administrativo.

Nota 5: El ICBF podra solicitar en cualqu;er momentolas declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y
demas documentas que la entidad. considere pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada con los: estados
financieros.

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento, EI operador deber acreditar |
que cuentacon la’ capacudad financiera para garantrzar la-operacion de la Modalidad, para el efecto se debera verificar que cumpla
con los indices financieros que se sefialan engl.presente numeral, -

Se consideraran habiitados financieramente los interesados que cumplan con la totalidad de los indicadores financieros asi:
2.1. t'ndicad'oi‘es de capacidéd financiera-y determinacion de rangds de capacidad cperativa (FORMATO 13).

La capacidad operatwa se deﬂne como el valor maximo. expresade en SMLMV que podra ser contratado cen el operador, teniendo en
cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucion de contratos.

Serdn objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

+ Indicader de liquidez: {Activa Corriente dividido porel Pasivo Corriente) Es la capacidad financiera que tiene el interesado.
para cubrir las-obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversién en efectivo de sus bienes o derechos: gue
son a corto plazo (Activo Comente)

* Nivel de endetdamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el porcentaje de obligaciones con terceros que
tiene ¢l interesado.

Asi las cosas, la capacidad operativa sera calcutada a partir de log siguientes criterios;

1. Liquidez = Activa corfiente / Pasivo corrignte.
2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

Be acuerdo con la informacion financiera suministrada por cada uno de los interesados en los Estados Financieros o el RUP, seran

Antes dedmprimir este documento... piense én el medio ambiente!
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agrupados en rangos de capacidad operativa segin lo determine el cumplimiento los indicadores establecidos para-cada rango como
se indica a continuacion:

LQUIDES - ENDEUDAWIENTA CAPACIOAD
RANGO : OPERATIVA
MAEMO MAXIHIO
. MAYOR OIGUAL MENOR DIGUAL ADEG:
NIVEL 1 A 1..0 VEZ
WAVER O FGURLA ] WENGR G IB0R AT
NIVELZ. B i
VEGES
WAICRCIGUALA WENOR GHEUAL R G
HIVEL $ $2VECES _ '
Py PATOROIGUALA | MENOR OTCURLAGES 7], 15000 TRV
: 1,3 VECES i
TAYGR DTG el 1
) 14 SMMLY? hasla
NIVELS e
sy

Tenga en cuenta que el interesado debe;

1. Acreditar el cumplimiento de los indicadores de liquidez y ende
2. Elinteresado quedara habilitado en el rango donde {
Capacidad Operativa.

Adicionalmente, el interesado debera demostrar-que.su ope : CIOﬂ 0 actwudad comerc:ai Ie permite asumir nuevas obligaciones
derivadas del contrato objet_o dela mwtacuon._ po jola

yel valor del saldo por ejec
ceiebrados con EL INSTITUTO, £

3. CRITERIOS TECNICOSHABILITANTES

3.1. CRITERIOS DE EXPERIENCIA (FORMATO 6)

Los interesados deberan a edatar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE DOCE. (12) MESES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA, CON HASTA CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, a
lafecha de presentacion de las ofertas.

La acreditacion de la-experiencia se realizard mediante la presentacion def Registro Unico de Proponentes RUP, Esto conel fin de
garantizar mayor transparencia y objetividad para la celebracion de 10s contratos. En todo caso, la inscripcion y/o actualizacion ylo
renovacion det RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o:subsanarse, @ méas tardar, hasta el término de trasiado del informe-
de evaluacion, en relacion con la experiencia habilitante, de lo contrario la propuesta serda RECHAZADA, por cuanto mientras la
renovacion no esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente esta habilitado. Se precisa que los interesados
no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del preceso.

Lo anterior, sin perjuicio de que las. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio puedan acreditar su
experiencia mediante la presentacion de certificaciones de contratos con entidades que reportan su informacion contractual en Secop
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[0 Secop !, caso enel cual no deberan presentarel RUP. No obstante, estas entidades podran acreditar experiencia con enfidades
privadas o que no reportan su contratacion en SECOP siempre y cuando se encuentren inscritos en el RUP y dicha experienciase
encuentre regisirada y en firme.

NOTA 1: Deberan aportar certificacion de 05 contratos-o-convenios, que contengan objeto 'y obligaciones o la respectiva acta de
liquidacion. Esta experiencia habifitante, se verificara en términos de tiempo en las actividades mencionadas, de manera que.no-sera |
permitido el traslapo de experiencia entre certificaciones.

NOTA 2: De igual manera deberan Incluir el consecutivo del RUP y.el link del expediente en donde se encuiéntra inscrita la experiencia
aportada en la respectiva Camara de Comercio.

LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL REGISTRO UNICO DE-PROPONENTES, deberan acreditar la |
experiencia requerida, aportando el certificado expedido por la Camara de Comercio de fa jurisdiccion respectiva, no mayor a 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de |a presentacién de oferta y asi mismo debe allegar lag certificaciones de |
‘expefiencia registradas en el RUP. En ¢aso de solicitud de subsanacion este documento podri-tener fecha de expedicion
‘posterior al cierre de Ia presentacion de oferta y hasta el dia limite otorgado.por 1a entidad para subsanar. Dichas certificaciones
| deber estarinscritasy registradas en-al menos uno-de los siguientes- cédigos del Clasificador de Blenes y Servicios de las Naciones:)
Unidas, en el tercer nivet:

Codign UNSPSC Sagrienie Familia : -Clasas.
43142000 Servirins Poliitos v Servioing Lesanaiiv urbeno
Asuntos Glipeos CEmunthiyg ¥
seliales
3141500 Servisins Paittians 4 Separigs Desanelo §
Asuning Bidcos comnlanis y séivicios'socisles
stitifes
GA141BD Servicioy Polliges v L SgrAgios ‘Prifiacibn
Asuntas Givicos cortynitaros y '
: sogisles
B 121500 Séricios edusalivas Inshtciones: Escuelgm
 de-formeciin Edugatuds elematules y
secundanas

Sin periuiicio de la informacion-acreditada en el RUP el ICBF se'reserva et dereche de solicitar informacion adicional que soporte Ia
experiencia relacmnada -

NOTA 3: La verificacion- de la expenencza se realizard con base en la informacion que reporten los interesados en el formato 6 '
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL INTERESADO, dispuesto para ta! fin, y-eh los respectivos soportes de la informacion consignada
en el mismio. No obstante, Unicamente para los casos en los que la experiencia a acreditar corresponda a contratos suscritos con €]
ICBF, solo se deberd refacionar la informacion en el formato 6 EXPERIENGCIA HABILITANTE DEL INTERESADO. En caso de
discrepancia entre el formato 6 y los certificados allegados, el Comité Evaluador tendra en cuenta las certificacionss-aportadas.

NOTA 4: Dichas cerifi camones deberan ser expedidas poriaentidad o el contratante y suscrita per el funcionario competente en'la
que se reflejen coma.minimo los siguientes requisitos:

- Nombre de la.empresa Coniratante
= Direcciény Teléfono del contratante
- Nombre def Contratista
- Nimero del-contrato (si tiene)
- Objeto del eontrato
-~ Lugar de ejecucion
~Actividades gjecutadas
= Estado del contrato _ _
- Fecha de inicio (dia, mesy afio) y fecha de tefminacion (dfa, mes y afio) » Fechia de expedicion de la certificacion (dia, mes y
afo)
_-__Nombre y firma de quien expide la certificacién {La certificacion debera estar firada por el funcionario competente para

Antes de imprimir este documento, .. piense.en el medio ambiente!

Cunlquier copid impresa do-esle ducumerto st onsiders camo SRR HO' CTONTROLADA,
LOE DATOL PROPORCICNADOS SERAN TRATACOS BE. ACUERDG A LA rGLiTLGA DETRATAMEENTO BE BATOS PERSONALES DELICEFY £ LALEY 1581 DEQ0§2
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s‘usc'ribirl_a). Si la certificacion esté firmada por el Supetvisor, se debera adjuntar copia del contrato
- Valordel contrato.

| NOTA 5: Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2 *Informacién para inscripcion, renovacion o actualizacion”, en el
Numeral 2.5 dispone que, cuando'la entidad oferente no cuente con més de tres (3} afios de constituida se podra sumarla experiencia
de los fundadores, o constituyentes, para ello, se verificara la fecha de constitucion dispuesta en el certificado de existencia y
| representacion o documento equivalente. La experiencia que se pretenda acreditar deberéa relacionarse y allegar las certificaciones
comrespondientes que se-quieran hacer valer por fa-entidad las cuales deberan cumplir las condiciones sefialadas

NOTA 6: Las certificaciones deberan cumplir todos [0s requisitos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que las
certificaciones no cuenten con la tofalidad de la informacion solicitada, que permita su evaluacion, los interesados podran anexar a la
propuesta copia del contrato o convenio o acta de liquidacion o documentos que sean del caso; que permita tomiar la informacion que |
falta de la certificacion.

'NOTA 7: El ICBF podré en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la |
acreditacion de la experiencia. En todo caso, ef ICBF podra verificar el contenido de’
informacion que en ella se designe, 'sobre la descrita en la certificacion en caso'de dlferenma

NOTA 8: Ademas, se tiener en cuenta las siguientes reglas a saber;

1. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en lo
prevalecera la informacidn de los soportes.
2. Cuando en la certificacion o en el acta de lig
certifi cacmn del oferente mdlwduai 0 del tntegrant

4. Las adiciones a los;
independientes.
No.se aceptaran las certificaciol

5.
NOTA 9: Las ceﬂiﬁ'cacion_e Y

REGLAS GENER‘ ES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Sila oferta se presenta.en consorcic o union
temporal, la experiencia habilitante podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podra ser la
experiencia acreditada por uno (1) o varios de sus integrantes, sin que sea necesario que todos los integrantes sumen
experiencia. '

2, EI'ICBF podré en-cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacion presentada por el interesado

para la‘acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la informacion en el RUES
y prevalecera la informacion que enella se designe, sobre |a descrita en la certificacion en caso de diferencia.

3. La experiencia para tener en cuenta sera en contratos o convenios ejecutados y terminados, entendiéndose por ésta,
aguella en la cual el interesado nohaya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en que
alguna de dichas circunstancias se presente frente a fa experiencia-acreditada, no se tendra en cuenta la respectiva

ceitificacion _ _ _

4, £l ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el
cumplimiento a cabalidad de los coniratos o convenios y/o cerificaciones que el interesado allegue.

8. El interesado cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada, aportandgd

_certificaciones de-experiencia adquirida por los socios, accionistas o constituyentes y que cumplan con las reglas de la

Antes de Imprimir este documento... piense en €l nedio ambiente!

Cuaiquiarcopia impresa de este decumeanty 58 sonsidern.coma COPIANO CONTROLADA.
LGS DATOS PROPORTIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERRQD A ‘LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOHALES DELICER Y & LA LEY 1251 8E 212
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invitacion plblica, conforme & lo establecido en el numeral 2.5 del-articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
8. No se aceptaran auto certificaciones o certificaciones expedidas por el representante legal, socios, o miembros del

interesado que se presenta a Ia Invitacisn Publica.
B. OFRECIMIENTO ECONOMICO DEL INTERESADO
Ef interesado debera tener en cuenta las siguientes reglas para diligenciar ia: oferta econdmica;

Debe allegar el formato 1 de'CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA anexo a la invitacion y diligenciar el cuestionario de
SECOP I

NOTA1. Siel oferentenc presenta el formato 1 dentro delos plazos dispuestos, podra subsanarlo, sismpre y-cuando haya d iligenciado
el cuestionario dispuesto en SECOP [,

NOTA 2. En caso de existir diferencia entre el valor total diligenciado en el cugstionario de SECOP 1l y'_elf\ja'!or;to.tal'especiﬁ_cado_en
el formato 1, prevalecerd el valor diligenciado en el formato 1 CARTA DE PRESENTACION DE | A QFERTA,

Para elio el INTERESADO DEBERA RESPONER EL CUESTIONARIO SOBRE EL OFRECIMIENTQ ECONOMICO |°
{ PARAMETRIZADO EN LA PLATAFORMA SECOP il.

Se entendera que en el valor indicado enel formato 1 de CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, constituye la presentacion
de su oferta y que esta incluye los impuestos, costos y gastos' de toda indole. en que los interesados: pugdan incurrir para la
presentacion de su oferta, celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato de aporte restiltante de este Procadimiento Administrativo
de Seleccion, que estarén a cargo del interesado o asoclado, en todo caso, el ‘valor-de la oferta no podré superar el valor del

presupuesto oficial establecide para cada zona &'la que se presents.

NOTA 3. La presente invitacion se asignara por:el valor resultante de aplicar la sumatoria del presupuesto oficial ICBF; calculado
teniendo en cuenta los valores de:complemento para &l rubro de“afriendo y elvalor de |a-contrapartida (cuando aplique), por cada
'Z0na.0 zonas a las que se presente. Para estos efectos, es.responsabilidad del oferente revisar el detalle de la zonificacion yenel |
identificar las UDS cuya contrapartida obligatoria es el afrietido de Ia infraestructura, o que la alimentacion sera suministrada por e!
ICBF: :

C. CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO O EN ESPECIE- LOTE 2 (Formato 11)

La contrapartida aca solicitada; tiene su razon de ser, en as particutaridades de los contratos suscritos por el ICBF, ya que en
referencia al contenido de contrapartidas ofertadas por los operadores, estas corresponden a una inversion en dinero o especie que .
se realiza para la operacion:de los setvicios, atendiendo su finalidad, que es contribuir durante Ia ejecucion de los contratos de
aporte con Ia calidad y ta apropiada prestacion dél-servicio a las nifias'y los nifios, esto en la medida en que esta directamente
retacionado con la adecuada y-optima implementacion de los programas de atencion. Por ende: para las zonas del Lote 2, los
interesados deberan incluir en su oferta el porcentaje de-aporte en:dinero o én especie réspecto del aporte del ICBF para [a
operacion de cada una de las unidades de servicio - UDS que componen la zona o las zonas de la oferta, conforme o siguiente:

+  Paraias UDSsin arriendo, el valor de la contrapartida sera del dos por ciento (2%) respecto del-aporte del [CBF.

*  Paralas UDS con:arriendo, el valor de la contrapartida correspondera a una parte del arriendo de la infraestructura para
la operacién del servicio, el cual fepresenta un total de cinco coma ginco par ciento (5,5%) del valor de fa canasta para
las UDS que aplica. En estos cases, la contraparfida del interesado dehera corresponder al dos por ciento (2%) del
porcentaje fotal del arriendo, y el ICBF realizara el reconocimiento del tres coma cinco por ciento (3,5%) restante qiie
esta.incluido en el valor del aporte del Instituto.

SE PRECISA QUE NO HABRA LUGAR A RECONOCER PIFERENCIA ALGUNA RESPECTO DEL VALOR DEL ARRIENDO DE
LA INFRAESTRUCTURA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO DE APORTE, POR LO QUE CON LA PRESENTACION DE LA
| OFERTA LOS INTERESADOS ACEPTAN ESTE PORCENTAJE Y RENUNCIAN EXPRESAMENTE A PRESENTAR
RECLAMACIONES POR CONCEPTQ DE CONTRAPARTIDAS.

Elinteresado debera presentar el formato. 11 COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO Y/O EN ESPECIE. suscrito por el

representante legal, en el cual se detallen las actividades que seran financiadas con |os recufsos en dinero o especie ofrecidos por

Antés de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!
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el interesado.

La contrapartida se debera invertir en los siguientes rubros que se deben detallar con su oferta en el formato 11. Es neGesario tener
en cuenta que el uno {1%) de esta contrapartida se debe invertir en alimentacion para ios nifios y nifias para las UDS sin arriendo.

NOTA 1. TENGA EN CUENTA QUE LA CONTRAPARTIDA SOLO APLICARA PARA OFERTAS DE LAS ZONAS DEL LOTE 2

NOTA 2. Los recursos decontrapartida son los recursos gue aporta.la EAS ala operacion del servicio en los términos aca establecidos,
y demas orientaciones que para el efecto emitan las diversas éreas de la Sede de Direccion General, asi como las necesidades
identificadas por el supervisor o interventor del contrato y avaladas en la primera sesion del comité técnico operativo. De igual forma;
en el transcurso de la ejecucian del contrato y bajo la facultad que tiene el comité técnico operative de revisar la distribucion de
presupuesto, las partes podran redefinir la destinacion de la contrapartida para aguellos.conceptos de gasto que sean més prioritarios

TIPOS DE APORTES DE CONTRAPARTIDA

Linea ge inversldn

Dascripcion

2. Dotacitn

-tondicisass de nidas y alfies, 2c dedh, fos benas canlenidas en el espade daben contar

El mobiliade como [os espacios requieren estar adapiados a las caracteristicas y

con caractensticas especificas, tales como: dimensiones (escala para primera infancia)
#n donte-2! material diddctice s encuentre al éltance dé aueshids binafolivios {nifas y
nifigs} y asi propiciar experencias enriquecedoras que promuevan 54 desarrdfio y les
permian explorzr ¢l munde con confisnza en si mismos v eh fos adulles que Jos rodean,
Esto conforme a o dispuesta en ls GUIA ORIENTADORA PARA LA GOMPRA DE LA
DOTAGION MODAUDADES DE EDUCACION INIGIAL EN EL MARGO DE UNA

ATENCIOH MTEGRAL, 20 su veisida vigenle.

b.. Taleitds homano

adicional

- desanalla, ohedeade hemamienlss pera su inclustén plera-y elactve en o educaditn

Vinculacién-de talente humano adicienal (contrapariida de persoral adicienal), para
fortalecar log'pracesas de alzndidn e las UDS en uno o varios defos sigiientes périles de.
acuerdo con las necesidades en el marce del contrato; con dedicacidn y funciones
exclusivas para el sefvicio contratade:

a. Licanciado en educacion especial: Este profesional acompafiara a los agentes
educatves y-a fas famifizs que lengen nifasy nifios con discapadded ¢-afieracianes én el

inicial.

5. Profesionat.en artes plésticas y/o escanicas ylo mislca; Este profesionat debe faner.
experizncia-enirabajs con nifids y nifios de primera infancia ¥ supapet fundamental serd el
de acompafiar al falente humane de-la UDS para fartalecer fas précticas y las
estrategias padagagices relacionadas con fas acfividades reclords de 1a primera infanchs.
¢. Licenciado en educacion fisica ¥ recfeacitn {Uno por-cada 200 nifias ynifios). Este.
profesional daba fener experigacia en tishajo con nifias v nifos de priméra infancia y su
papel fundamental serd 2f de acompafar &itelenta bumane deis UDS pari fartafecar las
practicas y.las esirategias padagbgicas relacionddas con el cierpo y 2l movimiento d2
pifizs, nas y mijeres gestanlss. )

c. Adecbackin o arregfos
locativos

1a confragariigs $erd en dinerp o an espece y estard dhigida a accones de adecuaciin o
‘wrfenios focatives, siedipr y cuande 5éd én und infraestruchira propla det ICBF o
plibfica, previamenté identificados y que impacten ef componente de ambienies
educatives y pretectorss ea la seferente @ 13 infraestiuciure donde epere el ssnvide.

d.  Ampliacion  deo

cobariifa

Este fipe de apurie pemitid amgfiar la cobertura o génerar ahomos para ia entidad
contratante, de alli que se deberd tener en cuenla la estiuciura presupuestal de cada
servich para eslz agorle.

e. Blenes ¥ Servidps

Esta confrapartida:se definird de acuerdo con las.necesidades tdentiiicadas por al
supetvisor-del cantrato ¥ que no toresponden 4 fas Hneas expyesias anteriormenle,
astas necesidades puaden ser.

Transognie parz nidas, nifes y famiffas.

Dotaciin adiclonal de acuerdo con to eslablecida enla Gyfs Orientadora para la Campra de
{a Detacion para las Modalidades de Educaciin Inictal en e! Marco de i -Atehcidn
Intagral, en suversidn vigenie.

En los casas en los que fa uoidad de semvitin no.cuente con aguz potable 6 acugdurly, gl
iferente podri presentar coma canteapartida.el suminisiro de.agua potable.
Contiataciin-y adgquisicién de senvidios y-equipos e vigiancia,

En todo £asc el inleresado debe ménifestar:sy disposiciénide aplicarta'én €l furmiato da

. carla de presentacion de'la eferta - formalo 1.

f. Alimentacion

“Esta confraparida se delinrd de acyerdo con las nacesidades dentificadas por e

supeivist def contralo y que no carresponden-ajtas /inans expudstas anteriormente,

g. Infrassiructura

En Ibs ¢asos en que para’la operacién del sefvicio se requiera el arriendo de la
inflaestructyta, ef aperle de la contrapaitida comespondera;aests amiéndo, representado
en un porcentaje del 2%-del valor del apode del ICBF. SOLO APLICA PARALAS UDS
CON ARRIENDO DELLOTE 2 . N

Antes de Imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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en el contexto de cada contrato de aporte pudiendo incluir entonces otras categorias acordes con las necesidades: propias de la
operacion. Se reitera gue, con el cambio de Ia linea de inversion o de acciones respecto a la destinacion de los"aportes de las EAS,
no podran modificarse (disminuirse) respecto al porcentaje del aporte convenido dentro del contrato inicial, de alli que se deberan
guardar las coridiciones econdmicas ofertadas inicialmente y sobre las cuales se suscribigron los contratos, '

NOTA 3. La oferta de! intefesado que comprometa porcentajes inferiores a los indicados en esta invitacién sera tenida como NO
CUMPLE..

NOTA 4. Tener en cuenta que el Formato 11 COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO Y/Q EN ESPECIE debe ser
diligenciado de-acuerdo-con el nimero de zona o zonas del iote o'lotes a los cuales desea presentarse, lo antetior debido a que cada’
zona de atencidn cubre unos municipios determinados. '

NOTA 5. E interesado debera ofertar en el formato 11 COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN-DINERO Y/O EN ESPECIEen al
menos una (1)-de las actividades sefialadas, el porcentaje y.el valor en pesos que deses asignar a cada una de ellas y especificar si
este aporte lo realiza en dirierd yio eri especie, '

NOTA 6. La oferta del interesado debe ser en nimeros enteros sin decimales; en caso de presentarse una oferta con decimales, &l |
ICBF podré realizar el ajuste aritmético correspondiente al niimero enterc mas:proximo, caso-en el cual el valor obtenido se tendré en
cuenta para la asignacion y suscripcion de los contratos de aporte. :

NOTA 7. EL VALOR DEL APORTE DE LA GONTRAPARTIDA EN'NINGUN GASO PODRA DISMINUIRSE, AUN CUANDO SE
PRESENTEN INEJECUCIONES, DISMINUCION EN [A COBERTURA U OTRAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN EN LA
CELEBRACION O EJECUCION DE LOS CONTRATOS,

st

NOTA 8. LAS CAJAS DE COMPENSAGION FAMILIAR SE COMPROMETEN CON LA PRESENTAGION DE SU OFERTA, A
APORTAR UN 2% ADICIONAL AL MINIMO REQUERIDOPOR CONTRAPARTIDA, LO ANTERIOR CON RECURSOS DE
FONNINEZ, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.7.6.7. DEL DECRETO 1072 DE 2015,
CRITERIOS DE SELECCION |

Una vez identificados los interesados diie cumplieron con los criterios habilitantes se procedera a efectuar la revision de los criterios
de seleccion, otorgarido 1a purituacion correspondiente y estableciendo el orden de elegibilidad,

El interesado que obtenga mayor puntaje, en el orden de lista'de consolidacion correspondiente, es quien deberd ser seleccioniado
para la suscripcion'del contrato de aporte en cada zona.

Etinteresado debera acreditar o présent_a_r'hasta dos (2) certificaciones adicionales a las del requisito de expetiencia habilitante, quex T
tengan actividades relacionadas con Pre'stacién-de!'seryiqio de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la Primera
Infancia en ia zona de la oferta, como'se detallara mas adelante para |a asignacién de puntaje.

Se entendera por éxperi_encia refacionada fas siguientes actividades y objetos contractuales.afines éon. los. siguientes servicios:

| 1. Prestacion de! servicio de educacién a la primera infancia ef Gentros de Desarrallo fnfanti.

2. Prestacion del servicio de édﬂcac’i’én a la primera ‘infancia en.Desarrollo [nfantil en Medio Familiar.

3. Prestacion del servicio-de educacion ala primera infancia eri Familia, Mujer e Infancia = FAM.

4. Prestacion del servicio de educacién ala primera infancia en Hogares Comunitarios de Bienestar,

5. Prestacion del servicio de educacion a la primera.infancia en Hogares [nfantiles.

6. Prestacion del servicio de‘educacion a la primera infancia en Desarrollo Infantil en Establecimientos de. Reclusion.

/. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Saciales.

8. Prestacion del servicio de educacidna la primera infancia-en Hogares Empresariales.

Antes de imprimir este documento... piense e el medio ambiente!
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9. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Mltiples.

10. Prestacion det servicio de educacion a fa primera infancia en Modalidad Propia & Intercultural.
11. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Casas de Pensamiento.

12. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Infantiles.

13. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Pedagdgicos Infantifes.

14, Prestacion del servicio de educacion ala primera infancia en Salas Maternas.

15. Prestacion del-servicio de educacion a la primera infancia en Sala cunas.

16, Prestacion del servicio de educacion a la pimera infancia en Escuelas Maternales.

viven, y favoreciendo mteraccloneS que se generan en amblentes ennquemd
cuidado.

pénencnas pedagbgicas y practlcas de

La educacion inicial es valida en si misma por cuanto el traba;o pedagdgico que-alli se planea parte de los intereses, inqu:etudes
capacidades y saberes de las nifias y los nifios; Esta no:busca me fi in ltimo.sU-preparacion para la escuela primaria, sino gue les
ofrece experiencias retadoras que smpulsan sttdesarrollo;. 1.5U medio; se expresan-a través del arte v disfrutan de
la literatura. : -

NOTA 2: Teniendo en cuenta la naturaleza y al
de educacion inicial en el marco de la atencr'

cia requerida NO se considerara como.experiehcia.en prestamon
{la prim ra infancia, las siguientes -actividades u objetos contractuales:

Prestacion de senvici

senf' dotecas, bibliotecas mfantllesos_alas_ de lectura. d.Prestacion  de  servicios en Hogares

.F’restaclon'.', e se‘ cios'en Centras de Atenc:on a nifios y adolescentes infractores.

Prestacion de servicios en Estrategia Instituciones a casas de [a Mujer y 15 Infancia (IAMI)

Prestacion de servicios:en albergues para la infancia.

Prestacion de servicios en Centros de Recuperacion Nutricional.

Prestacion de serwmos en Centros de rehabilitacion y otros centros de terapias.

Prestacion de servicios en clubes de nifios

Los demas servicios que no.impliquen la atencion directa de nifios menores de seis afios, mediante la implementacion de un
plan pedagogico o Proyecto Educativo Institucional

= Ze oo

~—

_— =

Experiencia ponderable

Por o anterior los criterios ponderables seran los siguientes:

1.1, Experiencia en alguno-de los municipios
de la zona de la oferta

1. -experiencia 60 PUNTOS

-Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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en la zona de | 1.2. Experiencia en el depdrtamento de laZona 30 PUNTOS 60
{a oferta. de la oferta
2, Experiencia Tefritorial del Talento Humane 20 PUNTOS. 20
3, No tenersanciones en firme y ejecutoriadas {amonestaciories, | 20PUNTOS 20
multas, clausulas penales, suspensiones de la oficina de
aseguramiento de la calidad entie otros)
MAXIMO 100 PUNTOS 100
1. EXPERIENCIA PONDERABLE EN LA ZONA DE LA OFERTA (Formato 7)

El interesado debera acreditar o presentar hasta dos (2) certificaciones-adicionales a fas del requisito de experiencia habilitante, que
tengan actividades relacionadas con Prestacion del servicio de educacion inicial enel marco de fa atencion iritegral a la Primera:
Infancia en la zona.dé la oférta, como se detallara mas adelante para la asignacion de puntaje.

‘Se otorgaran hasta 60 puntos-al interesado que allegue la mayorcantidad de meses de experiencia en la zona de la oferia,
-aportando méxime hasta dos (02) certificaciones de-experiencia adicional. De:gsta manera, se generard para fines de la
cuantificacidn un indice entre 0y 50 puntos, calculado de la siguiente manera:

X={(B*C) / &)

Donde; A= La mayor cantidad de meses de experiencia:en ia zona de la oferta, calculado en ntimeros entergs
B = La-experienciaen la zona de la oferta del interesado, calculado &1 numeros enteros

C =60 puntos (puntaje maximo otorgado) X = Puntaje c}’tb’r_gado

Se entendera por.experiencia refacionada las siguientes actividades y objetos contractuales afines con los siguientes-senvicios:

1. Prestacion del servicio de educacion a.la-primera infancia en Centros de Desarrollo Infanti.

2. Prestacicn-del:servicio dé"educac'ién-a E p_ﬁm'era infancia en Desarrolio Infantil'en Medio Familiar.
3 F’restaciﬁn del servicio de educacion a la primera infancia en Familia, Mujer € Infancia — FAMI,

4. Prestacion del servicio de educacion a la primera-infaneia en Hogares Comunitarios de Bienestar.
5. Prestacion del servicio de. éducacion a la brimera infaneia én Hogares Infantiles:

6. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Desatrollo: Infantil en Establecimientos de Reclusion.
7. Prestacién del servicio de educagion a la primera infancia en Jardines Sociales.

8. Prestacion del servicio dé educacitn a la primera infancia en-Hogares Empresariales.

9, Prestacidn del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Mltiples.

10. Prestacion del servicio de educacion a la primerainfancia en Modalidad Propia-e Intercultural.

11. Prestacion del servicio de educacion ala primera‘infancia en Casas de Pensamiento.

12. Prestacion del servicio.de educacion a la primera infancia én Jardines Infantiies.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio-ambiente!
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13. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Ja‘r’dihes Pedagdgicos lnfantiles. '

14, Prestacion del servicio de educacion ala primera infancia en Salas Maternas,

15. Prestacion del servicio de educacion a [a primera infancia en Sala cunas.

186. Prestacion del servicio de eéducacion a la primera infancia en Escuelas Maternales,

17. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Pr‘eescolare's; (Prejardin, jardin, transicion).
18.  Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Centros de Estimulacion Temprana.

19, Trabajo con mujeres, familia, comunidades o comunidades indigenas con impacto en nif

/ ninas.desde los cero (0) hasta
Jos cinco (5) afios

20. Experiencia en actividades del componente nutricional, soberania y-seguri
nifigs y niias desde los cero (0) hasta los cinco (5) afios.

alimentari 3.con enfoque en

NOTA 1. Para esta verificacion se enfiende que la educacion inicial 2 la pimeraiinfancia (Educac n Inicial) es'un derecho
impostergable cuyo objetivo es potenciar de manera intencionada ef desarrolio integral de las nifias'y los nifios desde su-gestacion
hasta cumplir los seis afios, partiendo del reconocimiento de sus caracteristicas y d ridades de los contextos en que
viven, y favoreciendo interacciones que se.generan en ambientes enriquecidos:a tray eriencias pedagogicas y practicas de
cuidado.

La educacion inicial es valida en-si misma por cuanto.el iraba]o edagdgico que alh se planea parte de los intereses, mquaetudes
capamdades y saberes de las nifias y-los nifio imo-su‘preparacion para la escuela primaria, sino que les
ofrece experiencias retaderas que impulsan s 'su medio, se expresan a través del arte y disfrutan
de {a literaturab.

| NOTA 2. Teniendo en cusnta la naturale; ance de- iencia requerida NO se-considerara como experiencia en
prestacion de educacion inicial en el mar : integral a [a primera infancia, las siguientes actividades. u objetos

contractuales:

a)

b)

0

d) Prestacion d cios en Hogares Sustitutos.

g) Prestacion de-éerwc' s en Parques Infantiles.

f) Prestacién de's_ervicidé' en Hogares de Paso.

) Prestacion de servicios en Centros de Atencion a nifios y adolescentes infractores.
h) Prestacion de servicios en Estrategia Instituciones a casas de la Mujer y la Infancia (JAMI)
i) Prestacion de servicios en albergues para la infancia.

i) Prestacion.de servicios en Centros de Recuperacién Nutricional.

k) Prestacion de servicios en Centros de rehabilitacién y otros centros de terapias.

D Prestasion de servicios en clubes de nifios.

Antes de imiprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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m) Los demés servicios que no impliquen 1a atencion directa de nifios menares de seis afios, medianie fa implementacion de

un plan pedagogico o Proyscto Educativo Institucional

'NOTA 3. Las certificaciones para acreditar la experiencia ponderable deberan ser diferentes a las presentadas para acreditar la
experiencia habilitante. En cualquier caso, se tomara Ia experiencia aportada para acreditar el requisito habilitante.

NOTA 4. La experiencia ponderable se debera acreditar en las mismas condiciones en que se acrédita la expsriencia habifitante.
|2 EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO:(Formato 14)

Se otorgaran hasta 20 puntosal interesado qué allegue la mayor.cantidad de talento humano residente en el departamento.de la zona
de la oferta (sin sobrepasar el minimo requerido para la atencion), de acuerdo cori-el personal requeride en los manugles operativos |
segin la modalidad de atencion y servicio por prestar. De esta manera, se generaré para fines de fa‘cuantificacion un indice entre 0 .
y 20 puntos, calculado de la siguiente manera;
X=((B*C)/A)

Dende: A = La mayor canfidad de talerito humano residentes en la zbn'a dela ﬁfeft_a,-;calculado én bo‘rcentaje

B = El falento humano gue reside en la zona de |a oferta del interésado, cal'bﬁlado en_'pc.:tcerﬁiiaje.

C =20 puntas {puntaje maximo otorgade) X = Puntaje otorgade

Para | anterior, el interesado debera diligenciarel Fo‘fm__ato 14 EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO.
3. NO TENER SANCICNES EN FIRME Y ESECUTORIADAS 20 PUNTOS

Los -oferentes que no cuenten con jéén_c_:iones: en-firme y ej'ngtqriadas impuestas por procesos administrativos sancionatorios
derivados de las acciones de Inspeccion, Vigilaneia'y Control al Setvicio Piblico de Bienestar Familiar obtendrari 1a totalidad del
puntaje, es decir, 20 puntos,

En el evento en que el interesado tenga sancion: de -amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo sancionatorio de
Inspeccion Vigilaneia y Control, impuesta por la Direecion General del ICBF, soio se otorgaran 10 piintos en este criterio. :

Los oferentes que cuenten-con sanciones impuestas por procesos administrativos sancioniatorios derivados de las acciones de
Inspeccion, Vigilancia'y Control-al Servicio Publico de Bienestar Familiar, diferentes & ia amonestacion escrita no obtendran puntaje.

Para los oferentes plurales se otorgara dicho puntaje de los 20 puntos, siempre y'cuando ninguno de los integrantes tenga sanciones
impuestas por la Direccioh General del ICBF; Si-alguno de sus integrantes clenta con sancion de amonestacion escrita, derivada. del
procesc admiistrativo sancionatorio de Inspeccion Vigilancia'y Control, impuesta por |a Direccion General del ICBF, solo se oforgarén
10 puntos en este criterio. Si alguno de sus integrantes cuenta con sanciones impuestas por procesos administrativos sancionatorios
derivados de las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control al Sefvicio Pablico de Bienestar Familiar, diferentes a.la amonéstacion
escrita no obtendran puntaje

NO TENER SANCIONES EN FIRME Y EJECUTORIADAS DE TIPO CONTRACTUAL

de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) de los puntos establecidos en la Invitacion Piiblica a los interesados
que se les haya impuesto una o méas multas o clatisulas penales durante el Wltimo afic y que se encuentren en firme, contadc. a partir
de Ta fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia ¥ sin petjuicio de las deméas consecuencias derivadas
del incumplimiento,

Dande aplicacion alo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de-enero de 2022, el INSTITUTO reducira duranie la evaluacion

Esta reduccion también afecta alos consorcios y uniones temporales si alguno de 5us integrantes se encuentra en |a situacién anterior,

Antes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!
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De acuerdo con et parégrafo primero del articulo 58 de fa Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccion-del puntaje no.se aplicara
en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las muitas sean abjeto de medios de control jurisdiccional a través de
las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o'las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta
circtnstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, segun-aplique, debera allegar copia de la demanda radicada
junto con ta constancia de su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Una vez-obtenida la puntuacion fotal, a partir de la:sumatoria de los puntos otorgados por cada uno de los criterios de seleccion, en
el caso en que se presente un-empate entre dos o mas interesados en una misma zona, se dirimira el empaté utilizando la hora de
radicacion de lag ofertas en la plataforma SECOP II, (de la oferta presentada més lejos al dia y hora del cierre hasta la presentada
mas cercana al dia y hora del cierre), seleccionando la propuesta que se presentd primero en-fécha y hora.

En este sentido respecto al proceso contractual através de cual sé celebrara el presente contrato de apor
Colombiano de Bienestar Familiar desde la Direccion General - Subdiraccién General, se adelanto el proceso de
‘especial (con ofertas) mediante invitacion publica No. CV-PC-004-2024SE, a través de |a plataform
cumplimiento a las siguientes actividades contractuales establecidas segun 1
mismo.

ontratacion régimen
ansaccional SECOP |, dando
s modificatorias realizadas al

Que, en virtud de lo anterior; una vez surtidas las actividades e -mencion el de dicie
orden de elegibilidad, en el cual para la zonificacién Ne. 182115 présente: proceso; se establec
la Entidad FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL COMUNITARIO -
9015811213, de conformidad con los anexos del proceso invitacién plblica.
en la plataforma SECOP.Ii

Una vez surtido el anterior proceso, €l dia 27/12
de la Direccion General, remiten Memorando:N:

e_e"braciién de los contratos para la atencién integral a
‘la invitacion publica No. CV-PC-004-2024SEN - LOTE
rte para la atencion en educacion inicial a la primera infangia.

Infancia y subdireccion general de la direc_grp:n'gen _dir_éccién de contratacion se remitio ink: SUBDIRECCION DE
OPERACION_DPI -4, CONTRATOS NUEVOS HCB IP-004 2024 PERIODO DIC._28 2024 JUN. 2026 - Tedos los documentos
Valida lamalriz de Ja regional Narifio para los contratos-a suscribir por el articulo 34 del Manual de Contratacion vigente.

_ | de oviembre de 2024, |a Direccion General reasumit de manera parcial y transitoria el
ejercicio de la facultad delegada a los treinta’y tres (33) Directores Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para: i)
Dirigir los procesos'de seleccion, i) Realizar la evaluacion de ofertas, iii) Elaboracién de informe de seleceion ¥, iv)-Realizar la
recomendacian de ad ion a'los directores regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar :ICBF, NO sera necesario
llevar a cabo el Comité de Contratacion de la Direccién Regional, paralos contratos de aporte derivados de la INVITAGION PUBLICA
| No. CV-PC-004-2024SEN V& aue, este tiene como finalidad realizar el sequimiento. asesoria y  apoyo a la gestion contractual. cuando

esta hubiera sido delegada a los directores regionales.

Que, en este orden de ideas, el comité de coritratacion de sede de Ja Direccidn General en sesion de fecha 7 de novismbre de 2024,
una vez avalada a matriz de contratacion y verificadas las condiciones minimas de indole legal, financiera y de experiencia exigidas
por el ICBF, emite concepio favorable, para adelantar la celgbracion del contrato de aporte con la EAS FUNDACION PARA EL
FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO — FUNDACIONFUNFIC, identificada con NIT No. 901581121-3

De manera adicional a las actuaciones antes referidas, se adelantd la verificacion de la vigencia de Ia personeria juridica, como se
constatd que fa misma no se encuentre incursa en inhabilidades o incompatibilidades, asi como se verifico la no existencia de
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, de medidas correctivas, que e exige Ia ley.

7.3 Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales:

Antes de imprimireste documento... piense en el medio ambiente!

. L . . Cuduier copta impresa de esle documegnla se coaskiéra coma COPIA NO CONTROLADA, .
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N/A.

8 OBLIGACIONES
8.1 CLAUSULA 1; OBLIGACIONES DEL ICBF

1. Desembolsar oportunamente los recursos def presente contrato en los términos previstos en la cidusula especifica de cada
servicio, denoniinada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa ceftificacion de-cumiplimiento expedida por el
supervisor del contrato, -en la cual se verifique la apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente contrato.
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de:los recursos entregados, y de ser
necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, séglin el procedimiento y-orientaciones
que emita el ICBF -aplicables en su momento excepcionalmente: podra autorizar desemboisos parciales coherentes con la
ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepmonai de estos

desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de’los recursos ni lo exime derlas .

consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

2. Comunicar oporiunamente a la EAS, una vez esté terminado el contrato-por cualquier causa, Ja clienta bancaria de destino a la
cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por ¢l ICBE que no hayan sido ejecutados en el desarrolio del
contrato, y los rendimientos financieros de ios aportes realizados | pore! ICBF, cuando aphque

3. Comunicar a la EAS, una vez terminado el-contrato por cualquier causa, la persona a quien: debe entregar los bienes muebles
devolutivos gue haya récibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejectcion del contrato, a menos que al terminar el
mismo los bieres ya no tengan vida Util y quede constancia de €llo en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que
lo-modifique o'sustituya, segin el procedimiento establecido para tail fin. _

4. Designar un funcionario para la supefvision administrativa, técnica, financiera y juridica def contrato, con el fin de constatar su
correcta ejecucion, el cumpllmlento del cbjeto las: obi:gamones de la EASy. Ias condiciones de calidad de los servicios.

5. Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expedlente contractual fisico o en la
plataforma transaccional de contratacion plblica y en las plataformas tecnologicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las
especificaciones dadas en el presente contrate, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo. vigente de la
respeciiva modalidad o servicio para el efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas. por el ICBF, v la
normatividad que:le-aplique. _ _ _ _ _

6. Celebrar conttato de coniodatd, en &l evento en qu:e"i_a EAS brinde el servicio.publico de bienestar familiar er un inmueble de
propiedad del-ICBF. {Esta obligacion debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera ¢l servicio no sea propiedad del
ICBF), :

7. Apoyarala EAS enla articulacion con sectorss, actores y-entidades pblicas o privadas con. las que Se tenga relacion porcausa |
0 con ocasion’ ‘de la ejecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres
y personas en periodo de gestacion.

8. Realizar Ia afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devalutivos adquiridos-en el presente
‘Contrato-de Aporte; con la nueva nomativa Intemacional de Contabilidad del Sector Plblico — NICSP.

9. Revisar y retroalimeitar las listas de: espera de los potenciales. usuarios al inicio y durante la operacién, segun procedimiento y
orientacionies del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA
INFANCIA o documento que lo sustituya o modifique. PARAGRAFO PRIMERQ: Durante [a ejecticion del contrato de aporte, de |
identificarse otras necesidades de-atencion de acuerdo con ias caracteristicas poblacionales yterritoriales, ¥ con elio, se requiera |
ampliar |a oferta institucional, adicional al-niimero de los nifios, y nifias sujetos de atencion a fravés del presente contrato, desde |
la supervision del contrato se debera analizar en primera medida los: recursos por concepto ‘de ahorros & inejeciciones qué.
permitan respaldar dicha ampliacion; respecto a las ingjecuciones para efectos de.su reifversion se requerira con tal con el
cancepto técnico de ia Direceion de Primera Infancia. PARAGRAFQ SEGUNDO:.Si los recurses identificados por concepto de
ahorros ‘e inejecuciones .no 'son suficientes para cubrir las necesidades def contrato por concepto de ampliacion de ebertura,
desde la supervision del contrato, previo analisis con la Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer la solicitud de
los recursos faltantes a la Direccién de Primera Infancia de la Sede Nacional, previo-cumplimiento de los requisitos: requeridos
para su fraslado.

10. Programar en el Sistema de Informacion Misional <SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN conforme-a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

Antes de imprimir este documento:.. piense en el medio ambiente!

Lasigiier cople impress de este documento se considera gomo GOPIAND CONTROLAGA,
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Surninistrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que se defina segin

el lineamiento del [CBF; y garantizar que al momento de la entrega [e sea informado el valor del alimento y cantidad de fo

entregado, de acuerdo con la informacion suministrada por-fa Direccién de Nutricion del ICBF.

Prestar asistencia técnica y -orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -

AAVN ¥ los procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFOQ PRIMERO. Se entiende como AAVN
los producidos y distribuidos porel ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los usuarios de los programas de

atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN.y la definicion de Ias raciones a sumninistrar
para cada Modalidad se. establecen en el Anexo. 2 “Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de
programacion de metas sociales y-financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion

‘del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe terier en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas

en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios:y el precio por kilogramo a |a fecha
de entrega. Los precios 4 la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomar cuerdo con las indicaciones de la
Direccion de Nutricién. i

. El supervisor del contrato debera verificar que el contratista haya comprado €l, o los prodiit

productores 0 productores dela Agncultura Campesma Famlhar y Comunitaria

de..oblqgatono conocumlento y cump| _
servicio,

inistrativa, financiera v juridica actualizada relacionada con la _ejfecuéién dei
iones dadas en e['presente contrato en el Manual de Contr'atacién vigente en

modifique o susti

Comunicar al supervisor del contrato-a través del medio autorizado por et ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion,
de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del ICBF descritas
en la Guia Orientado ra la. Gastion def Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo-sustituya, modifique o derogus.

Abstenerse de realizar o permltir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches
alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacitn del setvicio,

Garantizar fa aplicacion de los criterios de focalizacion, parala’ identificacion, pricrizacién y seleccion de los: usuarios, segun lo

establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante
|la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuitio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio
de focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto.

Permitir y colaborar en el gjercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre ofras acciones,
documentando su gestién, facifitando el acceso a.toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacuon del servicio,

respondiendc en el marco-del plazo otorgado las solicifudes formuladas, entregando los informes que le :sean solicitados,

adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requendas
Permitir la participacion del talento humano vinculado a 1a ejecucion dei contrato, previa coordinacion con las entidades oferentes,
a los procesos de formacién, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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10.

1.

12,

13,

14.

15.

16.

17

18.

19,

20.

de la-implementacion de la-politica de Estado De Cero & Siempre conferme 4 las instrucciones y guias que imparta la entidad
sobre fos respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara
la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos:de formacion en los cuales haya destinacion de-recursos por parte
del ICBF, al momento de petfeccionamiento y legalizacion, y-durante la ejecucion del contrato de aporte, lo-cual se revisara yde
ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de:los comités tcnicos operativos.

La EAS debe contar con una sede u-oficina en el departamenito donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos
y-soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la efgcucion del contrato disponibles én formatos fisicos
ylo digitales en el momerito que el supervisor [os recuiera.

Con el propésito de contribuir a poner fin a os factores. que inciden en la violencia'y maltrato infantil, la EAS debera tener en
cuenta para el disefio & implementacion de los planes de acomparfiamiento y formacisn a familias y cualificacion del talento
humano, lo dispuesto en la Ley 2089-de 2021 y el Lineamiento para la prevencion de las viclencias de los nifios y nifias de ia
primera infancia y el ‘Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de derechos en los senvicios
de-atencion a la Primera [nfancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya. .. o

Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia Tos haliazgos que formiilen los organismos de vigilancia,
inspeccitn y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.
Informar de manera oficiat al supervisor y a las autoridades competéntes demanerainmediata y oportuna, las situaciones atipicas
o extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan e riesgo el cumplimiento del objeto confractual,

‘en articufacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos
en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida ¢ la integridad de las . nifias, nifios y mujeres gestantes;
garantizando con ello | activacion de las rutas de atencion ylo actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas
en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Iriobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién
a.la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo'modifique, sustituya o derogue y demis documentos,

Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencidn -UA-se brinde la atencion en €l marco-del Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechds del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolution 1264 de 2017 o documento

que lo modifique; sustituya o derogue. o : N

Articular acciones con las entidades del Sistema Naciona de Bienestar Familiar, en et territorio, para mejorar la catidad del servicio
y el cumpiimiento de fas atenciones a nifias, nifios y'mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado
para e Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero.a Siempre-(Ley 1804 de 2016) _
Comunicar de manera inmediata y formalizar através del correo electrénico al supervisor del-contrato la courrencia def presunto
heche de violencia, accidente:y fallecimiento de los‘usuarios de ios servicios de primera infaricia, asi come. diligenciar y entregar
de manera completa, oportunay con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de viclencias, accidentes
y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los
presuntos hechos:de,violencia, accidentes, y fallécimientos de los usuarios activos.que se presenten en cualquier lugar. En.caso .

de no se presentarse las situaciories mencionadas anteriormente con ios usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera

repertar mensualmente a través de carreo electronico al supervisor del contrato la no acurrencia de violencids, accidentes v
fallecimientos, PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debers difigenciar -y enviar -al
supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencién Prestada ai Usuario
Fallecido” o el doctimento que lo modifique o sustituya. | .

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOEQLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DELICBF 0 el documento que lo-modifique o sustituya,

Cumplir con las normas laborales aplicables af talento humana y, en particular, cumptir con las obligaciones: con el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones v Riesgos Laborales, &si como con el pago de los aportes parafiscales
asociados a los-contratos de trabajo que celebre, respects de lo cual se obliga a maritenerindemne al ICBF, "

Cumplir oportunamerite con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a fa
operacion del servicio. _

Realizar |a socializacion de los servicios al inicio ¥.al final de la efecucion contractual, seg(in la Guia-dé Participacién Ciudadana
para fos Servicios de Primera infancia o documento que lo modifigue o sustituya, y demas orientaciones establecidas porel ICBF,
Que hacen parte integral del presente contrate _

Construire implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y peftinencia del sefvicio a fravés del Plan de gestion de
calidad de la atencion , durante la:gjecticion del contrato, teniendo'en cuenta los resiltados de visitas de-[nspeccion, Vigilancia y
Control, la aplicacion del instrumento de ‘verificacion ‘de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de-

Antes de imptmir este documento... piense en el medio ambiente!
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| 23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuehta al perfeccionamien del nei

condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS-
segun lo seffalado en el Manual Operativo del servicio correspondiente:

21. Comunicar al supervisor del contrato y a.la aseguradora que expidio la poliza de cumplimiento del contrato de ‘aporte de la
existencia de-siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a [a fecha en que se conocid o se' debid conocer fa
ocurrencia del siniestro.

22, Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida {tanto la de caracter obligatorio, cuando
corresponda, como la adicional segun ef criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo (4 totalidad de las
actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS, sus madificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi
como lo dispuesto e el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la.ejecucion del contrato, o en ultimas seglin
lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segtin los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente;
para lo anterior el contratista debera presentar al superwsor ylo interventor del oontrat -la descripcion de las actividades que
componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion individual.

io juridico cualguiera que
tericidna la Primera

seasu tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio ds
ion, o el doéumento idoneo

Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comedato, certificada:de liberta
-donde se acredite dicha condicion segin corresponda). o
24, Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuale

cnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias

suscripcion dei contrato, los soport s de cu
siguiente:

minino tin 90% de padres yfo madres de los nifios a atender:

8.4 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.,
8.4.1 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS:

1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios, en los servicios HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR ~ (HCB) y HCB —~ FAMl en'las UDS correspondientes al Centro Zonal Pasto 1, delICBF Regional Narifto,
garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo
vigente de la Modalidad de atencién segln corresponda, en-cuantc a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. 2. Realizar la
atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA, cupos y municipios asignados al presenie contrato y
descritas en el siguiente cuadro:

Antes de Imptimir este documento... piense en el medic ambiente!
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3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y [os usuarios. PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores U ofras personas naturales
y juridicas, podran dar-aportes voluntarios, en atencién a lo dispuesto en el Manual Operativo-vigente de la Modalidad correspondiente
dependiendo del servicio, a través de cuotas de participacion (Resolucion 1908 de-2014} u ofros aportes voluntarios que s encusitran
dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes no constituye Una-causal para impedir e} ingreso de!
Usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este. 4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de ios
usuarios en la UDS. 5. Coordinar con fos agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en &l nivel terfitorial la préstacion del
servicio, de acuerdo-con las orientaciones dadas en el Marival Operativo de la Modalidad para'la adecuacion de los servicios, en
circunstancias especiales, para garantizar la pértinencia en la atencion. 6. Constiuir e implementar acciories encaminadas a fortalecer
la calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de calidad de 1 atencion, durante la-gjécucion del contrato, teniendo
en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion def instrumento deverificacion de condiciones de
calidad, autoevaiuacion, visitas de verificacion-de condiciones.de calidad en Unidades de Servicio :UDS- y.Entidades Administradoras
del Servicio -EAS~segln fo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional. (aplica para servicio DIER)

8.5 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES:

1.Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones refacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo de la
Modalidad segln corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por-el ICBF. 2. Con &l proposito
-de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, pifos y mujeres gestantes, [a EAS debera incluir en
1 los planes de formacion y acompafiamiento 2 familias, acciones que permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los
ustlarios del servicio sobre Ia proteccion de'los derechos de nifias y nifios; las formas de violencia y las consecuencias que afectan
la salud mental y su sano desarrollo. 3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja & los protocolos y realice las
capacitaciones, talleres o demas actividades que‘desde el [CBF se sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de
violencia sexual-en conira de los nifios y nifias, seqtinlas indicationes que para€l efecto emita la Direccion de Primefa Infancia o el
supervisar yfo interventar del contrato. '

8.6 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE'SALUD Y NUTRICION:

t. Dar c‘umplim'_ient'é a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente:estabiecidas en ef Manual Operativo vigente

de la Modalidad seg(in corresponda et servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas pore! ICBF 2; [mplementar

oportunamente las acciones' de articulacion y de gestion para la atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con
desnutricion aguda de os servicios de primera infancia del [CBF, asi como proceder de conformidad con las erientacicnes del Manual
Operativo vigente de la Modalidad, y las demés orientacienes y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.,
3. Entregar dentro de: los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan: de saneamiente bésico. (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos sblidos y liquidos; abastecimiento de agua potabley control de plagas y vectores), y manual de

buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribueion

de alimentos que apliquen segln fa Modalidad, de acuerdo con la norriatividad vigente y con la Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. 4. Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco
dias siguientes a que tengan lugar, [as actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria relacicnada
con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algiin proveedor. 5.
Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios.-segln aplique, en la cantidad y calidad
“establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de mend elaborado y aprobado por-el ICBF (para el ¢caso de los
servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA ~ FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF (para el
caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER), utilizando materias primas de calidad conforme
alas fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria
y de rotuiado nutricional vigentes; dejar registro documental v fotografico de fa relacion de alimentos comprados y entregados a cada

Arnites de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!
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UDS o UA 6. Disefiary/o implementar segtin aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de ments de conformidad con ta minuta
patrc':‘n vigente de [0s servicios de Primera Infancia desde el inicio de la atencion efectiva a los usuarios del servicio. 7. Participar y
facifitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educacion |.
y.comunicacion para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en viriud de Ja “Guia técnica Del Componente De alimentacion Y

nutricion Para Los Programas Y Proyactos Misionales Del ICBF" 8. Garantizar el curnplimiento-a la "Guia Técnica Del Componente -
De Alimentacion Y Nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionalés Dl ICBF", en lo referido a complementacion alimentaria,
requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico, 9, Realizar
la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con ¢l estddo nutricional de cada usuario, en atencitn-a.lo
sefialado en el Manual Operativo segin aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistema de seéguimiento
nutricional® y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADOD NUTRICIONAL, los tiempos y periodos
establecidos para este fin y sobre el 100% de los usuarios atendidos durante el periodo de'ia toma, 10. Disefiar y diligenciar en el
documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de educacion alime y nutficional, de acuerdo con los
Operativo vigente de fa
enfermedad transmitida

Modalidad segun el servicio que corresponda. 11. Reportar al supervisor del contratd cuiando se pre: nta |
por aiimentos ~ ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad correspondient

Valor Nutricional tinicamente para cumplira cabalidad el
nifios usuarios para la Modalidad de atencion, de confor
“por el ICBF. En ninglin caso; se podra:
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma
almacenarlo cumpliendo con lo establecido en'l
con el fin de garantizar su conservacion. 4. In
| dificultades presentadas ei ollo del servicio y las que afecten la-cantidad y calidad de los Alimentos de Alta Valor Nutricional
recibidos, asi comolos sald s"AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en
entes. 5. Entregar oportunamente fos Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
as:0 de servicio o usuarios que haran uso de los misiios, para evitar su deterioro. 6 Llevar control por escrito en
los formatos definidos por el [CBF mediante el Instrumento Anexo 57 de Ia rotacion de inventarios ¥ la entrega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde sé registre el movimiento de los alimentos, los saldos
y las personas responsables de su recibo ¥ distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de. usuarios programatios, Estos
soportes deben presentarse en medio magnético ¢ en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde
se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habilés siguientes al mes vencido, al Centro Zonal IGBF
de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 7 Transportar los Alimentos de. Alto Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad def AAVN. 8 Solicitar y aceptar el apoyc y
la asesorta técnica del ICBF en lo concemiente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional,
9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo
con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF
realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas-en las visitas realizadas
por la Interventorfa yio-el ICBF. 11 Cancelar al ICBF &l valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio

Antes de imprimit este documento. .. piense-en el medio ambiente!
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del mes de-entrega o-el precio definido porel ICBF en caso de entregarse otio tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 12 Atender
con.oportunidad fas visitas Gue se efectien por parte del ICBF o lainterventoria del contrato de praduccion y distribucion de Alimenitos
de Alto Vafor Nutricional y leery firmar el acta de Visita anotando las obsérvaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno,
a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o
de ta interventoria. 13 Al finalizar el contrato, et contratista deberd redistribuir por su cuenta {transportar de un tugar a 6tro) los saldos
delos Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en-sus puntes de éntrega de acuerde con las indicaciones que imparia el ICBF.

8.8 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES, DOTACION:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo vigente-
de la Modalidad segun cofresponda el servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos dé Rectusion {APLICA PARA
EL SERVICIO DIER} y lasdernas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el JCBF 2. La EAS debe garafitizar |as.acciones
encaminadas a la identificacion, reduccion de rigsgos y actiacion oportuna en caso de accidentes y emergericias que afecten la vida
e integridad fisica de las nifias, nifics y mujeres gestantes de -acuerdo con-el Manual Operativo-vigente de la Modalidad que
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestién del Riesgo.en [a Primera Infancia o el documento que la modifique o |
sustituya, y las demas orientaciones yfo recomendaciones técnicas y administrativas expedidas gor el ICBF. 3. Llevar la contabilidad
de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo-con fo.establecido en los lineamientos técnico- administrativos
vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. 4. Informar al supervisor del contrato'y a la aseguradora Ia existencia de:
siniestros dentro de. los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 3. Relacionar en acta, tanto al inicio como al finai del contrato, los
elementos de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS: 6. Garantizar que, en caso de trastado
o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean dé propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de
entrega;, en presencia-del supervisor def contrato, el Representante Legal de fa EAS y del almacenista de la Direccion Regional
cuando apfique. ‘7. Garantizar como minimo el cumplimiento’ de las fichas tecmcas ‘de los elementos, conforme a las directrices
impartidas del ICBF para la compra por repasicion o adqumcmn por primera-vez. Para Ia seleccion de los elementos a comprar,
debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio, ateridiendo las .orientaciones que. para el efecto imparta el ICBF,
gresentar el consolidado.al comité técnico operativo, y minime tres cotizaciones de proveedores que gumplan conlas especificaciones
técricas dadas en'a guia para‘la aprobacion de facompra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades
y el presupuesto para la compra:dé los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el
ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS vy las-correspondientes |
facturas. 8. Utilizar fos bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del-contrato exclusivamente para efectos
del cumphmlento de las obhgac;ones contractuales. 9. Realizar los ajustes razonables en ta UDS para garantizar la accesibilidad y
participacion de lasiriifas‘y-hifios con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los Manuales |
Técnicos, Guias Operativas y:con base a la informacién registrada en la ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusién de
nifias y nifios con discapacidad anexaa éstos. 10. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la participacion
| de‘las nifias y nifios con discapacidad en-el desarrolio de las-experiencias pedagdgicas, Es: de resaltar, que las condiciones para
llievar a cabo la adquisicion de este material deber estar aprobadas en el marco del Comité Técnico Operatlvo 11. Verificar y
recepcionar el inventario entregado por el ICBF de |os bienes de dotacidon necesarios para la prestacion del-servicio en el marco de
2 gjecucion del contrato, garantizando el buen uso de estos. 12, Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueran recibidos,
salvo el deterioro normal, ¢ dafi6s ocasioniados por caso fortuito o fuerza mayoral supervisor(a) y/o inferventor del coritrato, lo anterior
deberarealizarse previo a la terminacién del contrato. 13, Diligenciar al inicio y-al final de la vigencia de( presente.contrato el “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionade en el decumento "Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para
las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencidn Integral®; en su Gitima version; ast mismo se deberd actualizar y
reportar con Una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato, 14, Actualizar el “Formate Inventario de Dotaciones” en:su
version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion
Inicial en el Marco de Una Atencion Integral’, en su-Gitima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion,
o se:den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipiladoen el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su dltima
version en cada una de ias etapas de ejecucioh del contrato. 15. Diligenciar y entregar.a la. supervision del contrato-el "Formato de
dentificacion de Necesidades de Detacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes; para su. posterior
analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetive de identificar los bienes de-dotacitn a adquirir,
16. Cumplir 4 cabalidad con las orientaciones. relacionadas en el documento "Guia Orientadora para la Compra de [a Dotacion parg
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las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de tina Atencién Integral”, en su Ulima version, frente-a la adquisicion de dotaciones
con recursos ICBF, en el marco de.contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS séra responsable de la reposicion de los
bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a; cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa
suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente
haya aceptado fa responsabilidad del caso fortuite. PARAGRAFO - SEGUNDO. La falta de reporte-de los bienes muebles devolutivos
adquiridos como dotacion en el marco del corttrato de aporte, 0 su no devolucion a la finalizacién del contrato, haran incurrir al
operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal,

8.9 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESQ PEDAGOGICO:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas er el Manuat Operativo de
la Modalidad segtin corresponda el servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Es de Reclusion {Aplica
para el sewvicio DIER) y las demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas po alizar acciones para
garantizar el fréansito arménico de nifias y nifos al sistema de educacionformal de acuer | iones emitidas
por la Direccion de Primera Infancia y lo establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y riifias desde los
Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal, o el documento que la modifigue o
sustituya, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la‘luz de'lo establecido en el Manual
Operativo de la Modalidad segtin corresponda el servicio. 3 alizar acciones para garégi!zar la continuidad de la atencion
en un servicio de educacion inicial una vez los nifics y nifias egresen del servicio DIER, en articulacion con la familia y el
respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER). '

8,10 OBLIGAGIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO.

1. Dar cumplimiento a cada una de las orien : "con.el. nente establecidas en el Manual Operativo vigente

-' : antil en Establecimientos de Reclusion (Aplica parael
r el ICBF 2. Aéegurar la incorporacian, permanencia y
trato de aporte, de las miadres'y padres comunitarios requeridos
para el cumplimiento-del objeto de este contrato y ntraban vinculados al 20 de diciembre de 2024, en el marco de los
lineamientos y manuales establecidos, siempre que a |a fecha sobre el padre o madre comunitaria no se haya proferido acto
‘administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ZUDS-, en atencion a o dispueste del Ariexo “Procedimiento de Apertura y Cierre
de Unidades de tualice, modifique, adicione o sustituya. 3. Contratar un profesional de tiempo
complsto seglin | uctura operativa: de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion
fios y nifias que presenten discapacidad miltiple, que requieran apoyos para
dades.de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. (Esta
para las zonas que cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario} 4. Cumplir con lo establecido en
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a
victimas del conflicto armado intérno, mujeres cabeza de familfa, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como
pablacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquéra, Rrom o gitanas, como sujétos de especial
proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre offos, de los Manuales Tétnicos, Gujas
Operativas de atencion. PARAGRAFO PRIMERO E| supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara
que las personas vinculadas al inicio y durante Ia ejecucion del contrato. perténezean a los grupos poblacionales enunciados enla
presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento
justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la
(s} hoja (s) de vida-del (ios) candidato {s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacién académica del personat
seleccionado (que no perfenezcan a Jos grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo can lo establecido
los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Gulas Operativas de atencién, y se cumplira con las actividades
establecidas alli.

servicio DIER) y las demés-d;r;j‘;éntacio'nggi_y/q reco
estabilidad laboral durante el plazo-de ejecucion de
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-8.11 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION.

1. Dar cumplimiento & cada una de las condiciones de calidad ~Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que
corfesponda, 'y las- demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. Responder y soportar el 100% de los
fequerimientos realizados por el supervisor yio interventor del contrato en el plazo indicado por este.

8.12 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
DE COMPRAS LOCALES:

1 El contrafista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menas el 30% de los recursos ejecutados para }a compra de
alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agrapecuarios-locales, productores de la agricutlura campesina,
familiar o comunitaria locales, organizaciones de-estos productores 0 a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que
procesen materias primas 'adquir'i'das direciamente a estos praductores locales. Estas compras deberan realizarse aglicando -y
cumpienda con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la implementasion de Ja Estrategia de Compras Locales™y |
| deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Gltima versian del formato que para el'efecto se |-
encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de-bienes y servicios de la.entidad o del medio que para tal efecto adopte ef ICBF
dentro del Sistema de Gestion de Calidad. 2. El Contratista debera pagar contra: entrega el; 0 los productos-adquiridos a los peduefios
productores ¥ productores de la Agricultura Campesina, Familiary Comunltana o de sus organizasiones. La forma de pago utilizada
por-el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores.y demés actores de la agricultura campesina,
familiary comunitaria, o de sus organizaciones, s& debera realizaren efectivo.o transferentia bancarias de ahorros, cuentas corrientes
o transferencias a:través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias a ciientas de ahorros de tramite simplificado
(CATS) PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras pblicas locales de alimentos debe realizarse siendo uso de la (itima
version del formato de seguimiento, en un-archivo (nico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente
alimentario para cada pefiodo. Cada reporte mensual debe ser entregado af supervisor y/o'interventor del contrato para su revision,
validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor ylo interventor, con |a misma periodicidad establecida para la
cliénta y presentacion de informes de eJecuclon del contrato. Las adguisiciones de alimentos deben cumplir con: la normatividad
sanitaria vigenie.

8.13.0BLIGACIONES DEL REGISTRO Y.‘PRES'E.NTAClON DEINFORMACION:

1. Realizar el registro y actualizacion permanerite.en las 'bl'a{aformas tecnoldgicas que el IC_BF defina de forma: veraz, completa,
exacta, actuaiizada, oportuna; realy comprobable; de la informagion refacionada con los participantes y sus familias; las atenciones

priorizadas de acuerdo con la poiitica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia conforme-al Manual Técnico y Guia [~

Operativa de cada servicio de atencion v las directrices de la Direccion de Primera Infancia, 'y demas datos que sean requerides de
acuerdocon fas:necesidades 'y fa mision‘del (CBF cumpliendo con la calidad requerida. 2 Realizar al inicio del cantrato 'y cada vez
que la.aperacién lg requiera gf registro y actualizacion de la informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, los datos
de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto.segun recibos (direccion y-teléfono exacto de la-sede principal). 3 Remitir
a la administracion de:Sistema de Informacion Cuéntame regional. ia solicitud &l inicio del contrato y cada vez que exista.cambios
contractuales aprobados por el ICBF, [a actualizacién de la.informacion def contrato; servicio contratado, cupos, Unidades de Servicio
-UDS, valores y madificacionés de acuerdo con la documentacion generada contractuaimente. 4 Remitir a fa administracion del
Sisterna de Infarmacion Cuéntame los: datos actualizados de las UDS al inicio- del conitrato.y cada vez que el sefvicio lo requiera
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacién de la informacion de las UDS deber4 incluir:
el nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios plblicos, los datos del responsable de 1a UDS vy la
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Lengitud expresade. en grados, minutos y segundos. 5 Registrar la
vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las
usuarias mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo
posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el objefivo de formalizar su condicion de
usuario-en los servicios.de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer gestarite. 6 Realizar el
registro de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con las directrices det |CBF, haciendo la vinculacion-a la UDS
con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los adultes cuidadores: principales o
responsables para el tratamiento de datos personales de losparticipantes, caracterizacion, lugar de residencia con fa direccion |
conforme: a los recibos de servicios publices, la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
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grados, minutos y segundos (cuando.aplique} yie registro fotografico del beneficiario, los estandares definidos por el ICBF. 7 Realizar
el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado
para la atencién de los participanteés segtin el Manual Técnico de fa Modalidad y Guia Operativa del servicio correspondiente, su
formacion académica y experiencia, incluyendo fa informacién correspondiente & los procesos de formacién y cualificacion en el marco
del presente contrato. 8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los participantes y talento humano de
forma oportuna (fétha real) y cuando la-atencion asi lo requiera o.una vez finalice la prestacién del servicio. En los casos fue sea
detectado una desvinculacion inopertuna del participante, la EAS tendra la ohligacién de desvincular al participante dentro de los
cinco (5)-dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion- del Sistema Cuéntame
y generar las acciones respectivas, 9 Reportar a la administracion del Sistera de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el
Manual Técnico y Guia. Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo
familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice a correspondiente actualizacion. del registro. 10 Solicitar oportuinamente
y de manera oficial al ICBF Ia creacion, activacion o inactivacion de los participarites del Siste Informacion Cuéntame o sistemas:
integrados para o cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conoy
del sistema. 11 Registrar ia informacion de Ia asistencia diaria de los participantes atendidos dur.
ICBF solicite ef diligenciamiento del modulo RAM en las plataformas tecnolégicas que'el ICBF defing, en’le

de-contrato-determine la imposibilidad del diligenciamiento def RAM digital, fa E;
de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la finalizacion de cada mes de eje
| (RAM) enfisico, garantizarido la coherencia entre la informacion reportada e
los participantes. 12:Registrar la informacion en las plataformas tecnologicas q

con la guia orientadora para la compra-de la dotacion en Modalidades
las directrices del ICBF. 13 Difigenciar y firmar ef formato de "Compromis
| version vigente”, en cumplimiento de. las obligaciones legales sobre confidencialidad

permanente en las plataformas tecnoldgicas que el [CBF defina, lainformacit 2| talento humano contratado para la atencion de fos
participantes conforme a los estéandares o lineamientos definidos por ef ICBF. (Cuiando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando
por razongs ajenas ala EAS, no sea posible regi istema de Informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina
la toma nutricional de alguno de los participante nte‘el periodo:de la toma o Ia formacion de las famillias y cuidadores
de los participantes atendidos o no partic _ n a las familias segtn el Manual Técnico de cada
Modalidad y Guia correspondiente, la Entida del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente
dicha situacion, la cual serd validada ' del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO" Cuando por-razones
asociadas al funcionamiento del siste por la ling soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posibie
realizar el registro de la informacion, la EAS i stificacion con el nimero de caso, la.cual sera validada por el
supervisor del contrato. PARAGRAFQ TERCERO: En' caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de
documentos, datos, registros de:asistencias, RAM; actas, ‘enire otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de fa
falsedad en documentos tipificado.en la Ley 599 de 000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante fa Fiscalia Gerieral de'la Nacion.

el marco-de la-atencion integral segin
idad 'y no divulgacion de Ia informacitn,
ormacion. 14. Registrar y actualizar

Comité Técnico Operativo para su aval, &l presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los
blecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de
cofinanciacion y cuando aplique el aporte de contrapartida y-la forma de ejecucion de esta. Cuando los conceptos de:gasto'de [a
contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucién de estos
recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS
requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y
aprobacion. 2. Mantener un centrol presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contrato y de los demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a
través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 3 Disponer de'una cuenta de ahorros, con la
cual se llevara el manejo- exclusivo de los recursos aportados por-el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La FAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de
ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el mariejo de recursos propios, debera estar
certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el [CBF solicitar la conversion de la-cuenta que se tenga o |a apertura de una nuieva, que
én todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, critérios de seleccion y 1a operatividad
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de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada:
a través de las-Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Reselucian 3944 del 8 de agosto de 2022 y las que la modifiquen.
Dicha decisién sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista fa
obligatoriedad de apertura de Una'cuenta maestra o de convertir a existente eniuna cuenta maestra en cualguiera de las entidades
hancarias que ofrezcan este-producto. PARAGRAFQ SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la
cuenta a que se refiere el presente tramite no-ofrezca el producte denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista u -
operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Unia vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de reaiizar la apertura o conversion a una cuenta
maestra tendré el término. perentorio de hasta ocho. (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al
supervisor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar. 4. Garantizar que los recursos aportados
por el ICBF y demis recursos que llegare-a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados (nica y exclusivamente para
el financiamiento de las actividades previstas en el desarrolio del objeto del presente contrato. 5..Abstenerse.de pactar y realizar
cobros no autorizados a los ustiarios o a terceros por.concepto de ios servicios prestados, salvo lo establecido en refacicn con los
recursos de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente' de la Modalidad: Correspondlente 6. Provisionar
mensualmente, en el marco de-la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a.las: prestaciones sociales ylo
remuneraciones del talerite humano coritratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a
terceros. 7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal
vinculado laboralmente por la EAS para |a atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No. obstante, cuando
por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humanotenga accesoa la -apertura de Una cuenta, o cuando
por solicitud del trabajador se requiera.el pago en efectivo, la EAS informara en |a planilla de Aémina que hace parte del informe
financiero, €l medio de pago aplicado. 8. Realizar de-manera oportuna los pagos a proveédores preferiblemente. por transferencia
bancaria. Cuando. por condiciones excepcionales (geograf icas y. ubicacion) no sea posible que el tercerc tenga acceso a la apertura
de-una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el'marco del Comité Téchico Opérativo. 9. Presentar
informe- financiero mensualmente ai supervisor, los:primeros cinco (5) dias hébiles siguientes al mes: ejecutado que tenga como
soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los: salarios,
prestaciones sociales y apertes al Sistema de Segundad Sogial Integral de: los trabajadores a su cargo, cuando apligue, asf como
pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de. prestaclon de servicios, certificado que debera ser emitido
porel Revisor Fiscal, Contador Plblico de la Entidad o Representante legal,-segin aplique; y copia del extracto bancario ¢ informe
de los: movimientos bancarios; segln ‘aplique, de fa cuenta.exciusiva para el manejo de ios recursos aportados por el ICBF. 10.
Corisignar en la cuenta bancaria definida por el JCBF, los rendimientos financieros de los aportes del [CBF, que se generen en la
ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copla dela consignacion bancaria al supefvisor del contrato. 11. Ineorporar en el informe -
financiero la recepeion de recursos de cofinanciacion de cualquier fugnte destinados a la ejecucion del contrato, ingluidos los ingresos
por las'cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. 12. Discriminar en el informe .
financiero el valor total del componente-alimentario, én aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, et 30 % minimo del
valor de compraslocales para.cada pefiodo. 13; Presentar el stpervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, administrativa
y financiera requeridos para los‘desembolsos, de acuerdo con los téfminos y especificaciones establecidos por el ICBF para.ello. 14.
Garantizar el cubtimiento.de'[a poliza de seguro en caso de accidentes a todas las nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer
dfa de atencion y vinculacion &l Sistema de Informacién Cuéntame en el servicio y/o sistema o herramienta-que el ICBF defina,
teniende en cuenta el plazo' dé ejecucion del contrate y sus respectivas medificaciohes. y entregar al supervisor del contrato el
respectivo soporte de paga15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por ef IGBF y demas bienes que reciba o adguiera en
el marco del presente contrato-en cualquier tipo de-asunto o-acto plitico. 16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al .
término del contrato de aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que ne hayan sido descontados en los desemboisos,
ni liberados durante ia vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos padran carresporider entre otros: a) No prestacion del servicio. b)
inicio tardio-de la:préstacion del servicia. ¢} Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas e) Recursos no ejecutados
de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin- autor;zacson del
Comité Técnico Operativo. 17. Reintegrar los recursos destinados a fa prestacion del servicio, que hayan sido objefo de pérdida por
cualquier causa atribuible ala EAS. 18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las-obligaciones
contractuales, con el proposito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision del contrato.
19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en Ja liquidacion del contrato dentro de los terminos ‘establecidos.
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuides o reinvertidos
conforme a fo dispuesto. en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de-dichos recursas
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| utilizados para el cumplimiento def objeto contractual ¢ convenio cuenta

8.15 OBLIGACIONES ESPE_C[F!C'AS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION.

1.EJE DE CALIDAD.

1.Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria;
pregrado, posgrado}, formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o.
experiencia para garantizar |3 dptima prestacion del servicio. 2 Socializar cori el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas.
en elcontrato, lainformacionbasica del ICBF (Misién, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos; Politicas y Sistema
Intégrado de Gestion SIGE) asf como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos. técnicos; manuales, procedimientos,
guias, formatos entre-otros) necesarios para la operacion de los servicios. 3 Entregar los resu de la percepcion del beneficiario
frente a fa prestacion del sefvicio o bien adquiride. 4 |dentificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada
la prestacion de servicio 5 Contar con informacion.documentada para la recepcion, tratamiento y i |gis:petici '
reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de:la ejecucion del objeto contractual 6: I

verificaciones intermedias. 7 Contar con un registro de los documentos util
necesario, el-control de los cambios realizados.

2.EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION,

a seguridad de la informacion enmarcado en la
normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecuci ' Suscribir un documento: de compromiso de
confidencialidad ef cual debera ser entregado al su
momente que ocurran incidentes de seguridad.
integridad y/o confidencialidad de la informac cucion del contrato 4. Prever el plan de recuperacion

| cumplimiento de Ia-ejecucion de este.

1, Certificar que cuenta conlr
312de 2019, oafanormag

y garantice el cumplimientc de obligaciones contractuales establecidas
a normatividad vigents. 2 Presentar la identificacién de peligros, valoracion de
cumentados, en €l marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante |a ejecucion del
ar la indticcion: po de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en
_ - 4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio
ersonal requerido para la realizacion de sus actividades, 5 Presentar el concepto médico ocupacional
res vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 8 Formular e implementar el plan de prevencion,
te emergencias.

los elementos de pr
favorable de los colabo
preparacion y respuest

4.EJE AMBIENTAL.

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de. residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la-politica ambiental de la Entidad. 2 Presentar los permisos y/o autorizaciones
ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos
establecidos en dichos documentos. 3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos.
quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo cori la nofmatividad vigente. 4 Adoptar las medidas necesarias para
el manejo adecuado y.ta disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que segeneren durante la ejecucion del contrato..
5 Formular e implementar plan de saneamiento. que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeceion, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o sumiriisiro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 6 Utilizar
productos, empagques y materiales amigables con el medio ambiente. 7 Realizar el mantenimientoy lavado de la trampa de grasas.
ylo sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos

| generados.

Antes de imprimir este Jocumento .. piense en el medic ambiente!
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9 FORMA DEPAGO
El'Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de 14 siguiente manera:
e Los pagos se realizaran de manera mensual, de dcuerdo-con la forma y condiciones de pago:

El giro de fos desembiolsos s& hara efectivo prewa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos preséntadss por
el representante legal de la EAS, o quien se enclentre debidamente facultado:

(i. ) Para el primer desembiolso: a) Presupuesto inicial de | mgresos y gastos aprobado porel-supervisor r del contrato, el cual debe
guardar coherericia con los costos de referencia del servicio, ¥ la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas.Sociales y
Financieras. b) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal 6 quien haga de sus veces de

los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de:la EAS, contrato; servicio y valores
de acuerdo con Ja documentacion fisica. ¢) El listado actualizado. de las UDS ‘en las cuales se prestaran los servicios de atencion a
los participantes segiin los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono ¥ responsable) tomando como insumo |
los datos ya creados en el Sistema de-informacion que-el ICBF disponga. d) Listado de los datos basicos de les participantes de
continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segin lo establecido en la Guia para fa Focalizacion de usuarios de los

- servicios de Primera Infancia y las demés directrices del ICBF e) Acta de visita, ficha y registra fotcgraf[co realizado por el supepvisor
del contrato (conforme a ia Resolucion No. 4733 de 2022, o documentoque la modifi ique osustituya).que soporte que lainfraestructura
ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestaciéri del servicio a contratar (Sclo apiica
cuando el ICBF, para la seleccion, fuvo en cusnta la sede propia ofertada por.la.entidad); g) Copia de los contratos celebrados con
el talento humano contratado para la.ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacién de estos al Sistéma Integral de Seguridad
Social y parafiscales.

(i) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto mtcla[ dei mgresos y gastos. avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado
porel Supemsor b) Programacion de aporte. dela contrapartida, cuando aphque avalados por ef comité técnico operativoy aprebado
por el supervisor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente-a la ejecucian de las obligaciones contractuales relacionadas con la
prestacion del servicio. d) Cértificado de.cobértura que iefleje el riltmero de nifios y nifias atendidas en el pericdo anterior (debe
coineidir con los- soportes entregados para el rubro del Talento:Humano en los periodos respectivos). e) El ciclo de ment de
conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe dela gjecucion financiera del
primer desembolso en concordancia con el procedimiento:de legalizacion: de cuentas defirido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe:debe ser coherente can los costos de canasta del servicio y la
informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ‘gjecucion técnica'y administrativa def |

| periodo anterior gue- debera tener &l contenido prewsto en los instrumentos gue entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto -

bancario-o informe de los movimientos bancarios; segiin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de'los recursos aportados por
el ICBF, correspondiente al penodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad. generado por-ei Sistema Cuéntame o aquel que
sé disponga por parte del ICBF, dei 100% de los participantes atendidos, con.el 100% de la informacion-de los procesos de formacion
a familias que hayan asistido-a las jomadas de formacién de acuierdo con el manualy el 100% de'la respectiva toma nutriciorial el
seguimiento realizado de-acuerdo con el estado nutricional, segun los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Téchices y
Guias Operativas de la modalidad. j} Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento-humanio con sit
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucién, en el Sistema de Informagion
que el |CBF disponga. k) Reporte gererado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo
el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre,
responsable ¢ cooidinadar; los datos de. georreferenciacion, direccion exacta (seglin servicios pubilcos) teléfono y dotacion de
materiales culturales entregados-en el marco de la politica publica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora
para la compra de-la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el [CBF o disponga).
m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento‘que defina el ICBF segun I atencion. n) Copia del contrato de comodato
firmado- cuanido aplique. o) Documento equivalente que-dé cuenta al perfeccionamiento def negocio juridico cualquiera que sea su
tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera infancia
{por ejemplo; contrato de arrendamiento, contrato de comadate, certificado de libertad y-tradicion, o el deécumento idonec donde-se
acredite dicha condicion segun corresponda) p) Seportes de. la implementacion de los planes de formacion y acompafiamiento a
familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en f periodo comespondiente al
desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. r) Soporte del pago de hanorarios ¢ salarios del mes anterior, a
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la totalidad del talento humano- vinculado a Ja atencion, acompafiado del soparte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales, '
(iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto... y titimo): a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior; en.con
concordancia con el procedimiento de legalizacién de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Mahuales
| Técnicos y Guias Operativas, este inforre debe ser coherente con [os costos de canasta del servicio y la informacion registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras, b) informe de ejecucion téenica y administrativa del periodo anterior que
debera tener ef contenido previsto en los instrumentos que entregue para elfo el ICBF. ¢) Copia de! extracto bancario o informe: de
los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior
(debe coincidir con.los sopertes entregados para el ribro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) Reporte generado por
el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigodel Sistema de Informacion Cuéntame
0 aquel que se disponga por parte del ICBF ¥ actualizando los datos del nombre; responsable. o coordinador, los datos de
georreferenciacion, direccion exacta (segiin servicios publicos), teléfona y dotacion de materiales cultural
de la politica piblica de primera infancia, y ia dotacion de aguerdo con la gufa orientadora par )
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral {cuando el:ICBF:
calidad generado por el Sistema Cuéntame o aguel que se disponga por parts
con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asisti
a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de fa respectiva toma nutricional realizada de acu
el seguimiento segiin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manugles Té
correspondiente. g) Registro y actualizacion del 100% de informacion
de la Direccion de Primera Infancia. hj Registro Mensual de Asistencia -RA
i) Soportes de la implementacién de los planes de formacion y acompar
Reporte de compras locales de-alimentos realizadas enel-periodo correspon
componente alimentario. k) Soporte del pago de honorarios'o:s2
la atencion, acompafiado def soporte de pago d

los participantes atendidos,
a las jornadas de formacion

] 5y cualificacion del talento humano j)
1 ite al desembolso, discriminando el valor total del
arios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a
istema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Hogares Comunitar
los aportes-a desembolsar acorde con la tabla
muftiplicando el costo mes de atenicién, por el
| alimentacién o racion servida por un m
| reflexion pedagégica (en los servicios que apli
unidad mes de atencion, por:

B - Jardines Comunitario de Bienestar JGB). El'monto de
ula’sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara
, Contratados por un mes, menos ef valor equivalente a un dia de
clpos contratados en fa unidad por concepto de desarrollo de la jornada de
ara e} segundo, tercer desembolso (...): se caleulara multiplicando &l costo
dos. por un mes, menos el valor de un dia de alimentacién o racion servida -
ncepto de desarrollo-de fa jomnada de refiexion pedagdgica. ¢: Para el (itimo
d mes de atencion, por ¢l total de unidades contratados porun mes, menos el
1 mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jomada

PARAGRAFO PRIMERO.(HCB FAMI - HCB FAMI BIENVENIR). El monto de los aportes.a desembolsar acorde can la tabla dela
presente clausula sera eqlivalente a: para el primer desembolso: se calculara multiplicando e! costo unidad mes de atencion, por.el
total de unidades contratados porun mes. b Para ef segundo; tercer desembolso (....): se calculara multiplicando el costo unidad mes
de atencion, por el total de Unidades contratados por un mes. ¢: Para el tiltimo desembolso: se caiculars multiplicando el costo unidad

mes de-atencitn, por el total de Unidades contratados por un mes;

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacion
anticipada, cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.
PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los alimentos de alto valor
nutricional AAVN suministrados en fos térinos indicados en el presente contrato, PARAGRAFO CUARTO, £l prestador de los
servicios de atencion a la primera infancia aportara para la gjecucion del contrato la contrapartida cuando haya lugar, y deben ser
avalados-en el primer comité técnice operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de-desembolso previstas en la
| Presente clausula deberén ser presentadas por el prestador de los servicios de atencién a la primera infancia en el mes
correspondiente al desembolso, previa aprabacion de los requisitos por [a supervision del contrato, anexando los respectivos soportes,
de acuerdo con el procedimignto de legalizacion de cuentas establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales
Técnicos. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos-a: i) el cumplimiento
de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista. PARAGRAFOG SEPTIMO: Sin perjuicio de o anterior, se podran realizar
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n desembolsos. parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. i) la presentacion de la cuenta de cobro o factura
correspondiente; i) fa cerlificacion del Supenvisor yfo interventor del cumplimiento de.las obligaciones contractuales que apliquen .
para la fecha del mismo. iv) la disponibilidad de! respectivo PAC por-cada.una de las fuentes de financiacion (recursos nacion y
propios), V) |a certificacion del revisor fiscal o representante legal, seglin corresponda, sobre ef cumplimiento en el pago-de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el artictilo 50 de farLey 789de 2002 y articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el pago parcial corresponda al componente de talento humano, deberé acreditarse el
cumplimienito de la totalidad de los siguientes requisitos: a) para-ef primer desembolso: GCopia de los contratos celebrados con e
talento humano contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad
Social y parafiscales, y b} para los demas desembolsos: Soporte del pago-de honorarias o salarios del mes anterior, a la totalidad del
talento humario vinculade. a la atencion, -acomgafiade del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales, certificado de cobertura que refleje el numero de nifios y nifias atendidos en-el pericdo anterior, registro, actualizacion'y
reporte del 100% de los datos con calidad det talento humana con su respectivo perfii profesional y-cargo con el cual se desempefia
en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el IGBF disponga. En caso-de pagos parciales, debera
siempre priorizarse el pago def talento humano. PARAGRAFO OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por &l
prestador de los servicios de atencion a fa primera infancia, el supervisor podra realizar. el descuqnto__gonf(jrme a lo dispuesto en el
Manual Técnico de la modalidad, Guta Operativa del servicio correspondiente y sus anexos. PARAGRAFO NOVENO: E| tramite def |
&itimo pago estara sujeto al cumplimientc de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a [a presentacion de 1) un informe de
actividades. 2) un infarme de supervision y/o. interventoria de los contratos derivados; si hubiera iugar a ellos, 3) Certificacion y
soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia-en el pago de'sus obligaciones derivadas del Sistema de
Seguridad Social Integral en salud, pension v al sistema de riesgos:laborales y aportes parafiscales sia eflo hubiere lugar, salvo que
el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en et Decreto 1273 del23 de julio de 2018. PARAGRAFO
DECIMO: Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con €t fin de proceder a su liquidacion en el trmino previsto-para ello,
el prestador de ios servicios de atencion a la ptimera infancia-debera eentregar al [CBF los siguientes documentos: i) Los informes
técriicos ¥ administrativos-consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) Etinforme financiero dei ltimo mes de ejecution
del contrato y-el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue |
paraello el [CBF, .con el fin de determinar los saldos afavor de las'partes. iity Copia del extracto hancario de la cuenta exclusiva para
el manejo de los recursos agortados por el [CBF para el presente contrato, que incluyalos dos Ultimos. meses de eiecucion del contrato
y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros{0) o hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago
al talento humano, -acompaiiadas del: soporte de. pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales;
correspondientes-al Gfimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura que refleje & nimero de-nifos, nifias y madres gestantes
atendidas durante el Ultimo mes de ejecticion, junto.cen la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de
informacion de la desvineulacion de los participantes, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y
‘soportes de gestion de la vigencia del contrato, gue defina el'supervisor y/o-interventor del mismo viii) En caso de que e! prestador de
los servicios de-atencion a fa primera infancia no continié con la operacian del servicio o de algunas UDS, haré entrega de manera
inventariada de las carpefas con la documentacion-de fos nifios y nifias gue deben permanecer disponibles en fas UDS para su
custodia y almacenaniiento al prestador de.los servicios de atencion a la primera infancia que le informe el ICBF. ix}-Acta de énfrega
de fa infraestructira propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE

BIENES', o el documento que la modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERQ: En todo caso y fio
obstante a la forma de pago prevista, 10s pagos estan sujetds a la situacion de los recursos-por parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico. una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DEGIMO SEGUNDO:
Sin perjuicio:de lo anterior, gueda entendido que-la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados. -
PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados porel ICBF al CONTRATISTA en la cuenta-de
la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista.y que se encuentre registrada y habilitada en &l SIIF. PARAGRAFO
DECIMO CUATRO. - RETENCIONES: £/ ICBF descontara sobre-cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, -a que hubiere
jugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EI CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y refenciones
establecidos ef a ley v los-ordenados por autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En caso que las madres o padres
comunitaria(o)s.que se encuentren vinculada(o)s por parie de la EAS, sean beneficiadas del subsidio pensional o ingresen ala planta
temparal o formalizacion que se esté proyectando por parte del instituto colembiaho de bienestar familiar ICBF o |a ley en aprobacion
del Congreso, e el marco del cumplimiento del Plan Nagional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a.partir de la.
vinculacion efectiva de las madres o padres comunitaria{o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento humano de
la canasta de} servicio contratado, por ende se debera adelantar la disminucién def valor del contrato. sucede lo mismo con los
‘componentes asociados al servicio a cargo de estas madres comunitarias. PARAGRAFO DECIMO SEXTO. En el marco del principio
de ecohomia sofidaria del presente contrato la entidad administradora del servicio EAS se compromete a garantizar una atencién
hasta en un 5% adicional de Y& cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencion que se presente en las unidades de servicio

Ahntes de imprimir este documento. .. piense en el medic ambiente!
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a sl cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacion al valor, ni condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversion
por inejecuciones.

10 SUPERVISION E INTERVENTORIA,
10.1 Supervision.
La supervision del contrato estara a.cargo de fa Coordinadora del Centro Zonal Pasto 1 del ICBF. En todo caso, el ordenador del

gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito-al deS|gnado con copia al Grupo Juridico
de la Regional, sin necesidad de adelantar modificacion contractual.

PARAGRAFO. - CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere-el cambio de supervisor, el ordenador del gasto procedera a designar uno nuevo,
para lo cual no se fequerira de modificacién contractual y el oficio can la nueva desagnacmn se:por escrito: demgnad con:copia afa Coerdinacién |
del-Grupo Juridico de la Regional. . . :

11. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

.3 dei Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
. Procesos de Contraracmn M-ICR-01" de Colomibia

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1;
establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del. Riesgo en.
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgo i

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

| ismo, una garantia Unica con el ebjeto de respaldar

ntrato el pago de |as sanciones y dé la pena pecuniaria,
dado el caso, pudieren [mponerse en las Cuantias y té e sefialan a continuacion, a fravés de una entidad bancaria o
compafia de: seguros Iegalmente constltmda y-autoriz _ada para, funcionar en Colombia, a favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE

Igual al plazo de ejecucion y seis
{6) meses'mas.

tgual al plazo de ejecucion y seis
{6) meses mas.

0% del valor del contrato

20% dei valor del contrato

Iqual al plazo de ejecucion y tres

o _ _
20% del valor del contrato (3) afios més.

Sociales, Legales’
indemnizaciones Laboral

El valor asegurado por los contratos de seguiro gue
amparan la responsabilidad civil extracontractual no
debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor
Responsabilidad Civil sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) smmlv.
Extracontractual 2. Trescienitos (300) smmiv para contratos cuyo valor
sea superior a mil quinientos (1.500) smmlv e inferior
0 igual a dos mil quinientos (2.500) smmlv.
3. Cuatrocientos (400) smmiv para contratos cuyo
valor sea superior a dos mil quinientos (2500} smmlv
e inferior 0 igual a cinco mil (5.000) smmiv.

La vigencia de esta garantia:
debera serigual al periodo de
ejecucion del contrato

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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4. Quinientos (500).smmlv-para contratos suyo valor
'sea.superiora cinco mil (5.000) siimlv e inferior o
igual a-diez mil(10.000) smmilv;

3. Et cinco por ciento {5%).del valor del contrato
cuando este sea superior a-diez mil {10.000) smmly,
caso en el cual el valor asegurado-debie ser maximo
sefenta y cinco mil (75.000) smmiv. La vigencia de
esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion
del contrato

PARAGRAFOQ PRIMERO; La EAS se ‘compromete a constittir y cargar la garantia trica en la plataforma Secop Ii, dentro’ de los tres (3).dias
habiles siguientes a la suscripcion de este contrato. Sival vencimiento de dicho término Ja EAS no ha presentado la garantia pettinente;. el ICBF
podra dejar consaricia que el contrato no ha iniciado su ejecucion, PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera restablecer &l valor de.
| la garantia cuando este se haya visto reducido. por razén de las reclamaciones efectuadas 6 por las saficiones impuestas por el ICBF, De igiial
manera, en cualguier evento en quese auniente o adicione el valor d&l contrato o sé prorrogue su término, EL.CONTRATISTA debera ampliar el
valor de la garantia oforgada o ampliar su vigencia, segin el caso. PARAGRAFO TERCERO: Unia vez iniciada g ejecucion del contrato, en caso
de incumplirhignio del CONTRATISTA de [a obligacién de-obtener la ampliacidn de fa-garantia o de la obligacion de obtener su renovacion o de
la obligacion de restablecer su valor.o de aquelia de otorgar una nueva-garantia que ampare-el cumplimiento de_-'las obligaciones: que surian' por
razon de la celebracion, ejecucion y liguidacion del conirato, el ICRF podra deciarar |a caducidad de este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos
que-demande la legalizacion del.contrato, tales:como constitucion de. garantias, derechos, impuestes, tasas y-contribucicnes que:se causen por
razén def peifeccionamiento dsl contrato, durante su ejecucion y hasta la liguidacion del mismo serén a cargo del CONTRATISTA,

13 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATAGION.

En sesion de fecha 7 de noviembre de 2024, el Comité 'de-CS:ﬁtratacién de Sede de !é‘ Direccion General, se emitio concepto favorable

para adelantar el proceso de contratacién que aquise relagiona;
14 ANEXOS,

*  Anexo de Zonificacion. _ '

+ Clausulados contractuales generales v espécificas.

« Anexos y formatos de |a invitacion.

* Manuales Técnicos.

+  Guias Operativas.

* Lineamiento técnico.

* Memorando de solicitud del-proceso de contratacitn.
+  Matriz de riesgos.

15 APROBACIONES.

Cargo o " Nombre . [ oo Firma o

Y

Coordinadora Grupo Asistencia Técnica Carol Melisa Benavides Villota %ﬁ/ ,gw/é 27,

Revisé; Carol Melissa Benavides Viliota - Geordiriadora Grupo Asistencia Tecnicads aes

Proyecto: Diang Karolina Moran - Abogada Contralista [CBF

Antes de impHimir este documento. .. piense en €l medio ambiente!
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL NARINO

Grupo Financiero

BIENESTAR

FAMILIAR

Subunidad Ejecutora: 46-02-00-052 No. VF-58

LA SUSCRITA COORDINADORA FINANCIERA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR — REGIONAL NARINO

CERTIFICA:

Qué, la Direccion Financiera comunicé a la Direccién Regional Narifio, mediante
memorando No. 202412310000172883 dei 19 de diciembre 2024, la asignacion No.
99724 de cupo vigencia futura 2025 y vigencia futura 2026. Para el siguiente rubro
presupuestal, el que sera afectado para amparar el proceso contractual con cupo de
vigencias futuras con recurso nacién. Asi;

“ASIGNAGION

TIPQ" -PRO_Gi!A?‘%A' --SUBVII’H.(J:G‘ PROYECTO | RECURSOS: DESCRIPCION ’ © VALORVF2025 VALORVF 2026 "

7:ACTORES DIFERENCIALES PARAEL CAMBIG/
2. UNIVERSALIZACION DELAATENCION

c 4662 1800 =} NACIDN- {INTEGRALALAPRIMERAINFANCIAEN LOS $158.383.316.479 | $70.406:993.711 o724
TERRITORIOS CON MAYOR RIESGO DE.
YULNERACION DEBERECHOS PARALANINEZ |

L TOYALVIGENCIASFUTURAS . 7o o A% 136 deT 18370l $ 70408803 1)

Que, la Coordinadora del Grupo de Asistencia Tecnica de la Regional Narifio, mediante
memorando con radicado No, 202451300000071853 de fecha 27/12/2024, solicito
certificacién de cupo de VF para afectar el rubro C-4602-1500-9-704020 para amparar el
‘proceso de contratacion modalidad “7. ACTORES DIFERENCIALES PARA EL CAMBIO
! 2. UNIVERSALIZACION DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
EN LOS TERRITORIOS CON MAYOR RIESGO DE VULNERACION DE DERECHOS
PARA LA NINEZ, asf:

2o NOMBREDELA e ) Lo L j e ) ]
= {7 PR R R RUBRD UENTE VALORVE 2025 VALOR VF 2026
ZONA | rienpeNgia  |PEPENDENCIA. RUBRO JPUENTE | VALORVR2025 LOR VF 2026
SERVICIO DE '
. EDUCAGION _ b
! -1500-3-704 ACIO 014.080.768,00 524, 791.458;00
182 COMUNITARIA A LA 162 C-4602-1500-5-704020 NACION 1 v! 1.458 { .
1 PRIMERA INFNACIA . . g I
- Y TOTALVIGENGIASFUTURAS . . .. . . . | 1.014.080.766,00,| . 524.791:458,00

Que, el Articulo 2.8.1.7.6 del Decreto 1068 de 2015 estipula: “Los compromisos
presupuestalmente adquiridos, se cumplen o ejecutan, tratandose de contratos o
convenios con la recepcion de bienes o servicios, y en los demas eventos, con el
cumplimiento de requisitos que hagan exigible su pago. Para pactar la recepcion de
bienes y servicios en vigencias siguientes a la de celebracion del compromiso, se debe
contar previamente con una autorizacion por parte del CONFIS o quien este delegue, de

www.ichf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De Ia Fuente de Ueras
DIRECCION REGIONAL NARINO

Grupo Financiero :
BIENESTAR

FAMILIAR

acuerde con lo establecido en la ley, para asumir las obligaciones con cargo a
presupuestos de Vigencias Futuras.

Para tal efecto, previo a la expedicién de los actos administrativos de apertura del proceso
de seleccitn de contratistas en los que se evidencie la provisidn de bienes o servicios
que superen el 31 de diciembre de la respectiva vigencia fiscal, debera contarse con
dicha autorizacion”. Por tanto, se debe tener en cuenta este articulo en su totalidad en el
periodo de ejecucion de los contratos..

Que, la ejecucion debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidds en las
normas legales vigentes sobre contratacién administrativa y cumplir con los demas
requisitos legales que sean del caso, de acuerdo con la normatividad vigente y lo
establecido en Procedimientos expedido por el ICBF.

La presente certificacién se expide en Pasto a los veinte y ocho (28) dias del mes de
diciembre de 2024.

@

LUZ ELENA MARTINEZ RECALDE
Coordinadora Grupo Fihanciero

Proyecto: Yenny Achicanoy Rodriguez - Oficina de Presupuesto

www.ichi.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Caciila De |a Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

51600

Al contestar cite esté nlimero

e M

Radicado No:
202451300000173061
San Juan de Pasto, 2024-12-27

Senor _

YIM! ALEXANDER BOLARNOS ERASO

Representante Legal _ _
FUNDACION PARA.EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO - FUNDACIONEUNEIC
Correo alecirdriica. fundationfunfic2022@gmail.com

Celular; 3187383440 - 3002820112

Pasto - Narifio

ASUNTO: Invitacion para suscribir contraio de aportes para la atencion irtegral de la primera infaneia zonificacin No
182 e

/

Cardial saludo,

Teniendo en-cuenta las oriéntaciones impartidas por las direcciones de Primera Infancia y de Cortratacidr de 1a
Direccion:General, para Ia contratacion del praceso de seleceion adelantado. mediante fa invitacién pdblica No, CV-
PC-004-2024SEN a través del Memorando de Orientaciones Radicado No. 202416000000178423 def 27 de
diciembre de 2024, y de conformidad con o establecido en el Manual'de Contratacion vigente ¥ la Resolucién No,
5161 def 6 de rioviembre del 2024, “por medio de fa cual se reasumen 'y delegar unas facullades en ef marce de fa:
gestidn coniractual-de los-contratos de aporte, para garantizar la prestacion de servicios de educacidn inicial en el
marco de ia atencidn:integral & la' primera infancia, en armonfz eon Ja polftica de Fstado para-el desarrollo integial de
fa primera infancia.“De Cero a Siempre®, con toda atencion y dado que su sntidad cumple con los réquisitos minimos
establecidos, fe invitamos a celebrar contrato de aportes para‘la prestacion de servicios de atencion a la Primera
Infancia, énlos siguientes tminos;

* Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORIMIDAD ‘CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS
OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
POR EL JCBF, EN ARMONA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA DE *CERO A SIEMPRE"

» Valordel contrato:

El valor def presente contrate' corresponde hasta la suma de MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES y
CUATROCIENTOS VEINTE ML - CUATROCIENTOS ‘CUARENTA ¥ CINCO PESOS MICTE,
{$1.541.420.4435), incluidos ifpuestos, cuotas de participacién-de liegar a cobrarse contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la slguiente-médnera: '

1. La suma de MIL QUINIENTOS CUARE_'N'TA ¥ UN MILL NES CUATROCIENTOS VEINTE MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MICTEY $1.541.420.445), como aporte dél
INSTITUTO'COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la"atencidn de los-beneficiarios.

wwwichf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De ls Fuente de Leras
DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

Bl :
FAMILIAR

Vigencia 2024: 4 2,538.221
Vigencia 2025: $1.014.089.766
Vigencia 2026 $524,791.458

PARAGRAFOQ, E| ICBF realizard tn aporta en especie para la atencidn; representado en &l Alimento de-Alto Valor
Nufriciohal suministrado en fos términos-indicadas en el presente confrato,

s Servicios, unidades, cupos y lugar de gjecucion:

"HOGARES _
COMUNITARIOS DE ) CHACHAGU!
BIENESTAR-(HCBy | 12 156

HCB FAMI 9 135 CHACHAGU]

°  Tiempo de ejecucion: Desde & cumpiimientc de [0s requisitos de peérfeccionamiento y ejecticion hasta el 30 de:
junio 2026, segdnlo contenido en el articulo. 41 de la Ley 80 de 1993,

v Supervisién: Centro Zonal Pasto 1

Por id anterior, soliciia si estd de acuerdo con ésta contrafacidn, nos comuni ique por escrito sl aceptacidn a
suscribirlo, y se adiunte lasiguiente documentacicn:

Carta suscrita por 2l representante legal comunicando su aceptacidn a suscribir el contrato de ‘apoite.

Certificado de existencia y representacion Jegal no superior a treinta-(30) dias de expedicion para empresas

privadas o normas ce creacion ciando participan entidades publicas.

Auterizacitn por-parte del drgano directivo, cuando exista limitacion. para. contratar para el representante
tegal de personas juridicas (en caso de que aplique)

Certificacidn expedida por ICBF de reconatiniento de personeria juridica.

Copia de la cédula de eiudadania / ceduta de extranjeria / (e case de-extranjeros presenitar visa de trabajo)
Jen casa de-personas juridicas cédula de ciudadania del Representanie Legal.

Copia de ligretsa militar {:en £as0 de gue apligug)

Autorizacidn por parte ‘dsl drgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el tepresentante
legal de personas juridicas {en caso que apligue).

Certificado de-Registro Uriice Tributario (RUT). _ _ _
Ceriificados de antecedentes judiviales del Representante Legal, ef cual no podré superar 30 dias de
vigencia antes delz firma de! cnmratn iguaimente. del apoderado-en ¢aso de:fener ocurrencia;

Certificado de aritecedentes disciplinarios vigenie {Persona Jusidica y Represemame legaly expedide por fa

‘Procuraduria General de la Nacion-SIRY, el cual ao podra stiperar 30 dias.de vigencia antes de'la firma del

contrato, iguaimente-del apaderado efi casode tener ocurrencia.

Cer’l'fic’ado de antecedentes fiscales (Persona. Juridica y Repreéemame legal'y.del dpoderado cuando aglte
a-fravés: de-éste) expedide: por ia Contraloria General-de la Replblica, el cual no podra superar 30 dias.de
vigencid-ahtes de la firma del contrato, igualmente del apaderado en caso detener dcurrencia;

Consulta: del Sistema Registro Nécional de Medidas Correctivas RNMC- da I Poficia-Nacional en caso de
personas {uridicas.el certificado del Represéntante Legal.

Fofmato Autarizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sekuales,

Certificadp de reqgistro de deudores alimentarios morosos - REDAM

Farméto Auterizacidn de Traiamientd de-Datos Personalss,

Fofmafta Compromise de Confidencialidad de Informacidn. _

Copia del tltimo pago.de aportes en saiud:y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevos
contralistas con el estado, céHificacion de afiliacion vigerte a EPS v a AFP. En tasd de-personas juridicas
certificacion del representante Legal ¢ del Revisor Fiscal (ségun cofresponds), sobre cumiplimienta de
nagos:en sequridad social'y aportes parafiscales en los fitimos 6 meses o manifestacion de no tener esa

www.ichf.gov.co
I wichfcolombiankical = dICEFColambia 12 aicbfootombizaticial £7 Cercalomtiia
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Instituto Coloinbiano de Bienestar Familiar
Ceciliz Da fa Fuente de Lieras

DIRECCION REGIONAL NARINO

PUBLICA

FAMILIAR

obligacién. En case de Revisor Fiscal. copia de cédula, TP v cettificacion vigente sdbre ausencia de
amecedentes disciplinarios expedida porla Junta Central de Contadores..

- Certificado de titularidad de cuenta bancaria de- ahorros a.riomhre de la persona juridica con fécha de
expedicion no"superior a treinta (30) dias (Deberd presentar una cuenta con saldo cerc (0) exclusiva pard
¢agla uno de los contratos que sustriba),

- Registro de fuluro contratista como proveedor del iCBF,

- Registio del futuro contratista.como proveedar en el SECOP I,

Sin otfo parficular-me suscrioo.

Atentamente,

o7
MONICA JACKELINE CALPA MARTINEZ
Directora (E)

ICBF Regicnal Narifio

Proyecid: Diafia Karolind Moran Caivedo - Comransta Grupo Asistencia Téoniga =S
Revisg: Catel Melisa Benavides Viitnn — Comdiharora Grupo ASiSlentia Tatnied e e

www.ichf.gov.co
gichicolombizaficial S BicerCatembia o michlcolombiaficial £z (CRFColombia
Sede DIRECCION REGIONAL NARITO ) Linea gratuita nacional ICBF
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San Juan de Pasto, 27 de diciembre de 2024
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::ZanE:DACION PARA EL FUTURC IM‘EGRA..V comwmma

DOCtOI'a Clasiticadn Deatino Uﬂ;?@;fﬁﬂ’m‘:m;% auscrelr mr-\;u ﬂ-“:gnnmpu la
MONICA JACKELINE CALPA MARTINEZ BRATRE il e p AT

Directora (E)
ICBF Regional Narifio

Asunto: Aceptacion a suscribir Contrato de Aporte para la prestacion de Servicios
de educacion inicial el marco de atencion integral a la Primera Infancia.
Zonificacion No 182

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta las orientaciones impartidas por las direcciones de Primera
Infancia y de Contratacién de la Direcciéon General, para la contratacion del proceso
de seleccion adelantado mediante la invitacion puablica No. CV-PC-004-2024SEN a
través del Memorando de Orientaciones Radicado No. 202416000000178423 del
27 de diciembre de 2024, y de conformidad con lo establecido en el Manual de
Contratacion vigente y la Resolucion No. 5161 del 6 de noviembre del 2024, “por
medio de la cual se reasumen y delegan unas facultades en el marco de la gestion
contractual de los contratos de aporte, para garantizar la prestacion de servicios de
educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia, en
armonia con la politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia
“De Cero a Siempre”; por medio del presente se acepta invitacion a suscribir
contrato de aportes para la prestacion de Servicios de educacion inicial en el marco
de atencion integral a la Primera Infancia en los siguientes términos:

. Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE
CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA
LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A
SIEMPRE”"

MANZANA D CASA 4 VILLA RECREO Pasto
Narifio - Colombia
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" Valor del contrato.

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL QUINIENTOS
CUARENTAY UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($1.541.420. 445()/ incluidos impuestos,
cuotas de participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. La suma de MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS M/CTE. ($1.541.420.445), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios.

Vigencia 2024: $ 2.539.221
Vigencia 2025: $1.014.089.766
Vigencia 2026: $524.791.458

PARAGRAFO. El ICBF realizard un aporte en especie para la atencion,
representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos
indicados en el presente contrato.

. Servicios, unidades, cupos y lugar de ejecucion:

SERVICIO UDS CUPOS MUNICIPIO

HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR - (HCB) 12 156
CHACHAGUI

HCB FAMI 9 135 CHACHAGUI

. Tiempo de ejecucion: Desde el cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion hasta el 30 de junio 2026, segun lo contenido en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

. Supervision: Centro Zonal Pasto 1

MANZANA D CASA 4 VILLA RECREQ Pasta
Narifio - Colombia
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Por lo anterior, se adjunta la siguiente documentacion:
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- Carta suscrita por el representante legal comunicando su aceptacion a
suscribir el contrato de aporte.

- Certificado de existencia y representacion legal no superior a treinta (30) dias
de expedicion para empresas privadas 0 normas de creacion cuando participan
entidades publicas.

- Autorizacion por parte del érgano directivo, cuando exista limitacion para
contratar para el representante legal de personas juridicas (en caso de que aplique)
- Certificacién expedida por ICBF de reconocimiento de personeria juridica.

- Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de
extranjeros presentar visa de trabajo) /en caso de personas juridicas cédula de
ciudadania del Representante Legal.

- Copia de libreta militar ( en caso de que aplique)

- Autorizacion por parte del érgano directivo, cuando exista limitacién para
contratar para el representante legal de personas juridicas (en caso que aplique).

- Certificado de Registro Unico Tributario (RUT).

- Certificados de antecedentes judiciales del Representante Legal, el cual no
podra superar 30 dias de vigencia antes de la firma del contrato, igualmente del
apoderado en caso de tener ocurrencia.

- Certificado de antecedentes disciplinarios vigente (Persona Juridica y
Representante legal) expedido por la Procuraduria General de la Nacién-SIRI, el
cual no podra superar 30 dias de vigencia antes de la firma del contrato, iguaimente
del apoderado en caso de tener ocurrencia.

- Certificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Representante legal
y del apoderado cuando actue a través de éste) expedido por la Contraloria General
de la Republica, el cual no podra superar 30 dias de vigencia antes de la firma del
contrato, igualmente del apoderado en caso de tener ocurrencia.

- Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de
la Policia Nacional en caso de personas juridicas el certificado del Representante
Legal.
B Formato Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales.

- Certificado de registro de deudores alimentarios morosos — REDAM

- Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales.

- Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacion.

- Copia del ultimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas
naturales. En caso de nuevos contratistas con el estado, certificacion de afiliacion
vigente a EPS y a AFP. En caso de personas juridicas certificacion del
representante Legal o del Revisor Fiscal (segun corresponda), sobre cumplimiento
de pagos en seguridad social y aportes parafiscales en los ultimos 6 meses o
manifestacién de no tener esa obligacién. En caso de Revisor Fiscal, copia de
cédula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios
expedida por la Junta Central de Contadores.

- Certificado de titularidad de cuenta bancaria de ahorros a nombre de la
persona juridica con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias (Debera

MANZANA D CASA 4 VILLA RECREQ Pasto
Narifio - Colombia
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presentar una cuenta con saldo cero (0) exclusiva para cada uno de los contratos
que suscriba).

- Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF.

- Registro del futuro contratista como proveedor en el SECOP Il.

Atentamente,

/
YIMI ALEXANDER BOLANOS ERASO
Representante Legal
FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO -
FUNDACIONFUNFIC
Correo electrénico: fundacionfunfic2022@gmail.com
Celular: 3187393440 — 3002820112
Pasto - Narifio

MANZANA D CASA 4 VILLA RECREO Pasto
Narifio - Colombia




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ceciita De s Fubnte de Leras

'EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COl
BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL NARINO

CERTIFICA:

Narmo, ub!r:ada en la Manzana D Casa 4 Barrio Villa Recreo departamento ade |
Narifio, es una entidad sin animo de lucro Vinculada al: Sustema =-Na¢}onaf &de
Bienestar Familiar. ; TR L

_.Que da-FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIQ """ FUNFIC

tuenta .con personeria Juridica reconocida: por el Instituto Coiombaano de Blenestar
" “Familiar mediante la Resolucién No, 00338 del 29 de mayo de” 2024 (g cual se

encuentra vigente. L

Que mediante Resolucién No. 00338 de fecha 29/05/2024 s€ reconocid- como
representante Llegal de la FUNDACION PARA “EL FUTURO: ’INTEGRAL Y
COMUNITARIO - FUNFIC al sefior YIMI ALEXANDER BOLANOS ERAZO,.
identificado coh la cédula de c:udadama No. 5340604 con v19enc:|a cie |nscr1pc10n
hasta 02/03/2025. £

La. :presente certlﬂcac:lon se expide con fundamentos en los archwos deI ICBF.._:.:
Regional Narifio Yy su vigencia es de tres (3) meses de conformidad con e articuio )
64 de la resolucién 3435 de abril de:2016 del Instituto CoEomblano de Baenestar
Famlhar RTINS YR S AN

.,._Dada -en San Juan de Pasto, a los 28 dias del mes de ciic:iembre de! ano dos mll
'vemtscuatro (2024) —

P e e B - 4

/" Jahison Jehismmy Insuasty Ordofiez
Coordinador Grupo Juridico

Adaptd: Marlen Rosero ~ Contratista: Grupo Juridico
Tramite Interno ICBF

www.icbf.gov.co

iz

HFOniumbia

L sithfrolombianfichsl wichlcolombiaoficial

R Drreccidn Regional Linea gratiita nacional 1oge:
Teiefonﬁ {602) 7374561 ~ Ext 230020 - Colombia 01 8000 91 BOBG







Instituto Colombiano de

< COLOMEIA Bienestar Familiar
Qg‘_’ VIDA Cecllia De 1a Fuerite de Lieras S
' Regional Narifio EAMILIAR

RESOLUCION Nro. 00338 del 29/05/2024

-For 1a cual se reconoce Personeria Juridics a I FUNDACION PARA EL FUTURG INTEGRAL ¥ COMUMITARLO -
._"FUNFIC‘_‘, Hentificada con NIT 901581321-3, comd dna Institueian del Sicterma Naciunal de Blanestor Familiae”,
. B H

LA DIRECTORA ENCARGADA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL NARING

MONICA JACKELINE CALPA MARTINEZ, en su caiidad de Directora (E) ICBF Regional Narifio,
nombrada mediante Resolugion No, 1895 de fecha 02 de mayo de 2024 y posesionada mediante Acta
No. 420 del tres (03) de mayo de 2024, En uso de'siss facultades legales y estalularias espetiaimente
las consagradas por fos arliculos 21 pumeral & de Ja Ley 7° de 1979 v 114 ss. de su Decrelo
Reglamentaric 2388 dei mismo afio, Decreto 334 de 1980, fey- 1058 del 2008, ley 1437 de 2011,
Resoilcion 3889 de 2010 y sus modificaciones, decreto 987 de 2013, Resolugitn 2859 de 2013 y,

GONSIDERANDO!

Que, el articulo 209 de fa Constiucién Polltica establece que ia funcidn
servico de Intereses generales y se desarolla ¢on fundamerito en-Tos -

moralidad, eficacia, economia, caleridad, imparsialidad y publi

Que de acuerdo con lo establecido en el ariculo 205 de J:
de Bienestar Familiar; es el enle rector y coardinddor del S
45U caigo fa articufacion de las enfidades responsab
de su vuineracién, la proteccion y el restablecimis
departamental, distrital, municipal y resgiiardos oteritoric

Que, en este misma-sentido, el
con persofierfa juridica exped
can aforizacion, de fos padres
adolescenles due son Sujelos
Colombiano de Blenestar Familiar ¢
Bieneslar Fam

1 vdas fas persenas naturales ¢ juridicas,
por el Instituto Colombiano de Bienstar Fanilliar o sin efla, que ain,
represeritantes legales, alberguen o cuiden a los nifios, nlfas o los
'8 Vigilandia del Esiadoy en tal virtud, le compele al Instiuto
' asrdinadar y arliculador del Sistema Nacianal de

cancelar personerias juridicas y licencias de
estan servicios de proteceisn a los manores de
na de adopeion, de-acuerdo 2 Jas normas que fegulan
mifar.

eptiembre de 2010, modificada por la Resolucitn 3435 del 20
General del ICBF; delega en cabeza del Direclor Regional del
para olorgar, reconocer, suspender, fenovar y cangelar las personerias Juridicas
nacimiento pafa perlenecer al Sistemna Nacional de bienestar Familiar, asi como el
n voluntaria de las personerias juridicas que han side olorgadas por la respectiva

Directitn Regional.”™

Gue mediante Oficio ragicado bajo el Nro. 60575 del 301@4!202@ {Ia) Sefiar (_a);lm ALEXANDER
BOLANOS ERAZQ, identificado {2} con cédula de cludadania Nro. 5340804, "en su calided de
representante legal, solisitd el recoiocimiento de la Personerla Juridied y sprobacion dé estatutos de la
FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO - FUNFICY, identificada con NiT
8015811213, .~

Qus, mediante comev electrénice de fecha del 08/05/2024, se elevaron abse;vacione_s gn e
componente legal y el componente financiero a la documeritacion presentada y radicada para &l
reconocimiento ¢e la personerfa juridica. &5 por ello por 1o que e solicitante, medianté ofiglo radicado

Reglanat Nariii | Lifiea: graliita naclonat IGBF
Laile 23 con Carréra 3ra Barris. Mercedario 01 8000 81 BOSOG.
PBX: 7307580
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RESOLUCION Nro. 00338 del 29/05/2024

“Bor fe cuni 5e reconoce Personeria Juritica & Ia FUNDACION PARA EL FUTURQ INTEGRAL Y COMUNITARIO ~
"FUNFIC”, identificada con NIT 901581121-3, COT ung Institucién. de!l Sikterna Nacional de Bleaestar Famiiiar®,

bajo el Nro, 68792 de fecha 16/08/2024, allege los soportes faliantes y las correeciones de los soportes
financieros los cuales &l ser revisados, se lienen subsanados y & su vez se procede a confinuar con gl
tramite.

Gue de acuerdo con i documento privada Acta de Conslitucion Nro: 01 del 03/03/2022 de |a asamblea
generat se conslituyd Ja persona juridica sin animo dé lucro; denominada FUNDAGION PARA EL
FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO - *FUNFIC", identificatia-con NIT 901581121-3, yen la cusl se
eligid a su vez drganos de administracion ¥ a su vez fueron aprabatos sus estatutos, mismos que
fueron reformados: por el acta 005 def 02/09/2022 y acla Nro. 008 del 9/05/2024, los cuales una vez
examinados se encuentra que su objsto sacial inclaye i desarrolic de programas y proyectos de
protaccion infegral parm nifios, nifias y adelescentes; ylo a las familias;s por consiguiente, se sjusia 2
los requerimientos del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en &5 € ¥ ton los requisitos
definidos en el marco normalivo vigente apficable, segin lo esfipuia

Reschician 3899 de 2010 al conlempler; ‘

Articulo 3 OBJETO.SOCIAL:

s ingreso-al grado
emas de mujeres gestantes

nal:dad!pmsesms:administralivos~sannmnatanos can el fin
firme sobire personerias juridicas, avalanto st

afios 5 un se estableca en el ant, 11 de sus estatilos contado 2 partir
2/03(2025 a:

GEQULA .10~ CARGD .
VM ALEXANDER BGLANGS ERASD 534060%. | PREGIDENTE ¥ REPRESENTANE LEGAL
GINNA LISBETH CABRERA GRIJALBA 36951654 1 VICERRESIBENTE .
MARTIN ALEJANDRO MELO QUINTERD 1085033502 | ~ SECRETARIO P

Que mediants & mismo instrumento Acta jifo. 0t del 03/03/2022; se procedic a nhombrar a (ia) Sefior
{2) YiIM) ALEXANDER BOLAROS ERAZO, identificado {a) con-cédula de ciudadania Nro. 5340604
comg representante legal principal, por el térmmo de tres afios segin seestableceenelart. 11y 15de
sus estatutos contado a partir de su eleccion es decir hasta-el 02/03/2025. ~

De igual forma: de conformidad &i art. 27 de-los estalulvs, se elige al Revisor Fiscal, inscribiéndose a ALICE
TATIANA MORA RUALES, identificado (a} con cedula de ciudadania 1085313290, porlador (a) de la T.P. Nio.
218675-T de la JCC, de conformidad &l Acta Nro. 01 def 03/03/2022, por el términn de tres afios contado
desde su eleceidn; skrembargo, los efectos de inscripcitn ante el [CBF contaran-a partirde Ja ejscilonia de este
acto administrativo, hasta ef 02/03/2025

Regienal Narifio ‘Linea gratuila npcional ICBF
Calls 23 con Carrera 3ra Barrio Mercedario 01 BGOO 51 8080
REX: Ta07580
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RESOLUCION Nro. 00338 del 29/05/2024

“Por Is cual se réconoce Personerfa Jufidica a ia FUNDACION PARA EL FUTURC INTEGRAL Y COMUNITARIO -
TFUNFICY, identificada con NIT 901581121-3, come ung nstituclog del Sisterna Naclonal de Bienestar Farmlliac,

Cue asi mismo. esta Direccion encuentra salisfechos los demas requisitos sefialados en el arliculo 7 y
10 de fa Resolucidr No. 3898 de 2010 y sus modificalorias.

Que, en consideracian a lo anterior,

RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO: Reconocer Persondria Juridica y aprobar los estatulos a la FUNDACION
PARA EL FUTURQ INTEGRAL Y COMUNITARIO - "FUNFIC”, IDENTIFICADA CON NIT 801581454
3., domiciliade en el municipie de Pasto - Nariio; ubicada en al Mz.D Casa 4 Bario Villa Retrso;
teléfano 3187343440, Correo electdnico; fundacionfunfic2022@gmall.cofti-como entidad sin anime de
lucro, vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar, de acuerdo con elAtta de Constitucin Nro,
01 def 03/03/2022, ' ;

ARTICULO SEGUNDO: Inscribi como representante legal de.la FUNDACION:PARA ELFUTURO
INTEGRAL Y COMUNiTABlG - "FUNFIC®, IDENTIFICADA CON NIT 9015844213, a (Ia) Sefior {a)
YIll ALEXANDER BOLANOS ERAZO, identificado (2)con cédula de cludadania Nro, 5340604
tomo representante legal, por ef témino de fres afa){s) segunse establece e el'art. 11y 15 do sus
estafulos, sin embargo fos sfeclos de inscripsion ante 811CBE cantaran & parfirde Ja ejecutoria de este
acto y hasta el 02/03/2025.. R R

ARTICULO TERCERO: Recanager e:inserbir ¢omo miembros deifa Junta Directiva de la FUNDACGION.
PARA EL FUTURD INTEGRAL ) MUNITARIQ:: “FUNFIC", IDENTIFICADA CON NIT 901581%21-
3, por el términd de tres -ano'{s), segim 58 establece en ol artilt de sus esfatulos, sin embarge los
eieclos de instrpcion ante el JOBF ‘contaran
0203120250,

T T HORERE GEDULA | .~ CARGD i
YIMLAEEXANDER BOLATOS ERASG 5390804 7 PRESIDENTE. Y REPRESENTANTE LECAL]
GINNA LISBETHCABRERAGRIALBA,  # 1 3atstass & VICEFRESIDENIE 7.

| 0BENI597 |- SECRETARID  ©

: !_AAHI‘!NALEJAND_RO MELD QUINTER

-Revisor Fiscal, de. la FUNDAGION PARA EL FUTURO
C", IDENTIFICADA CON NIT 901581121-3, 2 ALICE TATIANA
S {a} con cedula de ciudadania 1085313290, portador {a} de la T.P. Hro.

JEC, porel trmino de-fres afio (s} segin se establece e} arl. 27 de sus estatutos, sin
embargo los efectos da inscripgion ante ol ICBF conteran a partir de la-sjeculoria de esle aolo  hasla
ef 02/03/2025, e

ARTICULO QUINTO: A partir de la gfeculoria de la presente Resolucién, da la FUNDACION PARA EL
FUTURC INTEGRAL Y COMUNITARIO - *FUNFIC" IDENTIFICADA CON NIT 961581121-3, podra
‘prestar el Servicie Pibiico de Blenestar Familiar y, por tanto, advertir que queds somefida a jas normas
tegales que regulan fa prestacion de! mismo ¥ que en caso de incumplintiento se dara aplicacion a la
nommalividad sancionatoria vigenle,

ARTICULO SEXTQ: Notiflcar personalmente et contenido de Ia presente ssolucién al repfesenianie

legal de Ja FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO - “FUNFIC",
IDENTIFICADA CON NIT 9015841213, 0 2 su apoderado legalmente constiteido o a guien haga sus

Eicbleoiombinnficial

Regjonal Narifio Linea graluita gaciops! ITBF
Calle 23 con Carrera 3ra Bardo Mercedaro 01 8000 §1 8080
FBX: 7307580
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Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar
Cecilia,De la Fuente de Lleras
. Beg

BIENESTAR
I"lG FAMILIAR

RESOLUCION Nro. 00338 del 29/05/2024

“Por 1a cunl @ reconnce Serseriera Juridica a la FUNDACION PARA EL FUTURD INTEGRAL ¥ COMUNITARIO -
“FUNFICY, idettificada con TIT 901581121-3, como una Institucion del Sistema Nadional de Blenestar Familiar®,

vaces, haciéndele saber que contra la misma procede et recuirso de repesicitn anle ests Direccion
Regsenal al cual podra interponer dentro de Tos diez {10} dias sigulentes a fa fecha de su notificacidn,
previo cumplimignto de los requisitos establecitios en of Cadigo de Procedimiento Administrativo y de o
Cantencioso Administrativo. En caso de ne poderse cumpiir iz natificacion personal yio electronica, esta
se suriira por aviso en fa forma prevista envel arficulo 69 ibidem.

ARTICULO SEPTIMO: Ordenar se reglice el pago del impuesto de Umbre por reconocimisnte de
personerfa jurldica por el valor correspondiente, de conformidad con las normas vigentes sobre la
. maleria, previamente deber adelantar ! Registro Uniico Tribitaria de la persona Juridica para lo cual
cuenta con & dias habiies, y remiir el documenio a la-oficina que o expidio para ia creacion dal fercero
en la oficina de presupuests del Grupo Financiero del ICBE ~ Reg:onalNanﬁ_n..

pur tanto &i transcumdo un mes & pamr de su 13011!"
atiministrativo podra ser revocado ditectaments de oficio

Dada 4 los 29/05/2024.

Regional Nasfio Linea gratita nacional ICBF
Calle 23 con Carera dra:Barrlo Mercedatio (1 8000 91 8080
PRX; 7307580
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Institute Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras

Direccidn de Abastecimiernto

EA%TLIAAE Grupo de Plan de Compras y Contratacion

GOBIERNC DE COLOMBIA

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Comprasy Contratacion PACCO, se proyecto fa
contratacion que a continuacion se.describe:

Certificacién No.: 2BEE2ZEB7-45FA-4074-B6CB-1237CASFCEBD

Vigencia; /jibza Fecha y hora de certificacion: 28/12/2024 8:40 3. m.

Consecutivo: . . 33093 Regional . REGIONAL NARINO

Modaiidad: CONTRATACION Tipo de-contrato:. | CONTRATO DE APORTE
DIRECTA

Fecha publicacion SECOP: 27/12/2024 ' PACCG PAS

Ohjeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y FAMILIAS, EN LAS DIFERENTES
MODALDADES DE ATENCION, PARA LA PROMOCION Y PREVENCION DE SUS DERECHOS.

Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LAAATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
(NFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS IMANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCIGN A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF; EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADE

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERQ A SIEMPRE '
Valor programado a contratar®: . | $2,539.221,00 /
Valor contratado: . . . o . 50,00
Deducciones aplicadas al contrato

Saldo programado.a contratar; '$2.539.221,00

Valor vigencias futuras $1.538.881.224,00

* B} *Valor Prdgramadc} a Contratay” corresponde L'mié;amen!e ala cifra que‘-éfeéta el presupuesto de 1a vigencia actual.

“saldo acontratar

£-4602-1500-9-704080 :SERVICIO DE EBUCACION 27. $2.539.221,00 $0,00 5$2.539.221,00

~4602020-02-162 COMUNITARIC A LA PRIMERA
EINFANCIA

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de informacién del Plan Anual de Compras
y Contratacion PACCO el dia: sdbado, 28 de diciembre de 2024

Gengrada por: diana.ledezma

Cualduier ¢opia impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA.

jieht govic

ICBFColombia @ICBFColombia @icbfoolombianticial

Sede de la Diraccisn General Linea gratuita nacional IGBF
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