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Cordial saludo

BIENESTAR
FAMILIAR

De manera atenta remito a usted los documentos requeridos para la celebracidn de los
contratos de aportes entre [CBF y las EAS a continuacion, relacionadas:

ZONA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO NIT
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES DE 800074457
178 BIENESTAR AMIGOS EN LA NINEZ _
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES DE 800074457
191 BIENESTAR AMIGOS EN LA NINEZ .
' ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES DE 800074457
198 BIENESTAR AMIGOS EN LA NIREZ
FUNDACICON PARA LA PAZ, LA SALUD Y LA EDUCACION DEL 801521314
179 PACIFICQ - "FUPES"
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES 800078357
181 COMUNITARIOS DE BIENESTAR NUEVO HORIZONTE
901190290
192 FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS .COLOMBIA
900660097
193 FUNDACION MADRES ADQLESCENTE
_ 901413387
184 FUNDACGION COLOMBIA CONSTRUYE PAZ - FUNCOPAZCOLOMBIA
| 901581121
182 FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL ¥ COMUNITARIO
901581121
197 FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO
FUNDACION COMPARTIR PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE 900310029
183 LA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
FUNDACION COMPARTIR PARA EL. DESARROLLO INTEGRAL DE 900310029
190 LA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
900365588
184 FUNDACION UN MUNDOQ SIN FRONTERAS
900365588
189 FUNDACICON UN MUNDO SIN FRONTERAS
900365588
208 FUNDACION UN MUNDO SIN FRONTERAS
www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @E—’E@ICBEColcmbia ﬁ@ @icbfcolombiavficial {ICBFColtmbia

Sede DIRECCION REGIONAL NARING

Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8Ge0

Linea gratuita nacional ICBF



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Ueras

DIRECCION REGIONAL NARINO

Grupo de Asistencia Tecnica ( Narifio)

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
900222878
185 FUNDACION AGUA PARA TODOS
900222878
214 FUNDACION AGUA PARA TOBOS
900222878
203 FUNDACION AGUA PARA TODOS
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES 800074036
186 COMUNITARIOS DE BIENSTAR GUALCALA
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES 8000740386
187 COMUNITARIOS DE BIENSTAR GUALCALA _
ASOCIACION DE USUARICS DEL PROGRAMA DE HOGARES 800074036
188 COMUNITARIOS DE BIENSTAR GUALCALA
900240336
195 FUNDACION COMPARTIR
900240336
208 FUNDACION COMPARTIR _
800240336
210 FUNDACION COMPARTIR
' 901078158
196 FUNDACION IPS AFRO'Y PAZ
901054347
211 FUNDACION DERECHO Y NINEZ
901097975
204 FUNDACION NARINO VERDE
900121500
207 COOPERATIVA UNIDA MULTIACTIVA DE NARINO
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE ASOCIACIONES DE HOGARES 814000597
200 COMUNITARIOS DE LOS ANDES
_ 900782430
201 FUNDAGION NUEVA ALIANZA FUTURO
900573093
206 FUNDACION AMBIENTAL PRO VIDA
900573093
215 FUNDACION-AMBIENTAL PRO VIDA
901319127
212 FUNDACION SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR
' 901319137
213 FUNDACION SEMBRANDO HUELLAS BE AMOR
_ _ 801319127
205 FUNDACICON SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR

Agradezce su ‘amable atencion, sin otro particular y expresande mis mejores deseos, me

suscribo,

Cordialmente,

Cz“%/ %ﬂutw/ t/é ’4//

CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA
Coordinadora Grupoe de Asistencia Técnica
ICBF Regional Narino

Proyecto: Diana Karoling Moran —.Cantratista GAT

Sede DIRECCION REGIONAL NARING
Teléfono: 4377630 - Colombia

@icbfcolombigoficial

www.ichf.gov.co
[ ) @IcBFColdmia {E @icticolombiaoficial

&2 \cBRColgnibia

Linea gratuita naciopal ICBF
(18000 91 8080
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Area solicitante! GRUPO ASISTENCIA TECNICA

Responsable del 4rea solicitante: CAROL MFLISA BENAVIDES VILLOTA

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
. DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE"

1. JUSTIFICACION:

El articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagro los derechos indamentales de las iifias y los nifios, sefialandoles
como prevalentes sobre los derechos de los demas; a la vez que contempld | obligacion de la familia, Ia socledad y el Estado como
corresponsables de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo ar. :mco eintegraly el’eJermcm pleno de sus derechos,

la Convencién sobire los Derechos del Nl' ", con la cual el Estade Colombia
la Asamblea General de las Naciones Untdas el 20 de nowembre de 1989,
las nifias. De la anterior Convencitn se resaltan los comp
nifia a tener un nivel de vida adecuado para sude
del derecho de fos nifios y las nifias a la educacion, Ja ¢,
y su capacidad mental y fisica hasta el max1mo de sus
comprension, amor y fellc1dad 3

dar garantia efectiva del derecho de todo nifio y
ntal espiritual, moral y social; articulando con elio la salvaguarda

da por el Mlnlsteno de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y
Naciondl de Planeacién, el Departamento de Prosperidad Social, la

“E| Gobierno Nacional consolidara:ia implementacion de la polmca de pnmera infancia y desarrollara uha
politica nacional para | ncia y fa adolescencia, en armonia con 108 avances téenicos y de gestion de la estrategia De Cero a
Siempre, con énfasis en la poblacion con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidio la Ley 1804 del 2016 que define la politica
piiblica de Estado para el desarrollo integral de la primera infanicia ‘De Cero a Siempre', que definé las bases conceptuales, técnicas
yde gestion que orientan los procesos de atencion integral de las nifias y los nifios-de 0 a 6'afos y sus familias. En este sentido, define
el conceplo de la-atericion integral y el desarrollo integral de la Primera Infancia, en los siguientes términos:

Articulo 4°.
Definiciones: (...}

a) Desarrclio Integral. (...) Entiéndase por desarrolio integral el proceso singular de transformiaciones y cambios de
tipo cualitativo y cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y
potencialidades para estructurar progresivamente su identidad y su autonomia,

Ei desarrollo integral no se sticede de manera lineal, secuencial, acumulativa, slempre ascendente, homogénea,

,star encammada a desarrollar su personalidad sus aptltudes

Antes de imprimir este documento. .. piense en €l medic ambiente!

Cuslquier cop imipiosa de este documealo se considira coma COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATGOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDS A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE 2012
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prescriptiva e idéntica para todos los nifios y las nifias, sino que se expresa de manera particufar-en cada uno, La
Interaccion con una amplia variedad de: actores, contextos y condiciones es sfgnificativa para el potenciamiento de Jas
cdpacidades'y tle la autonomia progresiva. £l desairolio acurre afo largo de todo el cicio vital y requiere de acciones
de poljtica pdblica que lo promuevan més alla de la primera.infancia’”

(o

dJ Atencidn integral. Es el conjunto de acciones intersectorfales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas
& asegurar que en cadd uno de los enfornos en 1os que transcurre la vida de fos nifics y-nifias, existan las condiciones
humanas, sociales y matetiales para garantizar fa.promocion y potenciacion de su desarrollo. Estas acciones son
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de caracler técnico, pohrfco programatrco financiera.y
:social, y deben darse en fos dmbitos nacional y territorial. :

Para aseguraria calidad, la atencion integral debe ser:

- Pertinente: Responde-a los intereses, taracteristicas'y potencialidades del nifio o la nifia eri el mometito del ciclo vital
por ef que afraviesa, y-a las caracteristicas de sts entornos.

- Oportuna: Se da-en el momento propicio ¥ en el lugar en ef que corresponde. Es eficaz ertel tiempo justo.
- Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a las caracteristicas de fas personas, fos contextos y los entoriies.

- Diferencial: Valora a las nifias y-nifios como sujefos que se construyen y viven de diferentes maneras. Es sensible a
sus particularidades en razon de la diversidad de situaciones, condiciones. “contextos, ¥ acttia intencionadamente
s0bre los enformos para transformar s;tuac:ones de discriminacion en razén a las diferencias,

~Continua: Ocurre con regulatidad yde este modo-garantiza los nempos que requieren los nifios y nifias en'su proceso
Individual de desarrolo,

- Complementaria: Sus acciones tienen la b’ualidad de contribuir a la integralidad de-la atencion come resultado de fa
inferaccion y articulacion solidaria entre: Ios actores responsab!es de [a protection integral de Jas nifias y nifios én fa
primera infancia,

De‘igual manera,.en-el articu_lo 5°dela precitada:L'ey 1804.de 2016, define la educacion inicial as!, “ARTICULO 5° LA EDUCACION
INICIAL. La educacion inicial es un derecho.de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe come un proceso
educativo y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, a través del cual les nifios. v las nifias: desarrolign su potencial,
capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio, contando con 2 familia como gctor central de
dicho proceso. Su orisntacion. politica y técnica, asi como su reglamentacion estaran & cargo del Ministerio de Educacién Naciohal
y se harg de acuerdo con los-principios de |3 Politica de Estado para-el Desarroli Intsgral de la Primera Infancia de Cero a Sismpre;
La reglamentacion sera de obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y pnvada nacional .y territorial ¥ definira los
-aspectos relativos a & prestacion, inspeccitn, vigitancia y control de este derecho y praceso”.

El ICBF es-un establecimiento pliblico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonic propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de lqualdad'y Equidad, mediante i
Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo armonico de la familia, proteger 4 los
nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus-derechos. En este sentido, conforine a las prescripciones-de la Ley 7 de 1979, articulo
21 al Instituta le corresponde entre otras funciones laside *1, Ejecutar fas Politicas del Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento
de {a familia y profeccion almenor de edad’ y*9. Celebrar contratos con personas -niafurales o juridicas, pliblicas o privadas, hacionales
o infemacionales para el manejo.de sus campanas, de los establecimientos destinados & sus programas y en general para el

Antes de imprimir este documenta. .. piense en el medio-ambiente!

uakguier copia mpresa de esie doclmenls s cosisidarn Eoma, COFIA KD CONTROLADA.
0% DATOS PROPORCIONACDS' E‘RAN TRATADDS DE ACUERDO A LA POLITICA DETRATAMENTO DE BATOS PERSCNALES DEL ICBE-Y.A LA LEY1581DE 2012
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desarralio te su objetivo”.
La misién y vision del ICBF es:

*  Mision: Lideramos la construccién de un pais en gl que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en
condiciones de equidad y fibres de violencias.

*  Vision: promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortaleciniiento
de las capacidades de los jovenes Y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales
agentes de la transformacion social.

En este mismo orden y direccion, 1a Ley 1804 de 2016 asigna al ICBF las siguisntes funciones k.
integral ala primera infancia:

Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar. El ol del 1€, ‘
Desarrollo Integral de fa Primera Infancia de Cero a Siempre esta definido-por su naturaleza institt
que ie-asignala Ley 1098 de 2006,

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF {Siste?h

a) Liderar la implementacion territorial de Ia Politica de Estado para el Desarroll :,J’niégral de la-Primiera infancia
teCero a Siempre a la iuz de Ia RIA;

a)  Amonizar los lineamientos de los dife
infancia, de acuerdo con la Polifica.
Siempre; '

b} Organizar la implementacion
con 5

A educacion inicial con enfoque de atencin integral de acuerdo
tal:fin y en el marco de la Polifica de Estado para el Desarrollo Integral de:Ja

( lidades de atencion a fa:primera infancia bajo su responsabilidad, en
0 para la Prosperidad Social,

En concordancia isposiciones citadas, conforme a la bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2028, “Colombia,
Potencia Mundial de |a Vida’, y el documento que plasma la hoja de ruta del Gobiemo Nacional, se encueritra el. punto 4, “Crecela
generacion para la vida y la paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades”, en el cual una de las
apuestas es; 2. “Universalizacion de la atencion integral a la primera infancia en los territorios con mayor riesgo de vulneraciones”,
donde se fiene previsto que, “Se implementaran acciones para lograr la universalizacion de la atencion integral con calidad de
forma territorial y progresiva, en los municipios con condiciones: de mayor riesgo de vulneraciones para fa nifiez y para el resto-del
pais se hara énfasis territorios rurales y rurales dispersos, comunidades étnicas, campesinas, en vulnerabilidad y en municipios
afectados por |a violencia”. Igualmente, se tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de la Ley 2294 de 2023,
“Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia potencia mundial de fa vida®.

Conforme a Io dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 ~ 2028, “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”; esta norma es

concordante-con lo previsto en ei Decreto 1336 de 2018, por medio del cual se adiciona el Decreto 1084 de 2015 con relacion a los
esquemas de financiacion y cofinanciacion entre la Nacién y las entidades territoriales, asf como fa gestion y ejecucion de las fuentes
financieras complementarias a los recursos de la nacion para la atencion integral de la primera infancia, conforme a lo dispuesto por

Antes de imprimir este Jocumento... plense en el medio ambiente!

__ Cusluier coplakmpresa da este detuments se-considern coma COPIA NO CONTROLADA,
LOS BATOS PROPOREICNADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES, DELICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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la Politica de Estado parael Desarrolio Integral de la Primera Infancia 'De cero a siempre’, en los términos de la Ley 1804 de 2018.
Ahara bien, ef Servicio Piblico de Bienestar Familiar es “el conjunto de-acciones de! Estado que se desarrollan para cumplir en forma
integral y permanente con el reconecimiento, la garantia, proteccion y restablecimients. de los derechos de |os nifios, nifias ¥
adolescentes, asi como la prevencion de-su amenaza o vulneracion y el fortalecimiento familiar", ef cual se ‘presta por medio del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar ~SNBF-, entendido este-como ef conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacion
y de relaciones existentes entre estos para dar cumplimiento a la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y el
fortalecimiento familiar en los &mbitos nacional, departamental, distrital, municipal, regido por las niormas constitucionales-de garantia
de los derectios de nifios, nifias y-adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articifo 44 de la Carla
Palitica.

Esto implica que Ya articulacion de! SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los ’ter_riio_pios (localidades, municipios;
departamentas, pais), guienes son los llamados a dinamizar, orientar y concertar la gjecucion de fa politica; lo cual implica acciones,
recursos, procescs de- conociniento de sus realidades y financiacion- para responder a necesidades y ‘problematicas propias y

especificas, desarrollando y haciendo uso de sus facultades otorgadas por la _Cc‘mstitﬂdén'Poliﬁca-y, laLey. ‘

Con base en el anterior miarco riormativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Plblico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia
de contratacién cuenta con | Régimen Especidl de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en el que
se dispone que €l Instituto podra. celebrar contratos de aporte, entendiendo por-tal “cuando el instituto se obliga a proveer a una
institucion de utilidad plblica.o social dé los bienes {edificios, dineros; etc}indispensables para laprestacion total o parcial del servicio,
activided que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la Institucion, con personal de'su dependencia, pero de aclierdo con las
normas y el control del Instituto Colombiano de Bieriestar Familiar (...)".

lqualmente se tiene que, en el marco de la Ley 1804 de-2016, en el articulo 8 que trata delas Fases, se'encuentra larefacionada-con

“laimplementacion, eh Ja cual se materiaiizan las:acciones de politicacome planés, programas y servicios, entre otros, para [a ejecucian
de la RIA (Ruta Integral de Atenciones) local planteada en el plan de accion: El proceso de ejecucion, que debe estarsoportado en los
principios de intersectorialidad, sostenibilidad, coordinacion y concurrencia entre los distintos actores involucrades se debe
materializar en acciones concretas con resultados sobre el bienestar de-las mujeres en periodo de-gestacion, los nifios y las nifias
en primera infancia.

DPicho lo anterior, segun el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su-version vigente, se:|
encuentra el numeral tercero, con relacion a las atenciones priorizadas para pfomover el desarroilo integral de la primera infancia, alli |
establece que, la Rita Integral de-Atenciones -RIA, referenciada anteriormente, es la herramienta que ordena las atenciones en los
tertitotios parael pleno desarrollo de cada nifa y-nifio, materializando cada una de las realizaciones planteadas en la politica “Decero
asiempre” para el:goce efectivo de los derechos de las nifias y nifios en primera infancia.

Por tal razon, las atenciones priorizadas (donde algunas son-a cargo de las Entidades Administradoras del Servicio - EAS en &l
marco de fa ejecucion de los'contratos de aporte, y otros de las autoridades en salud), son:

1. Educacion Inicial

2. Documento de identidad

3. Afiliacion efectiva-al Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

4. Esquema de vacunacion completo para la edad

5. Asistencia a la consultade valoracion integralen salud (control de crecimiento y desarrolio} y en las mujeres en periodo de
gestacion, asistencia a los controles prenatales.

6. Valoraciony seguimiento del estada nutricional.

7. ‘Familias.y cuidadores en pracesos de formacién en cuidado y
crianza.

8. Acceso a libros y confenidos culturales especializados

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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9. Talento humano cualificado

1; Descripcitn de la necesidad:

Teniendo como marco conceptual los propésitos, principios y objetivos trazados por e! Gobierno Nacional a través de la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de Ia Primera Infancia De Cero 2 Siempre, establecida-a fravés de la Ley 1804 de 2015 entendiendo
la Educacidn Inicial como un derecho de los nifios y nifias menores’ de seis (6)anos deedad que se -concibe.como un
proceso educativo y. pedagdgico intencional, permanente y estructurado, a través del cual Igs nifiog y las nifias desarrollan su
potencial; capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la-exploracion det medio, contando con la familia como actor
central de dicho proceso. La Educacion Inicial se encuentra en el marco de Ia atencién integral po niella se realizan acciones
concurrentes, intersectoriales y articuladas en seis componentes de atencion: familia, comunida s; salud y nutricion;
proceso. pedagégico; ambientes educativos y protectores; talento humano y proceso administrativo y de ge .

participantes de los servicios
los ctiterios descritos en el

Igualmente, en el marco de la atencion integral a fa Primera Infancia, con resp
de atencion, este proceso se adelanta a través de un ejercicio de zonifi
numeral siete (7} del presente documento, los cuales estan arficulados con
invertirlos recursos y esfuerzos de lasintervenciones de los programas socia

a partir del principio de eficiencia y equidad, con el fin de reducir las pri

pianeacion estratégica adelantade desde la Sede de la Direccion Gensr
realizadas a las Direcciones Regionales.

ciones interesadas en vincularse como prestadores
e Primera Infancia ha operado mediante cuatro (4)

de servicios de Education Inicial, es pertinente indica
( nifias y nifios de primera infancia y el bienestar de las

modalidades de atencion cuyo objetiva principal es lazec

enestar de las mujeres en pericdo-de gestacion estan en el marco
« componentes de calidad de la atencion, enfocados a potenciar el
¥ participacién de las:mujeres en periodo de gestacion; las condiciones-de
responden a las particularidades de los servicios de cada modalidad
responden de manera directa con el sentido y propésitos de cada sérvicio y son,
b utricion; (iii) Proceso pedagagico; (iv) Talento humano; (v) Ambientes éducativos
itivo y de gestion: Estas cuatro (4) modalidades de atencién son:

—=

Tabla 2. Nueva agrupacién de modalidades de afencion a Ja primera infancia

ER E

Centros de desarrollo infanti (CDI)

- Hogares infantiles (HI)

- Hogares empresariales

- Hogares comunitarios de bienestar miltiples (HCB)
Multiples:

- Jardines Sociales

- Desarrollo Infantil en establecimiento de Reclusién (DIER)

- Desarrolfo infantil en medio familiar (DIMF)

- Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar ~ Familia,
Mujer e infancia (HCB FAMI)

- Educagion inicial Rural {(EIR)

Familiar

htes de imprimireste documento... plense en el medio ambiente!
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Propia e intercultural - Servicio de- edugacion inicial de la modalidad propia €

intercultural para la atencidn @ la primera infancia de
comunidades étnicas y rurales,en el marco de la Poiifica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primiera Infancia De
Cero a Siempre

Comunitaria - HCB Famiiiar
- HCB Agrupado
- HCBintegral

Como parte de las actualizaciones y transformacaones delas condiciones técnicas y operativas para avanzarenla calidad y pertinencia
de la atencion a la primera infancia y a las mujeres en periodo de gestacion, la Direccion de Primera Infancia ha venide trabajando en
la-expedicion-de nuevos manuales técnicos y guias operativas para la prestacion de los servicios, por.lo que el ejercicio de analisis y
estructuracion de la presente contratacion toma como referente las modalidades y servicios que se agrupan de:la siguiente manera;

de modalidades de atenc,mn ‘ala primera mfanma:. :
i “SERVICIOS: QUE INGEUYE LA MODALIDAD: 7 i e
- Centros de Desarrollo Infantil (CD ) :
L - Hagares Infantiles (HI)
Institucional - Centros de Educacion:Inicial (CE)
- Desarrollo Infantit en Establecimientos de Rec!usion (DIER)
- Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer & Infancia (HCB FAM))
= Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el
Familiary Comunitari BienVenir (HCB FAMI BienVenir)
amiliary Lomunitara: = ' Educacion Inicial en'el Hogar :
‘|- Hogar.Comunitario-de Bienestar (HCB)
=Jardines Comunitarios (JC)
- Proyactos propios y-autonomos de educacion inicial
i i '« Educacion/|nicial Propiaie:|ntercultural
Propiae Intercultural 1" Equgacién Inicial Campasina
: - Jardines Interculiurales

Tabla 2 Nueva agrupac
. MODALIDAD; ‘

Las condiciones tecmcas y operatlvas de: cada una de Ias modalldades relacionadas, se enmarcan en los lineamiéentos y referentes de |

politica plblica para-la educacién inicial en e} marco de la atencion integral para la primera infancia y en los diferentes manuales,.

guias y otros-documentos orientadores que desde la Direccion de Primera Infancia y desde la Comision Intersectorial para la atencidn
a la Primera Infancia se han:elaborado y que actualmente se encuentran vigentes o en proceso. de publicacion: Todos estos
documentos hagen parte mte_gral de este estudio-previo,

La expedicion de riievos:manuales, instrumentos, guias, lineamientos o canastas de atencion, relacionadas con cualquiera de las
modalidades y servicios.de atencion, para las clales se realicen las convocatorias © invitaciones, forman parte integral de los
documentos previos para efectos del proceso de contratacién, lo cual conmina a quienes participan y a quignes sean seleccionados;
a cumplir de manera estricta y aportuna con las orientaciones, estrategias y acciones que en dichos:documentos se definan

»,

% Modalidad Institucional

Erilos afios 70 y posteriores, Colomibia se vio influenciada por cambioes importantes en sus estructuras sociales y economicas, como
el incremento importanite de la mujer en el mercado labéral. Adicionalmente, durante esta-época se evidenciaba un dramético aumento
e |a poblacién urbanay una mayordensnf cacion de los municipios. Los anteriores factores incidieron en las dinamicas de las familias
y las comunidades generando la necesidad al Estado para tomaracciones orientadas al cuidado ya la proteccion de fa primerainfancia
{ICBF, 2013).

En respussta de la anterior situacion, durante la década de los 70 se éstablecieron los Centrds Comunitarios para la Infancia,
posteriormente los Centros deAtencion Integral al Preescolar (CAIP), los Hogares Infantiles (HI), y finaimente el reconocimiento del
programa de Lactantes y Preescolares, todos estos servicios institucionales orientados al culdado y a la proteccion delas nifias y los
nifios menores de 5 afios (ICBF, 2006). .
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Es importante sefialar que estos servicios, que surgieron en sus inicios como cuidado, han trascendido en el marco de la Palitica de
Atencion Integral a la Primera Infancia De Cero a Siempre. En este sentido, la modalidad institucional se constituye como un servigio
que garantiza el derecho impostergable a la educacion inicial para promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios de Primera
Infancia en infraestructuras disefiadas y adecuadas para garantizar la atencion diaria. Esta modalidad se implementa principalmente
en zonas rbanas y cabeceras municipales en donde hay una concentracion de la poblacion.

La modalidad institucional esta dirigida a nifiag y nifios de primera infancia, en el rango de edad de seis (6) meses hasta los cuatro (4)
afios, once (11) meses veintinueve (29) dias. No obstante, también podran ser atendidos nifias y hifios desde los 6 meses hasta los
cinco (5) afics, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad, cuando la UDS cuente con las condiciones requeridas para atender a
esta poblacion siempre y cuando no haya oferta de-educacion preescolar, especificamente de grado obligatorio coniacido comic grado
transicion, en su entorno cefcano. Y para las mujeres en periodo de gestacion que estan vinguladas al servicio Desarrollo Infantil.en
Establecimiéntos-de Reglusién - DIER, T

Las nifias y los nifios que se éncuentren vinculados al sistema educativo formial u otra modal
no podran ser sujetos de atencidn en los servicios de esta modalidad de manera simultanea o en

alap

rimera infancia

Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia; podra adoptar medi
estrategias y realizar las demas acciones necesarias para el mejoramiento de los componentes de
garantia y goce efectivo de los derechos de fés nifias, los nifios y sus familia ior

, disefar planes, programas,
ad en todos Jos servicios, la

4

++ Modalidad familtar y comunitaria

La modalidad Familiar y Comunitaria es un escenario de educacion inicial en ¢l marco de 4 atencion integral, donde se posiciona el
protagonismo de: las familias, los cuidadores familiares:principales- de Ias niffaszy los nifios, y las comunidades, fortaleciendo las
interacciones y sus capacidades de cuidado y crianza, como agentes centrales qu omueven el bienestar de las mujeres en periodo
de gestacion, el desarrollo y-aprendizaje de-la p acuerdo con las caracteristicas de los servicios, esta modalidad se
desarrolla en zonas urbanas y rurales; en | 35 comunitarios, en espacios comunitarios y lugares
acordados con las familias y cuidaddres que dministradoras del Servicio.

En la modalidad Familiar y Cpfmunitaria,‘las m N periodo;de gestacion, las nifias y fos nifios, viven experiencias y practicas
pedagégicas basadas en el jueqo, 12 literatura, las.expresiones artisticas, la exploracion-del medio, y los demas saberes y practicas

propios del acervo de sus comunidades, desde un tej
de solidaridad, cooperacitn

La modalidad Fam 1 mujeres en periodo de gestacian, nifias y nifios de primera infancia, de acusrdo
con las necesidades familiares y caracteristicas teritoriales. La poblacion sujeta de atencién, varia de acuerdo con las caracteristicas
de cada setvicio dela modalidad, asi:

e Infancia~ HCB FAMI y HCB FAMI BienVenir esta dirigido a personas en periodo de gestacion, nifias
(5) meses y veintinueve (29).dias de edad.

- HCB Famili
¥ niftos hasta los

o

Los participantes podrén continuar en este servicio hasta un (1) afio, once (1) meses y veintinueve (28) dias si no hay
otra oferta de atencién.

- Educaci6n Inicial en el Hogar. Esta dirigido-a nifias y nifios desde los seis (6) meses hasta un (1) afio, once (11) meses
y veinfinueve (29) dias de edad.

Se podrén atender-a personas en periodo-de gestacion, nifias y nifios menores de siete (7) meses Gnicamente en las zonas
donde no se cuente con oferta de atencion del servicio HCB FAMI y FAMI BienVenir; y se podrén atender nifias y nifios hasta
los cuatro {4) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y-cuandoen su entomo cersano no exista ctra-oferta de
sefvicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral, gue atiendan a nifias y nifios de tres-(3] a.cuatro (4) afios,

Antes de.imptimireste documento... piense e el medio ambiente!
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once (11ymeses veintinueve (29} dias.

- Hogar Comunitario de Bienestar - HCB. Estd dirigido a nifias ¥ nifios del range de dieciocho (18) meses a cuatro (4)
aios, once (11) meses'y veintinueve (29) dias de edad. En sste servicio solo sé podra atender una nifia o.nifio en el
rango entre los dieciocho (18) & veirticuatro (24) meses de €dad, o una hifia ¢ un nifig-can;discapatidad de dieciocho (18)
meses a cuatro (4) afies, once (11) meses y veintinueve (29) dias de edad, garantizando los gjustes razonablesy previo
analisis'en el comité techico- operativo, basado en el Formato Ficha de Caracterizacion Pedagogica para la Afencion
g Nifias y Nifios con Discapacidad o Alertas ervel Desarrolio en los Servicios-de Educacion Inicial en su versidn vigente,

- Jardin Comunitario. Esta dirigido-a nifias y nifios del rango de dieciocho {18} meses @ cuatro {4) afios, once (11) meses
y veintinueve (29) dias de edad. En este servicio solo s& podra atehder por.cada Madre o Padre Comunitaric una (1) nifia
g nifio en &l rango entre los dieciocha (18) a veinticuatro (24) meses de edad, o una.{1) nifia.0.nifio con discapacidad
de dieciocho (18) meses a cuatro (4) afios, once (11) meses y veintinueve (29) dias de edad, lo.anterior; garantizanda los
ajustes razonables.y previo andlisis en el comité técnico operativo, basado enel Formato Fichd de Caracterizacion
Pedagdgica para la Atencién.a Nifias y Nifios-con Discapacidad o Alertas en el Desarrollo enlos Servicios de Educacion
Inicial en su version vigente, En este servicio se podran atender nifias vy nifios desde jos seis (6) meses hasta los
dietiocha {18) meses, cuando Ias infraestructura; dotacion y talento humano de la UDS, cumplan con las condiciones de
calidad establecidas-para atender a esta poblacion,

Las nifias y los nifios vinculados al sistema educativo formal, 0 a otra modalidad de atencién’a Ia Primera Infancia, no pueden ser
atendidos simultaneamente o'en contra jomada en losservicios de la modalidad Familiar y Comunitaria. Lo anterior, con excepcion de
las mujeres en periodo de gestacion adolescentes que, cimpliendo con los criterios de facalizacion, requieren del servicio.

El ICBF, a fravés de Ja Direccién de Primera.Infancia; podra ad'a_piar’ medidas, disefar planes, programas, estrategias y realizar las
demas acciones necesarias para mejorar los.componentes de calidad en los servicios de fa modalidad Familiar y Comunitaria, para
aportar al goce efectivo de los.derechos de:personas.en periodo de gestacion, fiifias y nifios.

% Modalidad Propia e Intercultural

La modalidad Propia e intercultural parte de reconocer a las nifias’y los nifios como sujetos.de derechos, seres sociales, singulares,
inmensamente diversos e inmersos en Gna cultura. Esta modalidad surge de Ia necesidad de realizar actiiaciones desde unia
perspectiva de diversidad, por fo cual, bajo la coordinacion de-la CIP| con las demas entidades que la conforman, el ICBF inicio fa
construcsion de una linea técnica en donde prima el reconocimiento y el respeto de'la diversidad, asf como, el fortalecimierito de las
instancias de participacion consulta'y concertacion, tanto en el nivel nacional, como en ejercicios locales con grupos étnicos y
campesings:

| La modalidad Propia e intercultural se suma.como.una. modalidad de atencién  aia primera. infancia en el afio 2016, buscando
responder a la necesidad de reconocer, acompaiiar y fortalecer las caracteristicas: particulares.que hasen parte del desarrolio de las
nifias ynifios que habitan.en contextos rurales, rurales dispersos y qué pertenecan al campesinado o a los grupos étnicos reconocidos
enel pais. En este sentido, desde la educacion inicial en ef marco de la atencién integral, es fundamental pensar en ta materializacion
de modelos basados en el recanocimiento'y especial proteccion de las nifias y los rifios pertenscientes.a comunidades- campesinas,
e indigenas, negras, afro, raizales, palenqueras y Rrom, asi como a la exaltacion, salvaglarda y pervivencia de los saberes
propios de sus comunidades.

Asipues, la modalidad propia e intercultural busca aportar-ala garantia del derecho a la educacion inicial con pertinencia, oporiunidad
{ v calidad, fortalecer su autonomia desde su identidad cultural, promaver el bugn vivir y poteficiar el buen crecer, y el desarrollo integral
movilizando &l sentido de pertenencia a sl comunidad con la participacion de las  autoridades tradicionales vy las familias. La
comunidad; se convierte en parte primordial en esta modalidad, comprendiendo el colectivo de individuos gue comparten un territatio,
creencias, valores costurnbres, practicas, procesos, cuyos intereses y problemas pueden ser superados colectivamente mediante un
sistema de redes que les permite proteger y lograr objetivos comunes con sentido ‘de corresponsabilidad, avanzando hacia la
implementacidn de acciones significativas que transformen sus realidades, fortaleciendo sus capacidades v calidad de vida.

Auntes de impHmir este. doctimento... piensé en él medio ambiente!
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Tradicionalmente, la comunidad se refacionaba con la pertenencia, al compartir territorios ¥/0 espacios comunes dejando de lado otros
ambitos que son transcendentales para entender cualquier comunidad, junto con los procesos: que al interior de ella se desarrolian.
Desde una vision mas amplia e integradora y los siguientes elementos son caracteristicos de las comunidades (ICBF; 2016, p. 18):
- Sentido de pertenencia
- Unidad dindmica en constante transformacion y reestructuraion.
- Redde apoyo y solidaridad basados en fines y objetivos
comunes.
- Comparten un origen y-destino comin,
< Identidad comun basada en aspectos culturales, patrimeniales, simbélicos, histéricos, espirituales, de costumbres, nébitos,
normas, simbolos y cédigos. Aunque no en tedos los casos se encuentran ligadas.a un territorio espacifico, en alginas
situaciones éste fuega un papel fundamental en el desarrollo comunitario. :

La Ley 1804 de 2016 Por la cual se establece la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de fa
tiene el compromiso de contribuir & generar y potenciar sinergias con los activos de las comunidades étnie y
las familias y comuinidades, para hacer posible el desarrollo integral de las nifia;
de vida, visiones de desarrollo y corresponsabitidad en la garantia de sus
principios®;

S;: principaimente
/ninos desde la geslacion en armonia con sus planes
ad se basa en Ios siguientes

« Interculturalidad: Este principio tiene como propdsifo fundame
que implica que éstas; en medio de sus particularidades, pro
permita coexistencia sin dafiarse mutuamente. L
de cada cultura como condicion para reconoc ha activa y
permanente y la definicion de procesos para la constiuccion de acuerdos en;favor del desarrolio de las:culturas desde
una mirada conjunta que conlleve a lograr al mejoramiento de la calidad de vida de nifas, nifios y.personas en periodo de
gestacion, sus familias y comunidadet 1 ‘

dos cuenten con espacios reales y efectivos para-qie
ino parala construccion de acuerdos. igualmente, busca involucrar a todas las
inch ectamente en ia garantia del derecho a la educacion
niento en’ fas que todos los participantes se

de dilogo de [as comunidades.

idad: principio cencurrencia de actores y acciones conducentes a garantizar el ejercicio de los
derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes. La familia, la sociedad y el Estado son corresponsables en su atencion,
cuidado y proteccion. En este’sentido, la acciones que se realicen deben ser articuladas entre estos tres actores,

+  Accion sin dafio: principic que usea generar y desarfollar sensibilidad para identificar y prevenir con anterioridad acciones
y factores que generan conflicto o dafio al interior de las comunidades, asi como fortalecer los impactos positivos y los factores
que-prontueven salidas.no violentas.

+  Pluralismo: Juridico: Este- principio” implica recoriacer la existencia de miltiples sistemas juridicos en una misma érea
geografica. Esta definicién implica tres cosas: (i} reconacer que el dereche oficial, &l derecho del estade, No es el (njco

Antes de imptimit este documento. .. plerise en el medio armbients!
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existente; (i) que distintas practicas juridicas (i.e. justicia indigena, justicias comunitarias) pueden ser reconocidas como
distintas formas de derecho; (i} lo anterior supane, por tanto, que el reconocimiento de soberania Gue algunos estados
establecen al pretender &l monopolio de Ia fuerza juridica se relativiza.

Esta modalidad de atencion esté dirigida a mujeres en periodo de gestacion, nifias y nifios hastalos cuatro {4) afios, ‘once {11) meses
veintinueve (29} dias que requieren de educacion inicial en el marco de |a afencion integral, con pertinencia'y calidad, en coherencia
con las-particularidades de sus territerios ¥ de-su identidad étnica y cultural, Sin perjuicio de lo:anterior, se atenderan nifias y nifios
hasta cumplir los cinco (5) afios; once (11) meses veintinueve- (29} dias, siempre 'y cuando en su entorno cercano no exista ofera de
educacion preescolar, especificamente de grado obligatorio.de transicion.

Las nifias y los nifios que se encuentren vinculados ‘al sistema educativo formal u ofra modalidad de educacién inicial del ICBF, no
podran ser sujetos de |a atencion en |a presente modalidad de manera simultanea o en contra jornada, con excepmon de las mujeres
en periodo de gestacion adolescentes que, cumpliendo con los criterios de focalizacion, requieran del servicic.

Las gomunidades en donde se desarrolla la implementacion de esta modalidad seran definidas bajo tres:(3) criterios:

a. Priorizadas por el ICBF para dar respuesta a-avtos de la CortéCQnsﬁtu"c'ionaL_ medidas-caltelares de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, transito de otras modalidades, ausencia-de otros:programas en el pefimetro urband, zonas
vulnerables y emergencias humanitarias, entre ofras disposiciones.

b. Transito de otros servicios de atencitn ala pr]mera'infancia del ICBF pa'ra' (garantizar la prestacion del servicio a
poblaciones especificas bajo cnrcunstanclas particulares: valoradas por el JCBF (poblacion desplazada; migraciones, enire
otras). : .

¢.  Ademanda delascomuriidades etmcas campesmas ¥ Ilderes rurales y/o presidentes de las Junta.de Accion Comunal,
{JAC) que scliciten al ICBF el desarmilo de la modalidad: bajo los procedimientos y presupuesto definido para este fin porel
ICBF.

Cabe precisar, que el ICBF, a través de i Dzrecmon ‘de Primera Infancia, podra adoptar medidas, disefiar planes, programas,
estrategias y realizar las demas. acciones necesarias para el mejoramiento de los comporientes de calidad en la modalidad propia
& intercultural, la garantia'y gece efectivo de:los-derechos de nifias, nifios, mujeres e periodo de gestacion y sus familias.

Después de las consideraciones anteriores, se-tiene.que, laactividad-contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF,
busca propender el cumplimiento de las normas constitucionales de garantia-de los derechos de las nifias, los nifios'y adolescentes
y de prevalencia de. los defechos de la nifiez, estabiecidos en el articulo 44 de la Constitucion, la Ley 12 de 1991, los principios
de proteccidn integral,-el interés superior de las nifias, los nifies: y- los adclescentes la prevalencia de los derechos,
gorresponsabitidad, exigibilidad de los derechos 'y perspectiva de género, consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12de la Ley
1098 de.2008 v por los. principios rectores de las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en &l articulo 203 de
la.citada Ley.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Biienas précticas dentro. de la gestion confractual, seglin el articulo 3° del Manual de
Carifratasion, los funciofiarios y colaboradores encargados-de la- actividad contractual en la sede de la Direccion General y-en las
Regionalgs del [CBF asumen un compromiso ético y moral en sus actuaciones, garahtizando condiciones de legalidad, equidad,
objetividad y. justicia en Ja gestién administrativa y contractual, de alli que a través de los proceses contractuales mediante los cuales

la Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satistacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccién objetiva,

con el fin de escoger la oferta méas favorable para los intereses colectivos perseguidos con la contratacion, asi como la libre
concurrencia, y participacién, es decir, la comparacion de ofertas en condiciones de igualdad sin restricciones injustificadas,
anteponiendo siempre {a'selectitn objetiva y transparencia contemplada en la Ley, va que nuestra misian es trabajar por [a prevencion
y proteccion.integral de la primera infancia, la-nifiez, ld adelescencia y el bienestar de las familias en Colembia, brindando atencitn
especialmente a aguelios en condiciones de amenaza, inobservancia o vuineracion de.sus derechos.

Par consiguienis, para la contratacion del objeto planteéado en el presente documento, se espera que desde |a ordenacion def gasto

Antes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiéntel
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Asilas cosas, dentro del ANEXO <DELEGACION

respectivo se adelanten los procesos de seleccion que correspondan, con ef analisis realizado en este estudio previo en cumplimiento
de lo establecido en el Manual de Contratacion Vigente. '

2.1. Convocatoria pliblica para la seleccion de los contratistas para la operacion de los servigio
de-educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia

las modalidades

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segiin ef Capitulo 1, Reégimen Especial de Aporte - Contraf: ion directa del. Servicio
Piiblico de Bienestar Familiar, del Manual de Contratacion vigente y de conformidad con Jo establecido en el articulo 122 del Decreto
Ley 2150 de 1995, dispane que, “Se podran celebrar directamente los:contratos para Ia prestacion del servicio de bienestar familiar
con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar”, asi mismo, en concordancia con'el articulo 125 del
Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los coritratos parala prestacion de i '
sin aniro de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personasna '
estas contrataciones deberén atender integralmente los principios rectores de la i
consecuencia deberan observar los principios de la contratacion publica,

Ahora, seg(ri el Manual de Contratacion vigenite, en el articulo 18, Orde
seran participes de la Gestion Contractual del ICBF aquellos: ios
conformidad con lo establecido en el articulo 9.de la Ley 48
materia de ordenacion del gasto, direccion de los prog
modificaciones, suspensiones, liguidaciones, proce

los confratos y/o convenios, suscripcion de
i0s:' en materia contractual y demas

EL GASTO MANUAL DE CONTRATACIGN DEL IGBE, en su
materja contractual, ast como de direccion y manejo.de la
; ntra EN EL (LA) SUBDIRECTOR(A) GENERAL, tal

version vigente, en lo que respecta a la |

d para dinigir los procesos de seleccion y celebrar los contratos o
s rubros del presupuesto del ICBF que se le asigiien de cualquiera de los
manual :definidos por la ley.y/o cuyo objefo se relaciona con los asuntos de su
isionales y de la Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar ¥ suUs

, conlratacion sin perjuicio de- las telegaciones otorgadas &l Secretario
ctores Regionales. {...)"

Por tal razon, es responsz ,ilida_d de la Subdireccion General adelantar con eficiericia y-oportunidad los procedimientos de contratacion
con fa finalidad de garantizaria continuidad en la prestacion del servicio de-educacion inicial en el marco de la atencion integral.

Dicha lo anterior, con relacién a los procésos de contratacion que se pretenden adelantar, se busca garanitizar 1a atencion de los
servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia, que se detallan-en el Anexo de Zonificacién y que
corresponden a las modalidades Institucional y Familiar y Comunitaria, garantizando con ello los dias de atencion a los que haya lugar,
dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico y las Guias Operativas de cada modalidad de atencion, en cuantoasu
estructura operativa; o fraccion proporcional a partir de! cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato
de aporte respectivamente.

Por tal razon, para los actuales procesos de contratacion, en cumplimiento del articulo 22 que trata de la Pla RE
contractual, con relacion a la identificacion de las necesidades y los mecanismos para satisfacer las funciones; objetivos m
y metas trazadas por e] ICBF, en cumplimiento de fas funciones administrativas y los fines asociados. al interés general, desde

ta Direccion General en andlisis de ubicacion, tipo de servicio, zonas, presupusstoidefine recrganizar fa ofefta_ en térmings de
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coherericia con los plazos de gjecucion de los servicios, equilibrio, pluralidad de oferentes .en el proceso de seleccion, y lograr
con ello una competencia equilibrada, justa y transparente con ofertas afines entre sien términos economicos, para la prestacion
de los servicios respectivos, escenario donde se efectud el analisis de |a distribucion de la oferta y planeacion para los servicios
de atencion a la Primera Infancia, come instima primario para los actuales procesos de contratacion, de acuerdo cen el monto
presupuestal del aporte que-e] ICBF destina para la operacion de los servicios.

Dicho lo antetior, para adelantar estos procesos de contratacion enel marco del principio de seleccian objetiva, como deber a cargo
de la.entidad, con el que ciertamente-se- busca asegurar que los contratistas seleccionados seart (s mias idoneos para ld ejecucion-de
los:obijetos contractuales, que es la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar, se haran exigibles los reguisitos minimos de
los componentes jU[’IdlCOS financieros, de experiencia relacionados mas adelante, asi coma unos criterios de evaluacion, los cuales
se describiran en €l presente formate de estudic pravio, en la seccion de JUST[FICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Por consiguiente, la presente contratacion se adelantara segtin el articulo 34 Procedimiento para :contrata'r Cbn el Registro Unico
de Oferentes, paragrafo tercero, del Manual de Contratacion vigente.

En este sentido, la:suscripcién de estos contratos de aporte se encontrard-a cargo de las Direcciones Regionales, de conformidad con
la Resolucion 5161 del 6 de noviembre de 2024, que se anexa, segtin Ja cual desde la Direccion General se resolvio reasumir parcial
y transitoriamente, €l gjercicio de la facultad para dirigir los procesos de seleccion, y.asuvez delegar parcial y transiteriamente, en la
subdirectora General def ICBF dicha facultad. Asi las cosas, |a subdirectora General del:|CBE, par virud de la delegacion efectuada,
tendré la facultad para dirigir el proceso administrative de seleccion, realizar laevaluacion de las ofertas, elaborar informe de séleccion,
realizar la recomendacion de adjudicacién a los (33) directores regionales.

En consecuencia, sg resolvio en la citada.resolucion qiie:si bien losireinta y tres (33) Directores Regionales suscribirdn los-contratos
de aporte denire de los plazos establecidos:en la invitacion phblica, deberan verificar'y aprobar las garantias (inicas y tedlizar la
designacion de la supefvision de los. contratos de aporte-objetd de dicha Resolugion y cen €llo la suseripeion de modificaciones,
suspensiones, liquidaciones, procesos administrativos sancionatorios en materia contractual y demés: actuaciones de las etapas
contractual y post contractuales a que haya.lugar.

Por lo sefialatlo, a presente confratacion se justifica.en |a necesidad de contratar una (s) entidad {es), donde se garantice un alto nivel-
de cumplimiento de Ja.Politica de estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia ‘De Cero a Siempre” — Ley 1804 de 2016;
de esta manera, ia EAS debe cumplircon el objeto y obligaciones contractuales, de conformidad con la normatividad vigente, asi como
¢l Lineamiento Técnico para la Atencion-a la Primera Infancia, los Manuales Operativos de fa Medalidad de |os servicios contratados,
guias y demas documentos y-orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, que'se encuentren vigentes al momento
de la celebracion del contrato, sus réspectivas actualizaciones; o que se expidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del
contrato, los cuales hacen parte integral del misma, y son de obligatorio conocimiente y cumplimiento por parte del contratista y talento
humano.que este vincule:para laprestacion del servicio.

Para esto, se-solicita elinicio de un procese de invitacion pliblica para que-a través de la plataforma SECOP || se realice fa postulacion,
evaluacion, elaborar el informe de seleccion de las Entidades Sin Animo de Lucro del Sistenia Nacional de Bienestar Familiar que
operaran las modalidades de. atencién conforme jo dispuesto en el Anexo dé Zonificacion que hace parte integral de este.estudio
previo.

2.3. Teniendo en cuenta-que este proceso constituye una fase previa a la contratacion directa contemplada en el articulo 122
dei Decreto Ley 2150 de 1995, en-concordancia convel articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, la programacién de los Planes
de Compra y la expedicion de los Certificados de Disponibilidad Presupuestal se realizard por parte de las Direcciones
Regicnales una vez inicie |a etapa de cofitratacién.

Antes de imprimir este documento... plense en el medic ambiente!
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3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

3.1 Descripcion del objeto:
“Prastar los servicios de educacion inicial en el marco de fa atencion infegral a la primera infancia d& conformidad con los manualés
técnicos, guias operativas para fa atencion a laprimera infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con fa politica

de estado para el desarrolio infegral de ia primera infancia de “cero a siempre”

3.2 Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del confrato, sera hasta el 30 de junio de 2026, contad
perfeccionamiento y ejecucion.,

3.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en los'municipios del Rosario, Léiva,

la c1uciad'de-fPast6 del departamento de Narifio.

PARAGRAFO: Para fodos los efectos contractuales se tendran como domicil

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRA|
4.4 ldentificacion de! contrato a celebra

De conformidad con lo estableéido en el articulo 34 Manual de g_n{fatacién del ICBF vigente v lo dispuesto en laLey 7 de 1979, y los
Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 1137 de 19 4084 de 2015, entre ofras, el conlrato resultado del presente Proceso

BF, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150
del Decreto 2388 de 1979, se podrén celebrar directamente los confratos: para fa
estar familiar con entidades sin animo- de lucro-del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, ‘¢ con

“prestacion del servicio de b
i reeonacida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integraimente los principios

personas naturales de.
rectores de la funcion a
publica. ‘

4.2 Modalidad de seleccion:

La contratacién de los programas estratégicos y misionales det ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial de contratacion
del ICBF, denominado Contrato de Aporte, segin lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2823 de
11994, 1477 de 1995, 2150 de-1995, 1529 de 19961137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manua! de Contratacion vigente del ICBF, entre
ofros, por lo que para consultar su definicion y caracterizacion debe remitirse a lo contenido-en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar confratos con personas
naturales o juridicas, plblicas o privadas, nacionales 0 intemacionales para el manejo- de sus campafias, de los establecimientos
destinados a sus programas y en generdl para.el desarrollo de su objetivo.

Por su parte, el articulo 122 del Decreto Ley 21 50 de 1985, establece que “(...) se podran celebrar directamente los contratos para la
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prestacion del servicio de bienestar familiar con enfidades sin animo-de Jucro del Sfstema Nacional de Bienestar Familiar™: por o cual,
segun lo establece €l articulo 34 PROCEDIMIENTO FARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES del Manual

de Contratacion del ICBF, para Ia aplicacion de este procedimiento de seleccion, extendera a quienes obren en el registro Gnico de |

oferentes’y tengan perseneria juridica o licenciamiento vigente, sequn aplique, una invitacion plblica para presentar oferta, fa cual
sera evaluada conforme.a las reglas de Ja invitacién, atendiendo-a factores objetivos que ie permitan al ICBF selectionar la oferta mas.
favorable. ‘PARAGRAFO 3: Para los procesos de seleccion que se deban realizar en tanto se crea el Registro Unico dg Oferentes, se
aplicaré el procedimiento descrito en este articulo, esto es, se adelantara con el procedimiento descrito, invitando a los proveedores
que cuenten con Personeria Juridica otorgada o reconocida porel [CBF."

Terliendo €n cuenta lo anterior, se contratara mediante la suscripcion de contratos da aportes, gengrando: r’eg'l'a's para que, a través de

un praceso administrativo de seleccin, se revisen las reglas y ritualidades previstas por el legisladora ag]icar{la seleccion objetiva |

y transparencia,

Asi las cosas, €l procedimiento administrativo de seleccion sera llevado por parte de_:]:é _Subdirecci_ér_! General del ICBF, quien de
conformidad con lo establecido en a Resolicién 5161 de 6-de noviembre de 2024, *Por lacual se reasumen y telegan unas factffades
en el marco de la gestién contractual de los contratos de aporte, para garantizar la prestacion de servicios de educacion inicial en el

marco.de la atencidn integral a fa primera infancia, en armonia con fa politica de 'E.Eé'lég'o_ parael desarrolio infegral de laprimera infancia
‘De Cero a Siempre” adelantar los tramites necesarios para la realizacion de Ja evaluacion de las ofertas; élaboracion del informe de
seleccion y la recomendacion de adjudicacion, correspondiendole ajas Direcciones Regidhales realizar [a suseripcian de fos contratos,

legalizacion, ejecucion, seguimiento, supervision y liquidacion de-estes,

Teniendo en-cuenta lo anterior, es preciso ser‘aa'[gr'ql_]e, el préi‘:édimiento administrativo se adelantara a través de un proceso plblico

¥ competitivo, a través:de la plataforma transaccional de SECOP Ii'para garantizar la prestacion de 6s servicios, donde acorde con

&l estudio del sector podrén paricipar los siguientes tip'djs_ de eﬁtfdades:z" =

1. Asociaciones y cooperativas de padres § riadres comunilarias, asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios
del servicia o de Hogares Comunitarios de Bienester~Hgg2 -

2. Grupos Etnicos: Cabildos, Asaciaciones de Cabildos, Autoridades Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades

de-Resguardos; Organizagiones de Basé de poblaciones Negras; Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano,

Kuagros, Kumpaina_g,;_Ku'rﬁpqﬁy, Consejos comunitarios, oasociaciones de Gonsejos Comunitarios, legalmerite reconocidos

¥ con eapacidad de contratacion o :

Asociaciones campesinas, Juntas de:Accion:Comunal y Asoclaciones ¥ cooperativas de firmantes de paz.

Cajas de compensacion familiar.

instituciones:de Educacion Superior y Establecimieritos educativos:

lglesias o confesiones-Re'Iigiosas legalmente reconocidas,

Fundaciones, Asociagiones, Cooperativas y Corporaciones,

Persona Juridica extranjera sin animo de lugro'y Organizacion-extranjera con oficina en Colombia; sin animo de lucro.

Agremiaciones y Otras entidades sin animo de lucro del SNBF,

000N oo s

4.3 Cédigo (s) UNSPSC:
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Cédigo Segmento Familia o Clase
93142000 Servicios Politicos y Asuntos Civicos Servicios comunilarios y 506 Besarrollo urbano

93141500 | Servicios Poliizos y Asunlos Givicos Desarrollo y servicios

" sogiales
93141600 Servicios Politicos y Asunlos Civicos Servicios c@munitanoé'y socigles Pohlacion
86121500 Servicios educativas y de fofmagion lnstﬁuéf&,nes Educativas ©  Escudlas _elemgn!ales Y
B o sécundarias

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Elvalor de la invitacion fue caleulado con las canastas o costos de referencia de cada servicio de atencion, de acuerdo conlo dispuesto
en la Resolucion 0130-del 19 de enero de 2024, “Por la cual se adoptan los Lineamientos de'Programacion y'ejecucion de Metas
Sociales y Financieras — Vigencia 2024 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la te de Lleras - ICBF y
se deroga la Resolucion 002 del 2 de enero de 2024", y sus respectivas modificaciones y ane 2stey s estimado, teniendo
en cuenta que puede variar de acuerde con la fecha de: inicio del contrato. :Ef valor del aporte d BF para la atencién de los
participantes de fos servicios se encuentra contenido en el Anexo de Zonifica

MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y GUATRG MILLONES
PES ICTE. ($3.894.559.622), incluidos impuestos,
g directos -haya lugar, compuesto de |a siguignte

El valor del presente contrato corresporide hasta la suma de TRES.
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTIDO
cuotas de participacién de llegar a cobrarse contribuciones, costos directo
manera:

ICLONES:QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL

1. La suma de TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y ‘
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS MICTE: ($3:
FAMILIAR para-fa atencion de ios _ben:e: arios.

Vigencia 2024; 36.079.84'5/
Vigencia 2025: $2.564,699.396
Vigencia 2026: $1.323,780.381

PARAGRAFO. EI ICBF realizaré.un aporte en especie para la alencion, representado en el Alimento de Alto Valor Mutricional suministrado en los
terminos indicados &n el present

i?{e_ clentra resbaldado por la disponibilidad présupuestal No. 1082247de facha 28 de diciembre da
iacionadas en la plataforma SECOP .

| para que su oferta sea habilitada. Estos requisitos no oforgaran puntaje y fa entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

7. JUSTIFICACK

ES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Por lo antes expuesto, Teniendo.en cuenta las orientaciones impartidas porias direcciones de Primera. Infancia y de Contratacion de
la Direccion General, para la contratacion por ef procedimiento de Invitaciones Cerradas de los servicios de educacion inicial en el
marco de fa atencion integral a la Primera Infancia a través del Memorando dé Orientaciones Radicado No. 202416000000178423
del 27 de diciembre de 2024 ef cual establece Jas condiciones minimas de indele legal, administrativas, financieras y de experiencia
de las EAS, en el que sugiere tener en cuenta los requisitos establecidos en el Anexo 1 del citado memorando asi:

CRITERIOS HABILITANTES

Son requisitos y documentos minimos' habilitantes la capacidad juridica, capacidad financiera y el cumplimiento de las
especificaciones tecnicas del oférente, que la Entidad ha definido como condiciones minimas gue deberan cumplir los interesados

En el momento sefialado en la invitacion piiblica los interesados presentaran unaoferta completa, que incluya Ja informacion.sobre
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la capacidad juridica y técnica, ¥ la oferta econamica.

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la capacidad técnica no tiene ponderacion alguna; se efectia con el finde
garantizar el cumplimiento de los requisites minimos legales del oferente e indica si éste se-encuentra o no habilitado.

1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE (CUMPLE/ NO CUMPLE)

El procedimiento de seleccitn del contratista esta sometido alos principios de transparencia, seleccion objetlva € |gualdad de derechos
y oportunidades delos que se deriva la obligacion de someter a todos fos oferentes a las mismas condiciones: deflmdas enlaleyyen
{a Invitacién Publica.

Cabe recordar que Ja Invitacion Pablica forma parte esencial del contrato y; por tanto, constltuye fuenite de: derechos y obligaciones
de las partes'y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contienen: |2 voluntad de- la administracion a la que
se-someten los interesados durante el procedimiente.adelantado y el oferente favon do durante eI misma: |apso ¥, méas alla, durante
la vigencia del contrato. e ! :

Padran participar como interesados, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas
y no se-encugntren inhabilitados para contratar con el Estado colomblano

[nteresado Individual- Singular, como:

1. Asociaciones y cooperativas dé padres.y madres comunitarias, aSocfacibnes y codperativas de padres y madres usuarios
del senvicio, 0 de Hogares Comunitarios de.Bienestar —

2. Grupos Etnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Autondades Tradlclonates indigenas, Consejos Indigenas; Autoridades
de Resguardos; Organizaciones de Base de poblaciones Negras Afrocolombianas, Raizales y Palengueras, Rom o Gitano,
Kuagros, Kumpainas, Kumpaffy, Consejos comunltanos o asogiaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos
y con capacidad de confratacion. -

3. Ascciacicnes campesmas Juntas de Acdl
compensacion familiar’ ;

4. Institlciones.de Edugacion Superqor Establecmentos Educativos (oficiales y privados)y Escuelas Normales. 8. Iglesias
o confesiones Rellglosas Jegalmente teconocidas

5. Fundaciones, Asociaciongs; Cooperatwas y.Corporaciones

6. Persona Juridica extran;era sin animo defuro'y Organizacitn exiranjera.con oficina:en Colombia, sin &nimo de: lucro,

7. Agremiaciones y Otras entldade_s__sm animo de lucro del SNBF,

"'n Comunal Y Asociaciones y cooperativas de firmantes depaz 4. Cajas de

interesado Plural; como: Uniones Temporales o Cansorcios- Eonformadas por los anteriores.
Todos los interesados deben:

v Tener capaciddd juridica para [a-presentacion de la oferta,

v Tener capamdad juridica para la celebracion ¥ ejecucion del contrato.

v Contar con minimo doce (12) meses de constitucion o-reconocimiento del Ministerio del Interior (cuando aplique) antes de la
fecha de cierre de la Invitacion

¥ No estar incursos en ninguna de las cifcunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007,
en la Ley 1474 de- 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para
contratar.

¥ No presentar sanciones que impliguen inhabilidad para contratar con el Estado.

Para el cumiplimieiifo de Ios requisitos minimos habilitantes juridices el interesado. debe acreditar los: siquientes requisites: en,
consecuencia, debera diligenciar los datos de la oferta en el archivo Excel Hoja denominada ‘Datos de |a Oferta’, el cual afimentara |

*Para la suscrificion del contrats, lds Asaciacicnes de-Padres ylo Madres usuarios del senvicio.deberdn conlar en:sus miembros a los padres'y miadres de.
0% nifios actualmente atendidos. Para las asociaciones.o'cooperativas de padres yio madres comunitarias o-de Hogares Comunitarios:de Bienestar los
mienibros debéran ser padres ylo madies comunifarias-en ajerciclo

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

valquler copia impresa s este detamerto st sinsidera comb COMIA NO CONTRCLADA.
LOS'DATOS PROPG RCIGNADOS SERAN TRATAGOS DE ACUERBG A LA POLITICA DE TRATAMIENTO CE DATOS PERSONALES DEL ICEF'Y. ALALEY 1581 DE 2012
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los formatos 1al 15.

*Todos los formatos se deberan presentar en el formato EXCEL publicado en la version definitiva de la invitacion publica.
Adicionalmente, los formatos gtie deban suscribirse por el contador o el revisor fiscal deberén también remitirse en formato
PDF debidamente firmados: por quien corresponda,

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA QFERTA (Formato 1).

Con la carta de presentacion de la oferta se entiende presentada la declaracion Juramentada por parte del interesado de no
encontrarse incurso-en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley,ni en conflicto de intereses que pueda
afectar el normal desarrollo del-contrato, asi como el origen licito de los:recursos destinados al proyécio o a la ejecucion del contrato.

Nota 2: De igual manera, con la presentacion de este documento enel SEC Ii: _ ;
¥ que acepta todas y cada una de las condiciories de la invitacion: _publlca fantizar el cumplimiento de las
scribir el contrato de aporte se
compromete a cumplirlo en su totalidad.

Nota 3: Del mismo modo, con la presentacion de est
arfmmlstratlvos y demas actuaciones que se expxdan en

existencia y. representaclon legal.0.su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica,
sxpedicidn no superior a treinta (30) dias anteriores ala fecha de cierre o plazo maximo para presentar

+  El objeto social d be permmrlas actividades, gestiones v operaciones del objeto a contratar: Tratandose de interesados
que acrediten la personeria juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las
actividades a desarrdliar en razon a'que esta validacion se realiza para-el otorgamiento de la personeria por parte del
ICBF.

+  La-duracionde la persona juridica no debe ser inferior al plazo definido para la ejecucion de los contratos a celebrar y
un-afio mAs. En el evenio.en que el certificado de existencia y representacion legal no indique la duracion de fa persona
juridica, el interesado debera aportar copia de sus-estatutos vigentes.

«  Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando
a ello hubiere fugar.

+  No encontrarse incurso en algunas de las causales de
disolucion y liguidacion,

Antes de imprimir este documento. . piense en el medio ambiente!

Chakuies copia fmpresa de ¢ste dotumentts 58 considera como COPIA NG CONTRQLADA,
{03 BATOS PROPORCICNADOS SERAM TRATADOS DE AGUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Grugds Etnices

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Consejos Comunitarios, Autoridades de Resguardos; Asaciaciones de
Autoridades Tradicionales Indigenas, con capacidad para contratar, que tengan el ctorgamiento o reconocimiento de personeria
juridica por parte del ICBF para prestar el servicio de bienestar familiar o que esten dentro de las excepciones de que trata la Nota
2, del literal C, numeral 1 Capitulo Ii! Requisitos habilitantes de este documento, como interesados singulares o interesados
plurales (conscreios, y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucién de Inscripcion expedida por el Ministerio del Interior en [a cual se acredite la inseripeion del
grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones' de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993). La
certificacion debera contar con una fecha de expedicion no inferior a 3 meses contados a partir de la fecha de cierre de'la
invitacién pliblica. e

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con ef cuakacredite lar personeria jurfdica, con
fecha de expedicion no superior a trejnta (30) dias. anteriores a la fecha de cierre c-plazo maximo para presentar
documsntagion, cuando. apligus, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3 Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que algund de los docufentos anteriores.no indigue la duracién de
la-persona juridica o las facultades del representante legal. :

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

- Lavigencia del interesado, la cual no podré ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afic més.
- Las facultades del representanite legal para presentar:propuesta.de offecer reclirsos en dinéro o para suscribir contratos,
- El objete social que debe ser relacionado con.el objeto de la invitacion.

Los Consejos Comunitarios y Organizacionaes de Comunidades Negras; Afrocolombianas, Raizal y-Palenqueras, con ¢apacidad para
contratar, que tengan el otorgamiento. o reconocimiento de personeria juridica por parte del [CBF, como interesados singulares o
interesados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucion expedida por-el Ministerio del Interior en la cual se acredite a inscripcin efi el Registra Unico de
Consejos Comunitarios'y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palengueras. La certificacion
deberé estar vigente,.en todo caso con uriafecha de expedicion no superior a ares (3) meses contados a partir de la fecha
de-cierre de la invitation plblica::. . _ _

2. Cerificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente-con ef cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo' maximo para presentar
documentacion, cuando aplique, sftuacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES. _

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que algunc de los documentos anteriores no indigue la. duragion de la
persona juridica b las facultades del representante legal.

Conlos anteriores requisitos se pretende acreditar:

La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al témino de ejecucion def contrato de aporte'y un 1 afio més.
Las facultades del representante legal para presentar propuesta deé ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratas.
El-objeto social que debe ser relacionado con el objeto de la invitacion.

NARSNKS

Las. organizacicnes Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rom, con capacidad para contratar, que tengan €l otorgamiento o
reconiecimiento de personeria Juridica por parte del |CBF, como interesados singulares o interesadas plurales (consorcios, y uniones
temporales) deberan allegar;

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. . - Cualgufer tapia impresa g¢ esla dacumants se Lolisidary camo COPIA NG.CGNTROLADA,
LOS BATGS PROPORCIONACOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PALITICA DE TRATAMIENTS DE DATOS PERSONALES DEL ICBE Y A LA LEY 1581 BE20i2
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1. Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripeion en el Registro Unico de
Consejos Comunitaries y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras. L& certificacion
debera estar vigente, en todo caso con una fecha de expedicion no superior a tres (3) meses contados a partir de [a fecha
de cierre de la invitacion publica.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivaiente con el cual acredite fa personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores & la fecha de cierre o plazo. maximo. para presentar
documentacion, cuando aplique, situacion que seré verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES, '

3. Copia de los-estatutos vigentes, solo en caso de-que alguno de los documentos anteriores 1o indique la. duraciéni de la
persona jurfdica.o las facultades del répreseritante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

norte y un f afio mas.
para suscribir contratos,

v' Lavigencia del interesado, la.cual no podra ser inferior al término d “_e]ecuci'on del contrato
v' Las facultades del representante legal para presentar propuesta de fecer recursos en diner
v El objeto sueial que debe ser relacionads con el objeto de la invitacion,

Asociaciones Campesinas

1. Paralos procesos de contratacion que derivan de la invitacin, en el caso de las Asociaciones Carmpesinas, deberan gentar
con el otorgamiento de |a personeria juridica o reconocimiento para pertenecer al Sisterna Nacional de Bienestar Familiar
del ICBF. S .
2. Certificado de existencia y-representscio
fecha de- expedicion no superia
documentacion, cuande aplique, sitiiacit
3. Copia de los estatutos vigentes; solo en
persona juridica ¢ las facultades dél repr

ado, la cual no podra ser inferior al termino de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
resentante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos.en dinere o para suscribir contratos. *
he:ser: onado.con el phjeto de la invitacion.

Las Juntas de Accion Comunal, o las asociaciones de juntas de-gccion comunal deberan aportar:

1. Certificado del Registro Unico Comunal expedido porla Direccion para la Demacracia, la Participacion Ciudadanaty [a Accion
Comunal del Ministerio del Interior en donde conste su calidad - Decrato 1501 de 2023. Vigente, en todo-caso con fecha de
expedicion no superior a 3 meses contados a partir de la fecha de cierre de la invitacién piblica. De igual forma debera
aportar el acto administrativo de reconacimiento de personeria juridica, auto de reconocimiento de dignatarios y estatitos de
la.organizacion comunal,

2. Centificado de existenciay representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superiora treinta (30)dias anteriores a lafecha de cierre o plazoméximo parapresentardocumentacion,
cuandoaplique, situacion que-sera verificada en.e! Registro Unico. Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indigue la- duracién de la

Antes de imprimir éste decumento... piense en &l medio ambiente!

. . . Cuslqules copf impresa de este documento se censidess soms CQPIA-ND CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A'LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE GATOS PERSONALES DEL ICBF Y'A LALEY 1581 DE 2012
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petsona juridica o-las facultades del representante legal.
Con jos anteriores requisitos se pretende acreditar:
v" |.a vigencia del interesado, ta cual no podra serinferior-al termino de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
v Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos-en dinero o para suscribir contratos.
v" El objeto social que debe ser relacionado.con el objeto-de la invitacidn,

Unicnes Temporales y Consorcios

Para el caso de los: consorcios y uniones temporales cada infegrante def interesado plural deberd comprobar su existencia -y
representacion legal, mediante los documentos sefialados en 6| Literal B.

Reglas Generales:

Nota 1: Si el interesado en presentar manifestacion de-interés en el presente: Procedlmlento Admumstrahvo de Seleccion lo hace por
intermedio de un representante, debera adjuntar el pader debidamente otorgado que lo acredite combo tal, de conformidad con Ios
requisitos legales establecidos para €] efecto.

Nota 2:-Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para tontratar o comprometer de la ESAL,
debers anexar los estatiitos de ta ESAL, con el fin de verificar dichas facultades. Asi'como-el acta de la-asamblea donde se-aprugben
los mismos.

Nota 3: Cuande el representante legal del interesado tenga:¢apacidad limitada para presentar fa propuesta de oirecer recursos en
dinero o para contratar o comprometer al smeresado debera anexar autonzacuon del drgano social competente, gle contenga las
autorizaciones respectivas.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA OsRECONO'CIIjA POREL [CBF.

Los interesados para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan aportar: Certificado de reconotimiento
paraperteneceral Sistema Nacional de Bienestar Familiar por guien corresponda, o copia def acto administrativo mediante el cual se
le reconoce. la personeria juridica por parte de la Direccion Regional del ICBF,

Nota 1; De conformidad con el*segundo inciso delarticulo 37 del Manual de contratacion vigente, los grupos étnicos podran denfro ..

del primer mes de_ejet:u’ciéndel coritrato adelantar los ramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o-reconocimiento
de esta para prestar el servicio:de educacion inicial para efectos de inspeccion y vigilancia por parie del IGBF,

Nota 2: Los interésados que se relacionan a continuacion NO requeriran reconocimiento de su personeria por el [CBF:

A) Por haber abtenido reconocimiento de su perseneria por parté de autoridad administrativa. (ministerios o entidades territoriales)
antes de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150-de 05 de-diciembre de 1885 y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o
en sus objetos sociales el desarrollo de programas ¥ proyecios de proteccion integral para los nifios, nifias.

B) Por haber abtenido reconocimiento-de su personerfa por parte de-autoridad canénica o catblica competente y que tengan denro
de su.objelo, actividad principal o en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de protéceitn integral para los nifios,
nifias.

C)-Se inseribio como entidad sin ariimo de lucro ante la camara de comercio del lugar de su domicilic dentro dei periodo comprendido
entre ¢l 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto-de 1996 y que tengan dentro de su objeto, actividad principal-o-en sus objetos sociales
el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO DE
PERSONERIA y el certificado de existencia y representacién no: permita evidenciar que su actividad principal cormesponde a la
prestacion de [os servicios del Bienestar Familiar, debéra aportar copia de sus:estatutos vigentes,

Nota 3: El interesado que se encuentre adelantando el trémite de reconogimiento de personeria juridica ante el ICBF debera acreditar

Antes de imprimir este documento.. . plenseen el medio ambiente!

Cualquiercepia imprbsa di eife docomento sp cinsidern oome COPIA ND CONTROUAGA
LOS DATES. PROPORCIONADO S SERAN TRATADUS BE'ACUERDO ALA POLITIGA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCHALES DELICBF ¥ ALALEY 1531 GE 2012
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1 el reconocimiento de la personeria juridica otorgada por ol ICBF a mas tardar en la fecha limite establecida en el cronagrama de'la
invitacion pablica para la subsanacion de requisitos habifitantes.

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada una.de sus miembros integrantes deberan.cumplir con este reguisito, de
acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

Nota 5: Cuando se trate de la prestacion del servicio plibiico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de.
inspeccion y vigilancia que adelanta ol Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato
sera obligacion del futuro-contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de
la personeria juridica del ICBF, conferme a o establecido en el inciso segundo y subsiguientes del articulo 37 del manual de
contratacion vigente de fa Entidad.

D. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO.

El interesado debera anexar a su ofrecimiento, a faver del Instituto Colombiano de Bienestar Faitiiiar, cal -2, una
garantia que ampare la serigdad de su oferta, en los términos y condiciones aqui estipliados, expedida por una compaila aseguradora
6 por una entidad financiera colombiana, vigiladas por la Superintendencia.| nanciera. En caso de requerirse la ampliacion de la
vigencia de la garantia, esta garantia debera ser iguaimente ampliada de conformidad con lo requerido por El INSTITUTO.

La garantia debe ser tomada a nombre del interesado en suscribir.e) contrato de aporte, person
figura en el certificado de existencia y. representacion legal expedido porla Camara de Comercio.
no ser que el certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca q

juridica o de la razon social que
u equivalente, sin ufilizar sigla, a
firma podra identificarse con la-sigla.

Cuando se trate de ¢onsorcios 0 uniones teporales |a garantia de seriedad del o_frécxmlénto debe ser otorgada por todos sus
integrantés {indicando el porcentaje de participacion) y no tante.

Para su constitucion debera tenerse en cuentalas
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La garantia de seriedad de oferta cubriré los perjuicios derivados def incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

1. Lano suscripcian del-contrato de aporte sin justa causa por parte de fa ESAL seleccionada.
La no ampliacion de fa vigencia de la garantia de serledad de la oferta cuando el término para la suscripcion del
contrato de aporte se prorrogue, siempre y cuando-esas prorogas no excedan un término de tres meses.

3. Lafalta de otorgamierito por parte de la ESAL de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para-amparar
el incumplimiento de las obligacicnes de! confrato de aporte.

Antes de imprimir este documento... piense.en &l medio ambiente!

Cidiquier.copia impresa do este docuento & gansidard comy COPIANG CONTROLADA
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4. Elretiro de la oferta después de |a fecha de presentacidn de esta y durante el petiodo-de validez especificado,

| ELINSTITUTO haré efectiva la garantia de seriedad de la oferta como indemnizacion por perjuicios, sih menescabo de las acciones
legates conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados ¥ no cublertos por el valor de esta,

De cenformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articuto 5 de I Ley 1882 de 2018, la rio entrega de la garantia de seriedad
junto con su oferta ne sera subsanabley sera causal de rechazo de esta,

Etinteresado que presente oferta para dos o mas zonas, debera presentar garantia(s) de seriedad por un valor equivalente minimo
aldiez por ciento ( 10%) del presupuesto oficial de las zonas a los que presenta oferta, Dicha garantia, debera indicar la zona' las
zonas def lote o lotes objeto de amparo. .

E. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES (Formato 2)

Los interesados singulares ¥ los plurales, en este {ltimo caso cada uno.de sus :in'(eg'ra'ntés, deberan aporar certificacion en donde
se-evidencie el cumplimignto del page de aportes dé seguridad social de-sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiary Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Esta certificacion debera cumplir con fos siguientes requisitos:

1. Debe certificar que, ala fecha de pre(sé'ntajcién de la oferta, ha realizado el pago de los aportes cormespondientes a
la nomina de los Uitimos seis (6) meses calendario legaimente exigibles, &n los cuales se haya causado 3
obfigasion-de efectuar dichos pagos.

2. Debera ser expedida porel Revisor Fiscal, cuando'este exista de-acuerdo con los requerimientos de [a Ley, o por

&l Representante Legal cuando ne se requiera: Revisor Fiscal,

3. -Cuando la certificanion sea.expedida por revisar fiscal debera adjuntar la.cédula de ciudadania; tarjeta profesional
y certificagion de antecedéntes de Ia junta.central de contadores vigente,

Nota 1; En casp de que.slinteresado no Cuente con personal a cargo debera diligenciar y aliegar el formato. 2.- modelo
certificacion de cumplimiento articulg 50 Ley 789 de 2002y Ley 828 de 2003 persona juridica segiin fa opcion 1,

Nota2: En caso de que el interesado cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar el formato 2 - modsalo
certificacion de cumplimiento articilo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segin la opcion 2,

Nota 3: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, eada ung de sus miembros Intedrantes deberan cumplir con-este
requisito, de acugrdo con lo dispuesto precedentemente,

F. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

Los interesados deheran aportar fotocopia legible de la-cédula de ciudadania del representante legal 0 quien haga susveces:

En caso de Consorgios ¥ Uniones temiporales debéran aportar fotocopia legible de la cédula de eiudadanta de cada uno de los
fepresentantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

G. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Elinteresado debers allegar copia-del Registro Unico Tributario. actualizado y expedido por la Direccidn General de Impuestes y
Aduanas Nacionales - DIAN donde aparezca claramente el nimaro de identificacion tributaria — NIT.

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

. Cualauier copin iMprissa de 6518 Hotumente se conshrers cdind CORA NS CONTROLADA, . .
LO3 DATOS PROPORCIGNAGDS SERANTRATADRGE DEACUERDS ALA FCLITICA OE TRATARENTS DE DATOS PERSONALES DEL IGEF YA LALEY 1581 DEZ012
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Nota 1: En caso de cansorcios. o Unisnes temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo establecido en la
Circular Externa No, 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por fa DIAN, con fundamento en lo dispuesto en &l articulo 555-1 y el
articulo 1.6.1.2.7 del Decrato 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion del RUT
es indefinida. En consectiencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una madificacion o adicion en los datos
consignados originalmente (glementos constitutivos de identificacion, ubicacion y/o clasificacién); dicha actualizacion debe hacerse a
mas tardar dentro del mes siguiente al hiecho que genera la actualizacién

H. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El ICBF verificara si €l interesado singular o plural {en este (ltimo caso se verificara e! reporte-por
union temporal) y su representante legal se encuentran sefialados en el (ltimo Boletin de respons
General de la Republica. En todo caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por
Republica.

cada integrante del consorcio o
s Fiscales de la Contraloria
ontraloria. General de 1a

. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMAGION Y REGISTRO DE S DE INHABILIDADB -SiRI,

VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIO:

| EHCBF verificara los-antecedentes disciplinarios del interesado singu Cx!
integrante del consorcio.o unién temporal) y de su representante legal, de conformidad con.
todo.caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Procuraduri

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

o establecido en la ley 1238 de 2008. En
General de la Nacién.

El ICBF verificard:los antecedentes judiciales del repres ;
consorcios y uniones temporales que van-a participar 3, en |a pagina web de la Policia Nacional de Colombia.
En tado easo los interesados podran adjuntar gertificacion ida porla:Policia Nacional de Colomibia.

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS ~RNMC

El ICBF verificara, en la pagina web de la Poiié‘i;a_jNaci sombia la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correciivas de la Policia Nacional de Colombia, del:Representante Legal del interesado singular y de los representantes legales de
los consorcios y Unio por‘éle_;;:que van a participar en la invitacion Plblica.

L. REGISTRO L f OROSOS ~ REDAM

resado singulary los representantes legales de los interesados plurales deberan presentar el
rmidad con lo establecido en fa Ley 2097 de 2021, donde conste que, a la fecha de apertura de las
portados como deudores morosos de obligaciones alimentarias: hitps:/fwww.redam.gov:cofinformation-

El Representante Legal del i
respectivo certificado de
ofertas, estos no han si

page
El certificado nio debera tener plazo de expedicion mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre.

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE CONFORMIDAD
CONLO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL. (Formato 12)

El ICBF verificar, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afios, de conformidad con o establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario que el oferente
diligencie el formato No. 12 AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS con el fin de auforizar dicha consulta teniendo en cuenta que se considera como dato sensible.

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES (Formatos 3y 4)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cunlqesier copia impresa da este dosumento S tonskdera come COPIA NO CONT: ROLADA.
105 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DEACUERDD ALA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581.0E 2012
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Ademés de los documentos requeridos para los interesados singulares, los miembros de fos consorcios o uniones temporales:
(segun el caso), deberén aportar el documento ariginal de.constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo
dispuesto en los numerales 6y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto el documento de constitucion debera contener
cormo minimo la informacion sefialada en los formatos: formato 3 MODELO DE CONFORMACION CONSORCIO o Formato 4
MODELC DE CONFORMACION UNION TEMPCRAL seglin corresponda.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Si los interesados desean presentarse como Consercla o Union Temporal, en-este Ultimo caso deberan sefialar las condiciones y
extension de la participacion para la gjgcucion del contrato de aporte.

b) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal; debera tener facuitades amplias y
suficientes para obligar y respensabilizar a todos los integrantes del Consorcio o ka Unién Tempatal. En el decumento se deben
sefialar, ademas, las reglas basicas que regulen las-relaciones entre los mismbros del Corisorcio o Unioh Temporal y su
responsabilidad.

¢) Los integrantes del Cansorcio e Unidn Temporal deber cumplir los requisitosriiegales:y acompafiar:|es documentos requeridos,
como'si fueran a presentarse-en forma independierite, '

O. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL INTERESADO (Formato 5)

El ICBF en-el marco de los principios de la contratacion pliblica y con el objeto de minimizat i0s.fiesgos de-colusion entre
interesados en los procesos de seleccion y convocatorias que adelanta, adopta las practicas que promueven la participacion
trasparente y compefitiva de los interesados en las distintas modalidades de procesas publicos.

Segur lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial por lo
dispuesto en el articulo 27 deJa Ley 1474 de 2011, el Interesado debera diligengiar el formato 5 CERTIFICACION DE
PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL INTERESADO en donde-exprese de forma unilateral su compromiso de o ejercer
practicas colusivas o restrictivas de la Competencia. En caso de interesados plurales (consorcios o uniones temporales) cada uno
de los integrantes debera acreditar este requisifo. :

P. COMPROMISO ANTICORRUPCION (Formato 8)

Los interesados deberan allegar debidamenite suscrito porieIRépresentante Legal el formato 8 COMPROMISO-ANTICORRUPGION
de.conformidad.con el FORMATO de la invitacion. En caso de interesados plurales (consercios ' uniones temporales) cada uno de
los integrantes debera acreditar este requisito,

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES {Formato 9)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por &l Representante Legal la dutorizacién de tratamiento de datos
personales de conformidad con el FORMATO de la invitacién. £n caso de interesados plurales (consorcios o uniones temporales)
cada uno-de los integranfes debera acreditar este requisito.

La no presentacion de este documento no daré lugara fa inhabllitacion juridica, no abstante, su presentacion sera obligatoria para Ia
suscripcion de.eventuales contratos,

R. COMPROMISO DE CONFIDENGIALIDAD DE LA INFORMACION {(Formato 10}

Loslintéresados deberan allegar debicamente suserito por el Representante Legal, &l formaia. 10 COMPROMISO.DE
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION de conformidad con-el FORMATO de la‘invitacion,

La no presentacion de-este documento no dara fugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion seré-obligatoria para la
suscripcion de-eventijales contratos.

S. REGISTRO UNICO DE. PROPONENTES.

o

| Los interesados deberén'allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por [a Cémara de Comercio con fecha de expedicion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

B . . Cuaiquier copin impresd de Rsle dgcirments se torsidera oo COPHA NO CONTROLADA )
LOS JATOE PROPORGIGHNACOS SERAN TRATAROS DE ACUERDQ A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO BE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1501 D 2012
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no supsricr a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar ofertas, el cual debera estar
vigente y en firme. Cuando el interesado sea consorcio o unidr temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar e RUP en las
condiciones mencionadas,

Los interesados nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en &l RUP'deberéh'adjuntar como parte de su oferta su certificado
de inscripcion al RUP, vigente y en firme.

RESPECTO DE LA FIRMEZA: El interesado que haya realizado su inscripcitn en la presente vigencia o que en cumplimierito de la
obligacion legal de renovacitn aporte un certificads de inscripeion que no se encuentre en firme al momento del cierre de Ja
Invitacion Piblica podra subsanar su firmeza a mas tardar duranta el periodo de traslado del informe de evaluacion. En caso de no
subsanarse, 1a oferta sera RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto (5) dia héblr el 1
contrario cesan sus efectos. Los interesados colombianos o extranjeros obligados a ins¢ribirs
parte de su oferta, certificado en el que conste fecha de renovacion durante la vigencia 2024, E

mes.de abril de cada afio, delo
&l RUR eberan adjunfar como

cada uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este requisito,

NGTA 1: De conformidad con lo establecido en el articul 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo. 221 de| Degreto ~
Ley 019 de 2012 y lo impuesta én el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 10821 scrito, mantener actualizada
la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro U &mara de Comercio..

Las personas nalurales extranjeras sin domicilio en el pais, las personasi no tengan establecida sucursal en
Colombia, las Asociaciones y cooperativas de padres y.madres comunitarias, asociaciones'y cooperativas de padres y madres
usuarios del servicio, o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB que no_estan obligadas a tener RUP, por [o anterior, se
verificaran los requisitos habilitantes con base en la documentacion aportada para acreditar los requisitos juridicos, técnicos y
6CONdmicos correspondientes. : o

idamente inscrito en el RUP, Ia verificacion de los

**Si el Comité Evaluador advierte que el interesado se encilentra d
i informacion registrada en éste, aun cuando no estén

criterios juridicos, técnicos'y financietos se h:

obligados a estar inscritos.

S;.€l interesado (0 cada uno de sus integrantes en'caso de interesados plurales) debers
de Proponentes ~RUP, en‘el cual deber constar Ja informacién de indicadores financigros

Para el caso de las:Asociaciones v cooperativas de padres y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de padres y madres
usuarios del servicio o de Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB que no-estén inscritos en el RUP, la verificacion financiera se
realizaré con base en la informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2023, aprobados por el érgano directivo
correspondiente.

NO INSCRITOS EN EL RUP

Para los interesados que presenten estados financeros eon corte a:31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente
documentacion:

a.  Estado de situacion financiera (ESF) clerre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea generaly
firmados por-el Represenitante Legal'y del Contador, indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)
indicando el nimero dé tarjeta profesional. N

b.  Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periododel 1de enéro at 31 de diciembre de-2023 comparative
afio 2022, aprobados por Ja Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando &l nimero
de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal {si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier coyia impresa de este dacumentt Se considens come COPIA NO CONTROLADA, .
LOS DATOS PROPORCIONADOS'SERAN TRATADOS DE ACUERDD 4 LA POLITICA DETRATAMIENTO DE DATOS FERSONALES DELICBR ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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2

Notasa los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con fa Seccion 8 de las NIIF.

d. Certificado de los estados financieras debidamente firmados por el Representante Legal indicando e} numero-del documento
de identidad y el Contador Publico con laindicacion del niimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado
con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el fegistro attualizado de la.Junta Central de Contadores:con expedicion no superior atres
(3) meses anteriores a la fecha de cierre deila invitacion.

e. Dictamen de! Revisar Fiscal (cuando aplique) donde indigue: el nimero de. tarjeta profesional del contadaor plblico. El
dictamen debe Ir acompariado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificade de antecedentes disciplinarios.con el
registfo actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con :expedicion. no superior a tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la invitacion.

f Acta del maximo drgano administrativo con -aprobacion de-los estados financieros con corte a 31 de diciembre de'2023. g)

Estatuitos legibles y actualizados de fa entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Las notas a los estados financieros - deben registrar al grupo NIIE al cual pertenece la entidad y reveiar los conceptos de
[as variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros. E

Nota 2: FI Decreto 579 del 31.de mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, solo'a'pl_ica para fa imf‘drmaci‘én registrada en el RUP; los
interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran;con [a informacion.de {itimo cierre contable.

Nota 3: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por el
componente financiero, L e

Nota 4: Es necesaric gue ¢l interesade ve__ri_ﬁqué'fque la iﬁfb‘rmacién financiera con fecha de cferre fiscal al 31 de diciembre de

2023, segun los estados financieros aportados parala evaluacion; sea la definitiva y coincida con‘a presentada-en la asamblea

del maximo-6rgano administrative,

Nota 5: E} ICBF podré solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de-ingresos y patrimonio.y
demas documentos que la entidad considere pertinentes para fa verificacion de la informacion relacionada conlos estados
financieros.

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definides por la Direccion de Abastecimiento..El operador debera acreditar.,
que cuenta con lacapacidad financiera para garantizar ia operacionde la Modalidad, para el efecto se.deberd verificar que.cumpla [~
con los indices financieros: que Se sefialan en-el presente numetal.

Se consideraran habilitados financieramente los interesados que cumplan con |a totalidad de los indicadores financieros asi:

2.1. Indicadores de ¢apacidad financiera y-determinacion de rangos-de capacidad operafiva (FORMATO 13).

La capacitad operativa se'define como el valor méxime expresado en SMLMV que podré ser contratado con el operador, tenigndo en
cuenta que amayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor gjecucion de contratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

+  Indicador de liquidez: (Activo Corriente dividido por el Pasivo Corriente) Es la capacidad financiera gue tiene el interesado
para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversian en efetive de sus bienes 0 derechos que
son a corto plazo (Activo Corriente).

+  Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el pereentaje de obligaciones con terceros que
tiene el interesado.

Asi las cosas, la capacidad operativa;sera calculada a partir de los siguientes. criterios:

1. Liquidez =-Activo'corriente / Pasivo corriente.

Antes de.imptimir este documento. .. piense en el medio-ambiente!

. Cuntguier copin mpresa de este documentose.considess coma CORIA NO CONTROLADA:
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2. Endeudamiento= Pasivo total / Activo total,

De acuerdo con la informacién financiera suministrada por cada uno de los interesados en los Estados Financieros o el RUP, seran

agrupados en rangos de capacidad operativa segin lo determine el cumplimiento los indicadores establecidos para cada rango como
se indica a continuacion’

[iouinEz ENDEUDAMIENTO CAPACIDAD |
RANGO OFERATNAG:. !
NNIKO MAXIMG :

MaAXiia
WAYUR D GUAL TENORODGUAL AT E0 T 1000 S5
HIVEL Y byyiriss ;
WAYOR O GUAL A 11 VENOR DIGUAL RO TR
NIVEL 2 e
VEGES :

!

RS

NIVEL 3 HAYOR CIGUAL A

VERGR G TEUALK
1,2VECES ]

VELY MAYCRGIGUAL A

11, 16000 SMELYY
13 VECES Ea

TRAYGR O TEURLA
13

1640

NIVELS SMELV hasta

SHHLAR

Smmlv2024: * Valor gue se actualizara conforme se defina para el 20;

Tenga en cuenta que el interesado debe;

1. Acreditar el cumplimignto de los indicadores de liquidez y endeudamiento de los rangos descritos &n ia tabla anterior.
2. Elinteresado quedara habilitado en el 1 de acredite la totalidad de los indicadores, de acuerdo con la tabla de
Capacidad Operativa.

Adicionalmente; el interesado debera dern §Uar que
derivadas del contraio objeto de fa invitacion; por ta
JURAMENTADA DE CONTRATOS EN'EJ:EQUCIO_N

soperacion o'act idad comercial le permite asumir nuevas obligaciones
ebera presentar bajo [a gravedad de juramento el formato 43 DECLARACION
0l '

-acuerdo con el formato, ast como &l valor, el plazo de tales contratos,
ntratos en ejecucion, que incluyen tanto los celebrados, como los no.
o y firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los

, totalizad

sjecucion de acuerdo con el formato, suscritos por sociedades, consorcios o
uales el proponente tenga participacion, asi como e} valor, plazo de tales

0 por ejecutar de los contratos en ejscucion de cada une de losintegrantes,
talizado y firmado por el Representante legal y el Contader que certifica los estados financieros.

3. CRITERIOS TECNICOS HABILITANTES
3.1. CRITERIOS DE EXPERIENGIA (FORMATO 6)

Los interesados deberan acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS O PROYECTOS SCCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA, CON HASTA CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, a
la fecha de presentacion de:las ofertas.

La acreditacion de la experiencia se realizard mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes —RUP. Esto con &l finde
Garantizar mayor transparencia y objetividad para la celebracion de los contratos, En todo caso, la inscripcion yio actualizacion yio
renovacion del RUP, debe encontiarse VIGENTE Y EN FIRME o subsanarse, a méas tardar, hasta el término de trasfado del informe
de evaluacion, en relacion con la experiencia habilitante, de lo contrario la propuesta sera RECHAZADA, por cuanto mientras la
renovacién no esté en firme, la Entidad Estatal no pugde considerar que el oferante esta habifitado. Se precisa que los intaresados.

Antes de imprimir éste documento... pignse en el medio amblente!

R . Cuslquier Copi impresa de eite documants 56 conskiem como COPIA NG CONTROLADA.
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no podran acreditar circunstancias oturridas con pesterioridad al cierre del proceso,

Lo anterior, sin perjuicio de que las Asociacionss y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio puedan acreditar su
expefiencia mediante la presentacion de certificaciones de contratos con entidades que reportan su informacion coritractual en Secop
| 0 Secop I, ¢aso en el cual-no deberan presentar el RUP. No obstante, estas entidades podran acreditar experiencia con entidades
privadas o que no reportan su contratacian en SECOP siempre y cuando se encuentren inscritos en el RUP y dicha experiengia se
encuentre registrada y en firme.

NOTA 1: Deberan aportar cerfificacion de-los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones o-1a respectiva acta de
liquidacion. Esta experigncia hablitante, se verificara en términos de tiempo en las actividades mencionadas, de manera que no sera
permitido e traslapo de experiencia entre certificaciones.

'NOTA 2: De igual manera deberan Incluir el consecutivo del RUPy el link del expediente-en donde s encuentra inscrita laexperlencia
aportada eni la respectiva Camara de Comercio,

LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL REG[STRO'UNICO DE PROPONENTES, deberan acreditar la-
experiencia requerida, aportando el certificado expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion respectiva, no mayor a 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de la presentacién de oferta y asi mismo debe allegar las certificaciones de
experiencia registradas en el RUP. En-caso de solicitud de subsanacidnieste documento poedra tener fecha de expedicion
posterioral cierre dela presentacion de oferta y hasta el dia limite'otorgade por la entidad para subsanar. Dichas certificaciones
deben estar inscritas y registradas en al menos uno de los siguientes codigos del Clasificador de'Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas, en el tercer nivel;

Chtigo UNSPSC Segmento Famifia Clases.
FH42008 Servigms. Polificos v Senvizios Dasarobs utbany
Asuntas Tivicas cominfiatios y
sociales
B34 1500 Sefeipias Pallticos Sefvisios Dusgneloy
Asunlos Givigos Gomunitanos y servicos sorislea
sociales =
G1141680 Serviobs Politizes y | Surios Foblaclin
Asusitos Civicos fomuriitdfiosy B
sogiales
BET21500 Sernsios edurativos T cienes Escueins
y:de Torrhaziin Edugaliiias élementafes y
seeundatias

Sini peijuicio de la‘informacion acreditada ene-RUP, el ICBF se reserva el derecho de soiicitar informacion adicional que soporte la
experienia relacionada.

NCTA 3:La venﬁcaolon de Ia expetiencia se realizara con base en la informacion que reporten los interesados en el formato 6
"EXPERIENGIA HABiLITANTE DEL INTERESADQ, dispuesto para talfin, yen los respectivos soportes de la informacién consignada
en-el mismo. No obstante, Unicamente para los casos en los que la experiencia a acreditar corresponda a contratos suscritos con el
ICBF, solo se debera relacionar fa informacion en el formato 8 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL INTERESADO. En casc de
discrepancia entre &f formato 6 y los certificados allegados, el Comité Evaluador tendré en cuenta las certificaciones aportadas.

NOTA 4: Dichas certificaciones debéréan ser expedidas por la enfidad o el contratante y'suscrita por el funcionario competente en Ia
que s& reflejen-como minimo los siguientes requisitos:

- Nombre de la empresa Contratante
- Direccion y Teléfonio del contratante
- Nombre del Coniratista

- Nimero del confrato (si tiene)

- Dbjefo-del gentraio

- Lugar de ejecucién

- Actividades ejecutadas

Fouun

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Tualquier copia impress de estd gnsumento & considera pamoe COPIA'ND CONTROLADA
108 DATOS PROPORGIGNADDS SERAN TRATADCS OEACUERDO A LA POLTICA DE TRATAMENTG DE DATOS FERSCHALES DEL ICBF Y A LA LEY 1881 DE 2012
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- Estado del contrato _

- Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afic) » Fecha de expedicion de la certificacion {dia, mes y
afio)

- Nombre y fima de quien expide la certificacion {La certificacion debera estar firmada por el funcionario competente para
suscribirla). Si la certificacion esté firmada por el Supervisor, se debera adjuntar copia del contrato

= Valor del contrate.

NOTA 5: Conforme al Decreto 1082 de 20185, articulo 2.2.1.1,1.5.2 “Informacion para inscfipcion, renovacion o actualizacion”, en el
Numeral 2.5 dispone que, cuando la entidad oferente no cuente con més de fres (3) afios de constituida se podré sumar a experiencia
de los fundadores, o constituyentes, para ello, se verificara Ia fecha de constitucion dispuesta en el certificado de existencia y
representacion o documento equivalente. La experiencia que se prefenda acreditar deber relacionarse y-allegar las certificaciones
correspondientes que se quieran hacer valer por la enfidad las cuales deberén cumplir las condiciones sefialadas

NOTA &: Las certificaciones deberan cumplir todos: los requisitos anteriormente descritos
certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacién solicitada, que permi

propuesta copia de/ contrato o convenio o acta de liquidacién o documentos ¢
falta de Ja certificacion,

nie;.en el evento que las
u evaluacion; los interesados podran anexar a la
‘del'caso, que pérmita tomar la informacion que

NOTA 7: E ICBF podré en cualquier estado, verificar
acreditacion de-la experiencia. En tode caso, el ICBF podré verific
informacion que en éfla se designe, sobre la descrita en Ia certificaci

NOTA 8: Ademas, se tienen en cuenta las siguientes reglas a saber:

1. Cuando exista diferencia entre la informaci
prevalecera la informacion de los soportes.
2. Cuando en la.certificacién o en‘el a
certificacion del oferente individual o'd
de constitucion del consoreio'o Union T
3. Siel contrato o convenio que se
debera especificar | SI01 ,
4. Las adiciones a los coniratos o convenios que s¢
independientes :
No se aceplaranilas certific

indique el porcentaje de participacion, debers adjuntarse
rente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o decumento
onste dicho porcentaje de participacion.

omo experiencia fue cedido o recibido en cesién, la certificacion

periencia habilitante deberan ser diferentes a las presentadas para acreditar 1a

experiencia-ponderable. En;¢ lquier caso, setomars la experiencia aportada para acreditar el requisito habifitante.

NOTA 10: En caso de que se detecten sefiales de alteracion o inconsistencias. de Ia informacién contenida en las certificaciones
aportadas para acreditar experiencig, se dara aplicacion a la causal g. de lag calisales de rechazo de las ofertas.

REGLAS GENERALES PARALA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de-sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Si la oferta se presenta en consorcio o. union
temporal, la experiencia habilitante-podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podra ser la
experiencia acreditada por uno (1) o varios de sus integrantes, sin que sea necesario que fodos los integrantes sumen
experiencia,

2. EHCBF podra en cualquier estado, verificary solicitar la ampliacitn de la informacion presentada por el interesado
para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podré verificar el contenido de Ia informagion en ¢l RUES
y prevalecera la informacion que en ella se designe, sobre Ja descrita en I certificacion en casoc de diferencia,

3. La experiencia para tener en cuenta sera en contratos o cenvenios ejecutados y terminades, entendiéndose por ésta,
aquella en Ia cual el interesado no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evenio en gue
alguna de dichas circunstancias se preserite frente a la experiencia acreditada, no se tendra en cuenta ia respectiva

certificacion

Antes de imprimir este docutnento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa da este. documens se-considera como GOBIA MO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDO 4 LA PLUTICADE TRATAMIENTO DE DATOS PEREONALES DEL ICBE Y A LALEY 581 OE 2012
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4, E ICBF se reserva &l derecho de comprobar fa-autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el
cumplimiento a cabalidad de los contratos o convenios yfo cerlificaciones que el interesado-allegue.
5, £l interesado cuya constitucién sea.inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada, aportando

certificaciones de experiencia adquirida por los socios, accionistas o constituyentes y que cumplan con fas reglas de [a
invitacién piblica, conforme @ lo establecido en el numeral 2.5-del articulo 2.2.1 1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,

8. No se aceptaran auto certificaciones o certificaciones expedidas por el representante legal, socios, o miembros del
interesado que $e presenta a la Invitacion Plblica.

B, OFRECIMIENTO ECONOMICO DEL (NTERESADO
Elinteresado debera tener en cuenta las siguientes reglas para diligenciar la oferta econdmica

Debe allegar el formato 1 de CARTA DE PRESENTACION DE.LA OFERTA anexo & la invitacion'y ditigenciar el cuestionario de
SECOP L. ' s

NQTA 1. Sieloferente no presenta el formato 1 dentro de los plazos dispuestos, padré subsanarlo; ﬁsi.emﬁré'y cuando hayadiligenciade
el cuestionario dispugsto en SECOP I,

NOTA 2. En caso-de existir diferencia entre el valor total diligenciade en el guestionario de SECOP Il y el valor total especificado.en
gl farmato 1, prevalecera el valor diligenciado-en el formato 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

para olo o INTERESADO DEBERA RESPONER EL CUESTIONARIO SOBRE EL OFRECIMIENTO ECONOMICO
PARAMETRIZADO EN LA PLATAFORMA SECOP Il

Se entendera que en‘el valor indicado en el formato 1 de CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, constituye fa presentacion
de su oferta y que esta incluye los impuastos, costos y gastos de toda indole ‘en-que los interesados puedan ingurrir para fa
presentacion de su oferta, celebracion, gjecucion ¥ liquidacion del contrato de aporte resultante de este Procedimiento Administrativo
de Seleccidn, que estaran a cargo del interesado o asociado, en todo caso, ol valor dé la oferta no podra superar el valor del
presupuesto oficial establecido para cada zoha a la que s presente. -+

NOTA 3. La presente invitacién se asignara por el valor resultante de aplicar la sumatoria del presupuesto oficial ICBF, calculade
teriendo en cuenta los valores de complemento para gl rubro de arriendo'y ef valor de la contrapartida (cuando apfique), por cada
zona o zonas a las que se presente. Para estos efectos; es responsabilidad del oferente revisar ef detalle de la zonificacion y en el
identificar las UDS cuya confrapartida obligatoria es el artiendo de la infraestructura, o Gue la alimentacion sera suministrada por el
ICBF.

C. CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO O EN ESPECIE- LOTE 2 (Formato 11)

La contrapariida aca:solicitada; tiene su razor e ser, en las particularidades de los confratos suscritos por el {CBF,yaque.en
referencia al contenido de contrapartidas ofertadas por los operadores, estas coresponden a una inversian endinero o especie que
se realiza para la operacion de los servicios, atendiendo su finalidad, que s contribuir durante la ejecucion de los contratos de
aporte con la calidad y la-apropiada prestacion del servioio & las ninas y los nifios, esto en la medida-en que esta directamente
relacioniado con la adecuada’y.optima implementacion de-los programas de atencion, Porende, para las zonas del Lote 2, los
interesados deberan incluir en su oferta el porcentaje de aporte-en dinero o en especie respecto de! aporte del ICBF para la
operacidn de cada una de las unidades de servicio - UDS que componen la zona 0 las zonas de la oferta, conforme (o siguiente

»  Paralas UDS sin arriendo, el valor de la contrapartida seré del dos por ciento (2%) respecto del aporte del ICBF.

«  Paralas UDS con arriendo, el valor de la conitrapartida correspondera a una parte de! arriendo de la infraestructura para
la operacion del servicio, &l cual representa un total de cinco coma cinco por ciento (5,5%) del valor de Ja canasta para
las UDS que aplica. En estos casos, la contrapartida del interesado debéra corresponder al dos por ciento (2%)-del
porcentaje total del arriendo, y el ICBF realizara €l reconaciriiento del tres coma cince por'ciento.(3,5%) restante que
estaincluido én elvalor del aporte de! Instituto,

SE PRECISA QUE NO HABRA LUGAR A RECONOCER DIFERENCIA ALGUNA RESPECTO DEL VALOR DEL ARRIENDO DE
LA INFRAESTRUCTURA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO DE APORTE, POR LO QUE CON.LA PRESENTACIGN DE LA

OFERTA LOS INTERESADOS ACEPTAN ESTE PORCENTAJE Y RENUNCIAN EXPRESAMENTE A PRESENTAR

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Guatquler capia impresa de-este documents se tonsidera o COPLA NG CONTROLADA. ‘
{05 DATOS PROPGRCIGNADQS SERAN TRATADOS DEAGUERDG 4 LA FOLITICA DE TRATAMIENTO DE.DATOS FERSONALES DEL ICEF Y A LALEY 1531 DE 2012
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RECLAMACIONES POR CONCEPTO DE CONTRAPARTIDAS.

El interesado debera presentar el formato 11 COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO Y/O EN ESPECIE, suscrito por el
representante legal, en el cual se detallen las actividades que seran financiadas con os recursos en dinero-o especie ofrecidos por

el interesado.

La contraparfida se debera invertiren los siguientes rubros que se deben detallar con su oferta en ef formato 11. Es necesario tener
en cuenta que e! uno (1%) de esta.contrapartida se debe invertiren alimentacion para los nifios y nifias para las UDS sin arriendo.

NOTA 1. TENGA EN CUENTA QUE LA CONTRAPART

NOTA 2. Los recursos de contrapartida son los

TIPS DE APDRTES DE CONTRAPARTIDA

Tinea de inversion Descripcisn

. Dotacion 1 mubiiario-como los espacios fequigren-estar ‘adamados a las caracteristicas y
condiciones de-nifas y AiRes, &g dech, los bienes contenides en el éspadiv deben contay
con caracleristicas especificas, tales tomo dimensiones {estala para primera infancia)
on donde &l material didddlice se éncyentre ! alcance-fe fiugstios benelidarios {nifias ¥

gemmitan explosar el mundo Co confianza ef si'mismos

ATENGION IWTESRAL. 2p su versian viftenia.

nifies) y asi propidiar experfencla ‘hitiquecedoras que.p i d o'y les

Esto canforme-a lo dispuesto en fa GUIA ORIENTADORA PARA LA COMPRA DE LA
DOTACION MODALIDADES DE EDUCACGICN INICIAL EN EL MARCO DE UNA

y ¢en los-adullos que las rodean.

exclusivas para el sarvicio contratade:

desameflo, eireciendo &
inicial.

de acompaiiar al talenle humano de la UDS pafa
profeslonal debe faner expeiiancia en irabajo con nidas

wikas, nifos y mujeres gestantes.

b Tolents  humano | Vinculation de talenta hamano adicional (contiapartida. de personal adicional), para
adicional {ortalecer fos proceses de dlzacidn e les 1UDS an une o varics de los siguientes perfies de
acuerdo con las necacidades en el marco del conirato, con dedicacién y funciones

1. Licenciatio on aducacién especial: Este profesional acompafiard a los agenies
ediicativos y 3 las famiias que 1Engan nitag’y nies con discapacidad 8 aleradionds enel
35 potd sl indusidn

b, Profesional en artes plasticas ylo escénitas yio misica: Este profesienal debe tener
expariancia 0 Irabajo con aifas § nifios-de primera infancia y su papel fundamental serd el

gehrategias pedagigicas relacignadas con las aciuidades rectoras defa primera infanda.
¢ Licenciado en educacian fisica y recreaciin (uno.por cada 200 niflasy ninos}. Este

papel fundamentslsesd glde acompafias al tlento humang d 13 UDS para foriizcer a5
praclicasy las estrategias pedagdgicas relacionadas can el cusrpiy el fovimiente de

lena-y efectiva en la educadin

fortalecer las practicas ¥ s

y nifios de primers infancia ¥ st

¢ hascuacion o.arreglos | La cantiapariidd sord en diners o &a espedie v éstara-diigida 2 acciones de adecuatiin o
Iscativas armeglos focativos, siempre ¥ cyando sea e una infraestuctura propla del ICBF o
plibtica, previamente identificados y que. mpacten el componente de ambientes
educafivos y protectores €n b seferanie a \a infrsestrutiura donde opere el senvidia.

‘seiyidn para este apoda.

g Amplacian  de | Estetipo de aporle permitia ampiiar 1a cabartura o generar ahomos para la entidad
cobertura conlratante, de alif que se.deberd tener en'cugniala estructura presupuestal de cada

&, Blanes y-Senvides

esfas necesidades pueden ser;
Transpeite para Aias, nifios ¥ famikas,

fritegral, en sy versidn vigente.

Esiz canirapartida se definird-de acuerde.con 135 necesidades dentifcadas por &
supendisor del contrato y que nio corfesponden. aas lineas expuestas anteriormante,

Doladén aticonal de zczasda con loestablecido-¢n iz Guid Orientadera pars s Compra der
ia Datacion para las Mod;iidades de Educacion ilcial en ef Marco-de una Alencion

En fos cagss en los gue lo unidad de sérvicio ng cuente con-agua polable & acuedudle, &l
olerenite podrd presentar come contraparfida el sisministro de agua potable:
Conlralaciéh y adquisicion:de servidos ¢ pauipas de viglanda,

carla da presentacidn de (a.ofetia — formato. 1,

Eri fodo.caso el interesada debe manitestar su disposicidn de aplicaria en el formato de

f. Alimentacion

Esta conlrapedida se definisd de acuardo con |as necesidades idantficedas por &l
sugarfitor del conrato y que no gorresponden allas linses gxpusstas antericrmente.

9. Infra'eslrucmra_
en un porcantaje det 2% del valor det apotte del ICBF.
CON-ARRIENDO DEL LOTE 2

En los.casos en que. para la operacion del servicio se tequiera el arriendo de la
infraestructusa, e aprfe 08 la conliapariida coresponderd;a este amendo, represeniado

8OL! _APUGA PARA LAS UDS

IDA SOLO APLICARA PARA OFERTAS DE LAS ZONAS DEL LOTE 2

recursos que aportala EAS ala operacion del servicio en los términos aca establecidos,

Atites de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualgiser copia ampress 08 este docurents 56 consideis como. COPIA NG COMTROLA]
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y demas orientaciones que para el efecto emitan las diversas areas de-la Sede de Direccion General, asi como las necesidades
| identfficadas por el supervisor o inferventor del conirate y: avaladas en |a primera sesian del comité técnico operativo. De igual forma,
en el transcurso.de 1a sjecucion del contrato y bajo la facultad que tiene el comité téchico Operativo de revisar la distribucion de
Presupuesto, las partes podran redefiriir I destinacion de Ja contrapartida para aquelios conceptos de gasto.que sean mas prioritarios
en el contexfo de cada contrato de aporte pudiendo incluir entonces otras categorias acordes con las necesidades propias de la
operacion. Se reitera que, con ef cambio de la linea de inversion o de acciones respecto a la destinacion de.los aperies de lag EAS,
no-pedran modificarse (disminuirse) respecto al porcentaje del aporte convenido.dentro del contrato inicial, de alli que se deberan
guardar las condiciones &conémicas ofertadas inisialmente y sobre las cuales se suscribieron los contratos.

NOTA 3. La oferta del interesailo Que. comprometa pofcentajes inferiores a los indicados en esta invitagion seratenida como NO
CUMPLE.

NOTA 4. Tener en cuenta que el Formato 11 COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERG YO EN ESPECIE debe ser
diligenciado de acuerdo can el numero de zona o zonas del lote o lotes a los cuales desea presentarse, o anterior debido a quecads
20na de atencion cubre unos minicipios-determinados.

NOTA 5. El'interesado debera ofertar en el formato 11 COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO Y/0 EN ESPECIEenat |

Menos Una {1} de las actividades sefialadas, el porcentaje yelvaloren pesos que-desee asignar a cada una de ellas y especificar si
este aporte 10 realiza en dinero ¥/o en especie;

NOTA 6. La oferta del interesado debe ser en niimeros-enteros sin decimales, &n caso de presentarse una oferta con decimales, ol
ICBF podra realizar &l ajuste aritmético correspondiente al niimero enterg mas proximo, caso enel cual el valor obterido se tendraen
cuenta para la asignacion y suscripcion de los: contratos de aporte. : '

NOTA 7. EL VALOR DEL APORTE DE LA QONTRAF’ARTIDA EN NINGUN CASO PODRA DISMINUIRSE, AUN CUANDO SE
PRESENTEI\[ INEJECUCIONES, DISMINUCION. EN. LA COBERTURA U OTRAS ‘SITUACIONES QUE SE PRESENTEN EN LA
| CELEBRACION O EJECUCION DE LOS CONTRATOS: :

NOTA 8. LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR SE COMPROMETEN CON LA PRESENTACION DE SU OFERTA, A
ATORTAR UN 2% ADICIONAL AL MINIMO REQUERIDD POR CONTRAPARTIDA, LO ANTERIOR CON REGURSOS DE
FONNINEZ, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLEGIDO EN EL ARTICULO 2.2 6.7 DEL DECRETO 1072 DE 2015,

CRITERIOS DE SELECCION _

Una vez identificados log interesados que cumplieron con los criterios habilitantes se procedera & efectuar I2 revision de ios criterios
- de-séleccian, otorgando-la puntuacion corespondiente y estableciendo el orden de elegibiiidad,

El interesado gug-obtenga mayor puntaje, en ¢l.ofden de [ista de consoiidacién correspondiente, es quien debera ser seleccionado

para la suscripeidn del contratg de aporte en'cada zona,

El interesado debera acraditar o presentar hasta dos (2) certificaciones adicionales aJas del requisito de experiencia habilitants, que
tengan actividadss relacionadag con Prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de Ia atencién integral a la Primera
Infancia enla zona de la oferta, como se detallara mas adelante para |a asignacion de puntaje.

Se-entenders por experiencia relacionada |as siguientes actividades ¥ objetos contractuales afines con los siguientes servicios;
1. Prestacion del servicio de educacion dla primera infancia en Centros de Desarrollo Infantil,

2. Prestacion del sérvicio de educacion a la primera infancia-en Desarrolio Infantil en Medio Familiar,

3. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Familia, Mujere Infancia — FAMI.

1 4. Prestacion del servigio de educacion a la primera infancia en Hogares Comunitarios de Bienestar,

5. Prestacion del servicio de educacisn g la priméra.infancia en Hogares Infantiles,

6. Prestacion.del servicio de sducacion a la primera infaricia en Desarrollo Infantil'en Establecimientos de Reclusion.

Antes de imptimir este documento. . piense i el madio ambientel

Ciaieer copid impieso de este AoCumenta 5o ednsiiera coma GORTA ND CONTROLADA
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1. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Sociales.

8. Prestacion del servicio de educacién alaprimera infancia en Hogares Empresariales.

9. Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Hogares Miltiples.

10. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Modalidad Propia e Intercuitural,
11. Prestacion del servicio de educacién a laprimera infancia en Casas de Pensamiento,

12. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Infantiles.

13. Prestacion del servicio de educacion a a pimera infancia en Jardines Pedagagicos Infantiles

14. Prestacion del servicio de eduzacion ala primera infancia en Salas Maternas,

15. Prestacion del servicio de educacion a.la primera infancia en Sala cunas.

16. Prestacion del servicio de educacion a la-primera infancia en Escuglas Maternales,

in),

mera infancia (Educacion Inicial) es un derecho
tegral de las nifias y los nifios desde su gestacion

caracteristicas y'de fas parlicularidades de los contextas en que
entiquecidos,a través de experiencias pedagdgicas y practicas de

hasta cumplir los seis afios, partiendo del reconocimiento _
viven, y favoreciendo interacciones que se generan en ambiente
Cuidado. ,

La educacion inicial es validaen si m_ism_é Po uanto el trabajo edagdgico que alli se planea parte de los interesés, inquietudes,
capacidades y saberes de las nifias y les.nifios: Esta no busca como fin Gitimo su preparacion para fa escuela primaria, sino que les
ofrece experiencias retadoras que impulsarsu desarrollo; alli juegan, exploran su medio, se expresan a través del-arte vy disfrutan de
la literatura. E

NOTA 2; Teniendo en cuentala naturaleza ¥y aica'rigg de la‘experiencia requerida NO se considerara como experiencia en prestacion
de educacion inicial en‘elmarc  la atencion integral a la primera infancia, las siguientes actividades u objetos contractuales:

5 en co'r'r:iérép_reﬁ infanties,
5 en el marco del Plan de Alimientacion Escolar {PAE).
icios en ludotecas, bibliotecas infantiles o sajas de lectura, d.Prestacion  de  servicios en Hogares

Prestacion de servic

d) Prestacion de'setvicios-en Parques. Infanties.

e) Prestacion de servicios-en Hogares de Paso. _

f)  Prestacion de-servicios en Centros de Alencion a nifios y adolescentes infractores.

g} Prestacion de servicios en Estrategia Instituciones a ¢asas de I Mujer y la Infancia (1AM1)

h}  Prestacion de servicios en.albergues para la infancia.

) Prestacion de servicios en Centros de Recuperagion Nutricional .

J} Prestacion de senvicios en Centros de rehabilitacion y otros centros de terapias.

K} Prestacion de servicios en clubes de nifios

) Losdemas servicios que no impliguen la atencién directa-de nifios menores de seis afios, mediante la implementacitin de un
plan pedagdgico o Proyecto Educative Institucional :

Experiencia pondetable

Por lo anterior los criterios ponderables seran los siguientes:

Antes de impHmir este documento... piense en &l medio amblentel

Cualqulercopra impresa de este dogumenta 'se sonsiders eamo COPIA NO' GONTROLADA, 3
LOS DATOS PROPORCIONADRS SERAN ‘THATADOS DE ACUERDD A LA FOUTICA DE TRATAMIENTO OF PATQS/PERSONALES DEL ICEFY A LA LEY 1281 DE 2012
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fra i Lo o7 U |PUNTUACION PUNTUACION
o L CRITERIOSIE SELECEION )P o o PORTIEMS e MAXINIA

1. experiencia 1.4 Ex.pen_enc_l.a en alguno de los municipios 50 PUNTOS

en la zona de | de lazona de la oferta 50

ia.cferta 1.2, Expetiencia en el departamentc de la zona 40.PUNTOS

de la oferta

2. Experiencia Territorial del Talento Humarlo 20PUNTOS 20
3. No tener sanciones en firme y-ejecutoriadas {amonestaciones, | 20 PUNTOS 20

multas, clausulas- penales, suspensiones de la. oficina de:

aseguramiento de la.calidad entre ofros)

MAXIMO 100 PUNTOS 100

1. EXPERIENCIA PONDERABLE EN LA ZONA DE LA OFERTA (Farmato 7)

Elinteresado debera acreditar o presentar hasta dos (2) certificaciones adicionales a las del requisito de experiencia habilitante, gue
fengan actividades relacionadas con Prestacion del servicio de educagion inicial en el marco da [z atenciénintegral a la Primera
infancia en la zona de la oferta, como se detaliara mas adelante para la asignacion de puntaje.

Se otorgaran hasta 60 puntos al interesado que allegue la mayor cantidad de meses de experiancia enla zona de la oferta,
aportando méximo hasta dos (02) certificaciones de-expetiericia adicional: De-esfa manera, se generara para fines de fa.
cuantificacion un indice entre 0y 60 puntos, caloulado de lasiguiente manera:

X=((B*C)IA) _ _

Donde: A = La mayorcantidad de meses d_e—_eiperiencia-én lazohade ia o_fe_'rt'a, calculado en niimeros enteros
B = La experiencia-en la zonéﬁde la oferta def Eﬁtéreséab,'calculado_ en niimeros enteros..

¢ = 60 puntos (puntaje maximo otorgado) X = Puntajé‘otorgado

Se entendera por experiencia félacionada las siguientes actividades y objetos contractuales afines con los siguientes servicios:

1. Prestacién del servicio de educacion.a la primera infancia en Centros de Desarrollo Infantil.

2, Prest'aci'c'm.d’el-seniic'io de edticacion a la primera irfancia.en Desarrollo {nfantil en Medio Familiar.

3. Prestacion del servicio de educacion a fa primera infancia en Familia, Mujer e Infancia — FAMI.

4. Prestacion del servicio de-educacion a la primera infancia en Hogares Comunitariosde Bienestar.

5. Prestacitn del servicio de-educacion ala primera infancia en-Hogares Infantiles.

6 Prestacian del servicio de educacion a la primera infancia en Desarrollo Infantll en Establecimientos de Reclusion:
7. Prestacion del servicio de educagion'a la primera infancia en Jardines Sociales.

8 Prestacion del servicio de educacion a'la primera infancia en Hogares Empresariales.

g Prestacién del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Multiples.

10 Prastacion del servieio de educacién a la primera infancia en Modalidad Propia € Interculiural.

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambientel

o . Cuialquier copid impresa s este s¢ edisiders como CORIA NG GONTROLADA
Los _DATOS PROPORCIGNADDS SERAN TRATADOS DE ACUGERDO & LA POLITICADE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY 1881 BE-201Z
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1. Prestacin del servicio de sducacion a la primera infancia en Casas de Pensamiento.
12. Prestacion del servicio de educacion a fa primera infancia en Jardines Infantiles.

13. Prestacion de! servicio de educacion a fa primera infancia en Jardines Pedagdgicos Infantiles.
14, Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Salas Maternas.

15.  Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Sala cunas.

18 Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Escuelas Maternales.

17. Prestacitn del servicio de educacion a i primera infancia.en Preescolares. (Pre}ardir'i"*a:rdin transicion).

18. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en G

19 Trabajo con mujeres, familia, comunidades.o comunidades indigenas € Tos cero (0) hasta

los cinco-(B) ailos

20, Experiencia en actividades del componente nutricional, soberania y“ir guridad alimentari_q_:yld-'é:g_;:oecologia ¢on enfoque en.
nifios y nifias desde los cero (0) hasta fos cinco (5) afios. |

NOTA 4. Para esta verificacion se enfiende que la educacion inicial a l2 prim Jinfancia (Educacion Inicial) es un derecho
impostergable cuyc objetivo es potenciar de manera intehcionada el desarrolio integral de las nifias y los nifios desde su gestacion

caracteristicas y de‘las particularidades de los contextos en que
,iquecidos a4ravés de experiencias pedagogicas y practicas-de

hasta cumplir los seis afios, partiendo del reconacim
yiven, y favoreciendo interacciones que se generan-en;:
cuidado.

ajo pedagd

La educacion inicial es vélida.en si misma por.cuanto
capacidades y saberes de las njnas y los nifios. Esta
ofece experiencias retadoras que impulsan su des
de la literatura. £

| ira ; que alli se planea parte de 105 intereses, inquictudes,
o busca como fin Gltimo su preparacion para a escuela primaria, sino que les
llo; alli juegan, exploran su medio, sé exprésar a través def arte y disfrutan

NOTA 2. Teniendoen cuerita \ce de la experiencia taquerida NO se conisiderara como experiencia en

prestacion de educacionr ion integrat a la primera infancia, las siguientes actividades u objglos
contractuales:

a) ;

b)

t)

d) Prestacion de sefvicios en Hogares-Sustitutos.

g) Prestacion de servicios en Parques infantiles.

f) Prestacion de servicios en Hogares de Paso.

g Prestacion de servicios en Centros de Atencion a nifios Y adolescentes infractores.

h) Prestacion de servicios en Estrategia Instituciones a casas de la Mujer y la Infancia (JAMI}
i) Prestacion de servicios en albergues para la infancia.

i Prestacion de servicios en Gentros de Recuperacion Nutricional.

Antés de imprimir este docuriento... piense en el medio-ambierte!

A L Cuamuisr topa impresa do €5l dOCUMEntO S8 Conakinmi cama CGRIA 10 CONTROLADA, )
LOS DATOS BROPCREIOHADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LAPGLITICADRE TRATAMIENTODE CATOS PERSONALES DEL IGBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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k) Prestacion de senvicios en Centros de rehabifitacion y otros centros de terapias,
Iy Prestacion de-senigios en clubes de nifios,
m) Los demas servicios que no impliguen la atencién directa de nifios mengres de seis anos, mediante g implementacién de

un plan pedagégico 0 Provecta Educativo Institucional

NOTA 3. Las certificaciones para acreditar fa experiencia ponderable deberan ser diferentes a las preseritadas para acreditar la
experiencia habllitante. En cualquier caso, se tomara [ experiencia aportada para acieditar el requisito habilitante.

NOTA 4. La experiencia ponderable se debera acreditar en las mismas condiciones en que se acredita .:I;a'-éxfjeriencia hatilitante,
2. EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO (Formato 14y

Se-otorgaran hasta 20 puntos al interesado que allegue la mayorcantidad detalento humano residente’sn el depaitamento de la zona

de la oferta (sin schrepasar el minime requerido para la atencion), de acuerds’con i Personal requerido en los manuales operativos

segun fa modalidad de atencién ¥ servicio por prestar. De-esta manera, se generara para fines de'la cuantificacién un indice entre 0
y 20 puntos, catculado de |a siguiente mangia: '

X=((BC)/ A)

Donde: A =La mayor cantidad de talento humano rESfde‘hﬁfé's_en lazona dela oféﬁa,:calcu!ado-en porcentaje

B = Eltalento humano que reside en Ja zona dela dféﬁe_i del interésado, calculado en Iporcentaje.

C =20 puntos (puntaje maximo otorgado).X =_Puntaje otorgade ;

Para lo anterior, ef interesads debers diligenciar el Ft_)"r'm"ato 14 EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO.
3. NOTENER SANCIONES EN FIRME Y EJ_ECUTORI'ADAS__-.,ZG PUNTOS

En &l evento en que el interesado tenga sancion de amonestacisn escrita, derivada del proceso administrativo sancionatorio de
Inspeceion Vigilangia y Control, impuesta por la Direcoién General de! ICBF, solo se oforgaran 10 puntos én este criterio,

Los oferentes que cuenten: con saficiones impliestas POr procesos adminisirativos sancionatorios. derivados de |as acciones de
Inspeccion, Vigilancia y Control al Servicio Publico de Bienestar Familiar, diferentes a (a amonestacion escrita no obtendran puntaje,

Para Ios oferentes plurales se otorgara dicho puntaje de los 20 punitos; siempre y cuando ninguno de los integrantes tenga sanciones
impuestas por Ja Direccién General del ICBF. & alguno de sus integrantes cuenta con saricion de amonestacion escrita, derivada del

NO TENERSANCIONES EN FIRME Y EJECUTORIADAS DE TIPO-CONTRACTUAL

Dando aplicacidna o dispuesto en el articuio 58 de laLey 2195 del 18 de enerq de 2022, el INSTITUTQ reducira durants la evaluagion
de las ofertas en la etapa pregontractual el dos por ciento (2%) ds Jos puntos establecidos en fa Invitacian Piblica a los interesades
que se les haya impuesto una o mas muitas o clausulas Ppenales durante e] Gitimo afio Y-que'se encuentren enfirme, cantado 4 partir

de lafécha prevista para la presentacion delas: ofertas, sin importar-la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas

Antes de imprimir este documento. .. Pplense eh el medio ambiente!

Cuslqulisr copia firipeesa ds este daclimenty se eonsidem como GOFIA NO CONTROLADA:

L0% DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATAGOS DE ACUERDD ALAPOLITICA DE TRATAMIENTC DE-DATOS FPERSCNALES'DEL ICBR ¥ 4 (A LEY 158vCR a2
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del incumplimiento.
Esta reduccion también afecta a los consorcigs yuniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra:en la situacion anterior.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de |a Ley 2195 del 18 de enero de 2022, 1a reduccidn del puntaje no se aplicara
en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las muitas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de
las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta
circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, segan.aplique, debera aliegar copia de fa demanda radicada
junto con la constancia de su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

4, CRITERIOS DE DESEMPATE

Una vez obtenida la puntuacién total, a partir de la sumatoria de los puritos otorgades por cad
el caso en que se presente un empate entre dos o més interesados-en una misma zona, se d
radicacion de las ofertas en.la platafarma SECOP I, {de Ia oferia presentada més lejos al dia v
mias cercana al dia y hora del clerre), seleccionando la propuesta que se pres fiera-en fecha

no:de los criterios de seleccion, en

| En-este sentido respecto al proceso contractiial através de cual se celebrard

Colombiaho de Bienestar Familiar desde [a Direccion General — Subdireccion €
especial (con ofertas) mediante invitacion publica No. CV-PC-004-2024SE, a trave
cumplimiento a lag siguientes actividades contractuales establecid ‘seqn €l
mismo.

Que, en virtud de lo anterior, una vez surtidas @éﬁ’citivEdadeg n mencién el dia 27 dg.diciembre de 2024, se publico el.informe de orden de
elegibilidad, en el cual parala zonificacion No. 204 del prti;en/té‘bw 50, 5@ establecid en el primer orden de elegibifidad a 1 Entidad FUNDACTOT(
NARINO VERDE, identificada con NIT No.901097975;Te confol

gue se encuentra publicada en la plataforma SECOR.I
Una vez suriido el anterior proceso, el dia

d.con los anexos del proceso invitacidn piblica No. CV<PC-004-2024SE;

rﬁco de la SUBDIRECCION GENERAL ICBF Sede

efecha 27 de diciembre de 2024 por parte de la Direccion de-Primera
on general y direccion de contratacion se remitié link: SUBDIRECCION DE
B 1P-004 2024 PERIODO DIC. 29 2024 JUN 2026 - Todos los dotumentos
ratos a suscribir por el articulo 34 del Manual de Contratacion vigente.

161 de 06 de noviembre de 2024, la Direccion General reasumio de manera parcial y fransitoria el
gjercicio de 1a facult gada a los treinta y tres (33) Directores Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para: i)
Dirigir los procesos de seleccion, ii) Realizar la evaluacién de ofertas, i) Elaboracion de informe de seleccion v, iv) Realizar la
recomendacion de adjudicacion:a los directores regionales del instituto Colonbiano de Bignestar Familiar -ICBF, NO sera necesario

llevar a cabo el Comité de Contratacion de la Direccidén Regional, para los contratos de aporte derivados de la INVITACION PUBLICA
No. CV-PC-004-2024SEN va gue, este tiene come finalidad realizar el seguimiento, asesoria y apoyo ala gestion.contractual, cuando
esta hubiera sido delegada a 10 directores regionales.

Que en este orden de ideas, el comité:de contratacion de sede de la Direccion General en sesion de fecha 7 de noviembre de 2024,
una vez avalada la matriz de contratacion y verificadas las condiciones minimas de indole legal, financiera y de-experiencia exigidas
por el ICBF, emite concepto favorable, para adelantar la celebraci6in del.contrato de-aporte con la EAS FUNDACION NARINO VERDE,
identificada-con NIT No. 901097975,

De manera adicional a las actuaciones antes referidas, se adelanto la verificacion de la vigencia de la personeria juridica, como se
constatd que la misma no se encuentre incursa en inhabilidades o incompatibilidades, asi como se verifico la no existencia de

o

antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, de medidas correctivas, que le exige laley.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Coakuidr cogee ipresa de este documenlo 30 sonsidera comy GGPLA NO CONTROLADA. Lo
LO5 DATOS BROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DEACUERCO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO GE DATOS FERSONALES DEL IGHF Y A LALEY 1551 OF 2012
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7.3 Obligacién en materia de Acuerdos Cormerciales:

N/A.

8 OBLIGACIONES

8.1 CLAUSULA 1: OBLIGACIONES DEL ICBF

1.

Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato.en fos términos previstos en la clausula especifica de cada
servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de. cumplimiento expedida por el
Supervisor del contrato, en la cual se verifique I3 apertura o conversion de fa cuenta ' maestra para el presente contrato.
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucidn de los recursos-entregados, y de ser
necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del:contrato, seglin‘el procedimientd y-orientaciones
que emita el ICBF aplicables en su momento excepeicnalmente podré: aliforizar desemboises parciales: coherentes con Ja*
gjecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacién -excepcional de estos
desembolsos partiales no exime al GONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los recursos ni o exime de las
consecuencias sancicnatorias a que haya lugar. . L ha

Comunicar oportunamente a la EAS, una vez esté terminado ef contrato por cualquier causa; la cuenta bancaria de destiro a Ia
cual debe trasladar los remanentes de los recursos apertados porel ICBF que no hayan.sido ejecutados en el desarrollo del
contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por eHGBF, cuando:aplique,

Comunicar a la EAS, una vez terminado & conirata por cualquier causa, la persona a quien debe entregarlos bienes muebles
devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que &l terminar el
mismia’los bienes ya no tengan vida tily quede constancia.de ello enel “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que
lo modifique o sustituya; segiin el procedimiente establecido para tal fin.

Designar un funcionaric para la supervisién administrativa, técnica, financlera y juridica del contrato, con el fin de constatar su
correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto, las obligacionies de fa EAS y las condiciones de-calidad de los servicios.

Mantener actualizada 1a‘informacion técnica,. administrativa; financiera y juridica en el expediente centractual fisico o én a
plataforma transaccional de contratacion publica y en las plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, de acuerds con las
especificaciones dadas en el presente ¢ontrato, en ef Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo vigente de la
respectiva modalidad o:senviclo para el efecto y enlas: oientaciones técnicas y administrativas expedidas por gl ICBF, y la
normatividad que le apligtie... '

Celebrar contrato-de comodato; en el evento efi qué [a EAS brinde el servicio plblico de bignestar familiar-en un inmusble de*
propiedad del-ICBF. (Esta obligacion debe-gjustarse-en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sed propiedad del
ICBF). :

Apoyara la EAS en la articllacion con sectores, actores y entidades piblicas o privadas con las que se tenga relacion por causa
o con ocasion de 1a ejecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias'y los nifios y mujeres
Y personas en periodo'de gestacion.

Realizar fa afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes mtigbles devolutivos adquiridos en el presente
Contrato de Aporte, con'la:nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Piblico — NiCSP.

Revisar y retroalimentar las listas de espera de [0s potenciales usuarios al inicio y durante laoperacion, segln procedimiento y |
orientaciones del 1CBF, desgritos én la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA
INFANCIA o documento que lo sustituyao modifique. PARAGRAFO PRIMERO: Durante la gjecucion del contrato de-aporte, de
identificarse otras necesidades de atencion de acuerdo con las caracteristicas poblacionales y territoriales, y con ello, se requiera
ampliar la oferta institucional, adicional al niimero de fos nifios, y nifias sujetos de atencion a través del presente contrato, desde
la supervision del contrato se debera analizar en primera medida los recursos. por coricepto de ahigros. e insjecuciones que
permitan respaldar dicha ampliacién; respecto a las inejecuciones para efectos de su reinversion se requerira con tal con €l
concepto técnico e la Direccion de-Primera Infancia. PARAGRAFO SEGUNDO: Si los recursos identificados por concepto de
ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir las necesidades del contrato por concepto de ampliacion de obertura,
desde la supervision del contrato, previo analisis con la Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer la soligitud.de
los recursos faltanites ala Direcsion de Primera Infancia de |2 Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos feqeridos
para su traslado.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. N _-Cuttquier copla wmprasa.da-esle detumente se-cansidera como CAPIANO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIGNADGS SERAN TRATADGS DE AGUERDO 4 LA POUTICADE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSGHALES DELICHF Y A LA LEY 188108 2042




Fiec

] F3.P5.ABS. 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

: o Pagina 39 .de

BIENESTAR Y A/ i

BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS ersion 12 55
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: diciembre 2024

10. Programar en el-Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN conforme a lo destrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

11. Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que se defina.seglin
el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informada el valer del-alimento y cantidad de lo
entregado, de acuerdo con la informacion surinistrada por la Direccion de Nutricion del CBF.

12, Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -
AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su-administracion, PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como-AAYN
los praducidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda a los usuarios de Jos programas de
atencion. PARAGRAFQ SEGUNDQ. Los Alimentos de Alto Valgr Nutricional -AAVN y ia definicion de las raciones a suministrar
para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 "Raciones de Alimentos de Alio Valor Nutricional® del lineamients de
programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente, PARAGRAFC TERCERO. Para [a estimacion
del valor total de! aporte del ICBF representado en AAVN, se dehe teneren cuenta las racion ‘para cada Modalidad establecidas
en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios.y el'precio.por kilogramo a la fecha
de entrega. Los precios a la fecha de.los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de 2 las.indicaciones de la
Direccion de Nutricion. y E

13. El supervisor del contrato debera verificar que el contratista haya compr.
productores o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o a sus organiz
listados registrados y validados por las secretarias departamentales de agricultura o quiér
dispuesto enla Ley 2048 de 2020 y Decreto 248 de 2021 y demés normativa que los adicio
verificara que se haya realizado el pago contra entrega dl producto a los pequer
Campesing, Famiiar y Comunitaria, o de sus organizacicnes por pa | contrati

14. Dar cumplimiento al profocolo de: ingreso y permanencia de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segln. el
anexo-téenico Desarrollo Infantil en Establecimientos nento que lo modifique o sustituya (servicio DIER).

ectamente a-los pequefios
es, deconformidad con Ios
aga.sus veces, conforme a lo
\odifique o sustituya. Asi mismo
y productores de fa Agricultura

ato,-acatando lo dispuesto en Ia Ley, normativa, reglamentos,
.Manuales Tecnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del
no las demas orlentaciones técnicas y administrativas expedidas
ebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con

respectivo servicio-y s Ion
por el ICBF que se encuentrefi vige

(de obligatorio conocim
Servicio.

2, Suministrar a i ey ministrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del
aciones dadas en el presente contrato, envel Manual de Contratacian vigente, en
odalidad correspondiente; el Lineamiento Técnico para el desarrollo integral de la primera infancia, la
g, las farfiilias y las comunidades en sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique,

el Manual Té
infancia, la ado
modifique o sustitu
3. Comunicar al supervisor de| contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingrese &l espacio donde se brinda la-atencion,
de cualquier persona ajena‘a la prestacion directa del servicio, en el horaria de atencién, segun orientaciongs del ICBF descritas
en la Guia Orientadora para la Gestion def Rigsgo en Ia Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogus.

4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches
alusivos a candidatos, partidos polificos, procesos electorales o actividades no relaciohadas con la prestacion del servicio. _

5. Garantizar la aplicacin de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccion de los usuarios, segiin lo
establecido en la "Guia para a focalizacion de usuarios de los servicios de'Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante
la suscripeion o ejecucion del contrato de aporte; lo anterior sin perjuicio que desde el [CBF se adelante directamente ¢l ejercicio
de focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto.

6. Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrolio de las actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones,
documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion refacionada con la prestacin del servicis,
respondiende en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados,
adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas;

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cudlyuier ¢opia Enpresa de este documends si considers tomio COFIA NO.CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORGICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO.A LA POUITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICEF Y ALALEY 1581 DE20M2
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10,

12,

13.

14,

15,

16.

17.

18.

19.

20.

Permilir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa ceordinacion con las entidades oferentes,
alos procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en-el marco
de fa implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme-a las instrucciones y gufas que imparta la enfidad
sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la-etapa de conformacion de talento humano, se oriorizara
|a continuidad de los diversas perfiles que cursan procesos de formacion en los.cuales haya destinacidn de recursos por-parte
del ICBF al momiento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la-gjecucion del contrato de aporte, lo cual se revisardy de
elio se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

La EAS debe contar con una sede U oficina en el departamento donde opera, en 'a cual repose toda la documentacion, formatos
y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles.en formatos fisicos
ylo digitales en el momento que ef supervisor los requiera:

Con el propdsita de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violengia y maltrato infanti, la EAS debera fener en
cuenta para el disefio e implementacion de los planes de acompafiamiento y formacion. a-famifias y cualificacian del talento
humano, lo.dispuesto efi la Ley 2089 de 2021 y-el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de ia
primera infanciay el *Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de:derechos enlos servigios
de-atencion a la Primera Infancia del ICBF" ¢ el documento que lo modifique.o sustituya, - '

Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los. hallazgos que formulen’los erganismes de vigilancia,
inspeccidh y control del Estado & quethaya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando seanrequeridos.

. Informar de manera oficial al supervisor y a las auforidades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas |

o extraordinarids présentadas durante [a implementacién det servicio que pongan en riesgo el climplimiento-del objeto contractual,
en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.. . ' :

Informar de manera dficial al supervisor o las-autoridades y entidades:competentes de manera inmediata y oportuna, los casos
en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la.integridad de las nifas, nifios y mujeres gestantes,
darantizando con ello la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas
en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza; Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de-Atencion
a la Primera Infancia del ICBF o &l documente que lo medifique, sustituya o derogue y demés documentos,

Garantizar queen las Unidades de Servicio'="UDS-0.Unidad' de Atencion <A se brinde la atencion en el marco del Modelo de
Enfoque Diferencial- de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 20170 documento
que-lo madifique, sustituya o derogue. ~ - ~ i '
ArticUlar acciones con las entidades el Sistema Nacional de Bienestar Familiar; en el territorio, paramejorar'a calidad del servicio
y el cumplimiento de las atenciones & nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con [o establecido en la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de 1a Primera Infancia Dé-Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016)

Comunicar de manera inmediata y formalizar: travésdelcorreo electronico al supervisor del contrato fa ocurrencia del presunto
hecho de violencia, accidente y fallecimiento de:los usuarios de los servicios de primera infancia,-asi como diligenciar y entregar
de manera completa, oportuna y.con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos-de violgncias, accidentes |
y fallecimientos de los usuarios-de los servigios de primera infaricia” o el docunierito que lo modifique o sustituya, sobre los
presuintos Hiechos de viclencia, accidentes; y fallecimientos de Jos usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso
de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente ¢on los usuarios de los servicics de atencion, la EAS debera
reportar mensualmente a través de correo-electronico al supervisor del contrato 1a no ocurrencia de violenclas, accidentes y
fallecimientos. PARAGRAFQ: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se-debera diligenciar y enviar al
supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de Ja Atencion Prestada af Usvario
Fallecida” o el documenta que fo madifique o sustituya.

Garantizar las ‘actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifigue o sustituya. _
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga-a mantener indemne al ICBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a Ia

operacion del servicios

Realizar la socializacion de los sefvicids al inicio y al final de la ejecucion contractual, segln la Guia de Participacion Ciudadana
para Ios Servicios de Primera Infancia o documento-que lo modifique o sustituya, y demés orlentaciones establecidas porel [CBF,
que hacen parte integral del presente contrato

Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y perfinencia def servicio'a través del Plan de gestion de
calidad de la atencion , durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resuitados de visitas de Inspeccién, Vigilancia y

Antes de imprimir este documento. .. pignse en el medio.ambients!

. . Cupiqtier copia impresa de este documenta se considera como COPIA ND CONTROLADA
LOS PATCS PROPORCIQNAROS SERAN TRATADOS DE ACUBRDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DEDATOS FERSGNALES DELISBFY A LALEY 1581 DE 2012
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Cantrol, la aplicacion. del instrumento de verificacion de condiciones de .calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de
condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA'y Entidades Administradoras dél Servicio <EAS-
seglinJo sefialado en el Manual Operativo del servicio correspondients.

21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la pdliza de cumplimiento del contrato de aporte de la
existencia de siniestros .dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocio o se debid conocer la
ocurrencia del siniestro.

22, Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contraparnda (tanto la de caracter obligatorio, cuando
corresponda, como la adicional segiin-e! criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad delas
actividades de conformidad con €l ofrecimiento realizado por la EAS, sus modificaciones v actualizaciones gue haya lugar, asi
como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segln
fo pactado dentro de los contratos de aporte sustritos segin los diversos nurerales del Manual de Contratacnon del ICBF vigénte;
para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor ylo intervenior del contral
componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion individual.

23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento dei neg
sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble dond e prestarael'se | ncion a la Primera
infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiente, coritrato de comodate, ceér cion, o &l documento idéneo
donde se acredite dicha condicion seglin corresporida), '

24, Las demas obligaciones que se defiven de la ley, reglamento, Manuales.

SERVICIOS HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR HCB, HOGAR C
INFANCIA — HCB FAMI, HCB FAMI BIENVENIR, JARDINES COMUNITARI

831 8.3.1,1 OBLIGACIONES DURANTE L : TORIA. La EAS debe 'garantizar las condiciones necesarias para

darinicio al servicie, segin lo estab ) _ alidad segln corresponda el seivicio, en referencia
a las actividades que hacen parte d Aplica solo para las asociaciones o cooperatlvas de-padres
socracmnes de Padres y/o Madres usuarios del serwmo

sion del contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente a la
las condiciones de conformacion de la organizacion acorde con'lo

5 ylo rmadres comunitarias o de Hogares Gomunitarios de Bignestar
rmmlmo un 90% de padres ylo madres.coniunitarias en EJSJ'GICIO

8.4 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
8.4.1 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS:

1. Brindar educacion inicial.en el marco de la atencién integral a nifias y nifios,.en los servicios de, HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR - (HCB), HCB FAMI, enlas UDS correspondientes.al Centro Zonal Remolino, del ICBF Regional Narifio,
garantizando los dfas de- atencion a los que haya lugar, dependiendo-del servicio y lo dispuesto en e Manual Operativo
vigente de la Modalidad de-atencion seglin corresponda, en cilanto a su estructura operativa, o fraccidn proporcional a paitir
del cumplimiente de-los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de! contrato de aporte respectivamente: 2. Realizaria
atencién de los: usuarios conforme a la distribucién de UDS; UA, cupos y municipios asignados al presente contrato y
descritas en el siguiente.cuadro:

Antes de imprimir esté documento.., piense en €l medio ambiente!

Cunlquier copia impresa de-esle documenlo se cansidera come COPIANO CONTROLADA,
LOS DATES PROPORC!ONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDE A LA POLITICA DE TRATAMIENTOOE DATOS FERSGNALES DELICBF YA LALEY 1581 DE 2012
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SERVICIO:
HOGARES
COMUNITARIOS o
DE BIENESTAR = EL ROSARIO
(HCB) 5 65
HCB FAMI 8§ 120 EL.ROSARIO
HOGARES
GCOMUNITARIOS
DE BIENESTAR - LEIVA
(HCB) 2 28 -
HO_G_ARES E N
COMUNITARIOS 5 -
DE BIENESTAR = i _.P:OJ‘.-I,_CARPA-:. :
HCB FAMI ' 1 15 POL:ICARPA
HOGARES o
COMUNITARIOS )
DE BIENESTAR - £ _ . TAMINANGO
(HCB) _ 19 L2247 e
HCB FAMI. 5 . 75 - TAMINANGO

3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores U ofras personas haturales
y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en atenciénalo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad correspondiente
dependiendo-del servicie, a través de cuotas de: parhclpamon {Resalucion 1908 de 2014) 1 otros aportes voluntarios que se encuentran
dentro. de los recursos de cofinanciacion. La falta de pago-de;dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del
usuario al servicio, para interrumpir su atencion: 0 retirarlo de este. 4. Desarrollar estrategias que promuevan fa permanencia de los
usuarios en 'a UDS. 5, Coordinar con los.agentes.del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel teritorial la prestacion del
senvicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual:Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en
circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la.atencidn. 6. Construir e implementar acciones encaminadas a-fortalecer
la calidad y pertinencia-del setvicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion, durante [a ejecucion. del contrate, teniendo
en cuenta los resultados de visitas:de Inspeccion; Vigilancia'y Control, la aplicacion de! instrumento de verificacion de condiciones de
calidad, autoevaluaclon visitas de verif cacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Administradoras
del Servicio -EAS- segun lo senalado €n el Manual Operativo de la Modalidad Institucional. (aplica para servicio DIER)

3.5 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDADY REDES SOCIALES:

1.Dar cumpnmlento a cada una de.las orientaciones relacionadas con el.componente establecidas en el Manual Operativo de la
Modalidad segln corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2, Con-el propésito
de contribuir-a ponerfin a los factores que inciden en las violencias contra nifias; niflos y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en
los planes de formacién y acompafiamiento a familias, acciones que permitan, sensibilizar 'a madres, padres o cuidadores de ios
usuarios del servicio sobre la proteccidn de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan.
la salud mental y su sano desarrollo. 3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las
capacitaciones, talleres o' demas actividades que desde el ICBF se-sefialen, en relacion con la prevencion.de posibles situaciones de
viclencia sexual en contra de los nifios  niifias, Segan las indicaciones que para el efecto-emita la Direccitn de Primera Infancia o el
superviser ylo interveritor del contrato.

8.6 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones telacionadas con el componente sstablecidas en el Manual Operativo vigente
de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas porel ICBF 2. Implementar
cportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencidn en |os servicios de salud de las nifias v -nifios -con

Aptes de imprimireste documerito... piense.en el medio ambiente!

Clnlquicr copia impresa de este ducimento se.considera comp COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOE PROPUCHEIONADOS SERAN TRATAROS DE ACUERDO.A EA POLITICA DE TRATAM ENTO-DE DATCS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY-1581 DE 2012,
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desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual
Operativo vigente de la Modalidad, y las demés orientaciones yfo recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.
3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basica (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos sdlidos y liquidos, abastecimiento de agua-potable y control de plagas y vectores), y manual de
buenas practicas de manufactura -BPM-con {os procescs:de- compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucién
de alimentos que apliquen segln l& Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica dei componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del IGBF. 4. Notificar al supervisor del contrato dentro de fos cinco
dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de-alimentos y la informacion complementaria relacionada
con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 3.
Garantizar la enirega de las raciones alimentarias preparadas, -para preparary refrigerios segln aplique, en la caritidad y calidad
establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta-el ciclo de ment-elaborado ¥ apfo do:por el ICBF (para el caso de los

' bado porel ICBF {parael
asde calidad conforme
ura, la normatividad sanitaria
prados y enfregados a cada
i conformidad con la minuta

servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI, HCB MULTI
caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIERY), utilizando
a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas précticas de mariyfa
y de rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotografico de la de
UDS © UA 6. Disefiar y/o implementar segin aplique’de acuerdo can el s
patron vigente de los servicios de Primera Infaricia desde el inicio de la ate
facilitar ¢! desarrollo-de las acciones de educacion alimentaria y nutricional, en
y comunicacion para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtu
Autricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF" 8. Garal
De Alimentacion Y Nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del'lCB
requisitos sanitarios de! servicio de afimentos, manual de buenas précticas de mant
la toma de medidas antropométricas'y activacién.d
sefialado en el Manual Operativo segun aplique el
nutricional” y 8l PROCEDIMIENTO EVALUA :
establecidos para este fin y sobre el 100%

| Componente De alimentacion-Y
a"Guia Técnica Del Compenente

aciuray plan de saneamiento Basico. 9, Realizar
ta ds scuerdo con el estadd nutricional de cada usuario, en atencion-a lo
Guia técnica y operativa sistema de seguimiento

EGUIMIENTO AL ‘ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos
didos & ¢l periodo de la toma. 10. Disefiar y diligenciar en el
les de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los
- acuerdo a o sefiglado en el Mariual Operativo vigente de la
Rep - jisor del contrato cuando se presenta una enfermedad tranismitida
jel Mantal:Operativo de la Modalidad correspondiente.

documento que el ICBF disponga, las gcciones COie
resultados de la clasificacion ‘antropometrica de
Modalidad segiin el servicio gue correspond

ctierdo con lo desc

RECEPCION, ALMACENAMIENTO; SUMINISTRO, INVENTARIO Y
VALOR NUTRICIONAL -AAVN-.

1. Suministrar ala regh del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde ef contratista recibiralos Alimentos de
Alto Valor Nutricional (municipio de uibicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacian, teléfonos,
hetario de atencion, Alimero de.cupos a atender en este punta). As! mismo, informar oportunamente los cambics de los datos del
| punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15.dias calendario del mes. 2 Utilizar los Alimentos de Alto
Valor Nutricional tinicamente para-cumplit @ cabalidad el objeto del presente conirato, y surministro de fa alimentacion a las:nifias y
nifios usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad conlas directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos
por el ICBF. En ninglin caso, se podra donar, vender, intercambiat, -usar indebidamente, desfinar o en general disponer de los
Alimentos de Alto Valar Nutricional en forma diferente a la autorizada por el |CBF. 3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y
almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigerite, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF,
con ¢l fin de garantizar su conservacion. 4. informar al ICBF oportunamente (como maxima &l dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutficional
recibidos, asi como los.saldos de los AAVN en fos puntos de entrega, para que gl |CBF pueda ajustar las cantidades a éntregar en
el siguiente mes y realizar las acciones comespondientes. 5. Entregar oportunaments los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las

unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. & Llevar conirol.por escrito en

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cuakuiércopla impress de este dacumsnto 5& chnsidera comd COPIA NG CONTROLADA, ’ X
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los formatos definidos por el ICBF mediante &l Instrumento Anexc-57 de la rotacion de inventarfos:y la entrega de jos Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras. o de servicio o usuarios, donde ge registre el movimiento de los alimenitos

as visitas realizadas
uando se presenten |
ro teniendo en cuenta el precio F
del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otrg fipo d Alimento da Alto Valor Nutricional, 12 Atender
con oportunidad las visitas gue se efectien por parte del ICBF o/l interventaria del centrafo de prdduccié:n:y distribuicion de Alimentos
de Alto Valor Nutrigional y leer y firmar el acta de visita anotaindo las oBS@l_jvacfanes a que haya lugar. Asf mismo, dar tramite oportuho,
alas acciones preventivas y correctivas necesarias para la solugion de Ias: novedades g_eneradas,ﬁroducto de las visitas del {CBF o

de Iz interventoria: 13 Al finalizar o] contrato, el contratista debera redistribﬁirspgr su cuenta (transportar de un lugar a ofro} los saldos
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden 8n:SUs puntos de entregéfdé:;a_cuerdo con las indicacicnes que imparta el [CBF,

88 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUGATVOS Y PROTECTORES, DOTACION:

1. Dar cumplimiento a cada una de lag drfe : iones | a__das\cq el componente establecidas en €l Manuat Operativo vigente
de la Modalidad segin carresponda el servicig Ane’nge’cniC'o%Dgsarro’llo_!nfantil en Establecimientos de Reglusion {(APLICA PARA
EL SERVICIO DIER) y las demas o‘rientja;_:iones’y’lq ;g’t:o'menda_ciq'ngs expedidas por el ICBF 2.La FAS deba garantizar las acciones

Cualyiler copla impresa g eate dogimenith sa sansider comp COPIA HNOCONTROLADA ’ -
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| Identificacion de Necesidades de Potacién” y el “Formato Inventario de Dotacicnes® en sus

llevar a cabe la adquisicion de ests material deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico Operative. 11. Verificar y
recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de
la ejecucién del contrato, garantizando el buen uso de estos. 12. Enregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos,
salvo el deterioronormal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, 1o anterior
deberé realizarse previo a la terminacién del contrato, 13. Diligenciar aliriicio y alfinal de la vigencia del presente contrato el “Fermato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento *Guia Qrientadora para la Compra de la Dotacion para
las Modalidades de Educacion Inicial en ef Marco de una Atencion integral”, en su liima version; asi mismo se debera actualizar y
reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato. 14, Actualizar el "Formato inventario de Dotaciones” en su
version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para ias Modalidades de Educacién
Inicial en ef Marco de una Atencidn Integral”, en su Ultima versitn cada vez ue se realice l'epDSlC[On o se reciban bienes de dotacion,
0 se den de baja bisnes muebles de-acuerde a lo estipuladoen el *Procedimienta de Baja De ienes Muebles’ en su (ltima
version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. 15, Diligenciar y entregar a la sipervisi onfrato el “Formato de

analisis y toma de decisiones por parte ds la supervision del contrato, con el objefiiio'
16. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento:
las Modalidades de Educacién Inicial en el Matco de una Atencion Integral®, en

nstituciones Educativas, lo anterior a la qu de lo establecido en el Manual
da el servicio.3. Realizar acciones para garantizar {a continuidad de la atencion
ez os nifios y riifias egresen del servicio DIER, en articulacion con la familia y &l
. {Aplica para el servicio DIER).

8.10 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO.

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo vigente
de la Modalidad segln correésponda el servicio, Anexo Téchico Desarrollo-Infantii en Establecimientos de Reclusion (Aplica pare el
servicio DIER) y las demas crientaciones y/o recomendaciones expedidas por &l ICBF 2. Asegurar la'incorporacion, permanencia-y
estabilidad laboral durante el plazo de ejecucion del presente contrato de-aporie, -de las madres y padres comunitarios requeridos
para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban vincuiados al 20.de diciembre de 2024, en el marco de los
lineamientos 'y manuales establecidos, siempre que a la-fecha sobre el padre 0 madre comunitaria no se haya proferido acto
administrative de-cierre.de la Unidad de Servicio ~UDS$-, en atencion a lo dispuesto del Anexo "Procedimiento de Apertura v Cierre
de Unidades de Servicic" " o docufento que lo actualice, modifique, adicione o sustituya, 3. Contratar un profesional de tiempo
completo segiin los tiempos de atencién dada la estructura operativa de cada:servicio, cen experiencia en procesos de educacion
inclusiva para el acempariamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad multiple, que. requieran apoyos para
la realizacion de actividades de la vida diaria v favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagbgicas. (Esta

Antes de imprimir este documento... plehse eh el medio ambientel
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obligacion aplica Unicamente para las zonas que cuentan con el recurse de equipo interdisciplinario) 4. Cumplircen lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a
victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asf como
poblacién de las. comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera; Rrom o gitanas, como sujetos de especial
proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiénto a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos; Guias
Operativas de atencién. PARAGRAFO PRIMERO El'supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento v verificard
que las personas vinculadas al inicio v durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la
presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento
justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, e presentara por parte.de [a EAS Ja
(s} haja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los sopartes que acrediten la experiencia v rmacion académica del personal
seleccionado (que no pertenezean a los-grupos pablacionales entnciados en ia presente oblig _Alon)' deacuerdo con lo establecido
los Estandares 30'y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operatlvas de atencidn; y se cumphra con Ias actividades
establecidas alli, .

811 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE-GESﬁéN

1. Dar cumplimiento a eada una de Ias condiciones. de calfidad - Estandareéi tablecidas en I_a‘ Gma Operatwa del servicio que
corresponda, y las- demas orientaciones y/o recomendaciones expedldas por el:ICBF. 2. Responder y soportar &l 100% de log
requerimientos realizados por el supervisor ylo interventor-del contrato-en el plazo lndlcado poreste

8.12 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
DE COMPRAS LOCALES;

1 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020 mwmendo al-menos_e|’30% de los recursos-gjecutados para la compra de
alimentos, adquiriéndelos directamente a los: Ppequenios protiuctores agropecuarios Idcales, productores de Ja agricultiira campesina,
familiar o comunitaria locales; ofganizaciones de estos productores 0 a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que
procesen materias primas adqmndas dlrectamen estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y
cumpliendo con lo dispuesto.en la guia *G5,ABS- Guia:Orientadora para Ia Implementacion de la Estrategia de Compras L.ocales” v
deberan ser reportddas mensualmente al superv;sordel contrato; haciendo uso de la liltima version del formato que para el efecto se
encuentre aplicable en el praceso de adquisicion de hienesy servicios de la entidad o def medio que para tal efecto adopte ! ICBF
dentro.del Sistemna de Gestion de Calidad. 2. EI Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos.adquiridos-a los pequefios
productores y productores dea Agncultura Campesma Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada
por el Gontratistd:para reahzar el pago de los pmductos 4 los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina,
familiar y comtnitaria, o de sus organizaciones; se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes
otransferencias através de billeteras digitales, depsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramlte simplificado
(CATS) PARAGRAFO PRIMERO: El reparte de las compras piblicas locales de alimentos debe realizarse siendo uso de la tltima
version del formato de ‘seguimienta, en un archive Unico para cada vigencia fiscal, discririnando el valor total del componente
alimentario para cada periedo: Cada reporte'mensual debe ser entregado al supervisor yio interventor del contrato pafa su revisian,
validacion y posterior firma por-parte del coritratista y: el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la
cuenta y presentacién de informes de sjecucion del contrato, Las adguisiciones de-alimentos deben cumplir con la normatividad
sanitaria-vigente.

8.13.0BLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION:

1. Realizar el registroy actualizacidn permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICRF defina de forma veraz, completa,
exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable; de la informacién relacionada con los-participantes y sus familias, las atenciones
priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de ta primera infancia conforme al Manual Tégnico y Guia
Operativa de cada servicio de-atencién y las directrices de-la Direccion de. Primera Infancia, y demas datos que-sean requeridos de
acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumplisndo coirla calidad requerida. 2 Realizar al inicio del contrato y cada vez
que la operacion lo requiera el registro y actualizacién de'la informacion-en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defing, los datos
de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segn recibos (direccion v teléfono exacto de la sede principal). 3 Remitir

Antes:de imprimir este documento... piense en el medic ambientel
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a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio-del contrato y cada vez que exista cambios
contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacién de la informacion del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de Servicio
-UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacién generada contractualmerite, 4 Remitir a la administracion del
Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el senvicio lo requiera
conforme a la aprobacion def ICBF, manteniendo ef cddigo de la UDS, La actualizacion de Ia informacion de las UDS debera incluir;
el nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS 'y la
gearreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados minutos y segundos. 5 Registrar la
vinculacién en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacides vivos hijos de las
uslarias mujeres y personas en periodo de gestacién, de manera inmediata, una vez se-tenga conacimiento de su nacimiento, en lo
poenble dentro los 30 dias calendario mgmentes a su nacimiento (cuando aplique), -con el objetivo de formalizar-su condicion de
usuario-en los servicios de atencién a la primera infancia, y a su vez realizarla desvinculaci de la mUJar gestante 6 Realizar ¢l
registra de informacion de los participantes y.sus familias de acuerdo con las directrices del IGR
con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de [c
responsables para el tratamiento de datos personales de los participantes, caracterizacion,
conforme & los recibos de servicios plblicos, la georreferenciacion en ceordenada: e'og[éﬁcas o

el régistro y actualizacién permanente de la informacion en la plataforma tecn !
para Ia atencién d'e los participantes segln el Manual Tecnico de la Moda ‘

del presente contrato, 8 Realizarla desvmculamon en el Sisterna de In
forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una
detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra | cion“de desvincular al pamcnpante dentio de los
cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lap eI ICBF procedera adesvincular la informacion del Sistema Cuéntame
y generar las acciones respectivas. 9:Reportar a la admi
Manual Técnico'y Guia Operatava correspond1ente-~cuand

participantes atendidos durante el periodo reportade, una vezel
ecnologlcas que el ECBF defina, enlos casos donde el supervisor

informacion reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencion de
plataformas tecnoidgicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo
i6nen Modalidades de educacmn lmmal en el marco de Ia atencmn mtegrai segun

as tecrioldgicas que el [CBF defina, la informacién del falento hurmano cont;alado para la atencién dé los
estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFQ PRIMERO: Cuando
por razones ajenas a la EAS, no sea pasible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina |
la'toma nutricional de alguno delos participantes atendidos durante el periodo de latoma o la formacion de las familias y cuidadores
de los participantes atendid no participen de las actividades de formacion a fas familias segin el Manual Técnico de cada
Madalidad y Guia correspondlente la Entidad Administradora del Servicio deberd aportar la justificacion y los sopories que sustente

dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contraio del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO Cuando por razones
asociadas al funcionamiento del sistema y feportadas por la linea de soporte dispuesto por el [CBF para tal efecto, no sea posible
realizar el registro de la informiacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual seré validada por el
supervisor del contrato, PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o. adulteracion por parte de la EAS de
documentos, dafos, registros de asistencias, RAM, actas, entre ofros, & Supervisor del contrato deberd denunciar el delito de la
falsedad en decumentos tipificado en la ey 589 de 2000 “Por |a cual se-expide el Cadigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.

8.14 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJEGUCION DE RECURSOS.

1. Presentar-en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios goniratados, en los

Antes de imprHmiF este documento... piense en el medio ambiente!
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formatos financieros estabilecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de cuctas de participacién y recursos de
cofinanciacion y cuando aplique el aporte de contrapartida y la forma de ejecucion de esta. Cuando los conceptos. de gasto de la
contrapartida se hayan cumplido,. y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de: redistiibucién de estos
recursos al Comiteé Técnico Operativo; la cual debera ajustarse a las necesidades reales-del semvicio: En los casos en que la EAS
requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y
aprobacion, 2. Mantener uncontrol presupuestal y financiero independiente parala ejecticion, administracion y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contrato y de los:demés recursos quereciba para la ejecucion del'mismo; o cual se verificard a
través de lgs informes técnicos; administratives y financieres radicados mensualmente. 3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la
cual se llevaré el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para Ia ejecucién del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato dé autorizacién para-abone directo en-cuenta de
ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el [CBF, anexando certificacion bangaria (con saldo) de la titularidad de la-
cuenta, Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamenite para el man‘ jo de.recursos propios, deberé estar
certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERQ. En cualquiertiempo e;ecumon del contrato, en virtud del
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019; podra el ICBF solicitar la conversién de la cuenta que se tengacla apertura de una nueva, que
&n todo caso debara ser tna cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, eritetios.de seleccion y la-operatividad
de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo alo exigido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada
através de las Resaluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 yla Resclucmn 3944 del 9 de agosto de: 2022 y las que la modifiguen:
Dicha decision serd debidamente nofificada por el ICBF a través del sUperviser del contrato, comumcando al contratista la
obligatoriedad de apertura de una cuenta maesira o de convertir la existente en‘una cuenta maestra encualquiera de las entidades
bancarias que ofrezcan este producto, PARAGRAFQ SEGUNDO. En:caso de que la entidad bancana en la gue esta radicada la
cuenta a que se refiere el preserite tramite ho ofrezea el producto-denominado “cuenta. maestra’, sera obligacién del contratista u
operador realizar los tramites pertinentes de ‘apertura ante una entidad bancaria que lo'preste y sea de su eleccior. PARAGRAFO
TERCERQ: Una vez sea comuniada-al operador o al contratista la obltgatonedad de realizar fa apertura o conversion a una cuenta
magstra tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias: habiles para hacer sl tramite y entregar Ia evidencia documentat al
supervisor def contrato so pena-de las actuaciones; dmmlstramtas a las que:haya lugar 4. Garantizar que los recursos aporfados
por el ICBF y demés recursos que llegare a recaudar con ccasion del. presente_»contrato sean utllizados (nica y exclusivamente para
el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del preserite contrato. 5. Abistenerse de pactar y realizar
cobros no autorizados a los usuarios 0-a terceros por concepto de los servicios préstados, salvo lo establecido en relacion con los
recursos de cofinanciacion  establecidos en- ~gl: Manual Operativo vigente de la Modalided Correspondiente. 6. Provisionar
mensualmente, en el marco de la ejecucion “del contrato, |os recursos corfespondientes: a las prestaciones sociales y/o
remuneraciones del talento humano contratado y demas. conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a
terceros. 7. Realizar de manera oporfuna-el pago de sala s;'-prestamones aportes a seguridad social v parafiscales del personal
vinculado taboralmente por la EAS para la atencién. del servicio, cuando aplique, asi como el paga de honorarios para el talenfo |
humano. vinculado mediante contrato de prastac;on ‘de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando
por las:condigiongs eograf cas ¥ ublcaclon nosed pusuble que el talento himano tenga acceso ala apertura de una cuents, o cuanido
por solicitud del trabajador se requiera'el ‘pago en efectivo, la EAS informard en la planilla de nomina que hace parte del informe
financiero, el me o de pago plicado. 8. Realizar de manera oportuna los pages a proveedores preferiblemente por transferencia
bancaria. Cuando’por condiciones excepcionales {geograficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura
de una cuenta, el pag; ra de-acuerdo con elmecanismo gue se apruebe.en el marco del Comité Técnico-Operativo. 9; Presentar
informe finariciero mensuaimente al supervisor, los primeros cinco (5) dias hébiles sigulentes al mes e;ecutado que tenga como
soportes |as certificaciones de: pago & proveedores y servicios plblices derivados del presente contrato, asf como de los salarios,
prestaciones socfales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a'su cargo, cuando apligue, ast como
pago de honerarios para el talento humang vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, cerfificado que deber4 ser emitido.
por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entitlad o Representante legal, segtin aplique; y copia del extracto bangario o informe
de los movimientos bancarios, segtn aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el IGBF, 10,
Conmgnar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generenen fa
ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato. 11, Incorporar en el informe
financierc la recepeion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos 1os i ingresos
por|as cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus forimas: 12, Discriminar en el informe
financiero ef valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del
valor.de éompras locales-para cada periodo. 13. Presentar al supervisor del contrato los informes de efecudion téenica, administrativa
y financiera requeridos para os desembolsos, de acuerdo con fos trminos y especificacionies-establecidos por el ICBF para ello. 14.
Garantizar el cubrimiento de la poliza de sequro en caso de accidentes a todas las nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer
_dia de atencién y vineulacion al Sistema de Informacion. Guéntame en el servicio y/o sistema o herramiienta que el ICBF defina,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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teniendo en cuenta. el plazo de ejecucién del contratoy sus réspectivas modificaciones. y entregar al supervisor del conitrato el
respectivo soporte de pago 15. Abstenerse de utilizar los recursos aportades por ef ICBF y demas bienes que reciba ¢ adquiera en
el marco dei presente contrato en cualguier tipo de asunto o acto polifico. 16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al
término del contrato de aporte, los Tecursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no-hayan sido descontados en los desembolsos,
ni liberados durante la-vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos.podrén cortesponder entre otros: a) No-prestacion del servicio. b)
Inicio tardio de la prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no sjecutados
delos rubros de los cestos variables de ia canasta asociados a bajas coberturas: f) UDS cerradas o trasladadas sin-autorizacion del
Comité Técnico Operativo. 17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por
cualquier causa atribuible & la EAS. 18, Presentar el informe final de ejecucion.con todos los soportes de cada unade las obligacicnes
contractuales, con el proposito-de liquidar el presente contrato, conforme & las directrices impartidas: por la supenvision del contrato.
19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en Ja liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos.
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recurses por concepto de ahorros o.inejecuciones g redismbuldos o reinverfidos

INTEGRADO DE GESTION,

1.EJE DE CALIDAD.

mo dip mados, seminarios, ta!leres entre otros)
ipo de trabajo que realiza las actividades definidas
te, Objetivos Estratédicos, Politicas y Sistema
es documentos (Imeamlentos técnicas, manuales, procedlmrentos
i regar los resultados de la percepcion del beneficiario
ciones de mejora que fortalezcan'de manera-adecuada
peion, tratamiento y respuesta a las:peticiones, quejas,
jeto contractual 6 Asegurar que los equipos de medicién propios
i0 cuenta'n con -certifi caciones iniciales de calibracic’nn ¥y -5US

en el contrato, lainformacion basma del ICBF (M[smn Visio
.]ntegrado de Gestién SIGE) asf como dar a conocer:los dif
guias, formatos entre-otros) necesarios. par:
frente a la prestacnon del servicio o blen ad

g Q7Y Tt
vigente en virlud de'la ejecucion del objeta del cantrato. 2 Suscribir un documents de compromiso de
confidencialidad el cual debera sér entregado al.supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 3 Informar al supervisor, en el
momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de lainformaciénque afecten la disponibilidad
integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato 4. Prever el plan de recuperacion
y contingencia del servicio confratado ante los-eventos que puedan afectar el cumplimiento-de 2 ejecucién de este.

normativa interna

3.EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

1. Cerfificar glie cuenta con un représentante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perf establecido en la Resolucion
312 de 2019, 0 a lanorma que adicione, modifique o sustituya y garantice &f cumplimiento.de obligaciones contractiiales establecidas
en el marco de la ejecucién del contrato o convenio y la normatividad vigente: 2 Presentar la identificacion de peligros, valoracién de
riesgos'y determinacion de controles, documentados, en ef marco de la Seguridad y Salud en ] Trabajo durante la ejecucion del
contrato o converiio. 3 Realizar la induccin al equipo de trabajo gue se empleara durante la ejecucién del confrato o convenio-en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 4 Suministrar a fos colaboradores vinculados para la ejecucion def conirato o-convenio
'los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. 5 Presentar el concepto medico ocupacional
favorahle:de los colaboradores vinculados para a ejecucion del contraio o-convenio. § Formular & implementar el plan de prevencion,
| preparacién y respuesta ante emergencias.

Antes de imprimir este documento: .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenty se tonskiem tomn COPIA NO CONTROUADA.
LOS DATOS PROPORCIENADGS SERAN TRATADDS DE ACUERDO.A LA POLITICATE TFU\TA\WENTO DE DATOS PERSONALES GELICBF Y-A LALEY 1581 DE 2012




. F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

_ _ o Pagina 50 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 55
FAMILIAR
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: diciembre 2024
4.EJE AMBIENTAL,

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato, de.acuerdo con la poliica ambiental de la Entidad. 2 Presentar los permisos ylo autarizaciones
ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio, Asi como Jas evidencias del cumplimiento de los requerimientos
establecidos en dichos documentos. 3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adécuado de los productos
quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la riormatividad vigente. 4 Adeptar las medidas necesarias para
ef manejo adecuado y |a disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del confrato.
5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minima los programas de limpieza y desinfeccion, manejo-de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro ‘de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 6 Utilizar:
productos, empaques y materiales- amigables con el medio ambiente. 7 Realizar el mantenimiento:y lavado de fa trampa de grasas
ylo. sistemas ‘de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo  adecuado de los residuos
generados. ; Do

3 FORMA DEPAGG
El Valor del aporte efectuado por &l ICBF sera desembolsade de la siguients .fﬁanera:
« [ospagos se realizardn de manera mensual, de acuerdo cb‘r’iélar_fo_rmé' ?Z'i‘_ﬁondiciones dgsbé’go:

El giro de los desembalsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del 'éhb_g:ryi's'or‘ dé’iiﬁ?s"éig'ﬁientes documentos presentados por
&l representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: -+ -

(i.) Para el primer desembolso; a) Presupuesto.inici | deingresos y gastos aprobado por el supervisor r del contrato, ef cual debe
" guardar coherencia con los costos de referencia ervicio, y la.informacion regisirada mensuaimenite en SIM - Metas Sociales-y
Financieras. b) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validade. por el representante legal o guien haga de sus vecesde
los datos del Representante Legal, EAS, direcsiéin exacta, teléfono exacto de |a sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores
de acuerdo con la documentacion fisica..c) El fistado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a
los participantes segin los datos existentes (cédigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo
los datos ya creados en el Sistema de. Informacion que:el ICBE disponga. d) Listado de los datos basicos de los participantes de
continuidad en la unidad de servicio y los que ingresansegun lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los
servicios de Primera Infancia y las demés directrices del ICBF €) Acta.de visita, ficha y registro fotografico realizado:por el supervisor
del contrato {conforme 4 |aResolucion No. 4733 de 2022, o documento que [a modifique osustituya) que soporte que'lainfraestructura
ofertada cumple con'las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para |a prestacion del servicio a contratar {Solo aplica
cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en'cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con
el talento humano:contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de vinguiacion de estos al Sistema integral de Sequridad

Sacial y parafiscales:

(ii.)-Para el segundo desémbiolso: a) Presupuesto inicial de ingresos i gastos avalado por el Comité Tecnico Operative y aprobado
por el Supervisor. b) Programacion de aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados porel camité técnico operativo y aprobado
por el supervisor, c) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas-con la
prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el petfodo anterior (debe
coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en. los periodos respectivas). e} El cicle de ment de
conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del
primer desembolso en concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnices y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de candsta del ‘servicio y la
informacion registrada mensualmente: en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion técnica y administrativa del
periodo-anterior que-debera tener el contenido previsto en los instrumentos que enitregue para ello &l |CBF. h) Copia del extracto
bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, dela cuenta exclusiva para el manejo de los recursos-aportados por
el ICBF, correspondiente al periode anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o0-aquel que
se disponga por parte-del ICBF, del 10G6% de los participantes atendidos, con 1100% de lainformacidn de los procesos de formacion
afamilias que hayan-asistido a las jomadas de formacién de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva foma nulricional y el
seguimiento realizado de aguerdo con ¢l éstado nufricional, segin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicds y

Antes de imprimiteste documento.. . piense en el medio ambienite!
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Guias Operativas de la modalidad. j) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos: con calidad del talento humano con su
respective pesfil profesicnal y cargo con el cual se desempefiaen las UDS y contratado para la ejecucitn, en el Sistema de Informacion
que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacién de! 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo
el-c6digo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que s& disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinador, os. datos de georreferenciacion, direccion exacta (segln servicios pablicos), teléfono y dotacion de
materiales culturales entregados en el marco de la politica pablica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la gufa orientadora
para la compra de la dotacién en Modalidades de aducacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga)-
m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. n) Gopia del contrato de comodato
firmado cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su
tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de-aténcion a a Primera Infancia
(por ejemplo: conitrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se
acredite dicha condicion segin corresponda) p) Soportes de |la implementacion de los plangs de formacion y acompafiamiento a
familias y cualificacion de! talento humano. ) Reporte de compras locales de alimentos realiz en eliperiodo correspondiente al
desembolso, discriminando el valortotal del componente alimentario. r) Soporte del pago de honarari | mes anterior, a
| totalidad de! talento humano vinculado a la atencion, acompafiado del soporte de:p ema. Infegral de
Seguridad Social y parafiscales.
(iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto... y tltimo): &) Informe de la ejecucion financie ¢l periodo-anterior. en'con
concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales
Téenicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente conlos costos de canasta del servicio'y la informacien registrada
mensuaknente en SIM - Metas Sociales. y Financieras. b) Informe de Aécnica y administrativa del perfodo anterior que
debers tener el contenido previstd en los instrumentos que entregue pa { Copia del extracto bancario o informe de
jos movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva par . manej - recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al petiodo anterior. ) Certificado de cobértura que refleje el niimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior
- (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humana en los pefiodos respectivos). e) Reporte generado por
el Sistema de Informacion del 100% de-las UDS asoei das al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame:
o aquel que se disponga por parte del IC i |“ngmbre, responsable o coardinador; los datos. de
georreferenciacion, direccion exacta {sequn: ciofi de materiales culturales entregados en el marco
de la poitica pibica de primera infancia, ¥ dotacid a orientadora para la compra de Ia dotacion para las
Modalidades de educacion inicial en-gl: : | {cuando el [CBF lo disponga). f) Reporte de informacion con
calidad generado por el Sistertia Cuéntame. a por parte del ICBF, de! 100% de los participantes atendidos,
con el 100% de la informacion de fos procesos adres o cuidadores que hayan asistido-a las jornadas.de formacion
y:el manualy el 1 espectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y
ol sequimiento segin fos Manuales Técnicos, Guiias,Operativas Manuales Tacnicos de la Modalidad y Guias Operativas del senvicio
stro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones
fancia. h):Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento.que defina el ICBF segiin la atencion.
de los ormacion y acompafamientos a familias y clialificacion del talento humano j)
. alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del
porte de! pago de honorarios o salarios del mes anterior, ala totalidad del talento humano vinculado a
| soporie de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

la-atencion, acompanac

PARAGRAFO PRIMERO (Hogares Comunitarios de-Bienestar HGB - Jardines Comunitario de Bienestar JCB). El monto de
los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula seré equivalente & para el primer desembolsc: se calculara
muitiplicando el costo mes de atencion, por el total de unidades contratados por un mes, menos el valor equivalente a un dia de
dlimentacion o racién servida por un mes por el total de cupos contratados en la unidad por-concepto de desarrolio de 1a jomnada de
reflexion pedagogica (en los servicios que aplique). b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se calcutara multiplicando el costo
unidad mes de atencidn, por el total de unidades contratados por un mes, menes el valor de un dia de alimentacion o-racidn servida
por un mes por el fotal de cupos contratados por concepto-de desarrollo de la jomada de reflexion pedagdgica. c: Para el titimo
desembolso: se calculara muitiplicando e! costo unidad mes de-atencién, por el total de unidades contratados por {in mes, Menos &l
valor de un dia de alimentacion o racién servida por unmes por el total de cupos contratados por concepto de desarrolio de la jomada
de reflexion pedagogica.

PARAGRAFO PRIMERO (HCB FAMI — HCB FAMI BIENVENIR). El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la
presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso; se calculara multiplicando el costo unidad mes de atencion, por el
total de unidades contratados por unmes. b: P_ara ¢l sequndo, tercer desembolso (...): se calculara multiplicando el costo unidad mes

Antes de imprimir este documiento... piense en el medic ambiente!

Cuakyiles copia fmpresage esle documenio 58 ronsidesg same COFIA NO CONTROLADA.
LOS DATCS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO OF PATOS PERSONALES DEL ICBE YA LALEY $35) DE202:




i F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES.Y SERVICIOS

e 5 Pagina 52 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Versién 1 55
FAMILIAR \
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha; digiembre 2024

de-atencion, por el fotal de unidades contratados por un mes. ¢ Para el Ultimo desembilso: se calculara multiplicando el costo unidad
mes de atencion, par-el total de unidades contratados par un mes.

PARAGRAFO SEGUNDO: E valor final del contrato comespondara a la prestacion efectiva y réal del servicio, En caso determinacion
anticipada, cesion o suspension del contrato, solo habr lugar al pago proporcional de los servicios efectivamerite prestados.
PARAGRAFO TERCERO, E ICBF realizaré un aperte en espacie para.la atencion, representado en los alimentos de alto valor
nutricional AAVN suministrados en fos términ A

Técnicos. PARAGRAFO SEXTO. La entregade aportes aque serefiere la presente.clausula _se,'enéﬁeﬁt__r_a;sujetos a:{)el cumplimienta
de I totalidad de las obligaciones por parte del contratista, PARAGRAFOG SEPTIMO: Sin pefjuicin de lo'aritérior, se podran realizar
n desembolsos parciales, cuando a ello hubiere. lugar; sujetos a |o siguiente. ii).1a: presentacion de Ja clienta:de:cobro o fagtura
correspondiente, ifi la certificacion del Supervisor yio interventor del cumplimiento delas obligaciones contraciuales que apliquen..
para la-fecha del mismo. iv) Ja. disponibilidad del respectivo PAC por cada: Una de las fuentes de financiacion {recursos nacion'y F
propios), v) la certificacion del revisor fiszal o representants legal, segun corfresgonda, sobre el cumplimiento en &f pago de'los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo can Jo establecido en el articulo 50 de la'Ley 789 de 2002 ¥ articulo -
23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el pago parcial corresponda al componente de talento humano, debera acreditarse el
cumplimiento dé fa totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer. desembolso: Copia de los contratos celebrados con. el
talento humano contratado para I ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema integral de Seguridad
Social.y parafiscales, y b) para los demas desembolsos: Soporte del pago da honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del
talento humano vinculado a Ia atencion, acompafiado del st porte-de pago de los-aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales, certificado de cobertura que refleje el nimero de hifios y nifiag atendidos en ef periodo ariterior, registro, actualizacion y
reporte del 100% de los datos con calidad de! telento.ntimano consu respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia
en las UDS y contratado para I ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. En caso de pagos:parciales, debera:
[ to. hirmano. PARAGRAFO. OCTAVO. De Ias solicitudes de desembolsos presentadas por el
prestador de los servicios deatencion-a la primérainfancia, el supervisor podra realizar e| descuento conforme a lo dispuesto en ef _
Manual Técnico de la modalidad, Guia Qperativa del servicio correspondiente y sus anexos. PARAGRAFQO NOVENO: El tramite del
Ultimo pago estard sujeto al cumplimiento de Ias directfices impaitidas por el ICB F, en especial a [a preséntacion de 1) unvinforme de
actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria-de los contratos derivados, si hubiera lugar a elios, 3) Certificacion y

el prestador de los servicios.de atencion 4 Ia primera infancia debera entregar al ICBF los sfguientes documentos: ) Los infarmes.
tecnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. if) El informe financiero det Gitimo mes de &jecucion
del contrato y el consolidado de toda la ejecucion dal contrato, que deberatenerel contenide previsto en los instrumentos que entregue
para‘elio el ICBF, con elfin.de determinar los saldos & favor de lag partes, iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para
el manejo de losrecursos aportados por el JCBF parael presente contrato, que incluya los dos (ltimos meses de ejecucion del contrato
y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceres (0 o hasta [a liguidacion dal contrato, V) Planillas de pago
al talento humano; acompafadas- del soporte de pago de los apores al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales,
correspondientes al dltimo mes de- ejecucion v) eertificado e coberiura que refleje el nimero de nifios; nifias y madres gestantes
atendidas durante el Gitimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de
informacion de la desvinculacion de log: participantes, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos ¥y
soportes de gestién de la-vigencia def contrato, que defina ef supervisor yio Interventor del mismo viil) En caso de que el prestador de
los servicios de atencion a la primera infancia no contintie cor Ia operacion del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera

custodia y-almacenamiento al prestador de los servicios deatencion a la primera infancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega
de la infraestriictura propiedad del ICBF objete del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la ‘GUIA DE GESTION DE
BIENES®, o el dacumento que la medifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERQ: En todo caso y rio
obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan stijetos a la situacion de los recursos.por parte del Ministerio-de Hagienda y
Credito Pubiics, una vez se encushtre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO SEGU NDO:

Antes de imprimir este:documento. .. piense en e medio ambiente!
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Sin'perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados.
PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por ¢} ICBF al CONTRATISTA en la.cuenta de
la entidad financiera que para fal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SHF. PARAGRAFO
DECIMO CUATRO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que: hubiere
lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El CONTRATIS}A autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones
establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En caso que las madres o padres
comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, sean beneficiadas del subsidio pensional o ingresen a la planta
temporal o formalizacién que se ésta proyectando por parte del Instituto colomibiano de bienestar familiar [CBF ola ley-en aprobacion
del Congreso, en el marco del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este companente a partir de fa
vinculacion efectiva de las madres o-padres comunitaria(o)s, no seré reconocido por el ICBF dentre de! rubro de talento humano de
la canasta del servicio contratado, por ende se debera adelantar la disminticion del valor del,contrato. sucede lo mismo con los
camponentes-asaciados al servicio a cargo de estas madres comunitarias. PARAGRAFO DECIMQ:SEXTO, En ef marco del principio
de-economia solidaria del presente contrato la entidad administradora del servicio EAS se compr a.garantizar una atencion
hasta en un 5% adicional de la cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencion que se presente as unidades de servicio
a su cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacin al valor, ni condici ‘iniciales del contrato o conceptos de reinversion
por inejecuciones. - '

10 SUPERVISION £ INTERVENTORIA.

10.1 Supervision.

La supervisidn del contrato estara a cargo de la Coordinado

del Centro Zonal Remolino det ICBF. En todo caso, e ordenader del
| gasto podra variar unilateralmente la designacién.d :

r escrito al designado, con copia-al Grupo Juridico

e supervisor, €l ordenador del gasto procedera & designar uno nuevo,

PARAGRAFO: - CAMBIO DE Siig!PERVISOR: Sise :
eva designacion se por escrilo af designado, con topia:a la Coordinacion

para fo cual no se requerira de modificacion o
del Grupo Juridico de |a Regional. i

1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA A

4dgla Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.8.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con fo
anual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01° de Colombia
tipificaci signacion.y.estimacion de los riesgos previsibles e la contratacioi.

De conformidad ¢
establecido en
Compra Eficien

SE ANEXA MATRIZ DE

12
ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Ei CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia tinfca con el objeto de respaldar
el cumplimiento de todas y cada una de fas obligaciones que surjan del.contrato, el pago de las sanciones y de la pena pecuniaria,
dado el caso, pudieren impongerse, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacién, a través de una entidad bancaria o
compariia de seguros legalmente constituida y autorizada para funcgionar-en Colombia, & favor del INSTITUTO COLOMBIANG DE
BIENESTAR FAMILIAR {NIT. 899.999.239.2) con los siguientes amparos:

Antes de imprimir este documento.., piense &n el medioc ambiente!

Cualquiar copia ¥mpresa de este documenlio ss considera como COPLA NQ CONTROLADA.
1085 BATDS PROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBFY A LALEY 1581 DE 2012
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lgual al plazo de ejecucmn ¥y seis
{6) meses mas.

[gual al plazo de ejecucion y seis
{6) meses mas.

Cumplimiento 20% del valor del-contrato

Calidad del Servicio 20% del valor del contrato

Pago de Salarios, Prestaciones _
~Sociales, Legalese 20% del valor del contrato.
Indemnizaciones Laborales

fgual al plazo de gjecucion y tres
(3)afios mas.

El valor asegurado por los-contratos de-seguro que
amparan la responsabilidad civil extragontractial no
debe ser inferior a:

1. Doscientos (200} smmiv para contratos cuyo valor
sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) smmlv.
2. Trescientos (300} smmlv para contratos cuyo valar
sea superior a mil quinientos (1.500) smmlv & inferior
o igual a dos mil quinientos (2.500) smmiv. g
3. Cuatrocientos (400) smmiv para contratos cuyo % La vigencia de esta garantia

Responsabilidad Civil N N
Extracontractual valor sea superior a dos mil quinientos (2:500) smmlv debera ser igual al periodo-de

& inferior o igual a cinco mil (5.000) smmlv, 4 gjecucion del centrato
- 4. Quinientos (500) smmlv para coniratos cuyo: valor..
sea superior acinco mil (5.000). smmiv ginferior o
igual a-diez:mif (10.000) smmlv.
5. El einco por ciento (5%) del valor del contrato
cuando este:sea superior-a:diez mil (10. 000) smmly,
casoenelcuale 'valor asegurado debeSer méximo
‘sefenta'y cinco mil.(75.000) smmly..L.a vigencia de
. esta gararitia debera ser igual al periode de ejecucion
§ del contrato

PARAGRAFOQ PRIMERO: La EAS se compromete a constntunr y. cargaria garantia inica en la plataforma Secop'll, dentro de los tres
(3)-dias habiles siguientes ala suscripeion de este contrato. Si al vencimiento de dicho. rmino la EAS no ha presentado la
garantia pertinente, el ICBF podra dejar constanma que el contrato nohainiciado su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: _
EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF. De igual manera, en cualquier evento en que se
aumente o adicione- el valor del contrato o'se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de fa
garantia otorgada o ampllar su vigencia, segln el caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada la ejecucion del
contrato, en caso.de incumplimiento de! CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia o de la
obligacion de obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otergar una nueva garantia
que ampare el cumplimiento de Jas obligaciones que surjan por razén de la celsbracion, ejecucion y liquidacién del
contrato, el ICBF podré declarar Ja caducidad de este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande la legalizacion
del contrato, fales-como constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen.por razon
del perfeccnonawento del contrato, durante su ejecucion y hasta la liquidacién del mismo seran a cargo del
CONTRATISTA.

13 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION,

En sesion de fecha 7 de noviembre de 2024, el Comité de Contratacion de Sede de la Direccién General, se emitio concepto favorable
para adefantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona,

14. ANEXOS.

Antes de imprimir este. documento. ..-piense en el medio ambiente!’

Cualquier copia impresa de este'dacuméntd sg'considera commio. COPIA NO CONTROLADA,
LOE DATOS PROPORCIONADGS SERANTRATADOS DE ACUERDO'A LA POLITICA DE TRATAMIENTO, DE DATOS PERSONALES DEL ICEF ¥ A LA LEY-1581 bE2012
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+ Anexo de Zonificacion.

«+  Clausilados contractuales generales y especificas.

v Anexos y formatos de la invitacion.

+  Manuales Técnicos:

«  Guias Operativas.

+ Lineamiento t&chico.

»  Memorando de solicitud del proceso de contratacion.
«  Matriz de riesgos.

15 APROBACIONES.

Coordinadora Grupo Asistencia. Técnica

Carol MelisaﬁBenavides Villo

Revist: Carol Melissa Benavides Villota - Coordinadora Grupo Asislencia Té_é
Proyects: Biblana Casfillo ~ Abagadof{a) Coniratista ICBF B

Antes de imprimir este documento. ... plense &n el medio ambiente!

. Cualgiler copla Impresd de o5t documanto e congidera como COPiA-NO CONTROLADA.
1,68 DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADDS DEACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICE8F Y ALALEY 1581 DE 2012
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Ueras

DIRECCION REGIONAL NARINO

Grupo Financiero

Subunidad Ejecutora: 46-02-00-052 No. VF-80

LA SUSCRITA COORDINADORA FINANCIERA, DEL INSTITUTO COLOMBIANO:DE
BIENESTAR FAMILIAR — REGIONAL NARINO

CERTIFICA:

Qué, la Direccion Financiera comunicé g la Direccion Regional Narifio, mediante
memorando No. 202412310000172883 del 19 de diciembre 2024, la asignacién No.
99724 de cupo vigencia futura 2025 y vigencia futura 2026. Para el sigUiente fubro
presupuestal, el que sera afectado para amparar el proceso contractual con cuUpo de
vigencias futuras con recurso nacién. Asi;

ASIGNACION

TIPO | PROGRAMA: {SUSPROG- | BROYEGTO |- RECURSOS BESURIPCION: - ) VALORVF.2025 VALOR VF 2036 Ne

7. ACTORES MFERENCIALES PARA EL GAMBIO /
2 UNIVERSALIZAGION DELAATENGION
c 4602 1500 [} NACION  [INTEGRALA LAPRIMERAINFANCIAEN LOS $1I6IB3I6E79 | $70.405.993.711 89724
TERRITORIGS CON MAYOR RIESGO DE
YULNERACION DE DERECHOS PARA LA NITIEZ
. _TOTALVIGENCIASFUTURAS - ! siow o] 6 136,383:316:379] 5 § 700408663.711

Que, la Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica de [a Regional Narifio, mediante
memorando con radicado No. 202451300000071853 de fecha 27/1 2/2024, solicite
certificacién de cupo de VF para afectar el rubro C-4602-1500-8-704020 para amparar el
proceso de contratacion modalidad *7. ACTORES DIFERENCIALES PARA EL CAMBIO
/2, UNIVERSALIZACION DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
EN LOS TERRITORIOS CON MAYOR RIESGO DE VULNERACION DE DERECHOS
PARA LA NINEZ, asi:

‘NOMBRE DE'LA R T i . . : —
Bsniition : ] B RUBRO :|FUENTE VALORVF 2025 VALOR VF 2026
ZONA: - DEPENDENCIA | |PEPEMDENCIA RUBRC -+ i[FUENTE: "} VALORVEZD | VAORVF2028
SERVICIO DE
EBUCACGION .
C- <1500-8+< 20 NACION .564.699.398,00 1.323,780.381,00
204 COMUNITARA A LA 162 4502:1500-8-7040: ACt 25 _ 780.38
PRIMERA INFNACIA s
UMl TOTALVIGENCIASFUTURAS . . G W 554.659.396,00 | 1.323.78_0.581.00_/

Que, el Articulo 2.8.1.7.6 del Decreto 1088 de 2015 estipula: “Los compromisos
presupuestalmente adquiridos, se cumplen o gjecutan, tratandose de contratos o
convenios con la recepcion de bienes o servicios, y en los demdas eventos, con e
cumplimiento de requisitos que hagan exigible su pago. Para pactar la recepcion de
bienes y servicios en vigencias siguientes a la de celebracisn del compromiso, se debe
contar previamente con una auterizacidn por parte del CONFIS o quien este delegue, de

www.ichf.gov.co
fE pinbieolorbiacticial | GiCEFCHlombia micbicolombianiiciat 0 CBFCalombis
Carrera 3 A con Calle 23 Esquing BiMercedario, ; Linea gratuita nacional ICBF
57(602) 737 45 61 : 01 8000 91 8080

Pasto - Narifio




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Llaras

DIRECCION REGIONAL NARINO

Grupo Financiero

BIENESTAR

FAMILIAR

acuerdo con lo establecido en la ley, para asumir las obligaciones con carge a
presupuestos de Vigencias Futuras.

Para tal efecto, previo a la expedicion de los actos administratives de apertura del proceso
de seleccién de contratistas en los gue se evidencie la provision de bienes o servicios
que superen ¢l 31 de diciembre de la respectiva vigencia fiscal, deberd contarse con
dicha atitorizacion”. Por tanto, se debe tener en cuenta este articulo en su totalidad en el
periodo de-ejecucion de los contratos.

Que, la ejecucion debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos en las
normas legales vigentes sobre contratacién administrativa y cumplir con los demas
requisitos legdles que sean del caso, de acuerdo con la normatividad vigente y lo
establecido en Procedimientos expedido por el ICBF.

La presente certificacion se expide en Pasto a los veinte y ocho (28) dias del mes de
diciembre de 2024.

sty

LUZ ELENA MARTINEZ RECALDE
Coordifiadora Grupo Financiero

Proyesto: Yenny-Achicanoy Redriguez - Oficina de Prestpuesto

www.ichf.gov.ce

Sishioolmnbiaoknial

&

HLBFColomibiy iwtirolombzolicial CarGaomtis
Carrera 3 A con Calle’23 Esquina BiMercedario, Linea gratuita nacional ICBF

57{602) 737 45 61 018000 91 8080
Pasto - Narifio
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instituto Cotombiano de Bienestar Famitiar

Cecilia de la Fuente de Lieras

Direccion de Abastecimiento

Grupo de Plan de Comprasy Contratacion ' X
I3

]

En el Sistema de informacion del Plan Anual de Comprasy Contratacion PACCO, se proyecto 1a
contratacionque @ continuacion se describe:

Certificacion No.: 36438A76—1FBF-4?-BD-897C-CBEDBlS:J.DzAS

Vigencia: 5024 Fechay hora de certificacion: 78/12/20248:52a. M.

Consecutivo: //3313_6 qegional: REGIONAL NARIFC

tModalidad: CONTRATAC]GN Tipo de contrato: _ CONTRATODE APORTE
DIRECTA

fecha publicacion SECOP: ' 27/12/2024 A PACCO PAD

Objeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A Nifos, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y FAMILIAS, EN LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE ATENCION, PARALA PROMOCION Y PREVENCION DE SUS DERECHOS.

Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERV!C|OS'DE EpUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION lN’fEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD €ON LOS WIANUALES TECNICOS, GUiAS OPERATIVAS PARA (A ATENCION A LA

PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTCS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADC
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

‘yalor programado & contratar™: $6.079.845,00
valor contratado! $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saido.programadoa contratar: /55-079.845,00
valor vigencias futuras /§f888.479.777,00

* Bl *Valor Pi'ogramadn a Cantratal” corfesponde gnicamente ala cifra que afecta el pre_su.puesto de ja vigencia aclual,

<aido acontratar

C-4602-1500-9-704080 ZSERVICID DE EDU_CACi()N 7 B 46.079.845,00 50,00 $6.079.845,00

AG02020-02-162 COMUNITARIOALA PRIMERA
INFANCIA

Esta certificacion fue genetada a través del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
v Contratacion PACCO el dia: sibado, 28 de diciembre de 2024

Genarada por: diana.ledezma

‘Cualquier copia impresade este documento S& considera como COPIANO CONTROLADA.

3 icBrColambia |5 @ICEFGaomble. @icbiesiombiactisiat
Qade de la Direceion General Linea gratuita nacional ICBF
Ayenida carrerd 58 Nopdo - 78 o4 aonn 91 BOBO

PBX; 437 7830
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
cecilia De la Fuente de Lleras

Difreccion General

PUBLICA

51000

San Juan de Pasto, 2024-12-27

Sefior(a)
SANDRA MARITZA GARCES
Representante Legal
FUNDACION NARINO VERDE
Correo electronico: fundacionnverde@gmail.com
Celular: 3136972409

El Rosario y Taminango -

ROSERO

Narifio

ASUNTO:
204

Cordial saludo;

Tenlendo e cuenta las
Direccidn General, para |a conitratacidn. del proceso
PC-004-2024SEN a través del. Memorando de
diciembre de 2024, ¥

otientaciones impartidas por las. direcciones
de seleccion adelantado 7
Orientaciones Radicado No. 202416000000178423 del 27 de
de- conformidad conlo establecido en &l Manual de Contratacion: vigente v fa Resclucidn No,

BIENESTAR
FAMILIAR

Al contestar cite este nimero

AT AU AT

Radicado No:
‘2024510000001731_71

rivitacion para suscribir contrato de aportes para |a atencidn integral de la primera infancia zonificacidn No

de Primera infancia y de Contratacion de la
mediante Ia invitacion publica No. Cv-

5161 del 6 de noviembre del 2024, “por medio € ia cual se reasumen y delegan unas facultades en el marco de fa

gestion contracival de los cortrafos de aporte,

para garantizar la prestacidn

de servicios de educacion inicial en ef

marco de la atencion integral a la primera infancia, en armohia con la politica de Estado para el desarrollo integral de

fa primera infancia "De
establecidos, le
{nfancia, en los siguientes tgrminos.

« QObjeto:

T

OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA

POR EL ICBF, EN ARMONIA CON-LA POLITICA
“CERO A SIEMPRE"

L A PRIMERA INFANCIA DE

» Valoi del'contrato:

£l valor del presente contrato corresponde hasta la suma de TRES
"~ MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEV
¢uotas de _panicipacién de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos €
de la siguiente manera;

($3.894:559.622), incluides impuestos;
indirectos.-a que haya lugar, compuesto

“wes 1, La suma de TRES MiL

invitamos & celebrar contrato de aportes para & prestacion

"PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS
PRIMERA INFANCIA Y LOS L INEAMIENTOS ESTABLECIDOS

Ceroa Siempre’, contoda atencion y dado que su eritidad cumple con los requisitos minimos

de servicios de atencion a la Pfimera

MARCG DE LA ATENCION
MANUALES TECNICOS, GUIAS

DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

E ML SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS MICTE.

OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS GINCUENTA Y

NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS, ($3.894.559.622), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR EAMILIAR para la atencion de los beneficiarios.

www.ichf.gov.co

@icbfcnlambiao_ﬂcial [ gIcBFColombia

Sede DIREGCION REGIONAL NARING
Taléfono: 4377630 - Colombia

\caFColombia

fE5) @ichicalombiaoficiat

\inea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion General

PUBLICA

BIENESTAR
FAMILIAR

.,\N%

Vigencid 2024 $6.079.845 -

Vigencia 2025: $2.564.699.396
Vigencia 2026:.$ 1.323.780.381

N

e Sérvicios, unidades, cupos y lugar de ejecucion:

HOGARES
COMUNITARIOS DE ™ ~ ™\ ELROSARIO
BIENESTAR — (HCB) 5 65
HCB FAMI "~ _ 120 ~  ELROSARIO
HOGARES ~ g
COMUNITARIOSDE.  |° « LEIVA
BIENESTAR - (HCB) ;\ 2 N % X
HCB FAMI 3 s, 45 ™~ LEIVA
HOGARES _
COMUNITARIOSDE ™ POLICARPA
BIENESTAR - (HCR) 6 N\ 78 . \‘

HCB:FAMI ~ N 15 ™. POLICARPA
FOGARES AN _
COMUNITARIOS DE g N TAMINANGO

BIENESTAR - (HCB) 19 ~ 247>
HCB FAMI ~ 5 v 75 Y TAMINANGO

» Tiempo de ejecucién: Desde el cumplimiento de los requisitos.de perfeccicnamiento y ejecucidn hasta el 30 de
junio 2026, segtin lo contenido en el articulo 41 de la.Ley 80 de 1993.

e Supervisidn: Centro Zonal Remolino

Por lo anterior, solicito si estd de acuerdo ‘con esta contratacion, nos comunique por escrito su" aceptacion a
suscribirlo, ¥ se adjunte la siguiente documentacion:

Carta suscrita por €l répresentante legal comunicando su-aceptacion a suscribir el contrato de aporte.
Certificado de existencia y representacion legal no superior a-treinta (30) dias de expedicién para empresas

privadas 0 normas de creacion cuando participan entidades publicas.

Autorizacion por parte del érgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el representante
ieqal de personas jurfdicas {en caso de que apligue).

Certificacion expedida por el Ministerio del Interior en |a cual se acredite fa inscripcion del grupo en el
Registro de Cahildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993).

Certificacién expedida por ICBF de reconocimiento de personerfa juridica.

Copia de Ia cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa de trabajo)
Jen caso de personas jurfdicas cédula de ciudadania del Representante Legal.

Copia de libreta mifitar { en caso de que aplique}

Autorizacion por parie del drgane directivo, cuando exista fimitacion para contratar para et representante
legal de personasjuridicas (en caso que aplique).

Certificado. de Registro Unico Tributario (RUT).

Certificados de antecedentes judiciales del Representante Legal, el cual no padra superar 30 dias de
vigencia antes de la firma de! contrato, igualmente del apoderado en caso de tener ocurrencia.

Cettificado de antecedentes disciplinarios vigente (Persona Juridica'y Representante legal} expedidd por fa
Pracuraduria General de la Nacion-SIR, el cual no podrd superar 30 dias de vigencia antes de la firma del
contrato, igualmente del apoderado en caso de tener oourrencia.

[ eichicolomitizofizial

Sede DIRECCION REGIONAL NARINOD
Teléfona: 4377630.- Colombia

www.ichf.gov.co

| @ICBFCalomyia 6] @icbicolombiaoicial

Linea gratuita nacignal ICBF
01 8000 91 8080






Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar
Cecllia De la Fuente de Lleras

Di,reccio.n General

PUBLICA

BIENESTAR
FAMILIAR

- Certificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Representante legal y del apoderado cuando actie
através de éste) expedido por la-Contralorfa General de la Repblica, el cual no podra superar-30 dias de
vigencia antes de fa firma del contrato, igualmente del apoderado én caso de tener ocurrencia,

- Consulta.del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional en caso de
personas jurldicas el certificado del Representante {.egal.

-~ Formato Autorizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales,

- Certificado de registro de deudores alimentarios morosos — REDAM

- Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales.

- Formato Compromiso de Confidencialidad de Infarmacidn.

- Copia del dltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevas
contratistas con el estado, certificacion de afiliacin vigente a EPSy 4 AFP. En caso de personas jurfdicas
certificacion del representanie Legal o del Revisor Fiscal (segiin corresponda), sobre cumplimiento de
pagos en seguridad social y aportes parafiscales en los Gltimes 6 meses o manifestacidn de no-tener esa
obligacidn. En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de
antecederites disciplinarios expedida poria Junta Ceritral de Contadores.

- Certificado de titularidad de cuenta bancaria de ahorros a nombre de fa persona juridiea con fecha de
expedicion no stiperior a'treinta (30) dias (Deberd presentar una cuenta con saldo cero (0) exclusiva para
cada uno de los contratos.que suscriba).

- Registro de futura contrafista como groveedor del ICBF..

- Repistro del future contratista como proveador-en el SECOP I,

Sin otro particular me suscribo;

Alentamente,

A
MONICAJACKELINE.CALPA MARTINEZ
Directora (E)

ICBF Regional Narifio

Proyectd: Bibiana Castillo — Contratista Srupa Asisténcia Técnica o
Revisa: Carol Melisa-Benavides Villota - Coortiinadora Grupo ASiStentia Téenica e dbed ™

www.ichf.gov.co
@ICBFColombia

U wichfzolombiacficial

[&]} @icticotoribiasicial (77 (CBFCalombia

Sede DIRECCION REGIONAL NARING i Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colembia ; 01 8000 91 808D






San Juan de Pasto, 27 de diclembre de 2024
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Asunto; Aceptacion a suscriblr Contrato dé Aporie,para la prestacion de Servicics de educacion inicial en el marco de
alencion integral ala Primera Infancia, Zonificacién 204

Cordiai saludo,

Teniendo en cuenta las orientaciones impartidas por fas direcciones de Primera Infancia y de Contratacian defa Direccion
General, parala coniratacion def procese doseleccion adefaritade medianie ld invitaciér publica No. CV-PC-004-20245EN
a través del Memorando de Orientaciones Radicato No. 202416000000178423 del 27 de diciembre de 2024, y d¢

canformidad con lo establecida en ¢l Manual ¢e Conlratacion vigente y la Resolucion No. 5161 del 6 ds noviembre del
2024, “por madio de 18 cual s& reasumen y delegan unas facultades en el marco de fa gestian.contractual de fos coniralos

de aporie, para garantizar la prestacién de sérvicios de educacion inicial én gl.marco de 1 alencidr integral a fa primera
infancia, en armonia con fa politica-de Estada para & desarralio.integrai de la primerd, infancia “De Cero a Siempre”jpor
medio dei presente se acepta nvitacion a suscribir contratode aportes para la prestacian de Servicios de educacion inicial
en el marco de atencidn integral a la Primera Infanicia en los sigufentes términos:

“«_e Objeto:"PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INCIAL EN EL MARCODE LA ATE_NCION INTEGRAL
4 LA PRIMERA INFANCIA DE' CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA JNFANCIA Yi0S LINEAMIENTOS ESTABLEC!DOS POR EL ICBF. EN
ARMONJA CONLA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO NTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
DE *CEROA SIEMPRE”

o Valor del gontrato:

£l valor del presente confrato corresponde hasta la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA

.Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS

PESOS MICTE. ($3.894.559.622), incluidos impuestos, cuotas de participacion de llegar 2 cobrarse
contribuciones, costos directos & indirectos a que-haya lugar, compuesto de la siguiente:manera;

“%Q. La sumade TRES MIL OCHOCIENTOS NQVENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS, (§3.804.559.622), como aporie del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para a atencion de los beneficiarios.

Vigencia 2024: $ 6.079.845 ™~
vigencia 2025: $ 2,564599.3%\:;
Vigencia 2026: § 1,323.780.381 ™

« Servicios, unidades, cupos’y lugar de ejecucion:
NIT:801097975-0
Direccién Manzana 1 Casa 1 Altas de las Mercedes -Pasto

Correo fundacionnverde@gmaii.com







HOGARES
COMUNITARIOS DE . .. ELROSARIO
BIENESTAR ~ (HCB) t 5 65 e

HCB FAMI ™~ 8 120 EL ROSARIC

HOGARES ] '

4 COMUNITARIQS DE LEIVA
- BIENESTAR-(HcB) | . 2 %
5 HCB FAMI ™3 > 45 +  LEIVA
- HOGARES N
" COMUNITARIOSDE | - \ % POLICARPA
BIENESTAR - (HCB) 6 . 78 {\
HCB FAMI B NI “\ POLICARPA
5 HOGARES \ '
COMUNITARIOS DE i % TAMINANGO
_|__BIENESTAR - (HCB) 19 N 247 )
~ HCB FAM! N5 75 “TAMINANGO

*  Tiempo de efecucion: Desde ef cumplimiento de los requisitos de perfeccionamisnto ¥ ejecucion hasta el 30-de junio
2026, segun locontenido en e articulo 41 de laLey 80 de 1993,

¢ Supervisidn: Cenfro Zonal Remolin:

Por o antefior, se adjunta la siguierite documentagién;

Cartd suscrita por el representante legal comunicando su aceptacion a suscribir el contrato de. aporte,
Cerlificado de exisiencia ¥ representacion legal no supetior a frginta (30) dias de expedicion. para empresas
privadas o normias de creacion cuando parlicipan enfidades plblicas.

Autorizacion por parie dal drgano directivo, cuando exista limitacion paca contratar para ¢l represeniante legal
de‘personas juridicas {en caso de que aplique),

Certificacion expedida por el Ministerio de! Interior en Ia cual se-acredite la inseripcion del grupo en el Registro
te Cabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1893},

Cerfificacion expedida.por ICBF de reconccimiento de personeria juridica.,

Copia de-la cédula de ciudadania f cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros preseniar visa de trabajo} /en
Caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal,

Copia dé libreta mifitar { en caso de que:aplique)

Auterizacion por parte del érganc directivo, cuando exista limitacién para contratar para el representante legal

de personas juridicas {en.caso que apligue).

Certificado de Registrg Unico Tributario (RUT).

Certificados de antecedentes judiciales def Regiresentanta Legal, &l:cual no podra superar 30 dias de vigencia
antes de la fima del contrato, igualmente del apoderado en caso de {ener cturrencia,

Certificade de antecadentes disciplinarios vigente (Persona Juridica ¥ Representante legal) expedido por la
Proeuradiria General de Ja Nacion-SIRI, ef cval no-podra superar 30 dias de vigencia antés de la: firma del
contrato, igualmente del apoderado en caso de tener ocurrencia,

NIT:801097875-0
Direccién Manzana 1 Casa 1 Altos de Jas Mereedes -Pasto
Correo fundacionn verde@gmail.com
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Cerlificado de: antecedentes fiscales (Persona Juridica v Representante légal y del apoderado cuando actiea
través de éste) expedido por [a Contraloria General de Ja Repiblica, ef cual no-podra superar 30.dias de vigencia
antes de (a firma. def confrato, igualmente del apoderado en caso de tener ocurrencia.

Constlta del Sistema Regisiro Nacional de Medidas Correctivas RNMG- de I Policla Nacional en caso de
persenas juridicas el certificado de| Representante Legal.

Farmato Autorizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales.

Cerlificado dé registro de deudores alimentarios morosos — REDAM

Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales.

Formato Compromisa de Canfidencialidad de Informacin.

Copia del dfmo page de aportes-en salud y pensiones en caso de personas haturales. En caso de nuevos
coniralistas con el estado, cerificacion de ‘afiiacion vigente a EPS-y a AFP. En caso de personag juridicas
certificacion del representante Legal o-dél Revisor Fiscal {segtin corresponda), sobre cumplimiénto de pagos en’
seguridad Social y aperies parafiscales en los Gltimos B meses 0 manifestacion de no tener esa obligacisn. En
caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios
expedida porfa Junta Central de Contadores.

Cerfificado de-fitularidad de-cuenta bancaria de ahorros a nombie de la persona juridica con fecha de'expedicion
no-superior a ireinta (30) dias {Debera presentar uria cuenta con saldo cere {0} exclusiva para cada uno de los
contralos que suscriba).

Registro de.futura contratisla como proveedor del ICBF.

Registro del futuro contratisla como proveedar en ef SECOP.

Atentamente,

sl By
AN

fch
DRA MARITZA GARCES ROSERO

. R

&

Representante Legal
FUNDACION NARINO VERDE
Corren glactronico: fundacionnverde@gmail.com

NIT:901087975-0
Direccién Manzana 1 Casa 1 Altos de Jas Mercedes -Pasto
Correo fundacionnverde@amail.com







Instituto Colombiano de Bienestar Familiar feriin,
Cecilia De la Fuente de Lieras rer T "ﬁgfﬁ’}\%ﬁﬁg
Regional Narifio .

51200-204-2024
PIN 20633926

EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIAND:
BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL NARINO 3. hastz ¢ dis

CERTIFICA: ol IORT fugio

s 3 rolar
Que la FUNDACION NARING VERDE identificado.con Nit 90109797 “domicilio
enla Carrera 22F # 2-54 Barrio Capusigra - .Pasto, Departamento de Nas i

entidad sin animo de lucro vinculada al Sisterna-Nacional de Bienestar. Familiar.
conogida por

Que la FUNDACION NARINO VERDE, cUénta con personeria Juridica recorocida por
: 5. 1055 del

el Instituto ?)m/mbiano de Bienestar Familiar mediante la Res,qlu::i“éz A
14/07/2020{ la cual se encuentra ‘vigente. \ CEEw el

Que mediante Resolucién No, 434 del 29/0712024}(<ajnscribi6 como-Representante
legal FUNDACION NARINO VERDE 2 la sefiora SANDRA MARITZA GARCES
ROSERO, ideptificado con la cédula de’ tiudadania No. 59837643, hasta;el dia
09/04/20267" i - S S

La presente certificacion se expide con fundamentos en los archivos del ICBF Regigﬁg\
Narifio y su vigencia es de tres (3) meses de conformidad con el articulo 64 de \a
resolucion 3435 de abril de 2016 del Institito Colombiano de Bienestar Familiar.

Dada eri San Juan de Pasto, el 7/11/2024. ‘ o

AHISON J-EINSUASTY ORDONEZ
- Coordinador Grupo Juridico

Proyecto: Caterin Pinza o ]
piofesional universitario rups juridice

www.ichi.gov.co
[Bl gictlcolombiasiciat ) GICBFColombia (5] @lcotcotombiaoficial iE_E'Fcéiunféi;
] Direccidn Regional | Linea gratuita nacidﬁanlv"fc'é%
Teléfono: (602) 7374561 - Ext 230020 - Colombia : G1 8000 91 8080+ . .~
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FUNDACION NARINO VERD S
REUNION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA
NIT, 901097975-

ACTA No 603-2024

En el municipio de Pasto, Departamento. de Nariio; siendo las 2:00 pm del dia 02 de
diciembre del afio 2024, se reunio Lo Junin Directivae de la Fundacion Narifio Verde:
convocatoria efeetunda conforme a las normas y estatutos y In ley, con el objeto de desarrollar
cl siguiente orden del din:

I Llamado a Lista y verificacion del Qudrum

2. Eleccién de presidente y secretario de la reinion

3, Solicitud de autorizucion purn In preseatacidn de documentos, en caso de ser adjudicatarios
firmar contratos, ¢jecutar fos mismos, firmar adicjones, ¢jecutar las mismas y comprometer
I personin juridica de la fundacion sin un Iimite de cuantia para cf praceso CV-PC-004-
20248EN,

4, Aprobucién del acta

Puesto a discusidncl orden del dia, s somelida votacion y se procedié a votar ¥ fue aprobado
por unanimidad.

I. Se Llamé a lista y se constatd que.cestuvo presente &l 100% de los micmbros; por o tanto,
hubo Quérum para deliberar y decidirconforme a In ey v estatutos.

2, Seeligio por unanimidad n Kevin Nicolas Estrella Arcos como presidente de la reunion y
a Maira Sofin Arcos Burbano, como seerelirin de |n reunin,

3. Siguiendo con ¢l orden dél dig ¢l presidente de ta reunion div un saludo de bienvenida,
explica la importancia de desarrollr el objeto socin! de lo imdacion Narifio Verde y para
este mencster pone & consideracion y solicita nutorizacion purs mamilestar interés, presentar
documentacion, en caso de ser adjudicatarios de slggn contrato resultunte del proceso (irmar
contratos, ejecetnr los mismos, firmar adiciones, ejecutar las mismas ¥ comprometer la
persona jurfdicn sin un limite de cuntin en mareo det proceso CV-PC-004-2024SEN, acto
seguido, luego de deliberar, volar y decidir es aprobagdn de manera uninime {a solicitud
realizada por el representante Legal ¥ tambicn por ende la junta sutoriz preséintar
docunwnlnc_ic’m, en caso deé seradjudicatarios de algdin conlrio resultante del proceso {irnay
contratos; cjccutar los mismos, firmar adiciones, cjecutur las mismas ¥ comprometer la
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persona juridica sin un linite de cuantia de ser requerido en marco del proceso CV-PC-004-
2024SEN.

4. Agotado el orden del dia, siendg las: 4:00 pm del dia 02 de diciembre del afio 2024, sin

otro particular se levanta la sesién previa lectura 'y aprobacién del acta de manera unanime,
en todas y cada una de sus partes.

Dada en el municipio de Pasto Departamento de Narifio, a los dos (2) dias del mes de
diciembre de 2024.

Este documento es fiel copia del original

P

Maira/g'oﬁa cos Burbano
Secretaria
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO
CERTIFICADO DE EXISTENGIA Y HEPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién; 26/12/2024 - 1 1551015
Racibo No. 8002096812, Vaior 7800

CODIGO DE VERIFICACION N3MBWRKxEX

Verifigue el conienigu y conliabilidad de este cerificado, ingresando & htlps:ii‘sii.conieca'.maras;coivisiaiplan!ilia’cv.php?empre'sazza y digite &l
respeclivo codige, para que visualice la imagen'generada al momenio de su expedicion. La verificacion se pusde realizar de manera ilimitada,
durante 50 dias calendario contados & parlir de la fetha de su expedicion,

‘CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO- DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO ¥ pE LA ECONCMIA

SOLIDARIA, LA CcAMARA DE COMERCIC CERTIFICA:
NOMBREY IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Razén Social @ FUNDACION MARTHG VERDE
Jigla @ FHVE

Mit @ 9010978730

Tomicilio: Faste, Narifo

INSCRIPCION
Inscripcidn Not 50009244
Fecha de inscripoién: 13 de julio de 2017
Mltime aso reapvado: 2024
Fecha de cenovacién: 13 de marzo de 2024
Grups HIIF aRuPo 11X - MICROEMPEESAS
UBICACION

Direccion del domigilio pringcipal : MZ % oA 1ALTOS DE LAS MERCEDES - altamira
Wunicipio : Pasth, Narifio

Copres elechronico fundaeionnverdefgmail .com

Teléfono comeroial 1 @ 3155159364

Teléfonn comercial : Ho reporbs.

Teléfonn comercial : Mo reporid.

i) B3 B e

Pireccidn para notificacidn judicial @ MZ A CA 1ALTOS DE LAS MERCEDES ~— Alvamira
Municivio @ FPasto, Nariio

Corres electrdnico de notificacion @ fundacionnverdefgmail.com

Teiéfono pard notificacion 1 ¢ 3125153364

La persona jucidica WO auterizd para recibir notificaciones personales a travées del corres
electrénicn, de conformidad con lo establecids en los articules 201 del Cadigo General del
Broceso y del 67 del Cadigo de procedimiento administrative y de Lo flontenciose Adminigtrative.

CONSTITUCION

Por Acta Ho. 001 del €4 de mayoe de 2017 de la Acta He Constitucion de Pasto, snscricg en esta
Camara de Comercio al 13 de julis de 2017, com el No. 30528 del Libra I del Registra de Entidades

sin Animo dé Lucro, 5 constituyd l1a antidad sis dnimo de iucre ds naturaleza Fundagidn
denominada FUNDACION NARINO VERDE, Sigla FHVE.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILAKCIA ¥ CONTROL.
GOBERNACION DE NARING

REFQRMAS ESPECIALES
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTAGION LEGAL

Fecha expedician: 26/12/2024 - 11:51:15
Recibo No. 5002086812, Valor 7900

CODIGG DE VERIFICACION NOMEWRKxBX

Verifigue el corlenide y confiabitidad de esle cerlificado, ingresande a hnps'fisiE.confecamaras.cofvista!plantiflaicv_php?empresa=26 ¥y digite el
respeciive cadigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante B0 dias calendario contados a partic de Ia fecha de su expadicion,

Por Acta No. 007 del 28 de mayo de 2020 de la Asamblea Geheral De Asociados de Pasto, iascrito en
esta Cimara de Comercio el (4 de junio de 2020; ron el No. 33866 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucre, se decrets REFORMA OBJETC SOCIAL

por Acta ¥No. C-00H-2021 del 26 de noviembre de 2031 de la Asamblea Ganeral de Pasto, insorito en
asta Camara de Comercico el 14 de digierbre de 2021, ©on al Mo. 36248 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucko, 58 decrretd REFORMA ~ OBJIBTO SOTIAL

TERMING DE DURACION
La perseona juridica no se encuentra dispelta v su duracidn es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Tpidtoe socials La fundazién narific verde tendrd como objete principal velar por el desarrollo vy
progreso de  la comunidad y de shs rscursos naturales, ademds de identificar fermular,
desarrollar, ejecutar, hacer seguimients ¥ svaluar diferéntes procesos, planes y proyectos de
proteccifén integral, todo para al correcte funcionamiento y enalbecimients del teiido soeial ¥
la poblacidn a aivel municipal, departamental. Nacional s ingernacional desarroilar provechos #e
cardcber sonial, empresarizl producbtive, famillar ¥ comunitaric, & través de esstudios
eclentificos en las Aréas de administracién de empresas, clencias contables, antropblogis,
etologia, agronomia, -salud integral y demds ciencias a fines gue sirvan de apoyd azesorar,
sonsultorias, disefiar planes de desarrolle, estudios socivecondmicos, planes y proyecios de
investigacicn en ciencias sosiales, impacte ambiental. Disebar ¥ gjecutar proyectos de
desarrollo agropecuario, ganate€ro; pisciccia, avicola, pegiefias especies, salud integral,
promocifén de salud, prevencion de 1a anfermedad. Prestar servicips {asistencia, tratamisnta ¥
rehabilitacidn) ., Blaborar y ejecutzr programas de salud ooupacional, asesorias y coordingcion de
actividades relacionadas con 2.P.5, ivs, arp, ars, 958 ¥ demds entidades dompetentes. Disefar
proyschod en salud. nigekar y &jscutar proyedtos de estodios biotecnoldgicos, estudios de
microempresas, desarrolle caercial rural, urbano, planeacion municipal integral, fCinanzas,
vivienda. Educacith, zapacitacidén y asespria én descentralizacdidn ¥y reforma monicival. Realizar
1a elaboraéion y evaluacidn de provectos de asistencia Gécnica comunitaria, sistematizacidn de
proceses en la administracidén pablica. Desarrsllar la promotidn; loglstica ¥y oontrol de eventos
culturales y artisticos ¢en antes panlicos y privados dirigides a grupos £Lnlcos ¥ comunidad en
general ofrecer capacitaclidn en areas de sducacidén vy Tormacidn a docentes, lideres, grupes ¥
somunidad en general contribuir a la organizasidn de grupos de desarraila secial, scondmicos ¥
empresariales posibllitando formas de constibuoidn, administracidn, evaluaslén y  control.
Liderar 1a conformacién de gsupos de apoyo ¥ desarrollip spcial v comuaitario, ademas de ofrscer
capacitagion  &n sistematizacion d8 procesoes administratives, planeacidn ¥ administracidn
publica, evaluacidn de provectos y asistencia taenica comunitaria. Prestar el garvitois da
atancidn a primera infancia yfo famiiia, atender nifiog y nifdas menores de 3 afos. O hasta su
ingrese al grado de transicidn en los servicios, de educacidén inicial y cuidado a demas de:
miijeres gestantes y lactantes, poblacidn en riesgo de desnubricidén v poblacidn desplazada.
Eierutar v desarxollar acclones para 1a elahoracinn y en €1 manejo, manipulacidn y suministro de
alimentos en restaurantss escolares, a poblacidn valnerable, a la iafancia, a adolescentes, a
tercera edad y demis  grupos povlacionales, asi como & hospitales;, olinicds, caérvceles,
instituciones efucativas, wmilitares, de defensa entre otras 'y sumindshrar alimentacidén integral
y complementaria de manera organizada. Ofrecer asistencia téonins en las areas de formacidn,
capacitagidn ¥y desarrolln empresarial. Lidsrar procesos de desarrolle, asesorias de apoyo
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empresarial y econdmiceo, gerencliar proyectos ademds de supervisar, auditar, hacer interventorias
v evaluatidén sovial, econdmica, cultural, ambiental, rdenica. Administrativa, juridica cohtable
vy Financiera de proysclbos, convenios o cuntralos arientados haclia la ejecucidn de recursos
piblicos o privadeos direccicnados = garaantizar iz implsmentacién de proyectos de inversidn
social para la poblacids en gensral disefiar y ejecular programas de deportes, recreacidn gue
contribuyan al desarrolls integral de Ia comunidad. Ofrecer proyectos @ instibigiones oficiales
v privadas en las Areas de deportes ¥ recreacidn. Offecer capacitacionds y propender por la
conformacién de grupes de apoye vy lideres en las dreas deportivas y de racrsacidn. Disehar,;
aseseorar y ejecubar proyectds para la construccidn de pargues de la salud v de la vids, ademas
de construscicones deportivas y reereativas. Liderars gestiones tendientes &l apeyo de accienes
encaminadas @l feomento cultural detencisdn de talentes, artistices, fomento de escdelas de
cultura vy artes. Bpoyar las expresiones ¢ inguietudes en las areas culturales, artisticas v
afines. Realizar programas de divalgacién cientifica y téconica wediante espacios radiales,
periodisticos ¥y etras. Désarrsilar la lagistica y organizacién de eventos culturales,
acadamitos, sociales y masivos &4 través ds la organizacisén de saleones, confetencistas
alimentacidn (refrigerics, almisrzos, cenas) hospadade, transporte terrsgstre {luvial vy Féren.
Alguiler de vehiculos, alquiler de sonido, tarimas, luces, parsonal de logistica, implementos
logisticos, BECRNArios; contratacidon  de artistas y grupos musicales nacionales e
internacicnales, disefidr ¥ asescrar proyschos de infraestructura ademds de admiaistrar regursos
para la éjecucion de planes de viviends en el territoric nacianal don orgasnismos a nivel
wacional, departamental y municipal gque contribuysn a la consecucidn exitosa de vivienda para
ice mAs necesitados y poblacidn ebjetive. Encaminar accicnes tendientes al disefio vy siseoucidn de
programas del medico amblente, ecoldgicos de reforestacidén y todas aguellas actividades
orientadas & revitalizar el entorno, la biodiversidad, estudios ds impacto ambiental ¢ontrikbuix
al fescats v wonsolidacion de pargues arqueoldgicos, reservay y pargues naturalas. Qfrscer
cdpacitaciéa, asssoriass, disefio de programas an dreay agropecuarias, estudios biotecnoldgicos,
recursos naturales, amblentales v antropoldgices. Contribuir a la creacidn de un proyectc o plan
de accidn gue impulse y ooordine las actividades relacionadas con la promocidn v orientacion del
turismo en el territoric nacional propender acciones encaminadas al rescate v estudio de la zona
turistica v lugares atractives en los departamentos. Fromover la zalud a través de actividades
coms campaias, Dbrigadas, extramurales, =te. Prevenir la enfermedad wmediante la difusidn de
informacidn binestadistica y epidemiologia. Dotar a entes piblices y privados con atenentos de
bioseguridad y afines. Capacitar a dinstituciones ¥ entidades sobre aspectos vulnecables W
rétades de prevencidn y proteccién. Qrgasizar las condiciones para desarrollar sus Dropiass
actividades, celebrac conbtrstos o convenios y asooiarse con obtras entidades sin animo de iucrao,
de saricter nacional o internacional. Apoyar) patrocindy y/d facilitar la ejscucifn de ideas
presentadas por Dpersonas o grupns, CUyos propésitos ¥ obkjetivos concuerden con los de la
fundacidn. Realirar actividades y programas que propendan por el desarrollo integral y gremial
de lios neaeficios de la fundacidn. Efectuar todas las otras actividades y operaciones
contractuales, relacichacas desde o directamente con el ebleto sogizl, para el desarrcello del
mismo, @l bienestar de los ascclados vy la adguisieidn de bienes, muebles e inmushles para la
fundacién. Realizar, directa o iIndirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o wediants
consorcios, unionés temporales o alianzas esbratégicas con organizaciones no gubernamentales u
organizacionss de la sociedad civil o entidades del sector privade, naclonales o extranjeras,
todas aguellas actividades encaminadas a: Provectar, ejecutar, administrar, coordinar, contralar
o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a buscar e} pienestar de los asociados y el
de les particulares, como la comunidad en general, para tales efectos podrd asocidise,
participar en unioaes temporales, consorcios y elaborar convenicd con obras perseonas naturales o
juridicas de orden publice o privado que dasarrellen &l mismo o similar objeto ademas de crear
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canales comerciales para la  adguisicidn  suministre 'y  comercializacién  suministro g
copercializacidn de  medicamentos, mdteriales educabtivos, escelares, Ibdicos, wecrsativos,
hospitalarics, équipos médicéds, insumos odontolégicos, ‘agripscuarios, servicios logisticos;
servicios de alimentacién y hospedaie, papeleria, suministros de elemedtos de ssen, candsts
familiar, dotaciones. Repuesios, mzteriales de construceidn  tuberias  de  acuediucto vy
alcanbarillads con sus respectives accesorios, magquinaria agricola, maguinaria para coastruccida
¥ toda maguinaria y equlpos que coadyuven al medoramieste vy la calidad de wvida dé  las
comunidades en genheral.

PATRIMONIC

$ 1.000.000,00
REPRESENTACION 1EGAL Y ORGANO DE ADMINISTRACION

Farultades represantante legal - Presidente: 1. Preside las reuniones y asambleas gque sean
citadas. 2. Representar legalmente & la Iundacidan. 3. Convocar y presidiv reunidaes de la junta
directiva. 4, Ejecutar las decisiones emanadas por la junta dicectiva vy de 1la asamblea general.
5. Presentar planes vy programas de desarrollo para el objetive de cumplimients de las
aspiraciones de la fundacidn. €, Ordensr los gastos y pages de la fundacidn. 7. Cslebrar actos y
wonvenios en representacidn de la fundacidn. 8. Ejerceér cuantas otras funcieness sean inherentes a
su gondicidn de presidente de la duntd dirsctiva y de 1la fundacidn, 2. Velara gor gl cuomplimianto
de los estatutos, asi como de los acuerdos tomados por la asamblea general y la “junta dirsctiva.
10. Realizar apertura y cierre de cusntas bancarias a nombre de la entidad y toda transaccién
pancaria que reguiera la enitidad para =1 dasarrollo de su objetoe social, Pardgrafin: En casp de
presentarse apsencia absoluta o temporal del primer renglén de 1la junta direciiva guien para el
caso =g el oresidente; gquien se encuentre en el segundo rengldn de la misma asumird todas sus
funciones.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Bor Acta No. 26 del 085 de junico de 2022 de 1z Asamblea General De Asociades, insgrita/o en esta

Camars de Ceomertico €1 01 de julio de 2022 con el Mo, 37026 del libré I del Registro de Entidades
sin Anime de Lucro, se dedignd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANIE LEGAL - SENDRA MARITES GARUES ROBERQ C.0. No. 55.837.643
FRESIDENTE

ORGANO DE ADMINISTRACION
Por Acta No. 25 del 08 de junio de 2082 de la Asamblea CGeneral De Asociados, inscritsfo sn asgtd
Camard de Comercio 21 01 de julio de 2032 son &1 No. 37026 del libre I del Registrzo de Entidades

sin Animo de Lucro, se desigand a:

PRINCIPALES
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA BIRECTIVA PRIVCIFAL SAMDRA MARITZA GARCES ROSERQ C.C. Ho.o 35.837.6843
TUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL JORGE ALEXANDER ARCOS BURBANO C.0. No. 9B.396.293

REVISORES FISCALES
Par Acta No. 25 del 09 de junic de 2022 de la Asamblea General De Asociados, Inscritalfo en esta
Camara de Comercio =1 01 de julio de 2022 con el No. 37027 del Iibro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucgo, se designd a:
CARGO NOMERE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL LILIANA DEIL CARMEN INSUASTY MUROZ C.C. He. 34.731.576 34261-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sogipdad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*y ora Mm. 007 deil 2B de maye de 2020 Jv la Rsanblea 33666 del 04 de junic de 2020 del libre I de
Seneral Do Asceoiados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

¥y Acgca No. 00 del 26 de nevienbre de 2031 de la Bsasblea 36248 del 14 de di iembre de 2021 del Iibro
General del Registro de Encidades sin Animg de Lugre

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIECION

Ne omafarmidad con 1o establecide en el Cédigo de procedimiento Administrabive y de lo
Contencioso Administrative vy la Ley 962 d€ 2003, los Actos Administrativos de registro guedsn en
firme, denbtro de los diez (20) dias habiles siguientes a ia fecha de inscripeidn, siempre gue no
sean obiete de recursos. Para €stos efectos, se informa gque para la CAMBRA DE COMERCIO DE PASTO,
los sabados NO son dias hibiles.

tUna vesz interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurridos gquadan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean recusllos, conforme lo prevé el articulo 79 del Codige de
procedimiento Administrative v de lo Contencioso Adminlstrativos

A la fecha y hora de expedicién de este sertificade, MO se encuentra en cursa ningin recurse.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - €ITU
Actividad principal Cédigo CIIU: 33453

Actividad secundaria Cédigo CITU: M7G10
Otras actividades Cédigo CITU: No reporkd

1A INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIQ, AGENCIAS Y SUCURBALES, QUE LA
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FERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADGE EN OTHAS CRNMARAS BE COMERCIO DEL PALS, PODRA CONSULTARLA EN
W . RUES . ORG. 0.

INFORMA — TAMARO DE EMPRESA

De cohaformidad oan le previsto en el articuls 2.2.1.13.2.1 del Decrsto 1074 de 2015 vy la
Regoliucicn 2225 de 2019 del DANE ¢l tama#o d¢ la empresa &s PEQUERA EMPRESA.

Lo anterior de aceerde a la informacidn reportada peor el mabriculadgo o inscriko en el
[formglario RUES:

Ingresos por acbtividad ordinaria @ $11.2531.273.747,00
Actividad econdmica por la due percibid mayores ingreswvs &n el perdodo - CIIU : §9433.

Este certificado refiejas la situacidn juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
axpedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario dela CAMARA DE COMERGIO DE PASTO contenida en este cerfificade lectrnieo se encyentra emitida por una enfidad
e cenifisacién-acreditada por ef Organismd Nacional de Atreditacién de Colombia {ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas ena Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatonia de los documentes electronicos.

La firna digitat no es tna firma digitalizada o escaneada, por 1o tanta, 13 firma digital que acompaina este documento fa podea verificar-a través de su aplicativo visor de
dacumentos pdf.

Li fieria mecdniea que se muestra a continuaciin es la representacion grafica de'la firma del secretario juridico {6 de qulen haga sus veces) de la Camara dé Corfmearcio
quien-avala este cerfificado. La frma meeanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrnicos,

Al tealizar [a verificacion podrd visuallzar (y descargar) una imagen exacta gt centficado que fue enfregado ! usuarto en el momento que se realizé lz transaceldni.
gy

7" ARTURO ALEXANDER ORTEGA CORNEID

** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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