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De manera atenta remito a usted los documentos regueridos para la Celebracion de los
contratos de aportes-entre ICBE ¥ las EAS a continuacion, relacionadas:
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ZONA ENTIDAD. ADMINISTRADORA DEL SERVICIO NIT
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES DE 800074457
178 BIENESTAR AMIGOS EN LA NINEZ
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES DE 800074457
191 BIENESTAR AMIGOS EN LA NINEZ
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES DE 800074457
198 BIENESTAR AMIGOS EN LA NINEZ
FUNDACION PARA LA PAZ, LA SALUD Y LA EDUCACION DEL 901521311
179 PACIFICO - "FUPES™
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES 800078357
181 COMUNITARIOS DE BIENESTAR NUEVO HORIZONTE
901120290
192 FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA
_ 800660087
193 FUNDACION MADRES ADOLESCENTE
_ 1 901413387
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182 FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO
901581121
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FUNDACION COMPARTIR PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE 900310029
183 LA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA 'Y FAMILIA _
FUNDACION COMPARTIR PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE 900310028
190 LA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
' 800365588
184 FUNDACION UN MUNDO SIN FRONTERAS
900365588
189 FUNDACION UN MUNDO SIN FRONTERAS
900365588
209 | FUNDACION UN MUNDO SIN FRONTERAS
www.ichf.gov.co
(& @ictieolombiagficial . GICBRColomBia L&) @icbfcolombiaoficial £ 12] (CBFColombia
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ia fuente de Lieras

DIRECCION REGIONAL NARINO

‘Grupo de Asistencia Tecnica { Narino)

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
900222878
185 EUNDACION AGUA PARA TOROS
900222878
214 FUNDACION AGUA PARA TODOS
900222878
203 FUNDACION AGUA PARA TODOS
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES 800074036
186 COMUNITARIOS DE BIENSTAR GUALCALA
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES BODD74036
187 COMUNITARIOS DE BIENSTAR GUALCALA
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE MOGARES 800074036
188 COMUNITARIOS DE BIENSTAR GUALGALA
' 900240336
195 FUNDACION COMPARTIR
900240336
208 FUNDAGION COMPARTIR
800240336
210 FUNDAGION COMPARTIR
' 901078158
196 FUNDACION.IPS AFRO. Y PAZ
_ 901054347
211 FUNDACION DERECHQ Y NINEZ
901097975
204 FUNDACION NARINO VERDE
[ _ 900121500
207 COOPERATIVA UNIDA MULTIACTIVA DE NARINO
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE ASOCIACIONES DE HOGARES 814000597
200 COMUNITARICS DE LOS ANDES
gn0782430
201 FUNDACION NUEVA-ALIANZA FUTURG
900573093
206 EUNDACION AMBIENTAL PRO VIDA
900573093
215 FUNDACION AMBIENTAL PRO VIDA
901319127
212 FUNDACION SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR
/ 981319127
2143+ | FUNDAGION SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR
901319127
205 FUNDAGION SEMBRANDO HUELLAS.DE AMOR

Agradezco su amable atencion, sin otro particular y expresando mis mejores deseos, me

susgribo.

Cordialmente,

I |
v /:';iwpzf A

CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA
Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica
ICBF Regional Narifio

Proyectd: Diana Karolina Morari - Contratista GAT

Sede DIRECCION REGIONAL NARING
Telé&fono; 4377630 - Celombia

@ickfeolombiaoficial

www.icbf.gov.co
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Area solicitanter GRUPO ASISTENCIA TECNICA

Responsable del area solicitante: CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA

Objeto: PRESTAR LOS SERVICICS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLG INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE?

Estas disposiciones canstitucionales se ven reforzadas eon lo dispdéstg nla’ ey.12 de 1991

1. JUSTIFICACION:

as y los nifios, sefialandoles
a sociedad y e Estado como
ejercicio pleno de sus derechos,

El articulo 44 de 1a Constitucion Politica de Colombia consagro los derechos;_‘_'ndénﬂ tales de la
como prevalentes sobré los deréchios de los demas; a la vez que contemplé Ja obligacién de la famili
corresponsables de asistir y.proteger al nifio para garantizar su desarrollo armeénico e integral yel

] ‘Par medio de la cual se aprueba
la Convencion sobre log Derechos del Nifio”, con la cual el Estado Colombiano adopl Jineas fundamentales, determinadas por
|a Asamblea General de.las Naciones Unidas e! 20 de noviembre de 198, que soportan cada uno de los derechos de los nifios y
las nifias. De la anterior Convencion se resaltan los compromises para el Estado; e.dar garantia efectiva del derecho de todo nifio y
nifia a tener un nivel de vida adecuado para su desartollo fisico, mental, espiritual, moral y social; articulando con ello la salvaguarda’
del derecho de los nifics y las nifias a la educacion
y su capacidad mental y fisica hasta el maximo
comprension, amory felicidad. e

cual débera estar.encaminaaa a desarrellar su personalidad, sus aptitudes

recho a ‘crecer en una familia con un ambiente de

Us. posibilidades y el d

Para este fin &l Gobiemo Nacional mediante el Decreto 4875 de 2011 conformd la Comision Intersectorial para la Atencion Integral
de la Primera Infancia - CIPI, ‘como instancia polifica y técnica encargada de liderar la Estrategia para la Atencion Integral a la
Primera Infancia “De Cero a Siempre”. La Gomision es integrada por ef Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, el Ministerio de Cultura, el:Departa &nta:Nacional de Planeacion, el Departamento de Prosperidad Social, la
Agencia Nacional para la Superacion de la Pobreza. Extrema -ANSPE, ef Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Consejeria
Presidencial para.fa Nif | Ade ‘constituye en la plataforma intersectorial del Gobiemo Nacional para impuisar
la politica de primera infan s0s y experticia de las entidades en funcion de esta poblacian.

A partirde ia ac sion articulade _._“e las entidé&éé-qﬂé confarman la GIPLy tomando como soporte o definido en el articulo 82 de La Ley
1753 de 2015, segin el cual ‘El Gobierno Nacional consolidara la implementacion de la politica de primera infancia y desarrollara una
politica nacional para

‘infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero a
Siempre, con énfasis en la.poblacion con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidit [a Ley 1804 del 2016 que-define fa politica
pblica de Estado para el desarrolio integral de la primera infancia ‘De Cero a Siempre”, que define fas bases conceptuales, técnicas
y dergestion gue crientan los procesos dé atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a6 afios y sus familias. En este sentide; define
el concepto de la atencion integral y ef desarrolio integral de la Primera Infancia, en los siguientes erminos.

Articulo 4°
Definiciones: {...)

a) Desarrollo Integral. (...) Entiéndase por desarrolio infegral el proceso singular de fransformaciones y cambios de
tipo cualitativo y cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y
potencialidades para estructurar progresivamente su identidad y su autonomia.

I desariolio integral no se sucede de manera linéal, sacuencial, acumulafiva, siempre ascendente, homogénea,
prescriptiva e jdéntica para todos los nifios v las nifias, sino que se expresa de manera particilar-grt cada uno..La

Antes de imprimir este documento... plense.en el medio ambiente!

Cualguier copn impresa de-este documenta s& boqsiders como. GOl FiA NO GONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DEACUERCO ALA POLITICA BE TRATAMIENTO DE DATCS PERSOMALES DEL ICBF YA LA LEY 1581 GE 2097
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Interaccion con una amplia variedad de: actores, contextos y condiciones os significativa para el potenciamiento de fas
capacidades.y de la autonomia progresiva. £1 desarrolio ocurre & lo largo de todo ef ciclo vital y-requiere de acciohes
de politica pablica-que lo promuevar mas alla de fa primera infancia”

()

d) Atencién integral. Es g/ conjunto de acciones intersectoriales, infencionadas, relacioniales y efectivas encaniinadas
a asegurar Que-eit cada uno de los entomos en fos que transcurre la vida de los nifios y nifas, existan fas condiciories
humanas, sdciales i matefigles para garantizar f2 promocion ¥ potenciacion de su desarroils, Estas acciones son
planificadas, continuas ¥ permanentes. Involtician aspectos de-cardcier técnico, politico, programético, financiers ¥
social, y deben darse en os dmbitos nacional ¥ terfitorial, :

Para asegurar la calidad, la atencion integral debe ser: e

- Pertineite: Responde a fos intereses, caracteristicas y potencialidades delnifio o la-nifia ¢ el momento delciclo vital
por el que atraviesa; y a las caracteristicas de sus enfornos, P L

-Oportuna; Se da‘en el momento propicio yen.el lugar.en-el.gie. corrééponde. Es eficaz en el tiempo justo.

- Flexible; Asegura que esté abiefta a adaplarse g las caracteristicas de jas personas, log contéxtos y fos enfomos.

- Diferencial: Valora a fas nifias y-nifics como sujetos que ge construyen.y viven de diferentes maneras, Es sensible &
Sus particularidades en razén de la diversidad de situaciones; condiciones: Ccontextos; y actia intencionadamente

sobre los entorios para transformar situdciones de discritminacién én razén.a las diferéncias.

- Continua: Qcurre con regularidad ¥ de este modo garantiza los tiempos Que requieren Jos nifios y nifias en su proceso
individual de desarrolo, T,

- Complementaria: Sus acciones tienen la-cuaiidad de contribuir a la integralidad-de fa atencion como restltado de Ja

interaccion y articulacion solidaria entre jos actores responsables de la-proteccidn integral de las riifias v hifios en fa
primera infancia, ' o

De igual manera, en el articulo 5° de la precitada Ley 1804 de 2016, define la educacion inicial asi, “ARTICULO 5°. LA EDUCACION
INICIAL. La educacion inicial'es un derscho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe como un praceso
educalivo y pedagbgico intencional, permahente y estructurado, a través del cual los nifios ¥ las nifias desarrollan su potencial,
capacidades'y habilidades en.el juego, el arfe’,}la_ Ii_terafura':;y'fé-EXp!oracién del medio, contando con fa familia como actor central de
dicho proceso; Su orientacién politica y técnica,_':as__i_ como su reglamentacion estaran a cargo dei Ministeric de Educacién Nacional
y se hara de acuerdo con los principios de Ja Poiitic de Estado para el Desarrailo Integral de: la Primera Infancia de Cero a Siempre, |
La reglamentacién serd de: obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y territorial y definita los
aspectos relafivos a la prestacion, inspeccion, vigilancia y control de este derecho y proceso”.

EIICBF es un estab_leéimignto plblico-descentralizado, con persenerfa juridica, autonomia administrativa ¥ patiimanio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 ¥.su Decreto Reglamientario 2388 de 1979, adscrito. al Ministerio de lgualdad y Equidad, mediante e
Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto. propendar y fortalecer Ia integracion y desarrollo arménico de Ia familia, proteger a los
nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sug derechos. En este sentido, conforme alas prescripciones de [a Ley 7-de 1979, articulo
21 al Instituto le-corresponde entre otras funciones las de *1. Ejecutar las Poiiticas del Gobiemo Nacional en materia de fortalecimiento
de lafamiliay proteceitn &l menor de edad” y"9. Celebrar contratos con personas. natirales ojuridicas, piiblicas o irivadas, nacionales
o intemnacionales para el manejo de- sus campanias, de los establecimientos destinados a sus programas y-en general para el
desarrollo de su objetivg".

Lamisién y vision del ICBF es:

¢ Mision: Lideramos la construccion de'un pais enel que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes.se desarrllen-en
condiciones de-equidad y libres de violencias:

¢ Vision: promover el desarroilo y Ia proteccién integral de los nifios, niias y adolescentes, asi coma el fortalegimiento

Antes de impimir este documento. .. piense en'el medic ambientel

. Coakuler copiaimpresa de psie dosiments se considera-coms COPIA-RO. CONTROLADA:
LOS DATOS FROPCRGIGNARDS BERAN TRATADOSDE ACUERDOA LA FOUTICA DE TRATAMIENTO BE DATOS' PERSONALES DEL iCBF Y A LALEY 1581 DE 2012
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de las capacidades de los jovenes y las' familias como actores clave de los enfornos protectores y principales
agentés de la transformacién social.

Eneste mismo orden y direccidn, ia Ley 1804.de 2016 asignaal ICBF las siguientes funciones adicionales refacionadas con Ja atencién
integral a fa primera-infancia;

Atticulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar, El rof del ICBF en-el marco de Ja Polftica dé Estado para el
Desarrolio Integral de ia Primera Infancia de Cero a Siempre estd definido por su naturaleza institucional ¥ por el doble pape!
que le asigna la Ley 1098 de 2006.

Como.ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Blenestar: Familiar) e corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Infegral dé la Primera Infancia
de Cefo a Siempre a la luz dé Ja RIA; :

b)  Promoverla participacion y la movilizacién social en torno a la.p
prioridad social, politica, técnica y financiera,

Siempre,’

b} Organizar ta implementacién de os serwc"“ :

Primera Infancia de Cero-a
¢} F:scal:zar Ia operacron de las

En concordancia con las dlSpOS[CIOI’lES cltadas conformeala bases del Plan Nac1onal de. Desarroilo 2022 2026, “Colombia,
Potencia Mundial de [a Vida', y el documento que plasm (
generacion para la vida y la.paz: nifias, nifios ¥ ‘adole tes protegidos, amados y con oportumdades en gl cual una de las
apuestas | es 2, "Umy ,_Ia atenc;on mtegral a la primera infancia en los terrltonos con mayor nesgo de vulneracrones

pais se hara enfasis territofios rurales y‘fu'n"::a[eé dispersos, comunidades étnicas, ‘campesinas, en vulnerabilidad y en miunicipios
afectados por ka violencia® lgualmente, se fiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de Iz Ley 2294 de 2023,
“Por el cual se expide &l Plan Nacmnal de Desarrolio 2022- 2026 "Colombia potencia mundial de la vida",

Conforme a lo dlspuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, “Calombia, Potencia Mundial de la Vida, esta norma es
concordante-con lo previsto en el Decreto 1336 de 2018, por medic del cual se adicicna el Decreto 1084 de 2015 con relacion a los
esquemas de finariciacion y cofinanciacion entre la Nacion y fas entidades territoriales, asi como la gestion y ejecucion de las fuentes
financieras complementarias a [0s recursos. de fa nacién para la atencion integral de la primera infancia, conforme a lo dispuesto por
la Politica de Estado para el Desarrollo Infegral de la Primera infancia "De cerc a-siempre”, en lostéminos de la Ley 1804 de 2018,
Ahora bien, el Servicio Piblico de Bienestar Familiar es "el conjunto de acciones de! Estado que se desarrollan para cumplir en forma
integral y permanente con el reconocimiento, la garantia, proteccidn y restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, asi como la prevencién de su amenaza 0 vulneracion y el fortalecimiento familiar”, el cual se presta por medio dal
Sistema Nacional de Bienestar Familiar—SNBF-, entendids este como el conjunto de agentes, instancias de coordinagion y articulacion
y. de relaciones. existentes entre estos para dar cumplimienio a-fa proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes v el
fortalecimiento familiar en los dmbitos nacional, departamental, distrital, municipal, regide por las normas constitucionales de garantia
de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de les derechos de Ia nifiez, establecidos en el articulo 44 de la.Carta

Antes de imprimir este documento... piense.en &l medio ambiente!

Cualquisr copiaimpresa de este decumenin:se considera como COPLA NO CONTROLADA.
LS DATOS PROPORCIONADOS SE| RAN TRATABOS DE ACUERDO A LA FOUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBFY A LA LEY 1521 DE2012
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Politica.

Esto implica que la articulacion del SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los terrtorios (localidades, municipios,
departamentos, pais), quienes.son los llamados a dinamizar, otientar y concertar Ja gjecucion de la politica, lo cual implica acciones,
recursos, procesos de :conocimiento de sus. realidades y financiacion para responder a necesidades y problematicas propias y
especificas, desarroliando y haciendo uso de sus facultades otorgadas por la Constitucian Politica y 1a Ley,

Con base en el anterior marco nermativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Plblico. de Bienestar Familiar, &l ICBF en materia
de contratacion cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 dé 2015, en el que
se dispone que el Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el instituto se cbliga a proveer a una
institucionde utilidad pablica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para Ia prestacion total o parcial del servicio,
actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la Instifucin, con personal de.su dependencla pero deaclierdo-con‘las
normas y e control del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar (...)".

Iguaimente se tiene que, en el marco de la Ley 1804 de 2016, en ¢l articulo 8° que trata de las Fases, Se encuentra la relacionada.cor -
laimplementacién, en fa cual se materializan las acciones de politicacomo planes, programas y servicios, entre ofros, para la ejecucion
de laRIA (Ruta Integral de Atenciones) local planteada en el plan de accion. El proceso de ejecucion, que debe estar soportado en-los
principios de intersectorialidad, sostenibilidad, coordinacion y. concurrenma entre los distintos actores involucrados se debe
materializar en acciones concretas con resultados sabre el bienestar de'las: mUJeres en periodo. de gestacion, 1os nifios y las nifias
en primera infancia.

Dicho lo: anteriar, segin el LINEAMIENTO TEGNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigente, se
encuentra el numeral tefcers, con'relacion d las atenciones prionzadas para promover ‘ol desarrollo integral de la primera irifancia, alli
establece que, la Ruta Integral de Atenciones. R[A referenmada anteriormente, es la herramienta que ordena las atenciones en los
territorios para el pleno desarrollo de ¢ada nifia y nifio, matenahzando cada una de las realizaciones planteadas en la palitica *De cero
a siempre” para el goce efeciivo.de los derechos de Ias nifias'y nmos en primera infancia,

Por tal razon, las atencicnes prlorlzadas (dpnc_ie algung_s_son a cargo de Jas Entidades Administradoras del Senvicio - EASen el
marco de fa ejecucion de los contratos de aporte, y otros de las autoridades en salud), son:

1. Educacion Inicial =

2. Documento deiidentidad -

3. Afiliacion efectlva al Slstema General de ‘Seguridad.Sacial en
Salud:: :

4, Esquema de vacunacion comp!eto para la edad

5.. Asistenciaalaconsulta de valoracion integral en salud (control de crecimienito y desarrolio}y en las mujeresen periodo de
gestacion, asistencia a los controles prenatales.

6. Valoragion y seguiml_en_to del estado nutricional.

7. Familias y cuidadores’en procesos de formagionen cuidadoy
Grianza.

8. Acceso a libros y-contenidos culturales especializados

9. Talento humano:cualificado

1. Descripcion-de la necesidad:

Teniendo como marco conceptual ios propasitos, principios y objetivos trazados por el Gotiiemno Nacional a través de la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, establecida através dela Ley 1804 de 2016 entendiendo’
la Educacitn Inicial como un'derecho de los nifies y nifias. menores de seis (6) afios de edad que se concibecomo un
proceso educativo y pedagbgico intencional, permanente v estructurado, a través del cual los nifios y- las rifias -desarrolfan su
potencial; capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura yla exp!orac&on dei medio, contando con la familia como actor
central de dicho proceso. La Educacion Ihicial se encuentra en el marco de Ia atencion integral porque en elta se realizan acciones.

Antes de imprimit este documento. .. piense e el medio ambrentel

Clidlquier cupia impresa de este dngumentosé cansideed Sema COPIA NO CORTROLADA.
LO8:DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA BE TRATAMIENTO DE DATOS PERECNALES DEL ICBRY ALA LEY 1581 BE 2012
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concurrentes, intersectoriales y articuladas: en seis componentes de atencion: familia, comunidad y redes; salud ¥ nuiricién;
proceso pedagogico; ambientes educativos y protectores; talento humano y proceso administrativo y de gestion.

lgualmente, en efmarco de la atencién integral a fa Primera Infancia, con respecto a'la vincuiacion de los participantes de los servicios
de atencion, este proceso se adelanta a traves de'un ejercicio de zonificacion, con la aplication de los criterios descritos en el
numeral siete (7) del presente documento, los cuales estan articulados con la naturaleza de los servicios por contratar, y Gue permite
invertirlos recursos y-esfuerzos de las intervenciones de'os programas sociales hacia los grupos de poblacion mas pobre y vulngrable,
a partir del principio de eficiencia y equidad, con el fin de reducir las privaciones a las que se enfrentan. Deriva de esto, el gjercicio de
planeacion estratégica adelantado desde la Sede de la Direccion General, tomando como referente las respuestas a las' consultas
realizadas a las Direcciones Regionales.

-

s Modalidades-de atenicién a la primera infaneia

Con &l propésito de informar de manera comprensible a todas aquellas organizaciones interesadas en vincularse.como prestadores
de servicios de Educacion Inicial, es pertinente indicar que, la Direccion de. Primera. Infancia_ha.operado mediante cuatro (4)
modalidades de atencion cuyo objetivo principal es la educacion inicial de nifias y nifios de primera infancia y el bienestar de las
mijeres en periodo de gestacion. ' '

La garantia de! derecho impostergable a la educacion inicial y el bienestar de las mujeres en periodo de gestacion estan en el marco
de la atencion integral poraue los ‘serviéios se crganizan en seis (6) componenteside calidad de la.atencisn, enfocados a patenciar el
desarrollo integral de las nifias y los nifios y el biensstar y participacion'dé:las mujel i
calidad fueron definidas por el Ministeric de Educacion Nacional y responde '

Insfitucional Centros de desarrcllo infantil (CO1)
Hogares infantiles (H1)
pgares empresariales
. Hogares comunitarios de bienestar miltiples (HCB)
Muitiples. '
Jardines Sociales
Desarrollo- Infantl en establecimiento de Reclusion {DIER)

Familiar Dasarrollo infantil.en medio familiar (DIMF)
- Hogares Comunitariocs de Bienestar Familiar - Familia,
Mujer e infancia (HCB FAMD

- Educacion inicial Rural (EIR)

- Senicio de educacion inicial de ia modalidad propia e
intercultural para la atencién a la primera infancia de
comunidades étnicas y rurales, en el marco de la Politica de
Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia De
Cerg & Siempre

Comunitara " FICB Familar
- HCB Agrupado
- HCBintegral

‘Como parte de las actualizaciones y transformaciones de las ‘condiciones técnicas y operativas para avanzar en lacalidad y pertinencia
de la atencion a la primiera infancia y a ias mujeres en periodo de gestacion, la-Direccion de Primera Infancia ha venido trabajando en

la expedicion de nusvos manuales téenicos y guias operativas para la prestacién de los servicios, por lo que el ejercicio de:analisis y
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estructuracion de la presente contratacion fora como referente las modalidades y servicios que se agrupan de la siguiente mariera;

Tabla.2, Nueva-agrupacién de modalidades. de aiencidn a |a primera infaricia _
L MODALIDAD ¢ - SERVIGIOS QUEINCLUYE LA MOBALIDAD = = =
- Centros de Desarrollp Infantil (CDI)
i - Hogares Infantiles (HI)
Institucional - Gentros de Educacion Inicial (CEI) _
- __Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (DIER)
- Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer & Infancia (HCE FAM])
- Hogar Comunitaric de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para-el
BlenVenir (HCB FAMI BienVenir)
Educacion. Inicial en el Hogar
= Hogar Comunitarie de Bienestar {HCB)
-:i.Jardines Comunitarios {JC) Gl
- "Proyectos propios y autonemos de educaeion inicial .
, o - Edugacién Inicial Propia e Intercultiral: .. iy
Propia e Infercultural 1. Equcacion Inicial Campesina ‘
o : - Jardines Interculturales

Familiar y Comunitaria

Las condiciones téchicas y opéfativas de cada inade las modalidades relacionadas, se enmarcan en los ineamientos y referentes de
politica pblica para 1a educacion inicial en el marco de la atencién integral para- Ja primera infancia y en los diferentes manualgs,
guias y ofres documentos orientadores que desde [a Direccion de Primera Infancia y desde'la Comision Intersectorial para la atencion
a la Primera. Infancia se han, elaborado y que actualmente se encuentran-Vigentes o en proceso de publicacion. Todos estos

documentos hacen parte integral de este estudio previo,

L.a-expedicion de nuevos manuales, instrumentos; guias, lineamientos o canastas de atencion, relacionadas con cualquiers ds las
modalidades y servicios de atencion, pard las: cuales se realicen las convocaterias o invitaciones, forman parte integral de los
documentos previos para efectos del proceso.de contratacion; lo cual'conming a quienss participan y a.quienes sear seleccionados,
a cumplir de manera estricta,y oportuna con las'erientaciones, estrategias y acciones que en dichos documentos se definan

-

% Modalidad Institucional

Enlos afios 70 y posteriores; Colonibia se vig influenciatia por cambios importantes en sus estructuras sociales y economicas; como

el incremento importante de famujer en el mercado laborai. Adicionalmente, durante esta &poca se evidenciaba un dramético aunisnto !
de la poblacion urbana y.una-mayordensificacion dé los municipios. Los anteriores factores incidieron en las dinamicas de las famitias |

y las comunidades generando la necesidad al Estado’para tomaracciongs erientadas al cuidado yala proteecion de la primefa infancia
(ICBF,2013). . - b :

En respussta de la:anterior situacion, durante la década de los 70 se establecieron los Centros Comunitarios para la Infancia,
posteriormente los Centros de Atencion Integral al Preescolar (CAIP), los Hogares Infantiles.(HI), ¥ finalmente el reconocimiento del
programa de Lactantes y Preescolares, todos estos setvicios institucionales orentados al cuidado y ala proteccion.de las fifias.y los
nifios menores de 5 afios: (ICBF, 2006), e o

Es importante sefialar que estos servicios, que surgieron en sus inicios como cuidado, han frascendido en ef marco de la Politica de
Atencién Integral a la Primera Infancia De Cero a Stempre. En este sentido, Ta modalidad institucional se constituye como-un servigio:
que garantiza el derecho impostergable a |a educacion inicial para promover el desarrollo tntegral de las nifias y los riifios de Primera
Infancia en infraestruciuras disefiadasy adecuadas para garantizar |a atencion diaria, Esta fedalidad se implémenta principalmente
en.zonas urbanas y cabeceras municipates en donde hay una concentracién de la poblacion, i

La.modalidad institucional esta dirigida-a nifias y nifios de primera infancia, en el rango de edad de seis (6) meses hastalos cuatro {4)
afics, once (11) meses veintinueve (29) dias. No obstarite, también padran ser atendidos nifias'y nifios desde los 6 meses Hasta los
cinco (5) afios, once'(11) meses veintinueve (29) dias de edad; cuando la UDS cuente con las eondiciones requeridas para atender a
esta pobacion siempre y cuando nio haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grade-obligatorio conocido como grado
transicion, en su entorno cercano. Y para las mujeres:en periodo de gestacion qiie estan vineuladas al servicio Desarrolio Infantil en
Establecimientos de Reclusion - DIER. g i T
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Las nifias y los nifios quie se encuentren vinculados al sistema educativo formal u otra modaidad de atencion a la primera infancia
no podran ser sujetos de atencion en los servicios de esta modalidad de manera simultanea o en contra jomada.

Cabe precisar, que el ICBF, a fravés de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar medidas, disefiar planes, programas,
-estrategias y realizar las demés acciones.necesarias para el mejoramiento de los componentes de calidad en todos los senvicios, la
garantia y goce efectivo de los derechos de fas nifias, los nifios'y sus familias desde su gestacion.

< Modalidad familiary comunitaria

La modalidad Familiar y Comunitaria es un escenario de educacion inicial.en el marco de la atencion integral, donde se posiciona el
protagonismo-de las familias, los cuidadores familiares principales de las nifias y los nifios, y las eomunidades, fortaleciende las
interacciones y sus capacidades de cuitiade y crianza, como agentes centrales que promueven el .bienestar de fas mujeres en periado
(de gestacion, el desarrolio y aprendizaje de la primera infancia. De-acuerdo con las:caracteristicas delos servicios, esta modalidad se
desarrolla en zonas urbanas y rurales; en las viviendas de las madres y padres comunitario spacios:comunitarios y lugares
acordados con las familias y cuidadores que son gestionados por las Entidades Administradoras: .

_ VEn experiencias y practicas
pedagogicas basadas en el juego, Ia literatura, las expresiones artisticas, la exploracion del medio, ylos demas saberes y practicas

propios del acerve de sus comunidades, desde un tejido social afectivo, con:dinamicas que promueven relaciones vecinales
de solidaridad, cooperacién y confianza, o

nos de primera infancia, de acuerdo
atenicion, varia de acuerdo can las caracteristicas

de cada servicio de la modalidad, ‘asi:

- HCB Familia Mujer e Infangia~ HCB FAMll')??H,G_B FAMI BienVenir esta
y nifios hasta los cinco (5) meses y veintinueve (29) dias 'dé_,;gdad ;

Los participantes padran continuar en est
otra oferta de atencion. ' E

- Educacion Inicial en ef Hogar. ESiér‘.q‘i[Egidd’a;_niﬁas
y veintihueve {29) dias de-edad.

gestacion, nifas y nifios menores de'siete {7) meses (nicamienite an las zonas
C del servicio HCB FAMI y FAMI BienVenir; y se podran atender nifias y nifios hasta
(11) meses veintinueve (29) dias, siemprey cuahdo en su entorno cercano no exista otra oferta de
inicial en el marco de la ateneion integral, que atiendan a nifias y nifios de tres (3) a cuatro (4) afics,
nfinueve (29) dias.

servicios.de educaci
once {11)mese

- Hogar Comunitaric de Bienestar - HCB. Esta dirigido a nifias ynifios del rango de dieciocho (18) meses a cuatro (4) afios,
once {11) meses'y veintinueve (29) dias de edad. £n este servicio solo se podra atender una nifia o nifio en el rango entre
los dieciacho (18) a veinticuatro.(24) meses de edad, o una nifia o un nifio:con discapacidad de diecioche {18) meses a cuatro
(4) afios, once (11) meses y veintinueve (29) dias de edad, garantizando los ajustes razonables v previo analisis en el comité
técnico operativo, basado en ¢! Formate Ficha de Caraclefizacion Pedagogica para la Atencién a Nifias y Nifios con
Discapacidad o Alertas en el Desarrollo-en los Servicios de Educacion Inicial en su versién vigente.

- Jardin Comunitario. Esta dirigido a nifias y nifios del rango de dieclocho (18) meses a clatro (4) afios, once (11} meses y
veintinueve (29) dias de edad. En este servicio solo se podra atender por cada Madre o Padre Comunitario una (1) nifia o
nifio en ¢l rango entre los dieciocho (18} a veinticuatro (24) meses de edad, o una (1) nifia o nifio con discapacidad de
dieciocho (18) meses a cuatro (4) afios, once (11) meses y veintinueve {29} dias de edad, lo anterior, garantizando los ajustes
razonables y previo analisis en el comité técnico operativo, basado en el Formato Ficha de Caracterizacion Pedagdgica para
la Atencién a Nifias y Nifios con Discapacidad o Alertas en el.Desarrolle en los Servicios de Educacion Inicial en su versian
vigente. En este servicio:se podran-atender nifias y nifios desde los seis (6) meses hasta los dieciocho {18) meses, cuando
las infraestructura, dotacion y talento humano de la UDS, cumplan con las condiciones de calidad establécidas para atender
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Las nifias y los nifios vinculados al sistema educativo formal, 0 & otra modalidad de atencion a la Primera Infancia, no pteden ser
atendidos simultaneamente o-en contra jormada en los servicios de lamodalidad Familiary Comunitaria, Lo anterior, con excepeion de
las mujeres en periodo de gestacion adolescentes que, cumpliendo con los critetios de focalizacion, requieren del servicio,

EIICBF, & través de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar medidas, disefiar planes, programas, estrategias y realizar fas
demés acciones necesarfas para mejorar los comporientes de calidad en los servicios de la modalidad Familiar y Comunitaria, para
aportar al goce efettivo de'los derechos de personas en periodo de gestacion, nifias y riifios.

-,

% Modalidad Propia e Intercultural

La modalidad Propia e infercultural parte de reconocer a las nifias y fos nifios-como sujetos de.derechas, seres sociales, singulares,
inmensamente diversos & inmersos en una culfura. Esta modalidad surge de la necesidad de realizar actuaciones desde una
perspectiva de diversidad, por lo cual, bajo la coordinacion de fa.CIFI con las demas entidades que la:conforman, el ICBF inicit fa
construccion de una finea técnica en donde prima el reconocimiento y-el respeto de |a diversidad, asl como, el fortalecimiento de Ias
instancias de participacion consulta y concertacion; tanto en el hivel nacional, como en gjercicios locales con grupos étnicos v’
campesinos. -

La modalidad Propia e intercuitural se suma como una modalidad de atencion & la priméra ‘infancia en el afio 2016, buscando
responder a la necesidad de reconacer, acompanar y fortalecer las caracteristicas particulares q,tije hacen:parte del desarrolio de las
nifiasy nifios que habitan en confextos rurales, rurales dispersos y que pertenecen al.campesinado o alos grupos &tnicos reconogcidos
en el pais. En este sentido, desde la educacion inicial en &l marco de la atencion integral, s fundamental pensar en la materializacion
de modelos basados en el reconacimiento y especial proteccién de las nifias ylos nifios pertenecientes a comunidades campesinas,
g indigenas, negras, afro, raizales; palengueras y Rrom, asi como a la exaltacion, salvaguarda y pervivencia de los saberes
prapios de sus comunidades. - = '

As pues, la modalidad propia e intercultural-busca aportar a laigarantia del derecho a la educacion inicial con pertinencia, oportunidad
y calidad, fortalecer su autonomia desde suidéntidad cuitural, promover el buen viviry potenciar el buen crecer, y el desarralio integral
movilizando el sentido de perténencia a su comunidad con'la participacion de las autoridades tradicionales vy las familias. La
comunidad, se convierte en parte primordial en esta modalidad, comprendiendo el colestivo de individuos que comparten un teritario,
creencias; valores, costumbres, practicas, procesos, cuyosintereses yproblemas pueden ser superados colectivamente mediante un
sistema de redes que les permite proteger y lograr objetivos comunes con sentido de corresponsabilidad, avanzando hacia la
implemeritacion de accionés significativas que transformen sus realidades, fortaleciendo sus capacidades y calidad de vida.

Tradicionalmente; ‘{a'-'comu'n:ida_d se relacionaba qohila pertenencia, al compartir territorios. y/o espacios comunes dejando de lado-otros
ambitos que son transcendentales para entender cualquier comunidad, junto-con los procesos que al interior de ella se desarrollan.
Desde una vision méas amplia € integradora y los siguientes-elementos son caracteristicos de las-comunidades (ICBF, 2018, p. 18):

- Sentido de pertenencia

- Unidad dinamica en constante transformacién y reestructuragion.

- Red de-apoyo y solidaridad basados enfines y objetivos
comunes; b

- Comparten un origen'y destino comun.

- ldentidad comin basada en aspectos culturales, patrimoniales, simbélicos, histricos, esplrituales, de costumbres, habitos,
normas, simbolos 'y cadigos. Aunque no en todos los casos se-encuentran ligadas a un territorio especifico, en algunas
situaciones éste juega Ln papel fundamental en el desarrollo comunitario.

La Ley 1804 de 2016 Porla cual se establece ta Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera infancia De Cero a Siempre
tiene el compromiso.de contribuira generar y potenciar sinergias con los activos de fas comunidades étnicas y rurales; principalmente
fas familias y comunidades, para hacer posible el desarrollointegrat de las nifias y nifios desde |a gestacian en-armonia ¢on sus planes:
de vida, visiones de desarrollo y corresponsabilidad en la-garantia de sus derechos. Esta modalidad se basa en los siguientes
principios?:

» _Interculturalidad; Este principio tiene como propésito fundamental, el didlogo horizontal y eqhgt_attvd"-_entre Culturas; io
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que implica que éstas, en medio de sus particularidades, propician formas: de- relacionamiento y encuentro que les
permita coexistencia sin dafiarse mutuamente. La‘interculturalidad supone &l reconacimiento y la-valoracién desde adentro
de cada cultura tomo condicion para reconocery valorar al otro. Implica el didlogo de saberes, la escucha activa y
permanente y la definician de procesos para la constricsion de acuerdos en favor def desarrollo de las culfuras desde
una mirada canjunta que conlieve a lograr al mejoramiento de la calidad de vida de nifias, nifios y personas en periode de
gestacion, sus familias y comunidades.

»  Construccion de confianza: implica la comprensidn y el reconocimiento de las posturas de los actores comunitarios.
e insfitucionales para &l establecimiento de acuerdos, teniendo a nifias y nifios coma centro de sus decisiones. La
consfruccion de confianza implica procesos de participacion donde se establezcan verdaderos dialogos can las poblaciones
y se cumplan los acuerdos que se realicen desde el reconocimiento del ofro, en-el marco del respeto a la diversidad como
condicion propua del ser humano. 2

+  Participacion: principio que implica que los actores involucrados cuenten con espacios rea|es_y efectivos paraque
intervengan en el dialogo intercultural y genuino para la construccion de acuerdos. Igualm nte; busca involucrar & todas las
personas de la comunidad en los asuntos que inciden directa o indirectamente en la garant!a del derecho a la educacion
inicial, lo que implica la construccidn de formas de entendimiento en:las. que todos:Jos’ participantes se
comprometan desde el reconocimiento de las formas propias de diglogo de fas comunidades.

«  Corresponsabilidad: principio. que busca la concurrencia de actores.y acciones conducentes a garantizar el gjercicio de los
derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes. La familia, la sociedad y el Estado.gon corresponsables en su atencion,
cuidado y prutecmon En este sentido, la acciones que se realicen deben ser articuladas entre esios tres actores.

s Accion sin dafio: principio que busca generar y- desarrollar sen_slblildad para identificar y: prevemr con anterioridad acciones
yfactores que generan conflicto o dafic al interior de las comunida s, asi’como forlalecerlos impactos positivos y los factores
que promueven salidas no violentas.

+  Pluralismo Juridico: Este principio implica reconocer la eXIStenma de* multlp[es sistemas. juridicos en una misma area
geografica: Esta definicion implica tres cosas: () feconccer que el derechio oficial, el derecho del estado; no es el tnico -
exustente (i1} que dlstmtas practlcas jund s (i.e.'justicia indigena, justicias comunitarias) pueden ser reconocidas cormo

si ) reconocimiento de saberania gue algunos estados

veintinueve (29) dias que reqweren de educaclon inicial en el marco de la atencmn mtegral con pertmenc:a ¥ cal[dad en coherenc;a
con las parilculandades de sus tertitorios . de su rdentldad etmca y cultural Sm per;mcno de lo anterior, se atenderan mnas y nifios

educacion preescolar especlf mente de grado bligatono. e'transmlon

Las nifias ¥ los nifios que s encuentren vmcu]acfos'ai sistema educativo-formal u otra modalidad de educacian inicial de! ICBF, no
podran ser sujetos de la atencion en la presente ‘modalidad de manera simultariea o en contra jornada, con excepcion de las mujeres
en periodo de gestacion a olescentes que, cumpliendo con Tos criterios de focalizacion, requieran del servicio.

Las comunidades en‘dg ' __se desarrolla la implementacién de esta modalidad seran definidas bajo tres (3) criterios:

a. Priorizadas por el [CBF para dar respuesta a autos de la Corte Constitucional, medidas cautelares:de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, transito de ofras modalidades, ausencia de olros programas en el perimetro urbano, zonas
vulnerables y emergencias humanitarias, entre otras disposiciones,

b. Transito de otros servicios de atencion a.la primera infancia del ICBF para garantizar la prestacion del servicio a
poblaciones especificas bajo circunstancias particulares valoradas por-el [CBF (poblacion desplazada, migraciones, entre
ctras).

¢. Ademanda de las comunidades étnicas, campesinas y lideres rurales y/o presidentes de las Junta de Accion Comunal
{JAC) que soliciten al ICBF el desarrollo de la:modalidad bajo los procedimientes y presupuesto definido para este fin por él
ICBF.

Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar medidas, disefiar planes, programas,
estrategias v realizar las demés acciones necesarias para el mejoramiento de los componentes de calidad en la madalidad propia
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e intercultural, la garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios, mujeres en periode de gestacion y sus familias.

Despues de las consideraciones anteriores, se tiene que, la actividad coritractual del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF,
busca propender el cumplimiento de las normas constitucionales de garantia de los derechos de las nifias, 0s nifios y adolescentes
y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Constitucién, la Ley 12 de 1991, los principios
de proteccion integral, el interés superior de las nifias, los nifios ¥ los adolescentes [a prevalencia de los derechos,
corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados-en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley
1088 de 2006 y-por los principios rectores de fas:politicas publicas de infancia, adoleseencia y familia previstas en el articulo 203 de
la citada Ley.

Adicionalmente, en lo que respacta a las Buenas practicas dentro de la gestion contractual, segiin el articulo 3° del Manual de-
Contratacion, los funcionarios y colaboradores encargados de la actividad contractual en la.sede de 1a Direccion General y en las
Regionales del ICBF asumen un compromiso &tico y moral en sus actuaciones, garantizando, condiciones de legalidad, equidad;
objetividad y justicia en la géstion administrativa y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales mediante los cuales
la Entidad logra materializar.sus objetivos misionales y satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccion objetiva,
con el fin de escoger la oferta. mas favorable para los intereses colectivos: perseguidos con la contratacién, asi como la libre
concurrencia, y participacion, es decir, la ‘comparacion de -oferias en condicionés de igiialdad sin restricciones injustificadas,
anteponiendo siempre la seleccion objetiva y transparencia contemplada en laLey, ya que nuestra mision.es trabajar por a prevencion
¥ proteccion integral de la.primera infancia, la nifiez, fa adolescencia y el bienestar de. las familiasien Colombia, brindando atencion
especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vuilneracion de sus derechos.

Por consiguiente, para la contratacion del objeto-planteado en el presente documento, sé espera que desde la ordenacion de| gasto
respectivo. se adelanten los:procesos de seleccidn que-corespondan, con-el anélisis realizado en este estudio previo en cumplimiento
de lo establecido.en el Manual de Contratacion Vigente, ™

2.1, Convocatoria publica para la seleccion de-Jos contratistas para la opera

tis seracion de los servicios:de las modalidades
de educacién inicial en el marco de[a atencian integral’a la primera infancia &

Con respecto al Régimen Especial de Aporte; segun el-Capitulo:|ll, Régimen Especial de Aporte - Contratacion directa del. Servicio
Pubiico de Bienestar Familiar, del Manual de Contratacion vigente y de conformidad con lo establecido en e} articulo 122 del Decreto
Ley 2150 de 1995, dispone que, “Se podrin celebrar directamente los contratos para la'prestacién del servicio de bienestar familiar
con entidades sin animo de lucro del Sistema. Nacional. de Bienestar Familiar’, asi mismo, en concordancia con‘el articulo. 125 de
Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para (4 prestacion delservicio de bienestar familiar con-entidades
sin &nimo de lucro del Sistemél_\_lapional de Bienestar Familiar, o cen personas naturales dereconocida solvencia moral, no cbstante,
estas contrataciones deberén atender integralmente los principios rectores de lafuntién administrativa y de la contratacion plbiica, en i
consecuencia deberan observar fos principios de la contratacion piblica, i Bl i

Ahora, segun ‘el Manual de Contratacion vigente, en el articulo 18, Ordenadores del gasto-delegados, se encuentra dispuesto que,
seran participes de la Gestion Contractual del ICBF aqusllos funcionarios de nivel directivo a'los:cuales el/la Director(a) General, de
conformidad-con lo establecido en el articulo 9:de la Ley 489.de. 1898 y el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, delega fas facultades en
materia de ordenacion del-gasto, direccion de los procesos de seleccion y celebracion de'fos coniratos ylo convenios, suscripcion de
modificaciones, suspensiones, liquidaciones, procasos administrativos  sancionatorios en materia contractual y demas
actuaciones post contractuales a que haya lugar. SR : '

Asilas cosas, dentro del ANEXQ DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, en su
version vigente, en lo. que respecta a {a delegacian defuncionas en materia contractual, asi como de direccion ¥ manejo de fa
actividad contractual 'en el territorio de su juiisdiceidn en el articulo 2°, seencuentra EN EL. {LA) SUBDIRECTOR(A) GENERAL, tal
Y como se relagiona a continuacion; - = i

ARTICULO 2. EN EL {LA) SUBDIRECTOR(A). GENERAL

1. La ordenacion del gasto y.el-ejercicio de fa facultad para dirigir los procesos de ssleccion y cefebrar los confratos ¢
convenios siny limite dé cuantia, que afecten los rubros del presupuesto del ICBF que se le asignen de cualquiera de-los
regimenes establecidos ‘en este manual definidos por la ley ylo cuyo objefo s relacions con los asuntos de su
competencia y de las dependencias misionales v de la Direccion del Sistema Nacional de- Bienestar Familiar y sus
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subdirecciones, 0 quien haga sus veces, contratacion sin perjuicio de Ias delegaciones otorgadas al Secretfario
(a) General y.a los Directores Regionales. {...)"

Por tal razon, es responsabilidad de la Subdireccion General adelantar con eficiencia y oportunidad los pracedimientos de contratacion
con ta finalidad de garantizar la continuidad en la prestacion.det servicio de educacion.inicial en el marco de la atericion integral.

Dicho: lo anterior, cen relacién a los proceses de contratacion que se pretenden adelantar, se busca garantizar la atencién de los
servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a fa Primera Infancia, qUe $e détallan en el Anéxo de Zonificacién yque: |
corresponden a las modalidades Institucional y Familiar y Comunitaria, garantizando con ello los dias de atencién a los que haya lugar,
dependiendo del servicio y 10 dispuesto en el Manual Técnico y las Guias Operativas de cada modalidad de atencion, en cuarito-a su
estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento dé los requisitos de perfeccmnaml 1o y gjecucion del contrato
de aporte respectivamente. :

ymetas trazadas por el ICBF, en cumplmento de las funciones administrativas y-lo§fi nes asol dos al° interés general, desde
fa Direccion General en andlisis de ubicacion, tipo de servicio, zonas, presupuesto define feorganizar la oferta en términos de
coherencia con los plazos de ejecucion de los servicios, equilibrio, pluralidad de oferentes en el'] proceso de seleccion, y lograr
can ello una competencia equilibrada, justa'y transparente con ofertas afine entre sien termmos economlcos ‘para la prestaclon
de los semcms respectwos escenano donde se efectuo el analisis: de Ia di de:

ah los més iddneos para la ejecucion dé

L Ilar, sg haran exigibles los requisitos minimos de

los componentes ]unducos financieres; de expene. ‘ ! 2} ante, asi como unos criterios de evaluacion, los cuales
se describiran en el presente formato de- estudlo previ * '

s

designacién de la supervis| n_de Ios:contratos de aporte objeto de dlcha Resoluclon y con ello Ia suscripcién de modificaciones,
suspensiones, liguidaciones; proceses ‘administrativos sancionatorios en materia contractual y demas. actuaciones de las etapas
contractual y post contractuales a que haya lugar.

Por lo sefalado, ia presente contratacion se justifica en la necesidad de contratar una (s) entidad (es), donde se garantice un alto nivel
de cumplimiento de la Politica de-estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia"De Cero-a Siempre” ~ Ley 1804 de 2016;
de esta manera, la EAS debe cumplir con el objeto y obligaciones ceniractuales, de conformidad con la nermatividad vigente, asi como
el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia, los Manuales Cperativos de la Modalidad de fos senvicios contratados;
guias y demés documentos y orientacionas tecnicas y administrativas expedidas por el ICBF, que se-encuentren vigentes-al momento
de la celebracion del contrato, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con fa jecucion del
contrato, los'cuales hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento ¥ cumplimiento per parte del condratista'y talento
humano que este vincule para la prestacion del serviclo.

Para esto, se solicita el inicio de un proceso de invitacion piiblica pare que afravés de la plataforma SECOP || se realice la postulacion,
evaluacion, elaborar el informe de seleccion de las Entidades Sin Animo_de Lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar que
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operaran las modalidades de atencion conforme lo dispuesto en el Anexo dé Zonificacion que hace parte integral de este estudio
previo,

2.3. Teniendo en cuenta que este proceso constituye una fase previa a la contratacién directa contempladaen ¢l articulo 122
del Decreto Ley 2150 de 1985, en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, la programacién dé los Planes
de Compra y la expedicién. de los Certificados de Disponibilidad Presupuestal se realizara por parte de las Direcciones
Regionales una vez inicie la etapa de contratacion.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

3.1 Descripcién dél objeto:
"Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral & la primera mfanc:a de.conformidad con fos manuales
téenicos, gulas operativas para la atencion a fa primera infancia y los lingaimientos establecidos porél ICBF ; N armonia con la poiftica
de estado para el desarrolio infegral de la primera infancia de “cero a sismpre” :

3.2 Plazo de gjecucion: £
El Plazo de ejecucién del contratd, sera hasta el 30 de junio- de 2026, contados a partir del: cumphmlento de Jos: requisitos de.
| perfeccionamiento y ejécucian,
3.3 Lugar de ejecucidn;

Bl lugar de ejecucion del confrato sera en-el municipio Tumaco, del departamént"c_‘sgde Nafifio.

PARAGRAFO: Para todos Ios efectos contractuales se tendféﬁ gomo domicilio 13 ciudad de Pasto del departamento de Narifio.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
4.1 |dentificacidn del contrato a celebrar

De conformidad con lo establecido.en el artlculo 34 Manual de Contratactan del IGBF vigente y o dispuestoen la Ley 7 de 1979, y los
Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 1137 de 1999.y 1084 de 2015, entre otras, el contrato resultado del presente Proceso
Administrativo de Seleccior ¢ se denommara Contrato de Aporte

Segiin el articulo 32 del Manual de Gontratacion del ICBF, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150

de 1995, y en concordancla con el artfculo 125 de! Decreto 2388 de 1979, se podrén celebrar directamente los contratos para fa
prestacion del servicio de bienestar familiar on entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o -con
personas naturales: de reconocida solvencia moral, no cbstante, estas contrataciones deberan atender integralments:los principios
rectores de la funcion: admlnlstratwa y de |a contratacion plblica, en consecuencia deberan observar los principios de la contratacion
publica:

4.2 Modalidad de seleccion:

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial de contratacion
del ICBF, denominado Contrato de Aporte, segin lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de
1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 /1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacion vigente del CBF, entre
otros, porlo que para consultar su definicién y caracterizacion debe remitirse a lo contenido en dichas ndrmas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 7% de 1979 dispone dentro de fas funciones del ICBF la de celebrar coniratos con personas
naturales o juridicas, plblicas o privadas, nacionales o intemacionales para el manejo de sus campaas, de los establecimientos
destinados a sus programas y en general para el desarrolio de su objetiva.

Por su parte, el articulo 122 dél Decreto Ley 2150.de 1995, establece que *{(...) se podran celebrar directamente los. contrafos para la
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prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar"; por lo cudl,
segiin 1o establece el articulo 34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON El REGISTRO UNICO DE OFERENTES del Manual
de Contratacion del ICBF, para la aplicacion de. este procedimiento de seleccion, extendera a quienas obren en &l registro Unico de

oferentes y tengan personeria juridica o licenciamiento vigente, segn aplique, una invitacion plblica para pregentar oferta, 1a cual

seré evaluada conforme a las reglas de la invitacion, atendiendo a factores-objetivos que e permitan al ICBF seleccionar la ofertamas
favorabie. “PARAGRAFO 3: Para los procesos de seleccion que se deban realizar en tanio se crea &l Registro Unico de: Oferentes, se
aplicara el procedimiento descrito en este articulo, esto es, se adelantara con el procedimiento descrito, invitando & los proveedores
que cuenten con Personeria Juridica otorgada o reconacida por-el ICBF.”

eglas para que, a través de
aplicar 1a seleceion objetiva

Teniendo en-cuenta lo anterior, se contratara mediante la suscripeion de coniratos de aportes, generando
un proceso administrativo de-seleccion, se revisen las reglas y ritualidades previstas por el legislad
y transparencia. :

Ast las cosas, &l procedimiento administrafivo de seleccion sera llevado por.parte de la Subdireccion General I ICBF, quien de
conformidad con lo establecido en la Resolucion 5161 de € denoviembre de 2024, “Porfa o eny delegan unas facultades
on-el marco de la gestion contractual de (0s contratos de aporte, para garanffzanla pres"'té};{én de servicios de educacion inicial en el
marco de la atencion integral ala primera infancia, en armania con la politica de Estado para?'é!_ ’des"?ro!id:'iht gral de la primera infancia
“De Cero a Siempre” adelantara os tramites necesarios para la realizacion de la evaluagion de las ofertas, efaboracion del informe de
seleccion y larecomendacion de adjudicacion, correspondiendole alas ﬂiké‘qgi_oneé‘ Reglpri" lles realizar {a suscripéion de los conifratos,
legalizacion, ejecucion, seguimiento, supervision y fiquidacion de estos; E h

dministrativo se adelantaré a traves de un proceso publico

ntizar | ‘p__rééfacién de los servicios,-donde acorde.con

y competifivo, & través de la piataforma transaccignal:

ol estudio del sector podran participar los sig| ntes i

1. Asociaciones y ma_ge_,rativas_dé padre
del senvicio o de Hogares Comunitarios de:Bien:

2. Grupos Etnicos: Cabildos, Asoc Cabildos, Autoridades Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades
de Resguardos; Or.gani'zaciones‘dg;BésQde h‘dbi__, es Negras, Afracolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano,
Kuagros, Kumpain ‘ ohseio: nitarigs, o asociaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos
y con capagidad d '

3. Asociaciones campesi

4. Cajasde compens , i

5. Insfituciones de quc'aelonj_Superéor y Establecimientos educativos.

8. lglesias o conf siones Religiosas legalmente reconocidas.

7

8

g

ociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios

hal y Asaciaciones y cooperativas de firmantes de paz.
fam

Fundaciones, Asogjaciones, Cdﬁiperaﬁvas y Gorporaciones.
Persona Juridica extranjera sin animo de lucro y Organizacion extranjera con oficina en Colombia, sin animo de lucro.
Agremiaciones y Ctras entidades sin animo de lucro del SNBF.

4.3 Codigo {s) UNSPSC:

P Codigo ‘Segmento Familia s Clase {

93442000 | Servicios Polilicos y Asunlos Civicos ‘Servicios comunitarios y sodiales ., Desarrollo urbario

snrrallo y servidios

93141500 Servicios Politicos y Asuntos-Civicos Servicios comunitarios snc%a'l‘eé— antines
93141600 | Senicios Poliicos y Asuntos Civicos | Servicios cominitarios y soiales Poblacion i
1 Escuelas slementales ¥ l‘

86121500 Senvicies-educativos y de formacion : lnshtucx_q_q_esEducau\sas E cocandarias
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5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

ESTAR
ILIAR

FAM

Elvalorde lainvitacion fue calculado con Jas canastas o costos de referencia.de cada servicio de atencion, de acuerdo con lo dispuesto
en la Resolucion 0130 del 19 de enero-de 2024, *Por fa cual se adoptan los Lineamientos de Programacion y ejecucion de Metas
Sociales y Financieras - Vigencia 2024 del Instituto Colombiane de Bienestar Familiar - Cecilia de Ia Fuente de Lieras - ICRF ¥y
se deroga.la Resolucion 002 del 2 de erero de 2024,y sus respectivag modificaciones y anexos. Este valor es estimado, teniendo
en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato, Ej valor‘del aporte del ICBF para fa atencidn de los |
participantes de los senvicios se encuentra contenido en el Anexo de Zonificacion.

El valor dat presente contrato corresponde hasta |a suma-de Mi SETECIENTQS-SESENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS

VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS MICTET’T$1.766.928..Z_6&), incluidos impuestos, cuotas de
participacion de llegar a cobrarse contribuciones, castos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de |a siguiente manera;

1. Lasumade MIL SETECIENTOS SESENTA Y SES MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL__S'ET'ECIE_:N‘TOS-SESENTA
Y OCHO PES0S M/CTE. ($1.766.928.768), tomo aporte-del INSTITUTD COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR parala

‘atencion de los beneficiarios. [~

Vigencia 2024: § 3-‘_300_A528-@“"”j:,M«~w
Vigencia 2025: $ 1.162.193.23 e
Vigencia 2026: § 601.435 008 ==

PARAGRAFO. E| |GBF realizara un aporte en especie para fa atencien, represeritado en el Alimento de Ato Valer Nufricional suministradd:en fos
1erminos indicados en el presente:contrato, .

6. FUENTE DE LOS RECURSOS i
El vaior def contrato y/o proceso s 'ﬁcuenfr’ai‘réspafdadgqur‘_[a_ disponibilidad presupuestal No, 107954 de fecha 28 de diciembre. de
2024 y vigencia futura No, VF-8 relacionadas en la plataforma SECOP b
7. JUSTIFICACIONES DE LOS-’EACTD’RES_.:DE SELECCION.
Por fo-antes expuesto, Teniendo en cuentalas orieﬁta'ciones impartidas por las direcciones de Primera Infancia y-de Contratacién de
la Direccion General, para [a contratagion parel procedimiento de Invitaciones Cerradas de log senvicios de educacion inicial en el
marco de la atencion integral-a‘la Primera Infancfa a través del Memorando de Orientaciones Radicado No. 202418000000178423
del 27 de diciembre de 2024 ¢l cual establece las condiciones minimas de indole legal, administrativas, financieras ¥ de expeériencia .
de las-EAS, enel que'sugiete tener en cuenta los requisitos establecidgs en el Anexo 1 del citado memerando asf:

CRITERIOS HABILITANTES

Son requisitos’ y dbcti_mentos minimos habilitantes. Ja Capacidad juridica, capacidad financiera y el cumplimiento. de |as

especificaciones técnicas dal oferente, que la Entidad ha definido como condicisries minimas que deberan cumplir-los interesados

para que su oferta.ses habilitada. Estos fequisitos no otorgaran puntaje y 1a entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

En el momento sefalado en fa invitacion-pliblica los interesados presentaran una.oferta completa, que incluyala informagion s0bre
la capacidad juridica ¥ técnica, y fa oferta economica, '

1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE (CUMPLE/ No CUMPLE)

Y oportunidades de los que se derivala obligacion de semeter 4 todos los oferentes a Jag misnias condfcfuneS’deﬁnidés enlaleyyen
la Invitacién Pliblica, e e

» Por tants, censtituye fuente da

en el medio.ambientel

Cabe recordar que la Invitacion Piblica forma-parte esencial del contrato
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de las partes y elemento fundamental para sis interpretacion & integracion, pues confienen Ia voluntad de 1a adminstracion a Ia que
se someten los interesados durante.el procedimiento adelantado -y e} oferente favorecido durante el mismo lapsoy, mas alla, durante
la vigencia del contrato.

Podran participar como interesados, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas
y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado colombiano.

Interesado Individual- Singular, como;

1. Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias, ascciaciones y cooperativas de padres y madres usuarios
del servicio, o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB3,
2. Grupos Etnicos: Cabildos, Asociaciones-de Cabildos, Autoridades Tradicionales indigen:

. Consejos Indigenas, Autoridades

de Resguardos; Organizaciones de Base de poblaciones Negras, Afrocolombianas, Réi@a!es y Palenqueras, Rom o Gitano,
Kuegros, Kumpainas, Kumpafily, Consejos comunitarios, o asociaciones de Gonsejos Comunita

itarios, legalmente reconocidos

y con capacidad de-contratacion. E
3. Asociaciones campesinas; Juntas de Accion Comunal y Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz 4. Cajasde

compensacion familiar! ‘.
4. Instituciones de Educacién Superior, Establecimientos Educativos (oficiales y privados
o canfesiones Religiosas legalmente reconocidas ' :
Fundaciones, Asociaciones; Cooperativas y Corporaciones e
Persona Juridica extranjera sin animo de lucro y Organizacion extranjgra con oficina en Colombia, sin &nimo de lucro.
Agremiaciones y.Otras enfidades sin animo de:lgcro del SNBF. ‘

cuglas Normales. 6. Iglesias

5.
6.
1.

Todos los interesados deben:

v Tener capacidad juridica para la presentacion de 1é

v Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

" Contarconminimo doce (12) meses de constitucion o reconocimiento del Ministerio del Interior (cuando aplique) antes de la
fecha de cierre de la Invitacion = =

¥ No estar incurses en pinguna de las circunstancias p

en la Ley 1474 de 2011 y demas-disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para

Para el cumplimiénto de log equisitos minimos _habilitantes juridicos el interesado_debe acreditar los siguientes requisites: en

los formatos 1 al 15,

consecuencia, debara diligenciar los datos de.la oferta’en el archivo Excel Hoja deneminada “Datos de la Oferta”. el cual alimentara

“Todos los formatos se deberan presentar en &l formato EXCEL publicado en fa version definitiva de [a invitacién piblica,
Adicionalmente, los formatos que deban suscribirse por-el contador o el revisorfiscal deberan también remitirse en formato
PDF debidamente firmados por quien corresponda.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (Formato 1).

Con la carta de presentacién de Ia oferta se entiends presentada la declaracion juramentada por parte del interesado de ne
encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas-en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda
afectar el normal desarrolio del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinadas al proyecte o a fa ejecucion del contrato.

3Para Ia suscripcion del contralo, las Ascciaciones de Padres ylo Madres dsuarios dei servicio deberan contar en sus miembros a los padres y madres:de
los nifos actraimente atendidos. Para las asociaciones o cooperativas de patres y/o madres comunitanias 0 de Hogares Comunitarios de Bienestar los
miembros- deberdn ser padres y/o.madres comunitarias en ejercicio

Antes de imprimir esté documento... piense en el imedioc ambiente!

Cugkjuiet copa nywesy ds bsts ducymentd 3¢ edididers comp COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATALOS DE ACUERDQ A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y & LA LEY 1881 DE 2412
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Nota 1: Con la presentacion de este documento enel SECOR Il se entendera firmada y fechada por el representants legal, de
acuerdo con el usuario qUe le debe corresponder, y por-consiguiente obliga en todo su contenido y se presumira su legafidad.

Nata 2: De igual manera, con [a presentacion de-este decumentoen el SECOP |I'se entendera que el interesado ha leido, entendido
y que acepta todas y cada una delas condiciones de la invitacion piblica, ademéas que puede garantizar &l cumplimiento de las
especificaciones t€cnicas contenidas en-el presente documento y sus anexos, ¥ qie en caso de suscribi &l contrato de aporte se
compromete:a cumplirlo en su totalidad.

Nota 3: Del mismo modo, -con la presentacion de este documento en el SECOP I} el interesado autoriza que todos los actos
administrativos y demas actuaciones que se expidan en el marco de la invitacién publica y en el contrate de aporte, hasta su
fijuidacion, le sean notificados de manera electronica a través de la plataforma SECOP I,

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin animo de lucro

Para log efectos previstos en este riumeral se consideran personas privadas .f_jeg-drigeﬁ nacional sin éhirn’o-de lucro, las entidades sin |
&nimo de Jucro que hayan sido canstituidas de actierdo con la legislacion nacional y-que tengan su domicilio. principal en Colombia.
Con ¢! fin de.presentar-docuZmentacién en la invitacion Plblica, debe acreditar Ias siguientes condiciones:

+ Certificado de existencia y representacion legal o su documento-equivalente con el cual acredite Ia personeria juridica,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre© plazo méximo para presentar
dogumentacion. £ -

* Elobjeto social debe-permitirias actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar. Tratandose de interesados
que acrediten la personeria juridica por parte del.[CBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las
actividades a desarrolfar en razén a que esta validacion se realiza para el otorgamiento.de la persaneria por parte.del
ICBF. - T

+  La duracion de |z persona juridica no. debe ser inferior-al plazo definido para la ejecucion de los contratos a celebrar y
un afio mas. En el evento en que el certificado de existenciay-representacion legal noindigue a duracion de-la persona
Juridica, el interesado debera aportar copia de sus estatutos vigentes.

*  Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando
a ello hubiere [ugar, L . B

* No'encontrarse jncurso.en algunas de Jas causalgs de
disolucién y ligtidagion. i

Grupos Etnicos .

Los Cabildos Indigenas; Asociaciones de.Cabildos Indigenas, Consejos Comuritarios, Autoridades de Resguardos; Asociaciones-de
Autoridades Tradicionales Indigenas, con capacidad para contratar, gue tengan el otorgamiento o recenocimiento de personeria
juridica por parte del ICBF para prestar el servicio de bienestar famifiar o que estén dentro de las excepeiones de gue trata [a Nota
2, del literal C, numieral 1 Capitulo lil Requisitos habilitantes de este documento, como interesados singulares-o interesados
plurales {consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacién o Resolucidn de Inscripcion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcién del
grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1983). La
certificacion debera contar con una fecha de expedicion no inferiora 3 meses contados a partir de la fecha de cierre de-la
invitacion publica,

2. Certificado de existencia y répresentacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica; con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dlas anteriores a la fecha de cierre o plazo’ méaximo para presentar
documentacion, cuando aplique, situacioh que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en ¢aso de que alguno de los documeritos anteriores no indique |a duracién de
la persona juridica o tas faculfades del representante legal,

Con los anteriores reéquisitos se prétende acreditar;

- Lavigencia.del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio més.

Antes de imprimir éste documento.... piense en.el medio ambientel

Cuglquier copla impresa da oble dncuinenitisg considera come: COPIA NG CONTROLADA; . B .
LOS DAYOS PROFPORCIONADCSSERAN TRATADOS DE ACUERDO ALA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSONALES DELILBFY A LA LEV 1581 DE'Z012
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- lLas facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
- Elobjeto social que debe ser relacionado con el objeto de Ia invitagién.

Los Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afracolombianas, Raizal y Palenqueras, con capacidad para
contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, como interesados singulares o
Interesados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico de
Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras: La certificacion
debera estar vigente, en todo caso con una fecha de expedicion no superior a a tres (3) meses contados a partir de |la fecha
de cierre de la invitacién plblica. _ _

2. Certificado de existencia y representacion legal o su‘documento equivalente con el:cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre oplazo méximo para presentar
documentacion, cuando aplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial—

3. Copia de los estatutos vigentes, salo en caso de que alguno de los documentos anteri
persona juridica o las facultades del representante legal, .

indique:la duracion de la

Con los anteriares requisitos se pretende acreditar:

v Lavigencia definteresado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio més.
v Las facultades del representante legal para presentar propuestz.de offecer.recursos en dinero o para suscribir contratos.

¥ Elobjeto social que-debe ser relacionado con el objeto de Jainv

Las organizaciones Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rom, con capa ad para contratar, que tengan el otorgamiento o
reconacimiento de personeria.Juridica por parfe del ICBF, como interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y uniones
temporales).deberan allegar:

1. Ceriificacion o Resolucion expedida:por el Mini 2110r ¢ se acredite la inscripcion en -l Registro Unico de
Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras. La certificacion
debera estar vigente; en todo caso con:una:fecha de expedicion o stperior a tres (3) meses contados a partir de la facha
‘de cierre de la invitacion plblica; |

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente .con el cual acredite la personeria juridica; con

fecha de expedicion no superior a:treinta (30). dias' anteriores a la fecha de cierre o plazo méximo para presentar

-documentacin, cuanda aplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

v La vigencia del inferesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio més.
v Lasfacultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
v" El objeto social que debe ser relacionado con el objeto de la invitacion.

| Asociaciones Campesinas.

1. Para los procesos de contratacion que derivan de la invitacion, en el caso de las Asociaciones Campesinas, deberan contar
cori €| oforgamiento de la personeria juridica o reconacimiento para pertenacer al Sistema Nacional de Bienestar Fariiiiar
de} ICBF.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su dotumento equivalente con el cual acredite la. personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior & treinta (30} dias anteriores a la fecha de cierre o plazo méaximo para presentar
documentacion, cuando aplique, situacidn que seré verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, sole en caso de que algunio de los documentos anteriores no indique la. duracion de la
persona juridica o las facultades del representante legal.

Cen los anteriores requisitos se pretende acreditar:

v LaVigencia del interesado, [a cual no podra ser inferior al t&rmino-de ejecucion del contrato de aporte yun 1 afic més.

Antes-dé imprimir éste documento... piense en &l medio ambiente!

. Cuaiuier eopda knpress de este documents se.considesa come COPIA NO CONTROLADA:
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITIGA DE TRATAMIENTO DE BATQS PERSONALES DEL [CBF ¥ A LALEY 1581 DE 2012,
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v" Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrécer recursos en dinero o para suscribir contratos, .+
¥ El objeto social que debe ser relacionado-con el objeto de a invitacion.

Organizacionss Comunitarias

Las Juntas de Accion Comunal, o las asociaciones de juntas de accion comunal deberan apertar:

1. Certificado del Registro Unico Comunal expedido porla Direccion para la Democracia, la Participacion Ciudadana y la Acgion
Comunat del Ministerio del Interior en donde conste su calidad - Decreto 1501 de 2023. Vigente; en todo caso con fecha.de |
expedicion no superior a 3 meses contados.a partir de la fecha de ciefre de la invitacisn publica. De igual forma debera
aportar el acto adminjstrativo de feconocimiento de.personeria juridica, auto de reconacimiento de dignatarios y estatutos de
la organizacion comunal.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente-con el cual'aciedite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superiora treinta (30)dias anteriores a lafecha de cierre o plazoméximo parapresentardocumentacion,
cuandoaplique, situacion que seré verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES. G

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los.documentos anteriores no indique la duracion de la
persona-juridica o las facultades del representante Jegal. : i '

Con los anteriores requisitos se pretende-acreditar: ; i
¥ Lavigencia del inferesado, la cual no podra ser inferior &l téﬁninp de éjécucién def cont_r_éﬁd de aporte y.un 1 afio mas,
v* Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
v" Elobjeto social que debe ser relacionado con el objeto de la invitaciorn, :

Uniones Temporales y Consorcios

Para el caso de los consorcios y uniones te_:m’p_drale_s_‘cadé integrante del interesado plural debera comprobar su existencia y
representacion legal, medianta los documentos sefialados en el Literal B. '

Reglas Generales:

Nota1: Si-el interesado en présentar‘ manifestacion &g interes enkei presente Procedimiento. Administrativo de Seleccion lo hace por
intermedio. de-un represéntante, debera adjlintar &l poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con fos
requisites legales establecidos para el efecto. - A

Nota 2: Cuando el certificado dé'e_Xistencia y representacion legal no evidencie la facultad para contratar o comprometer de la ESAL, -
debera anexar los.estatitos de la ESAL, con el fin de verificar dichas facultades. Asi como el acta de la.asamblea donde se aprueben
los. mismos. ‘ :

Nota 3: Cuando QIV_rgpresQn_ta_r'ite legal del interesado tenga capacidad limitada para présentar-la propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para contratar-0 comprometer al interesado, debéra anexar autorizacién del érgano social competente, que contenga las
auforizaciones respectivas,

C. PERSONERIA JURIDICA-OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF.

Los interesados para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan aportar: Certificado de reconacimignto
para pertenecer al-Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia del acto-administrativo mediante-el cual se
le reconoce la personeria juridica por parte de la Direccion Regional del [CBF.

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso del articuio 37 del Manual de contratacion vigente, los grugos étnicos podran dentro
del primer mes de ejecucion del contrato-adelantar los trémites correspondientes para contar con el otargamientoy/o reconocimiento
de esta para prestar el servicio de educacion inicial para efectos de inspeccin y vigilancia por parte del [CBF.

Nota 2: Los interesados que se relacionan a-continuacion NO requeriran reconocimiento de su. personeria por el ICBF;

A) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa (ministerios o entidades territoriales)
antes de la entrada.en vigor del Decreto Ley 2150 de-05 de diciembre de 1995 y que tengan dentro de su abjeto, actividad principal o

Antes de imprimir este documento... piense en el medic ambiente!

. Cyalguier copia fmpresn de-este documento se cansiera cofnb COPIA NO CCNTRCLADA. .
LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATATIOS DE AGUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF YA LALEY 1581 DE261Z
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en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifas.

B) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad canonica o catdlica competente y-que tengan dentro.

de st Objeto, actividad principal o en sus objetos saciales e! desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios,
nifas,

C) Se inscribié como-entidad sin.animo de lucro ante la camara de comercio de! lugar de su domicilio dentro dél periodo comprendido

entre &l 5.de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996 y que tengan dentro de.su objelo, actividad principal 0 en sus objetos sociales

el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, fiifias.

En caso de que &l interesado se -encugntre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOGIMIENTO DE
PERSONERIA y el certificado de existencia y representacion no permita evidenciar que suac ividad principal comresporide a la
prestacion de los servicios del Bienestar Fanilliar, debera aportar copia de sus estatutos vigentes. i

Nota 3: El interesado que se-encuentre adelantando el tramite de reconocimiento de personeria ] ridica a
el reconocimiento de Ia personeria juridica otorgada por el 1CBF a mas tardar en lafecha limite est
invitacion publica para la subsanacion de requisitos habilitantes. -

te el ICBF deberé acreditar
ecida en el'cronograma de fa

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembyos integrantes deberan cumplir con este requisito, de
acuerdo con lo dispuesto precedentemente. E di :

Nota 5: Cuando se trate de la prestacion del servicio piblico de bienestar f: ra efeqtggf,:de cumplir cori {as abligaciones de
inspeccion y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de Bienestar duranté el primer mes de ejecucion del contrato

sera obligacion del fuituro contratista, adelantar los trémites correspondientes para contar con el oforgamiento y/o reconocimiento de

la personeria juridica del ICBF; conforme a lo establebid{) n el inciso segundo y. subsiguientes del articilo 37 del manual de

contratacion vigente de la Entidad.

. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMENTO.

F! interesado deberd anexar a su ofrecimiento; a fa

_ _ del lnsiituto Colombiano de Bienestar Familiar, con NIT. 899.998.239-2, una
garantia que ampare la seriedad de su oferta, en'lo:
o por una entidad financ

s términos y condiciones aqui estipulados, expedida poruna compafiaaseguradora
iera colombiana, vigiladas. por la Superintendencia Financiera. En caso de requerirse la ampliacion de fa
vigencia de la garantia, est arantia debera ser iguaimente ampliada-de conformidad con lo requerido por E INSTITUTQ.

La garantia debe ser fomada
figura en el certificado de'existencia y 1
ificado de la Camara de Comerc

£onsorcios o uniones temporales {a garantia de seriedad del ofrecimiento debe- ser otorgada por todos sus
arcentaje de participacion) y no a nombre de su representante.

Cuando se fra
integrantes (indicando elp

Para-su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

Avites de imprimir éste documento. .. piense’en el medioc ambiente!

Cuniutes popia knpresd de este document 8¢ Considera como COPIA NO CONTROLADA,
108 DATOS PROPURCIONATOS SERAN TRATADOS DE ACUERDT ALA PGLITICA DETRATAMIENTO DE'DATOS PERSONALES DEL ICEF ¥ A LALEY 1581 DE 2012
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La garantia de seriedad de oferta cubrir los perjuicios derivados del incumplimiento del ofr_ecimi'ent(.i,'en l@s siguientes eventos:

1. Lano suscripcion del contrato de aporte sin justa causa por parte de la ESAL seleteionada.

2. Lano ampliacion de la vigencia de Ia garantia de seriedad de ld oferia cuando-e! termino para la suscripcion del -
contrato. de aporte se promogue, siempre y cuando-esas prorogas no excedan un térming de tres meses.

3. Lafalta de otorgamiento por parte de la ESAL de la garantia de cumplimiento exigida por ia entidad para amparar
el incumplimiento: de lag obligacienes del contrato-de aporte; . :

4,

El refito de la-oferta después de la fecha de presentacion de estay durante el bériodo de validez especificadp.

EIINSTITUTO hara efectiva s

uicios, sih menoscabo de las acciones.
legales conducentas al fecono

valor de esta.

garantia de seriedad de la oferta como Jndem'nﬁfz_acién por perj
cimiento de mayores peruicios causados ¥ no cubiertos por el

n el pardgrafo 3 del grticdlo@‘éide faLe
nable y sera gausal de rechazo de est

De conformidad con lo sefialado o

Yy 1882 de 2018, la no entrega.de la garantia de seriedad
junto con su oferta ho sera subsa

d,

Elinteresado. que presente oferta para dos 0 Més zonias, debera p_resént_ar”g_érantia(s)
al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial de las.zonas a'los que presenta oferta,
zonas del lote o lotes objeto de amparo. o

de seriedad por un valor equivalente mirimo
Dicha garantia, debera indicar la zona o las

E. GERTIFICACION DE CUMBLIMIENTO DE PAGO DEAPORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES (Fermato 2)

en esté-ia]t_i,mo caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar certificacion en donde
aportes de seguridad sociai de sus empleados a Jos sistemas de salud, riesgos aborales,
as de Compensacion Familiar, Instituto Colombianc:de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Los interesados singulares y los-plurales;
se evidencie ef cumpliniiento del pago de
pensiones y aportés-a las Caj
Aprendizaje. ..

Esta certificacion deberé-cumplfr con los siguigntes requisitos:

1. Debe certificar que, a la facha de presentacion de la oferta, ha realizado.e! pago de los.aportes correspondientes-a
la.némina de los ultimos sefs (8) meses calendario legalmente exigibles, en los cuales se haya causado [a
obligacion de-efectuar dichos pagos.

2. Debera ser expedida por-el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos. de [a Ley; o por
el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal,

3. Cuando la certificacitn sea expedida por revisor fiscal deberg adjuniar la cédula de-ciudadania, tarjeta profesional

y certificacion de-antecedentesde faj nte.

unia-central de contadores vige
Nota 1: En caso de que el interesado no cuente con personal a cargo-debera difi
certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 pe
Nota 2; En caso de que el interesado cuente con personala cargo debers diligenciar y allegar el formato 2 - modelo
certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persana juridica segin la opcion 2.

Nota 3:En caso de Consorcios ¥ Uniones Temporales, cada uno.de sus mismbrog integrantes deberan cumplir.con este

geniciar yallegar el formato 2 - modelo
rsona juridica seguin la opcion 1.

Antes de imprimir este documento. . pienseen el medio ambientel

algeier

. Cu: Lapla impresa de este docuiienic.se corsiers como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS RROPCRCIONADGS SERANT

RATADOS DE AGUERDO A LAPOLITICA DE TRATAMENTO DB DATOS PERSONALES HEL ICBFY A LA LEY 1581 PE 2012
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requisito, de acuerde con fo dispuesto precedentemente.
F. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE GIUDADANIA.
Los irteresados deberan aportar fotacopia legible de la'cédula de ciudadania del representante legal o-quien haga sus veces.

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberén aportar fotocopia legible de la cedula de cludadania de cada uno de los
representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa,

G. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El interesada-debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizada y expedido por la Direccion General de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN donde aparezca claramente el nimero de identificacion tributaria - NI

Nota-1; En caso de consorcios 0 uniones femporales, cada uno de sus miembros integrantes piir con-este requisito.

Nota 2: No se solicitara gue el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada;ilo-anterior de conformidad con lo establecido en la
Cifcular Externa No. 000001 de 15 de marzo-de 2023 expedida por 'a DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1.y €l
articulo 1.6.4.2.7 del Dacreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia ributaria, ya gue la vigencia de la inscripcion del RUT
es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una ‘modificacion o adicion en los datos
consighados eriginaimente (elementos constitutivos de identificacion, ibjcacion.ylo clasificacion); dicha actualizacion debe hacerse a
més tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera 14 actualizacion i o

RiA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El ICBE verificara si el interesado singular ¢ plural (
unién temporal) y su representante legal se encuéntran sefid
General de la Repliblica. En todo caso los

Repiiblica. :

imo caso se verificara-el reporte por cada integrante dsl consorcio ©
‘en €l ulimo Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria

:_s;p'odré ‘adjuntar c iﬁCacIén sxpedida por'la Contraloria General de la

. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMAGION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD -SIRL
VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

£1 ICBF verificara los antecedentes discip!ir{é‘ri};)s_del iriférgs‘ggj"_%éi‘ngui.ar y plural (en este (ltimo caso se verificara el reporte por cada
integrante dei consorcio 0 union femporal) y de su.{[gpresentar'ite' legal, de canformidad con o establecido en |a ley 1238 de 2008. En
todo caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

1 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

E{ ICBF veriﬁdéra-!os antecedentes judiciales del representante legal del interesado singular y de los representantes legales de los
conisorcios y-unione porales que vana paricipar en la-invitacion Publica, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia.
En tado caso los interesados podran adiuntar certificacion expedida por la Policia Nacional de Colgmbia.

K GONSULTA DE REGISTRO.NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

E! ICBF verificara, en la pégin_a"web de Ia Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas
Corectivas de la Policia Nacional de Colombia, def Representante Legal del interesado singular y-de los representantes legales de
|05 consofcios y uniones temporales que-van a participar en la invitacion Publica,

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El Representante Legal dél inferesado singulat'y los representantes legales de los interesados pluraies deberan presentar el
respectivo certificado de conformidad con lo establecido en fa Ley 2097 de 2021, donde conste que, a la fecha de aperiura de fas
ofertas, estos no han sido reportados como deudores morosos de obligaciones alimentarias: https:/www.redam.gov.cofinformation-

page

Ei certificado no debera tener plazo de expedicion mayor a 30 dias calendario a ia fecha de cierre.

Antes de impimir este documento... piense.en el medio ambiente!

Cuatquisr cupid impresé 4 exts ducumento 58 eonsidera-coma COPLA NG CONTROLADA ; N
LOS DATOS PROFORCIONADOS SERAN TRATADOS GE CUERDO A LA POLITICA DE TRATAMENTC DE DATOS PERSONALES DEL IGHF Y A LALEY t881.DE 2012
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M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE CONFORMIDAD.
CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDQ POR LA POLICIA NACIONAL. (Formato 12)

BIENESTAR
FAMILIAR

EFICBF verificars, en la pagina web de ia Polici Nacional de Colombia I consulta de lnhabilidades_de[itos SsexUales cometidos
contra menores de 18 afios, de conformidad con lo establecido en[a Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario que ei oferente

diligencie el formato No, 12.A’U_TORIZACI_ON DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENQRES DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha consulta teniendo en cuenta que se considera como dato sepsible,

N. CONSORCIOS ¥ UNIONES TEMPORALES {Formatos 3y 4)

Ademas de los documentos requeridos para los interesados singulares, los miembros de Jos consorcios o uniones temporales{segin
el caso), deberan aportar el documento original de constitucién firmado por los integrantes, el.sual deberd tener en euenta o disptiesto
enlos numerales 6y 7 de| articuio 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto of documento de constituzion deberé contener como minimo-
la informacion sefialada en los formatos: formato 3 MODELO DE CONFORMAGIGN CONSORCIO o' Formato-4 MODELO DE
CONFORMACION UNION TEMPORAL seg(in corresponda, :

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos: - o

@) Silos interesados desean presentarse como Consorcio o Unisn Tempora"l‘,‘_en este fltimo caSQ;deb'é’r_én sefialar las condiciohes ¥
extension de {a participacion para Ia ejecucion def ¢ontrato de aporte;:. i

b) La persona Que para todos los eféctos legales representara al Consorip: g Unién Temporal, detera tener facultades amplias ¥y
slificientes para obligar y responsatilizar a todos los integrantes def Consareio o la-Uniion Temporal. En el documento se deben
seflalar, ademas, fas feglas basicas que regulen las- relaciones entre los. miembros de! Consorcio o Unién Temporal Y su
responsabilidad. ¢ -

¢} Los integrantes del Consorcie 0 Unién Temporal:deben cumplir fos requisitos. legales y acompafiar [os documentgs requeridos,
como si fueran a presentarse en forma independiente. _

O- PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL INTERESADO (Formato 5)

El ICBF enel marco de‘los‘prihcjpios de ]a:_contra.té't_:i'én_ pliblica y, ton el-objeto de minimizar log riesgos de colusion eritre interesados

en los procesos de seleccio ¥ convocatorias que adelanta; adopta- las practicas que’ promueven fa participacion trasparente ¥
competitiva de fos interesados en las distintaé"nquaiidades de’progesos piblicos.

Segln lo previsto por la: Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de. 1992, Ley 1340 de-2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial por fo ;._.
displiesto en el articulo 27 de ld Ley 1474 de 2011, el Interesado debers diligenciar ef formaty 5 CERTIFICACION DE
PARTICIPAGION INDEPENDIENTE DEL INTERESADO en donde eXprese-de fortria.unilateral sy compromiso de.no ejércer practicas
colusivas o restrictivas de la.Competencia. En ¢aso de interésados plurales (consorcios g uniones temporales) cada uno de los
integrantes debera acreditar este requisito.

P. COMPROMISO ANTICORRUPCION (Forimato 8)

Los interesados deberan allegar. debidamente suscrito por e Representante Legal el formato 8 COMPROMISO ANTICORRUPCION
de conformidad con el FORMATO de la invitacion, En-caso de interesados plurales {consorcios o tnignas temporales} cada uno de |
los integrantes debera acreditar este reguisita,

Q AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES (Formato 9)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por &l Representarite Legal la-autorizacion de tratamiento de datos personales
te conformidad con & FORMATO de 13 invitacian. En caso.de interesados plurales (consorcios o unjones temporales) cada uno de
los i_ntegrantes-deberé acreditar este requisito.

La no presentacisn de esté documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no-obstante; sy presentacion ser obligatoria parala

suscripcion de eventuales contratos,

Antes de imprimir este doctimento... piense en el medio ambiente!

Cuaiuiar topin fmpresa deasie. dosuments e censiders como COPIAND CONTROLADA,
EA

LES DATOS: PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS.0E ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMENTD DE DATOS.PERSONALES BELICEF Y A LALEY 1583 he 1z
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| Las personas naturales extranjeras sin domicilio en &l pais

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIGN (Formato 10)

Los interesadss deberan allegar debidamente suscrito por &l Representante Legal, el formato 10 COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION de conformidad con e FORMATO de Ia invitacion.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera obligatoria para la
suscripcion de eventiiales contratos.

S. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Los interesados deberan allegar el Registro Unico de Proponentes expedido porla Camara de Comercio con fecha de expedicién no
superior a freinta (30) dias calendario antericres a la estipulada como fecha limite para presentar.ofertas, el cual debera gstar vigerite
y en firme. Cuando ef inferesado sea consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el RUP en las
condiciones mencionadas. [

Los interesados nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan-adjuntar como parte de sd‘éfe‘rta stk certificado

de inscripcion al RUP, vigente y-en firme.

RESPECTO DE LA FIRMEZA: El interesado que haya realizado su inscripci@ﬁ en la presente yi_ggnéié:p__que en.cumplimiento de Ia
abligacion legal de renovacién aporte un certificado de inscripeion que no se encuentre en firme al momanto del cierre de la Invitacion

Publica podra subsanar su firmeza a mas tardar durante el periodo de fraslado forme de evaluiacion. En caso deno subsanarse,
laroferta:serd RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: EI RUP debe renovarse a més tardar el quinto (5) dia hébil del mes de abril de cada afi, de lo
contrario cesan sus efectos. Los interesados colombianes o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como
parie de su oferta, certificado en el que conste fecha de renovacion durante la vigencia 2024. En el caso de interesados plurales, cada
uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este requisito,

NOTA 1: De conformidad con lo establecida en el articulo . & 007, modificado por el articulo 221 del Detreto — Ley
019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2. eto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la
informacion que obra en el Registro Uhj‘cg de Proponentes del Registro Unico Empresarial de fa Camara de Comercio.

las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia, las Asociaciones.y.cooperativas : s comunftarias, asociaciones y cooperativas de padres y madres
usuarios del servicio, o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB que no estén obligadas a tener RUP, por lo anterior, se
verificaran los requisitos-habilitantes con base en la documentacion aportada para acreditar los requisitos juridicos; téchicos y

econdmicos correspondients

| ©si el Comité Evaluador advierte que 'éi'iﬁtiérégado se encuentra debidamente inscrito en el RUP, la varificacién de los

criterios juridicas ..técnic'g'é‘-y financieros se hara con hase en la informacion registrada en éste, aun cuando no estén

obligados a estar n§grifbs.
2. CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES
INSCRITOSENELRUP

Para la verificacion de estos componentes, el iriteresado (o cada uno.de sus integrantes en caso de intefesados plurales) debera
aportar copia del Registro Unica de Proponentes -RUP, en el cual debera constar la informacion de. indicadores financieros
debidamente renovada y en firme.

Para el caso de fas Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de padres y madres
usuarios del servicio o de Hogares Comunitarios. de Bienestar — HCB que no estén inscritos en-el RUP, la verificacion financiera se
realizara con base en la informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2023, aprobados por el drgano directivo
correspondiente.

NO INSCRITOS EN EL RUP

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

. Cualqiier copia dmpresa de este dooumento se considera cameo GOPIA NO CONTROLADA,
LOS DATGS PROPCREIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO.A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATGS PERSONALES GEL ICBF YA LALEY 1583 DE 2012.
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Para los interesados que presenten estados financieros con corte:-a 31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente
documentacion;

a.  Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea gensral y
firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando el ndmero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)
indicando el niimero de tafjeta profesional,

b. Estadodeactividades (EA) o Estado de Resultado Infegral def periodo del 1-de snerc-al 31 de diciembre de 2023 comparativo
afio 2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando ef nimero
de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando gl niimero de tarjeta profesional.

¢.  Notas a los estados financieros 2023, elaboradas de-acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF.

d. Cettificado de'los estados finaricieros debidamente firmados gor el Representante Legal indicando el nlimers del documento
de identidad y ei Contador:Piblice con la indicacion del nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir-acompafiado
con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional ds contador v & certificads de
antecedentes disciplinarios con el registra actuializado de:la:Junta Central de Contadores con expedsclon no-superior a tres
13) meses anteriores a la fecha de cierre dela invitacion,

e. Dictamen del Revisor Fiscal {cuando aplique) donde indique- el nitmero de tarjeta profesnonal del contador publico. EI,
dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con ef |
registro actualizado de a Junta Central de Contadores del Rewsor Fiscal con expedlcmn ne superior a tres (3) meses
anteriores a lafecha de ¢ierre de la invitacion.

f. Acta del méximo organo administrativo con aprobacién de Ios estados f inancieros con cone a 31 de diciembre.de 2023. g)

Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Las notas a [os estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual: pertenece la enifidad ¥ revelar los ¢onceplos de las
variaciones de [as cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 2: E| Decreto 579 del 31 de mayo de 2021y 1041 de Julio 2022, solo. apllca para la informacion registrada en-ef RUP, los
interesados‘que se presenten.con estadcs ﬁnanmeros solo se evaluaran con la informacion de Ulfimo cierre contable.

Nota 3: Para ld verificacion de lndlcadores f nanmeros eI ofetente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados porel
componente financiero.

Nota 4: Es nedesario que &l.interesada verifique que Ia informacién financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de
2023, segun los estados financieros aportados para la: evaiuacuon sga |a definitiva y coincida con la presentada en' [@ asambiea
del maximo érgano admlnlstrativo

Nota 5: EI ICBE: podra soilcltar en:cualguier momento las-declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patnmomo yb
demas documentos que Ia entidad: conSIdere pertinentes para la verificacion de la informacién rélacionada con los estados
financieros:: -

Nota 6: Los cntenos e mdmadores financieras. fueron definidos per la Direccion de Abastecimiento. El-operador debera asreditar
que cuentaconla capamdad financiera para garantizar la operacion de la Modalidad, parael efecto se debera verificar que cumpla
con los Indices fi nancleros que se sefialan en el presente numeral.

Se consideraran habilitados financieramente los interesados que cumplan con la totalidad de.los indicadares financiercs asi:
2.1, Indicadores de capacidad financiera'y determinacion de rangos de capacidad operativa (FORMATO 13),

Lacapacidad cperativa se define-como.ef valor méaximo expresado en SMLMV que podré ser contratado con el operadar, teniendo en
cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procederd para una mayor-ejecucion de contratos,

Seran ohjeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

*  Indicador de liquidez: {Active Corriente dividido por el Pasiva Corriente) Es la.capacidad financiera que tiene el intetesado
para cubrir las obiigaciones a corto plazo con terceros, mediante 1a conversion en efectivo de siis bienes o derechos que
50N a corto plazo (Activo Corriente).

+ Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es.el porcentaje de ‘obligaciones con ferceros-que

Antes de imptimit este documento. .. piense en el medio ambiente!

Uakjuier THpa imptesa diesle dogumento s€ considera comoe COPIA NO CONTROLADA:
LOB.DATOS PROPCORCIONARGS: SERAN TRATADOS, DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO BE DATOS PERGONALES DELICEF ¥ A'LA LEY-1584'DE 2012
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tiene el interesado.
Asi las cosas, la capacidad operativa seré calculada a partir de los siguientes criterios:

1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo corrienite.
2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo fotal.

De acuerdo con la informacion financiera suministrada por cada uno de los interesados en los Estados Financieros o-el RUP, seran

agrupados en rangos de capacidad operativa segin lo determiing el cumpliniento los indicadores establecidos para cada rango-como
se indica a continuacion:

iGt0Ez ENDEUDAMIENTO CAFACIDAD
RANGO _ OFERATNA
KINIMO MAXING
i WAYOR O GUAL TENOR GICURL A B B0 | 1000 MV
ALOVEZ . k
TAYOR O IGUAL A 1.1 WENOR G IGUAL A .70, T
NIVELZ L
VECES s ;
FRRYOR 0GR TENOR O IGUAL ADES 1= 4000 SNILV"
NIVEL3 S BVECES S
2YECES
NVELS FEYOR O TGUAL A VDR O GUAL ROE0 | TOTr S v
’ 13VECES 1 e
HATOROGIALA | T
SMMLV® hosta
NIVELS iy
shoav

Smmiv2024: * Valor que se actualizara conform

Tenga en cuenta que €l interesado debe:

1.

Acredltar ¢l cumphmuen 0 de los mdwadoresd

] acion o actividad comercial le permite asumir nuevas obligaciones
derivadas del contrato objeto de-|ginvitacion; por tanto, dehera presentar bajo la gravedad de juramento el formato 13 DECLARACION
JURAMENTADAD ONTRATO EN EJECUCIO . con:

los contratos en:ejecumon de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo de tales.contratos,

yel valor del saldo por ejecutar de los contratos en gjecucion, que incluyen tanto los celebrados, como los no

celeybrados con EL INSTITUTO, totalizado y firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los
stados:financieros.

b} Lalista delos contratos en ejecucion de acuerds con etformato, suscritos porsociedades; consarcios o uniongs’
temporales, en los cuales el proponente tenga pamclpamon asi como el valor, plazo dé falés contratos, y el
valor del'saldo por ejecutar de los confratos en gjecucion de cada uno de los integrantes; totalizado v firmado
por el Representante legal y ef Contador que certifica los estados financieros.

3, CRITERIOS TECNICOS HABILITANTES
3,1. CRITERICS DE EXPERIENGIA (FORMATO 6)

Los interesados deberén acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA, CON HASTA CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS'Y TERMINADOS A SATISFACCION, a
la fecha de presentacion de las ofertas.

La acreditacion de la experiencia se realizard mediante la presentacion del Registro-Unico de Proponentes — RUP. Esto con el fin de

Antes de imptimir este documento, .. piense en el medioambiente!

Cuaiquicr-copia impresa de este dooumenta se considerd como COPIA NG CONTROLADA
105 DATGS FROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DEACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A L4 LEY. 1581 DE 2012
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garantizar mayor transparencia y objetividad para la celebracion delos contrates. En todo caso, la inscripeion ylo actualizacion yio
renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME ¢ subsanarse, a més tardar, hasta ef t&fmino de traslado del informe
de evaluacion, en relacidn con la experiencia habilitante, de lo. contrario la propuesta serd RECHAZADA, gor cuanto mientras la
renovacion no-esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente-esta habilitado.. Se-precisa‘que los interesados
no podran acreditar circunstancias ocirfidas con posterioridad al cierre del procesc.

Lo anterior, sin perjuicio de que las Asociaclones y Cocperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio. puedan acreditar su
experiencia mediante a presentacion de cerfificaciones de contratos con entidades que reportan su informaion contractual en Secop
['o Secop 1l, caso en el cual no deberan presentarel RUP. No obstante, estas entidades padréan acreditar experiencia con entidades
privadas o que no reportan su contratacion en SECOP siempre y-cuando se encuentren inscritos en el RUP y dicha experiencia se
-encuentre.registrada y en firme.

NOTA. 1: Deberén aportar certificacion de los eontratos 0 convenios, que contengan ob}eto"'y::o'bl’igéciq_ne_s o la respectiva acta de
liquidacion. Esta experiencia habilitante, se verificara en términos de tiempo en las actividades mencicnadas, de manera Gue nd serd
permitido el traslapo de experiencia eritre certificaziones. , ' &

NOTA 2: De-igual manera deberan.Incluir ¢l consecutivo del RUP y ef link del expediente en donde se encuentra inscritala experiencia
aportadaen [arespectiva Camara de Comergio, N

LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL:REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, deberén acreditar la
experiencia requerida, aportando el certificado expedido porla Camara dé Comeicio.de |a jurisdiccion respectiva, no mayor a 30 dias.
calendario anteriores a la fecha de cierre de la presentacion de oferta v -asi inismo.debe allegar las certificaciones de
experiencia registradas en el RUP. En caso de solicitud de subsanacion este doclimento padra tenerfecha de expedicién
posterior al.cierre de la presenitacién de oferta v hasta'sl.dia limite otorgado porla entidad para subsanar: Dichas certificaciones
deben estar inscritas y registradas eh al menos unc de los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas, en el tercer nivel; g

Cédigo UNSPSC  § Segmenta Familia Clages
93147000 Saniicias Pofilizesy Sarvicios Desarrello-urbans
Asuntos Clvicts Lomunitanns.y
stdles
23141508 Servicics Polfiiosy Sarvigios Dasarallo ¢
Asuntos Cliicos comyritards, v “seicing §atiales
sotiales : i
#3141600 Servinios Policos.y Sefvicins. ” 2 Fnbiac;bn.
Asyndos Cvicas comunitarosy
soctles
85121500 Servicios educategy - imstiufiones Escuelas
y-di-formaciin i Fdugalus, slemenlilesy
segundarias

Sin perjuicio de !a informaicion acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar informacion adicional que soporte:la
experiencia‘relacionada;:.

NOTA 3: La verificacién dela experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los interesados ‘en el formato 6
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL INTERESADO, dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de la‘informacion consignada.
en el mismo, No obstante, Unicamente para los casos en los que la experiencia a acreditar corresporida a contrates suscritos con el
ICBF, solo se debera relacionar la informacion en el formato 6 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL INTERESADO. En caso de
discrepancia enfre el formato 6 v los certificados allegados, el Comité Evaluador tendra en cuenta las certificaciones aportadas.

NOTA 4: Dichas certificaciones deberan ser expedidas por la entidad-o el contratante y-suscrita por el funcionario competente en la
quese feflejen como-minimo los siguientes requisitos:

- Nombre de la empresa Contratanite
- Direccidn y Teléfono del contratante
- Nombre del Contrafista

- Nimero-del contrato (si tiens)

~ _ Objeto del contrato

o’

Antes de imprimir este documerito.... piense en el medio ambiente!

Cualyuier tople fmpresa de este dosumenin se sonsiders samio GGPIA NO.CONTROLADA.
LOE DATOS FROPORCIGNADOS SERAM TRATADDS DE AGUERDO A LA POLIT]I}‘A_ DE JRATAMIENTOC DE.DATOS FERSONALES DEL IGEF Y A LA LEY 1581 DE2012
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- Lugar de ejecucion
- Actividades ejecutadas

- Estado del contrato

- Fecha de inicio (dia, mes yafto) y fecha de terminacion (dia, mes y afio) * Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes'y
afio) '

= Nombre y fimma de quien expide la certificacion (La certificacion debera estar firmada por et funcicnario competente para
suscribiria). S la certificacion psté firmada por el Supervisor, se debera adjuntar copia del contrato

- Valor del conirato.

NOTA 5: Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2 “nformacion para inscripcion, renovacion o actualizacion”, en el
Numeral 2.5 dispone que, cuando | entidad oferente no cuente con més de tres (3) afios de consfituida se podra sumar la experiencia
de los fundadores, 0 constituyentes, para ello, se verificara la fecha de constitucion dispuesta-en el certificado de existencia y
representacion o documento equivalente. La experiencia que se pretenda acteditar debera relacionarse y allegar las certificaciones

correspondientes que ge quieran hacer valer porla-entidad las cuales deberan cumplirlas condicionss senaladas

ite descritos. No-obstante, en el evento que ias
mita su evaluacion, los interesados podran anexara la
propuesta copia del contrato o convenio o acta de fiquidacion o documentos que sean del caso, que per mita tomar 1a informacion gle

- falta-de la certificacion.

NOTA 6: Las cetificaciones deberén cumplir todos los requisitos anteriorme
certificaciones na cuenten con la totalidad de fa informagion solicitada, que pe ‘

NOTA 7: EIICBF podré en cualquier estado, verificar y solicitar ia amplia ionde fai rmacio ,;r_esentada'por el interesado parala
acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el ontenido deia | formacion en el RUES ¥ _p‘revaleceré la

informacion que en elia se designe, sobre la descrita en la certificacionen ¢ 50 de diferencia.

NOTA 8: Ademas, se tienen en cuenta {as siguientes reglé 3

4. Cuando exista diferencia entre la informacién, relacio
prevalecerala informacion de los soportes.

5 Cuando en ta certificacion o en el ‘acta de fial
certificacion del oferente individual o del integrar
de constitucion del consorcio o-Union Tel l,enelc

3. Siel contralo 0 convenio gue se'pretende-hager val '
debera especificar.|a fecha de la cesion:. ,

4. Las adiciones a los coritratos o gorivenios que se-pretendan hacer valer cormo experiencia, no-se tendran en cuenta como
independientes, .. .« =

vtaran 1as certificaciones dé los contratos 0 convenios que na se encuentren ejecutados en su totalidad.

e los formatos y la consagrada en los sopoites presentados,

Py

idacion.no se:indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse

"bfé;ente'-biural que deséa hacer valer la expeniencia, y/o documento
conste dicho porcentaje de participacion.
mo experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion:

para. acreditar la ‘experiencia habilitante deberan ser diferentes a las presentadas para acreditar la
alquier caso, setomara la experiencia aportada para acreditar el requisito habilitante.

NOTA 10: En caso de que se detecten sefiales de alteracion o inconsistencias de fa informacion contenida en {as certificaciones
aportadas para acreditar experiericia, se dara aplicacion ala causai g. de las causales de rechazo de las ofertas.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria para el caso de consorcios Y uniones temporales: Si la oferta se presenta en consercio.0 unién
temporal, la experiencia habilitante podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podra serla
experiencia acreditada por uno {1) o-varios de suS integrantes; sin que sea necesario que fodos los integrantes susmen
experiencia.

2. E1 ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar ia ampliacion de la informacion presentada porel interesado
para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el (GBF podra verificar el contenido de la informacion en el RUES
y prevelecera la informacion que en ella se designe, sobre la descrita en fa certificacion en caso de diferencia.

3 La experiencia para teneren cuenta sera en contratas o convenios ejecutados y terminados, entendiéndose por ésta,
aquelta en‘ta cual of interesada no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en gue
alguna de dichas circunstancias se presente frente ala experiencia acreditada, no se tendra en cuenta la respectiva

cerfificacion

Antes de imptimir este documento... piense &n el medio ambiente!

Cuskquier opia imprésa de esig dotigmento s8 consderd como COPIA NO CONTROLADS.
LO§ DATGS PROPORCIONADSE SERAN TRATADOS DE ACUERDQ ALR POLTICA DETRATAMIENTD OE DATOS PERSONALES DELICBF Y ALA LEY1581 DE2012
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4, ElICBF se reserva gl derechg de-comprobar la-autenticidad de jos documentosa'pmtadoé, asl como de verificar el
cumplimiento a cabalidad de Jos contratos o converiios y/o certificaciones que el interesado allegue,
5 El interesado cuya consfitucion sea inferior a tres (3) afios, padra acreditar ia experiencia solicitada, aportando

certificaciones de experiencia adquirida por fos sogios, accionistas o constituyentes y que cumplan con las reglas de Ia
invitacion piblica, conforme g lo establecido en el numeral 2.5 de! articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decrefo 1082 de 2015.

6. No se aceptaran auto certificaciones o certificaciones expedidas. por el representanta legal, sacios, o miembros del
interesado que se presenta a la Invitacion Pblica.

B. OFREGIMIENTO ECONOMIGO DEL INTERESADO

El interesado deberd tener an cuenta las siguientes reglas para diligenciar |

a oferta econdmica;

Debe allegar &l formato 1 de CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA anexo d ia invitacion y difigenciar ef cuestiohario de
-SECOP I, g

NOTA 1. Siel oferente no presenta el formato 1 dentro de losplazos dispuestos, pudra subsanarto, siém'p__r_é ycuando héya.difigenciado
el cuestionario dispuesto en SECOP I, i e

NOTA 2. En caso de existir diferencia entre el valor total diligenciado-en gl cﬂestionario de SECOP I :yziel valor total especificado en
‘el farmato 1, prevalecers ef valor diligeniciado en el formato 1 CARTADE PRE§ENTACION DE LA;OF_ERTA,

Para ello el INTERESADO DEBERA RESPONER L :CUES.'i.'I:ONARIO'-SQBRE Et .:‘CFRECJMIENTO ECONOMICO |
PARAMETRIZADO EN LA PLATAFORMA SECOP ||, o =

de su oferta y que esta incluye los implestos, cosfos y gastos de. toda indole e que los interesados p
presentacion de sy oferta, celebracion, ejec sion yliquidacion del.contrato de aporte resultante de-este Procediniento Administrativo

de Seleccion, que estaran 3 cargo del inferesado o asdciado, en todo caso, e valor de la oferta 1o podré supsrar ¢ valor del

Presupuesto oficial sstablecidg para cada zonz.ala Que sepresente, .0

NOTA 3. La presente invitacién se asignaré por el valor resultarite de aplicar Ia sumatoria del présupuesto oficial ICBF, calculado

teniendo en cuenta los valores de comple‘mento para.el rubro de arriends y.el valor da |a contrapartida (cuando aplique}, por cada

Z0na o zonas a las que se presente. Para estos efectos, es responsabilidad del oferente revisar el detalle de fa zonificagién y enel

identificar las UDS cuya contrapartida obligatoria-es-el arriendo de |a infraestructura, o que la alimentacion sera Suministrada por e

ICBF. ' . :

c coNTRApART;ID‘A"HABrngAN'%E'E_N DINERO O EN ESPECIE- LOTE 2 (Formato 11)

La contraparﬁda‘acé_soiicftad_a; tiene su razon de ser, en las partictlaridades de los contratos suscritos por el ICBF, ya que en
referencia al contenido de contrapartidas ofertadas por los Operadores, estas coresponden a una inversidp en dinerc-o especie qle
se realiza para ta operacién de los servicios, ateridiends-su finalidad, que es contribuir durante la efecucion de los contratos de
aporte con fa calidad y la apropiada prestacion del servisio a las nifias y los nifios, esto en la medida en que esta directamente
relacionado con la adecuaday optima implementacién da fos programas de atencion, Por ende, para las zonas del Lote 2, los
interesados deberan incluir en su oferta el porcentaje de aports en dinero o en especie respacto del aporte del ICBF parala

operacion de cada una de jas unidades de servicio - UDS que.comporien la zona o las zonas de Ja oferta; conforme Io siguiante;

*  Paralas UDS sin arriendo, el valor de 'l centrapartida sera def dos por ciento (2%) respecto de aporte del ICBF,

*  Paralas UDS con arrienda, el valor de Ja Contrapartida correspondera a una parte del ariendo de I5 infraestructura para
l& operacion del servicio, el cual representa un total de cinco coma cinco por eiento (5:5%) del valor de la canasta para
las UDS que aplica. En sstos €as0s, la contrapartida del interesado debera corresponder.al dos porciento {2%) del
porcentaje total del arriends, y &l ICBF realizara el reconocimiento del tres coma cinco por ciento (3,5%) restante que

SE PRECISA QUE No HABRA LUGAR A RECONOCER DIFERENCIA ALGUNA RESPECTO DEL VALOR DEL ARRIENDO DE
LA INFRAESTRUCTURA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO DE APORTE, POR LO QUE CON LA PRESENTACION DE LA
OFERTA LDS INTERESADOS ACEPTAN ESTE PORCENTAJE Y RENUNCIAN EXPRESAMENTE A PRESENTAR

Antes de imprimir este documento. . piense en el medio ambienta)

. . .. Cuakulercopia fffipena de e3te documento e considerg coma. CORIAND CONTROLADA ) -
103 DATOS PROF’ORCJQNADDS SERAN TRATADDS DEACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE, DATOS PERSONALES DELICEF YA LALEY: 1581 BE 2012
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el interesado.

La contrapartida se debera invertir en los's
en cuenta que e! une (1 %) de esta contrap:

El interesado debera presentar el formato 11 COMPROMISO DE APORTE MINIM
representante legal, en ol cual se detallen las actividades que seran financiadas co

1170 DEAPORTES DE CONTRAPARTIDA

iguientes Tubros que se deben detallar.con su oferta en
artida se debe invertir en alimentacion para jos nifos'y

RECLAMACIONES POR CONCEPTO DE CONTRAPARTIDAS.

Lines de-inversin

Descripeién ]

a. Dotacian

T mobiiano como 108 espacios requieren.estar adaptagos a las. caracteristicas y
copdidones 82 nias y nikes, es degir, Tns bienes oortenidos em ¢l zepacio deban contsr
can taracteristicas especificas, tales.como dimensionas (escala para primera tnfandcia}
a0 donde 2 material diddiica se ancuente. 8l alcance da nusslies heneficiatios (ninas ¥

nifios) y asi propiciar experiencias enfiquecedoias qué promuevan Su desarrofio y les =
gertaftan explorar el whunda con confianza en 5 mismas y-€n los: adultos que hs redeas. |+

Esto-conforme aJo dispuiesté en fa GUIA ORIENTADGRA PARA LA COMPRA DE LA
DOTAGION MODALIDADES DE EDUCACION INICIAL EN EL MARGO.DE UNA
ATENCION IHTEGRAL. et su versidn vigente.

adicional

b, laienic  humano

| de scompaRas al talento humang de 1a UDS para fortalecer fas précticas y las

Vinculacion de talente humang adigonal (contraparfida de personzl adicional), para
forialacer los pracesos d alendin ea fas UDS on vro 0 varos de fos siguientes perliles de
acuerdo. con fes necesidades en el marco. del ¢ontrato, con dadicacian y funciones
exclusivas para el servicio contratado:

4. Licendiado en edicacién espacial Este profesional acompafara alos agentes
educativos y.2 128 families que tengas nihasy nines con discapaddad s altefaciones a &l
Zasairello, drecizad hensmisalds para su indusiin pleas y eleclvaen fz educadén
Inicial.

b. Piofasionat en artes plisticas ylo escenicas ylo miisica: Este profesional debe tener
experignda en frabajo.con aifies ¥ hifios de grimera infanciyy su papel Tindamentsi serd el

esiralegias pedaglnleas relacianadas con las dcividades regloras de s primera infandia.
¢. Licenciado an educacion fisica y recreacion {uno par cada 200 nifias y nifios), Este
prifestanal debe laner gxperieadia.en trabajc con pifias y nifos de primera idfanda y su
gapel fundamental serd el 4z acompanai al telénta humano gz 12 UDS para fontalecer las
praciicasy las-estrategias pedagbgicas relacionadas can el cuero y & movimisnio de
sifias, nifios y mujeles gestantes.

{ocativas

©. Adecuacian. o afreglos

13 conbaparida setd en dineso 0 &0 especiery eslard dirigida-a acciones de sdacuadidn 0
arfeglos localives, siempre-y syando sa en tna infragstruclurd prapia del ICBF o
piiblica, previamente identificados y que Impacten el compbnente de ambientes
aducatives y protectores en o refersale 8 1 infraesiruciura donde-opete ef senvido.

d.  Ampliacion
cabertura

da

Este tipe de aporle parmitird ampliar la coberiura’ o genetar shomes para la-entidad
conlratante, de afli que se deberiteneren cyenita la estructura presupuesiat de cada
servide para este aporis:

e. Blanes y Senicos

Esta contrapartida 52 deanira oe acuerdo cenjas recesidades idesiificadas por el
supervisor del contrato y gue no comasponden a las iinsas expuestas anterforments,
estag necesidades pueden ser:

Transoets para aifias; 0ifos y femikizs.

Potacsa adiconal e acsesdo con le eslablzcido e fa Guia Orientadcra para 14 Compra de
Ia Dofadién para las Modalidades de Educacibn Inicial en el Marce de una Atenicidn
Integral, en su versidn vigente.

En I casas en los gue ke unidad de servicia ne cuente con agud poteble & acweduclo, el
aferetite podia presentar comd coritrapartida el uministro de agua potable.
Portrataciin y adguisicién de szivicies y equipes Je viglands, J

Eh tod case gl interesado debe-fmanitestar st disposicidn degplicaia en el formalo de
carle g 0 {avion de la ofetla ~ formalo 1,

1. Alimentagion

Esta contrapartida se delinicé de acuerdo con Ias nacesidades wentificadas por el
supervisor del contralo y que nocomespondsd ajlag lineas sxpuasias anteriogmente.

g. Infrasstivctura

CON ARRIENDO DELLOTED

En los casos-en que para 12 opéracion del semvicio se requiera el ariendo deia
infraestruciura; el aporte de & conir:‘spar(ida-'carresponderagg aste arfiendo, representade
eni U porceniaje del 2% del valog dal aposte sl ICBF. SOL‘Q‘ APLIQA PARA LAS UDS

NOTA 1. TENGA EN CUENTA QUE LA CONTRAPARTIDA SOLO A

NOTA 2. Los recursos de contrapartida son los recursos que apo

O EN DINERQ Y/O EN ESPECIE, suscrita por €l
o los recursos en dinero o especie ofrecidos por

el formato 11. Es necesario tener .
nifias para las UDS sin arriendo.

PLICARA PARA OFERTAS DE LAS 7ONAS DEL LOTE2

rta 1a EAS ala operacion del servicio.en 105 términes acéa establecidos,

Antes de imprimir este documento... piense en ¢l medio ambiente!

. Cyabyuier popsa BTpresa O3 2518 dogumentn s cansiderd como, COPIA NI CCNTROLADA.
LOSUATOS FROPORCIONADOS SERAN TRATADUS DE ACGUERDOA LA BOUTICADE TRATAMIENTO OE DATOS PERSOUALES DEL SGEF Y ALALEY 4581 0E 2012
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¥ demas orientaciones que parae! efecto emitan las diversas areas dé la Sede de Direccion General, asi como las riecesidades
identificadas por el supervisor o interventor del contrato y avaladas en la primera sesién del comité técnico operativo: De igual forma,
en el transcurso de 1 ejecucion del contrato ¥ bajo la facultad que tigne ¢ comité técrico operativo de revisar la distribugién de
' Presupuesto, las partes podran redefinit fa destinacion de fa contrapartida para aguellos conceptos de gasfo que sean ms prioritarios
&n el contexto de cada contrato de aporte pudiendo ineluir entonges olras categorias acordes con las necesidades propias de la
operacion, Se reitera que, con el cambio de 1 linea de inversion o de aceionas fespecte a fa destinacion de log aportes de las EAS;
NG podran modificarse (disminuirse) respecto al porcentaje del aporte convenido dentro del contrato inicial, de afli que:se deberan

guardar las condiciones BeoNOMmicas ofertadas nicialmente y sobre las cuales se suscribieron los-contratos.

NOTA 3. La oferta de interesado que comprometa poreentajes inferiores  Jos indicados en esta invitacign serd tenida-conio NO
CUMPLE.

NOTA 4. Tener en cuenta que el Formato 11 COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO-‘Y{O EN ESPECIF debe ser
diligenciado de acuerdo con ef nimero de zona o zonas de lote o lotes a los cuales dases presentarse, lo anterior debido a que cada
zona de atencioén cubre unos municipios determinados, :

NOTA 5. El interesado debers ofertar en el formato 11 COMPROMISO DE APORTE MleMO EN DINERO Y/0 EN-ESPECIE en af rm

menos una (1) de las actividades sefialadas, g| porcentaje y el valoren pesos:que desee asigiiara cada una de ellas y especificar si
este aporte lo realiza en dinaro ¥/o en especie, .

| cuenta para la asignacion ¥ sUscripcion de jos contratos de aporte,

NOTA 7. EL VALOR DEL APORTE DE LA CONTRAPARTIDA EN NINGON CASO PODRA DISMINUIRSE, AUN GUANDO SE
PRESENTEN INEJECUCIONES, DISMINCION EN LA COBERTURA U OTRAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN EN LA

CELEBRACION 0 EJECUCION DE LOS CONTRATOS; _
NOTA 8. LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR SE COMPROMETEN CON LA PRESENTACION DE SU OFERTA, A

APORTAR UN 2% ADICIONAL AL M!NfMO_,.REQUER!DO POR CONTRAPARTIDA, LO ANTERIOR CON RECURSOS DE

FONNINEZ, DE CONFORMIDAD CON [0 ESTABLECIDO EN EL ARTICULD 23,75 7 DEL DECRETO 1072 DE 2015,
CRITERIOS DE SELECCION ' .y

Una vez identificados Jos inteféé'aqos que cumpli'ém__q con Ios criterios habifitantes se proceders a efectuar a revision.de los ciiterios
de seleccion, otorgando 'Ia'p'untuac'ién, correspondiente y estableclendo el orden de elegibilidad., Ind

El interesado que Ejbtenga méyor puntaje, en-alorden de ista de consolidacion correspondiente, es quien debera ser seleccionado
pare la suscripcion del contrato.de aporte en cada zona,

El interesado deber agraditar 0-presentar hasta dos (2) eertificaciones adicionales a las del requisito de experisncia habilitants, que
tengan actividades relacionadas con Prestacign del servicio de' educacion inicial en el marco de Ia atengin integral a la Primera
Infancia en Ia zona de | oferta, como se detallara mas adelante parala asignacian de puntaje,

Se entendera por experiencia refacionadajas siguientes actividades ¥ objetos contractuales afines con los siguientes servicios:

1. Prestacion del servicio de educacion & la primera infancia en Centros de Desarroll Infantil,
2. Prestacion del servicio de educacion a I primera infancia en Desarrolig Infantil en Medio Familiar,

5. Prestacitn del servicio de educacién a Ja primera infancia en Hogares Infantifes,
8. Prestacion def servicio de educacién a I primera infancia en Desarraflo Infantil en Establecimientos de Reclusién,
7. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Saciales.

| 8. Prestacién del servicio de educacion a fa primera infancia en Hogares Empresariales,

9. Prestacion del servicio de-educacién ala primera infancia en Hogares Multiples.

10. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Modalidad Propia e Intercultural.

Antes de-imprimir este documento. .. piense en el-medio ambiente!

. 'Cus!qumr Coia IMpresa de eqte deeumentd se corsidera camo CORIA N CONTROLADA
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11. Prestacion de! servicio de educacion a la primera infancia en Casas de Pensamiento.
19 Prestacion del servicio de educacion’a la primera infancia en Jardines Infantiles.

13. Prestacion del setvicio de educacion a la primera infancia en Jardines Pedagégicos Infantiles.

14. Prestacion del servicio de educaciona la primera infancia en Salas Matermnas.

15, Prestacion del servicio de educacion ala primera infancia en-Sala.cunas.

16. Prestacion de! servicio.de educacion a la primera infancia en Escuelas Maternales.

17. Prestacion del servicio de educacion a ia primera infancia en Preescolares. (Prejardin, jardin, transicion).

18. Prestacion del servicio de educacion ala primera infancia en Centros de Estimulacion Temptana.

NOTA 1: Para esta verificacion se entiende que la educacion inicial a la primera infancia {Educacion Inicial) s un derecho
impostergable cuyo objetivo es potenciar de manera intencionada e! desarrollo integral de las nifias v los nifios desde sl gestacion
nasta cumplir los seis afios, partiendo del recoriocimiento de sus caractéristicas y de las particularidades de los contextos en que
viven, y favoreciendo interacciones que se generan en ambientes enriquecidos a través de exr eriencias pedagogicas y practicas de
cuidado. -

La educacion inicial es valida en si misma por cuanto el trahajo pedagdgico que.alli-se planea parte delos terases, inquietudes,
capacidades'y saberes de las nifias Y los nifios. Esta no busca.como fin Alimgs preparacion para 1a escuela primaria, sirio gue les
ofrecs experigncias retadoras que impulsan su desarrollo; alli juegan, exploran su medio, Se expresai.a través de! arte y disfrutan de

la fiteratura.

NOTA 2: Teniendo en cuenta la naturaleza y alcance dela experien'ciél requerida NO se considerara como experiencia en prestacion

de educacion inicial en ef marce de la atencion intagral a la primera infancia, las siguientes actividades u objetos contractuales:

a) Prestacion de servicios en comedores infanties,. ¢

b) Prestacion de servicios en el marco del Plan de’Alimentacion Escolar (PAE).

c) Prestacion de servicios en ludotecas, bibliotecas infantiles o salas de lectura; d.Prestacion  de  servicios  en Hogares
Sustitutos. '

d) Prestacion de servicios en Parques ntiles.

e} Prestacion de servicios en Hogares de Paso.

f) Prestacion de servicios en Centros de ‘Atencid adolescentes infractores.

g) Prestacion de servicios en Estrategia Inst de la Mujer y la Infancia (IAMI)

h) Prestacion de servicios en albergues para lainfancia. .

i) Prestacion de servicios en Centros de Recuperacio Nutricional.

)} Prestacion de servicios en Centros dere otros centros de ferapias.

k) servicios &n clubes de ninos .

0 ViC encion directa de nifios menores de sels afios, mediante laimplementacion de un

ricios guie no impliquen ia at

Experiencia pfn arable

Por lo anterior los criterios ponderables seran los siguientes:

1. experl_encla 1.1, Experiencia en alguno de los municiplos | . o NTOS
en ia zona de | delazona de la oferta _
ia oferta 1.2. Experiencia en ¢! departatento delazona 60

" ' 30 PUNTOS

de |z oferta
2. Expérienicia Teyritorial de] Talento Humano 20 PUNTOS 20
3. No tener sanciones-enfirmey gjecutoriadas (_amones_tacianes; 20 PUNTOS 20
multas, clausulas penales; suspensiones. de la oficina de
aseguramiento de 1a calidad entre-otros)
MAXIMO 100 PUNTOS 00 |

Antes de imprimit éste documento... piense.en &l medioc ambiente!

Cyalguiet copia imprasa de esle documentn 3g Conidsrn Lomo COPIA NGO CONTROLADA,
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11 EXPERIENGIA PONDERABLE EN LA ZONA DE LA OFERTA {Formato 7)

El interesado debera acreditar o presentar hasta dos (2) certificagiones adicionales a las del requisito de experiencia habilitante, que
tengan &ctividades refacionadas con Prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la Primera
Infancia en la zona de I oferta, como se detallarg mas adelante para Ja asignacion de puntaje.

Se otorgaran hasta 50 puntos al inferesaclo que allegue lamayor cantidad de meses de experiencia en fa zona de [a oferta,
“aportando méximo hasta dos (02) certificaciones de. experiencia adicional, De ésta manera, se generara para fines de Ja
cuantificacion un indice entre 0 y B0 puntos, calciiado de la siguiente manera:

X=((B*C}/ A)

Donde: A = La mayor cantidad de meses de experiencia.en la zona de la oferta, calculado ehhdmeros enterog
B = La experiencia en Ia zona de'la oferta def intetesado, calculado-en niimeros enteros,

C =60 puntos (puntaje maximo otorgado) X = Puntaje otorgado '

Se entenders por experiencia refacionadaas siguientes actividades y objetos:contractuales afines con los siguientes servicigs:

1, Prestacion del servicio de educacian a la primera infancia en Centros de Desarrollo Infanti:
2. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Desarrollo Infantil en Medio Famifiar.
3. Prestacién del senvicio- de educacion ala primerarinfancia eh Familia, Mujer e nfancia= FAMI.
4, Prestacion dal servicio de educacién a laprimera infaricia en Hogares Comunitarios de Rienestar,
5. Prestacion del servicio de'educacion a lar primera infancia en Hogares Infantiles,
6. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Desarrollo Infantii en Establecimientos de Reclusign.
7. Prestacion del servicio de educacion a a primera infancia.en Jardines Sociales;
8, Prestacion del servicio.de educacion ala’primera infancia en Hogares Empresariales,
9. Prestacion del servicio de educacion a Ia primeratinfancia en'Hogares ‘Multiples.
10 Prestacion del servicio de-educacion 4 la priméra infancia en Modalidad Propia ¢ Inercutural,
1. Prestacion del servicio de educacion ala primera infancia en Gasas de Pensamiento.
12. Prestacion del servicio de educacion a la primera infanciaen Jardines Infantiles.
13 Prestacion del servicio de educacion a la primeta infancia en Jardines Pedagdgicos Infantiles,
14, Prestacion:del servicia de educacion a la:primers infantia er Salas Maternas,
15. Prestacion del servicio‘de educacion a la primera infancia en Sala cunas.
16. Prestacion del sefvigio de gducacion a la primera infancia en Escuelas Matemnales. \
17. Prestacion del servigio de educacion a la primera infancia en Preescolares. (Prejardin, jardin, transicion).
18, Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Centros de Estimulacion Tempraria,
18, Trabajo con mujeres; familia, comunidades o comunidades indigenas con impacto &r nifios y nifias desde los cero {0) hasta
los cinco (5) afios =
20, Experiencia en actividades del componente nutricional, soberania y seguridad alimentaria y/o agroecalogia conenfoque en

niftos y nifias desde los cero.(0) hasta los cinco (5) arios.

NOTA 1. Para esta veriﬁcacién_se entiende qle ta-educacion inicial a la-primera ififancia (Educacion Inicial).-es un derecho
impostergable cuyo objetivo es potenciar de mangra intencionada el desarrollo integral de Ias riifias y los nifios desde sii gestacitn
hasta cumpiir los seis-afios, partiendo del reconocimiento de sus-caracteristicas y de fas particularidades de |os contexlos el que
viven, y favoreciendo interacciones que se generan en ambientes erriquecidos a través de experiencias pedagdgicas y practicas de
cuidado.

La educacion inicial es valida en si misia.por cuanto el'trabajo pedagogico que alii se planes parte de fos infereses, inquigtudes,
capacidades v saberes de jag nifias, y los nifios. Esta.no busca como fin-Gltimo su preparacion para la escuela primaria, sino que les
ofrece éxperiencias retadoras que impulsan su desarrollg; alli juegan, exploran su medio, S& expresan 4 través del arte'y disfrutan
de la literaturas,

NOTA 2. Teniendo en cuenta I natureleza y alcance de Ja experiencia requerida NO se considerara como EXperiencia en
prestacion de educacion inicial en el marco de fa atencién integral a 1a primera infancia, las siguientss dctividades U.objetos

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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contractuales: '

Prestacion de sérvicios en comedores infantiles. _

Prestacion de servicios en el marco del Plan de Alimentagion Escolar (PAE).

Prestacion de servicios en ludotecas, bibliotecas infantiles o salds de lsctura:

Prestacion de servicios en Hogares Sustitutos.

Prestacion-de servicios en Parques Infantiles.

Prastacion de servicios en Hogares de Paso.

Prestacion de servicios en Centros de Atencion a.ninos y adolescentes infractores.
Prestacion de servicios en Estrategia Instituciones a casas de fa Mujer y la Infancia {AMI)
Prestacion de sérvicios en albergues para la infancia.

Prestacion de servicios en Centros de Recuperacion Nutricional.

Prestacion de servicios en Gentros de rehabilitacion y otros centros de terapias.
Prestacion de servicios en clubes de nifics. ' ik :

Los demas servicios que no impliquen la atencion directa de nifios menores de seis afios, mediante la implementacion-de
un plan pedagdgico o Proyecto Educalivo institucional SR -;

NOTA 3. Las cerlificaciones para acreditar la experiencia ponderable deberan ser diferentes a las presentadas para acreditar fa
experiencia habilitante. En cualquier ¢aso, se tomara la experiencia aporfada para acreditar €l requisito habilitante.

B o B U AR A

Rl

nes en que se acredita la experiencia habilitante.

NOTA 4. La experiencia ponderable se debera acreditar en 1as mis'sﬁésf'cond

2 EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO (Formato

Se otorgarén hasta 20 puntos al interesado que allegue lamayor cantidad de talento humano residente en el departamento de la zona
de 1a oferta (sin sobrepasar el minimo requerido para la atengion): de acuerdo con el personal requerido en fos manuales operativos
segin la medalidad de atencion y.servicio por pr De esta manera, se generara para fines de la cuantificacién un indice entre 0
y 20 puntos, calcuiado de la siguiente manera ‘ G

X={(B*C)/A)

Donde: A= La mayor cantidad de talento ‘ glma:ﬁo.:

B = El talento humano que teside en fa zona

C = 20 puntos (puntaje méximo ctorgado) X = Puntaje otorgado

teresadc debera diligenciar qlffbrmato 14 EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO.

Para lo anterior, €

3. NO TENER SANGIONES EN FIRME Y EJECUTORIADAS - 20 PUNTOS

Los oferentes qué"': sc'Uéﬁfen con sanciones en firme y ejecutoriadas impuestas por procesos administrativos sancionatorios
derivados de las accionss de Inspeccion, Vigilancia ¥ Control al Semvicio. Publico de Bienestar Familiar cbtendran la totalidad del
puntaje, es decir, 20 punto

En ef evento en que &l interesado tenga sancién de amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo sancionatorio de
Inspeccion Vigilancia y Control, impuesta por la Direccion General-del ICBF, solo se otorgaran 10 puntos en esie criterio.

Los oferentes que cuenten con sanciones impuestas por procesos administrativos sancionatorios derivados de las -acciones de
Inspeccion, Vigilancia y Control al Sevicio Publico de Bienestar Familiar, diferentes a |2 amonestacién escrita no obtendrén puntaje.

Para los oférentes plurales se-oforgara dicho puntaje de los 20 punitos, siempre y cuando ninguno-de los infegrantes tenga sanciones
impuestas por 2. Direccion General del ICBF. Sialguno de sus integrantes cuenta con sancicn de amanestacion escrita, derivada del
proceso administrative sancionatorio de Inspeccion Vigilancia y Control, impuesta por la Direccion General del ICBF, solo se otorgaran
10 puntos en este griterio, Sialguno de sus integrantes cuenta con sanciones impuestas por procesos sdministrativos sancionatorios
derivados de las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control al Setvicio Piblico de Bienestar Familiar, diferentes a la amonestacion

escrita no obtendran puntaje

Antes de imptimir este documento... plense en ¢l medio ambientel
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NO TENER SANCIONES EN FIRME Y EJECUTORIADAS BE TIPO CONTRACTUAL

Danda aplicacion ala dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18de enero de 2022, el INSTITUTO reducird-durants ja evaluasion

de las.ofertas eri la etapa precontractual el dos porciento (2%) de los puntos establecidos en la |nvitacién Plblica & los interesados

que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el litimo afip y que s& encuentren en firme, contado'a partir

Estareduccion también afecta a los consorios Y uniones-temporales sialguna de sus integrantes se.encuentraeri la situacion anterior,

De acuerdo:con gl paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccion del puntaje no se-aplicara
€n caso de que los actos administrativos que-hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional & través de
las acciones previstas en |a Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen ¢ sustituyan, Para la verificacion-de esla
cireunstanca, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, segin aplique, deberé«aflegathEopia_de_,la demanda radicada
Jjunto con la:constancia de sy radicacion del aplicativo de |a rama judicial, A

4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Unia vez obtenida la puniuacion total, a paitir de I sumatoria de ios puntos oforgados por cada'_un_or delos criterios de seleccion, en
€ €250 en que se presente un empate entre dos o més interesados en una misma zona, se dirimira el empate utilizando la hora de

radicacion de las ofertas & Ja plataforma SECOP 11, (de la oferta présentada més lejos al dia y hora del clerre hasta la presentada
‘mas cercana al dia y hora del cierre), seleccionando 1 propuesta que se“p’resenté“pr‘imero en fecha y hora,

Eh este sentido respecto al Proceso contractual a través de cual sg celebrara ’elfgr_esente cohtrats de aportes, por partes del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar desde Ja Direccion General- Subdireceion General, se adelanto e procesode contratacién régimen

especial (con ofertas) mediante invitacién publica No, _CV-PC-‘OG_4-20248E, através de la plataforma transaccional SECOP i ,dando
cumplimiento 3 las siguientes ‘actividades contractuales: establecidas segun el cronograma ¥ 1as demas modificatoriag realizadas:al
mistyio, E

Que, én virtud de io anterior, una vez surtidas las-aCividades en menisn el dfa 27 de diciembre de 2024, se publics el informe de orden de
elegibilidad, en e cual parala zanificacion Ne, 213.de] Presente proceso, 'se establetit'en el primer ordan de elegibilidad:a la Entidad FUNDACION
SEMBRANDC HUELLAS DE AMOR’, identificada con NIT No. 901319127 Ge cenformidad can Ios anexos del proceso invitacién piiblica No,
CV-PC-004-2024SE, gue se encuentra publicada'en la plataforma SECOR I} .

Una vez:surtido el ariterior proceso, el dia 27112/2024 a través de-carreo electronico-de la SUBDIRECCION GENERAL ICBF Sede

la primera infancia:derivados de| roceso de seleccion adelantado mediante fa invitacion piblica No, CV-PC-004-2024SEN — LOTE
1.y sUs anexos para adelantar la suscripcion-de Jos contratos de aporte para la afencidn en educacion.inicial a i primera infangia,

Que mediante mémorandq “No. 202416000000178423 de fecha 27 de diciembre de 2024 por parte de fa Direceién de Primera
Infancia y subdireccién.',g'eneral' de la direccién general y direccion. de contratacion se remitio ink: SUBDIRECCION DE

OPERACION DP| - 4. CONTRATOS NUEVOS HCB_IP-004 2024 PERIODO DIC 29 2024 JUN 2026 - Todos los documentos
Valida fa matriz de |a reg_io'na!_Nariﬁo para los contratos a suscribir porel articylo 34 def Manual de Contratacion vigent.

Que mediante Resolucion No. 5161 de 06 de noviembre de 2024, la Direccion General reasumio de manera parciat ¥ transitoria el
ejercicio de la facultad delegadaalos trsinta'y tres (33) Directares Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para: iy
Dirigir los procesos. de seleccion, ii) Realizar I3 evaluacion de ofertas, iiiy Elaboracién de informe de seleccion y i) Realizar a
fecomendacion de adjudicacion a jos directores regionales del Instituto-Colombiang de Bienestar Familiar -ICBF, NO sera necesarip
llevar a cabo g} Comité de Gontratacion de la Direccién Regional, para ios contratgs de aporte derivados da [ INVITACION PUBLICA

No. CV‘PC-OO4w2024'SEN ya-que, este tishe comp finalidad realizar el seguimieno, asesoria ¥ apoyo.a ja gestidn contractual, cuando
esta htibiera sido delegada a Ios diractores regionales.

Que en este orden deideas, el comite de contratacion de sede de Ia Direccion General en sesion de fecha 7 de noviembre de 2024,
una vez-avalada Ja matriz de contratacion y verificadas |as condiciones minimas de indole legal, financiera y de experiencia exigidas

Antes de imptimir este documento... piense en ef medio ambiente!
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por et ICBF, emite concepto favorable, para adelantar la celgbracion del contrate de aporte con {d EAS FUNDACION SEMBRANDO
HUELLAS DE AMOR , identificada con NIT No. 901319727,

De manera adicional a.las actuaciones antes referidas, se adelantd la verificacion de la vigencia de la personeria juridica, comb se
constatd que la misma no se encuentre incursa en inhabilidades ¢ incompatibilidades, asi como se verifico fa no existencia de
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, de medidas correctivas, que le exige Ia ley.

7.3 Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales:

NIA.

1. Desembolsar aportunamente los recursos del presente contrato en los -térr’tiiﬁé’éifgrevistos e

8 OBLIGACIONES

8.1 CLAUSULA 1: OBLIGACIONES DEL ICBF

7 lausula especifica de cada

servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO; umplimiento expedida por el
supervisor del contrato, en la cual se verifique la: apertura o conversitn de la cuenta maestra. para el presente: contrato,
PARAGRAFO., En caso de que el CONTRATISTA no legalica completamente la ejecucion de'fos r CUrsos entregados, y de ser
necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el sipervisor del contrato, segin-el procedimiento y arientaciones
que emita el ICBF aplicables en su momento excepcionalmente: podra autorizar desembolsos parciales coherentes con Ia
sjecusion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA.:La autoriz
desembolsos parciales no exime al CON 2 legalizacion tot
consecuencias sancionatorias a que haya lugar,

2. Comunicar oportunamente 4 la EAS, unavez
cual debe trasladar los remanentes de o,
contrato, y los rendimientos financieros de’ _

3. Comunicar a la EAS, una vez terminada &l contrato sa,la persona a quien debe entregar los bienes muebies
devolutivos que haya recibido o adquirido: con lo 1.ICBF para la ejecucion de! contrato, a menos que al terminar of
mismo los bienes ya no tengan vida Util y qUiede constancia &llo en el ‘Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que
lo madifique o sustituya, seglin el procgdimient ‘establecido para tal fin,

4. Designar un funcionario para la supervision administrati tecnica, financiera y juridica def contrato, con el fin de constatar su
corecta ejecucién, el cumplimiento del objeto: fas obligaciones de la EAS ¥ las condiciones de calidad de los servicios,

3. Mantener actualizada la informacion técnica administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico o en fa

plataforma transatciorial de contratacion piblica y-en las plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo-con |as

& 10, en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo vigente de Ia

se[vicio Ppara‘el:efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la

quier causa, la cuenta bancaria de destino a i
F.que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del
. cuando aplique.

6. Celebrar contrato de: comodato, en el everito en que la EAS brinde el servicio piblico de bienestar familiar en un inmueble de
propiedad del ICB sta-obligacion debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del
ICBF}. -

7. ApoyaralaEASenia articulacion con sectores, actores y eéntidades pablicas o privadas cori las que se-tenga relacion por causa
0 con ocasion dé la ejecucion del presente contrato, especialmente para la protecsion integral de las nifias y los nifios y Mujeres
¥ personas en periodo de gestacion.

8. Realizar |a afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bignes muebles devolutivos adquiridos en el presante
Contrato de Aporte, con-la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Piiblico - NICSP.

9. Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales ustarios al inicio y durante la operacion, segiin procedimiento y
orientaciones del ICBF, descritos en Ja GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA
INFANCIA o documento quelo sustituya o modifique. PARAGRAFO PRIMERO: Durante la sjecucion del contrato de aporte, de
identificarse ofras necesidades de ateéncion de acuerdo con las caracteristicas poblacionales ¥ territoriales, y con ello, se requiera
ampliar la oferta institiicional, adicional-al namero de los nifios, y nifias sujetos de atencion a través del presente contrato, desde
la supervision del contrato se debera analizar en primera medida los recursos por conceplo de ahorros e inejecuciones que
permitan respaldar dicha ampliacién; respecto a las inejecuciones para efectos de su reinversion se requerirg con tal con el
concepto téenico de la Direccion de Primera Infancia. PARAGRAFO SEGUNDO: Si los recursos identificados por concepto de

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir las necesidades del cantrato por concepto de ampliacion de obertura,
desde la supervision del contrato, previo anélisis con'la Entidad Administradora del Serviclo -EAS, deberan hacer fa:solicitud de
fos recurses faltantes a la Direccion de-Primera infancia de la Sede Nagional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos
para st trastade.

10. Programar en ¢l Sistema de Informacién Misional -Sil- y entregar mensualmeénte |as cantidades de Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN conforme & lo descrite en el paragrafo segundo de la presente clausua.

14, Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto.Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que se defina segn
el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento: de la entrega le sea informado el valor de! alimento y cantidad de o
entregado, de acuerdo con'la informacion suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.

12. Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -
AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su adrministracion, PARAGRAFQ.PRIMERO. Se entiende como AAVN
los.producidos:y distribuidos por el ICBF como complementoa la alimentacion que sé brinda a-los usuarios de los programas de
atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVNy ia definicion de las racienes a suministrar
para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 "Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional’-del lineamiento de
programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se enclentre vigentg‘.--F.‘ARAGRAEO_ TERCEROQ. Parala gstimacion

del valor total del aporte del [CBF representado en AAVN, se debe tener en cuentalas raciones para cada Modalidad establecidas ..

en el Anexo 2 Raciones dé Alimentos de Alto Valor Nutriclonal, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha
te entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nufricional se tomarén de:acuerdo. con las indicaciongs de la
Direccion de Nutricion. & 3 _ _ _

13. El supervisor del contrato debera verificar que el contratista haya comprado e}, o:los productos directamenite 2 los pequefios
productores o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, 0:a.5Us organizaciones, de conformidad con los
listados registrados y validados por las secretarias departamentales de agriculttra o quien haga sus veces, conforme & o
dispuesto-en Ia Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de:2021 y demas notmativa que los adicione, modifique o sustituya. Asi mismo
verificara que:se.haya realizado el pago contra entrega di producto a los pequefies productores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones: por parte del contrafista.

14. Dar cumplimiento al protocolo de ingreso,y permanencia de'los potenciales usuarios al inicio y durante leroperacién, segln-el
anexo técnico Desarrollo Infantil en Establecimierto de Reclusion, 0 el documento que lo nodifigue o sustituya {sefvicio DIER):

8.2. CLAUSULA 2: OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1. ‘Cumiplir con el objeto y tas obligaciones, del presente g@'n’t’iato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentes,
ineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del
respectivo servicio y sus modificaciones y sus-anexos, asi coma las demés orientaciones técnicas y administrativas expedidas -
por el ICBF quese eﬁpuentfén“vigemes al mdn_{ento de su celebracidn, sus respectivas actualizaciones o que se expidan-con
posteridad, relacicnadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son
de-obligatorio conocimiento y. cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para:|a prestacion del
senvigio, =

2. Suministrar &l ICBF lainformacion técnica, administrativa, finariciera y juridica actualizada relacionada con la ejecticion del
contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en
el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente; el Lineamiento Técnico para el desarrollo integral de fa primera infancia, (a
infancia, la adolescengia, las familias y las comunidades en sus versiones vigentes y demés normatividad que le aplique;
modifique o sustitiya '

3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espagio dohde se brinda la atencion,
de cualquier persona ajena a la-prestacion directa def servicio; en el horario de atencion; seglin orientaciones del ICBF descritas
en la Guia Orisntadora para la Gestion del Riesga en fa Primera Infancia, 0 el documento gue o sustituya, modifique o derogue,

4 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y. afiches
alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no refacionadas con fa prestacion de! servicio.

5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacién, priorizacion y seleccion de los usuarios, segun lo
establecido en la “Guia para 1a focalizacion de usuarios de los sérvicios de Primera Infancia”, que Se encuentre vigente durante
la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin-perjuicio que desde el ICBF se-adelante directamiente el gjercicio
de focalizacion de acuerdo con las herramientas diséfiadas para tal efecto. )

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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10.

1.

12

13.

14,

15,

16,

7.

18.

en que se identifiquen situaciones gue pongan en.riesgo

Permitir y colaborar en el gjercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y-supervision del ICBF, entre otras acciones,
documentando su gestion, facilitando el acceso a toda fa informacién y documentacion relacionada con la prestacion del servicio,
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados,
adoptando Jas recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

Permitir la parficipacion det talento humano vinculado a la gjecucion del contrato; previa coordinacion con 1as entidades oferentes,
alos procesos de formacian, cualificacian, capacitacion y fortalecimiento convocados porel ICBF y demés entidades en el marco
de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad

sobre los respectivos progesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humanc, se priorizara

la continuidad dé Jos diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte
del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacién, y durante la gjecucion del contrato de aporte, [o cual se revisara y de
ello se dejaran fas avidencias respectivas producto de 1a {s) sesion {es) de los comités téenicos operativos.

La EAS debe contar con tina sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose foda la documentacion, formatos
y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados & la ejecucion del canirato disponibles en formatos fisicos
ylo digitales en el momento que el supervisor fos requiera. i,
Con el propbsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia.y maltrato;infantil, la EAS debera tener en
cuenta para el disefio e implementacién de los planes de acompafiamiénto y formacién a familias y cualificacion del talenio
humano, lo dispuesto en fa Ley.2089 de 2021 y el Lineamiento para la:prevencion de las violericias de los nifios y nifias:de la
primera infancia y el "Protocolo de actuaciones ante alerfas de amenaza, vilneracion o inobservancia de derechos en los servicios
de atencion a la Primera Infancia del ICBF" 0 el documento que lo modifique o sustituya. o

Responder y resolver en los términos. establecidos y con eficiencia. los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia,
inspeccion y control del Estado a-que haya lugar, implementando & comends ones'y procedimientos cuando sean requeridos.
Informar de manera oficial-al supervisor y a las auforidades competentes d: ata'y oportuna, las situaciones atipicas
o extraordinarias presentadas durante 1a imptementacion del servicio que po en riesgo el cumplimiento del objeto contractual,
en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar. :

Informar de manera oficlal al supervisor 0 las autoiidades ¥ entidades competentes de manera inmediata v opartuna, los casos
avida o la.int

} 7 il egridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes,
garantizando con ellola activacion de las futas de atencion ylo actl 1 articulacion con las entidades competentes, descritas
en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Ame ulneracion o Inobservancia de Deréchos en los Servicios de Atencion
ala Primera infancia delICBF o el documento U, sustituya o derogue y demas documentos.

Garantizar que en las Unidades de Servicio — DS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechos del irstituto Colombiano de Bienestar Famifiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento
que lo modifique, sustituya o derogue, :

Articular-acciones con | tidades de! Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el tertitoric, para mejorar la calidad del servicio
deilas ' fios ¥ mujeres gestantes, de acuerdo.con lo establecido en la Politica de Estado
rroll 2 De Cero a Siempre (Ley 1804 de 20186)

= manera inmediata y formealizar a través del correo eléctronico al supervisor del contrato la acurrencia de! presunto
hecho de Violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciary entregar
de manera completa, op ortuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes
y fallecimientos d usuarios de los servicios de primera infancia” o &l documento que lo modifique o sustituya, sobre los
presuntos hechos d iolencia, accidentes, y fallecimientos de jos usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso
de no se presentarse |as situaciones mencionadas anieriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera
reporiar mensualmente 2 -avés de correo electronico al supervisor del contrato 1a no ocumencia de violencias, accidentes y
fallacimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios actives, se debera diligenciar y enviar al
supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento de! hecho, el “Formato Informe de Ja Atencion Prestada al Usuario
Fallecido” o &l documento-que lo modifique o sustituya.

Garantizar las actuaciones gue le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA; VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATEMCION ALA
PRIMERA INFANCIA DEL \CBF o el documento que lo'modifique o systituya.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con.of Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones 'y’ Riesgos taborales, asi come con el pago de los aportes. parafiscales
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF. _

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales ¥ técnicos que vincule a fa
operation del sewvicio.

Arnites de imprimir este documento... piense en el medio ambientel
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19, Realizar lasocializacién de los servicios gl inigio y al final de fa ejeéucién contractual, segiin la Guia de Participacion Ciudadana
para los Servicios de Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y demas orientaciones establecidas porel ICBF,

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVIGCIOS

Version 12

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

20

@)
o)
3
@
=
=
=
@
3
=
@©
3
@
>
=
)
X
o
o
Q
a
=
©
71
@
=
¥
o
2
=]
o
[= 8
o
7
)
g
o
i)
o
@®
i
o
o
&
o
m
=9
—
=]
@
=
=1
@
3
)
o
o
@
73
@
=
2
S
o
g
&
o
@©
ey
&
=)
o
@
=
B
oW
ct
=
5
=%
@

calidad de la atencion., durarite Ja efecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de inspegeion, Vigilancia:y

plicacion de! instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion ‘de

condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras de! Servigic -EAS.
-5equn lg sefialado én &l Manual Operativo del servicio correspondiene;

24, Comunicar al Supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio |a poiiza de cumplimients de conirato de aporte de [a
existencia. de siniestros dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha en que se conocid. o se debié conacer Ja -
ocurrencia del siniestro. e

22. Aportar cuando apliqus los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la: de. cardcter obligatorio, cuando
correspanda, como la adicional segiin el criterio de evaluacion respectivo, sia llo hubiere lugary llevar-a cabo fa totalidad de las
actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado porla EAS, sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi
comoa lo dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccisn vigente durante la ejecucion.del contrato, 0 e ultimas segin
o pactado dentro de log contratos de aperte suscritos segun los diversos numerales del Manuai de Contratacién del [CBF vigente; ...
para lo anierior el coniratista debers presentar al supervisor y/o interventor del contrato I3 descripcion de las actividades que
tomponen cada valor de contrapartida ¥'su cuantificacion individual, - -

23. Acreditary aportar por escrito ef documento equivalente que dé.cuenta al perfeccionamiento del negocio juridice clalquiera-que

sea s tipologia, o acto juridico, respecto & la disposicion del bien ih'mt;eble donde se prestara el servicio de atencion a la Primers.
nfancia (por gjemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad'y tradicién, o el documento idoneg
donde se acredite dicha condicién seglin corresponday. .

24, Las demds obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Téé:nicos, Guias Operativas Manuales Técnicos; Guias

Operativas y lineamieritog vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado..

8.3 CLAUSULA 3: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO (APLICA PARA LOS
SERVICIOS HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR HCB, HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR, FAMILIA, MUJES E
INFANCIA - HCB FAMI, HCB FAMI BIENVENIR JARDINES COMUNITARIOS:

831 8314 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para
darinicio & servicio, seglin lo establécida en el Manual Técnico de la:modalidad segiin.cormesponda-el servicio, en referencia
& las actividades que hacen parte de I Fase Preparaforia 7.3.1.2 Aplicasolo para las asociaciones o cooperativas de padres
Ylo madres comunitarias 0 de Hogares Comunitarios de-Bienestar, Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio
y asociaciones 0:cooperativas Mmixtas entre padres y/o padres isuarios del servicia y padres y/o madres comunitarias 0 de |
Hogares;@omunita’ri_os de Bienestar) Presentar a la supervision del contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente 4 Ja
suscripeion-del contrato, los sopores del cumplimiento de Ias condiciones de conformacion de |a Organizacion acorde con [o
siguiehte: oy o
- Lasasocigsiones o cooperativas.de padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar
S& comprometen a estar conformadas por minimo un 90 de padres y/o madres comunitarias en ejercicio,
Sila Composicion es mixta entre padres y/o padres usuarios del Servicio y padres y/o madras comuditarias
o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% sa debe contar con minimo un 80% de padres ylo
madres de los nifios 4 atender,

- Las Astciaciones de padres y/o madres usuarias de| senvicio se compromaten a estar conformadas por
minime un 80% de padres y/o madres de los nifios a atender,

8.4 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
8.4.1 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS:

1. Brindar educacion inicial en el marco de la-atencion infegral a nifias y nifios, en el servicio HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR - (HCB), en las UDS correspondientes al Centrg Zonal Tumaco, del [CBF Regional Narifio, garantizando los-
dias de atencion.a los que haya lugar, dependienda del Servicio y Io dispuesto en el Manual Orerativo vigente de fa Modalidad
de atencitn sequn coires onda, en cuanto a su estructura g erativa, o fraccion proporcional a: artir del cumplimiente de-los

Antes de imptimir este documento... piense e el medio.ambiente!
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requisitos de perfeccionamiento y gjecucion del contrato de aporte respectivamente. 2. Realizar la atencion de los usuarios
conforme a la distribucién de UDS, UA, cupesy municipios asignados al presente contrato descritas en el siguiente cuadro:

' COMUNITARIOS
DE BIENESTAR -~
(HCB)

“.SAN ANDRES DE
% TUMACO

3. Garantizar la gratuidad del servicio alas y los usuafios. PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales
y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad comespondiente
dependiendo del servicio, través de cuotas de participacion {Resolucion 1908 de 2014) u otros aportes voiuntarios que.se encuentran
dentro de los recursos de. cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes no constituye u causal’ impedir el ingreso del
usuario al servicio, para interrurnpir su atencion o refirarlo de este. 4. Desarrollar estrategias que promuevan permanencia de los
usuarios en la UDS. 5. Coordinar con Jos agentes del Sisterna Nacional de Bienestar; Familiar en €l nivel territorial Ia prestacion del

servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los senvicios, en

c_ircunstancias_especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion. 6. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer
la-calidad y pertinencia del servicio a fravés del Plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucion de! contrato, teniendo

' de verificacion de condiciones de-
calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -4 DS- y Entidades Administradaras

en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigitancia y Conrol;la aplicacion del instrument

del Servicio -EAS- segin lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad Institlicionai. (aplica para servicio DIER)

3.5 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA; COMUNIDAD Y REDPES‘-SOCIALES:

on el componente establecidas en ¢! Manual Operativo de la
endaciones expedidas por el ICBF. 2, Can el proposito
lencias f s, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en
los planes de formacion y acompafiarn nes:que permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de l0s
usuarios del servicio sobre la proteccion de los’derechos de niftas y ninos, las formas de violencia y las consecuerncias que afectan
la salud mental y su sano desarrolio. 3.La EAS debera garantizar que su talenfo humano se acoja a los protocolos y realice las
capagitaciones, talleres 0 demés actividades que desde el ICBE: = sefialen, en relacién con la prevencion de posibles situaciones de
violencia sexual en conra de [os nifios.y ninas, segln a5 indicaciones que para el efecto emita ia Direccion de Primera Infancia o el
stipervisor y/o interventor del contrato. i

8.6 OBLIGACIONES DEL DY NUTRICION:

1. Dar cumplifn ito a cada.una de las orientaciones relacionadas con el-companente establecidas en el Manual Operativo vigente
de la Modalidad segln corresponda el senvicio, y las demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas porel ICBF 2. Implementar
oportunamente fas accjones de articulacion y de gestion para la atencion en los ‘servicios de salud de las nifias: y nifios con
desnutricion aguda de los servicios de primera infaricia del ICBF, asi como proceder de conformidad con Jas orientaciones del Manual
Operativo vigente de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por elICBF.
3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos solidos  liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manuat de
buenas practicas de manufactura - BEM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion
de alimentos que apliquen seglin la Modalidad, de acuerde con la normatividad vigente y con la Guia tacnica del componente de
alimentacion y nutricion para os programas y proyectos misionales de! ICBF. 4. Notificar al supervisor del contrate dentro de os cinco
dias siguientes a que fengan ugar, 1as actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informéacion complementaria relacionada
con registros y conceptos sanitarios en-el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 5.
Garantizar la-entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segln aplique; en a cantidad v calidad
establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo-de ment elaborado Y faprobado por el ICBF (para el caso de los
servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF (parael

caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER), utilizando materias primas de calidad conforme
Antes de frnprimir este documento., pienseen el medio ambiente!
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patrén vigente de los servicios de Primera Infancia desde e! inicio de la atencion efectiva.a los usuarios del servicio. 7. Participar y
faciiitar e! desarrolio de jas acciones de educacion alimentaria ¥ hutricional, eh el marco de las estrategias de informacion, educacion
¥ eomunicacién para fa salud, en seguridad alirentaria de| ICBF, en vittud de la “Guia técnica Del Componente De alimentacion Y
nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del |CBF" 8, Garantizar el cumplimiento-a la“Gula Téerica D Componente
De Alimentacion ¥ Nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF", en lo referido a complementacisn alimentaria,
requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas Précticas de manufactura ¥ plan de saneamiento Basico_ 9. Realizar
la'toma de medidas antropomeétricas y activacion de. ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada usuario, en atencién a lo
sefialado en el Manual Operativo seg(n aplique el serviclo, de acuerdo con la “Guia técnie_@{jy operativa sistema de sequimiento

nutricional”

Modalidad segunel servicio que corresponda, 11, Reportaral supervisor del contrato cuando se presentauna enfermedad-transmitida
por alimentos ~ ETAS, de acuerdo con lo desciito del Manual Cperativo de la Modatidad correspondiente:

8.7 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPGION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y
CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRIGIONAL -AAVN-., =

1. Suministrar ala regional dej ICRF los datos del punto de entrega o punios primarios donde el contratista recibirs los Alimenies de
Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del-punto, n'orﬁb‘r'e; del responsable y suiplente, nimers de identificacion, teléfonos,
horario de atencién, nimero de cupos a atender en este:punto). Asi.mismo, inforinar oportunamente los cambios de los datos del
punto de entrega primario  la Regional o Centro Zonal enlos primeros 15 dias calendario del mes. 2 Utilizar los Alimentos de Alto
Valor Nutricional Unicamente para cumplir & cabalidad:el objeto der presente contrato, y suministro de | alimentacion a-las nifias y
nifios ustiarios parala Modafida’d de atencidi, 'de"c*;cjn_f_o'rmjdad conlas directrices,'Hneamientos, Normas y procedimientos-establecidos
por el ICBF. En ningitn ¢aso, se podra ddnag, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de: fos
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente ala-autorizada por el ICBF. 3 Recibir | Alimento de Alto Valor Nutricional y

almacenarlo cumplienda con I establecido en Iafn_d_rmatividﬁd legal vigente, y de acuerdo conlas instrucciones que imparta el ICBF, "
con sl fin de garantizar Su* conservacion, 4. Informar al ICBF oportunamente (corio maximo el dia 15 de cada mes) sobre lag
dificiitades presentadas en el desarmolio-del servicio ¥las que afécten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Niltricional
recibidos, asicomo los saldos de Jos AAVN &nilos puntos de entrega, para que &l ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar-en

Isefiar y/o implementar segtn aplique de acuerdo con ef servicio, el ciclo de mends de conformidad con la minuta

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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“impartidas def ICBF para la compra por 1§

ievar a cabo la adqu

vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto 0 pérdida, teniendo en cuenta el precio
del mes de entrega o el precio definido por ol ICBF en caso de entregarse otro fipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 12 Atender
con oportunidad jas visitas que e efecttien por parte del ICBF ola intervernitaria.del contrato de produccion y distribucion de Alimentos
de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita-anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno,
a las acciones preventivas y corfectivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las iisitas.del |CBF 0
de la interventoria. 13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir porsu cuenta (transportar de un lugar a otro) fos saldos
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional quie queden en sus puntos de enfrega de acuerdo conlas indicaciones que imparta el 1CBF.

8.8 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES, DOTACION:

{.Dar cumplimiento a cada una de |as orientaciones relacionadas con ef componente establecidas en el Manual Operativo vigente
de la Modalidad segin corresponda el servicio, Anexo Técnico Desarralio Infantil en Estabiecir'r}ignto?‘dé‘?Rgc!usién {APLICA PARA
EL SERVICIO DIER) y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF 2. L ' EAS deb arantizar las acciones
encaminadas a laidentificacion, reduccion de riesgos ¥ actuacion oportuna en caso de accidentes ¥ ergencias que afecten la vida
¢ integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo vigente de 1a Modalidad que
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en , Primera Infancia 0 el documento que la'modifique 0
sustituya, y las demas orientaciones ylo recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por.e! ICBF. 3. Llevarla contabilidad
de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usas”, de acuerd \eamientos tecnico- administrativos: -
vigentes que rijan parael servicio, en los casos que aplique. 4, Informar al 8 '

nt
siniestros dentro de los cinco (5) dias.habiles @ su ocurrencia. 5. Relacionar en acta; tanto-al inicio como al final del contrato, los
clementos de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Ser 'jcio UDS. 6. Garantizar que, en caso de traslado
o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean depropiedad def ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de
gntrega, en presencia del supervisar del contrate, ! : nte Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional
cuando-aplique. 7. Garantizar como minimo_ €l fichas .t":'ﬁi"c'as. de los elementos, conforme 2 las directrices-
ot primera vez. Para la seleccion de los elementos a eomprar,
ndiendo las orientaclones que para el efecto imparta e ICBF,
tizaciones de proveedares que cumplan con lasespecificaciones
i6n de los elementos debera estar soporada en las necesidades
adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el
e de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las carrespondientes -
yio adquiridos durante la ejecucion del contrato exclusivamente para.efectos
da! cumplimiento de igaciones contractuales. 9. Realizar los ajustes razanables en la UDS para garantizar la accesibilidad y
de: las nifias y nifios ¢on discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en 0s Manuales
7 '6on base a Ja informacion registrada en a ficha de carscterizacion pedagbgica para la inclusion de
nexa a éstos. 10. Adquirir material didactico accesible Y multisensorial para garantizar la participacion
iscapacidad en el desarrolio de las experighcias pedagogicas. Es de resaltar, que las condiciones para
6, de ‘este material deben estar aprobadas en el marco de! Comité Técnico Operativo. 11. Verificar y
recepcionar el inventario entr ado por el ICBF de los bienes de dotacion necesarios para ia prestacion del servicio en el marco de
la ejecucién de! contrato, garanﬁ'zando el buen uso de estos, 12. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos,
salvo el deterioro.normal; o dafios ocasionados por cas6 fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del confrate, lo-anterior
dehera realizarse previo ala tarminacién del contrato. 13. Diligenciar alinicio y al final de la vigencia de! presente contrato el “Formato
inventario de Dotaciones' en su Version vigente, relacionado en &l dacumento "Guia Origntadora para la Compra de la Dotacion para
las Modalidades de Edueacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su Ultima version; asi mismo se debera actualizar y
reportar con una periadicidad Guatrimestral a la supervision del coritrato. 14, Actualizar el “Formato inventaric de Dotaciones” en su
yersion vigente, relacionado en e! documento “Guia Orientadora para la Compra de fa Dotacion para las Modalidades de Educacion
Inicial en ef Marco de una Atencion Integral’, en su ultima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion,
o se den de baja bienes muebles de acuerdo 2 lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles' en su Ultima
version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. 13. Diligericiar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de
[dentificacion de Necesidades de Dotacion" y el "Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior
andlisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con &l objetivo de idenitificar los bienes de dotacion a adquirir;

n lo establecido en los fing:
T ' ‘ala aseguradora la‘existencla de

debera levantar las necesidades de cada unid

presentar el consolidado al comité téchico, operativa,y
t6enicas dadas en la guia para la aprobacion de fa con
y el presupuesto para la compra de los elementos. Una
ICBF, debera presentar al stipervisor de contrato; el info

facturas, 8. Utilizar los bienes entregados por ef [

de las nifias y nifios coN
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16. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadorg parafa Compra de la Dotacitn.para
las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su (itima version, frente afa adquisicion de dotaciones
con recursos IGBF, en &l marco de coniratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS serz respensable de la reposicién de los -
bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en Jos siguientes eventos: a, cuando ef hecho hubiere sobrevenidg por culpa
suya, inclusive levisima; b. cuando Por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar ol SUYyo, y.C. cuando expresarmente
haya.aceptado la responsabilidad del ¢aso fortuito, PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienés miebles devolutivos
adquiridos como dotacion en el marco de contrato de_aporte, o su no devolucion 2 la finalizacion del contrato, haran incurrir al
Operador en responsabifidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal,

8.9 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESOC PEDAGOGICO:

1. Darcumplimiento a cada una de las orientaciones refacionadas con ef componente e:sfab!e'CiGés-en__e_l Manual Operative de
la Modalidad segin corresponda el'servicio, Anexo Técnico Desarrollo fnfantil on Es‘tr:xt)}ecim_ie'n‘tc':‘s_-_d_eE Reclusion (Aplica

para el servicio DIER) ¥ las demds orientaciones yio recomendaciones expedidas por el ICBF 2. Realizar acciones para

por la Direccion de Primera Infancia.y o establecido en a "Gufa Origntadora para el transito de los nifios y nifias desde los
Programas de atencion a Ja Primera Infancia de/ ICBF 3] Sistema de Educacion Formal”, 0 el documento que la modifique o
sustituya, en articulacion con fas familias e Instituciones Educativas; Jo anterior a ia iz de o establecido en el Manual
Operativo de fa Modalidad segin corresponda &l servicio, 3. R'éél]z_ar acciones para garantizar la continuidad de fa atencion
&N un servicio de educacion inicial una vez los nifios y nifias egresen del‘servicio DIER, en articulacion con la faniitia y el
respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER), :

8.10 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE_'TAL}ENTO 'H'UMANO.
1. Dar cumplimiento a cada Una de las oﬁentaCfOﬁéé‘re’!_acionadaé.pon el componente establecidas en el Manual Operativo vigente
de la Modalidad seglin correspanda el Servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion {Aplica para el

'a realizacion de actividades de Ia vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de Jag experiencias pedaggicas. (Esta
obligacion aplica L’infca_mente:para las zonas que cuentari comel recurso de-equipo interdisciplinario) 4. Cumplir con lo establecido en
el articula 2.2.1,2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidag
Administradora del Servicio -EAS confrate Para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a
victimas del conflicte armado interno, miijeres cabeza de familia, aduitos mayores, personas-en condicion de discapacidad, asi como
poblacion de las comunidades indigena, hegra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas, como sujetos da especial
proteccion constitucional. Lo anterior, en. cumplimiento. a los Esténdares 30 y 33, entre otros, de los Manyales Teécnicos, Guias
Operativas de atericion. PARAGRAFO PRIMERO El supervisor 0 el interventor, seglin el caso, redlizara el seguimiento y verificara
que las personas vinciladas ai fnicio y durante Ja gjecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en ia [
presente obligacion. PARAGRAEQ SEGUNDO Sin periuicio de jas sanciones que puedan decretarse, en caso.de incumplimiento
justificado o injustificado de 1a presente obligacion, en el'marco de) Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS |3
{s)-hoja (s) de vida del (los] candidata (s) con todos los Soportes que acrediten la Experiencia y formacion académica del personal
‘seleccionado {gue no pertenezcan a los 8rupos-poblacionales enunciados en la presente obligacipn), de acuerdo coh lo estabilecido
los Estandares. 30 v 33, entre otros, de los Manuales Técnicos i
establecidas alli.

8:11 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION.

garantizar el transito arménico de nifias y nifies al sistema de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas ...
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1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estaridares- establecidas. en la Guia Operativa del setvieic que
corresponda, y las demés orientaciones y/o-recomendaciones expedidas por el 1CBF. 2. Responder y soportar el 100% de los
requerimientes realizados por el supervisor y/o interventor det contrato en el plazo indicado por este.

8.12 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
DE COMPRAS LOCALES:

1 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos €l 30% de los recursos gjecutados para ia compra de
alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricuituta campesing;
familiar o comunitaria locales, organizaciones de eslos productores o 2 las industrias y. emprendimientos agrealimentarios que
procesen maerias primas adquiridas directamente @ estos productores locales. Estas compras. deberan realizarse aplicando y
cumpliendo con lo dispuesto en la gula "G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de |a Estrategia de Compras Locales” y
deberan ser reportadas mensuaimente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Oitima ve aio.que para el efecto se
encusnire aplicable en el proceso de adquisicion de bieries y servicies de la entid ratal efecto.adopte el ICBF
deniro del Sistema de Gestion de Calidad. 2. E! Gontratista debera pagar contra
productores y productores de a Agricuitura Campesina, Familiar y Comunital
por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequedos productores y demés actor 5 de 1a agricultura campesina,
familiary comunitaria, o dé-sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de-ahorros, cuentas corrientes

o transferencias a través de billeteras digitales, depbsitos de bajo monto 0 transferencias a cuentas de ahorros detramite simplificado

(CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras piblicas locales de-alimentos debe | alizarse siendo uso de la dlima
version del formato de seguimiento, en un archivo finico para cada vigé’hc,}ay:ﬁscal‘;'*disc:_"r_imlnahdo e} valor total del eomponente
alimentario para cada periodo, Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor ylo interventor del contrato para su revisian,
validacion y postericr firma por parte del coritratista y el supervisor ylo interventer;.con fa misma pericdicidad establecida para la
cuenta y-presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de-alimentos deben cumplir con la normatividad
sanitaia vigente. R '

6.43,0BLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION

4. Realizar el registro 'y actializacién permanente en las plataformas tecnologicas que ¢l ICBF defina de forma veraz, completa,
exacta, actualizada, oportuna, real'y comprabable, de la informal n relacionada con los participantes y sus familias, las atenciones
priorizadas de acuerdo con Ja politica de estado para el desarolio-integral de |a primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia
Operativa de cada servicio de encian y las directrices dé |a Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de
acuerdo con las necesidades y'l mision del {ICB umpliendo con la cafidad requerida. 2 Realizar al inicio del contrato y.cada vez

3 el registro y. actualizacion dé la informacién en las plataformas tecnologicas que ol 1EBF defing, los datos
de: Razon Social; Representante Legal. datos de contacto seglin recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). 3 Remitir
3 la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al Inicio del contrato y cada vez gue exista cambios
contractuales aprobados por el 1CBF, la actualizacion de-la informacion del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de Servicio
_UDS, valores y modificaciones de acuerdo con 12 documentacion generada contractuaimente. 4 Remitir a fa administracion. del
Sistema.de Informacion-Cugntame ios datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera
conforme a la aprobacion del|CBF, manteniendo el cadigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir:

el nombre de ta UDS, la direccion conforme -a los recibos de servicios plblicos, los datos del responsatle de la UDS y la
geomeferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos. 5 Registrar la
vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBE defina la informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de:las
uslarias mujeres y personasen periodo de gestacion, de manera inmediata, unia vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en‘lo
posible, dentro. los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento {cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicion de
usuario en los servicios de atencion a 1a primera infancia, y & su Vez realizar la desvinculacion de fa mujer gestante. 6 Realizar el
registro de informacion de:los participantes y sus famifias de acuerdo con s directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a 1la tJbs
can la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacién de los aduitos cuidadores principales o
responsables para el tratamiento de datos personales de los participantes, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion
conforme 2 los recibos de servicios phblicos, la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y L ongitud expresado en
grados, minutos Y segundos (cuando aplique) ylo registro fotografice del beneficiario, los estandares definidos por el ICBF: 7 Realizar
el registroy actualizacion permanente de [ informacidn en la plataforma tecnalogica que el ICBF defina del talenio humano contratado

para la atencion de los participantes segun €l Manual Técnico de la Modalidad y Guila Operativa dei servicio correspandiente, su

que la operacion lo requiera el

Antes de imprimir este documento... piense &n el medio ambiente!
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férmacién académica Y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco
del presente conitrato, 8 Realizar {a desvinculacién en el Sisterna de Informacién Cuéntame de Jos participantes y talento humano de
forma opoituna (fecha real) y cuando la atencion asi I requiera o-una vez finalice Ia prestacion del servicio. En los casos (ue sea
detectado una desvinculacion inoporttina del participante, fa EAS tendra Ia obligacion de desvincular al participante dentro de fos
cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasads este lapso.el ICBF procederd a desvinc_ular la fhformacién_ del Sistema Cuéntame
¥ generar las acciones respectivas. 9 Reportar ala administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de acuerdo con ef
Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente,. cuando se presente. ef fallecimiento de un beneficiaria 0 integrantes del grupo
familiar, agentes educativos dal Servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion da| registro. 10 Soligjtar oportunamente
y de manera offcial al ICBF a creacion, activacion o inactivacion de los participantes del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas
integrados para lo cual la EAS debera-garantizar I idoneidad, capacitacion y gestion del conacimiento del talento humane tsuario
del sistema. 11 Registrar la informacion de la asistencia diaria dé Jog parficipantes atendidos durarte el periodo reportade, una vez el
ICBF solicite el ditigenciamiento de| modulo RAMen las plataformas tecnolagicas que el ICBF defina; en los casos donde ¢l supervisor
de contrato determine |a imposibilidad de diligenciamiento del RAM digital, la FAS debers -preéént_ar"‘al'S’uperw‘_sor del contrato dentrg
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finlizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros-de-asistencia mensual
(RAM) en fisico, garantizando I coherencia entre | informacion reporfada en ef RAMYy el registro de informacion en la-atencion de |
los participantes, 12 Registrar |a informaciénen las Plataformas tecnolbgicas queel ICBF defina las dotaciones de tas UDS de acuerdo -
€on la gufa ofientadora para la compra de la dotacion en Madalidad i

version' vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre: confidencialidad de |a informacion. 14. Registrar y actualizar
permanente en las plataformas tecnologicas que'el ICBE defina, la informacion de| talento humano contratado para la atencion de los
participantes conforme a los estandares 0 lineamientos definides por'el [CBF. (Cuan'do:aplfque).iP_ARAGRAFO PRIMERO: Cuando
por tazones ajenas a fa EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en [as plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina
la toma nirfficional de alguno de los participantes atendidos durante ei periodo de.Ja toma o la formacién de fas famifias y cuidadares
de los participantes atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segin el Manual Téenico de cada
Modalidad y-Guia correspondiente, la Entidad Administradora 'de!-Servicio-deber_é aportar la justificacin y Ios.sopories-que sustente
dicha situacion, la cual sera validada: por €| jéupé'n_/iso_t del contrato del ICBF. PARAGRAFC SEGUNDO Cuando por razones
asociadas al funcionamiento def sistema y.reportadas por'la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea pésibie
realizar el registre de Ja inforiacion, Ia EAS deberd aporar ja justificacion con el niimero de 6280, [a cual serd validada por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO:-En caso ds evidenciar faisificacion o adultsracién por parie de la EAS de
documentos, datos, registros ‘de asistencias, RAM, actas, entre, otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la
falsedad en documenios tipificado en‘la Ley 599.de 2000_'.‘Por'la cual se expide el Codigo Penal"ante Ia Fiscalia General de la Nacion,

8.14 OBLIGAGIONES RELACIONADAS CON LAEJECUCION DE RECURSOS,
1. Presentaren el.primer Comité Técnio Operativo-para su aval, g Presupuesto de operacion de los servicios contratados, en log

formates financieros establecidas por-el ICBF, especificando los valores por‘concepto de cuotas de participacion Y recursos de

coﬁnanciacién*'y-‘cuando apligue el aporte de-contrapartida ¥ la forma de ejeciicion de esta. Cuando los conceptos de gasto de fa
contrapartida se hayan cumplido, v queden recursos por ejecutar, fa EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos
recursos al Comité Técnico Obperativo; la cual debers ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos enque la EAS
requiera realizar ajustes:al presupuesto, los mismos deberar ser preseritados ante-el Cofmité Téenico Operativo para revision ¥
aprobacion. 2. Mantenerun contral presupuestal y financiero independiente parala gjecucion, administracion’y manejo da los Tecursos
asighados en virtud del presente contrato' y'de los demas TecUrsos que reciba para la ejecucion de mismo; lo cual se verificara a
través de los inforiies técnicos, administrativos y financieros radicadas mensualmente. 3 Disponer de una Cuenta de.ahorros, con la
cual se flevary el manejo exclusivo de los tecursos aportades por el 1CBF para Ia gjecucion del presente contrato. La FAS se
compromete & enfregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, ei formato-de autorizacion para abono directo en cuenta de:
ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexandg certificacion bancaria {con saldo) de fa titularidag de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta baricaria que haya utilizada previamenta para-el manejo de recursos propios, debera estar
certificada por parte def Banco gori saldo cero. PARAGRAFO PRIMERC. En cualquier tiempo de sjecucion del contralo, en virtud de|
articulo 214 de'la Ley 1955 de 2019, podra el ICBF solicitar ja conversion de la cuenta que se tenga ola apertura de una nueva, gue

en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo €n.cuenta las definiciones; criterios de seleccion ¥ la operatividad
de la cuienta que para tal fin establezca el ICBF de. acuerdo a loexigido en fa Resolucitn 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada
a fravés de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 yla Resolucién 3944 def 9 de agosto de 2022 y las-que la modifiquen.
Dicha detision. sera debidamente notificada por el ICBF a traves del supervisor del contrato, corfiunicando &l contratista la

Antes de imprimir este documenito... piense en el medio ambiente!
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bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicadd la
cuenta a que se refieré el presente tramite no ofrezca el producto denominiado “cuenta maestra’, seré obligacion del contratista u
operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez Sea comunicada-al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar 1a apertura o conversion auna cuenta
maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer ¢l tramite y entregar la evidencia documentai al
stipervisor def confrato $0 pena de las actuaciones administrativas a las que:haya lugar. 4. Garantizar que los recursos aportados
por el ICBF y demés recursos que llegare a recaudar con ocasion del presenté contrato sean ufilizados Unica y exclusivamente para
ol financiamiento de las actividades previstas en el desarolio del objeto del presente eontrato. 5. Abstenerse de pactar y realizar
cobros no autorizados a los Usuarios o a terceros por concepto de les sefvicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los
recursos de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente. de la Modalidad Carfespondiente. 6. Provisionar
mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recurscs carrespondientes. a las prestaciones sociales yio
remuneraciones del talento humano confratado y demas conceptos que-se requieran bara ntizar Jas obligaciones de pages a
terceros. 7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y: parafiscales del personal
vinculado laboralmente:por la EAS para la atencion del servicio, cuando apligue; asi como el pago- de onorarios para el talento
humana vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente’ por tra ia bancaria. No'obstante, cuando
porlas condicionies geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando
por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla-de nbmina.que hace parte del informe
financiero, el medio de pago aplicado. 8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia
hancaria. Cuando por condiciones excepcionales. (geograficas'y ubicacion) no &
de unacuenta, el pago se fiara de acuerdo con el mecanismo que se apru co del Comité Técnico Operativo. 9. Presentar
2 guientes al'mes ejecutado, que tenga como

informe financiero mensualmente &l supervisor, los primeros cinco (5} dias. :

soportes las cerfificaciones de pago a proveedores y servicios plblicos de dos del'’p te confrato, asi como de los salarios,
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad:Social Integral de los{r ajadores a su cargo, cuando aplique, asf como
pago de honorarios para el talento humane vinculade mediante contrato de prestacidn & servicios, certificado que debera ser enitido
por ¢! Revisor Fiscal, Contador Piblico de la Entidad:o Representante legal, segun apligue; y copia def extracto bancario o informe
de los movimientos bancarios, segin aplique; clusiva-para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. 10.
Consignar en la cuenta bancaria definida po ancieros de los aportes del ICBF, que se generen-en Ia
ejecucion del contrato. La EAS debera remitir cop ! 1caria al supervisor del contrato. 11. Incorporaren el informe
financiero la recepeion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion de! contrato, incluidos los ingresos -
por las cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunttarios de Bienestar en todas sus formas. 12. Discriminar en el informe |
financiera el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervisién y/o interventoria, el 30 % minimo del
valor de compras locales para cada periodo. 13. Presen upervisor del contratolos informes de ejecucion técnica, administrativa
y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ello. 14.
Garantizar e! cubrimiento:de |a poliza, de seguro en caso de accidentes a todas las nifas, nifios y mujeres gestantes, desde el primer
| Sistéma de Informacion Cuéntame en el servicio y/o sistema 0 herramienta que el ICBF -defina,
de ejecucion del:contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el
te.de pago 5. Absterierse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en
‘ contrato en cualquier fipo de asunto o acto politico, 16. Reintegrar a ka cuenta bancaria que defina el ICBF al
término del contrato e, los recursos no ejecutados del aporte del [CBF, queno hayan sido descontados en los desembolsos,
ni liberados durante'{a vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacién del servicic. b)
Inicio tardio de la prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. ) Recursos no ejecutados:
de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. ) UDS cerradas o trastadadas sin autorizagion del
Comité Técnico Operativo. 17. Reintegrar 108 recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan side objeto de perdida por
cualquier causa atribuible-a la EAS. 18, Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una delas obligaciones
confractuales, con el propdsito de liquidar ef presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision del contrato,
19. Reintegrar al ICBF los saldos gue resuiten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos.
PARAGRAEQ. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos
gonforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos

posible que el tercero tenga acceso a la apertura

8.15 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LAENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION.

1.EJE DE CALIDAD.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuatyiser cupes mpresa de oste dotunierta se tinskem como COPIA NO CONTROLADA.
LGS DATOS PROPORCIDNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDU A LA FOLITICA BETRATAMIENTO D DATOS PERSONALES DELICEF ¥4 LA LEY 1561 DEZIZ




. F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

. L o Pagina 46 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 51
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: diciembre 2024

1.Asegurar que &l personal requerido para la prestacion del servicio cuerite. con el perfit de: Educacion (formal; primaria, secundaria,
pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrolfar como diplomados, seminarios, taileres-entre ofros) o
experiencia para garantizar la Optima prestacion del servicio, 2 Socializar con el equipo de trabajo. que realiza las actividades definidas
en el contrate, lainformacion basica del [CBF (Mision, Visian, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema
Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos tgchicos, manuales, procedimientos,

guias, formatos entre otros) necesarios para la operacién de los senvicios. 3 Entregar los resultados de Ia percepcion del beneficiario

la prestacion de: servicio 5 Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, guejas,
reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco-de |a ejecucion del objeto contractual 6 Asegurar que los equipos de. medicién propios
utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentar ¢on certificaciones iniciales de calibracién Y sus
verificaciones intermedias. 7 Contar con un registro de los documenitos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de.ser
necesario, el control de los cambios realizados, s

2.EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIGN.

1. Certificar &l cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntds correspondientes a sequridad de la informacion enmarcada en la

normativa interna dal ICBE vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. 2 Suscribir un dogumento de compromiso de
confidencialidad el cual deberd;ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 3 Informar al supervisor,.en al

integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco d:e"la:ejecuci'é:n"de_l cpqtﬁtb’d. Prever el plan de recuperacion
y contingencia del servicio confratado ante Jos eventos que puedan.afectar &l cumplimiento de la ejecucion de este.

3.EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

1. Certificar quercuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con gl perfil establecido en 1a Resolucidn
312de 2019, 0 ala norma que adicione, modifique o.sustitiya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas
en el marco de la ejecucion del contrato o convenio ¥ Ia normatividad vigente. 2 Presentar la identificacion de peligros; valoracion de-
riesgos'y determinacion de cbfntroles-,_f?doguméhtadps;sen el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante'la ejecucion del
coritrato o convenio. 3 Realizar la induecion al equipo de trabajo.que se empleara durante |a ejecucion del contrato o convenio en
materia de Seguridad y Salud-en & Trabajo. 4 Sumifistrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrafo o convenio
165 elementos de proteccion persorial requerida para la realizacion de sus actividades. 5 Presentar.gl concepto médico ocupacional
favorable de los colaboradores vinculados para la gjecucion del contrato o convenio, § Formular.e implementar el plan de pravencion,
preparacion-y resplesta ante emergencias. '

| 4.EJE AMBIENTAL.

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante Ja ejecucion"del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 2 Presentar los permisos yfo autorizaciores
ambientales vigentes reqlieridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos
establecidos en dichos dacumeitos. 3 Adoptar las medidas necesarias para &) almacenamiento y manejo adecuado de los productos
quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la nermatividad vigente. 4 Adoptar las medidas necesarias para
el manejo adecuado y la disposicion final de 10s residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante ia ejecucion del coritrato.
5 Fermular e implementar plan de saneamiento que inclitya come minimo los programas de limpieza y desirfeccin, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 6 Utilizar
productos, empagues y materiales amigabies: con-e! medio ambiente. 7 Realizar g mantenimiento y lavado de la trampa de grasas
y/o sistemas de tratamisnio de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para &l mangjo adécuado de los residuos
generados.

9 FORMA DEPAGO

El Vator de! aporte efeciuado por el |CBF sera desembolsado de Ia siguiente manera

» _Los pagos se realizaran.de manera mensual, de acuerdo con la forma y condiciones de pago;
Antes de Imprimir este documento... piense en el medic 3mblente!
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El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los sfguientes documentos presentados por
el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado:

(i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor 1 def contrato, ef cual debe
guardar coherencia con los costos de referencia del Servicio, y fa informacion registrada mensualmente en SiM - Metas Sociales y
Financieras. b) Reporte generado por el Sistema de Informacian y validado por el representante legal 0 quien haga de sus veces da
los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta; teléfono exacto de la sede principal de la EAS, .contrato, servicio y valores
de acuerdo con la documentacion fisica, ¢) El listado actualizado de las UDS en fas-cuales se prestaran los servicios de atencidn a
los participantes segin los datos existentes (cdigo de unidades, nombres, direccion, teléfono ¥ respensable) tomando como insuma
los datos ya creados en el Sisterna de nformacion que el ICBF disponga. d) Listado de los datos basicos de los participantes de
continuidad en la unidad de servicio y los" que ingresan seglin lo establecido en 12 Guia Rocalizacion de usuarios de los
servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF e) Acta de visita, ficha y registro | lizado por el supervisor
del contrato {conforme a la Resolicion No, 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya).que soporte que la infragstrustura
ofertada cumple con fas condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas p | prestacion del servicio a contratar (Solo aplica
cuando el ICBF, para Ia seleccion, tLvo-en cuents la sede propia ofertada por |a-entidad). g) Copia S coniratos celebirados con
el taiento humano contratado parala ejecuicién y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de-Seguridad
Sociat y parafiscales. T

(ii.) Para ¢l segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y:gasto valado por el Comité Técnico Operative ¥ aprobado
por el Supervisor. b) Programacion de aporte de la contrapartida, cuand plique, avalados por ef comité técnico operativo y aprobado
por el supervisor. ¢} Cronograma de actividades carmespondiente a Ja ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la
prestacion del servicio. dy Certificado de cobertura que:refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en‘el periodo anterior {debe
coincidir con los soportes entregados para el rubro del ralento Humano én los periodos respectivos). &) El ciclo de menq de
conformidad con lo establecido en la minuta patron.aprobado:gor el nutricionista del'ICBF. f} Informe: de la ejecucion financiera del
ptimer desembolso en concardancia con el procedimiénto de legalizacion deicuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos y Guias Opérativas, este informe debe: se oherente con los costos de canasta del servigio yla
informacién registrada mensuaimente en SIV:- Metas. : icleras, g) Informe de €jecucion técnica y administrativa del
perfodo anterior que debera tener el:contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello ef ICBF. h} Copia del extracto
bancario ¢ informe de los movimientos bancarios, st in aplique, de'la cuenta exclugiva para &l mangjo de los recursos aportados por
el ICBF, correspondiente al periodo anterior, i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel gue
se disponga por parte.del ICBE, del 100% de los: participantes atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion
afamilias que hayan asistido a las jomadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional yel
seguimiento reafiza -aguerdo con el estado nutricional, segin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y
: alidad. j) Regi ctualizacion'y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano cori su
respective perfil profesional y ¢argo conel cual se desemperia en las UDS y contratado para |a ejecucion, en el Sistema de Informacion
que el ICBF disponga. k) Re Jorte generado por el Sisterna de Informacion del 100% de las UDS asociadas & contrate, manteniendo
el cadigo del Sistern macion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando ios datos del nombre,
responsable ¢ coordi r, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segin servicios piblicos), teléfono v dotacion de
materiales culturales entregadas en el marco de la politica piblica de primera infancia y la dotacién de acuerdo ala guia orientadora
para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de [a-atencién integral (cuando & ICBF lg disponga).
1) Registro Mensual de Asistenicia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segln la atencion. n) Copia del contrato de comodato
firmado cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento def negocio juridico cualgiiiera que sea su
tipologia, o acto juridice, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a fa Primera Infaricia
(por ejemplo: contrato de arreridamiento, contrato-de comadato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se
acredite dicha condicion segin corresponda) p) Soportes de la implementacion de-los plangs de formacion ¥ acompafamiento a
familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas.en el periodo correspondiente al
desembolso, discriminande el valor total del componente alimentario. r}- Soporte del pago-de honorarios o salarios deil mes anterior, &
la totaiidad del talento humanio vinculade a la atencion, acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema Intagral de .
Seguridad Social v parafiscales. _

{iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto... ¥ Ultimo): a) informe- de la ejecucion financiera de periodo anterior. en can
concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operafivas Manuales
Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién tegistrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales v Financieras. b) Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo- anterior que
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debera tener el contenido previsto en l0s instrumentos que entregue para elio el ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe de
los' movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el mangjo de los recursos aportados por €l ICBF,
¢orrespondiente al periodo anterior. d) Certificado de cabertura que refleje el nimero de nifios y nifias-atendidas en el periodo anterior
(debe coincidir con los sopartes.entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectives). €) Reporte generado por
ol Sisterna de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informagion Cuéntame
o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del riombre, responsable ¢ coordinador, los dates de
georreferenciacion, direceion exacta (segdn servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados.en el marco
de la politica pliblica de primera infancia, y la dotacién de acuerdo con la gufa orientadara para la-compra de-la dotacion para las
Modalidaties de educacion inicial &n el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo-disponga). f) Reporte de informacién cen
calidad generado por el Sistema Cuéntaime o aquel| que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos,
con el 100% de la informacion de los procesos de foriacion a padres o cuidadores que hayan. aslstido a as jornadas de formacion
a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricionat realizada de-gGuerdo con el estado nutricional'y
of seguimiento segtin los Manuales Técnicos; Guias Operatlvas Manuales Técnicos de la Modalidad y Gufas Operativas del servicio
correspondiente. g) Registro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acugrdo'con |as orientaciones
de lg Direccitn de Primera Infancia. h) Registro Mensual de Asistencia -RAM —en:elinstrumento que defina el ICBF segin laatencion.

i) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompafamientos a familias y cualificacion del talento humano j) - _.

Reporte de compras lotales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente 2l desembolso, discriminando el valor fotal del
componente alimentario. k) Soporte del pago de:honorarios o salarios del mes anterior, a Ja fotalidad deltalento fiumano vinculade &
la atencion, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sisterna Integral de Seguridad Sacial y parafiscales.
PARAGRAFO PRIMERO (Hogares Comunitarios de Bienestar HCB ~ Jardines Comunitario de Bienestar JCB). EI monto de
los aportes a desembolsar acorde ¢on Ia tabla de fa presente clausula serd equivalente'ar para ef primer desembolso; se calculara
multiplicando el costo mes de atencion, por el total de unidades contratados por.un mes, menos el valor equivalente-a un dia de
" alimentacion o racidn servida por un mes por el total de cupos contratados en la unidad por concepto de desarrollode la jomnada de
reflexion pedagogica (en los servicios que aplique)..b: Para el-sequndo, tercer desembolso (...}: se calculara multiplicando el costo
unidad mes de atencion, porel total de unidades contratados por Un.mes; menos el valor de un dia de-alimentacién o racion servida
por un mes por el total de cupos contratadas por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagogica. c: Para el Glimo
desembolso: se calculara mulfipicando el costo unidad mes de atencion, por el total de unidades contratados porun mes, menos el
valorde un dia de-alimentacibn o racién:servida por unmes por el total de cupos contratadas por concepto de desarrollo de la jomada
de-reflexion pedagbgica: . '

PARAGRAFO PRIMERO (HCB FAMI - HCB FAMI BIENVENIR). El monto de los aportesa desembolsar acorde con la tabla de la
presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara multiplicando el costo tinidad mes de atencion, por el
total de unidades confratados por un mes. b: Para el segundo, tercer desefnibolso (...): se calculara multiplicando el costo tnidad mes -,
de-atericion, por ektotal de Unidades contratados por un mes, ¢: Para el iitimo desembolso: se calcutard multiplicando el costo unidad.
mes de atencion, por e total de uridades ¢ontratados porun mes.

PARAGRAFQ SEGUNDO: El-valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso.de terminacion
anticipada, cesidn o suspension del contrato, sélo habra lugar at page proporcional de los servicios: efectivamente prestados.
PARAGRAFO TERCERO. Ei ICBF realizard un aporte en especie para la atencién, representado en los alimentos de alto-valor
nutricional AAVN suministrados en los términos indicados en el presente: contrato. PARAGRAFO CUARTO. El prestador de los
servicios de atencion a la primera infancia aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida gcuando haya iugar, y-deben ser
avalados en el primer comité técnico operativo det contrato. PARAGRAFC QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la
presente clausula deberan ser presentadas por el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia en -l mes
correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos pora supervision del contraio, anexando los respéctivos soportes,
de acuerdo con el procedimiento de legalizacion de cuentas establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales
Técnicos, PARAGRAFO SEXTO. Laentregade aportes a que se refiere la presénte clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento
de 1a totalidad de las oiligaciones por parte del contratista. PARAGRAFOG SEPTIMO: Sin periuicio de lo anterior, se padran realizar
n desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos.a lo siguiente. il) 1a presentacién de la cuenta de cobre o faciura
correspondienite, i) la certificacion del Supervisor /o interventar del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen
para la fecha def mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financidcion (recursos nacion-y
nropios}, v} Ia certificacion del revisorfiscal o representante legal, segiin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes

parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo

ftare™

23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el pago parcial corresponda al componente-de talento- humano, deberé acreditarse el

Antes:de imprimir este docutmento... piense en ¢l medio ambientel
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cumplimiento de la totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los-contratos cefebrados con el
talento humano contratado para la ejecucion y copia de las cerfificaciones de vingulacion de-estos al Sistema Integral de Seguridad
Social y parafiscales, y b) para los demés desembolsos: Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, 4 la totalidad del
talente humano vinculado a la atengién, acompafiado del soperte de pago de fos aportes al Sistema integral de Seguridad Social y
parafiscales, certificado de cobertura que refleje el nimero de nifies y nifias atendidos en el perfodo aniterior, registro, actualizacion y
reporte dei 100% de los datos con calidad def talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia
en las UDS y contratado-para Ja ejecucion, en &l Sistema de Informacion que el ICBF disponga. En caso de pagos parciales, debera
siempre priorizarse el pago del talento humano. PARAGRAFO OCTAVO. De las solicifudes de desembolsos presentadas por el
prestador de los servicios de atencion a la primera infaricia, €l supervisor podra realizar el descuento conforme a lo-displesto en &l
Manual Técnico de la- modalidad, Guia Operativa del servicio cofrespondiente y sus anexos. PARAGRAFO NOVENQ: E! tramite del
altimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial.a la presentacion de 1) un informe de
actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3} Certificacion y
soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago-de sus obligaciones; derivadas det Sistema de
Seguridad Social Integral en salud, pension'y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que
¢l |CBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de fo estipulado en el Decreto 1273 del 23d iilio de 2018: PARAGRAFO
DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucian del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para.glio,
el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia deberéa entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes
técnicos y administrativos consolidados que reflejen la gjecucion total del contrato. ii) El informe financiero del Gltimo mes de ejecucion
del confrato y el consolidado de toda fa gjecucion del contrato, que debera tener el contenido previstoen los instrumentos que eniregue
para elio el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de !as partes. fii) Copia.del exiracto baicario de la cuenta exclusiva para
el manejo de los recursos aportados por el ICBF para ¢ preserite contral ue incluya fos s (iitimos meses de ejecucion del contrato
y los exfractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros )0 hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago
al talento humano, acompafiadas det soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales,
correspondientes al Gltimo mes de gjecucion v) certificado de. cobertura que refleje el nimero de nifios; nifias y madres gestantes
atendidas durante €l (ltimo mes.de ejecucion; junto: la ‘copia de RAM de dicho mes. vi} Reporte generado por el sistema de
informacion de la desvinculacion-de los participantes,talenta humano y UDS:del* contrato finalizado. vii} entrega de documentos -y
‘ ' terventor del mismo viii) En caso.de que el prestador de
los servicios de atencion a la primera infancia no confinug operacion de! servicio o de algunas UDS, hara entrega de.manera
inventariada de las carpetasicon la documentacion:de-los nifios: y. nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su’
custodia'y almacenamiento al prestadorde los servicios de atencion a la primerainfancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega
de la infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato; de acuerdo a lo estiputado en la "GUIA DE GESTION DE
BIENES’, 0 el ddcumento que 'a modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo caso y no
obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a [ situacion. de fos recursos por parie de! Ministerio de Haclenda y
Crédito Plblico, una vez:se encuenire aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO:
Sin perjuicio de lo‘anterior, queda entendido que 1a forma de pago supone la enfrega real y efectiva de los entregables pactados.
PARAGRAFOQ.DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de
|a entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuenire registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO
DECIMO CUATRO. = RETENCIONES: E ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere
lugar, de acuerdo ¢ normatividad vigente. EI CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones
establecidos en [a tey y los:ordenados por-autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO. QUINTO. - En caso que las madres o padres
comunitaria(o)s que se encueniren vinculada(o)s por parte de la EAS, sean beneficiadas de! subsidio pensional o ingresen a fa planta
temporal o formalizacion que se esta proyectando por parie del Instituto colombiano de bienestar familiar ICBF o la ley en aprobacion
del Congreso, en el marco del cumplimiento det Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este compenente a partir de la
vinculacion efectiva de las madres 0 padres comunitaria(o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento humario de
la canasta def servicio contratado, por ende se debera adelantar fa_disminucion def valor del contrato. sucede lo mismo con los
compenentes asociados al servicio a cargo de estas madres comunitarias. PARAGRAFO DECIMO SEXTO. En el marco del principio
- de economia solidaria del presente contrato la entidad administradora del servicio EAS se compromete a garantizar una atencion
rasta en un 5% adicional de 1a cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencion que’se presente en las unidades de servicio
a su cargo. Estas atenciones no implicaran una medificacion al valor, ni condiciones iniciales del contrato 0 conceptas de reinversion
por ingjecuciones.

—

soportes de gestion de la vigencia del-contrato, quedefina e upeny

10 SUPERVISION E INTERVENTORIA.

10.1 Supervision.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio-ambierite!
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L& supervision del contrato estara a cargo.de la Coordinadora del Centro Zonal Tumaco del ICBF. En todo caso, el ordenador dal
gasto podra variar unilateralmerite Ia designacion del supervisor, comunicando por escrite al desigriade, con copia al Grupo Juridico
de la Regional, sin necesidad de adelantar modificacion contractual,

PARAGRAFO. - CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere-¢f cambio de supervisor, €f ordenador del gasto procedera a designar uno nuéva,
paralo cual no se requerira de modificacion contrachual y el oficio can la nueva designacion se por escrito al designado, con copia a la Coordinacian

del Grupg Juridicode la Regiona,
11. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con-el articuio 4-de Ia Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decretg 1082 de 2015 en concordancia con o
establecido en el *Manual para Ja Identificacion y Cobertura del Rigsgo en los Procesos de. Contratacisn M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente; a tipificaicion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en Ia confratacion,

SE'ANEXA MATRIZ DE RIESGOS. -

EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor dei ICBF y a satisfaccion del 'rﬁismo, lna garantia umca con el objeto de respaldar F

Cumplimiento 5 20% Qei va[o”r;d_e[ contrato L lgual al p(!él);:gI 22-:;e:1_gc;rlon y seis
Caldad del Senviio W% delvalor el contrato lgual F’(’gf;ggg"‘;‘;ﬂon yseis
Pago de Salarios, Prestaciones | ¢ R b N
Sociales, Legales & E +20% del valor de] contrato lgual al ple;zo Qe_ Sjecucion y tres
!__rndemn'izaciones Laborales T (3) afios més.
Ei valor asegurads porlos contratos de Seguro que
amparan la responsabllidad civil extracontraciual no
: " debe ser inferior a; .
- -
1..Doscientos {200) smmly para contratos cuyo valor
sea inferjor o igual & mil quinientos (1.500) smimlv:
2. Trescientos (300) smmlv para contratos cuyo valor
$ea superiora mil quinientos (1.500) smmiv e inferior
o 0 jgual'a dos mil quinientos {2.500) sminily.
" L 3. Cuatrocientos (400} smmly para contratos cuyo La vigencia de esta garantia
Reg%giig't‘gz&;w” ' valor sea superior a dos mil quinientos {2:500) smmly debera ser igual al periodo de
- e inferior o igual a cinca mil (5.000).smmly. gjecucion.del confrate
4. Quinientos (500) smmiv para contratos cuyo valor
sea superiora cinco mil {5.000) smmlv e inferior o
igual a diez mil (10.000).smmlv.
9. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato.
cuando este sea superior a diez mil { 10:000) smmiv;
caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo
- Setenta y cinco mil (75.000) smmlv. La vigencia de
esta garantfa deberé serigual al periddo de ejecucion _
L del contrato N
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PARAGRAFQ PRIMERO: La EAS se compromete-a constituir y cargar la garantia Unica en la plataforma Secop 1l,-dentra de fos tres (3) dias
habiles siguientes 2 [a suscripcion de este contrato. Si al vencimiento de dicho término la EAS Ao ha presentado la garantia pertinénte, el ICBF
podra dejar constancia que ef contralo no ha iniciado su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera restablacer el valor de
ta garanitia cuando este se haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones. impuestas por ¢l ICBF. De igual
manera, én cualquier evento en.que se aumente 0 adicione el valor del contrato o se prorfogue su térming; EL CONTRATISTA debera ampliar-el
valor de |a garantia otorgada o ampliar su vigencia, segin €l caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada'ia ejecucion del contrato, en caso
de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion dé la garanfia ¢ de la obligacion de obtener su renovacion o de
la obligacion de restablécer su valor o de aquelia de oforgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por
razon de 1 celebracion, siecucion v liquidacién del contrato, el ICBF podré declarar la caducidad de este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos
que demande fa legalizacion del contrato, tales como constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas y conlribuciones que se causen por
razon del perfeccionamienta del conirato, durante-su sjecucion y hasta la liguidacion. del mismo-serén & cargo del CONTRATISTA.

13 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha 7 de noviembre de: 2024, el Comité de Contratacion de Sede de |a Direccion éeneral, se;e’ﬁ%ﬁié;c_gncepto favorable
para adelantar ¢l proceso de contratacion que aqui se relaciona . = s

14 ANEXOS.

+  Anexo de Zonificacion.
+  Clausulados contractuales generales y especificas.
+ Anexos y formatos de lg invitacion.
-+ Manuales Técnicos.

+  Guias Operativas.

»  Linearhiento técnico.

+  Memorando de solicitud del proceso de.contratacion.
+  Matiiz de riesgos. - .

15 APROBACIONES.

Carol Mefisa Benavides Villota {é;/j M/ g%‘wzaé’ 4

Coordinadora Gripo Asistencia Técnica

Reviso: Carol Melissa Benavides Villota < Coordinadora Gmqusistencia-Técnica(’-)f"‘/ P
Proyectd: Bibiana Gagl]llg ~ Abogado(a):Corttratista iICBF \_,fj

- Antes de imprimir este documento. .. piense.en el medio ambiente!
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL NARINO

Grupo Financiero

BIENESTAR
FAMILIAR

Subunidad Ejecutora: 46-02-00-052 No. VF-89

LA SUSCRITA COORDINADORA FINANCIERA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR ~ REGIONAL NARINO

CERTIFICA:

Qué, la Direccién Financiera comunicé a la Direccion Regional Narifio, mediante
memorando No. 202412310000172883 del 19 de diciembre 2024, la asignacion No.
99724 de cupo vigencia futura 2025 y vigencia futura 2026. Para el siguiente rubro
presupuestal, ef que sera afectado para amparar el proceso contractual con cupo de
vigencias futuras con recurso nacion. Asi;

TPO.| PROGRAMA | “SURPROG- |:PROYECTO | RECURSOS DESCRIPCION VALORVE20d5 | vaALORVF2026 'AS'G:‘QC'W

7. ACTORES DIFERENCIALES PARA ELCAMBIO f
2. UNIVERSALIZAGIEIN DE LA ATENCION

o 4602 1500 ] NACIOH.  [INTEGRAL ALAPRIMERAINFANCIAEN LOS $136:383.316378 | S70406955711 99774
TERRITORIOS CON MAYORRIESGO DE

VULINERACION DE DEBECHOS PARALANINEZ:

TOTAL VIGENCIAS EUTURAS: el 8136989516 478] . 70,406 903778

Que, la Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica de la Regional Narifio, mediante
memerando con radicado No. 202451300000071853 de fecha 27112712024, solicito
certificacion de-cupo de VF para afectar el rubro C-4602-1500-9-704020 para amparar &
proceso de contratacion modalidad “7. ACTORES DIFERENCIALES PARA EL CANBIO
/ 2. UNIVERSALIZACION DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
EN LOS TERRITORIOS CON MAYOR RIESGO DE VULNERACION DE DERECHOS
PARA LA NINEZ, asi:

NOMBRE DE LA

i | NOMBREDEI R S B P oo iy
Z0NA | DEpENDENGIA  [PEPENDENCIA - ‘RUBRO | |FUENTE VALORVF2025 | VALORVF3026
SERVICIO DE
EDUCACION e
L 2 C- - -9-704020 162,193,232, (11.435, \
213 COMUNITARIA A LA 162 4602-1500-9-704i NACION 1.162.193.232,00 601.435.008,00 |
PRIMERA INFNACIA S |
' __TOTAL VIGENCIAS FUTURAS Lo 136239329500 | G01435.008,50

Que, el Articulo 2.8.1.7.6 del Decreto 1068 de 2015 estipula: "Los compromisos
presupuestalmente adquiridos, se cumplen o gjecutan, tratandose de contratos o
convenios con la recepcion de bienes o servicios, y en los demas eventos, con el
cumplimiento de requisitos que hagan exigible sy pago. Para pactar la recepcion de
bienes y servicios en vigencias siguientes a la de celebracién del compromisc, se debe
-contar previamente con una autorizacién por parte del CONFIS o quien este delegue, de

www.ichf.gov.co

' pichirolombiaoficial @iCHFEolmbia IE D wicbfoolombiasficiat CEFColmbia
Carrera 3 A con Calig 23 Esquina B/Mercedario, Linea gratuita nacional ICBF
57(602) 737 45 61 : 01 8000 91 BOBD

Pasto - Narific



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cacilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL NARINO

Grupo Financiero

BIENESTAR

FAMILIAR

scuerdo con lo establecido en la ley, para asumir las obligaciones con cargo a
presupuestos de Vigencias Futuras.

Para tal efecto, previo a la expedicion de los actos administrativos de apertura.del proceso
de seleccién de contratistas en los que se evidencie la provision de bienes o servicios
que superen el 31 de diciembre de la respectiva vigencia fiscal, debera contarsé con
dicha altorizacion”. Por tanto, sé debe tener en cuenta éste articulo en su totalidad en el
periodo de ejecucion de los contratos.

Que, 1a ejecucion debera hacerse de acuerdoe con los procedimientos establecidos ern las
normas legales vigentes sobre contratacion administrativa y cumplif con. los demas
requisitos legales que sean del caso, de acuerdo con la normatividad vigente y lo
establecido en Procedimientos expedido por el ICBF.

La prasente certificacién se expide en Pasto a los veinte y ocho (28) dias del mes de
diciembre de 2024,

LUZ ELENA MARTINEZ RECALDE
Coordinadora Grupo Finangiero

Proyecsto: Yenny Achicanoy Radriguez - Oficina de Presupiuesto

wwwv.ichf.gov.eo
CBFColombia

NBFslombia

hfcoiembiaafical ichirelambiachicisl

Carrera 3 A con Calle 23 Esguina B/Mercedatio, Linea gratuita nacional ICBF

57(602) 737 45 61 01 8000 91 B08O
Pasto - Narifio



Cecilia de la Fuente de tleras
Direccion de Abastecimiento
Grupo de Plan de Compras y Contratacicn

Instituto Colombiano de Bienestar Familidr i

GORBIERNO DE COLOMBIA

EN R
FAMILIAR

i
g

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacidn PACCO, se proyecté la
contratacién que a continuacion se describe:

Certificacion No.: 0Bl4F385'-FBFA-4105-9188-088544CDB770

Vigencia: 24 Fechay horade certificaéién: 28/12/2024 8:56 3. m-

Consecutivo: f/jais Regional: REGIONAL NARINO

Modalidad: CONTRATACION Tipo.de contrato: ' CONTRATO DE APORTE
DIRECTA

Fecha publicacion SECOP: 27/12/2024 PACCO PAS

Objeto parametrizado-PACCO:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL ANINOS, NIRAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y FAMILIAS, EN LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE ATENCION, PARALA PROMOCION Y PREVENCION DE-SUS DERECHOS.

Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADC

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CEROA SIEMIPRE.
Valor programado a contratar™: $3:300.528,00
valor contratado! . . 50,00

Deducciones aplicadas al contrato

Saldo programade a centratar: . //.53:300.528,00
valor vigencias futuras g $1.763.628.240,00

* El “Valor Progr_a.rﬁado a Contratar” corresponde nicamente a la cifra-que afecta e pré'su.puesm' dela vigénc‘;a actual,

da a contratar

$3.300.528,00

C-4602-:1500-9-704080 SERVICIOQ DE EDUCACION : 27 $3,300.528,00 50,00
-4602020-02-162 COMUNITARIOQ A LA PRIMERA
INFANCIA

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacion def Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: Ssabado, 28 de diciembre de 2024

Generada por: diana.ledezma

Cualquier copia impresa de este documento sé considera como COPIA NO CONTROLADA.

i EBgavED

CRFColembia [@ @iceteolombiaoticial

[T} @ICEFCoiomble :
Sade de la Direccion General Linea gratuita national ICBF
Avenida carrera 68 No.fde =75 1 800G 91 8080

PBX: 437 7630




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De |a Fuente de Lieras
Direccion General

PUBLICA -
BIENESTAR
FAMILIAR
51000

Al contestar cite este ntimero

LT

Radicado No:
202451000000173311
5an juan de Pasto, 2024-12-27

Sefior(a)

NIDIA MINOTA RENTERIA

Representante.Legal

FUNDACION SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR
Carreo electrénico: fun.huellasdeamor@gma.com
Celular: 3165257133

San Adres de Tumaco - Narifio

ASUNTO: Invitacidn para suscribir contrato de aportes para |a atencidn integral de.la primera infancia zonificacidn No
213

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta las orientaciones impartidas por las direcciones .de Primera Infancia y de Contratacin de la
Direccidn General, para la contratacion del proceso de seleccion adelantado mediante la invitacién pablica No. CV-
PC-004-2024SEN a través del Memorando de Orientaciones Radicado No. 202416000000178423 del 27 de
diciembre de 2024, y de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién vigente y la Resolucidn No.
5161 del 6 de noviembre del 2024, “por medio de fa cual se reasumen Y delegan-unas facultades en ef marco de Ja
gestion contractual de los contratos de aporte, para garaniizar fa prestacidn de servicios de educacion inicial en el
marco defa atencidn integral a 14 primera infancia, en armonia.con ia politica de Estado para el desarrollo integral de
la primera Infancia "De Cero a Siempre®, con tada atericisn y dado.que su-entidad cumple con los requisitos minimos
establecidos, le invitamos a celebrar contrato de aportes para la prestacién de servicios de atencién a la Primera
Infanéia, en los siguientes térmiros:

* Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUAS

OPERATIVAS. PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA DE "CERD A SIEMPRE”

s Valor del contrato:

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES
NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS MICTE. (51,766.928.768), incliidos
impuestos, cuotas de participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e indiractos a que haya lugar,

\ compuesto de la siguiente manera:

1. Lasuma de MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS MICTE. (81.766.928.768), como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DEBIENESTAR FAMILIAR para Ia atencidn de los beneficiarios.

www.icbf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecllis De la Fuente de Lleras

Direccion General

PUBLICA

BIENESTAR
FAMILIAR

Vigencia 20247 $ 3:300.528
. Vigencia 2025, $ 1.162:193.232
“~. Vigencia 2026: $ 601.435.008

&

e Servicios, unidades, cupos y lugar de ejecucion:

™ COMUNITARIOS DE N SAN ANDRES DE
BIENESTAR — (HCB) 24 312

s Tiempo de ejeciicion: Desde el cumplimiento de los requisitcs de perfeccionamiento y gjecucion hasta el 30 de
junio:2026, segln lo contenido én el-articulo 41 de la Ley 80 de 1993,

¢ Supervisién: Centro-Zonal Tumaco

Por lo anterior, solicito si esta .de acuerdo. con esta contiatacion, nos comunige por escrito su aceptaciin a
suscribiri, y'se adjunte Ja siguiente documentacidn;

- Cata suscrita por el representanie legal comunicande su aceptacidn a suscribir el coritrato de aporte.

- Cettificads de existencia’y representacion legal no superior a treinta (30) dias de expédicion para empresas
privadas 0 riormas de creacion cuando participan entidades pablicas.

- Altorizacion por parte del érgano directivo,.cuando exista mitacion para contratar para. el representante:
legal de personas juridicas {en easo de que aplique).

Certificacidn expedida por ICBF de reconocimientd de personerfa juridica.
Copia.fe la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (gn-caso de extranjeros presentar visa de trabajo)
fen caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representanie Legal.

- Copia de libreta militar { en caso de que aplique)

- Autorizacién por parte del Grgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el representante
legal de personas juridicas {en caso que aplique).

- Certificado-de Registro Unico Tributario (RUT).

. Certificados de antecedentes judiciales de! Representante: Légal, el cual na podrd superar 30 dias de
vigentia antes de'la firma dal confrato, iguaimenie de! apoderado en¢aso de tenet ocurrencia.

- Cettificado de antecédentes disciplinarios vigente (Persona Juridica y Representante legal) expedido por la
Prociraduria General de la Nacion=SIR); el cual na pedra superar 30:dias de vigencia-antes de la firma del
tontrato, iguaimente del apoderado en caso de tener ocurrencia,

- Certificado de antecedentes fiscales (Persona Jurfdica y Representante legal y- del apoderado cuando actie
a través de éste) expeditio por la Contralorfa General de la Repiblica, el cual no podra superar 30 dias de
yigencia'antes de la firma del contrato, igualmente del apoderado en caso de tener ocurencia,

- Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Palicia Nacional en caso de
personas juridicas el certificado del Representante Legal.

- Formato Autorizacion consulta de inhabilidades por Delitos. Sexuales,

- Certificado de registro de deudores alimentarios morosos — REDAM

- Formmato Autorization de Tratamiento de Datos Persoriales.

- Formato Compromiso dé Confidenciafidad de Informiacidn.

- Copia del fitimo pago de aportes én salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevos
cantratistas con &l estado, certificacion de afiliacion vigente a EPS y a AFP. En easo de personas juridicas
cerfificacion del representarite Legal o del Revisor Fiscal (segin corresponda); sobre cumplimiento de
pagos eri seguridad social y aportes parafiscales en los Glimos & meses o manifestacion de no tener esa
obligacidn. En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TPy certificacion vigente sobre ausencia de
afitecedentes disciplinarios expadida por [a-Junta Central de-Contadores.

- Certificado de fitularidad de cuenta bancaria de ahorros a nombre de fa persona juridica con fecha de
expedicicn no supetior a treinta (30) dias-(Deberd presentar una cuenta con salda cero (0) exclusiva. para
pada uno de los.contratos que suscribal,

- Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF.

www.ichi.gov.co
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Ceeilia De la Fuente de Lleras
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PUBLICA
BIENESTAR
FAMILIAR

- Repistro del futuro contratista como proveedor en gl SECOP Ii.
Sin ofro particular me suscribo.

Atentamente,

L
MONICA/JACQKELINE CALPA MARTINEZ
Directora (E)

ICBF Regional Narifio

Prisygctd: Bibiana castillo- Contrafista Grupa Asistencia Técnica ;tff
Reviso: Card! Meliga Bénavides Villota — Coordinatora. Grupo Asigtencia Técnica

ot e 5

www.ichf.gov.co
- @icBRColombia £&] @icbicolombisaficial {2} cerColombia
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Mamitante: MIBPIAMINGTA

Clasificadn Daatino: DIRECCION REGIONAL NARISQ
| ACERTACION ALAtrias8n pare quecrhi tofwats Ee Aredsspacala
ARUMET yipnivian ragrd.cata rfansa

YUEY VARESL CRIUN:

Doctora
MONICA JACKELINE CALPA MARTINEZ
Directora (E)

ICBF Regional Narifio

Cordial saludo,

Teniende en cuenta fas -orien : ceiones de Primera: Infancia y de. Contratacion de la
Direccion General, para la. contratacion del-praces ceion adelantads mediante Ja invitacion piblica No. CV-
PC-D04-2024SEN a través.del Memorando de Ofientacionies Radicado No. 202416000000178423 del 27 de diclembre
de 2024, y de conformidad con lo establecido en ef Manual de Contratacion vigente y [a Resolucion No. 5161 del 6 de
rioviembre del 2024, “bor medio de la cual se. reasumen y delegan unas facultades en el marco de a gestidn
contragtual de:los contratos de aporte, para garantizar la prestacion de Servicios de educacion.inicial en el arco de'la
atencién infegral a {a primera infancia, en armonia con la-politica de'Estado para ef desarrollo integral de fa’primera
infanciz “De-Cero a Siampre™por medio del presente se acepta invitacion 4 suscribir contrato de aportes para la
prestacion de Servicios de educacion inicial en e! marc de atencién integral a la Primera Infancia-en los siguientes
términos:

s Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENGION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON.LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS
QPERATIVAS PARA LA ATENGION A LA PRIMERA INFANGIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
POR EL ICBF, EN ARMONIA.CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE"

e Valor def contrato:

\ El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES
- NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE. {$1.766.928.768), incluidos

impuestos, cutas de parficipacién de legar a cobrarse contribuciones, costos directos e-indirecios a que haya lugar
\ compussto dela siguiente manera;

1. La suma de ML SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO ML
SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS MICTE. ($1.766.92B.768), como aporie del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencidn de-los beneficiarios.

Direc. Electrénica:Vfun.huellasdeamor@gmail.com, nidiasamacar@hotmail.com
Direccion: Avda. La Playa, Barric Las Américas — Casa # 58
Tel: 727 7220, Cel;3165257133
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Vigencia 2024: $:3,300.528
Vigencia 2025: § 1.162.193.232
Vigencia 2026: § 601‘435.0‘{}8\1&

o Servicios, unidades; cupos y lugar de-ejecucion;

ERVIC) | , UNICIP
HOGARES . :
| comunTARIDSDE | ™ ™~ \S@NT%%,A%EOS DE
" BIENESTAR-(HCB) | 24 312

= Tiempo de-ejecucion; Desde &f cumplimiento de los requisitos de-perfeccionamiento y ejecucion hasta el 30 de
junio 2028, Seqln’lo c_:(_mlenid_o'__en.eliar'tlc'uloitﬁ de ,Ig_,_Ley‘_aBO de:1993.

»  Supervision: Centro Zonal Tumaco -
Ror lo anterior, se adjunta la siguiente documantacior: -

Carta suscrita por el represéntante Jegal comuinicarido su ateptacin a suscritir el contrato de aporte;

- Certificato de existencia y tepresentacion legal:né superiora treinta {30) dias de expedicién para-empresds
privadas 0 normas de creacion cuando participan entidades publicas.

- Aulorizacion por parte. del érgano directivo, cuande exista limitacién para contratar para el representante
legal de personas juridicas (en caso de.que apligue).

- Certificacion expedida por ICBF de recondeiiento de personerfa juridica.

- Copia de la cédula de.citdadania / cedula de extranjeria / (en caso de-extranjeros presentar visa de trabajo)
fen caso de personas juridicas cédulade ciudadana del Representante Legal.

Cuopia de lipreta militar { en caso de-que aplique)

- Aulorizacién per parte del drgano directive, cuando exista limitacion para contratar para ‘el represeritante
legal de personas juridicas (en caso que aplique),

- Cerlificado de Registro Unico Tributario-(RUT).

- Certificados de antecedentes judiciales del Representants Legal, el cual no podra slperar 30 dias de
vigentia ahtes de-la firma del contralo, igualmente del apoderade en caso de tener ocurrencia,

- Cerlificado de antecedentes, disciplinarias vigente (Persona Jutidica y Representante legal)-expedido por ia
Procuraduria General de |a Naciai-SIR), el cual no podré superdr30 dias de vigencia antes de ia firma del
tonfrato, igualmente del apoderade en ¢aso de-tenar acurrencia.

- Cértificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Represeniante legal.y del apoderads cuando actie
a ravés de este) expedido por la Contralorta General de la Republica, e cual no podra superar 30 dias ds
vigenicia antes de la firma def contrato, iguaimente del apoderado en caso-de tener ocurrencia.

Consulta dal-Sislera Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMGC- de |a Policia Nacional en‘caso de
personas juridicas el certificado dal Represeritants Legal,

- Fofmate Autorizacion consultade Inhabilidages por Delitos Sexuales.

- Ceftificado de registro de deudores dlimentarios morcsos - REDAM

- Fomato Autorizacién de Tratamiento de Datos Personales.

- Formato Compromiso de Confidenciaiidad de Informacion,

Copia del.4limo. pago de-aportss en salud y pensiones en: caso de personas naturales. En caso de nuevos
contratistas.con &l estado, cerlificacion de-afiliscion vigente a EPSy a AFP. En caso de personas juridicas
ceriificacion def represenfante Legal o del Ravisor Fiscal {seglin-carrespanda); sobre cumiplimiento de pages
en’ sequridad social v apories parafiscalss en io3 titios. 6 meses o manifestacion de rig tener esa
obligacion. En caso de Revisor Fiscal, copia de ‘Géduia, TP y cerlificacion vigente: sobre ausensia de
antecedentes discipfinafios expedida por la-Junta Central de Cortadores:

Direc. Electrénica: fun.huellasdeamor@gmail.com, nidiasamacari@hotmail.com
Direccidn: Avda. La Playa, Barrio Las Américas - Casa £ 58
Tel: 727 7220, Cel:3155257133
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- Cerlificado de fitularided de-cuenta baricaria de ahorros 3 nombre-de
expedicion no superior a treinta (30) dias (Deberd presentar und ctenta con salda cero (0) exclusiva para

cada uno de los contrates que suscriba).
- Registro de futuro contralista como proveedor def ICBF.
- Registro.del futuro contratista.como proveedor en el SECOPIL,

Atentamente,

NIDIA MINOTA RE

Representanie Leg _ S
FUNDAGION SEMBRANDO HUELLAS DE-AMOR

Cdrreo electrénico: |

N SEMBRANDO HUELLAS DE ANOR

la -persona juridica con fecha de

Direc. Electrénica: fun.huellasdeamor@gmail.com, nidiasamacar@hotmail.com

Direccién: Avda. La Playa, Barrio Las Américas ~ Casa # 58
Tel: 727 7220, Cel:3165257133
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V. SEIMBRANDO HUELLAS DE AMOR

_ ACTA No. 017
Del 27 de Biciembre del Afio 2024

REUNION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA PREVIA LLAMADA
TELEFONICA

FECHA:
HORA:
LUGAR:

la granero caiqui -Tumato-

C:uabu_ Castiilo, Dalia
Renteria, Karen

oria via telefonica)

1. VERIFICACION Y CONFORMACIO

ne de los socies, con una agistendia
nta“directiva, por lo tanto se da inicioa la

Comprobado el gudrum regléh
del 100% de la totalidad de los m:embros
reunion, siendo las 4:10 p.m. R

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

La Sefiora Nidia Minota Renteria presenta un saludo cordial a los asistentes y solicita a la
sefiora Maria Luisa Rodriguez dar lectura al orden del dia el cual es sometido a consideracién
y aprobado por unanimidad.

3. NOMBRAMIENTO DEL PRESIDENTE Y SECRETARIA AD-HOC.

Direc. Electronica: fun,huellasdeamor@gmail.com, nidiasamacar@hotmail.com
Direccion: Avda. La Playa, Barrio Las Américas — Casa # 58
Tel: 727 6399- Cel: 3165257133 san Andrés de Tumaco




FURDACTON.
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GV SEMBRANDC HUELLAS DEAMGR

La sefiora Carmelina Cuabu propong como presidente Ad Hog a la sefiora Dalia Cardenas y a
la sefiora Monica Modesta Cuerc coimo secretaria Ad Hec para la presente reunidn lo cual €5
aprobado por unanimidad.

4, AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL PARA CONTRATAR POR UN MONTO
ILINITADO

Dofia Nidia Minota Renteria Representante Legal de-Fundacion Sembrando Huellas de Amor
da un saludo de bienvenida a los miembros de 1a junta, el presidente dela reunién sefiora
carmelina cuabu castillo toma la palabra y'solicita a lajunta directiva para que se lg autorice
al representante legal de la fundacion sembrando huellas de-amor, sefiora Nidia minota
Renteria poder contratar por un mento flimitado con cualquiet entidad puiblica o privada,

toma la palabra la sefiora repr ‘ntante legal dando las respectivas:justificacién ; el cual &s
aprobado por unanlmidad por el 100% de los miembros.

6. PROPOSICIONES Y VAREOS
No se presenta N|ngun Punto ad1c1onal

7. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA_ DE LA REUNION.

_ j'ente__ acta, la‘cual fue aprobada por los
y.no ha ejndo otro-asunto que tratar la
Presmienteadhoc de Ia Junta ievanto la sesaon SIendo Ias 06:00p. m. :

Parg Constancla se flrma la presente acta

Io ' vem’USIete (27) dlas dei mes de d(clembre det
afio dos:mil vemtlcuatro (2024) :

Presidente Ad'?:Hbq_

DLk Coppena® “@ﬂ%ﬂ (D\WG
Dalia Margoth Cardenas Cortes Monlca Modesta Cuero Clevel
€.C.1.087.129.256 C.C.1.087.125.397

Direc. Electrénica: fun.huellasdeamor@gmail.com, nidiasamacar@hotmail.com
Direccion: Avda. La Playa, Barrio Las Américas — Casa # 58
Tek: 727 6399- Cel: 3165257133 san Andrés de Tumaco




A RANDO HUELLES DE Aton

ACTA 017 DEL 27 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024

JUNTA DIRECTIVA

-
No. |  NOMBRE DEL ASGGIADO CARGO No. CEDULA.
PRESIDENTE ¥ 59.666.900 Expe. En
NIDIA MINOTA RENTERIA REP. Lol o

KAREN PAOLA VALLEJO
HURTADO

VICEPRESIDENTE

1.087.200.378 Exp. En

Tumaco,

TESORERA ..

FISCAL

1.087.778.708 Exp. En

Direc. Electrénica: fun.hue’llusdeamor@gmail.cam

Diréccion: Avda, La Playa, Barrio Las Américas — Crsa # 58
Tel: 727 6399- Cel: 3165257133 san Andrés de Tumaceo

. nidiasamacar@hotmaﬂ.com






Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia E?E?ﬁ”?u&&’ttﬁé de Llaras
Regional-Nariiio

£4200-271-2024
RIN.NO. 20655746

CERTIFICA:

Que la FUNDACION SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR - FUSHA ideRtific

Nit 901319127 con domicilio en la Avenida la Playa, barrio las América ¢asa 58

Tumaco, Departamento de Narifio, es una entidad sin animo de fucro vinculada ‘al
Sistema Nacional de Bienestar Familiar. : e

 Que la FUNDACION SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR - FUSHA ‘cuenta con
personeria Juridica reconocida por el Instituto Colombiano. de Bienestar Familiar
mediante la Resolucion No. 5159 dEI_25/10/2019;-ﬁ._ly-§:1:_cual se encuentra vigente.

Que mediante Resolucién No."271 del 30/04/2024, se inscribié como Répresentante
Legal FUNDACION SEMBRANDO HUELLAS DE AMOR - FUSHA ala sefiora‘NIDZA
MINOTA RENTERIA, identificada conla.cédula de ciudadania No. 59668909, vigente
hasta el 28/03/2025. : e [ R

La presente certificacion se expide con fundamentos en fos archivos Jc'lé‘i'\IC_BFR‘egtonaI

Narifio y su vigencia es de tres (3) meses de conformidad con el:articulo 64 déla”
resolucion 3435 de abril de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

'Dada,,.;jan'San Juan de Pasto, el 28/12/2024.

_,_W‘m M_,f
-

JAHISON J. INSUASTY OR_DOﬁEZ
/ Coordinador Grupo Juridico

H
£

Digitd: Caterin Pinza-Profesionai universitario grupo juridice

wwrw.ichf.gov.co

! @ickleolomblashcial CHEColmbn
L

BFCotomida

hfealambianticial

Linea gratuita nacionalICBF.: £+

Direccion Regional i
01 8000 91 808D -

Teléfone: (502) 7374561 ~ Ext 230020 - Colombia
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CAMA! “A DE COMERCIO DE TUMACQ

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAGION LEGAL

Fecha ;expedleién: 27/12/2024. - 08:15:50
Rewbo Ne, $000389734, Vator 7500

MAFR QE QlhamCu
DETUMATS

CODI30 DE VERIFICACION sulinsaptit

Verifique el contenido ¥y confiabilidad de este certificado, ingresando 5 hl'ipsu'/sii.ccnfécamarae;.co{viste_.lplantilIa/cv.php?empresa=37 y digite &l
respagtivo cédigo, para que visualics ia imagen generada. al momento de su expedicidn, La verificacion. se puede realizar de maners ilimitada,
dirrdrite-80 dias, caf'endz}'r‘io contados 2 partir de iz fecha de.su expedicitn.

H

CON FPUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES- DEL BEGI§TRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE IUCRO ¥ DE Ia

IA CAMARA DE COMSRCIO ‘CERTIFICA:
i

HOMERT,, IDINPIFICACION ¥ DOMICILIO

ECONOMYA SOLIDARIA.

Razén Sceial ; TURDRCION SEMERANTD HUTLIAS DZ RWMOR
Sigla : FUSzZA ;

Nit : 201318127-8 :
Domicilio: Tumaco, Narzifio

INSCRIPCION

Inscripeion No: $0002588

Techa de inseripeidn: 04 de septismbre da 2019
Ultimo afio remcvado: 2024 .
Fecha de rensvacién: 20 de marze de 2024
Grupo NIIF : GRUZQ I

TBICRCION

Dixgccidn del domicilie principal ¢ AV LA DIAVA BRRRAIO LAS AMEZRICAS CS 54
Munieipio : Tumace; Narifo

Corrsc electrdnico : fun.hue’llasdeamc-:@gnail.c»:-m

Teléfono- cemeredal 1 : 3163834316

Teléfono comsreial 2 ; 3165257133

Teléfono cemarcial 3 : No neportd,

Direceidn pars notificacicn Judicial : AV LA PLAYX BARRIQ Lis AMIRICAS CS 54
Hundeipio : Tumaco, Narise
Correo electrénico de notificacisn fun.huellasdeamorfomail . cam

L2 persona juridica SI autorizd para recibir ngtificaciones personales a través del correo electro’nic_p, de
tonformidad cen o establecido ~en los articulos 231 del Cédigo General 'del Process Y del €7 del cédiqo de
Brocedimients Rdministrative y da lo Contencicse Rdministrabive.

CONSTITUCION

Boxr dccumanto privads No. 091 del 10 da febraro, d= 2016 de la &sa
Cémaxa te Comercio el 04 de septismbre de 2018, con el ‘Wo.
inimo dé Lucro, se constituyé la entidad sin &nime de luc
SEMBRENDC HUZLLAS DE AMOE, Sigla FUs:

mhlea General de Tumaso, inscrito en esta
10555 del Libzo I del Registre de Erntidades sin
ro de naturaleza Fundacién dshominada FONDRCION

ENTIDAD QUE EJERCT INSPECCION, VIGILANCTA ¥ CONTROL.

FUSERERACION DE NARISO
j.r.'ﬁ::mo DZ. DUBACTION
Lz perscna juridica fio se encuentra disuelta;z su duracids es indsfipida,
CBIETO SOCIAL
Bl objeto principal: Tendid . por objete principal cohformacién de una organizaecién U entidad que contribuya a

promivar el retonocimiento, el autecestima, la reivindicacién, la protacelds integral a l&s nifes,. nifas,
adolescentes, ¥y sus familias en el marca de la primere infancia, la ssguridad alimantarid, les derecheos
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CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicitn: 27/12/2024 - 08:15:50

QAL DOE 'nw_:-xb

Saom o Recibe No. S000329734, Valor 7300

CODIGO DE VERIFICACION suln68pift :

Verifigue 8l contenido:y esnfiabilidad de este-eertificado, ingrasande a hilpst/sil.confecamaras. cofvista/plantilia/ev.php?empresa=37 v digie el

respestive codigo, paraqus visualice ia imagen generada al momiente da ‘su expedicidn. LaVerificacion sa puiede realizar de manera llimitada,

durante 80 dfas calendarid-contados a partir de iz fecha de.su expedicin.

humanos, territoriales; sociales, educativss; de salud, econdmicos, cilturales,
paxa el biepestar de las f£smilizs. Li Jjuventivd, la
restablecimientos de derechos,

amiiientales y/o politices
nifiez, l&§ personas vulnerables, desplazades,
reinsertades y 81 adulte mayor de las cominidades negras, afrocolombianas,
raizales © palanquerds, desds ia pe:spect:.va dtnica, dentro :inl marcp de la diversidad etnscultural que
caracteriza al pais. Brindar servicios dirigideos. a la atencién, integracidn- y realizaecidn armanica de las
femilias c¢on vulnersbilidad, econémica, sacial, cultural, nutricional v psiceafactivas, como también a 1z
proteccidn de la nifiez, adelescencia, la mujer y el sdultg maysr. Proveer, aliméntos pare &l consume humano
de acuerde a laz minuta patrés vy cdiclos prazstablecidss fntregadss al consumidor finsl. Ataender Brogramas y
proysctos de nutricidn divigides prioritarismsnte =z la poblacién en situascidn de desplazamients, a .las
familias en: Desarrolle con mujeres gestantes, madrss lactantes, nifios, nifas, adélescentesy .garantizarnio
alimentos de ealidad y  en  cantidad requeridas. Brindando asezpriss, cSonsultarias, licitacignes,
interventorias, ejecutorias’ de proysctos educatives; salud, ambientales, ohzas eiviles, soc'iales ¥ &n
general en los difexentes .dmbitos del quehaser humano, ya sea de cazdcter pidlice o privede . & cuzl esta
fupdacion estard integrade por mismbros de las -comunidedes segras, afrscoloibiana, raizales o palangueras de

colerbia, Promever programas e restablecimiento de dsreckss, reinseértades v manéio en la rasclucidn de
conflictes v propiciar la creacidn de tisndas eomunitarlas; servir cemqg moter de desarreilo looal, mejorando

la ccalidad de vida de los socios vy las familias de iz regién, priorizando en las orgapizediones de mujeres.
paza cumplir con ester objetive la fundacién. podraf*idesntificar; promover, desarrollar, cofinanciar,
gestlonar y -ejecutar preyectes de indele sceial, productive, culturdl, econdmica, salud, redreacien v
deporte y politice swbiental.:*desarzollar déciod=s de salud medic smbisdte vy sanepmiento bésico con el fin
de mejera las condiciones higiénicos sanitarias de ia cm"ﬂanldad,**mp':.}.':ar la greacidén y el fortalgcimiesnts
da m:.cxwmpres;s y fami empresas para la prestacidn de sesvicios piblicss Y. privadds a2 fin de fomertar Xa
productividad y el emplec coma base de la ecémofiiz sslidaria. *realizar’ estudios en ‘los diferentes aspzctog
de la organizacidn social y comuiltaria, formulande vplanes, programas de
fdentiricadas. *promover el desarrello sccio scondmice de la mujer a través de laz vinculgtidn = Prejyectos
productivos que les permita genezar ingreszs con el fin de mejorar su czlidad de vida ¥ Xa d¢ su familia.
*urnrrower, toordinar v apoyar ‘actividades integral con empreésas publicas privadas 'y ongs, para canalizar
recursos ecconémicos ¥ técriices gue permifan maysr apoyo a2 les grupes de mujeres y -cabezas de familia de
MEROCes Tegursos. *gestionax y celebrar concrates cen la administracidn municipal, eéntidadas piblicas y
privadas del orden local, -dapsitamental, haciondl e intexnacicnal, psra la redlizacién de programas ¥y
preyectos, gque contribuyan al desarrollc socin acéndmico. *promover y -desarrollar proyectts de ecopnomids
éblida:i_as., con recurses de créditos otorgadss mor entidides piblieas vy privadas. *promover; apgcyar B
impulsar programas de viviendas de interéd. social en coardinacidn con Yz administracidn municipal v ctras
entidadas del oxden nacional & internacibnal, dirigides al bienestar de la comanidad,
da gsstiones oflciales u oficipesas ante institucienzles po

acnerdo a las nocesidades

*realizar tode clase
deres publiccs ¥ privedcs. *celebrar toda clage de
SCLOS 'y QORLIETOS; CORVEnics en el marco -da: 1d ley y de sus fines ¥ objetivas instittcionales.promever: y
coordinar acciohes interinstituelonales, orientadas 2 disminuir la vielencia con perspectiva de gémeros, de
igual manera fomentar la salud y el dégorte. *admipistrar los redurscs gon que cuenta La fundacidn, conforme
al espiritu y objetivos gque inspiran su comstitucidn. *aceptar v otorgar donatives. *desarrzollar ftres

ividades que de una 1 otra manera se encuentran relacionadss o, se complemsntan cdén los objetivos y
acciones mancionads. antéridmmérte. Fimpulsar y £fomeptar la creacidn 'y el
prdductivss a fin de gebdrar émples y aumentar 1z preductividad. *promover
familia v la peblacién infanril. *eelgdzar coatratos, co
provesr servicios epm salud.

fortalecimiente de preoyectos
el dasargells integral de 1z
snios con instituecionales de sz2lud 2 fin de
*identificar elZbnrar ¢ -adelantar préysctod que pzneficien & la poblacidn,
silnerable, desplazada, la juventud mujeres ecabzzas de fomilia v el adulte mayor *desarrollar y partieipar
en’ programas de educacidn 'y capacitacicon socio =swpresarial y técnicae. *désarrollar programas de educacidn
ambiental parz el uso ragidnal de ‘los objetivwos .institucitniales. *prestar asistencia técnica 2 los: grupcs
asoclativos vy colahbrar en los procescs de transformscidn comsrcializacidn en los proyecteos productives.

PAIRIMONIO

§ 100, 000w 000, 00

REPPESENTACION LEGAL
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CAMARA DE COMERCIC DE TUMACO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 27/12/2024-- 09:16:50
Racibo No. 000389734, Valor 7900 -

A GE SNMERT D
DETURATD

cODIGO DE VERIFICACION sulngspfft

Veriligue el contenido y confiabilidad de este cetiificado, ingresando a hipsy/fsil.confesamaras.cotvista/plantila/ey.phpemprasa=37 y digite el
raspactive codigo, para quevisualice |laimagen generada.al momento de su gxpedicion: La vérificaciinse puede realizar de manera fimitada,
durants 60 dias calendario contados a partir dela fecha de suexpedicion. ’

Lz fundacién tendrd los siguientes Grganos para su desarzollo: 1.-La agamblea general; 2.-La junta directiva;
3,81 representante legal de la junta directiva: %La junta dirsctiva estard integrada por 7 miembros
afiliades: 7 principales, elegidss pog la z=amblea genzral por un pericdo de un (1) afio, pudiendo ser
redlegidas indefinidamente. la Junta directiva: Estara conforxmada por: 1.~Un presidente y =zepresentante
legal. 2.-Un vicepresidente, 3.-Un secreta riof{a), 4.-Un tesorere 5.~Un fiscal §.-Dos vocales, principalesy
elegidos para un pericdo de un afia, contasos @ partir de su eleccion. (7 mierbros) . presidente: el pzes_:‘.de.m;é
de la junta directiva serd elegide por la asarbles gsneral ¥ desempefiard el cargo de representante legal.

FACULTADES ¥ LIMITACTONES DEL REPRESENTANTE LZGAL

seran funcispss del presidente de la Junta directivas 1.-Presidir las reuniones de= la junta directiva.
2,-Comrocar 2 Ya junta directiva para svs sesiones ordifiarias 'y &xtraordinarias. 3.-Dirigir la junta
direstiva de acuerdp a 1a orfientacién de la aszmblea gsmexal, 4.-Presentar informes por escrito a. los
afiliadas sobre las actividades realizadss pox la junta. 5.-Autorizar con su firma 1os actos de la junta
girectiva. 6.-Representar legalmente ¥ extralegalmente & 1a fundacidn. 1.-Nombrar a 1los emplezdos de la
aspciacién, si en efecto- se requiere, previe concepte faverable dé la junta dizectiva; 2.-Ordenar el pago de
los gastos junto cen el tesorero. 3.-Rendir cuenkas de su gestisn semestralmante en las reuniones de Jupt
dirsctiva. g,-Zlarorar el presupuasto de gastos da ‘la fundicidn. 5.-hdministrar el patrimenic de ia
fundacién, 6.-Elaborar y someter 2 la apr-:):--::cié_n de la 3unte directiva los reglamentos internos de la
fundacién. 7.~Celebray contratos hasta por 1a suvma deé veinte mil millones dé pesos {$20.000.000.000.)
superiores a esta cuantia debe Ser sutorizado por la junta directiva. @.—Gestionar 'y realizar negocizcionas
de Financiamiento y programas ante bsnous 'y, entidadss dé produccidn, comexcizlizacidn y asistencia técnica,
9.-Fezprasentar judicidlmente ¥ extrajudicialmente a la fundzseion y conferir em processs, mandatds © roderss
especiales. 10.~ cumplir cch las demis funclones que se derivan de la naturalezz de su carge. seran funciones
del vice—Presidente de la Jjunta directive; redémplazar al presidsnte y/o representante legal &n- sus ausenclas
tempdrales o definitivas, con las mismas Funciories de éste. )

NOHSTAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 011 dal 10 de marss de %023 de la Assmblea Geherdl, jaserita/o en esta Cémara de Comercio el 23
de ‘mayo de 2023 cten el Wo. 13117 del 1ibro I del Reuistro de Entidades sin inimo de Lucro; se designé a:

CARGO NCHBRE IDENTIFICACION
DRESIDENTE Y REERESENTANIE NIDTA MINOTA RENTERIA C.C. No. 59.668.508
LEGAL

PRESIDENIE SUPLENTE KAREN PAOLA VALLEJQ EURTADO Cc.C. No. 1.087.200:378

OREANO DE EDMINISTRACION

por Acta Feo. 01l del 10 de maxzo de 20623 de la Asamblea General, inscrita/o en esta Cimara de Comercie el 2%
de mayo de 2023 con €l Ne, 13117 del 1ibro I del Fzgistro de Entidades sin Anime de Lucro, se designd ail

PRINCIPATLES

CARGO "NOMBRE TDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL NIDIA MINOTA BENIERIZ C.C. No. 59.668.208%
MIEMBERO PRINCIPAL MONICA MODESTA CUSRO CLEVEL c.Cc. No. 1.087.125.397
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CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO

CERTIFICADO-DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 27/12/2024 - 08:15:50
eCECoue Recibo No, 5000288734, Valor 7900

cODIGO DE VERIFICACION suln68ptht
Verifique ef contenido. y. confiabilidad da este certificado, ingresanda.a hitpsuifsii.confecamaras. cofvista/plantiltalov.phip?smprasa=37 y digite el

respeclivo-cédige; para que visualics la imiagen generada al mamento desu expedicién. La verificacion se pueds realizar de manera flimitada,
durante 60-dfas calendario.contados a partir de la fecha de su expedicion,

MIEMBRO PRINCIPAL CARMELINA CUABY CASTILLO C.C, No. 1,087.778.708
‘MIEMBRO PRINCIPATL MARIA LUISA RODRIGUEZ BEREA C.C. No. 59.652.911
MIEMBRO PRINCIPAL DALIA MARGUTE CARDENAS CORTES C.C. No. 1.087.129.256
MIEMERO PRINGIBAL LUIs JEFFERSON QUINCONES 'RENTERTA C.C. N&. 87.947.104
SUPLENTES

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUELENTE KAREN :PAOLA VALLEJO HURTADO C.C. Nou 1.087:200.378

RIVISORES FISCALES

Poxr Rcte No. 011 del 10 de marzo de 23423 de la Aesmblea General, inscrita/e en esta Cimars da Comarcic el 28
de mayo de 2623 con el No. 13118 del libgc T del Fegistro de Entidades. sin Animo de Lucro, se designg a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. ‘PROF

BEVISOR PISCEL ROCIO AGUIRRE SANCEERZ C.C. No. 66.987.044 285807-1

RECURSQOS COHTAA LOS ACTOS DE INSCRIBCION
De conformidad con lo establecide en el Cidigo de Procedimiznto Administrativo. y de 1o Contencioso
Administrative y la Fey 982 de 2085, Yos Actos Administrativs=s ds registrg qusdan en firms, dentro de los
diez (10} dias nabiles siguleéntes = la fechsz de Anscripeidn; siemprs que ne sesn Sbjets de récursos. Daxa
gstos efectos, se informs que paxa la CAMARA DE COMERIID DT TUMRCO, los sabados NO son dias hébiles.
Una vez interpuestos lbs redursos, les hctos Administrativas recurridss quedan en efecto Suspsnsivo, hasta

tanto los misines sean. resheltos, conforma lo prevé el articulo 79 dsl Cédigo de Procadimisnto Administrativg
Yy :de lo Contencicso Zdministrativa.

A da fecha y hora de expedicién de este cettificady, NO se encuentra en curso ningin recurso,

CLASIFICACICN DE AGTIVIDADES ECONGMICAS — CIIU
Actividad principsl Cédigo CITY: 53459

Actividad secundaria Cédige ©TIU; NEi21
Ctras acbividades CGédigo CIYU: N3129 Ni1i0

LA INFOPMACION CORRESPONDTENTE A 10§ ESTABLECIMIENTOS DI COMEACIO;, AGENCIAS Y SUGUREALES, OUE LA PERSONA
SURIDICA TITHE MATRICULADHS EN OTIRAS CAMRPAS DI GOMERCIO DEL PAIS, BUDRE CONSULTARLA EN W . RUES.CRE.CO.
INFORMA — TAMANO DE =ZMPRTSA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Deecreto 1874 de 2015 ¥ la Resalucidn 2225 de
2018 dal PANE el tamafip de la =Mpresa es MEDIANA EMPRESA.
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CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 27/12/2024 - 08:15:50
Recibo No, S000389734, Valor 7000

OF TUNEZ 2

CODIGO DE VERIFICACION suln68piit

Veerifique el contenido y conliabilldad de este cerificadn, ingresando a‘hltps:/!sﬁ.ccnfecamaras.co/vistaipiantiﬂalcv.php’_?empresa_::ﬂ y digite gl
respeclivo cdigo, para e visualice la imagen generada al momento de'su expedicién, La verificacion se puede realizar de manera Himitada;
durante 60.dfas calendario contados a partir de ia facha de 'su sxpedicldn.

Lo anterior de acuerds a la infosxmacidén réportida Por el matriculadd o ifiscrito en el Formulario RUES:

Ingresos por actividad oxdirarxia ; $10.918.832.303,00 .
Ahotividad econdmica por a qus percibid maysies ingresws en el pariode - CITU = 59439,

Este gextificado refleja la situacidn juridica registral de la estidad, a la fecha ¥ hora de su expedicidn,

IMPORTANTE: La firma digital del secrefarie de la CAMARA DE COMERGIO DE TUKAGO contenida en este certificado electénico se encuentra emifida por una
enlidad de carificasion orédilada por ei Ofganismo Nacional de Acrerilacidn de Oolombia (ONAE), de conlarmidad con les evigencias establecidds enla Ley 527 de
1995 para vylidez juridica y prebainna delos dostimanias elechrdnicos.

La firma digilal no es yna fima digilalizada. ¢ €scaneada, porlo tan, fa finna digital que assmipaia este documento la podré verificar a través de su aplieativo visér de
doduntenies pdf. ’

La firma mecanica que se mussira a conjinuacién as |a represanlaciin grélica de fa firma dal s=2relario Juridico: (o g2 guien haga sus vecss) de 1a C4mara de Comercio
guisnavala este cerlificasdo, La fimna mesinica no resmplaza la firma digital en los documaintas sieelrdnicds,

Al realizar la varilicacién podnd visualizar (y descargar) und imagien exada dat cerlificado gue fue prifélado al usuario en el momento que se realizé Jatranszncisn,

BL SECRETARIZ )
AURA BELLATIRA PASGUEL AHBULO

°** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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