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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS AMBIENTALES "JIRI-JIRMO"-VAUPES
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

REGIONAL VAUPES

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

ICadigo Regional

97

ICodigo Centro

954810

Fecha Elaboracion

Diciembre de 2024

Version

MARZO 2024 - 2,24

ID de Proceso

62297-395130

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:

OSWALDO LUGO TORRES GARCIA

Banco a consignar:

BANCOLOMBIA

Cédula de Ciudadania 79.600.401 Tipo de cuenta: AHORROS

Correo electrénico: otorga@misena.edu.co Numero de Cuenta: 38345760641

IP/N° de contacto: 3219913040 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl

Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 NO

¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO

Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 6918101/2024 N° Compromiso SIIF 48724 | Namero de pagos durante la vigencia del contrato 3

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

SERVICIOS PERSONALES — SENNOVA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA LINEA PROGRAMATICA DE
EXTENSIONISMO TECNOLOGICO PARA IMPLEMENTAR DESDE EL CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS
AMBIENTALES JIRIJIRIMO REGIONAL VAUPES A LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2024 30/12/2024 Saldo Anterior del Contrato: $5.437.112
Numero de pago 3 Valor Total del Contrato: $13.411.543
Valor Bruto Pago: $5.437.112,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $5.437.112 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.437.112 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.604.812 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  3.604.812,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 4581163111 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  5.437.112,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 2174845|$ 2.174.845 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 271.900 [$ 271.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 348.000 |$ 348.000 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 11.400 [$ 11.400 Reteica - 8299 - MITU 54.371,00 | 1,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 753.040|$ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $ 9.295.337|$ 1.201.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.281.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $5.382.741,00

SON: CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Se realizan las jornadas de asesoria con las UPC de la comunidad de Cucura de manera personal, presencial y en sitio.
Se garantiza realizacion de encuesta de satisfaccion por parte de los beneficiarios de cada UPC
Se realiza actualizacion de indicadores de gestién en Plataforma DYNAMISENA
Se cargan archivos en carpeta de Extensionismo Tecnolégico en ONE DRIVE
Se realiza Informe Final en DYNAMISENA y se carga en carpeta ONE DRIVE
Se genera Acta de Cierre del programa con cada beneficiario de UPC
Se gestionan certificados de reconocimiento con la respectiva firma de subdireccién de Centro
Se realiza entrega de certificados de reconocimiento a beneficiarios del programa de Extensionismo Tecnolégico
Se toma registro fotografico y de asistencias de cada jornada de asesoria
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: Fi -
irmado digitalmente por

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

Fecha: 2024.12
-05'00'

Oswaldo Torres Garcia

15 22:26:48

EL CONTRATISTA

OSWALDO LUGO TORRES GARCIA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

Yaddy Patricia

W Agudelo Bustos
g 2024.12.16

PROFESIONAL G02

YADDY PATRICIA AGUDHLREBO05 005

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

JHON JAIRO AGUDELO RINCON
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

10/12/24 14:11:27 USUARIO: SIC - C.C. 79600401

ToTamente
por NOHORA
CHALA

Firmado
MILENA
121927
0500

e
BEJARANO.
Fecha:
20241218
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mitu, diciembre 2024

Sefiora

YADDY PATRICIA AGUDELO BUSTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6918101 del 2024

Coordinadora del Grupo de Formacién Profesional Integral y Relaciones Corporativas

Dependencia 954810

Mitu
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes Diciembre del afio
2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.6918101 del afio 2024

Oswaldo Lugo Torres Garcia, identificado con la cédula de ciudadania No. 79600401 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Grupo de Formacién Profesional Integral,
Gestion Educativa y Promocion y Relaciones Corporativas, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TRECE MILLONES
CUATROCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($13.411.543). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) pago inicial por el
mes de OCTUBRE de 2024, por valor DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTAY SIETE MIL TRESCIENTOS
DIECINUEVE PESOS M/CTE ($2.537.319). b) Dos (02) pagos iguales por los meses de NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DE 2024 por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO
DOCE ($5.437.112) PESOS M/CTE. Cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios profesionales en la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico del Grupo Interno de Gestidn
de la Investigacion, el Desarrollo y la Innovacidon Tecnoldgica y Formativa para implementar desde el Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo de la Regional Vaupés las actividades relacionadas con la
consultoria especializada a las Micro y Pequefias Empresas- Mypes, unidades econdmicas populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin animo de lucro y campesinos; bajo la modalidad de atencién definida a beneficiarios
de la linea programdtica y de acuerdo con la asignacién dada desde Direccion General.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1. Promover las acciones de divulgacion de la
linea programatica de Extensionismo
Tecnolégico en las regionales y centros de
formacion del SENA y demds espacios que
generen posicionamiento a la linea
programatica acorde con las orientaciones
de direccidn general.

Realizar contacto inicial de las Micro vy
Pequefiias Empresas-Mypes, unidades
econdmicas  populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin animo de
lucro y campesinos priorizados y asignados a
las regiones de cobertura en el marco de
convocatorias de Extensionismo Tecnoldgico
de acuerdo con los términos de referencia
definidos, confirmando su participacion o
causal de rechazo en el sistema de
informacién de la linea programatica.

Realizar las sensibilizaciones para el inicio de
los acompanamientos de acuerdo con el
cronograma definido en el marco de la linea
programatica de Extensionismo Tecnoldgico
a las Micro y Pequefas Empresas-Mypes,
unidades econdmicas populares,
organizaciones agropecuarias o campesinas
sin animo de lucro y campesinos

Actividades realizadas durante
la dltima semana del mes
anterior (Octubre), de acuerdo
con base en el plan de trabajo
ordenado por la dinamizadora
de Extensionismo Tecnoldgico
Shirley Rodriguez.

Evidencia 1.
Captura de pantallazo del
plan de trabajo ordenado.

Evidencia 2.

Captura de Pantalla de
actividades reportadas en
informe de octubre.

GTH-F-062 V10
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Registrar en el sistema de informacién de la
linea programatica las acciones ejecutadas
con las Micro y Pequefias Empresas-Mypes,
unidades econdémicas populares,
organizaciones agropecuarias o campesinas
sin animo de lucro y campesinos asignados
de acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico, dando
cumplimiento al cronograma definido para
tal efecto desde la Direccidn General.

En Plataforma Dynamisena se
registran las certificaciones de
los 3 EDT - Eventos de
Divulgacién Tecnoldgica en los
gue participaron, orientados por
el profesional extensionista.

Evidencia 3
Captura de Pantalla de
certificaciones cargadas en
Dynamisena.

Diagnosticar las Micro y Pequefias Empresas-

Mypes, unidades econdmicas populares, _ ) o Evidencia 4.

organizaciones agropecuarias o campesinas | >¢ aplican  diagndsticos  a Capt q talla d
sin animo de lucro y campesinos asignados | Unidades productivas d?ap :c’zstico € |N|p(;2|_a ° dg
con las herramientas definidas para esta | €@mpesinas de acuerdo con SEI\?NOVA y
actividad de acuerdo con la metodologia de | cfonograma. '

extensionismo tecnoldgico

Formular y concertar el plan de mejora

identificando los indicadores a evaluar de las

Mypes, unidades econdmicas populares, Evidencia 5.

organizaciones agropecuarias o campesinas

Se concerté el plan de mejora

Captura de pantalla de Plan

sin animo de lucro y campesinos asignados, | con cada beneficiario de unidad | 9¢ mejora registrado en
usando los formatos definidos para esta productiva campesina — UPC. Dynamisena.

actividad de acuerdo con la metodologia de

extensionismo tecnoldgico y las necesidades

identificadas.

Medir en las Mypes, unidades econdmicas

populares, organizaciones agropecuarias o

campesinas sin animo de lucro y campesinos

asignados los indicadores definidos en el plan | € realiza actualizacion  de | Evidencia 6.

de mejora de acuerdo con la metodologia de indicadores una vez ejecutadas | Captura de Pantalla de
extensionismo tecnolégico, documentando las jornadas de asesoria. indicadores actualizados.

de acuerdo las orientaciones dadas desde la

Direccion General

Asesorar e implementar la metodologia de Se realizan las jornadas de Evidencia 7.

extensionismo tecnoldgico a las Mypes, asesoria con las UPC de la Imagenes de
unidades econdmicas populares, comunidad de Cucura de desplazamientos a jornadas
organizaciones agropecuarias o campesinas de asesoria personal,

sin animo de lucro y campesinos asignadas
de acuerdo con la guia de Extensionismo

manera personal, presencial y
en sitio.

presencial y en sitio.

GTH-F-062 V10
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Realizar cierre de proceso de | Se realiza Informe Final y se | Evidencia 8.
acompafiamiento aplicando los formatos y | genera Acta de Cierre de | Capturas de pantalla de
procedimientos establecidos de acuerdo con | acuerdo con cronograma y | procesos gestionados en

9 | el cronograma definido en el marco de la | lineamientos de dinamizadora | Dynamisena.
linea programatica de Extensionismo | regional de  Extensionismo
Tecnoldgico. tecnoldgico (GIC-G-010) y a las | Tecnoldgico.
orientaciones de la Direccion General
Promover y garantizar el diligenciamiento de
la Encuesta de satisfaccién en las Mypes,
unidades econdémicas populares, | Se envia encuesta a | Evidencia 9.

10 organizaciones agropecuarias o campesinas | beneficiarios y se garantiza que | Captura de pantalla de
sin  animo de lucro y campesinos | cada beneficiario realice su | encuestas gestionadas
acompanados de acuerdo con el cronograma | diligenciamiento.
definido en el marco de la linea programatica
de Extensionismo Tecnoldgico
Documentar la informacién recolectada en el . . Evidencia 10.
proceso de acompafiamiento, de forma Se .gest|ona fl.rr.na del
completa y con criterios de calidad, de subdlrectcor. en Cert|f|ca<.:|c.)s .de Cap'Fu.ras de .Pantalla de

1 acuerdo con las solicitudes del dinamizador Reconocimiento a Beneficiarios | certificados — firmados  y

o L o del Programa de Extensionismo | cargado en PDF en ONE
de extensionismo tecnolégico y las emitidas o
o Tecnoldgico. DRIVE
desde la Direccidn General
Participar activamente en las acciones de
Extensionismo tecnolégico y del Grupo | Se atienden reuniones | Evidencia 11.
Interno de Gestidon de la Investigacion, el | convocadas por lider de | Capturas de pantalla
12 | Desarrollo y la Innovacién Tecnoldgica y | Extensionismo Tecnoldgico. reuniones ET.
Formativa de las regiones de coberturay en
los espacios que se promuevan en el marco
de la estrategia a nivel nacional
Se concerta con lider de | Evidencia12.
comunicaciones del Centro para | Pantallazo de concertacidn
Generar estrategias que fomenten el | realizar video “CASO DE EXITO” | de actividad con Doris.

13 | crecimiento y mejora del proceso de | en comunidad de San Juan de

consultoria en las regiones asignadas Cucura, para fortalecimiento del

programa en la Regional

Vaupés.
Garantizar la ejecucién de las horas de | Se asiste a las jornadas de Evidencia 13.
implementacion de la metodologia de | asesoria con la firma de Captura de pantalla de

14 | Extensionismo Tecnoldgico, acorde a | constancia de permanencia por asistencia firmadas.
orientaciones brindadas por Direccidn | parte de la autoridad ancestral
General

En el Centro solo hay un|En el Centro solo hay un

15 | Hacer acompafiamiento a los extensionistas | extensionista. extensionista.

del centro de formacion durante Ila

GTH-F-062 V10




SENA

N

intervencién en las Mypes, unidades
econdmicas populares, organizaciones.

Se gestiona repositorio en ONE
DRIVE con ingreso de
informacidn en los archivos:

Apoyar las solicitudes de informacion, . Evidencia 14.
. . . . 01. Acta de Inicio
|r\formes, y den‘laf acciones propla's o!e la 02. Informe Inicial Captura pantalla de ONE
16 | linea ’p‘rogramatlca de ex.ten5|on|smo 03. Plan de Mejora DRIVE con relacién de
05. Informe Final cada UPC.
06. Acta de Cierre
07. Documento de validacion.
En general, desarrollar todas aquellas | Se realizan y entregan los Evidencia 15.
actividades inherentes al contrato vy | informes de comisién de | Imagen de Informe de
17 | necesarias para el cumplimiento de metas | desplazamiento requeridos por | legalizacién de comisidn de
del proceso misional de la regional supervisién del contrato diciembre.
Evidencia 16.
Se atienden requerimientos y | Estaevidencia corresponde al
A . . reprocesos cada vez que son | conjunto de documentos que
poyar ~ con 2 |mpI(.ement§C|on Y| solicitados y se realiza entrega | soportan el presente informe
cumplimiento de los lineamientos vy en formatos
18 | disposiciones del Sistema Integrado de oportluna de docgmentos en GTH-F-062 V10
Gestidn y Autocontrol SIGA vers.lt?n . actuahzada. .,y N o
certificaciones de capacitacion | b. GTH-F-087 V02
en el marco del SIGA. c. Planilla SICONTRATISTA,
d. Planillas Seg Social
noviembre y diciembre.
Cumplir mensualmente con los pagos Se realiza pago de seguridad Ewdgnaa 17 . .
19 | correspondientes de pago de seguridad | Social periodo: Planillas de‘ seguridad social
social en salud Pago de seguridad social Nov. Planilla No. 4581163111 anexas al final del presente
Dic. Planilla No. 4582387463 informe.
Apoyar cuando sea requerido por la entidad
la verificacion vy evaluaciéon técnica o Se presentarda cuando se
econdmica de las propuestas que se reciban | Sin requerimiento para esta | realicen acciones
20 | dentro de los procesos de contratacion de la | actividad. relacionadas.
oficina de apoyo administrativo mixto del
SENA Regional Vaupés
En la aplicacion a la Ley 1474 de 2011, La evidencia se sustenta en
realizar cuando sea requerido por la entidad ., todos los documentos
21 Elaboracién y entrega de

y de acuerdo con su especialidad, el apoyo a
la supervisiéon de los contratos que celebre el

agendas de desplazamiento,

soporte de este informe, en
los formatos controlados y en

GTH-F-062 V10
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SENA, y velar por la aplicacién del Manual del | cotizacién de transporte e | versiones actualizadas en los

supervisor (resolucién 202 de 2014, para lo | informes de comision. casos requeridos.
cual deberd a poyar y gestionar la realizacién
de todas la acciones administrativas,
financieras, contables, legales y técnicas para
lograr el correcto control, seguimiento y
vigilancia de los contratos estatales

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

No DE LA ORDEN FECHA DE FECHA DE
ITEM DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO INICIAL DESPLAZAMIENTO FINAL
Mitd/Puentelata
54724 Cucura/Cucura/Pueblo 02/12/2024 07/12/2024
Nuevo/ Mitu
Mitd/Puentelata
54724 Cucura/Cucura/Pueblo 09/12/2024 15/12/2024
Nuevo/ Mitu

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos
realizados y los aportes a seguridad social con las planillas SOl Noviembre de 2024 Planilla No.
4581163111 y Diciembre 2024 Planilla No. 4582387463. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitramites”), copia formato SICONTRATISTA, cronograma mes de diciembre, informe
de comisidn, evidencias y formato F-074Formatoentregadebienescontratista.

Se presenta Informe y documentos soporte en cuarenta y ocho (48) folios.

GTH-F-062 V10
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Cordialmente,

Firmado digitalmente por
Oswaldo Torres Garcia

—
o=~/ Fecha:2024.12.15
22:27:12-05'00

OSWALDO LUGO TORRES GARCIA

Contratista
C.C. No. 79600401 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Yaddy Patricia
Agudelo Bustos
2024.12.16 21:15:59

YADDY PATRICIA AGUBELO BUSTOS
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.5751465 DE 2024
Coordinadora del Grupo de Formacidn Profesional Integral y Relaciones Corporativas

Firmado digitalmente

por EDGAR FELIPE
X (. (s CORTESLEON
371 NOrkey Fecha: 20241215

22:27:38-05'00
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Evidencia 1.
Captura de pantallazo del plan de trabajo ordenado.
il = B~ 6:55
O Rg 3

Plan de Trabajo Vaupés.pdf

1 pagina » 125 kB - PDF
Plan de Trabajo Vaupés.pdf

4:03 p. m.

Shirley Rodriguez fomemr i

= Plan de Trabajo it
Vaupés.pdf -

Te comparto el plan de trabajo
4:03 p. m.

Gracias por tu valioso apoyo.
4:06 p. m. V&

25 de octubre de 2024
Shirley buena tarde. 454, . w

Estoy conectado a curso 7
"Posicionamiento Web", sin

armharan riiadaA atantA o links

& Mensaje ()] = o
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Captura de pantalla de plan de trabajo

Plan de Trabajo Vaupes

[28 de octubre al 21 de diciembre, 5 horas semanales por cade beneficiario):
Semana del 2E de octubre al 02 de noviembre 2024:

1. Activided. Iniciacidn de la asesoria en transformacion digital con los beneficiarios. Productos: 1. Acta
de inicia ¥ 7. Decumenta de reguisite benelicdarias.

2. BActivided. Aplicacion de diagndsticos: Diagndstico Inicial [identificacdn de necesidades] v
Magndstco SENNOVA, Producto; 2. Informe inicial,

3. Activided. Concertacidn ndicadores v Plan de Mejora. Indicadores DIMENSIONES: 1. HUMANA,
2TECHICA - TECHOLOMGICE w 3. ECONOMICA, Producte: 3. Formata Indicadares Plan de Mejora GIC-
F-O52,

Samana del 5 de noviembre al 14 de diciembre 20Z24:
Actividad. Implermentacion y cierre del Plan de Mejora:

DIMEMSION HUMANA: Consolidar certificaciones de Eventes de divulgacidn tecnoldgica adelantadao en al
periodo, Indicador priorizada: Formacion del personal para digitalizacion.

DIMEMSION TECNICA - TECNOLOGICA: Consolidar informacion correspondiente a la oplimizacion de proteses
o traneits de la digitalizacian en cada beneficiario asesorado. Indicador priorizado: Procesos optimizados o traves
de la digitalizacicn.

DIMEMSION ECONOMICA: Consolidar informacidn oorrespondiente al indicador o indicadores priorizados: i
Mentas en lineas de negocias digitales, il Clientes en canales digitales y il Mueves canales digitales,

Temas sugeridos scorde con las necesidades identificadas: i. Modelo de Negacios f Design thinking, ii. Pigina
Weh, i, Creacidn de Marcal Portafalio, wMarketing Digital, v, Google workspace, vi, Segmenta de
Clientes/Buyer Persana, vil. Herramientas digitales de disefo: Designer, Canva, filmora, «iil. Redes sociales:
Facebook, Instagram, Linkedinentre otras, x. Aplicaciones y Omnicanalidad| Tienda wirtual, x. Email-
marketing, xi.Google My Business, xil, Buscadones, xili, Andlisis DEFA, xiv. CRM, xv. Camvas @ Hlustrator, entre
otras termas,

Producto: 4. Formato Begistro ascsaria GIC-F-049, debe contener o siguicnte:

i. & horas de asesoria semanal par bencficiaria, ii. La actividades y los ficmpos de implementacion registradas
debe ser coherente con ks planes de mejora concertados y mi. Enlace a la carpeta de evidencias por
benaficiario cargada en el One Drive del correo insttucional del Extensionista Tecnolbgico que tenga permisa
para acceso de usvarios SENA [Fotos listades de asistencia, avdios, videos, documentos, entre otros).

Semana del 16 de diciembre 2024 sl 21 de diciembre:

Actividad: Cierre Flan de Mejora y Medicidn de Impactos

1. Diligenciamiento Encucsta Satisfaccidn.

2. Aplicacidn diagndstico final.

1. Cierre de la asesoriz en transformacian digital con los beneficiarios.

4. Evento de cierre o entrega de reconocimignto firmado por &l subdinector.

Productos: 5. Inferme Final y 6. Acta de Cierre

GTH-F-062 V10
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SENA
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Evidencia 2.

Captura de Pantalla de actividades reportadas en informe de octubre.
(Sefialadas con flecha naranja)

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en la linea programdtica de Extensionisma Tecnoldgico del Grupa Imterna de Gestion
de la nvestigacion, el Desarrolle v la Innovacion Tecnoldgica y Formativa para implementar desde e Centro
Agropecuanio y e Servicios Ambientales lirljirimo de la Regional Vaupss las actividades relacionadas con la
cansultoria especializada a las Micro y Peguofias Empresas- Mypes, unidades coondmicas populares, arganizacones
Agropecuarias o campesinas sin dnimo de luoa y campesinas; baje la modalidad de stencian definida a benefidarios

de la linea programatica y e acwerdo con |a asignacidn dada desde Direccidn General,

Obligadones Espedificas:

No

Dhbligaciones

1. Prowrspser Las accipnes de divulgacion de la
linea  programdtica  de  Extensionismo
Tecnoldgico on las regicnales y contros de
farmacidn del SENA y demas espacios gue
generen  posicionamiento a la linea
programatica acorde con las orlentaciones
de direcddn generall

Acciones realizadas

Realizar contacto inicial de las nkro y
Pequefias  Emprosas-Mypes, unidades
econdmicas populares, Organizaciones
AEropecuarias ¢ (ampesinas sin dnimo oe
lucra y campesinos priorizados v asignadas a
las regiones de cobertura en el manm de
cornscaliarias de Extensionisrmd Teonologios
de souerdo con los Dérminos de referencia
definides, confirmanda su participacion o
cauzal de recharo en el sistema de
inlormacion de la inga programatca.

El 37 de Octubre se realiza
socializacion & comunidsd de
Sanm lusan de Cucura, proceso que
se llewd a caba en la maloka de
la oo nidad.

Realizar las sensibilizaciones para ol inicio de
los acompafiamientos de acverdo con el
cronograma definide en el maroe de la linea
programatica de Extensionisma Tecnokigioo
a las Mico ¥y Peguefias Empresas-Mypes,
unidades eConcHmicas populares,
OFganizaciones agropeduanias o campesinas
sin anime de lucro y campesinas

Evidencia 1.
Fotos de particopacidn de la
comunidad

Evideniia 2.
Constancia de permanenda
firmada por Autoridad
Tradicional de la
comunidad,

GTH-F-0B62 V10
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Captura de pantalla de certificaciones EDT cargados en Dynamisena

08

1.Datos de bensficiario 24

w

Beneficiario: Distribuidora Agro Wecé

plataforma.dynamisena.com/empres.

s inicio 3 Diagnostico in

SENA

Evidencia 3.

|2285/planDeMejora®tabs 0% T7

87]7]5)

4Diagnostico Sennova  5.Plan de mejora

informe Final 8.4

erre 1

do Lugo Tores

[

@Informacion General 32 Necesidades

Eindicadores

EActividades  Formaciones

Curso

POSICIONAMIENTC WEB

DISERO Y ARQUITECTURA WEB

INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y CREACION WEB

Asistentes

MARLENY LUCIA DIAZ LOPEZ

MARLENY LUCIA DIAZ LOPEZ

MARLENY LUCIA DIAZ LOPEZ

<« (¢ O An plataforma.dynamisena.com/ampresa
. 1.Dztos de benef 24ct deinico  3.Disgnostic
w

3/planDeMejora¥tabs 8% T

&Acta de cieme 1 o

ostico Sennova  5Plan de mejora  6Asesorizs  T.informe Fi

aldo Lugo Torres Ga

L e s
Beneficiario: Distribuidora de productos Cerro
@nformacién General  ggNecesidsdes  indicadores  E=Actividades  gFormaciones
curso Aistentes Acciones
INTELIGENCIA ARTIFICIAL ¥ CREACION WEB. JHOMAR ALFOMNSO TRAVIEZA ESTRADA B &
POSICIONAMIENTO WES JHONAR ALFONSO TRAVIEEA ESTRADA =
DISENO Y ARQUITECTURA WEB JHOMAR ALFOMNSO TRAVIEZA ESTRADA
& c O B httpsy//plataforma.dynamisena.com/empresa/ 81/planDeMejoraktabs s T &+,
=y 1Datos de benefi 2Acts deinicio 3 Diagnostic ostico Sennova  GPlan de mejors  GAsesorias  Tnforme Final  BActs de cieme 1 G im et
w =
L . )
Beneficiario: Productos Agricolas Yepamasa Cucura

@Informacisn General  33Necesidades

Eindicadores

EhActividedes  gFormaciones

curso

INTELIGENCIA ARTIFICIAL ¥ CREACION WEB.
POSICIONAMIENTO WER

DISERIO ¥ ARQUITECTURA WEB

Asistentes Acciones
JOSE PASTOR BRICERIO ;
JCSE PASTOR BRICENID

JOSE PASTOR BRICERIO

GTH-F-062 V10
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SENA

Evidencia 4.
Captura de pantalla de Diagndsticos INICIAL y SENNOVA registrados en Dynamisena

5] | M Recibidos (11,274) - oltorresgar X GC_79600401_48724 NOV_2004.pdf X ¢ cynamisena-production.up.rail X |+ v - ®
< C O 8 o nip amisena-production.up railway.app/empresa, Jdiagnostico s T L @ ¥ oy =
7S
& it Abrmaseen METrmoEnl GTrrmemisrme SECAsTIIm (hsmro TTToEErl @iEreies 1 .
W -
Beneficiario: Distribuidora Agro Weco
Diagnéstico Inicial
ANALGGIGO
Ery——
Dimension Humana
Perspectiva Declaracion Valoracién
CLIENTES El equipo de rabai de desde sus funciones la de valor de la empresa 2
Blequipo de wabs f jetvo e s empresn s
Lz empresa usa hemamientas tecnolégicas para la gestién de marketing digil 0
Perspectiva Declaracién Valoracién
CRECIMIENTO Y Hlecpio de wabaf el empresa 2 capackn e manera sericay especiica e acuerdo 8 s plan e ) R '
APRENDIZAJE
La Empresa cuenta con henamientas digitales. técnicas y tecnolégicas para fontalecer los procesos de formacion de los equipos de tabajo 0
Perspectiva Declaracién Valoracién
FINANCIERA R losincicadores deabies s modeo de nagoda | v

H £ Buscar
=]

M Recibidos (11,274) - oltorresgar X GC_79600401_48724_NQV_2024 pdf * ¢ dynamisena-production.up.rail X + v - x

< (¢] O 8 o m

/namisena-production.up.railway.app/empresa,

Beneficiario: Distribuidora Agro Wecé

Diagnéstico empresarial articulaciéon Extensionismo Tecnoldgico-Ecosistema SENNOVA

£l Sistema de Investgacisn, Innovacién y Desamallo Tecnoldgico SENNOVA, es uns estrategia instucions!

regiones

1a formacién integraly Is inclusién de procesos de Innovacisn, Desamollo Tecnolégico & Innovacidn - 1+ D en las

©l objetive de este diagnéstico, es evalua promover, desde &l programa de Bxtensionisma Tecnalogico. la int

ctuzl portafoiio de senvicios del Ec

grupes de investigscion y gestién del conaeimisnts

Diagnostico SENNOVA para articulacion con los servicios del SENA

El objetivo de este dizgnésiico, e eval condicianss y necesidzdes de los p: e e Iz linez programética de Bxtensionizmo Tecnolégico, baje |z esrategia CAMPESENA para premaver Iz int
= gl SENA

i6n con ¢ actual ponfoic de

1. Usted o su UPC ha participado en alguno de estos servicios del SENA?
B Formacién

Cenicacién Competeniss Laborses

SENNOVA (Tecnoparque - Laboratorios Servicios Tecnolégices - Extensionismo Tecneolégica)

Emprendimiento (SER - Fondo Emprender)

Agencapibica de amplec

Rlsconamient corporaio {contatode aprendic)

Ninguno de los anteriores

2. ;Que tan innovadora considera usted que es su producto o actividad econdémica en comparacion con otras ?

H AP Buscar

12
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SENA

(5] | M Recibidos (11,274) - oltorresgar X GC_79600401_48724_NOV_2024,pdf X ¢ dynamisena-productionup.rail X | + ~ - *
« C QO B o+ hitpsy/dynamisena-production.up.railway.app/empresa/2. 0/diagnostico 0% Ty r ® v O =
s
= FReriee ST q Inicic / D: 7di
Beneficiario: Distribuidora Imureco Maajaa e/ e amps (dssasiee
Diagnéstico Inicial
Dimensién Humana
Perspectiva Declaracién Valoracién
CLIENTES 1 cquipo e wabajo comp i propuests e vlorde 1 empresa ;
El equipo de i i jeth la empresa. 1
Lz emprass uss hemamisntas tecnaldgicss pars 2 gestién de marketing digitsl 0
PEfspecﬂ\l'a Declaracién Valoracion
CRECIMIENTOY & quipo de tabujo e empress se capacia de manec i y speciic,de acuerdo s una lan de : P — ,
APRENDIZAJE
L= Empress cuents con henamisntas digtsies sécnicss y teenolégicas para fonslecer los procesos de formacidn de los squipos de absjo 0
PEfspecﬂ\l'a Declaracién Valoracion
FINANCIERA 1 e e s D S — B
cvipo que eera s . foma caay fect s manes en que debe aamiisnar y piocesa o Gatosfanceros par consi B
infermacion frente a la toma de decisiones

H L Buscar
5]

M Recibidos (11,274) - oltorresger X GC_79600401 48724 NOV_2024.pdf X 9 dynamisena-productionup.rail X |+ v -

« C O B o hitpsy/dynamisena-production.up.railway.app/empresa/2. agnosticoSennova B sm vy Yy ® ® 9y =

Beneficiario: Distribuidora Imureco Maajaa Iniic / Datos empresa /dizgnostcofennove

Diagndstico empresarial articulaciéon Extensionismo Tecnoldgico-Ecosistema SENNOVA

1 Sistema de Investigacién, Innovacién y Desamallo Tecnoldgico SENNOVA es una estrategia insttucional para Ia formacidn integraly ks inclusin de procesos de Innovacisn. Desamollo Tecnolégico ¢ Innovacién - 1+D-+ enlas
regienes.

es evaluar fick 2 a5 empress particy Is sstrategia Mipyme ss Transforma para promover, desde &l programa de Bxtensionismo Tecnalégico, ls interaccién con el

actusi portsfolic g senicios del Ecosimems Sennova del SENA (TECNORSIqUE. SEnicios t2Encidgics fomERto & '8 INoVaCiSn en mpresss QrUpos de Investgacién y gestién del conacimiznts

Diagnéstico SENNOVA para articulacién con los servicios del SENA

El objetive de este dizgnésico, e evaluzr | i idades de los panici 1a linea de icnismo Tecnolégico, baje Iz estrategia CAMPESENA para premover |2 interaccién con el actual portafolio de
senvicios del SENA

1. Usted o su UPC ha participado en alguno de estos servicios del SENA?
B Formacién

Certificacion Competencias Laborales

SENNOVA (Tecnoparque - Laboratorios Servicios Tecnologices - Extensionismo Tecneolégica)

Emprendimiente (SER - Fonde Emprender)

Agenc pilica de ampies

Reacionamiento corporstiv {contato de sprendizse)

Ninguno de los anteriorss

2. ;Que tan innovadora considera usted que es su producto o actividad econdémica en comparacién con otras ?

13
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SENA

Evidencia 5.
Captura de pantalla de Plan de mejora registrado en Dynamisena

B M Recibidos (11,274) - oltorresgar X GC_79600401_48724 NOV_2024pdf X 5 dynamisena-production.up.rail X | 03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORAEI X | + ~ - x
C QO O fileyff/C:;/Usersfviadi/Downloads/03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORA E INDICADORES_Distribuidora Agro Wecé.pdf B 17 8 & @ & =
D ~ 1) de3 — | 4+ Tamefio automdtico 2T Z & &™ »
~
. ——
Eana Cédiga: GIC-F-052
w -
Regenat prm— p——— [—
Vs Ot Ligs Tores Garcin Gonorie 2024 Diboadors Agro e
DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA
Regions ‘ Hernbe Represcetonte NiLo Identficacién de fa Organizacién [ —
e \ARLENY [UCiA Bk Lopez it vy
COLABORADORES
Nombre [ dentifcacién =
‘ORLANDO GOMEZ o COLABORADOR
b. Identificacion necesidades
Necesidades Dimensisn Perspectiva Prioridad
CRECIMIENTO Y APRENDIZAJE Alta

1. FORTALECER CONOCIMIENTOS EN COSTOS E INGRE- | Dimensién Humana
SOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA. |
2. FORTALEGER COMERCIALIZACION ANTICIPADA DE

PRODUCTOS
1. REGISTRO FINANCIERC DE COSTOS E INGRESOS DE | Dimensién Teenica FINANCIERA, Ata
L& UNIDAD PRODUC

(GESTIOMAR DE MANERA ANTICIPADA DE Dimensién Emprasarial CLIENTES Wedia

DIMENSION HUMANA
e Generacion de capacidades y compelencias en ransformacién digital

= | [ |
2 |
]

| 3 | INTELIGENGIA ARTIFIGIAL ¥ CREAGION'WES

DIMENSION ECONOMICA - EMPRESARIAL

d. Identificacién de indicadores

H £ Buscar

(5] M Recibidos (11,274) - oltorresgar X

GC_79600401_48724_NQV_2024 pdf * ¢ dynamisena-production.up.rail X 03 GIC-F-042 PLAN DE MEJORAE Il X + v

C O D file//C:/Users/vladi/Downloads/03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORA E INDICADORES_Distribuidora Imureco Magjaz. B ¥

[En) ~ 1| de3 — |+ Tamaho automstico v LT Z & & »
~
. ——
e S

Exensiorists [ ——— Emprosa
Disribuicora mureca Masiss

Rogins
Vit vl Luge Tames Garcia didarbre 2024
DATOS DE LA 5
Rogins Narmrs Representante Y —— [ =)
Vs REGIA SANGHEZ LARA 00165 Zation
GOLABORADORES
Nombre Identcacion | cargo
REVNALDO VILLA 13202005 COLABORADOR
b Identificacibn necesidades
Negesidades Dimensin Perspeciiva Prioridad
1. FORTALECER CONOCIMIENTOS EN COSTOS E INGRE- | Dimensién Humana. GREGIMIENTO Y APRENDIZAJE At
SOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.
1.1 FORTALEGER GOMERGIALIZAGION ANTICIPADA DE
PRODUGTOS
2LL& UNIDAD PRODUCTIVA NO GUENTA CON REGISTRG | Dimansién Téenica FINANCIERA At
DE ASPEGTOS FINANGIEROS BASIGGS
3LA UNIDAD PRODUCTIVA ND CUENTA CON ESTRATE- | Dimensién Emprasarial CLIENTES At
GIAS DE GOMERGIALIZAGIGN
DIMENSION HUMANA
¢ Generaci6n de capacidades y compelencias en transformacién digital
Los linerrics de iansferencias propiciaran i infegracion de | 1 | TELIGENGIA ARTIFIGIAL Y I
" 5 . I
- I
DIMENSION ECONGMICA - EMPRESARIAL

d_ldentificacion de indicadores

=1

14
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SENA

Evidencia 6.
Captura de Pantalla de indicadores actualizados (Circulos rojos)

B sm vy

QO 8 nhitps:

amisena-production.up.railway.app/empresa

3 Disgnostico ins

w B

4 Diagnostico Sennova  5.Plan de mejora  B.Asesor

o Lugo Temes

Beneficiario: Distribuidora Agro Weco

H £ Buscar

Descargar cuando el informe final haya sido completado por el extensionista

hivo de pdf del informe final contenga toda I informacion ingreszda

Debe estar diigencisdo: Disgnéstico final Resultzdo indicadores. Resuktado de formaciones, Observaciones y

Si descarga el pdf sin completar los puntos anteriores, el informe quedar

escargar PDF de informe final

@Resultado Formaciones  (Q Observaciones y Cenclusiones

@Diagnéstico Final ( £JResultado Indicadores

Indicador: Formacién del personal para digitalizacion

Dimensién Humana

Estado inicial de indicador:

Fecha inicial: 2024.12-15 Numerador inicial: 0 Denominador inicial: 3
Estado Final de indicador:
Fecha Final: 2024-12-15 Numerador Final: 3 Denominador Final: 3 Linea base Finak: 100%

Observaciéy

Indicador: Procesos optimizados a través de la

Meta cumplida

ién

Dimensién Técnica

icial de indicador:

: 20241215 Numerador 0 Denominador inicial: 2 Linea base iniciak: 0%

Estado Final de indicador:
Fecha Final: 2024-12-15 Numerador Final: 2 Denominador Final: 2 Linea base Final: 100%

Observacién: Meta cumplida
Indicador: Ventas en lineas de negocios digitales

Dimensién Empresarial

Estado inicial de indicador:
Fecha iniciak: 2024-12-15 Numerador inicial: 0 Denominador inicial: 4 Linea base iniciak: 0%

Estado Final de indicador:
Fecha Final: 2024-12-15 Numerador Final: 4 Denominador Final: 4

Linea base Final: 100%

Observacién: Meta cumplida

GTH-F-062 V10
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SENA

B s 1w P L @ 7F

‘dynamisena-production.up.railway.app/empresa

<« C QO 8 ntp

o Lugo Tomes

einicio  3Diagnostico inicial  4Disgnostico Sennova  5.Plan de msjors GAsesoriss  Tinforme Final  BActs de cieme. 2 Osr

w

Beneficiario: Ditribuidora Crucifijo Miragu

Descargar cuando el informe final haya sido completado por el extensionista

‘ones y conclusiones.

do de formaciones. Obser

o Dizgnéstice final Resuhizd indicadores, Resul

Debe estar diigen

Si descarga el pdf sin completar los puntos anteriores, el informe quedars incompleto
escargar PDF de informe final
@Diagnéstico Final ( £)Resuttado Indicadores ) @Resultado Formaciones (| Observaciones y Cenclusiones

Indicador: Formacién del personal para digitalizacion

Dimensién Humana

Estado inicial de indicador:
: 2024-10-29 Numerador

[ Denominador inicial: 3

Fecha

Estado Final de indicador:

Fecha Final: 2024-12-05 Numerador Final: 3 Denominador Finak: 3 Linea base Final: 100%

Observaci

)

Indicador: Procesos optimizados a través de la digitalizacién

: Meta cumplida

Dimension Técnica

Estado inicial de indicador:

Fecha iniciak 2024-10-29

: 0 Denominador inicial: 2 Linea base inicial: 0%

Estado Final de indicador:
Fecha Final: 20241205 Numerador Final: 2 Denominador Final: 2

Linea base Final: 100%

Observaci

Indicador: Ventas en lineas de negocios digitales

Meta cumplida

Dimensidn Empresarial

Estado inicial de indicador:
Fecha inicial: 2024.10-29 Numerador inicial: 0 Denominador inicial: 2

Linea base inicial: 0%

Estado Final de indicador:

Fecha Final: Numerador Final: 2 Denominador Finak: 2 Linea base Final: 100%

Observacian: Meta cumplida

16
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Evidencia 7.
Imagenes de jornadas de asesoria personal, presencial y en sitio del 02 al 05 de diciembre

GTH-F-062 V10
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WIBIBEEMVIBIEN D piiriwii= Comunidad San Juan Cucura - Mitli Vaupés.

07 de diciembre
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SENA

Evidencia 8.
Capturas de pantalla de Informe Final y Acta de Cierre gestionados en Dynamisena.

O 8&n

s://dynamisena-production.up.railway.app 0% Ty r ® T &

ido Lugo Torres

s Msosemrer @ o
w" 5

Fuente de ingreso de beneficiarios Periodo de atencién
Convocatoria 2024 Julio a Diciembre 2024
idn Plan de ién del Plande  Clerre Plan de Mejora y
Inducd Sensibilizacion Seleccion Identificacion Diagnstico Mejora Mejora
DeOtjuiode2024a  DelZjufode2024228 DeO7juloce202is Deljulode202alt | DeOSsgosiode22is  DeiZsgostode2024a18 DeiSagosioce204a2i  [EPLISUSNSNEREILYI
21 juio de 2024 julio de 2024 28 juio de 2024 agosto de 2024 11 sgosto de 2024 sgosto de 2024 noviembre de 2024 15 diciembre de 2024
escargar informacion en excel
Beneficiarios a cargo Total asesorias Tiempo total asesorias
8 48 236:00
Nombre del
beneficiario Centro de Asesorias
1 1 NIT formacién 1 Contacto ! 1 Fases del programa |
= Distibuidora 69802134 Cenvo MARLENY LUCIA DIAZ LOPEZ 30:00 Dgdctcs | Dtaguicticn .
Agro Wecd. Agropecuario  marlenydiazi@gmail.com B Datos Bisicos  Actade Inicio Sennava Inicial Plan de Mejora Asssorizz Final Acta de Cien
v de Servicios 3106807275
n Ambientales [ [ (] () < [ [ Q
“Jiijiimo”
[ vt e ]
H Disviouidors | TI2S4TISHS Centio | JHOMAR ALFONSO TRAVIEZA 30:00 S srtn
de Agropscusio  ESTRADA 5 Datos Biicos | Actadelnio  Sennova imical | PlndeMorm  Asesoriss
productos y de Senvicios  traviezajhomar@gmail.com
n cemo Ambiemss 3106807275 ) ) ) ) o )
=
= Distribuidora 1136249447 GREIS! YULI VALENCIA BEHIAMIN  30:00 S S S
Gurseu greicyvalencial @gmail.com 5 Dotos Biicos | Actadelnice | Sennova ricil PlondeMors  Asesoris Finol
Pinima 2107618222
n < o L] o (] L]
E Distibuidora 6980185 Cenmo REGINA SANCHEZ LARA 30:00 sansetin eo S
Imursco Agropecuario  snchezlararegina@gmail.com s Dotos Bisices Armdelnics  Semncws Incsl  PhndsMsors  Asesoriss Fnal s de errs
Masjaz 2106807275
n L] L] (] (] (]
2/11/2024
E Distibuidora 18202842 JOSE MANUEL BOTERD DIAZ 320:00 Olagmiico | Disgmisicn
Kacuri i i 5 DmosBiskes  Aradsinics | Sewow nicial PandeMgen  Assoris
2106807275
u L] o o (]
H Divibuidora 18203735 Cenwo WALTER TRAVIEZO ESTRADA 30:00 [ I Disgndtico
Crucifjo Agropscusio  waltertravieza@gmail.com 5 Dstes Bisicas | Actadslmicic  Semnova eicist PndeMgors  Asssoriss | AsdsGen
Misgu 18203735,
n ° o (] o o o @
E Productos 120473 oo JOSE PASTOR BRICERID 28:00 S - .
Agcalss JjosspastorbricenoB@gmail.com & Datos Bisicos | Actadelmdo  Senmova Imical | PandeMejors  Asesorim Fal Acta de G
Yepamasa yde Servicios 3106807275
u @rers Ambientzles o o o o © © o
E YENNYDE  S0eE3sE  Cemwo YENNY DE JESUS QUIRONEZ 28:00 Dgalcin | Dogaicton | Pmdo Sagnéstico
JESUS Agropecuatio  PLAZA 6 Datos Bisicas  Acta de Inicio sennova Inicial Msjors Asesarizz Final Acta ds Cismrs:
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Evidencia 9.
Captura de pantalla de encuestas de satisfaccién de Extensionismo Tecnolégico gestionadas

(51 ™ RV: Encuesta Satisfaccion Perio X M RV: Encuesta Satisfaccion Peric X % dynamisena-production.up.rail X |+ v = X
@] O 8 nty /namisena-production.up.railway.app e @ T & =
o ™ Jose PASTOR BRICERD.
N
Fuente de ingreso de beneficiarios Periodo de atencion
Convocatoria 2024 Julio a Diciembre 2024
6n Plan de i Plande  Cierre Plan de Mejora y
Induccién Sensibilizacién Seleccion Identificacién Diagnéstico Mejora Mejora Medicién de Impactos
De 01 julic de 2024 2 De 22 julic de 2024 2 28 De 07 julic de 2024 2 De 29 julio de 2024 2 04 De 05 agosto de 2024 2 De 12 agosto de 2024 2 18 De 19 agosto de 20242 24 De 25 noviembre de 2024 a
21 julic de 2024 ulic de 2024 28 julic de 2024 ‘agosto de 2024 11 agosto de 2024 2gosto de 2024 noviembre de 2024 15 diciembre de 2024
Bienvenido, Productos Agricolas Yepamasa Cucura
Plan de Majara Asesorias Diagndstice Final Acta de Ciarre. Encuesta de satisfaccidn

Datos Bisicos Acadelniio Diagndstico Sennava Disgndstico Inicial

U U U D U U U oD @ oOUIDd

Encuesta realizada
Encuesta realizada

L Buscar
= | i

= ™ Recibidos (11,342) - oltorresgar X M RV: Encuesta onPeric X 7F productionup.rail X |+
« C O B m /namisena-production.up.railway.app 0% Ty ®@ T A =
& WALTER TRAVIEZO ESTRADA
w
Fuente de ingreso de beneficiarios Periodo de stencidn
Convocatoria 2024 Julio a Diciembre 2024
6n Plan de i Plande  Cierre Plan de Mejora y
Induccién Sensibilizacion Seleccion Identificacién Diagnéstice Mejora Mejora Medicién de Impactos
Delijuiode2024s  Del2juiode 2024226  DeO7juiode 224 De29jioce24:04  DeOSsgomods2044s  Dei2agomode2024218 Dsi9sgomodezidiazd [t MUt
1 jufio de 2024 jufo de 2024 28 jufio de 2024 agosto de 2024 +1 agosto de 2024 agosto de 2024 noviembre de 2024 15 diciembre de 2024
Bienvenido, Ditribuidora Crucifijo Miragu
Dingnéstca Finsl ctade Cire Encusta dessitaccin

Dtos Bisicos Acta delmicia Disgnéstico Sennova Diagnéstico Inicisl Plan de Wgjor Asesorias

oUID QU e QD gID QD gD zoaEm @ U

Encuesta realizada
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(51 ™ Recibidos (11,342) - oltorresgar X 7% dynamisena-production.uprail X +

% Ty @ ® @ & =

amisena-production.up.railway.app

<« @] O 8 httpsi//dy
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Convocatoria 2024 Julio a Diciembre 2024

Cierre Plan de Mejora y
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] i
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< (¢] O 8 he
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5n Plan de
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De 19 agosto de 20242 24
iembre de 2024
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<« @] O 8 httpsi//dy

ks GREIS! YULI VALENCIA BERUAMIN
w

Fuente de ingreso de beneficiarios Periodo de atencién
Convocatoria 2024 Julio a Diciembre 2024

Plande  Cierre Plan de Mejoray
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Gn Plan de
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] i
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Convocatoria 2024 Julio a Diciembre 2024
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5n Plan de
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Evidencia 10.
Capturas de Pantalla de certificados firmados y cargado en PDF en ONE DRIVE

= Meni { ¢ CerificadosdeRec.. x | + Crear @ Iniciar sesién = a x
Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q, B & = ® & =80
~
COLOMBIA
Vi >
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el 0

siguiente reconocimiento a:

@

CLAUDIA GONZALES RAMIREZ

Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
transformacidn digital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de
la regional SENA Vaupés.

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra misidn, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con

aportes a CampeSENA, y Full Popular, contribuye a nuestra Colombia Potencia de la Vida
Firmado digitalmenta

g e
&) A por Jhon Jaira Agudelo
Jj{mh Rincon 16
\ Fecha: 2024.12.02

19:11:22 -05'00°
Jhon Jairo Agudelo Rincén -
Subdirector () Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés v
SE. . . DUEmAbréCé 2024 c
Na Extensionismo | ) CampeSENA
NOLDOGICOD @

VY W o Eneran oesidar

5

Prueba gratis
H £ Buscar

Todas las herramientas ~ Editar  Convertir  Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q, B & = ® @2 =)

K

COLOMBIA

POTENCIA DELA

VIDA Trabajo 0

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el ()
siguiente reconocimiento a:

GREISI YULY VALENCIA BENJAMIN

53 Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
“ transformacién digital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de
la regional SENA Vaupés.

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra mision, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con
aportes a CampeSENA, y Full Popular, contribuye a nuestra Colombia Potencia de |a Vida.

Firmado digitalmente por

el
& é( Jhon Jairo Agudelo Rincon
Jl' Fecha: 2024.12.02 19:06:50 16
)=\ -05'00

Jhon Jairo Agudelo Rincon ~
Subdirector () Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés h
Djciembre de 2024
sz,\u\ E t i i AN c
X{ensionismo | / CampeSENA
N W 1 cporanza dovidal B,

Prueba gratis
H L Buscar
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= mMeni ¢ Yy Certificados de Rec. .

Todas las herramientas

S)

2

2

4

C,

)

2,

“

Prueba gratis
H L Buscar

Todas las herramientas

Prueba gratis
H A Buscar

Meni ¢ Yy Ceriificados de Rec...

SENA

+ Crear @

Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q B & = @

K

COLOMBIA

FOTENCI& DE LA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el
siguiente reconocimiento a:

JHOMAR ALFONSO TRAVIEZA ESTRADA

Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
transformacién digital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de
la regional SENA Vaupés.

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra misién, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con
aportes a CampeSENA, y Full Popular, contribuye a nuestra Colombia Potencia de la Vida.

E ey Firmado digitalmente por

M Jhon Jairo Agudelo Rincon

Fecha: 2024.12.02 19907:32
)\ 0500

Jhen Jairo Agudelo Rincan
Subdirector (e) Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés
Dfciembre de 2024

sena Extensionismo | 2 CampeSENA
N @ i eoperanca vetis

+ Crear

Firma electronica

COLOMBIA

PGTENCIA DELA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el
siguiente reconocimiento a:

JOSE MANUEL BOTERO DIAZ

Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
transformacién digital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de
la regional SENA Vaupés.

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra mision, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con
aportesa CampeSENA, y Full Popular, contribuye a nuestra Colombia Potencia de la Vida.

L/; 7 Firmado digitalmente por

A Jhon Jaire Agudelo Rincon

b Fecha: 2024.12.02 190838
0500

| =

Jhon Jairo Agudelo Rincén
Subdirector (e) Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés
Djciembre de 2024

o
sena Extensionismo | /) ENA
7Av CampeS

\. jUna Esperanza Defidat
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= Meni <{ Ty CerificadosdeRec . X | + Crear

Todas las herramientas Firma electrénica

S)

2

2

4

Editar  Convertir

K

COLOMBIA

FOTENCI& DE LA

C,

)

2,

“

Prueba gratis
H L Buscar

Mend 4y ¥y Cerificados de Rec... x | + Crear

Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electronica

COLOMBIA

PGTENCIA DELA

VIDA

transformacién

Prueba gratis
H A Buscar

o
SENA

N

SENA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el
siguiente reconocimiento a:

Iniciar sesion -

@
Buscar texto o herramientas Q H & @ @

Trabajo

MARLENY LUCIA DIAZ LOPEZ

la regional SENA Vaupés.

P J Firmado digitalmente
G 7AY por Jhon Jairo Agudelo
D%NL&%/ Rincon
) Fecha: 2024.12.02

=\ 19:09:00-0500"

Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
transformacién digital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra misién, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con
aportes a CampeSENA, y Full Popular, contribuye a nuestra Colombia Potencia de la Vida.

Jhen Jairo Agudelo Rincan
Subdirector (e) Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés
Dfciembre de 2024

SENA

E . . /ﬁ\\
Ay xtensionismo o CampeSENA

CNOLBGICO

{Una Esperanza Debfidat

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el
siguiente reconocimiento a:

JOSE PASTOR BRICENO PARRA

la regional SENA Vaupés.

Firmado digitalmente por
Jhon Jaira Agudelo Rincon

&) A
m{\)ﬁﬁ( Fecha: 2024.1202

[ A 19:09:59 -05'00'

Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
igital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra mision, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con
aportesa CampeSENA, y Full Popular, contribuye a nuestra Colombia Potencia de la Vida.

Jhon Jairo Agudelo Rincén
Subdirector (e) Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés
Djciembre de 2024

/; CampeSENA

iUna Esperanza Deh{da!

Extensionismo
| recHoLloGico]
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= mMeni ¢ Yy Certificados de Rec. .

Todas las herramientas

S)

2

2

4

C,

)

2,

“

Prueba gratis
H L Buscar

Todas las herramientas

Prueba gratis
H A Buscar

Meni ¢ Yy Ceriificados de Rec...

SENA

+ Crear @

Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q B & = @

K

COLOMBIA

FOTENCI& DE LA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el
siguiente reconocimiento a:

REGINA SANCHEZ LARA

Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
transformacién digital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de
la regional SENA Vaupés.

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra misién, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con
aportes a CampeSENA, y Full Popu\ar, mntribuye a nuestra Colombia Potencia de la Vida.

Firmado digitalmente por
Jhon Jairo Agudelo Rincon
Facm 2024120219148

Jhen Jairo Agudelo Rincan
Subdirector (e) Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés
o c\embrece 2024

seha Extensmnlsmo /0 ENA
7Av 1 . CampeS

CNOLDG

{Una Esperanza Debfidat

+ Crear

Firma electronica

COLOMBIA

PGTENCIA DELA

VIDA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el
siguiente reconocimiento a:

REINALDO VILLA

Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
transformacién digital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de
la regional SENA Vaupés.

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra mision, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con
aportesa CampeSENA, y Full Popular, contribuye a nuestra Colombia Potencia de la Vida.

Firmado digitalmanta

E] A9 orihon sairo Agudelo
J Rincon
{g\l}\gf\\u}f‘{( Fecha: 2024.12.02

19:10:20-05'00°

Jhon Jairo Agudelo Rincén
Subdirector (e) Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés
. D(\Emhrece[ﬂZ‘l
E,E'“Av Extensionismo | 2\ CampeSENA
A\ e | (@

iUna Esperanza Debidat

GTH-F-062 V10

Trabajo

Iniciar sesion

% 4 @ i) EsP

11:20 2. m.
10,

. &

&

~

26

&

=2 Q

w

(&)

B Q

27



SENA

= Meni <{ Ty CerificadosdeRec . X | + Crear 6] Iniciar sesion = a X
Todas las herramientas ~ Editar  Convertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q B & = ® 2 =)
~
n COLOMBIA R @
POTENCIA DELA Trabajo o
&, B -
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el O
Z siguiente reconocimiento a:
7
8
e
; WALTER TRAVIEZA ESTRADA
i}

>3 Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
: transformacién digital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de
la regional SENA Vaupés.

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra misién, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con
aportes a CampeSENA, y Full Popular, contribuye a nuestra Colombia Potencia de la Vida.

& ] ,p y Firmado digitalmenta por 15
mé/ Jhon Jairo Agudela Rincon
N Fecha: 2024.12.02 19:10:41 16
0500
Jhon Jairo Agudelo Rincon ~
Subdirector (g) Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés v
Djciembre de 2024
sz’un E i i Y c
AN xtensionismo | ) CampeSENA
A\ W o Eperana oebldar B,

Prueba gratis
H L Buscar

Mend 4y ¥y Cerificados de Rec... x | + Crear

Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electronica

COLOMBIA

PGTENCIA DELA

VIDA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, otorga el )
siguiente reconocimiento a:

YENNY DE JESUS QUINONES PLAZA

Por su participacién, compromiso y dedicacion durante las jornadas de asesoria brindadas en
transformacién digital dadas por el Centro Agropecuario y De Servicios Ambientales Jirilirimo, de
la regional SENA Vaupés.

Su acompafiamiento aporta a la materializacién de nuestra mision, metas y objetivos
institucionales, bajo la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de SENNOVA con
aportesa CampeSENA, y Full Popular, contribuye a nuestra Colombia Potencia de la Vida.

7 ,l Firmado digitalmente 16
G| A porhon Jairo Agudelo
M@; fincon 1
b \ Facha: 2024.12.02

| 19:11:02 -05'00"

Jhon Jairo Agudelo Rincon ~
Subdirector () Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirilirimo
SENA Vaupés e
Djciembre de 2024
sz,\u\ E i i AN Cc
xtensionismo | / . CampeSENA
N SRS | coeranza oetidat B,
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@+ GREISIYULY VALENCIA BENJA!\di.ppm 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 312 KB &3 Compartida
@e GUSTAVO CESPEDES SOTELO.pptx 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 312 KB &3 Compartida
@« JHOMARTRAVIEZA ESTRADA.pptx 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 312 KB & Compartida
@e JHOMMNY LONDONO.ppb( 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 311 KB &3 Compartida
@« JORGE IVAN GOMEZ.pptx 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 311 KB &3 Compartida
[+ [ JOSE LEONEL ERICENO‘pptx 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 313 KB &3 Compartida
ﬂ-' JOSE MANUEL BOTERQ DIAZ ppix 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 312 KB &3 Compartida
(-9 JOSE PASTOR BRICENO PARRA.pptx 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 312 KB &3 Compartida
ﬂ-' JOSE WALTER TRAVIEZA ESTRADA pptx 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 312 KB &3 Compartida v
< >
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Evidencia 11.
Capturas de pantalla de reuniones de Extensionismo Tecnoldgico

B 0 () Whatshpp x o+ ~ — P4

« C 9% 17 ® ®w 91 =
. ET Regionales asignadas 2024 .
:
Chats 2 Jane, Lorena, Shirley, +57 310 3020922, +57 316 4943260, +57 3107832175, +57 313 8547960, +57 317 4396170, +57 316... Q :
.
(o)
< Q Buscar PER
@ Todos No leidos Favoritos Grupos
0 Shirley Rodriguez
. . Muy buenos dias a tod@s, deseando que se encuentren muy bien y hayan
F0y ET Regionales asignadas 2024 1:30 p. m. pasada un lindo fin de semana I
~ Gilberly: Buenas tardes, indicadores ok segun... o B

Shirley Rodriguez

% Shirley Rodriguez 1z18p. m, Join conversation
L 0:31
https://teams.microsoft.com/l/meetup-

Rocio 11:583, m. join/199%3ameeting_NTEYMGRMMGEtNDczMSOONGFKLWE TNTGHZjNKZGY TMIUZY]
i Hola Oswaldo buenas tardes, ya estamos aqui en ... kxge40thread.v2/0?

context="2%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-500c93 16ace7%22%

" 2c%220id%22%3a%220b2e28095-81cc-45e9-977f-2a979d20alae%22%7d

# Grupo FPI 2024 11:00a, m,
e ~ Jessi & @ B buenos dias confirmo |a creacion..,
sena

Shirley Rodriguez

Felipe Cortés SENA Vaupes %45 a, m. Shirley Rodriguez

J/)'L https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NTEyMGRmMGEtNDczMSBONGFKLWETNTGtZiNKZGY M.,
vAS SENA Vaupés 2024 S41a m. Les comparto enlace de nuestra jornacla hoy a las @ am, es muy importante la
/a\ ~anisago: No es el proveedor que me fia@@ participacidn de los 33 ET A o
v

Gracias, lindo dia

8 ﬂ Jeristian 9:34a.m, Hoem
. Obtener WhatsApp para Windows + Escribe un mensaje &

H L Buscar
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Evidencia 12.
Pantallazo de concertacion para toma de video en campo con Doris.

(31 ™ Recibidos (11,344) - oltorresgar X (3 WhatsApp X | @ OSWALDO LUGO TORRES GARC X % Descargararchivo| iLovePDF X + v = X
« C O 8 & n eb.whatsapp.com 6% T Yy ® v o9 =

~57 318 6965674

Doiis buen 6.

Concartado con protagonistas para maana L00pm |

Maioka de comunidad de Cucura.

= ET Regionales asignadas 2024 s m

@ e mw JI,
i
‘ Felipe Cortés SENA Vaupes satam Concerta valor del transporte yyo telereiniegre. 5o,
P .
. .
= SENA Vaupés 2024 sstam
g Recomenaacnes:

1. Ueva histacén y proteccion del sol.
2 Haremes caminats hacia 12 chagra desde malois 2 hors ida y 2 g2 regrasa.

Jeristian exeam
3. Concerta ai transportador te Beve = espere hasts culminar 3 actvidad

+57 318 6965674 En 4 punto de encuentro =5 s Maloks Ahite espero
Sicker 5 Ha2stado Sowiands mucho. Mejor moverse en mato ano, para proteg

Hijo Regina e
oy & Nohay conaxién 3 slecticazd ni a ntemat.
h Cualquier novedad me L informes hoy misme; mafian estar en comunidad y nc hay rede de
otz

Feiz o

Gracias por tucoisboracén. |

Fulgencio Quintero e & “
] 4 Fug 7 en it G

. - Obtener Whats&pp para Windows @ 4 Ezerbeun mensse U

{” 573107832175 e

H L Buscar
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Evidencia 13.
Captura de pantalla de asistencia firmadas.
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Evidencia 14.

Captura pantalla en el cumplimiento de la gestién de todos los documentos de cada UPC en
CARPETA ONE DRIVE de EXTENSIONISMO TECNOLOGICO.

M Recibidos (11,345) - oltorresgar X 0 (1) WhatsA, ® @ 1. DISTRIBUIDORA CRUCIGIFO | X - Descargar archive | iLovePDF X v - >
9 PP £l
« C harepoint.com/personal fextensionismotecno_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.asp 8% T7 Yy ® T 9
seten
TR OneDrive Buscar & & ? ido Lugo Tor. @
[ Compartir g Sincronizar G Copiarvineulo () ARadir acceso directo a Mis archivos . Descargar @ Exportar a Excel F ordenar ~ ~ & Detalles

extensionismotecno Repositorio 2024 > Semestre 2 > Presencial > VAUPES > 1. DISTRIBUIDORA CRUCIGIFO MIRAGU_WALTER TRAVIEZA ESTRADA &
B) extensionismotecno

E3 Nuestros archivos [ Nombre 7 - Modificado - Modificad.. -  Tamafiodelar.. <  Compartir ~ Actividad

& EVIDENCIAS 3denoviembre  Adalbert Visquez: 4 elementos 2 Compartida

A.| 01, Acta de Inicio_DISTRIBUIDORA CRUC 3denoviembre  Adalbert Vasquez¢ 154 KB 2 Compartida
| 02.informe inicial_DISTRIBUIDORA CRU.. 3 denoviembre  Adalbert Vasquez¢ 28,9 Kb 25 Compartida
| 03 GICF-048 Plan de Mejora e Indicador... 3 de noviembre  Adalbert Vasquez 35,4 KB 2 Compartida
A| 04, GIC-F-049 Registro de Asesorias_DIS..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 45,0 KB 2 Compartida
| 05 Informe final_DISTRIBUIDORA CRUCIF..,  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 62,7 KB %5 Compartida
.| 06, Acta de cierre_DISTRIBUIDORA CRUCI Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 188 KB 2 Compartida
| 07 Cédula_DISTRIBUIDORA CRUCIFUO .. 15 de noviembre  Oswaldo Lugo Tor 76,3 KB 2 Compartida

H )’3 Buscar

(5] | M Recibidos (11,345) - oltorresgar X @) (1) WhatsApp X @ 2, DISTRIBUIDORA CERRO_IHOI X | % Descargar archivo | iLovePDF X + ~ - %
« (@] O a https://senad-my.sharepoint.com/personal/extensionismotecno_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.asp: 80% T Y ® T 9
sea
7/\ OneDrive Busear & @ 2
+ Agregar nuevo [ Compartir @ Sincronizar G Copiarvinculo (7] Afiadir acceso directo a Mis archivos L Descargar 8B Exportar a Excel & Ordenar ~ “  ED Detalles
extensionismotecno
Repositorio 2024 > Semestre 2 Presencial > VAUPES > 2. DISTRIBUIDORA CERRO_JHOMAR ALFONSO TRAVIEZA ESTRADA &:
B3 extensionismotecno
£8 MNuestros archivos [ Mombre © - Modificada - Modificad... ~  Tamafodelar.. ~  Compartir ~ Actividad
& EVIDENCIAS 3denoviembre  Adalbert Visquez( 4 elementos 25 Compartida
Jo| 01, Acta de Inicio_DISTRIBUIDORA DE PR... 15 de noviembre ~ Oswaldo Lugo Tor 155 KB 2 Compartida
4| 02 Informe inicial_DISTRIBUIDORA CRU...  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 25,9 KB 2 Compartida
| 03 GICF-048Plan de Mejora ¢ Indicador.. 3 de noviembre  Adslbert Vasquez ( %5 Compartida
Jo| 04, GICF-049 Registro de Asesorias DIS..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 45,0 KB 25 Compartida
4| 05 Informe final_DISTRIBUIDORA CRUCIF...  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 62,7 KB 2 Compartida
Ju| 06 Acta de cierre DISTRIBUIDORA CRUCL.,  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 188 KB 2 Compartida
.| 07, Cédula DISTRIBUIDORA DE PRODUC. 18 de noviembre  Oswaldo Lugo Tor KB %5 Compartida
< >
12:04 p. m.
| = [

10/12/2024
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(=] M Recibidos (11,345) - oltorresgar % ) (1) WhatsApp » @ 3, DISTRIBUIDORA IMURECQ M X = % Descargar archive | iLovePDF % + ~ = x
<« C [ONa) https://senad-my.sharepoint.com/personal/extensionismotecno_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.asps 0% 17 R
o
%’;{“ OneDrive Buscar g & 7
(2 Compartir g Sincronizar & Copiarvineulo  (F) Afadir acceso directo a Mis archives | Descargar BB Exportar a Excel 7 Ordenar ~ = ~ & Detalles
extensionismotecno Repositorio 2024 > Semestre 2 » Presencial > VAUPES > 3.DISTRIBUIDORA IMURECO MAAJAA_REGINA SANCHEZ LARA &
£) extensionismotecno
ER Nuestros archivos B Nombre T - Modificado - Modificad... - Tamafio del ar... - Compartir ~ Actividad
& EVIDENCIAS 3 de noviembre Adalbert Vasquez ¢ 4 elementos & Compartida
J.| 01 Acta de Inicio_DISTRIBUIDORA IMUR... 3 de noviembre Adalbert Visquez ¢ 154 KB & Compartida
JA<| 02 Informe inicial_DISTRIBUIDORA IMUR. Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 289 KB & Compartida
4| 03 GICF-048 Plan de Mejora e Indicador... 3 de noviembre  Adalbert Visquez ¢ 36,8 KB 8 Compartida
A| 04, GIC-F-049 Registro de Asesorias_DIS... Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 45,2 KB & Compartida
| 05 Informe final DISTRIBUIDORA IMURE... Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 63,0 KB & Compartida
‘3.. 06. Acta de cierre_DISTRIBUIDORA IMUR... Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 139 KB & Compartida
J=| 07.Cédula_DISTRIBUIDORA IMURECO M... 3 de noviembre Adalbert Vasquez ¢ 300 KB & Compartida
< >

H L Buscar

| M Recibidos (11,345) - oltorresgar X ) (1) WhatsApp X b 4, DISTRIBUIDORA KACURLJOS X | % Descargar archivo | iLovePDF X + ~ = ®
<« C O 8 https://senad-my.sharepoint.com/personal /fextensionismotecno_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx 80% T Yy @ N

setn

7/\ OneDrive Busear & & bl
[ Compartic  {@ Sincronizar G Copiarvinculo  (7) Afadir acceso directo a Mis archivos L Descargar 88 Exportar a Excel F Ordenar ~ = - €D Detalles

TSR ETD EXTENSIONISMO TECNOLOGICO 2024 > Repositorio 2024 > Semestre 2 > Presencial > VAUPES > 4. DISTRIBUIDORA KACUR(_JOSE MANUEL BOTERO Di)
B) extensionismotecno

R Nuestros archivos [3 Mombre 7 - Medificado Modificad... ~  Tamaiodelar. ~  Compartir ~ Actividad

2 EVIDENCIAS 3denoviembre  Adalbert Visquez( 4 elementos 25 Compartida

Ju| 01 Acta de Inicio_DISTRIBUIDORA KACU... 3 de noviembre  Adalbert Vasquez ¢ 154 KB & Compartida
J<| 02 Informe inicial_DISTRIBUIDORAKACU... 3 de noviembre  Adalbert Vasquez( 28,6 KB & Compartida
| 03. GIC.F-043 Plan de Mejora & Indicado 3denoviembre  Adalbert Visquez 354 KB s Compartida
Jo| 04, GICF-049 Registro de Asesorias DIS..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 44,3 KB s Compartida
A< 05.Informe final DISTRIBUIDORA KACUR...  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 62,5 KB & Compartida
Jo| 06 Acta de cierre_DISTRIBUIDORA KACU...  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 124 KB & Compartida
| 07, Cédula_DISTRIBUIDORA KACURIpdf 18 de noviembre  Oswaldo Lugo Tor 76,3 KB & Compartida

<
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(51 | ™ Recibidos (11,345) - oltorresgar X ) (1) WhatsApp X @ 5.DISTRIBUDORA AGROWECC X | ® Descargar archivo | iLovePDF X+ v = x
<« C [ONa) https://senad-my.sharepoint.com/personal/extensionismotecno_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.asps 0% 17 R

e

/N OneDrive Buscar o - I
(2 Compartir g Sincronizar & Copiarvineulo  (F) Afadir acceso directo a Mis archives | Descargar BB Exportar a Excel 7 Ordenar ~ = ~ & Detalles

CEETETETD Repositorio 2024 > Semestre 2 » Presencial > VAUPES > 5.DISTRIBUIDORA AGRO WECO_MARLENY DIAZ LOPEZ &

£ extensionismotecno

R Muestros archivas [ mNombre = - Modificado - Modificad... - Tamafodelar. -  Compartir ~ Actividad

2 EVIDENCIAS 3denoviembre  Adalbert Vasquez ¢ 4 elementos &5 Compartida

J.| 01 Acta de Inicio_DISTRIBUIDORA AGRO.. 3 de noviembre Adalbert Visquez ¢ 332 KB & Compartida
| 02 Informe inicial_DISTRIBUIDORA AGR. 3denoviembre  Adalbert Visquez 28, KB & Compartida
4| 03 GICF-048Plan de Mejora e Indicador... 3 de noviembre  Adalbert Vasquez( 60,1 KB &8 Compartida
Jo| 04, GICF-049 Registro de Asesorias DIS..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 45,9 KB 25 Compartida
| 05.Informe final DISTRIBUIDORA AGRO...  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 62,5 KB & Compartida
Ju| 06 Acta de cierre_DISTRIBUIDORAAGR..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 134 KB 2 Compartida
J<| 07, Cédula_DISTRIBUIDORA AGRO WEC. 3denoviembre  Adalbert Vasquez ¢ 80,1KB &8 Compartida

H L Buscar

a ecibidos (11,343) - oltorresgar at: ) i escargar archivo | iLovel ~ -
M Recibidos (11,345) - oltorresgar X ) (1) WhatsApp X o 6 PRODUCTOS AGRICOLAS YEF X | % Descargar archivo | iLovePDF X + ®
<« C O 8 https://senad-my.sharepoint.com/personal /fextensionismotecno_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx 80% T Yy @ N
setn
7/\ OneDrive Busear & & bl
[ Compartic  {@ Sincronizar G Copiarvinculo  (7) Afadir acceso directo a Mis archivos L Descargar 88 Exportar a Excel F Ordenar ~ = - €D Detalles

A e Repositorio 2024 > Semestre 2 > Presencial > VAUPES » 6. PRODUCTOS AGRICOLAS YEPAMASA CUCURA_JOSE PASTOR BRICENO &
B) extensionismotecno

R Nuestros archivos [3 Mombre 7 - Medificado Modificad... ~  Tamaiodelar. ~  Compartir ~ Actividad

2 EVIDENCIAS 3denoviembre  Adalbert Visquez( 4 elementos 25 Compartida

Ju| 01 Acta de Inicio_ PRODUCTOS AGRICO... 3 de noviembre  Adalbert Vasquez ¢ 154 KB &8 Compartida

J<| 02 Informe inicial PRODUCTOS AGRICOL..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 28,9 KB &5 Compartida

| 03GICF-048 Plan de Mejora e Indicador... 3 de noviembre  Adalbert Visquez( 35,6 KB s Compartida

O |&| 04 GIC-F-049 Registro de =+ B ¥ Hace3dias Oswaldo Lugo Tor 45,4 KB &3 Compartida

4| 05 Informe final PRODUCTOS AGRICOLA...  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 62,9 KB &8 Compartida

Jo| 06 Acta de cierre PRODUCTOS AGRICOL..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 119 KB & Compartida

| 07, Cédula PRODUCTOS AGRICOLAS YEP. 3denoviembre  Adalbert Visquez ¢ 309 KB & Compartida
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(51 | ™ Recibidos (11,345) - oltorresgar X ) (1) WhatsApp X @ 7.DISTRIBUIDORA GURACU PI X | ® Descargar archivo | iLovePDF X+ v = x
<« C [ONa) https://senad-my.sharepoint.com/personal/extensionismotecno_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.asps 0% 17 R

e

/N OneDrive Buscar o - I
(2 Compartir g Sincronizar & Copiarvineulo  (F) Afadir acceso directo a Mis archives | Descargar BB Exportar a Excel 7 Ordenar ~ = ~ & Detalles

extensionismotecno EXTENSIONISMO TECNOLOGICO 2024 > Repositorio 2024 > Semestre 2 > Presencial » VAUPES > 7.DISTRIBUIDORA GURACU PINIMA &

£ extensionismotecno

ER Nuestros archivos B Nombre T ~ Modificado - Modificad... - Tamafio del ar... Compartir ~ Actividad

& EVIDENCIAS 15 de noviembre  Oswaldo Lugo Tor 4 elementos & Compartida

}n 01. Acta de Inicio_DISTRIBUIDORA GURA... 15 de noviembre Oswaldo Lugo Tor 267 KB & Compartida
A| 02 Diagnéstico Inicial_GURACU PINIMA....  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 358 KB 28 Compartida
A< 03.GICF-048 Plan de Mejora e Indicado... 15 de noviembre  Oswaldo Lugo Tor 36,9 KB & Compartida
Jo| 04, GICF-049 Registro de Asesorias_DIS..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 44,2 KB & Compartida
J=| 05 Informe final_DISTRIBUIDORA GURAC.. Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 61,8 KB & Compartida
Jo| 06 Acta de cierre_DISTRIBUIDORA GURA..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 155 KB & Compartida

J.| 07, Cédula_DISTRIBUIDORA GURACU Pl

18 de noviembre  Oswaldo Lugo Tor 729 KB & Compartida

H L Buscar

3 M Recibidos (11,345) - oltorresgar X &) (1) WhatsApp % @ 2 VENNY DEJESUS QUIFIONES X

% Descargar archive | iLovePDF X + v = %
< C O 8 https://senad-my.sharepoint.com/personal fextensionismotecno_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.asps 80% T Yy @ N
st
7/\ OneDrive Busear & & bl
[ Compartic  {@ Sincronizar G Copiarvinculo  (7) Afadir acceso directo a Mis archivos L Descargar 88 Exportar a Excel F Ordenar ~ = - €D Detalles

extensionismotecno EXTENSIONISMO TECNOLOGICO 2024 > Repositorio 2024 > Semestre 2 > Presencial > VAUPES > 8. YENNY DE JESUS QUINONES PLAZA &
B) extensionismotecno

R Nuestros archivos [3 Mombre 7 - Medificado Modificad... ~  Tamaiodelar. ~  Compartir ~ Actividad

& EVIDENCIAS 15 de noviembre  Oswaldo Lugo Tor 4 elementos & Compartida

Ju| 01 Acta de Inicio_YENNY DE JESUS QUIRL.. 15 de noviembre ~ Oswaldo Lugo Tor 195 KB & Compartida
F<| 02 Informe inicial_YENNY DE JESUS QUIRL..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 29,1 KB & Compartida
| 03.GIC.F-043 Plan de Mejora_YENNY DE 15 de noviembre  Oswaldo Lugo Tor 36,3 KB s Compartida
Jo| 04, GIC-F-049 Resgistro de Asesorias_VE Hate 3 dias Oswaldo Lugo Tor 45,0 KB s Compartida
A< 05.Informe final_YENNY DE JESUS QUIFL..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 61,4 KB & Compartida
Jo| 06 Acta de cierre_YENNY DEJESUS QUIRL..  Hace 3 dias Oswaldo Lugo Tor 126 KB & Compartida
| 07.Ceduia YENNY DE JESUS QUINONEZ .. 15 de noviembre  Oswaldo Lugo Tor 65,0 KB & Compartida

<
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Evidencia 15.

Informe de legalizacidn, planillas de asistencia y constancias de permanencia de desplazamientos
para asesorias de Extensionismo Tecnoldgico en comunidad San Juan de Cucura

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Mitu, 10 de diciembre de 2024

PRESENTADO A: Jhon Jairo Agudelo Rincon — Subdirector (E) de Centro

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
ORDEN DE VIAJE No: 02122024 07/12/2024
LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL/CENTRO DE FORMACION | OTRA: (cil )
DESPLAZAMIENTO: Regional Vaupés, Centro Agropecuario y Mitd
Comunidad San Juan de Cucura de Servicios Ambientales Jirijirimo

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar proceso de implementacion de la linea programatica de Extensionismo
Tecnoldgico de SENNOVA en el marco de la estrategia CAMPESENA con los campesinos del segundo periodo de
acompariamiento del 02 de Diciembre al 07 de Diciembre de 2024 en la comunidad de San Juan de Cucura, Puente de
lata Cucura y Pueblo Nuevo Cucura mediante asesorias presenciales, personalizadas y en sitio en cultura de la
innovacion hacia la transformacion digital. Nota: No se pernocta; los desplazamientos son ida y regreso cada dia.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamiento a comunidad de San Juan de Cucura, Pueblo Nuevo Cucura y Puente de Lata Cucura
(jurisdiccién del municipio de Mitd) para encuentro presencial y en sitio.

2. Orientar a beneficiarios en la elaboracion de portafolio de productos de su Unidad Productiva Campesina UPC
mediante utilizacion de herramienta digital.

3. Registrar las asistencias de los participantes en las diferentes jornadas
4. Gestionar firmas en formatos de permanencia.
RESULTADOS:

1. Registro fotografico de productos y su descripcion en aplicacion digital
2. Comercializacion de productos a través de canal digital utilizado.
3. Registro de asistencias en formato respectivo.

4. Reqistro de constancias de permanencia.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en
este Informe

Dia 02 de Diciembre:

Horario de jornada: 07:00 a.m. a 12:00 p.m.
Lugar: Maloka de la Comunidad San Juan de Cucura

Se asiste a lugar de encuentro para asesoria a la sefiora MARLH
Participante no asiste.

Evidencias: Fotografia - Registro de asistencia — Constancia de

Dia 03 de Diciembre:

Horario de jornada: 7:00 a.m. a 12:00 p.m.
Lugar: Puente de Lata Cucura

Se realizan actividades de extensionismo tecnoldgico, descritas anteriormente e
UPC YEPAMASA CUCURA del sefior JOSE PASTOR BRICENO

Evidencias: Fotografia - Registro de asistencia — Constancia de Permanencia

GTH-F-087 V.02
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Dia 04 de Diciembre:

Horario de jomada: 7:00 p.m. a 12:00 p.m.
Lugar: Puente de Lata Cucura

Se realizan actividades de extensionismo tecnologico, descritas anteriormente,
UPC DISTRIBUIDORA CRUCIFIJO MIRAGU del sefior WALTER TRAVIEZA Y
colaboradores Claudia Ramirez e hijo.

Evidencias: Fotografia - Registro de asistencia — Constancia de Permanencia

Dia 05 de Diciembre:
Horario de jomada: 7:00 a.m. a 12:00 a.m.

Lugar: Puente de Lata de Cucura.

Se realizan actividades de extensionismo tecnologico, descritas anteriormente,
UPC DISTRIBUIDORA KACURI del sefior JOSE MANUEL BOTERO.
Evidencias: Fotografia - Registro de asistencia — Constancia de Permanencia

Dia 06 de Diciembre:

Horario de jomada: 7:00 a.m. a 12:00 a.m.
Lugar: Pueblo Nuevo Cucura. 5,
Se realizan actividades de extensionismo tecnoldgico, descritas antenonnente,aqﬁ’]:a
UPC DISTRIBUIDORA IMURECO MAAJAA de la sefiora REGINA SANCHEZ BARA
Y su colaborador Reinaldo Villa

Evidencias: Fotografia - Registro de asistencia — Constancia de Permanencia

Dia 07 de Diciembre:

Horario de jomada: 07:00 a.m. a 12:00 p.m.
Lugar: Maloka comunitaria San Juan de Cucura.
Se realizan actividades preparatorias para filmacion de video “CASO DE EXITO?
con el sefior Reinaldo Villa, colaborador de la UPC IMURECO MAAJAA
Evidencias: Fotografia — Registro de asistencia - Constancia de Permanencia

pe s

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Asistir a las jonadas de asesoria en las | Lideres de UPC Y Profesional de | e .. o para cumpiirse del 02 al
fechas y horarios concertados en el | ET 07 de diciembre de 2024
cronograma.

GTH-F-087 V.02
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2. Asistir a las jomadas con un acompafiante
o colaborador de la UPC

3. Asistir a las jomadas con dispositivo mavil
que fenga instaladas las aplicaciones
recomendadas en el Plan de Mejora y con
agendallapicero.

4. Contar con disponibilidad de computador
portatil y antena de conectividad a intemet.

5. Realizar las asesorias de extensionismo
tecnoldgico de manera personal, presencial
v en sifio.

Lideres de UPC

Lideres UPC

Profesional extensionista

Profesional extensionista

CONCLUSIONES:

1. Las actividades realizadas se concluyen sin novedad.
2. Se designa a la lider de UPC IMURECO MAAJAA, sefiora Regina Sanchez y a su colaborador Reinaldo Villa para

protagonizar video de “CAS0O DE EXITO"

3. Todas las actividades realizadas se sustentan en evidencias que reposan en plataforma Dynamisena.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Oswaldo Lugo Torres Garcia Q ﬂﬁc—l\
A = .
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

Coordinadora de Formacion profesional
Integral

Yaddy Patricia Agudelo Bustos

GTH-F-062 V10
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— Mi¥  ™de_Dbve  delz024

CONSTANCIA DE PERMANENCIA

Yo AL; n Lo ndw "o identificado (a) con cedula de ciudadania
No. 112435328 _de WAL ) __. doy constancia que el profesional

Oswaldo Lugo Torres Garcia identificado con cedula No 79600401 de Bogota,

participé presencialmente y en sitio el dia 0% del mes de Mlomlore  del
2024, en la comunidad San Juan de Cucura jurisdiccion del municipio de Mitu,
realizando actividades de sensibilizacion diagnostico y asesoria en la Linea de
Extensionismo Tecnolégico del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacién SENNOVA implementada desde el Centro Agropecuario y de Servicios

Ambientales Jirijirimo de la Regional Vaupés

Atentamente,

Nombre lﬂ_\@( Cﬂ&}gcw\ lowj)om
CedulaNo.: 1125437318
Cargo en la comunidad: _ Cae‘] '\M

MUY ®6de Dhre  dei2024

CONSTANCIA DE PERMANENCIA

Yo__ 52& nay 7\/0 V\Ap ~o identificado (a) con cedula de ciudadania
No. 3825435328  de wA XS doy constancia que el profesional
Oswaldo Lugo Torres Garcia identificado con cedula No. 79600401 de Bogota,
particip6 presencialmente y en sitio el dia D& del mes de D_Tgfmb\,&_ del

2024, en la comunidad San Juan de Cucura jurisdiccion del municipio de Mity,
realizando actividades de sensibilizacion diagnostico y asesoria en la Linea de
Extensionismo Tecnolégico del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e

Innovacion SENNOVA implementada desde el Centro Agropecuario y de Servicios

Ambientales Jirijirimo de la Regional Vaupés

Atentamente,

Nombre jl\pv\;\l Cn Sk% lo»mﬂnﬁo
Cedula No.: _1125. 431322
Cargo en la comunidad Cg@ fuv

GTH-F-062 V10

41



SENA

N

MR ©S de Dhve  del2024

CONSTANCIA DE PERMANENCIA

Yo J \/}Dj\V\ 1,0 l-y.:\ i identificado (a) con cedula de ciudadania
No. J\15435328 de Wik . doy constancia que el profesional

Oswaldo Lugo Torres Garcia identificado con cedula No. 79600401 de Bogota
participé presencialmente y en sitio el diaoS_del mes de ‘\)\m—g, __del
2024, en la comunidad San Juan de Cucura jurisdiccion del municipio de Mitd,
realizando actividades de sensibilizacion, diagnéstico y asesoria en la Linea de
Extensionismo Tecnologico del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacién SENNOVA implementada desde el Centro Agropecuario y de Servicios

Ambientales Jirijirimo de la Regional Vaupés

Atentamente

Nombre: 73\'\05; Cn-Sg\\ow\MW
CedulaNo.: | 12.84}¥SIE
Cargo en la comunidad Cag'\ dam

AN 0d4de Dbive derzona

CONSTANCIA DE PERMANENCIA

Yo __ A \/\,svw\q ‘\m vX%'e Qe identificado (a) con cedula de ciudadania
No. 3325435328  de M»'\'\'J ____, doy constancia que el profesional
Oswaldo Lugo Torres Garcia identificado con cedula No. 79600401 de Bogota,
participé presencialmente y en sitio el dia® A del mes de M\L del
2024, en la comunidad San Juan de Cucura jurisdiccién del municipio de Mitd,

realizando actividades de sensibilizacion, diagnéstico y asesoria en la Linea de
Extensionismo Tecnolégico del Sistema de Investigacién, Desarrollo Tecnologico e
Innovacion SENNOVA implementada desde el Centro Agropecuario y de Servicios

Ambientales Jirijirimo de la Regional Vaupés

Atentamente,

Nombre ig&'\.¥ Cr\“\m« \m\J@m

CedulaNo.: |1 9433328

Cargo en la comunidad: _Cy, @ tan
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i o3de Dbve  del2ozs

CONSTANCIA DE PERMANENCIA

Yo ‘\ "\On ny kn wdoie identificado (a) con cedula de ciudadania
No. A119 4R %3)1 23 de wALVRS , doy constancia que el profesional
Oswaldo Lugo Torres Garcia identificado con cedula No. 79600401 de Bogota,

participé presencialmente y en sitio el dia Dj del mes dev 5 MWwe  del
2024, en la comunidad San Juan de Cucura jurisdiccion del municipio de Mitu,
realizando actividades de sensibilizacion, diagnostico y asesoria en la Linea de
Extensionismo Tecnoldgico del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacién SENNOVA implementada desde el Centro Agropecuario y de Servicios

Ambientales Jirijirimo de la Regional Vaupés.

Atentamente,

Nombre: j\fm‘w Cn&"\lcw vau,(bm
CedulaNo: _\12.5u43T328

Cargo en la comunidad: Cag] igv»

M1k . O2de_Dbre  del2024

CONSTANCIA DE PERMANENCIA

Yo \\ \t\.oﬂqq Lawdatu identificado (a) con cedula de ciudadania
No. M2SAYSIEB  de W™ S . doy constancia que el profesional
Oswaldo Lugo Torres Garcia identificado con cedula No. 79600401 de Bogota,

participé presencialmente y en sitio el dia ©2 del mes de 9—\ t‘;u ﬂ!g re del

2024, en la comunidad San Juan de Cucura jurisdiccién del municipio de Mitd,

realizando actividades de sensibilizacion, diagnéstico y asesoria en la Linea de
Extensionismo Tecnolégico del Sistema de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion SENNOVA implementada desde el Centro Agropecuario y de Servicios

Ambientales Jirijirimo de la Regional Vaupés.

Atentamente,

Nombre: 3‘\0'\/\/ (J\.n'\.t;\,v\ ['DV\JDWD

Cedula No.: _112.€ 435 3728
Cargo en la comunidad: _C&g'ﬁn
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Evidencia 17

Aporte a seguridad social Noviembre y Diciembre

ED.'I PLANILLA INTEGRADA AUTO IJ!I!UIDACIII')N APORTES p
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIRD IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANLA NUMERD DE IDENTIFICACION: TOE00401

MOMBRE O RATON SOCIAL: OEWALDD LUGO TORRES GARCIA

CIUDADMUNICIFID: VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO: META

DIRECCION: CALLE 24 MO, 34 - 32 TELEFOMO: T

TIPD APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HMDEFENDIENTE

TIPD EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECOMOMICA: Actividades requiatorss y

FORMA DE PRESENTACION: UMICD

AMPORTANTE EXONERADD PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF [REFORMA TRIBUTARIA) NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERD PLANILLA: 4581163111 TI2C DE PLANILLA: HMDEPENDIENTES

PERIODD COTIZACION MES: NOWIEMDIE PERIODO COTIZACION MES: nowiembre

OTROS SUBSISTEMAS: ARIC: o024 SALUD: ARCT 2024

DlAS DE MORA: 3

FECHA PAGC [33aaimemidd): IM4MZ0E HOMERD ALTORIZACION: 9001009970

MOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR [ VERI| MET | SLN | COM | IGE | LMA [ WVAC | AVP | WVCT | IRF

LIaINDACION GENMERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADD
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMERE
BO0ZZ4308 | 230301 Z30301-PORVENIR, 1 5 352800
SUBTOTAL: 1 $ 352800
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMERE
BO0251240 | EPSDOE EPSI05-GANITAS S.A 1 5 27560
SUBTOTAL: i § 275500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMIMISTRADORA
NIT CODIGO NOMERE
BS0O11153 | 1423 12-23-POSITIVA COMPAFIA DE SEGUROS 5.A 1 523100
SUBTOTAL: 1 $23.100
VALOR SIN MORA: $ 650.000
VALOR MORA: $ 1.500
TOTAL PAGADO: % 651.500
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qr—l" FLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACION APORTES

b COMPROBANTE DE PAGO

Bomen de Bogoti L

DATOS GEMERALES DEL APORTANTE

TE00401

CEWALDD LUGD TORRES GARCIA

META
202703

HNDEPENDIENTE
Actividades reguiadoras ¥

TIFD IDEMTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANLA NOMERD DE IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CIUDADMUNICIPIC, VILLAMICENCIC DEPARTAMIENTCE
DIRECCION: CALLE 2A MO, 34 - 33 TELEFOMO:

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTAMTE:

TIPO EMPRESA PRNADS ACTIVIDAD ECOMOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: UMD

APORTANTE EXONERADD PAGD APORTES SALUD, SEMA E ICEF (REFORMA TRIBUTARLAL

HD

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERID PLANILLA: 4582387463 TIP0 DE PLANILLA: HINDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre

OTROS SUBSISTEMAS: ARO: o024 SALUD: Ao o124

DIAS DE MORA: D

FECHA PASO (aaaa/mmidd): 202412408 NOMERD AUTORIZACION: 058345
HOVEDADES

ING [ RET | TDE | TAE [ TDF | TARP |COR | VEF | VMST [ SLN | COM | IGE

LMA [ WAC | AVP |WCT | IRF

LIQUNDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADD
PENSION
ADMINISTRADGRA
NIT CODIGO NOMSRE
BO0224303 | 230301 230301-FORVENIR 1 5 352000
BUBTOTAL: 1 £ 352000
SALUD
ADMINISTRADGRA
NIT CODIGO NOMSRE
BO0ZE1440 | EPS00s EPGIS-GANITAS S.A 1 5 275000
BUBTOTAL: i § 275000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMSRE
BS0011153 | 1423 12-23-POGITIVA COMPARIA DE SEGURDS 5A 1 5 23.000
SUBTOTAL 1 $ 23.000
VALOR SIN MORA: $ 650.000
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: % 650.000
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

Bancode Bogota (

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79600401

VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO:
CALLE 2A NO. 34 - 33 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

OSWALDO LUGO TORRES GARCIA
META

3027031

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

4582387463 TIPO DE PLANILLA:
MES: diciembre PERIODO COTIZACION
ANO: 2024 SALUD:
0
2024/12/09 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: diciembre
ANO: 2024
058348

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP!| VST |-SLN [COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 352.000
SUBTOTAL: 1 $ 352.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 275.000
SUBTOTAL: 1 $ 275.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 23.000
SUBTOTAL: 1 $ 23.000
VALOR SIN MORA: $ 650.000
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 650.000
2024/12/09 5:01 PM USUARIO: SOI - PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SOf| == SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
oo " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79600401 NUMERO PLANILLA: 4581163111 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: OSWALDO LUGO TORRES GARCIA || pER|IODO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO: META || DiAS DE MORA: 3
DIRECCION: CALLE 2A NO. 34-33  TELEFONO: 3027031 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/12/06 NUMERO AUTORIZACION: 9991009970
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 352.000 $0 $0 $0 $0 $ 800 $0 $ 352.000 $ 800 $ 352.800
[SUBTOTALES: $ 352.000 $ 800 $ 352.800

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
- COTIZANTES NUMERO NUMERO - VALOR - VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPSO005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 275.000 $0 $ 600 $0 $ 275.000 $ 600 $0 $ 275.600
[SUBTOTALES: $ 275.000 $ 600 $0 $ 275.600

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
’ ADMINISTRADORA No. coTizalES ’ , INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cHODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $23.000 $23.000 $ 100 $0 $23.100
SUBTOTALES: $23.000 $ 100 $0 $23.100

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 (< PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEIEE olF|lWwaalxla | -]z 2 | w|<| QO g k|a S FsP pPORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° - NOMBRES A s z|o5|z/uo<ggo| g e | F oo || & |29 3] . VOLUNTARIOS TOTAL 8] ~n| VALOR | TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO £\ x|FKHFKFO >| > @ 2 > |1 > | = -
SHEE o O = ADMIN ? IBC  |COTIZACION TARIFA | \borTE | ADMIN ? IBC |COTIZACION| \oes| aporTE | ADMIN 2 IBC DE  |\PORTEIZ ADMIN |\ 5 b TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 [cc TORRES  INDEPENDIE $2.200.000 NO 230301- |30 $ $352.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 352.000EPS005- 30 $  $275.000 $0 $275.00014-23- 30 $ 79600401 | $ 23.000 $0Q $0 $0 $0Q $0 $0
79600401 GSWALDO |CONTRATO PORVENIR| | 2.200.000 SANITAS 2.200.000 POSITIVA 2.200.000
LUGO PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2024/12/10 11:02 PM  USUARIO: SOI CC79600401 PAGINA 1 DE 1



GESTION A LA INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - PROGRAMA EXTENSIONISMO TECNOLOGICO

CRONOGRAMA MENSUAL DE ACTIVIDADES 2024

ITEM

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD

EVIDENCIA

10]11

12

MES

13]14

DICIEMBRE

15

161718

19

20)21

22123

24125

26|27

28129

30|31

Promover las acciones de divulgacion de la linea programatica
de Extensionismo Tecnoldgico en las regionales y centros de
formacion del SENA y demas espacios que generen
posicionamiento a la linea programatica acorde con las
orientaciones de direccion general.

Realizar contacto inicial de las Micro y Pequefias Empresas-
Mypes, unidades econdémicas populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin dnimo de lucro y campesinos
priorizados y asignados a las regiones de cobertura en el marco
de convocatorias de Extensionismo Tecnoldgico de acuerdo con
los términos de referencia definidos, confirmando su
participacion o causal de rechazo en el sistema de informacion
de la linea programética.

Realizar las sensibilizaciones para el inicio de los|
acompafiamientos de acuerdo con el cronograma definido en el
marco de la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico a
las Micro y Pequefias Empresas-Mypes, unidades econdmicas|
populares, organizaciones agropecuarias o campesinas sin

4nimo de lucro y campesinos

Actividades realizadas durante la tltima
semana del mes anterior (Octubre), de
acuerdo con base en el plan de trabajo
ordenado por la dinamizadora de
Extensionismo Tecnoldgico Shirley
Rodriguez.

Evidencia 1.
Captura de pantallazo del plan de
trabajo ordenado.

Evidencia 2.
Captura de Pantalla de
actividades reportadas en

informe de octubre.

Registrar en el sistema de informacion de la linea programatica
las acciones ejecutadas con las Micro y Pequefias Empresas-
Mypes, unidades econdmicas populares, organizaciones
agropecuarias 0 campesinas sin danimo de lucro y campesinos
asignados de acuerdo con la metodologia de extensionismo
tecnoldgico, dando cumplimiento al cronograma definido para
tal efecto desde la Direccidn General.

En Plataforma Dynamisena se registran
las certificaciones de los 3 EDT — Eventos
de Divulgaciéon Tecnoldgica en los que
participaron, orientados por el
profesional extensionista.

Evidencia 3
Captura de
certificaciones
Dynamisena.

Pantalla de
cargadas en

Diagnosticar las Micro y Pequefias Empresas-Mypes, unidades
econdmicas populares, organizaciones agropecuarias o
campesinas sin animo de lucro y campesinos asignados con las
herramientas definidas para esta actividad de acuerdo con la
metodologia de extensionismo tecnoldgico

Realizado en el mes de Octubre

Evidencia 4.

R
Captura de pantalla de actividad
reportada en informe de octubre.

Formular y concertar el plan de mejora identificando los
indicadores a evaluar de las Mypes, unidades econdmicas
populares, organizaciones agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos asignados, usando los formatos
definidos para esta actividad de acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico y las necesidades identificadas.

Realizado en el mes de Octubre

Evidencia 5.

Captura de pantalla de actividad
reportada en informe de octubre.




Medir en las Mypes, unidades econdmicas populares,
organizaciones agropecuarias o campesinas sin animo de lucroy
campesinos asignados los indicadores definidos en el plan de
mejora de acuerdo con la metodologia de extensionismo
tecnoldgico, documentando de acuerdo las orientaciones dadas
desde la Direccién General

En Dynamisena se actualiza el Indicador
“DIMENSION HUMANA” con base en las
certificaciones de capacitacion obtenidas
por los beneficiarios

Evidencia 6.

Captura de Pantalla de

actualizacién de Indicador

Asesorar e implementar la metodologia de extensionismo
tecnoldgico a las Mypes, unidades econdmicas populares,
organizaciones agropecuarias o campesinas sin dnimo de lucro y
campesinos asignadas de acuerdo con la guia de Extensionismol

Se realizan las jornadas de asesoria con
las UPC de la comunidad de Cucura de
manera personal, presencial y en sitio.

Evidencia 7.

Imagenes de desplazamientos a
jornadas de asesoria personal,
presencial y en sitio.

Realizar cierre de proceso de acompafiamiento aplicando los
formatos y procedimientos establecidos de acuerdo con el
cronograma definido en el marco de la linea programética de
Extensionismo Tecnoldgico. tecnoldgico (GIC-G-010) y a las
orientaciones de la Direcciéon General

Se realiza Informe Final y se genera Acta
de Cierre de acuerdo con cronograma y
lineamientos de dinamizadora regional
de Extensionismo Tecnoldgico.

10

Promover y garantizar el diligenciamiento de la Encuesta de
satisfaccion en las Mypes, unidades econdmicas populares,
organizaciones agropecuarias o campesinas sin dnimo de lucro y
campesinos acompafiados de acuerdo con el cronograma
definido en el marco de la linea programatica de Extensionismo
Tecnoldgicol

Se envia encuesta a beneficiarios y se
garantiza que cada beneficiario realice
su diligenciamiento.

11

Documentar la informacion recolectada en el proceso de
acompafiamiento, de forma completa y con criterios de calidad,
de acuerdo con las solicitudes del dinamizador de extensionismo
tecnoldgico y las emitidas desde la Direccion General@

Se gestiona firma del subdirector en
Certificados de Reconocimiento a
Beneficiarios del Programa de
Extensionismo Tecnoldgico.

Evidencia 8.

Capturas de pantalla de
procesos gestionados en
Dynamisena.

Evidencia 9.

Captura de pantalla de
encuestas gestionadas
Evidencia 10.

Capturas de Pantalla de

certificados firmados y cargado
en PDF en ONE DRIVE

12

Participar activamente en las acciones de Extensionismo
tecnoldgico y del el Grupo Interno de Gestion de la
Investigacién, el Desarrollo y la Innovacion Tecnoldgica y
Formativa de las regiones de cobertura y en los espacios que se
promuevan en el marco de la estrategia a nivel nacional.

Se atienden reuniones convocadas por
lider de Extensionismo Tecnoldgico.

Evidencia 11.
Capturas de pantalla reuniones
ET.

13

Generar estrategias que fomenten el crecimiento y mejora del
proceso de consultoria en las regiones asignadas

Se concerta con lider de comunicaciones
del Centro para realizar video “CASO DE
EXITO” en comunidad de San Juan de
Cucura, para fortalecimiento del
programa en la Regional Vaupés.

Evidencia 12.
Pantallazo de concertacién de
actividad con Doris.




Garantizar la ejecucion de las horas de implementaciéon de la

Se asiste a las jornadas de asesoria con

Evidencia 13.

14 |metodologia de Extensionismo Tecnoldgico, acorde alla firma de constancia de permanencia|Captura de pantalla de asistencia
orientaciones brindadas por Direccion General por parte de la autoridad ancestral firmadas.
Hacer acompafiamiento a los extensionistas del centro de
- . - K L En el Centro solo hay un
15 |formacion durante la intervencién en las Mypes, unidades|En el Centro solo hay un extensionista. tensionist
L - extensionista.
econdmicas populares, organizaciones
Se gestiona repositorio en ONE DRIVE
con ingreso de informacién en los
archivos:
- ) o . . Evidencia 14.
Apoyar las solicitudes de informacidn, informes, y demds|01. Acta de Inicio
acciones propias de la linea programética de extensionismo[02. Informe Inicial
16 . .p P .p 8 . . Captura pantalla de ONE DRIVE
Tecnolégico cuando se requiera y sea asignado desde la|03. Plan de Mejora L,
K L X B con relacion de documentos
Direccion General@ 04. Registro de Asesorias .
) gestionados por cada UPC.
05. Informe Final
06. Acta de Cierre
07. Documento de validacién.
Evidencia 13.
En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al . )
R . Se realizan y entregan los informes de
17 (contrato y necesarias para el cumplimiento de metas del X . Imagen de Informe de
. ) comisién de desplazamiento requeridos L, L
proceso misional de la regional® o, legalizacion de comision de
por supervision del contrato e
diciembre.
Evidencia 16.
Esta evidencia corresponde al
. . conjunto de documentos que
Se atienden requerimientos y reprocesos .
. i o L .__|soportan el presente informe en
Apoyar con la implementacién y cumplimiento de los|{cada vez que son solicitados y se realiza formatos
18 |lineamientos y disposiciones del Sistema Integrado de Gestion y|entrega oportuna de documentos en a. GTH-F-062 V10
Autocontrol SIGAR version actualizada y certificaciones de b. GTH-F-087 V02
capacitacion en el marco del SIGA. :
P c. Planilla SICONTRATISTA, d.
Planillas Seg Social noviembre y
diciembre.
Se realiza pago de seguridad social
19 Cumplir mensualmente con los pagos correspondientes de pago|periodo: Planilla de seguridad social anexa
de seguridad social en salud Pago de seguridad social Nov. Planilla No. 4581163111 al inicio de este informe
Dic. Planilla No. 4582387463
Apoyar.cluanclio lsea requerlc}lo lpor la entidad la verificacion y Se presentard cuando se
evaluacion técnica o econdémica de las propuestas que se|_. - - . .
20 Sin requerimiento para esta actividad. realicen acciones

reciban dentro de los procesos de contratacion de la oficina de
apoyo administrativo mixto del SENA Regional Vaupés

relacionadas.
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En la aplicacién a la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad y de acuerdo con su especialidad, el
apoyo a la supervision de los contratos que celebre el SENA, y
velar por la aplicacién del Manual del supervisor (resolucién 202
de 2014, para lo cual deberd a poyar y gestionar la realizacién
de todas la acciones administrativas, financieras, contables,
legales y técnicas para lograr el correcto control, seguimiento y
vigilancia de los contratos estatales?

Elaboracién y entrega de agendas de
desplazamiento, cotizacién de transporte
e informes de comisién.

La evidencia

los documentos soporte de este

informe,
controlados
actualizadas
requeridos.

se sustenta en todos

en los formatos
y en versiones
en los casos

Firmado digitalmente por

Oswaldo Torres Garcia
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