1.

N

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

CARACTERIZACION DE INFORMACION PARA ENTREGA FINAL DE CARGO

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ADMINISTRATIVO INSTRUCTOR | X
Nombre del | DIANA CAROLINA LOZANO DIAZ| Cédula de ciudadania: | 53121221
Contratista: Numero de contrato: | cO1.PCCNTR. 5830000
Municipio de [SEGOVIA Centro CTAME
ejecucion: Sub - Sede: (Puerto Berrio)
Tiene carnet: | Sk NO Fecha de inicio Fecha fin
X 01 | 02 | 2024 12 | 12 | 2024
Supervisor: WILFER ALBERTO LOPEZ MADRID
2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES - CARACTERIZACION DE FICHA (item exclusivo para instructores)

Relacidn de las fichas que le fueron asignadas y que viene desarrollando actualmente. (Debera
realizar una caracterizacion por cada una de las fichas de manera individual)

FICHAN°1 - NUMERO DE FICHA 2858943

Fechad 22/01/20
e.c.a. € 23/10/2023 Fecha final /01/ Modalidad: Presencial
inicio 25
Programa de | Técnico en Sistemas Etapa de Electiva
Formacion: la ficha: productiva X
Certificada
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: No
Remedio Titulada
Nombre del MONTAJE DE UNA MESA DE SERVICIOS TECNOLOGICOS QUE SATISFAGA LAS NECESIDADES
proyecto: INFORMATICAS DE LAS EMPRESAS Y COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE REMEDIOS
N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: No
pendientes: Poblacion general iCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en niumeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
31 19 0
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
C tenci
Nombre Cedula correo ompetencia observacion
trasversal

Versién 01




cultura
emprendedora
y empresarial
de acuerdo con
el perfil
personal y los
requerimientos
de los
contextos
productivo vy
social.

n

DIEGO DE 71535366 aparcoa@yahoo. Ejercer 4 resultados de
JESUS  CALLE es derechos aprendizaje a la fecha
PEREZ fundamentales evaluados

del trabajoen el

marco de la

constitucion

politica y los

convenios

internacionales
DIEGO DE 71535366 aparcoa@yahoo. Enrique Low 4 resultados de
JESUS  CALLE es Murtra- aprendizaje a la fecha
PEREZ Interactuar en evaluados

el contexto

productivo vy

social de

acuerdo con

principios

éticos para la

construccion de

una cultura de

paz.
DIEGO DE 71535366 aparcoa@yahoo. DESARROLLAR 4 resultados  de
JESUS  CALLE es PROCESOS DE aprendizaje a la fecha
PEREZ COMUNICACIO evaluados

N EFICACES Y

EFECTIVOS,

TENIENDO EN

CUENTA

SITUACIONES

DE ORDEN

SOCIAL,

PERSONAL Y

PRODUCTIVO.
JUAN ESTEBAN 71535366 jemejia@sena.e Gestionar 4 resultados de
MEJIA du.co procesos aprendizaje a la fecha
CARDONA propios de la evaluados

Versién 01




4
SENA

ESTEBAN
HERNANDEZ
HENAO

1128476796

N

esteban@hotma
il.com

GENERAR
HABITOS
SALUDABLES
DE VIDA
MEDIANTE LA
APLICACION DE
PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD
FISICA EN LOS
CONTEXTOS
PRODUCTIVOS
Y SOCIALES.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
evaluados

TANIA
VANESSA
ARRIAGA MIER

1064108370

taniaarriaga2821
@gmail.com

APLICACION DE
CONOCIMIENT
0S DE LAS
CIENCIAS
NATURALES DE
ACUERDO CON
SITUACIONES
DEL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
evaluados

JHON DE JESUS
RODRIGUEZ
ALVAREZ

MARYURY
FONTALVO
ARDILA

71085839

32871521

jhonforest@hot

mail.com

mfontalvoa@s

ena.edu.co

APLICAR
PRACTICAS DE
PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO  DE
ACUERDO CON
LAS POLITICAS
ORGANIZACION
ALES Y LA
NORMATIVIDA
VIGENTE.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
evaluados

LUIS ANGEL
OSSA ARANGO

98493943

luisitoosito@hot

mail.com

Razonar
cuantitativame
nte frente a
situaciones
susceptibles de
ser abordadas
de manera
matematica en
contextos
laborales,
sociales %
personales.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
evaluados

PEDRO LEON
RESTREPO
CASTRILLON

79260629

Irestrepo@vya
hoo.com

INTERACTUAR
EN LENGUA
INGLESA DE

6 resultados de
aprendizaje a la fecha
evaluados

Versién 01



mailto:jhonforest@hotmail.com
mailto:jhonforest@hotmail.com
mailto:mfontalvoa@sena.edu.co
mailto:mfontalvoa@sena.edu.co
mailto:luisitoosito@hotmail.com
mailto:luisitoosito@hotmail.com
mailto:plrestrepo@yahoo.com
mailto:plrestrepo@yahoo.com

SENA

N

FORMA ORAL Y
ESCRITA
DENTRO  DE
CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES
SEGUN LOS
CRITERIOS
ESTABLECIDOS
POR EL MARCO

COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Reporte de Juicios
Evaluativos.xls

Disefio de pagina

Férmulas

K320 2 fe | CC79260629 - PEDRO LEON RESTREPO CASTRILLON

1 + 51%

Versién 01




SENA

N

FICHA N° 2 - NUMERO DE FICHA 3091288

Fe.cl"la. de 21/10/2024 Fecha final 20/01/20 Modalidad: Presencial
inicio 27
Programa de GESTION DE REDES DE DATOS Etapa de Electiva X
Formacion: la ficha: productiva
Certificada
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: No
Segovia Titulada
Nombre del Implementacion de la infraestructura de red para la interconexién de equipos tecnoldgicos
proyecto: en una de las Mi pymes del sector.
N° de juicios 63 Tipo de Comunidad Convenio: No
pendientes: Poblacién general éCual?
RELACION DE APRENDICES
(Responder en nimeros la cantidad de aprendices:)
Iniciaron Terminaron Certificados Otros: Razones ¢Cudles y cuantos?
29
EQUIPO DE EJECUCION DE LA FORMACION Transversal
Nombre Cedula correo Competencia observacion
trasversal
DIEGO DE 71535366 aparcoa@yahoo. Ejercer 4 resultados de
JESUS  CALLE es derechos aprendizaje a la fecha
PEREZ fundamentales pendientes
del trabajo en el
marco de la
constitucion
politica y los
convenios
internacionales
DIEGO DE 71535366 aparcoa@yahoo. Enrique Low 4 resultados de
JESUS  CALLE es Murtra- aprendizaje a la fecha
PEREZ Interactuar en pendientes
el contexto
productivo vy
social de
acuerdo con
principios
éticos para la
construccion de
una cultura de
paz.

Versién 01



SENA

N

DIEGO DE
JESUS  CALLE
PEREZ

71535366

aparcoa@yahoo.
es

DESARROLLAR
PROCESOS DE
COMUNICACIO
N EFICACES Y
EFECTIVOS,
TENIENDO EN
CUENTA
SITUACIONES
DE ORDEN
SOCIAL,
PERSONAL Y
PRODUCTIVO.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
pendientes

DIEGO DE
JESUS  CALLE
PEREZ

71535366

aparcoa@yahoo.
es

Gestionar
procesos
propios de la
cultura
emprendedora
y empresarial
de acuerdo con
el perfil
personal y los
requerimientos
de los
contextos
productivo vy
social.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
pendientes

ESTEBAN
HERNANDEZ
HENAO

1128476796

lele-
esteban@hotma
il.com

GENERAR
HABITOS
SALUDABLES
DE VIDA
MEDIANTE LA
APLICACION DE
PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD
FISICA EN LOS
CONTEXTOS
PRODUCTIVOS
Y SOCIALES.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
pendientes

TANIA
VANESSA
ARRIAGA MIER

1064108370

taniaarriaga2821
@gmail.com

APLICACION DE
CONOCIMIENT
0S DE LAS
CIENCIAS
NATURALES DE
ACUERDO CON
SITUACIONES
DEL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
pendientes

Versién 01




4
SENA

N

HON DE JESUS
ODRIGUEZ
LVAREZ

MARYURY
FONTALVO
ARDILA

71085839

32871521

jhonforest@hot

mail.com

mfontalvoa@s

ena.edu.co

APLICAR
PRACTICAS DE
PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO  DE
ACUERDO CON
LAS POLITICAS
ORGANIZACION
ALES Y LA
NORMATIVIDA
VIGENTE.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
pendientes

LUIS ANGEL
OSSA ARANGO

98493943

luisitoosito@hot

mail.com

Razonar
cuantitativame
nte frente a
situaciones
susceptibles de
ser abordadas
de manera
matematica en
contextos
laborales,
sociales y
personales.

4 resultados de
aprendizaje a la fecha
evaluados

PEDRO LEON
RESTREPO
CASTRILLON

79260629

Irestrepo@ya
hoo.com

INTERACTUAR
EN LENGUA
INGLESA  DE
FORMA ORAL Y
ESCRITA

DENTRO DE
CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES
SEGUN LOS
CRITERIOS

ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
CcoMUN

EUROPEO DE
REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

6 resultados de
aprendizaje a la fecha
pendientes

Versién 01



mailto:jhonforest@hotmail.com
mailto:jhonforest@hotmail.com
mailto:mfontalvoa@sena.edu.co
mailto:mfontalvoa@sena.edu.co
mailto:luisitoosito@hotmail.com
mailto:luisitoosito@hotmail.com
mailto:plrestrepo@yahoo.com
mailto:plrestrepo@yahoo.com

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Archivo

e X
Dg -

Insertar  Disefio de pégi

sansserif MENREY

7=

Formulas

SENA

REPORTE DEJUICIOS EVALI

Dates  Revisar  Vista

- [EPAjustar texto

05 [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activaci6n de product.

=P

General

=

= 3 i

Iniciar sesién

3 Autosuma * A,
[¥] Rellenar =

9 Compartir

L

el

Pegar o |k s - |Ei-| & A (COMBIayCnanly] $ - % oo | 4§ $§ | Formato Darformato Estilosde | Insertar Eiminar Formato | Ordenary  Buscary

- condicional - como tabla~  celda~ - - ~ £ Borrar filtrar~ seleccionar v
Portapape... Fuente B Alinzacisn B Nimera B Estilos Celdtas Modificar

AL - fe | Reporte de Juicios de Evaluacion

Reporte de Juicios de Evaluacion
. R
o LEE LA RHACIONE ROl NANTE G AL O VRO SONSY
Hoja . >

Listo i mo-—+ + 50%

REPORTE DE
JUICIOS EVALUATIV(

Version 01




SENA

FICHA N° 3004473

Fecha de
inicio

10/09/20

11/06/2024 Fecha final 25

Modalidad: Presencial

Programa
Formacion:

de

Apoyo tics soldadura de productos Etapa de Electiva

X

metalicos en platina la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra:

Si-no

Puerto Berrio

Apoyo TICS

N° de juicios
pendientes:

Ninguno Tipo de Comunidad Convenio:

no

S general ——
Poblacién iCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en nimeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron

terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

19

19

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

3004473 -
SOLDADURA DE PR(

cel (Error de activacién de productos) [cal o x
Archivo  [BTGENN  Insertar Iniciar sesion £ Compartir
, . o B Autosuma ~
&) & g -l oA General - Z] i = @ z QY
Eg - - - [¥] Rellenar -
Pegr L N K s~ . ombinary centrar ~  § + 9 o | 4§ 4§ Formato Darformto Estiosde  Insetar Eiminar Formato Ordenary  Buscary
- " ™" condicional ~ como tabla~ celda~ - - € Borrar~ filtrar~ seleccionar~
Portapape.. & Fuente o Alineacién o Namero 5 Estilos Celdas Modificar -~
c1837 v F
s 5 c o 3 3 s H s
Reporte de Juicios de Evaluacion
T
so0ss1
Tossass
'
SOLDADURA DE PRODLICTOS METALICOS ENPLATIA
en cuEcucion
wosiz02s
nosraazs
PRESENCIAL
£ REGIGNAL AHTIGAUIA
9502 - COMPLEIO TECNOLOGICD MIERD AGFOENFRESARAL
1 [Tiow o= T [Remie ~Rpeiidoz B [Eempoeas i [ereioede e Rprendioeis T a Fectey s aet Tt
3 G CEOV AN ALEERT St s ez FroBAD Tz e
e s s 4 formain LA HFGRMACIEH ¥ Lh CONNICACICH (1), DE ACUERDD
WE e R Z e I 1ot R = FrEETES EiEaren
WE e R Z R R R R T EiEaren
W e R Z N FrEETES A
w T BT Z T e e B B oo o [ romnms Er=ren
- 1 i 41 ormiin L HFORAACIGHY L COMUNICACION (1), OE ACUIERDD Cofl
[ T T R = e i
s [ T 3 s % SERi0e D4 WPLEMENT AR ELENRS P N T T
[ T 3 s % a0y U2 DSARPEERAENT A T ] T w0
W T FEGRG JA VIR SRR ARAGIE EERT E [FEia02 01 SELECCIONARHERPARTIENT A5 DE TECHOLOSTAS O | ~PFOBADG TS W
o i i ds nformiin L& HFORHAGIGH Y L CORUNICACIGM (11, O ACUERDD Cofl
S i TEERS VR R Z e R Lo R = FrEETES EiEaren
T T PEGRG TV Stk Z R e LA b T L En
T T PEGRG TV Stk Z R ProET T WET
w s TR (s BT Z e e Y o o | oo Er=ren
J i 81 ormiin L WFORAACIGHY L COMUNICACION (11}, OE ACUIERDD Cofl
Hoja @ < v
Listo e encontraron 76 de 1820 registros iii . + 57%

Versién 01




SENA

FICHA N° 2893881

Fecha de 03/03/20

. 04/12/2023 Fecha final Modalidad: Presencial
inicio 25

Programa de | Apoyo tics PROCESOS DE Etapa de Electiva X

Formacion: MANUFACTURA. la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-no

Maceo Apoyo TICS

N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no

. . 4 general -
pendientes Poblacién éCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

ciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

n

20 20

NCERTE Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
EVIDENCIA !
FOTOGRAFICA H

2893881 -
Adjunte reporte de PROCESOS DE MAN
uicios evaluativos-

2893881 - PROCESOS DE MANUFACTURA, [Modo de compatibilidad] - Excel (Errar de activacién de productos)

Archivo LTSN Insertar Datos  Revisar  Vista

0. A =, .: B S Autosuma * A,
sansserif -0 -|A A = - [EeAustartexto General - | = 2] = zv
B - [ = = EH %] Rellenar -
Pegar o N K S- Hi-|D-A- Combinary centrar ~ $ - 9 w0 | 43 £§  Formato  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato I Ordenary  Buscar
- condicional - como tabla~ celda~ | - - ¢ Borrar filtrar = seleccionar~
Portapape... Fuente o Alineacion n Niimero w Estilos Celdas Modificar ~
G3 - fe v
A 3 c o 3 4 o I =
'
| AR Erme
& | Fieha ae Coracterizscitn: assa0nn
ressze
'
ensecucion
oareraoas [ 1
osimarenas
PRESENCIL
T Regionst 5~ REGIONAL ANTISEUIA
& Ceatro ds Forma: g
o Fpede | [Wemmra T [Wembe [ BT B ) T B ey APy ®
= oraeBeE [T o ARG | v B EEEEET
@ DEMAS Y LA NATURALEZA EN LOS GONTEXTOS LABORAL T PROCEDIMIENT O ESTABLEGIDOS T CONLAS TECNOLDGI 43 DE LA
= D AT O HEVER LA WTErA SO DORER CONTET S, Co [o5 | 00026 - GECTIONAR LA I O GI 0 ASUERDToNTe: — [Prosos [
“ DEUIAS ¥ GOLA NATURALESA EN 0% DOMTEXT 08 LABGRAL Y | PHOGEOMENTCS EST ABLEEIDS y OON LAE T ECHALOGIS DE LA
= OTETE0E e e R D el e e R e e
- brtigs ¥ ¥ fasoe L
= T T o[ So50at -GS NI Ly W el o SodeeDo TN ToT [ FProEaDs P
ks DEMAS Y COMLA NATURALEZA EN LOS GONTEXT 05 LABORAL T PROGEDIMIENT O ESTABLECIDOS ¥ CON LAS TEGNOLOGI43 DE LA
W WTesieas P HONOVER LA IMTERAC OB DBNER EORSIE WSNIE, O [0 | 303056 - GESTIONAR LA I GEMAGIN D ACUERD0 CON TGS | APFOBA0 [EEE=E
b= DEMAS ¥ COMLA NATURALEZA EN LOS CONTEXT 05 LABORAL Y PROCEDIMIENT O ESTABLECIDOS ¥ CON LAS TECNOLDGIAS DE LA
= R 5 R R D e T S o) s
oetiie ¥ i fasbe Lo
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Listo Se encontraron 20 de 925 registros -— + 0%

Versién 01



SENA

FICHA N° 2947887

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

[T

2947887-GESTION
DE RECURSOS NATL

Fe.d.‘a. de 01/04/2024 Fecha final 31/03/20 Modalidad: Presencial
inicio 26
Programa de | GESTION DE RECURSOS NATURALES. | Etapa de Electiva X
Formacion: la ficha: productiva
Certificada
Municipio de ejecucidn: Tipo de oferta: Otra: Si-no
Remedios Apoyo TICS
N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no
pendientes: Poblaciéon general iCual?
RELACION DE APRENDICES
(responder en nimeros la cantidad de aprendices: )
iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’
18 18
NCERTE Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
EVIDENCIA

Version 01




SENA

2947887-GESTION DE RECURSOS NATURALES [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) =

B 5 B

Insetar  Discodepégina  Fémulas  Datos  Revisar  Vista

3 Autosuma * A,
o z
Rellenar =

S Ajustar texto General EE?(

0 sansserif = -

[ combinarycentrar ~ $ ~ % o0 | %8 8 Formato  Darformato Estilosde  Insertar Eliminar Formata

> ;
P o N K S

- a x

Iniciar sesién ) Compartir

v P

Ordenary  Buscary
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Portapape... Fuente B Alinzacisn B Nimera B Estilos Celdtas Modificar ~
H112 - | APROBADO @
a 5 & o 3 13 s v 5
T
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10
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0
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B
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oetnds 7 0o 45 fssoEL
i
i Fozzwnzss ErETn o wrRaBAD £
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sss
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Listo Se encontraron 18 de 1248 registros Recuents: 18| [ mo-—+ + %

FICHA N° 2936930

Fecha de
inicio

12/12/20

2 Modalidad: Presencial

13/03/2024 Fecha final

Programa
Formacion:

de

Electiva

MANEJO DE LA PRODUCCION Etapa de

X

la ficha:

PECUARIA productiva

Certificada

Municipio de ejecucién:

Tipo de oferta: Otra:

Si-no

Maceo

Apoyo TICS

N° de juicios
pendientes:

Ninguno Tipo de Comunidad Convenio:

no

Poblacién general

éCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

niciaron

terminaron certificados Otros Razones ¢Cuales y cuantos’

16

16 16

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de E
uicios evaluativos- 2936930-MANEJO

DE LA PRODUCCION

293930-MANEJO DE LA PRODUCCION PECUARIA [Mode de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) = - (=} x
Insertar  Disefio depagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista sea hac Iniciar sesion £, Compartir
s . = =2 Autosuma -
& LT — o <A A B ¢ Ajustar texto General - 7] ﬂ} X @ = /Z‘Y
Bm - = [¥] Rellenar -
Pegar o N K 5 - Hi- Combinary centrar = § ~ 9 00 %3 5 Fermato  Darformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato F— Ordenary  Buscary
- condicional ~ como tabla~  celda~ - - = Borrar filtrar ~  seleccionar -
Portapape... Fuente W Alineacion m Nimero ) Estilos Celdas Modificar ~
G10 - fe v
I3 [} c o 3 3 a 3w
Reporte de Juicios de Evaluacion
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, FeRs daTRpoTE. T
| Ficha de Caraoterizacién: )
4 | Césigo: Pretaa0
o | ersidn: 1
o | Denominacicn MANED DE LA PRODUCCION PECURFIA
. | Estado de 1a Ficka 4o enesEcUDion
o | Facha inicio: sz
o | Fecha Fin. ereiznes
1y |Medalidad de Formacién: PRESENCIAL I ]
1 | Regianat. 5-REGIONAL ANTIORUA
1 | Centro de Formacién. 9502 - COMPLEJD TECNOLOBICE MINEFD AGROEMPRESAFIAL
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™ e E EALLEST AFFOTATE ORI Rl bt oS P e 08 S0 90 Fon o A Siates oS CETEND0S, 6| APROEAD
ke i i
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FICHA N° 2870506

Fecha de 31/01/20

.. Modalidad: Presencial
inicio 25

01/11/2023 Fecha final

Programa de | LABORES SUBTERRANEAS Etapa de Electiva X

Formacion: la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-no

Segovia Apoyo TICS

| Ninguno Convenio: no

Versién 01



SENA

N° de juicios Tipo de Comunidad éCual?
pendientes: Poblaciéon general
RELACION DE APRENDICES
(responder en nimeros la cantidad de aprendices: )
iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuadles y cuantos’

22

22 22

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

2870506-LABORES
SUBTERRANEAS.xIs

RES SUBTERRANEAS [Mado de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos)

Insertar Férmulas  Datos £ Compartir

. =) B
N 6 peser MR Y General - 7] 7] = @ 2T ‘Z\Y p
B - = Rellenar~
Pegar & INK 5. |Hi-|D-A-E ombinary centrar ~ $ + % o0 | @ gj  Formato  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
~ candicional - como tabla~ celda - - - - LB filtrar - seleccionar -
Portapapeles Fuente ] i Namero ] Estilos. Celdas Modificar -~
D2 2 Je | HERRERA GOMEZ ~
A B c D E F -
13 Tipo de Documen’ _|Nimero de Document _ [Nombre ~[Apeliidos ~|Estado ~|competencia
cC 1001655377 [ANDERSON ARLEY HERRERA GOMEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nec
manejo de informacidn
2
CcC 1002146860 WENNDY STEFANIA LEON BUSTAMANTE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nec
manejo de informacidn
79
CcC 1007335730 [ANGIE MILDREY PEINADO RIVERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nec
manejo de informacidn
136}
CcC 1007495497 [JEISON DAVID CASTRILLON HERRERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nec
manejo de informacidn
193
CcC 1036642746 DIVIER ANTONIO BENITEZ GARCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nec
manejo de informacidn
307}
CcC 1036547615 BRAYAN DARIO ARANGO JIMENEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nec
manejo de informacidn
364
CcC 046327114 MARLON MARTINEZ PALACIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nec
manejo de informacicn
478)
CcC 1046418675 SHARINE LEGARDA MORENO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con Ias nec
manejo de informacicn
535
CcC 1046903774 EVELIN JASSIRA GIRALDO CANAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con Ias nec
manejo de informacidn
592}
CcC 1046903914 NORMA. YULIANA ISAZA HERNANDEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con Ias nec
imansin de informacidn -
RAPO1 | RAPO2 | RAPO3 | RAPO4 ® k] 3
Listo Moo Filtrar Recuento: 22 | mo- 1 + 100%
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SENA

N

FICHA N° 2870504

Fecha de

31/01/20

01/11/2023

Fecha final Modalidad: Presencial

inicio 25

Programa de | LABORES SUBTERRANEAS Etapa de Electiva X
Formacion: la ficha: productiva

Certificada
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-no
Segovia Apoyo TICS
N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no
pendientes: Poblacién general éCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en nimeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

25

25 25

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

2870504 - LABORES
SUBTERRANEAS. .xls

s 2870504 - LABORES SUBTERRANEAS, [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) B - X

Archivo Insertar  Disefiode pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista Iniciar sesion £}, Compartir

by P

“D ?v sansserif <o - A A B Ajustar texto General ;‘4 D EX @ 3 autosuma

Rellenar~
Pegar % NKS-|HE-[Da- = Combinarycentrar - $ - % o0 | 43 9 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato 8 EE mv' Ordenary  Buscary
~ condicional  como tabla~ celdar - - - £ Borrar filtrar + seleccionar
Fortapapeles Fuente o Alineacion n Nimero ) Estilos Celdas Modificar -~
H20 - fe | APROBADO v
A B € D 2 F =
1
5 Fecha del Reporte: 17/06/2024
5 Ficha de Caracterizacion: 2870504
4 Cogigo: 731324
5 |Version: 1
 Denominacion: LABORES SUBTERRANEAS.
7 [Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 01/11/2023
o |Fecha Fin: 3110172025
10 Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 |Centro de Formacion: 9502 - COMPLEJO TECHOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL
13 | Tipo de Documen _ [Nimero de Documen _ [Nombre ~ [Apeliidos ~ [Estado ~[Competencia
o cC 1000567079 [ANGIE JOHANA [ZULETA MADRID EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nece
de ink A
] CC 1002147071 VALERIA [ARBELAEZ ARBELAEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nece
maneio de informacian
cC 1003081776 [ANDRES FELIPE RUIZ ARGUVMEDO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con Ias necd
308} manein de informacidn
CcC 1007551200 | JHOJAN ALEXIS IVASQUEZ PALACIO [EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nece ~
Hoja ® < >

Listo  Se encontraran 25 de 1710 registros Recuento: 25 [ [ = 1

+ 100%
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SENA

FICHA N° 2870491

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

2870491 -
PERFORACION Y VO

Fe?cI.\a. de 01/11/2023 Fecha final 31/01/20 Modalidad: Presencial
inicio 25
Programa de | PERFORACION Y VOLADURA. Etapa de Electiva X
Formacion: la ficha: productiva
Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-no
Segovia Apoyo TICS
N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no
pendientes: Poblacién general éCual?
RELACION DE APRENDICES
(responder en nimeros la cantidad de aprendices: )
iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’
14 14 14
NCERTE
EVIDENCIA Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

Versién 01




SENA

570491 - PERFORACION Y VOLADURA. [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activaci

de productos)
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Hoja @ [l >
listo Seencontraron 14 de 1248 registros Recuento: 14 | [ o -—+ + &%

FICHA N° 2893883

Fecha de
inicio

03/06/20

04/12/2023 24

Fecha final Modalidad: Presencial

Programa de | OPERACIONES DE MINERIA Etapa de Electiva X

Formacién: SUBTERRANEA. la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucién:

Tipo de oferta:

Otra:

Si-no

Segovia

Apoyo TICS

N° de juicios
pendientes:

Ninguno

Comunidad
general

Tipo de

Poblacion

Convenio: no

éCual?

RELACION DE APRENDICES

(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

ciaron

n

terminaron

certificados

Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

22

22

22

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
FOTOGRAFICA ==

Adjunte reporte de 2893883 -
uicios evaluativos- OPERACIONES DE VM

3833 - OPERACIONES DE MINERIA SUBTERRANEA [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacion de productos) = =] X
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FICHA N° 2868014

Fecha de 18/01/20

.. 19/10/2023 Fecha final Modalidad: Presencial
inicio 25

Programa de | CONSERVACION DE RECURSOS Etapa de Electiva X

Formacion: NATURALES la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-no

Versién 01



SENA

Vegachi Apoyo TICS

N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no

. . 4 general P
pendientes Poblacion éCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en nimeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuadles y cuantos’

18 18 18

NCERTE
EVIDENCIA Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos- 2868014 -

CONSERVACION DE

2868014 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) [ I x
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SENA

N

FICHA N° 2846894

Fecha de 31/12/20

.. 02/10/2023 Fecha final Modalidad: Presencial
inicio 24

Programa  de | ELECTRICISTA INDUSTRIAL Etapa de Electiva X

Formacion: la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-no

Segovia Apoyo TICS

N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no

. . i eneral P
pendientes: Poblacién g iCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en nimeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

28 23 23

NCERTE
EVIDENCIA Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de E

uicios evaluativos- 2846894-ELECTRICIS
TA INDUSTRIAL xls

'2846894-ELECTRICISTA INDUSTRIAL [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) B - =] X
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SENA

FICHA N° 2808139

Fecha de
inicio

25/10/20

26/07/2023 24

Fecha final Modalidad: Presencial

Programa
Formacion:

de

BENEFICIO DE MINERALES Etapa de Electiva X

la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucién:

Tipo de oferta: Otra: Si-no

Segovia

Apoyo TICS

N° de juicios
pendientes:

Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no

Poblacién general

éCuadl?

RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron

terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

20

16 16

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

2808139-BENEFICIO
DE MINERALES.xIs

2808139-BENEFICIO DE MINERALES [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos)
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FICHA N° 2828569

FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

2828569-SOLDADU
RA DE PRODUCTOS

Fe.cl'1a. de 04/09/2023 Fecha final 03/12/20 Modalidad: Presencial
inicio 24
Programa de | SOLDADURA DE PRODUCTOS Etapa de Electiva X
Formacion: METALICOS EN PLATINA la ficha: productiva
Certificada
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-no
Segovia Apoyo TICS
N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no
pendientes: Poblaciéon general iCual?
RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )
iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’
28 19 19
NCERTE
EVIDENCIA Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
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FICHA N° 2900443

Fecha de
inicio

04/03/2024

08/03/20

Fecha final 24

Modalidad:

Presencia

Programa
Formacion:

de

MANEJO BASICO DE
HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

Etapa de
la ficha:

Electiva

X

productiva

Certificada

Municipio de ejecucién:

Tipo de oferta:

Otra:

Si-no

Remedios

Complementaria

N° de juicios
pendientes:

Ninguno

Tipo de

Poblacion

Comunidad
general

Convenio:

no

éCual?

RELACION DE APRENDICES

(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

ciaron

n

terminaron

certificados

Otros Razones ¢Cuales y cuantos’

24

24

24

Version 01
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INCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

X
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FICHA N° 2960221

Fecha de 01/04/2024 Fecha final 06/04/20

L Modalidad: Presencial
inicio 24

Programa de | MANEJO BASICO DE Etapa de Electiva X

Formacién: HERRAMIENTAS OFIMATICAS | la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-no

Remedios Complementaria

N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no

. . i eneral P
pendientes: Poblacién g iCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

25 25 25

NCERTE
EVIDENCIA Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de E
uicios evaluativos- 2960221-MANEJO

BASICO DE HERRAM
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FICHA N° 2985366
Fecha de . 31/05/20 . .
. 27/05/2024 Fecha final 105/ Modalidad: Presencial
inicio 24
Programa de | MANEJO BASICO DE Etapa de Electiva X
Formacién: HERRAMIENTAS OFIMATICAS | la ficha: productiva
Certificada
Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-no
Segovia Complementaria
N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no
pendientes: Poblacién general iCual?
RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )
iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’
27 27 27
NCERTE
EVIDENCIA Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
FOTOGRAFICA
Adjunte reporte de E
uicios evaluativos- 2985366-MANEJO
BASICO DE HERRAM
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FICHA N° 3078258

Fecha de
inicio

20/09/20

24 Modalidad: Presencial

16/09/2024 Fecha final

Programa
Formacion:

de

MANEJO BASICO DE Etapa de Electiva X

HERRAMIENTAS OFIMATICAS | la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-no

Segovia

Complementaria

N° de juicios
pendientes:

Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no

S general ——
Poblacién iCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron

terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

19

19 19

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

3078258 - MANEJO
BASICO DE HERRAM
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FICHA N° 3078233

Fe:cl-ia- de 09/09/2024 Fecha final 13/09/20 Modalidad: Presencial

inicio 24
Programa de | MANEJO BASICO DE Etapa de Electiva X
Formacion: HERRAMIENTAS OFIMATICAS | la ficha: productiva

Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-no
Segovia Complementaria
N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no
pendientes: Poblaci6n general icuan
RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢Cuales y cuantos’

19 19 19

Version 01




SENA

INCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

X
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FICHA N° 3078272

Fecha de
inicio

27/09/20

24 Modalidad: Presencial

23/09/2024 Fecha final

Programa
Formacion:

de

MANEJO BASICO DE Etapa de Electiva X

HERRAMIENTAS OFIMATICAS | la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-no

Remedios

Complementaria

N° de juicios
pendientes:

Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no

S general ——
Poblacién iCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron

terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

16

16 16

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

3078272 - MANEJO
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SENA

FICHA N° 3096285

Fe.d.‘a. de 21/10/2024 Fecha final 25/10/20 Modalidad: Presencial

inicio 24
Programa de | MANEJO BASICO DE Etapa de Electiva X
Formacién: HERRAMIENTAS OFIMATICAS | la ficha: productiva

Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-no
Segovia Complementaria
N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no
pendientes: Poblacién general iCual?
RELACION DE APRENDICES
(responder en nimeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cudles y cuantos’

27 27 27

Version 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados

3096285-MANEJO
BASICO DE HERRAM
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SENA

N

FICHA N° 3093134

Fecha de
inicio

11/10/20

07/10/2024 24

Fecha final

Modalidad:

Presencial

Programa
Formacion:

de

CURSO INTRODUCTORIO A LA
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL

Etapa de
la ficha:

Electiva

X

productiva

Certificada

Municipio de ejecucién:

Tipo de oferta:

Otra:

Si-no

Segovia

Complementaria

N° de juicios
pendientes:

Comunidad
general

Ninguno Tipo de

Poblacion

Convenio:

no

éCuadl?

RELACION DE APRENDICES

(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron

terminaron

certificados

Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

22

22

22

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
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FICHA N° 3123960
Fech 21/11/2

e:c‘a. de 12/11/2024 Fecha final /11/20 Modalidad: Presencial

inicio 24
Programa de | HERRAMIENTAS AVANZADAS DE Etapa de Electiva X
Formacion: HOJA DE CALCULO la ficha: productiva

Certificada
Municipio de ejecucion: Tipo de oferta: Otra: Si-no
Segovia Complementaria
N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no
pendientes: Poblacién general iCual?
RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )
iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢Cuales y cuantos’
20 20 20

Versién 01




SENA

NCERTE
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de
uicios evaluativos-

Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
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Evaluativos.xls
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SENA

FICHA N° 3124092

Fecha de 29/11/20

. 25/11/2024 Fecha final Modalidad: Presencial
inicio 24

Programa  de | HERRAMIENTAS AVANZADAS DE | Etapa de Electiva X

Formacién: HOJA DE CALCULO la ficha: productiva

Certificada

Municipio de ejecucién: Tipo de oferta: Otra: Si-no

Segovia Complementaria

N° de juicios Ninguno Tipo de Comunidad Convenio: no

. . 4 general -
pendientes Poblacién éCual?

RELACION DE APRENDICES
(responder en numeros la cantidad de aprendices: )

iniciaron terminaron certificados Otros Razones ¢ Cuales y cuantos’

20 20 20

NCERTE
EVIDENCIA Pantallazo Sofia plus aprendices certificados
FOTOGRAFICA

Adjunte reporte de E
uicios evaluativos- 3124092 -

HERRAMIENTAS AV/

i 3124092 - HERRAMIENTAS AVANZADAS DE HOJA DE CALCULO [Mado de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) -
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SENA

N

En equipo de ejecucion de la formacion, van todos aquellos técnicos transversales que apoyaron la formacion.

Todos sin excepcion.

A esto deberd agregar las listas de asistencias y evidencias fotogrdficas de su ejercicio pedagdgico. los entornos
y aprendices, entre otras. Asi sucesivamente, por cada ficha

2.1. Relacion de

los proyectos o actividades en

los que apoyoé (Aplica para personal

administrativos/instructores — si no apoyo nada colocar N/A EN CADA CASILLA).

Identificacion del
proyecto (s)

Numero y fecha
del convenio y/o
contrato (s) (Si los

Documentos del
proyecto (s), convenio
(s) y/o contrato (s)

Instituciones con las
que se relaciona

Nombre y
teléfono de las
personas contacto

tiene)

N.A N.A N.A N.A N.A
ADJUNTAR
FOTOGRAFIA DE
ACTIVIDAD
2.2. Explicacidn de los trabajos no terminados.
Nombre o identificacion | Razones por las cuales el | Recomendaciones para la
del trabajo que no terminé | trabajo no se entrega | terminacidn adecuada y oportuna

terminado
N.A N.A N.A

2.3. Relacion de documentos que entrega, correspondientes a los trabajos que viene desarrollando

actualmente

Tema

Nombre del
documento

Medio/ubicacién del documento

Papel, magnético, otro ‘ Ubicacion

Area sistema

Reporte de juicios
evaluativos actualizado

Documento drive de pago de
horarios

2.4. Relacion de los trabajos mas representativos que ha desarrollado en el SENA y de los cuales
hace entrega de informacion.

Tema

Nombre del documento

Medio/ubicacion del documento

Papel, magnético, Ubicacion
otro
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N.A N.A N.A

2.5. Informacién de la base de datos a su cargo: Si es Instructor/administrativo con acceso a los
aplicativos y los administradores de las bases de datos; diligencie lo demas. (Si es instructor por
favor colocar: N/A en administrador, viceversa si es administrativo lo demas llenar)

Nombre del Perfil del usuario Permisos de Login
aplicativo usuario/administrador: (Clave)
Usuario: Administrador:
Si 53121221 53121221 Planilla y capacitacion Se
contratista inhabilita
al
terminar
el
contrato
secop 53121221 53121221 Rol instructor Se
inhabilita
al
terminar
el
contrato

2.6. Diligencie este numeral de su perfil de usuario, aquellas acciones que realiza en aplicativos.

Descripcion Periodicidad | Nombre del informe o Medio de A quien le entrega
del proceso reporte (De obligatorio entrega del | Ponemos el nombre de
cumplimiento) informe o quien revisa la entrega.
ejemplo nanita perez
reporte
Si contratista mensual Planilla pago correo Wilfer Lépez Madrid
secop mensual Montar informes secop Wilfer Lépez Madrid
drive mensual Evidencias pago drive Wilfer Lopez Madrid
Correo Diario Comunicaciones diarias | Correo- Se inhabilita al
institucional por drive terminar contrato

Otros que usen

Lo que esta resaltado son ejemplos, deberan borrar y cambiar por los datos que
ustedes generan.

2.7. Diligencie sus obligaciones contractuales. (Cada obligacidn, que relaciona en sus informes GC)

Tiene evidencia
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N° obligacién obligacién Periodo Registro Fotografico
1. Desarrollar las Impartir formacion a las Mensual
actividades de siguientes fichas: Asistencia
acuerdo con los 2858943 - 2940443 —
planes que se 2846894 - 2960221 -
elaboren 2985366 — 2870506 -
previamente  con 3004473 - 2947887 —
personal que | 2947890 - 3078233 -
cumpla “con 1as | 3078758 . 3078272 -
exigencias de | 3591788 — 3093134 -
formacion
académica y 3096285 — 3123960 -
pedagdgica que el 3124092 de acuerdo
SENA determine a la  programacion

establecida.

2. Seleccionar vy Se realizé taller préactico a | mensual Evidencias de aprendizaje e
programar los aprendices de Ia instrumentos de evaluacion
actividades de formacion
ensefianza - complementaria, técnica y
aprendizaje - tecnoldgica.
evaluacién segun el
programa de
Formacion
profesional,
calendario de
formacion y el
enfoque
metodoldgico
adoptado
3.Seleccionar Brinda Formacién en el Mensual Registro fotografico.
ambientes de ambiente  audiovisual
aprendizaje con del parque educativo
base en los Isabelita Tejada.
resultados
propuestos y en las
caracteristicas vy
requerimientos de
los aprendices
4.Desarrollar  las Impartir formacion a las mensual Registro fotografico.

actividades
contractuales de
acuerdo con la
programacion
establecida en los
procesos
formativos del

siguientes fichas:
2858943 - 2940443 —
2846894 - 2960221 -
2985366 — 2870506 -
3004473 - 2947887 —
2947890 - 3078233 —
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centro de 3078258 - 3078272 -

formacion. 3091288 — 3093134 -
3096285 — 3123960 -
3124092 de acuerdo
a la programacion
establecida.

5.Participar Se elaboré la guia de | mensual Guias de Aprendizaje

activamente en los aprendizaje APO5 -

equipos identificar las condiciones

ejecutores, con el de entrada de los equipos

fin de garantizar la informaticos  segun los

unidad técnica en parametros establecidos en

la ejecucion de la las fichas de recepcion

formacion de elaboradas.

acuerdo con los

lineamientos y

politicas

establecidas desde

la  Direcciéon de

Formacion

Profesional:

formulacién de

proyectos

formativos, disefio

de actividades de

aprendizaje,

elaboracién de

talleres, estrategias

pedagdgicas a

implementar en la

formacién,

elaboracién de

pruebas, items que

alimentardn los

bancos de pruebas

para la seleccién de

aprendices si a ello

da lugar, entre

otras

6.Participar en la Se realizd induccion a los | Marzo Reporte de juicios

programacion y aprendices de la formacion evaluativos.

ejecucion del complementaria. Octubre

proceso de

induccion de

aprendices de
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formacién titulada,
en el
reconocimiento de
aprendizajes
previos y gestionar
la anulacion de la
matricula de los
aprendices que no
se presentan en la
fase de Induccion y
manifiesten su
deseo de no
continuar, una vez
de contactado el
aprendiz, antes de
asociar los
aprendices alaruta
de aprendizaje

7.Entregar al
Supervisor del
Contrato la

informaciéon que le
sea solicitada en
relacion con el

proceso de
ejecucién  de la
formacion:
proyecto

formativo, guias de
aprendizaje,

planeacion
pedagdgica del
proyecto
formativo,
Portafolio de
evidencias,
verificacion de
condiciones del
ambiente de
aprendizaje,
planeacion,
seguimiento %

evaluacion de la
etapa productiva y
en general los

Actualizacion de la
carpeta de evidencias
dispuesta en el drive
por el supervisor de
contrato para su
revision

mensual

Proyecto formativo.
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informes que la
formacion por
competencias
exija.

8.Informar en un
plazo maximo de 8
dias habiles a los
aprendices el juicio

Registrar juicios evaluativos
en Plataforma Sofia Plus.

Aproximadamente
cada 2 meses

Reporte de
evaluativos

de aprendizaje

obtenido en cada

fase y/o

competencia  del

proceso de

formacion.

9.0rientar la FEBRERO Mensualmente Registro fotografico
Formacion diversas

Profesional Integral evento especial actividades Lista de asistencia
COMO un proceso relacionadas en la

educativo tedrico- dias de ejecucién: planeacion

practico, de 1y 2 de febrero pedagodgica y las

caracter integral guias de

orientado al induccién y reinduccién a la | aprendizaje

desarrollo de formacién profesional

conocimientos integral vigencia 2024

técnicos, formacion titulada

tecnolégicos, de
actitudes y valores
para el desarrollo
humano vy la
convivencia social,
gue le permitan a
la persona actuar

critica y
creativamente en
los contextos
productivos y
sociales, la

interiorizacion de
valores éticos, la
utilizacion de las
cuatro fuentes del
conocimiento.

ficha: 2858943:
sistemas.

dias de ejecucién:
5,6,7,8,9,12,13,14,15,16 de
febrero.

actividad: ap01 - identificar
las condiciones

de entrada, de los equipos
informaticos segun los
parametros establecidos en
las fichas de recepcion
elaboradas.

competencia: tic.
resultados de aprendizaje:

técnico

alistar herramientas de
tecnologias de la
informacién y la
comunicacién  (tic), de
acuerdo con las
necesidades de
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procesamiento de
informacion y
comunicacion.

dias de ejecucion:
19,20,21,22,23,26,27,28,29
de febrero.

resultados de aprendizaje:
Alistar herramientas de

tecnologias de la
informacion y la
comunicaciéon  (tic), de
acuerdo con las
necesidades de
procesamiento de
informacién y

comunicacion.
MARZO

formacion titulada

ficha: 2858943: técnico
sistemas.

dias de ejecucion:

1 de Marzo.

Actividad: ap01 - identificar
las condiciones

de entrada, de los equipos
informaticos segun los
parametros establecidos en
las fichas de recepcidn
elaboradas.

competencia: Utilizar
herramientas informaticas
de acuerdo con las
necesidades de manejo de
informacién

resultados de aprendizaje:
alistar herramientas de

tecnologias de la
informacién y la
comunicacion  (tic), de
acuerdo con las
necesidades de
procesamiento de
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informacién y
comunicacion.

dias de ejecucion:
18—-19-20-21-22-26
— 27 de Marzo.

resultados de aprendizaje:
Optimizar los resultados, de
acuerdo con la verificacion.
Complementaria:

Ficha: 2940443 Manejo
Ofimatica.

Dias de ejecucién: 4 —-5—-6
-7-8.

Actividad: Manejo basico

de herramientas
ofimaticas.
Competencia: aplicar
tecnologias de la
informacién teniendo en
cuenta las

necesidades de la unidad
administrativa.

Resultado de aprendizaje:
utilizar las herramientas de
oficina,  aplicando las
funciones  propias  del
procesador de

palabras, hojas de cdlculo y
presentador de diapositivas
en la resoluciéon de
problemas de

acuerdo con las
necesidades del clientey las
tendencias de las

tecnologias de la
informaciéon 'y de la
comunicacion.

Apoyo Ficha: 2846894
técnico en electricidad
industrial.

Dias de ejecucion: 11.

Actividad: establecer
acciones de montaje vy
mantenimiento de
instalaciones eléctricas
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industriales con el fin de
realizar un cronograma de
actividades que permitan
cumplir los tiempos de
mantenimientos en la
operacion.

Competencia: Utilizar
herramientas informaticas
de acuerdo con las
necesidades de manejo de
informacion.

Resultado de aprendizaje:
usar herramientas tic, de
acuerdo con los
requerimientos, manuales
de funcionamiento,
procedimientos y
estandares.

Dias de ejecucion: 12.
Resultado de aprendizaje:
implementar buenas
practicas de uso, de
acuerdo con la tecnologia
empleada.

Dias de ejecucion: 13 - 14,
Resultado de aprendizaje:
seleccionar herramientas
de tecnologias de |Ia

informacién y la
comunicacion  (tic), de
acuerdo con las

necesidades identificadas.
Dias de ejecucion: 15.
Resultado de aprendizaje:
verificar los  resultados
obtenidos, de acuerdo con
los requerimientos.

ABRIL

Complementaria

Ficha 2960221: Manejo
basico de herramientas
ofimaticas I.
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Dias de ejecucion: 01-02-
03-04-05.

Competencia: aplicar
tecnologias de la
informacién teniendo en
cuenta las necesidades de
la unidad administrativa.
Resultados de aprendizaje:
utilizar las herramientas de
oficina,  aplicando  las
funciones  propias  del
procesador de palabras,
hojas de cdlculo vy
presentador de diapositivas
en la resolucion de
problemas de acuerdo con
las necesidades del clientey
las tendencias de las
tecnologias de la
informaciéon 'y de la
comunicacion.

formacién titulada

ficha: 2858943: técnico
sistemas.

dias de ejecucion: 8 -9 -10 -
11-12-15-16-17.
Actividad: - identificar las
condiciones

de entrada, de los equipos
informaticos segun los
parametros establecidos en
las fichas de recepcion
elaboradas.

competencia: Utilizar
herramientas informaticas
de acuerdo con las
necesidades de manejo de
informacion

resultados de aprendizaje:
optimizar los resultados, de
acuerdo con la verificacion.
dias de ejecucién: 18 -19 —
22-23-24-25-26-29-30.
resultados de aprendizaje:
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evaluar los resultados, de
acuerdo con los
requerimientos.

MAYO

Complementaria

Ficha 2985366: Manejo
basico de herramientas
ofimaticas I.

Dias de ejecucion: 27-28-
29-30-31.

Competencia: aplicar
tecnologias de la
informacién teniendo en
cuenta las necesidades de
la unidad administrativa.
Resultados de aprendizaje:
utilizar las herramientas de
oficina, aplicando las
funciones  propias  del
procesador de palabras,
hojas de calculo vy
presentador de diapositivas
en la resolucién de
problemas de acuerdo con
las necesidades del clientey
las tendencias de las
tecnologias de la
informacion 'y de Ia
comunicacion.

formacion titulada

ficha: 2858943: técnico
sistemas.

dias de ejecucioén: 2—3-6-7-
8-9-10-14-15-16 17.
Actividad: - APO6 -
comprobar el
funcionamiento de los
equipos

de computo y la
infraestructura

de la red, segun las
necesidades

del cliente y la ficha técnica.
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competencia: 260102011 -
Atender requerimientos de
los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico vy
normativa de procesos de
negocios.

resultados de aprendizaje:
583662 - evaluar el servicio
de acuerdo a protocolos y
normatividad
correspondiente.

dias de ejecucién: 20-21-
22-23-24.

Competencia: 220501001 -
Mantener  equipos de
computo segln
procedimiento técnico
resultados de aprendizaje:
583622 - especificar los
recursos para el
mantenimiento de equipos
de cémputo, de acuerdo
con el procedimiento a
realizar.

JUNIO

FORMACION TITULADA
FICHA: 2858943: técnico
sistemas.

DIAS DE EJECUCION: 4-5-6-
7.

COMPETENCIA: Mantener
equipos de computo seguin
procedimiento técnico
ACTIVIDAD: ap02 - elaborar
el portafolio de servicios
para realizar un oéptimo
mantenimiento de los
equipos de computo segun
los recursos disponibles.
RESULTADO DE
APRENDIZAJE: Especificar
los recursos para el
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mantenimiento de equipos
de cémputo, de acuerdo
con el procedimiento a
realizar.

DIAS DE EJECUCION: 11-12-
13-14.

ACTIVIDAD: ap06 -
comprobar el
funcionamiento de los
equipos de computo y la
infraestructura de la red,
segln las necesidades del
cliente y la ficha técnica.

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE:
documentar el

mantenimiento de equipos
de cémputo, de acuerdo
con el procedimiento y los
formatos establecidos.
DIAS DE EJECUCION: 17-18-
19-20-21-24-25-26-27-28
ACTIVIDAD: ap04 - realizar
el soporte técnico de los
equipos de computo, segun
la ficha técnica y los
manuales del equipo.
RESULTADQOS DE
APRENDIZAJE: realizar
mantenimiento fisico y/o
légico a los equipos de
codmputo y/o periféricos de
acuerdo con el manual del
fabricante.

JULIO

FORMACION TITULADA
FICHA: 2858943: técnico
sistemas.

DIAS DE EJECUCION: 2-3-4-
5.

COMPETENCIA: 220501103
- implementar la red fisica
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de datos segun disefio vy
estandares técnicos.
ACTIVIDAD: APO3 - elaborar
el plan de trabajo para la
recepcion de  equipos,
segun las fichas técnicas, el
portafolio de servicios y la
normatividad

RESULTADO DE
APRENDIZAIJE: elaborar la
documentacién técnica
necesaria del proyecto de
cableado estructurado de
acuerdo con la
normatividad vigente.

DIAS DE EJECUCION: 8 =9 —
10.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE: especificar
los recursos para la
instalacion del cableado
estructurado, de acuerdo
con el disefio.

DIAS DE EJECUCION: 11 -
12 -15.

ACTIVIDAD: ap06 -
comprobar el
funcionamiento de los
equipos de cémputo vy la
infraestructura de la red,
segln las necesidades del
cliente y la ficha técnica.
RESULTADQOS DE
APRENDIZAJE:

verificar el funcionamiento
de la red de acuerdo con el
disefio y la instalacién
realizada.

DIAS DE EJECUCION: 16-17-
18-19- 22.

ACTIVIDAD: apQ5 - realizar
el soporte técnico de la
estructura de red, segun las
necesidades del cliente vy
normatividad vigente.
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RESULTADOS DE
APRENDIZAJE: instalar el
cableado estructurado de
acuerdo con el disefio de la
red de datos vy la
normatividad.

AGOSTO

formacion titulada

ficha: 3004473: técnico
soldadura de productos
metdlicos en platina.

dias de ejecucion: 1-2-5-6-
8-9.

competencia: utilizar
herramientas informaticas
de acuerdo con

necesidades de manejo de
informacion.

resultado de aprendizaje:
seleccionar  herramientas
de tecnologias de Ia

informacion y la
comunicacion  (tic), de
acuerdo con las

necesidades identificadas.
dias de ejecucién: 26-27-
28-29-30.

resultado de aprendizaje:
usar herramientas tic, de
acuerdo con los
requerimientos, manuales
de funcionamiento,
procedimientos %
estandares.

ficha: 2947887 — tecndlogo
gestion de recursos
naturales.

dias de ejecucién: 12-13-
14-15-16.

competencia: promover la
interaccién idénea consigo
mismo, con los demasy con
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la naturaleza en los
contextos laboral y social.
Resultado de aprendizaje:
gestionar la informacion de
acuerdo con los
procedimientos
establecidos y con las
tecnologias de la
informacion y la
comunicacion disponibles.
ficha: 2947890 — Técnico
primera infancia.

dias de ejecucién: 20-21-
22-23.

competencia: Resultado de
Aprendizaje de la
Induccién.

Resultado de aprendizaje:
identificar la  dindmica
organizacional del Sena y el
roi  de la formacion
profesional integral de
acuerdo con su proyecto de
vida 'y el desarrollo
profesional.

SEPTIEMBRE

formacion titulada

ficha: 3004473: Técnico
soldadura de productos
metalicos en platina.

dias de ejecucion: 2-3-4-5-
6.

Actividad: verificar e
identificar inconsistencias
de un proceso de soldadura
con posibilidad de
desplazamiento a empresas
o lugares, teniendo en
cuenta requerimientos vy
protocolos normativos.

competencia: utilizar
herramientas informaticas
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de acuerdo con
necesidades de manejo de
informacién.

resultado de aprendizaje:
seleccionar herramientas
de tecnologias de Ia

informacion % la
comunicacion  (tic), de
acuerdo con las

necesidades identificadas.
formacion
complementaria:

Ficha: 3078233

Dias de ejecucion:
9,10,11,12,13.

Actividad de aprendizaje:
Manejo basico de
herramientas ofimatica I.
Competencia: utilizar
herramientas informaticas
de acuerdo con las
necesidades de manejo de
informacién.

Resultados de aprendizaje:
verificar los resultados
obtenidos, de acuerdo con
los requerimientos.

Ficha: 3078258

Dias de ejecucion:
16,17,18,19,20.

Actividad de aprendizaje:
Manejo basico de
herramientas ofimatica I.
Competencia: utilizar
herramientas informaticas
de acuerdo con las
necesidades de manejo de
informacion.

Resultados de aprendizaje:
verificar los  resultados
obtenidos, de acuerdo con
los requerimientos.

Ficha: 3078272
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Dias de ejecucion:
23,24,25,26,27.

Actividad de aprendizaje:
Manejo basico de
herramientas ofimatica I.
Competencia: utilizar
herramientas informaticas
de acuerdo con las
necesidades de manejo de
informacién.

Resultados de aprendizaje:
verificar los resultados
obtenidos, de acuerdo con
los requerimientos.

Evento especial:

ID: 120828891

Dias: 30

Actividad:  proceso de
recoleccion de
documentacion y

generacion de prueba del
tecndlogo en gestion redes
de datos.

OCTUBRE

EVENTO ESPECIAL:

ID: 120828891

Dias: 01,02,03,04
Actividad:  proceso de
recoleccion de
documentacion y
generacion de prueba del
tecndlogo en gestion redes
de datos.

FORMACION TITULADA
ficha: 3004473: Técnico
soldadura de productos
metalicos en platina.

dias de ejecucién:
15,16,17,18

Actividad: verificar e
identificar inconsistencias
de un proceso de
soldadura con posibilidad
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de desplazamiento a
empresas o lugares,
teniendo en cuenta
requerimientos y
protocolos normativos.
competencia: utilizar
herramientas informaticas
de acuerdo con
necesidades de manejo de
informacion.

resultado de aprendizaje:
Verificar los resultados
obtenidos, de acuerdo con
los requerimientos.

ficha: 3091288 Tecnologia
gestion redes de datos.
dias de ejecucién: 28,29
Actividad: APO1 -analizar el
estado y determinar el
alcance de los servicios de
redes de datos de la
multinacional gran
Colombia bajo las
necesidades de la
organizacion.
competencia: aplicacién de
tecnologias de la
informaciény la
comunicacion (tic), de
acuerdo con las
necesidades del entorno.
resultado de aprendizaje:
Alistar herramientas de
tecnologias de la
informaciény la
comunicacion (tic), de
acuerdo con las
necesidades de
procesamiento de
informaciény
comunicacion.

dias de ejecucién: 30,31
resultado de aprendizaje:
aplicar funcionalidades de
herramientas y servicios
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tic, de acuerdo con
manuales de uso,
procedimientos
establecidos y buenas
practicas.

formacién
complementaria:

Ficha: 3093134

Dias de ejecucion:
7,8,9,10,11.

Actividad de aprendizaje:
Induccion.

Competencia: curso
introductorio a la
formacion profesional
integral.

Resultados de aprendizaje:
verificar los  resultados
obtenidos, de acuerdo con
los requerimientos.

Ficha: 3096285

Dias de ejecucion:
21,22,23,24,25.

Actividad de aprendizaje:
Manejo basico de
herramientas ofimatica I.
Competencia: utilizar
herramientas informaticas
de acuerdo con las
necesidades de manejo de
informacion.

Resultados de aprendizaje:
verificar los  resultados
obtenidos, de acuerdo con
los requerimientos.

NOVIEMBRE

EVENTO ESPECIAL:

ID: 122738140

Dias: 01.

Actividad: Participar en la
jornada  formativa  del
encuentro pedagogico
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regional (epr) 2024 vy
reinduccion Sena.
FORMACION TITULADA
ficha: 3091288 Tecnologia
gestion redes de datos.
dias de ejecucion: 05— 06
-07- 08

Actividad: APO1 -analizar el
estado y determinar el
alcance de los servicios de
redes de datos de la
multinacional gran
Colombia bajo las
necesidades de la
organizacion.
competencia: aplicacién de
tecnologias de la
informaciény la
comunicacion (tic), de
acuerdo con las
necesidades del entorno
resultado de aprendizaje:
optimizar los resultados, de
acuerdo con la verificacion.
ficha:2858943

Técnico en Sistemas.

dias de ejecucién: 18-19-
20-22

Actividad: realizar el
seguimiento a alternativa
de practica proyecto
productivo de los
aprendices de las fichas
2681301 — 2858943
Competencia: resultados
de aprendizaje etapa
practica

Resultado de aprendizaje:

aplicar en la resolucion de
problemas reales del
sector productivo, los

conocimientos, habilidades
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y destrezas pertinentes a
las competencias del
programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de
autogestion.

FORMACION
COMPLEMENTARIA:

Ficha: 3123960

Dias de ejecucién: 12 -13 —
14 -15-21.

Actividad de aprendizaje:
Herramientas  Avanzadas
DE Hojas DE Calculo.
Competencia: aplicar

herramientas ofimaticas,
redes sociales y
colaborativas de

acuerdo con el proyecto a
desarrollar.

Resultados de aprendizaje:
aplicar las funciones de
una hoja de célculo segun
las caracteristicas de las
operaciones a

desarrollar.

Ficha: 3124092

Dias de ejecucién: 25—26 —
27—-28-29.

Actividad de aprendizaje:
Herramientas  Avanzadas
DE Hojas DE Calculo.
Competencia: aplicar

herramientas ofimaticas,

Versién 01
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redes sociales y
colaborativas de

acuerdo con el proyecto a
desarrollar.

Resultados de aprendizaje:
aplicar las funciones de
una hoja de célculo segun
las caracteristicas de las
operaciones a

desarrollar.

DICIEMBRE

FORMACION TITULADA
ficha: 3091288 Tecnologia
gestion redes de datos.
dias de ejecucién: 02 — 03
-04-05- 06-09- 10
Actividad: APO1 -analizar el
estado y determinar el
alcance de los servicios de
redes de datos de la
multinacional gran
Colombia bajo las
necesidades de la
organizacion.
competencia: aplicacién de
tecnologias de la
informaciény la
comunicacion (tic), de
acuerdo con las
necesidades del entorno
resultado de aprendizaje:
optimizar los resultados, de
acuerdo con la verificacion.
EVENTO ESPECIAL:

Dias: 11 -12.

Actividad: balance a la
ejecucion de los programas
de formacidén de la vigencia
2024.
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10. Presentar el Enviar formato de | mensual Horario Diagramado
reporte de eventos Planeacion metodoldgica.

en SOFIA PLUS Subir el informe mensual de

(Programacioén con ejecucién contractual y la

visto bueno del planilla  de pago del

supervisor del aplicativo SI Contratista en

contrato) en los la Plataforma Secop Il en las

primeros dias fechas establecidas por el

habiles de cada supervisor.

mes y demas Se realizé el pago de la

soportes seguridad social del

requeridos para la correspondiente mes.

legalizacion del

pago de los

honorarios.

11. Participar enlos Se realizd comité de Julio Registro Fotografico
comités de evaluaciéon  con los

evaluacién y aprendices del

seguimiento municipio de Remedios.

ordinario y

extraordinarios,

gue se programen

para los

aprendices,

garantizando  en

todo momento el

debido proceso

definido en el

Reglamento de

Aprendices

12.  Ejercer las Registrar la asistencia de los | mensual Formato de asistencia .
actividades con aprendices a las actividades

estricta de formacion.

observancia del

Reglamento de

aprendices del

SENA

13. Desarrollar las Disminuir la utilizacién de | mensual Uso de correo y
actividades de papel utilizando medios Herramientas digitales
formacién, digitales.

aplicando las

normas técnicas y

legales que

garanticen el

cumplimiento de

Versién 01
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las buenas
practicas
ambientales, con el
fin de garantizar la
proteccién de los
recursos agua, aire
y suelo, lo anterior,
en cumplimiento
del Art.79 C. Nal,
Decretos 1713 de
2002, 1140 y 1505
de 2003, 838 de
2005 y Resolucién
555 de 2006 del
SENA vy demads
normas
concordantes.

14. Reportar en el
sistema Sofia Plus
en un plazo
maximo de tres (3)
dias todas las
actividades que de
acuerdo con los
procesos que son

de su
responsabilidad,
garanticen la

calidad de la
informacion y su
coherencia con el
proceso formativo
tales como:
inasistencias de
aprendices a |la
formacién,

creacion de rutas
de aprendizaje vy
asociacion de
aprendices a la
ruta, registro de
juicios evaluativos,
reconocimiento de
aprendizajes

previos y

Registro
evaluativos

de

juicios

Reporte
evaluativos

de Juicios

Versién 01
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comunicar al
supervisor del
contrato
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices %

hallazgos en el
registro de la

informacion.
15. Desarrollar Impartir formacion a las Registro fotografico
acciones de siguientes fichas:

formaciéon Titulada
y Complementaria
de forma
presencial, de
acuerdo con la
demanda de |Ia
oferta educativa vy
la  programacion
establecida por el
supervisor de
contrato.

2858943 - 2940443 -
2846894 - 2960221 -
2985366 — 2870506 -
3004473 - 2947887 —
2947890 - 3078233 —
3078258 - 3078272 -
3091288 — 3093134 -
3096285 — 3123960 -
3124092 de acuerdo
a la programacion
establecida.

16. Usar y
gestionar las
diferentes
plataformas
tecnoldgicas
institucionales de
apoyo académico y
administrativo
relacionado con su
rol, actualizando y
registrando de
manera veraz y
oportuna cada una
de las acciones que
integran el proceso
formativo.

Actualizacién
permanente del
portafolio de evidencias
en la Sofia Plus.

Reporte de juicios
evaluativos Sofia plus.

17. Brindar apoyo
en el proceso de
Evaluacion y
Certificacion de
Competencias

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta
obligacién.
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Laborales (ECCL),
segun la necesidad
del Centro de

Formacion.

18. Participar en la Para este mes no se
generacién y realizaron actividades
desarrollo de acordes a esta
proyectos de obligacion.
investigacion

aplicada,

innovacion

pedagodgica %

desarrollo

tecnoldgico, de
interés
institucional.

19.Realizar apoyo
técnico en el
Disefio y Desarrollo
Curricular de los

programas de
formacion que
requiera el
Complejo
Tecnoldgico
Minero

Agroempresarial.

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta
obligacién.

20. .Orientar vy
propiciar en los
procesos de
aprendizaje el
emprendimiento,
la elaboracién de
proyectos
productivos vy la
participacién  en
diferentes eventos
(Renovacion
cultural,
ciudadania digital,
y worldskills), que

fortalezcan la
formacion del
aprendiz.

Para este mes no se
realizaron  actividades
acordes a esta
obligacién.
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21. Orientar al
aprendiz sobre las

diferentes
modalidades de
etapa practica

establecidas
institucionalmente.

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta
obligacion.

22. Brindar apoyo
técnico a los
procesos de
compras de bienes
y servicios, acorde
a su especialidad
técnica, segun la

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta
obligacién

necesidad del

Centro de

Formacion.

23. Participar en las Se realizd el curso en la Febrero Certificado de curso SST
actividades plataforma S y certificado de curso de

indicadas por el
Centro para el
mejoramiento de
los procesos
establecidos en la
Red de Procesos
del Sistema
Integrado de
Gestion de la
Calidad.

contratista de SST y de
discapacidad

discapacidad

24. Elaborar
solicitudes de
materiales de
formacién

necesarias para la
ejecucién  de la
formacién, asi
como codificacion
y apoyo técnico en
la recepcidon de
estos y evaluacion
de proveedores.

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta
obligacién.

25. Aportar
certificado de
aprobacién o la
evidencia de

Certificado en la Norma
de competencia laboral
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON

Certificado norma de
competencia laboral
240201056
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inscripcion efectiva
al  proceso de

evaluacion de
competencias de
las normas
“ORIENTAR
PROCESOS

FORMATIVOS CON
BASE EN LOS
PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS
240201044” o la
actualizacion
“ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO
2402010567, lo
anterior conforme
a los plazos
establecidos en la
circular N°: 3-201-
000208 del 21 de
noviembre de 2017
y/o en la que
modifique y/o
adicione o derogue
la misma”.

BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS
240201044” o la
actualizacion
“ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO
240201056”

26. Realizar el
apoyo técnico en la
divulgacién de la
oferta  educativa
del Complejo
Tecnoldgico
Minero
Agroempresarial,
acorde a la
especialidad
técnica.

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta
obligacién.

trimestralmente

27.  Implementar
estrategias para la

Para este mes no se
realizaron actividades
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retencion de los
aprendices %
justificar

plenamente de
acuerdo con el
reglamento del
aprendiz cuando se

acordes a esta
obligacion.

presente la

desercion.

28. Apoyar otras Para este mes no se Octubre
actividades de realizaron otras noviembre

acuerdo con la
especialidad  del
programa de
formacion vy el
objeto contractual.

actividades acordes a
esta obligacion

29. Apoyar al
Complejo
Tecnoldgico
Minero
Agroempresarial
en el proceso de
registro calificado
en: documentacion
de las condiciones
de calidad para la
obtencion de
Registros
calificados,
alistamiento de las
visitas de los pares
académicos y
proceso de
autoevaluacién.

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta obligacion.
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ANEXOS 28 folios:

FOTO1. Obligacion 1. Aprendices ficha

Foto 2. Evidencia de obligacion 1. Asistencia
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FOTO 3. Evidencia de obligacion 2. Evidencia de aprendizaje

W

EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE.docx

Archiv Inicio Insertar [
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FOTO 4. Evidencia de obligacidn 2. Instrumento de evaluacion

APO1-AA1-EVOT - ALEJANDRO AMAYA OROZCO.pdf - Adobe Acrobat Reader DC = a X
File Edit View Sign Window Help
Home  Tools APOT-AAT-EVOT .. x ® Sign In
7 02.8% = o]
T ® B8 Q Tk MO @ e o5 P BE 2o D A=
| AFRENDIZl ALEJANDRO AMAYA OROZCO | PRODUCTO X |
< CUMPLE
No. CRITERIOS DE EVALUACION sl NO OBSERVACIONES E\o Export PDF o
il gices de oficina, feni oy de ion, las politicas de & izacii 0
,seguriad . i i E2 EditpoF
Utiliza de forma correcta la plantilla de evidencias en Word para presentar la (
1 - .
acfividad solicitada. Ea, Create PDF -
Utiliza de forma adecuada las normas APA / ICONTEC para la presentacion /
2 de frabajos y evi ias. a &
3 Describe la infroduccion del frabajo permitiendo al lector orientarlo de la \/ ommen
tematica planteada en la ba da del imiento. .
4 Selecciona las imagenes propias del inventario tecnoldgico segun las partes ‘/ Ei,‘ Combine Files
» y que se mencione en el inventario. »
5 Define el _Serlal‘ Dest:n?mon y I? marca del componente interno o externo /‘ Organize Pages
que se evidencia en el inventario a entregar.
Define el Modelo, Funci lie v el Estado del interno o
G exiemo que se evidencia en el inventario a entregar. ‘/ L Redact
7 Define el Glosario de Términos con su significado de las palabras extrafias /
utilizadas en la presentacion de la evidencia O Protect
8 Realiza la Conclusion de la evidencia describiendo lo importante de la
tematico y lo aprendido para el mundo laboral.
9 Aplica de manera correcta los estandares de orfografia y gramatica en la \/
laboracio fruccion de la evidencia Convert and edit PDFs
Presenta la evidencia de manera oportuna de acuerdo con los tiempos N ) i ACubatPmiDE
los t
10 idos por el insfructor en el ambiente de formacion. x i R

Start Free Trial

I CUMPLE | \/ I

FOTO 5. Evidencia de obligacion 3. Registro Fotografico

FOTO 7. Evidencia de obligacidon 4. Registro Fotografico
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FOTO 9. Evidencia de obligacion 4. Registro Fotografico

FOTO 10. Evidencia de obligacién 5. Guia de aprendizaje

!

Administrar
Hardware y Softwar
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Administrar Hardware y Software de seguridad en la red a partir de normas internacionales - Word (Error de activacion de productos) = -
UMM Insertar  Disefio  Formato  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista ¢ er? Iniciar sesién £, Compartir
e Cortar . - £ Buscar -
- - Aa- | &
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Pegar . - Lalr oA ¢ .
= # Copiar formato N K S -abex x A-%-4 T Normal | T Sin espa Thulo 1 Tiulo 2 Titulo Subtftulo  Enfasis sutil | - ¥y St
Portapapeles [ Fuente = Parrafo [ Estilos = Edicién
=] no-
PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRALGUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
s D inacién del Prog deF i dlogo Gestidn de Redes de Datos
s Codigo del Programa de Formacion: 228183
*  Nombre del Proyecto: Implementacién de la infraestructura de red para la interconexién de
equipos tecnoldgicos en una de la MPyMes del sector.
« Fase del Proyecto: Analisis
= Actividad de Proyecto: INFRAESTRUCTURA DE INTERCONEXION
«  Competencia: Administrar hardware y saftware de seguridad en la red a partir de normas
internacionales.
«  Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
- Seleccionar herramientas, equipos y materiales necesarios para la ejecucion de la cbra de
cableado y/o red inalambrica, de acuerdo con las especificaciones definidas en el disefio.
- Documentar técnicamente el proceso de instalacion de un proyecto de cableado
“Administrar Hardware y Software de sequridad en la red a p.." 22,235 caracteres (valor aproximada), B2 B - 1

FOTO 11. Evidencia de obligacién 6. Reporte de juicios evaluativos técnico

Reporte de Juicios
Evaluativos.xls

Reporte de Juicios de Evaluacion

FOTO 12. Evidencia de obligacidn 6. Reporte de juicios evaluativos Apoyo TIC

2808139-BENEFICIO
DE MINERALES.xls
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FOTO 13. Evidencia de obligacién 7. Proyecto formativo.
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FOTO 14. Evidencia de obligacién 8. Reporte de juicios.

2940443 - MANEJO
BASICO DE HERRAM
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FOTO 15. Evidencia de obligacidn 8. Reporte de juicios.
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FOTO 17. Evidencia de obligacidn 9. Registro fotografico.
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FOTO 18. Evidencia de obligacién 10. Horario diagramado.
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FOTO 20. Evidencia de obligacién 12. Formato de asistencia.

FOTO 21. Evidencia de obligacién 13. Herramientas digitales.
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FOTO 22. Evidencia de obligacién 13. Herramientas digitales.

FOTO 23. Evidencia de obligacién 14. Reporte de juicios.
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FOTO 24. Evidencia de obligacién 14. Reporte de juicios.
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FOTO 26. Evidencia de obligacién 16. Reporte de juicios.
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FOTO 27. Evidencia de obligacidn 23. Certificado S.S.T.
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FOTO 28. Evidencia de obligacién 25. Norma.
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
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DIANA CAROLINA LOZANO DIAZ

CONTRATISTA

Proyectd: Diana Carolina Lozano Diaz
Cargo: (Instructor regular)

Revisé: Gladys Yamile Zapata Lara
Cargo: Apoyo de Coordinacion Académica

WILFER ALBERTO LOPEZ MADRID

SUPERVISOR
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NOTA: NO IMPRIMIR ESTA HOJA DE INSTRUCCIONES

GENERALIDADES

El informe sobre la gestidn del contratista Instructor/Administrativo tiene como principal caracteristica
realizar una descripcidn resumida de los trabajos que le fueron asignados y que viene desarrollando
actualmente; las actividades, fichas, programas o proyectos y resultados obtenidos durante la gestién.

En equipo de ejecucidén de la formacién, van todos aquellos del técnico transversal que apoyaron la
formacidn. Todos sin excepcion.

A esto deberd agregar las listas de asistencias y evidencias fotograficas de su ejercicio pedagdgico. los
entornos y aprendices, entre otras. Asi sucesivamente, por cada ficha.

En el item 2.1 Relacion de los proyectos, convenios y/o contratos que estan bajo su responsabilidad,
coordinacion o supervision. Detalle del proyecto a su cargo, con el numero y fecha, documentos del
mismo, instituciones con las que se relaciona, con los respectivos nombres y teléfonos de contacto.

El item 2.2 Explicacidon de los trabajos no terminados. Relacione el nombre o identificacién de los
trabajos no terminados, razones por las cuales el trabajo no se entrega terminado y las
recomendaciones para la terminacién adecuada y oportuna.

El item 2.3 Relacién de los documentos que entrega, correspondientes a los trabajos que viene
desarrollando, indicando el tema, nombre del documento, medio (Papel, medio magnético, otro) y la
ubicacién del documento.

El item 2.4 Relacidn de los trabajos mas representativos que ha desarrollado en el SENA y de los cuales
hace entrega de informacién. Debe contener el trabajo o tema, la dependencia, documentos

elaborados, medio (Papel, medio magnético, otro) y la ubicacién del documento.

El item 2.5 Informacién de la base de datos a su cargo. Esta informacidon debe ser diligenciada
Unicamente por los funcionarios con acceso a los aplicativos y los administradores de las bases de datos.

De su perfil de usuario, diligencie el numeral 2.6, indicando el nombre del aplicativo, perfil de usuario,
indicando si es o no administrador, permisos de usuario y el login (clave).

Nombres y apellidos completos, con firma del funcionario saliente

Nombres y apellidos completos, con firma del jefe inmediato.

NOTA: ADJUNTE EN ESTE MISMO DOCUMENTOS FOTOGRAFIAS ADICIONALES - al finalizar el

documento, cada evidencia fotografica que relaciona el proceso, su ejercicio contractual con las
obligaciones contractuales ejecutadas en la institucién en el mismo desarrollo.

Versién 01



