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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de noviembre de 2024

Sefior (a)

MARIOLIZ BALLESTEROS HERRERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5813552
Coordinadora de Articulacién con la Media.

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir

Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes noviembre del afio

2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5813552 del afio 2024

Silvia Patricia Hoyos Causil, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.067.884.687 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulaciéon con la Media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es TREINTA Y CINCO MILLONES
DOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SEIS PESOS ($ 35.277.806) M/Cte. El Sena
pagara al contratista 8 pagos de ABRIL con un valor de CUATRO MILLONES DISESIOCHO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y UNO PESOS (4.018.991) A NOVIEMBRE por valor de CUATRO
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MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS

($4.465.545).

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de instructores de diferentes dreas del conocimiento para
impartir formacioén profesional en el Programa de Articulacidn del Sena con la Media Doble

Titulacion en el area de Produccion Acuicola.

Obligaciones Especificas:

complementarios
en el desarrollo
del Programa
Articulacién con
la Media a
desarrollarse en
el Departamento

de Cdrdoba.

acorde a sus
requerimientos y
protocolos
establecidos.
Resultados:

1. Valorar el proceso

reproductivo con
base en los
indicadores y
proponer acciones
para

2. Seleccionar

reproductores

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Impartir Se Impartié formacion | Listado de asistencia, evidencias fotogréficas.
formacién profesional integral en el
profesional TECNICO PRODUCCION
integral en | ACUICOLA en la ficha
programas 2937200 Competencia:
titulados y | Reproducir la especie

GTH-F-062 V10




SENA

N

acuicolas segun
criterios técnicos y de
calidad.

3. Ofrecer condiciones
ambientales y de
mantenimiento a los
reproductores con
base en criterios
técnicos y los
requerimientos de la
especie.

En el municipio de

Buenavista, vereda

Belén.

TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA
en la ficha 2759725
Competencia:

e Resultados de
aprendizaje etapa
practica

Resultados:

1. Aplicar en |la
resolucién de
problemas reales
del sector
productivo, los
conocimientos,
habilidades y
destrezas
pertinentes a las
competencias del
programa de
formacién
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asumiendo
estrategias v
metodologias de
autogestion.

En el municipio de San
Bernardo del Viento.

TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA
en la ficha 2734826
Competencia:

e Resultados de
aprendizaje etapa
practica

Resultados:

1. Aplicar en |la
resolucién de
problemas reales
del sector
productivo, los
conocimientos,
habilidades y
destrezas
pertinentes a las
competencias del

programa de
formacién
asumiendo
estrategias v

metodologias de
autogestion.

En el municipio de
Moiiitos.
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TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA
en la ficha 2733453.
Competencia:

e Resultados de

aprendizaje etapa

practica
Resultados:

1. Aplicar en |la
resolucién de
problemas reales
del sector

productivo, los
conocimientos,
habilidades y
destrezas
pertinentes a las

competencias del

programa de
formacién
asumiendo
estrategias y

metodologias de
autogestion.

En el municipio de
Monteria, corregimiento
Las Palomas.

Apoyar los
procesos de las

otras actividades

En el mes no se realizé
apoyo a los procesos de

otras actividades, ya que

No aplica
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inherentes a la

no fue asignada esta

formacién. obligacion

Atender Se atendioé | Pantallazos de correo de la entrega de actas
oportunamente | oportunamente los | de entrega de materiales.

los requerimientos del

requerimientos

que haga el
supervisor  del
contrato y
presentar
informes

mensuales de la

supervisor en cuanto a
mis obligaciones
contractuales como la
asignacion de fichas para
el Programa Acuicola de
Articulacién con la Media

— Doble Titulacion.

ejecucién del

contrato.

Prestar los | Se prestd los servicios | Evidencias fotograficas.
servicios llevando a cabo |las

profesionales con | formaciones asignadas

seriedad, de manera oportuna,

responsabilidad,
respeto,
eficiencia,
oportunidad y
diligencia los
servicios

contratados.

seria y responsable.
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Atender  segln
los
requerimientos
de la
Subdireccién de
centro,
actividades  de

apoyo a la

supervisién  de
contratos y/o
evaluacién de

propuestas seguin
las competencias

que su formacién

En el mes no se atendio

los requerimientos de
esta obligacion
contractual.

No aplica

académica le

permitan

desarrollar.

Realizar el | En el mes se realizd el | Evidencias fotograficas.
seguimiento de | seguimiento de cada

cada aprendiz | aprendiz mediante la

mediante la | orientacién de la

orientacién y | formacion en las fechas

acompafiamiento
a las actividades
de aprendizaje y

reportar avances

establecidas  por el
supervisor y se estan
evaluando los avances o

dificultades que hayan
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o dificultades de
manera oportuna
a la Coordinacién
Académica en los
formatos y
tiempos que se
dispongan para

ellos.

tenido los aprendices de

grado 11° de las fichas:

2733453
institucion
educativa Miguel
Antonio Caro,
Monteria.
2734826
institucion
educativa Las
Mujeres,
Moifiitos.

Reportando esta

una dificultad de

acceso, el cual
dificulta el
desarrollo

continuo de las
actividades de
formacioén.
2759725
institucién
educativa Isla de
los Milagros, San
Bernardo del

Viento.
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e 2937200
institucion
educativa Belén,

Buenavista.

Participar

activamente en el
cumplimiento de
de
de

las metas
formacién
acuerdo con los
lineamientos,
cobertura y
productos
indicados por la
Subdireccién de

centro vy el

Se participa de manera
activa en el cumplimiento

de las metas, logrando

mantener las
formaciones asignadas.
Con los lineamientos
indicados.

Listado de asistencia, evidencias fotogréficas.

supervisor  del

contrato.

Establecer y | En el mes no se asocié | No aplica.
asociar los | rutas de aprendizajes,

aprendices a la
ruta de
aprendizaje en el
aplicativo  Sofia
Plus de acuerdo

con la

debido a que ya se han
establecido

anteriormente.
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programacion e
intensidad

horaria que
conoce con la

suscripcion  del

contrato.
9 Emitir los | En el mes se logran emitir | Pantallazos del Sofia Plus.
respectivos juicios evaluativos en la
juicios plataforma del Sofia Plus.
evaluativos en la
plataforma Sofia
plus en los
tiempos
establecidos por
normatividad y
dar a conocer los
resultados de
estas, de cada
competencia
dentro de los
términos
establecidos.
10 | Asesorar a las | En el mes se establecié | Evidencias fotograficas.

instituciones
educativas en el

montaje,

consultas de los estados
de las unidades

productivas creadas vy
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ejecucion y
seguimiento del
programa de
formacién

articulado,

ademas de Dar
aviso  oportuno
sobre las
novedades de
ambientes y

materiales de

formadas desde el grado

10° para
presentarles
instituciones
propuesta
seguimiento

unidad.

poder

a las
una

de

de la

formacion.
11 | Construir y | Se construye el LINK DE PORTAFOLIO CON LAS EVIDENCIAS
mantener en | portafolio de evidencias https://drive.google.com/drive/u/0/folders

tiempo real el
portafolio de
evidencias del
instructory de los

aprendices.

del instructor

aprendices.

y de

/1QnggbXyM-zs7LGC8dzFFCHr7cQ2ADyEW

12

Los instructores
contratistas que
se vinculen a
proyectos de
investigacion e
innovacion que

se desarrollen en

En este mes no se

establece esta obligacion

contractual.

No aplica.
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el centro de
formacion,
deberan atender
los lineamientos
operativos
SENNOVA
indicados por el
SENA, previa
concertacién con
el Supervisor o
Dinamizador.
Paragrafo: En el
proceso de
concertacion, se
deberd aprobar
por las partes un
cronograma de
trabajo y

entregables.

13

Aplicar los
procedimientos

correspondientes
al instructor para
formalizar la
desercién de los

aprendices que

Se aplicé
procedimientos

correspondientes

los

para

ejercer la desercién de

los aprendices de grado

11° de las instituciones

educativas

asignadas,

No aplica
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abandonan el

bajo los motivos de retiro

proceso voluntario.
formativo de

acuerdo con lo

establecido en el

reglamento del

aprendiz  SENA

vigente.

14 | Acompafiar y | Se hace el | Seguimiento de la bitacora

participar en el
proceso de
certificacién
tanto a la Entidad
como al
establecimiento

educativo.

acompafiamiento del
proceso de la etapa
productiva como ultima
competencia de los
grados 11° para lograr
evaluar su rendimiento y
certificar posteriormente
en las Instituciones
Educativas cuyas fichas
son:

e 2733453
institucién
educativa Miguel
Antonio Caro,

Monteria.

e 2734826

institucion
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educativa Las
Mujeres,
Moiitos.
Reportando esta
una dificultad de
acceso, el cual
dificulta el
desarrollo
continuo de las
actividades de
formacién.
2759725
institucion
educativa Isla de
los Milagros, San
Bernardo del

Viento.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM | No DE LA LUGAR DE

FECHA DE

ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

VIAJE INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4582184473 de la planilla del mes de octubre expedida por Bancoomeva.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (40) folios

Cordialmente,

Firma

SILVIA PATRICIA HOYOS CAUSIL
Contratista

C.C. No. 1.067.884.687

Recibi a satisfaccion:

Firma
MARIOLIZ BALLESTEROS HERRERA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5813552 de 2024

Coordinadora de Articulacion con la Media.
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ANEXOS
EVIDENCIA CONTRACTUAL 1,4,6,7,10:

Institucion Educativa Belén, municipio de Buenavista- Cérdoba. Ficha 2937200.TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA.
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Institucion educativa Miguel Antonio Caro, Corregimiento Las Palomas — Municipio

Monteria, Cordoba. Ficha 2733453. TECNICO EN PRODUCCION ACUICOLA.

GTH-F-062 V10



SENA

28

GTH-F-062 V10



SENA

29

GTH-F-062 V10



SENA

30

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Institucion educativa Isla de los milagros, Municipio de San Bernardo del Viento — Cérdoba.
Ficha 2759725. TECNICO EN PRODUCCION ACUICOLA.

31
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Institucion educativa Las Mujeres, Moiiitos — Cordoba. Ficha 2734826. TECNICO EN
PRODUCCION ACUICOLA.

37
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Listado de asistencia en la Institucién Educativa Belén, en la vereda Belén, municipio de

Buenavista — Cordoba.
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Asistencia 21 y 24 de octubre 2024.
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Asistencia 28 y 31 de octubre 2024.

GTH-F-062 V10

46



4
SENA

N

[~ 1CAVaTO 8 M0N0
SRrNA -—-:-m-mo::umm
A: AR AL SR IO
Prepons bo esmerne ATONCEM ES% Lt WD MR Nty &0 Febe o .
S———— AP0 B TO X vy N —
oor e iiam
; 1IC3

-l T sa | Flow g a o | |
= el P H A I S

Slelsfulnlalnfnfalwinfelnfn|sfa]efef feole]])-

e

Asistencia 7 y 14 de noviembre 2024.
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Listado de asistencia de la Institucion Educativa Miguel Antonio Caro en el corregimiento

Las Palomas, municipio Monteria — Cérdoba.
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Asistencia 30 de octubre 2024.
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Lista de asistencia de la Institucion Educativa Islas de los Milagros, en la vereda Tinajones,

municipio de San Bernardo del Viento — Cérdoba.
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Asistencia 29 de octubre 2024.
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Los listados de asistencia de la Institucion Educativa Las Mujeres, en el Corregimiento las

flores, municipio de Moiiitos.
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TI 1067093639
TI 1129807079
TI 1067093540
TI 1064991817
TI 1067095711
TI 1129807367
TI 1129807483
TI 1067093128
TI 1129807294
TI 1129807077
TI 1104260976
TI 1067095301
TI 1066734406
TI 1069484883
TI 1067093547
TI 1067286769
TI 1129807285
TI 1129809286
Pagina 1 de 1
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Resultado de aprendizaje®

Juicio Evaluativo™®

I Guardar H Cancelar ‘
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EVIDENCIA CONTRACTUAL 9:

YEIDER ANDRES
DAURYS

EDY LUZ

JUAN JOSE
ANALIA

SARAY

BLANCA MARIA
LUIS MANUEL
WILMER
MAICOL DAVID
LUISMARIO
FERNEY ANDRES
GALIMIR
CARLOS ANDRES
JUAN DAVID
MIGUEL ANGEL
DANIA DANIL
JHEFRY ISABEL

POLO PETRO
CARPIO MUENTES
MONTES LOPEZ
VILORIA JIMENEZ
MONTES CAMARGO
ORTEGA MONTALVO
LLORENTE BALLESTEROS
CUELLO REGINO
GOMEZ REGINO
ANAYA HERNANDEZ
URIETA HERAZO
QUINTERQ BUELVAS
METIA MONTES
BENITEZ GARAY
BOHORQUEZ LUNA
ORTEGA URBINA
GUTIERREZ CALLE
NARVAEZ CARDOZO

INDUCIR Y ASISTIR EL PROCESO DE LA
REPRODUCCION DE ACUERDO CON LA ESPECIE,

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

o4

#

: Aprobada v|

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

Evaluacion de la competencia REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS REQUERIMIENTOS
Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS de la institucidon educativa Belén — Municipio de

Buenavista.
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TI 1133796465
TI 1067882518
TI 1068438454
TI 1063722784
TI 1067910763
TI 1067868863
CC 1067876074
TI 1062438558
TI 1067876248
TI 1138025463
TI 1062438045
CC 1148436224
TI 1138077444
TI 1062436050
TI 1148436438
TI 1067908547
TI 1067867502
CC 1067879219
TI 1068814648

TI 1148436324
Pagina 1 de 1
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Resultado de aprendizaje®

Juicio Evaluativo®

[ Guardar ” Cancelar ‘

4
SENA

N

ANDREA SOFIA
ANYELI

JOSE MANUEL
SARITH BEATRIZ
JUAN SEBASTIAN
LUIS DAVID
VALERIA INES
EDWIN ALBERTO
DULCE MARIA
MARTIN ALEJANDRO
YULISSA

BRAYAN CAMILO
YOLEIDIS MARTA
JULIANA

YURLEY ESTHER
LORENA PATRICIA
NATALIA ISABEL
ESTIVEN MANUEL
JULIANA
NATALIA INES

PALMERA PERFIRA
ROMERO GULFO

BADER MOVILLA
AYALA BARON
MONTERROZA SENA
PRIOLO REGINO
CHARRASQUIEL PINEDA
RUIZ RODRIGUEZ
RAMOS GOMEZ

RUIZ RICO

VELASQUEZ VARGAS
ROMERO MORALES
GUERRERO PESTANA
LARA CANABAL
RIVERA GALARCIO
VARILLA HERNANDEZ
VEGA LOAIZA
CARMONA CASTRO
LOAIZA HOSTEN

LEON HERNANDEZ

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,

: Aprobada v

Los resultados de aprendizaje han sido gnardados exitosamente

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Ted

EVALUACION DE LA ETAPA PRECTICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MIGUEL ANTONIO CARO

MUNICIPIO DE MONTERIA.
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TI 1067163726 NAYILUZ CARMONA GARCIA Formacion
TI 1133809219 YULISA MARGARITA WRUETA BENITEZ Formacion
TI 1067885636 JUAN JOSE PACHECO VEGA Formacion
TI 1063723095 DANY LUZ ESPITIA VILLALBA Formacion
TI 1137526005 DANNA FUENTES MORELO Formacion
TI 1067164463 DANIEL ALBERTO CARMONA MORELO Formacion
TI 1063722520 MARIA CAMILA BRAVO CARMONA Formacion
CC 1063146369  YOENIS ARTEAGA CANCINO Formacion
TI 1063723274 VICTOR FIDEL HERNANDEZ OSORIO Formacion
TI 1063721297 ALEX GONZALEZ NIETO Formacion
TI 1063722708 MARIA SOFIA ORTEGA FLOREZ Formacion

Pagina 1 de 1

Reslndo d sprendizer [EFSHR 8 LA SEEOUCIO O OB HENSS ¢

Juicio Evaluativo*® 'Aprobada v |

[ Guardar | ’ Cancelar l

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

EVALUACION DE LA ETAPA PRACTICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LAS MUJERES.
63
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Aprendices

Identificacis
TI 1070814507
TI 1070815624
TI 1068737477
TI 1070810887
TI 1070815710
TI 1068737799
TI 1063151227
CC 1070807786
CC 1070807889
TI 1070814902
TI 1070815841
TI 1070810726
CC 1070811868
TI 1045686530
TI 1070816507
TI 1068738373
TI 1070814136
TI 1070813376
TI 1133797692
TI 1070815974
TI 1070813340
Pagina 1 de 1
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Resultado de aprendizaje®

Juicio Evaluativo®

| Guardar || Cancelar |
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Nombres
MARLON ANDRES
VERONICA MARIA
NEISER DAVID
JULIANA
ALEXANDRA PAOLA
YANETH PATRICIA
OSCAR DAVID
MAURICIO
MARIA MARGARITA
MARIBEL
AARAN DAVID
TRIANA MARCELA
ADRIAN ANDRES
CAMILAANDREA
LIZETH CAROLINA
LISNEIDY JOHANNA
JERSON JAVIER
MARCELAYULIETH
LUIS ESTEBAN
JHON DAVID
CRISTIAN MANUEL

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,

'Aprc-bada v

Apellidos
MORALES YEPES
LUNA MORELO
BALLESTAS MEJIA
MARQUEZ MIRANDA
CAMPO FUENTES
AGRESOT PALOMINO
MARQUEZ ANGULO
RIVERA ZAMORA
MENESES CALDERIN
AVILA RPIVERAS
MORELOS HERNANDEZ
TEJEDA MIRANDA
MORALES AGRESOTT
SEPULVEDA AILVAREZ
ROMERO ROMERO
ROMERO ROMERO
MENDOZA AVILA
NEGRETE ANGULO
VELASQUEZ REYES
GARCIALICONA
VARGAS HERNANDEZ

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

Estado
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Ted

EVALUACION DE ETAPA PRACTICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ISLA DE LOS MILAGROS.

EVIDENCIA CONTRACTUAL 11:

Link del portafolio del instructor.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DBIv5k3joWK-HwVxnsnQzrvTywbAYpyO
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EVIDENCIA CONTRACTUAL 14:
Carpeta de DRIVE con las cartas de inicio de etapa practica, acuerdo de voluntades y

evidencia fotografica. Link.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/11u4hlJ1T1IHFCy6Y2X2R z80u4tN2vmOr

65
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5813552 del aiio 2024.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SILVIA PATRICIA HOYOS CAUSIL
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 1067884687 DE MONTERIA.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de instructores de diferentes areas
del conocimiento para impartir formacion profesional en el Programa de Articulacién del
Sena con la Media Doble Titulacién en el drea de Produccidn Acuicola.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Obligaciones

Impartir formacién profesional integral en programas titulados vy
complementarios en el desarrollo del Programa Articulacion con la Media a

desarrollarse en el Departamento de Cérdoba.

Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacién.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del

contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Prestar los servicios profesionales con seriedad, responsabilidad, respeto,

eficiencia, oportunidad y diligencia los servicios contratados.

Atender segun los requerimientos de la Subdirecciéon de centro, actividades de

apoyo a la supervision de contratos y/o evaluacion de propuestas segun las

competencias que su formacion académica le permitan desarrollar.

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacidon vy
acompafiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o
dificultades de manera oportuna a la Coordinacion Académica en los formatos

y tiempos que se dispongan para ellos.

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formaciéon de
acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la

Subdireccién de centro y el supervisor del contrato.

Establecery asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia
Plus de acuerdo con la programacion e intensidad horaria que conoce con la

suscripcién del contrato.

Emitir los respectivos juicios evaluativos en la plataforma Sofia plus en los
tiempos establecidos por normatividad y dar a conocer los resultados de estas,

de cada competencia dentro de los términos establecidos.

Asesorar a las instituciones educativas en el montaje, ejecucién y seguimiento
del programa de formacion articulado, ademas de Dar aviso oportuno sobre las

novedades de ambientes y materiales de formacion.

Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor

y de los aprendices.

Los instructores contratistas que se vinculen a proyectos de investigacién e
innovacion que se desarrollen en el centro de formacién, deberan atender los
lineamientos operativos SENNOVA indicados por el SENA, previa concertacién
con el Supervisor o Dinamizador.

Paragrafo: En el proceso de concertacion, se deberd aprobar por las partes un

cronograma de trabajo y entregables.

Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la
desercién de los aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo

con lo establecido en el reglamento del aprendiz SENA vigente.

Acompanar y participar en el proceso de certificacién tanto a la Entidad como

al establecimiento educativo.

LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Cérdoba.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PLAZO DE EJECUCION: 10 meses.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 De febrero De 2024
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 De noviembre De 2024

VIGENCIA DEL CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO: $44.655.450. El valor del contrato es de cuarenta y cuatro millones
seiscientos cincuenta y cinco mil cuatrocientos cincuenta pesos.

SUPERVISOR: MARIOLIZ BALLESTEROS HERRERA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 1128434021.

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO x

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $44.655.450

Valor Ejecutado $44.655.450

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar SO
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FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

PRODUCCION ACUICOLA. FICHA 2737200. INSTITUCION EDUCATIVA BELEN MUNICIPIO DE BUENAVISTA -
CORDOBA.

- ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA LINEA DE PRODUCCION Y
PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

- REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS REQUERIMIENTOS Y PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS.

- MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER CONDICIONES ADECUADAS
PARA SU DESARROLLO.

- SEMBRAR ORGANISMOS HIDROBIOLOGICOS DE ACUERDO CON EL SISTEMA, LA
LINEA DE PRODUCCION Y EL PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.

PRODUCCION ACUICOLA. FICHA 2759725. INSTITUCION EDUCATIVA ISLA DE LOS MILAGROS MUNICIPIO DE
SAN BERNARDO DEL VIENTO — CORDOBA.

- ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE PRODUCCION
Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

- COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS
PARA CADA ESPECIE.
- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

PRODUCCION ACUICOLA. FICHA 2733453. INSTITUCION EDUCATIVA MIGUEL ANTONIO CARO MUNICIPIO
MONTERIA - CORDOBA.

- ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE PRODUCCION
Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

- COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS
PARA CADA ESPECIE.
- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

PRODUCCION ACUICOLA. FICHA 2734826. INSTITUCION EDUCATIVA LAS MUJERES MUNICIPIO MONITOS-
CORDOBA.

- ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE PRODUCCION

GTH-F-073 VO3




4
PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

- COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS
PARA CADA ESPECIE.
- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIXNO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

MARIOLIZ BALLESTEROS HERRERA

8. Control de cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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