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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 6978627 01 de noviembre de 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LINDA YARIANET PELAEZ BERMUDEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadania 33967240 Santa Rosa de Cabal,
Risaralda

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios de apoyo técnico para la ejecucidon de productos de
investigacion del proyecto SGPS 12615-2024

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar el cumplimiento de los objetivos y actividades
establecidos en el proyecto |+D+l SGPS-12615-2024. 2. Realizar apoyo técnico para la para la
generacion de los productos de investigacion y de documentacién del proyecto Robot Agricola
Modular Teleoperado SGPS 12615 - 2024. 3. Llevar a cabo reuniones periddicas con los interesados
del proyecto 1+D+l SGPS12615-2024 para conocer sus avances. 4. Presentar informes relacionados
con los avances del proyecto |+D+l SGPS-12615- 2024 “Robot Agricola Modular Teleoperado”. 5.
Apoyar la entrega de los productos y entregables académicos categoria MinCiencias establecidos en
marco del proyecto SGPS-12615-2024 “Robot Teleoperado para Reforestacion y Silvicultura”. 6.
Apoyar la implementacion del Plan Operativo y de Accidn 2024 del Ecosistema SENNOVA, participar
en las actividades del grupo GIDA-CDTCI y promover la cultura investigativa en el Centro para el
Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria. 7. Apoyar las actividades que se desarrollan
por parte de los semilleros de investigacién del Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la
Construccion y la Industria. 8. Apoyar la realizacién de eventos de divulgaciéon tecnoldgica,
transferencia a semilleros de investigacion y participacidn en encuentros y/o eventos de
investigacion para la presentacién de avances y resultados del proyecto, asi como dar soporte via
correo electrénico y telefénico a los integrantes del grupo de investigacidn. 9. Participar en las
actividades que se definan en el marco de la convocatoria anual SENNOVA para la formulacién y
evaluacidon de proyectos de 1+D+l. 10. Cumplir con los criterios éticos requeridos para la ejecucién
de las actividades de 1+D+| de acuerdo con los principios de confidencialidad establecidos por el
SENA.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la industria

PLAZO DE EJECUCION: Dos (02) meses

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 de noviembre de 2024
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 de diciembre de 2024

VIGENCIA DEL CONTRATO: Ejecucidn desde el 01 de noviembre Hasta 31 de diciembre de 2024,
vigencia del contrato y la pdliza Hasta 30 de abril de 2025

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($9.270.000
M/CTE).
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SUPERVISOR: DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO

Valor total del contrato $9.270.000

Valor Ejecutado $9.270.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0

Saldo a liberar S0

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 41943504

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_x__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Todas las actividades y productos de la ejecucion del contrato se encuentran consignados en

los informes de ejecucion mensual presentados por el contratista y los soportes del mismo.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se cumplié a cabalidad y satisfaccion el objeto del contrato, asi como las obligaciones

especificas y generales del mismo.

SANCIONES: SI__ NO_x

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_ NO__
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Nota: El pago de seguridad social correspondiente al mes de diciembre serd responsabilidad

exclusiva del contratista, en cumplimiento de la circular 3-2024-000281, si pena de responder ante

la UGPP por evasién de pagos. Excluyendo la responsabilidad del supervisor, conforme a lo

determinado en la ley 1955 de 2019

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_x_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

(" Lot

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO
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