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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5907036 de 8 de febrero del 2024 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Elizabeth Lombana Jiménez  

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadanía 46383999 de Sogamoso – Boyacá  

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro minero en el área de 
AMBIENTAL en el programa de al como instructor del programa de Articulación con la media de 
conformidad con los Lineamientos institucionales y la normatividad vigente. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

No                                   OBLIGACIONES 

1 Reportar los juicios evaluativos y asociar ruta de aprendizaje del proceso de 
formación en los aplicativos de la entidad de acuerdo con los tiempos 
establecidos en el procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 
GFPI-P-006 y el Reglamento del aprendiz.  

2 Reportar novedades (académicas y disciplinarias) del proceso de formación en 
los aplicativos de la entidad de acuerdo con los tiempos establecidos en el 
procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral GFPI-P-006 y el 
Reglamento del aprendiz. 

3 Realizar seguimiento a los aprendices asignados por la coordinación académica 
en las diferentes modalidades de etapa productiva según lo establecido en la 
Guía de desarrollo de etapa productiva en el proceso formativo GFPI-G-040 y el 
Reglamento del aprendiz. 

4 Entregar al Supervisor del Contrato la información que le sea solicitada en 
relación con el proceso de ejecución de la formación: proyecto formativo, guías 
de aprendizaje, planeación pedagógica del proyecto formativo, Portafolio de 
evidencias, verificación de condiciones del ambiente de aprendizaje, planeación, 
seguimiento y evaluación de la etapa productiva y en general los informes que la 
formación por competencias exija. 

5 Participar en los comités de evaluación y seguimiento ordinario y 
extraordinarios, que se programen para los aprendices, garantizando en todo 
momento el debido proceso definido en el Reglamento de Aprendices. 
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6 Participar en las jornadas de diseño y desarrollo curricular requerida, 
elaboración de proyectos de investigación aplicada, innovación pedagógica y 
desarrollo tecnológico, estudios de vigilancia y prospectiva tecnológica de 
interés institucional. 

7 Brindar apoyo técnico a los procesos de compras de bienes y servicios, acorde a 
su especialidad técnica, según la necesidad del Centro de Formación. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:    Municipio de Sogamoso Boyacá, Centro Minero 

 
PLAZO DE EJECUCIÓN:    299 Días desde 08 de febrero hasta el 13 de diciembre de 2024. 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         ___08__ DE _Febrero_ DE __2024_____ 

 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            ___13__ DE _Diciembre_ DE __2024____ 

                                                                                          

VIGENCIA DEL CONTRATO:  

13 de Abril de 2025  

VALOR DEL CONTRATO:  El valor total del presente contrato será de CUARENTA Y TRES MILLONES 
SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($ 43.687.620) Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a 
la fracción del mes de febrero de 2024 por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES 
MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS Mcte ($3.283.710) incluido IVA, b) NUEVE pagos iguales por los meses 
de (marzo) a (noviembre) de 2024, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES 
MIL CIEN PESOS Mcte. ($ 4.283.100) cada uno incluido IVA, c) Un último pago correspondiente a la 
fracción del mes de diciembre de 2024 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS 
MIL DIEZ PESOS Mcte ($ 1.856.010) incluido IVA.  

SUPERVISOR: PEDRO JESUS CORREA DAZA  

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadanía 4060801 

                                                                           

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 
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     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje para las Fichas: 2939317, 2937620 en el Programa 

de Monitoreo Ambiental y 2949882 en el Programa de Promotoría Ambiental  

Ejecutar la formación integral de acuerdo con el currículo, desarrollo curricular y proyecto 

formativo de los programas del área Ambiental, a las Fichas: 2701215, 2701217, 2712743, 

2939317, 2937620 en el Programa de Monitoreo Ambiental y en la ficha 2949882, en el 

programa de Promotoría Ambiental. En los Municipios de Tunja, Ramiriquí, Combita y 

Sogamoso. 

Desarrollo de las guías de aprendizaje según los lineamientos establecidos por las Instituciones 

educativas y horarios concertados, utilizando las herramientas para obtener mayor conectividad 

por parte de los aprendices. 

Elaboración de guías de aprendizaje para los diferentes Programas de Articulación con la Media 

en los grados decimo y once, Se imparte formación a las Fichas: 2701215, 2701217, 2712743, 

2939317, 2937620 en el Programa de Monitoreo Ambiental y en la ficha 2949882, en el 

Valor total del contrato  $ 43.687.620 

Valor Ejecutado $ 43.687.620 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0.00 

Saldo a liberar                              $ 0.00 
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programa de Promotoría Ambiental. En los Municipios de Tunja, Ramiriquí, Combita y 

Sogamoso. 

Elaboración de Instrumentos de evaluación para los diferentes Programas de Articulación con la 

Media en los grados decimo y once, para las Fichas: 2701215, 2701217, 2712743, 2939317, 

2937620 en el Programa de Monitoreo Ambiental y en la ficha 2949882, en el programa de 

Promotoría Ambiental. 

Emitir juicios valorativos sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las 

competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formación, 

aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad defina a las 

Fichas: 2701215, 2701217, 2712743, 2939317, 2937620 en el Programa de Monitoreo 

Ambiental y en la ficha 2949882, en el programa de Promotoría Ambiental. 

Participación de las reuniones de articulación con la media para la planeación de los procesos 

formativos de acuerdo con los lineamientos Institucionales. 

Registrar y verificar y hacer seguimiento oportuno para la gestión de la formación integral 

mediante el seguimiento de actividades propuestas en las guías de aprendizaje, talleres 

evaluativos en los diferentes Programas de Articulación con la Media 

Participación como Jurado en la parte Técnica de los Proyectos Productivos, en las diferentes 

Instituciones Educativas que atiende el Centro Minero. 

Participar en el proceso de certificación de los aprendices de la ficha: 2701215, 2701217, 

2712743 en el Programa de Monitoreo Ambiental. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

En mi calidad de supervisor del contrato CO1.PCCNTR.5907036 de prestación de servicios 

personales, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones contractuales del 
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contratista, según objeto de contrato de acuerdo a la planeación y programación establecida en 

el programa de articulación con la media, por coordinación académica, dentro de los 

lineamientos y parámetros definidos en los procedimientos internos para tal fin.

SANCIONES:       SI___    NO X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI X

 GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE X    

Atentamente, 

PEDRO JESUS CORREA DAZA 

Supervisor Contrato 

Coordinador Académico Programas Especiales 





Se certifica que LOMBANA JIMENEZ ELIZABETH identificado(a) con CC 46383999 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para ELIZABETH  
LOMBANA JIMENEZ identificado(a) con CC 46383999

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Tarifa Cotización

9478780269 1117822294 I 2024-12-11 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-12 30       X           12.5% $162,500

9478780269 1117822294 I 2024-12-11 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-12 30       X           16% $208,000

9478780269 1117822294 I 2024-12-11 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-12 30       X            $0

9478780269 1117822294 I 2024-12-11 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-12 30       X            $0

9478780269 1117822294 I 2024-12-11 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-12 30       X           0% $0

9478780269 1117822294 I 2024-12-11 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-12 30       X           0% $0

9478780269 1117822294 I 2024-12-11 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-12 30       X           1.044% $13,600

9477835655 1098563922 I 2024-12-04 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-11 30                  12.5% $214,200

9477835655 1098563922 I 2024-12-04 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-11 30                  16% $274,200

9477835655 1098563922 I 2024-12-04 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-11 30                   $0

9477835655 1098563922 I 2024-12-04 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-11 30                   $0

9477835655 1098563922 I 2024-12-04 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-11 30                  0% $0

9477835655 1098563922 I 2024-12-04 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-11 30                  0% $0

9475214092 1027576276 I 2024-11-05 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-10 30                  12.5% $214,200

9475214092 1027576276 I 2024-11-05 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-10 30                  16% $274,200

9475214092 1027576276 I 2024-11-05 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-10 30                   $0

9475214092 1027576276 I 2024-11-05 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-10 30                   $0

9475214092 1027576276 I 2024-11-05 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-10 30                  0% $0

9475214092 1027576276 I 2024-11-05 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-10 30                  0% $0

9474807348 960875207 I 2024-10-07 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-09 30                  12.5% $214,200
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Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Tarifa Cotización

9474807348 960875207 I 2024-10-07 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-09 30                  16% $274,200

9474807348 960875207 I 2024-10-07 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-09 30                   $0

9474807348 960875207 I 2024-10-07 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-09 30                   $0

9474807348 960875207 I 2024-10-07 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-09 30                  0% $0

9474807348 960875207 I 2024-10-07 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-09 30                  0% $0

9472458329 883437279 I 2024-09-02 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-08 30                  12.5% $214,200

9472458329 883437279 I 2024-09-02 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-08 30                  16% $274,200

9472458329 883437279 I 2024-09-02 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-08 30                   $0

9472458329 883437279 I 2024-09-02 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-08 30                   $0

9472458329 883437279 I 2024-09-02 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-08 30                  0% $0

9472458329 883437279 I 2024-09-02 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-08 30                  0% $0

9469593755 819838229 I 2024-08-05 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-07 30                  12.5% $214,200

9469593755 819838229 I 2024-08-05 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-07 30                  16% $274,200

9469593755 819838229 I 2024-08-05 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-07 30                   $0

9469593755 819838229 I 2024-08-05 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-07 30                   $0

9469593755 819838229 I 2024-08-05 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-07 30                  0% $0

9469593755 819838229 I 2024-08-05 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-07 30                  0% $0

9468127976 748614083 I 2024-07-03 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-06 30                  12.5% $214,200

9468127976 748614083 I 2024-07-03 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-06 30                  16% $274,200

9468127976 748614083 I 2024-07-03 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-06 30                   $0

9468127976 748614083 I 2024-07-03 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-06 30                   $0

9468127976 748614083 I 2024-07-03 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-06 30                  0% $0
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Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Tarifa Cotización

9468127976 748614083 I 2024-07-03 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-06 30                  0% $0

9468127913 675347890 I 2024-06-04 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-05 30                  12.5% $214,200

9468127913 675347890 I 2024-06-04 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-05 30                  16% $274,200

9468127913 675347890 I 2024-06-04 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-05 30                   $0

9468127913 675347890 I 2024-06-04 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-05 30                   $0

9468127913 675347890 I 2024-06-04 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-05 30                  0% $0

9468127913 675347890 I 2024-06-04 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-05 30                  0% $0

9466486025 605920063 I 2024-04-30 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-04 30                  12.5% $214,200

9466486025 605920063 I 2024-04-30 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-04 30                  16% $274,200

9466486025 605920063 I 2024-04-30 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-04 30                   $0

9466486025 605920063 I 2024-04-30 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-04 30                   $0

9466486025 605920063 I 2024-04-30 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-04 30                  0% $0

9466486025 605920063 I 2024-04-30 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-04 30                  0% $0

9464040560 546347104 I 2024-04-01 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-03 30       X           12.5% $214,200

9464040560 546347104 I 2024-04-01 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-03 30       X           16% $274,200

9464040560 546347104 I 2024-04-01 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-03 30       X            $0

9464040560 546347104 I 2024-04-01 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-03 30       X            $0

9464040560 546347104 I 2024-04-01 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-03 30       X           0% $0

9464040560 546347104 I 2024-04-01 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-03 30       X           0% $0

9464040344 496852775 I 2024-03-06 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-02 30  R       X         12.5% $164,200

9464040344 496852775 I 2024-03-06 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-02 30  R       X         16% $210,200

9464040344 496852775 I 2024-03-06 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-02 30  R       X          $0
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Este certificado se expide el día 2024-12-11 a las 10:09.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Tarifa Cotización

9464040344 496852775 I 2024-03-06 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-02 30  R       X          $0

9464040344 496852775 I 2024-03-06 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-02 30  R       X         0% $0

9464040344 496852775 I 2024-03-06 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-02 30  R       X         0% $0

9464040344 496852775 I 2024-03-06 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-02 30  R       X         1.044% $13,800

9461441176 429943993 I 2024-02-01 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-01 30       X           12.5% $162,500

9461441176 429943993 I 2024-02-01 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-01 30       X           16% $208,000

9461441176 429943993 I 2024-02-01 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-01 30       X            $0

9461441176 429943993 I 2024-02-01 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2024-01 30       X            $0

9461441176 429943993 I 2024-02-01 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-01 30       X           0% $0

9461441176 429943993 I 2024-02-01 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2024-01 30       X           0% $0

9461441176 429943993 I 2024-02-01 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2024-01 30       X           1.044% $13,600
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