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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5909844 del 8 de febrero de 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Andrea del Pilar Cabezas Ledn

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de ciudadania 46382207 de Sogamoso, Boyaca

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar
actividades de Formacion Profesional Integral que imparte el Centro Minero en la red de
conocimiento ambiental, drea tematica ambiental en los programas de articulacion con los medios
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la normatividad vigente.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Reportar los juicios evaluativos y asociar ruta de aprendizaje del proceso de formacién en
los aplicativos de la entidad de acuerdo con los tiempos establecidos en el procedimiento
Ejecucidn de la Formacion Profesional Integral GFPI-P-006 y el Reglamento del aprendiz.

2. Reportar novedades (académicas y disciplinarias) del proceso de formacion en los
aplicativos de la entidad de acuerdo con los tiempos establecidos en el procedimiento
Ejecucion de la Formacion Profesional Integral GFPI-P-006 y el Reglamento del aprendiz.

3. Realizar seguimiento a los aprendices asignados por la coordinacién académica en las
diferentes modalidades de etapa productiva segun lo establecido en la Guia de desarrollo
de etapa productiva en el proceso formativo GFPI-G-040 y el Reglamento del aprendiz.

4. Entregar al Supervisor del Contrato la informacion que le sea solicitada en relacion con el
proceso de ejecucion de la formacién: proyecto formativo, guias de aprendizaje, planeacién
pedagdgica del proyecto formativo, Portafolio de evidencias, verificacion de condiciones del
ambiente de aprendizaje, planeacidn, seguimiento y evaluacion de la etapa productiva y en
general los informes que la formacién por competencias exija.

5. Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinario y extraordinarios, que se
programen para los aprendices, garantizando en todo momento el debido proceso definido
en el Reglamento de Aprendices.

6. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo curricular requerida, elaboracién de
proyectos de investigacion aplicada, innovacién pedagodgica y desarrollo tecnoldgico,
estudios de vigilancia y prospectiva tecnoldgica de interés institucional.

7. Brindar apoyo técnico a los procesos de compras de bienes y servicios, acorde a su
especialidad técnica, segun la necesidad del Centro de Formacion
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Sogamoso Boyaca, Centro Minero

PLAZO DE EJECUCION: 305 dias desde 09 de febrero hasta el 13 de diciembre de 2024

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 09 DE febrero DE 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 13 DE diciembre DE 2024

VIGENCIA DEL CONTRATO:

Desde el 08 de febrero de 2024 hasta el 21 de abril de 2025

VALOR DEL CONTRATO:

Se fija como valor total inicial para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS Mcte. (542.545.460) incluido IVA. Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a la fraccion del mes de febrero de 2024 por valor de TRES MILLONES CIENTO
CUARENTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS Mcte (5 3.140.940) incluido IVA, b) NUEVE pagos
iguales por los meses de (marzo) a (noviembre) de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CIEN PESOS Mcte. (5 4.283.100) cada uno incluido IVA, c) Un
ultimo pago correspondiente a la fraccion del mes de diciembre de 2024 por valor de OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS Mcte (S 856.620) incluido IVA, mds una adicién
de 7 dias por un valor de NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS
M/CTE. (S 999.390), con un valor total del contrato de CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 43.544.850)

SUPERVISOR: PEDRO JESUS CORREA DAZA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania 4060801

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato S 43.544.850

Valor Ejecutado S 43.544.850

Saldo de pendiente de cancelar al contratista 50.00
Saldo a liberar 50.00

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje para las Fichas: 2939318 y 2939325, en el Programa
de Técnico en promotoria en manejo Ambiental y las Fichas 2937619 y 2949885 en el programa
de Técnico en Monitoreo ambiental

Ejecutar la formacién integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area Ambiental, a las Fichas: 2939318 y 2939325 del programa
Técnico en promotoria en manejo Ambiental y 2937619, 2949885, 2712745 del programa
Técnico en Monitoreo ambiental. En los municipios de Sogamoso, Cémbita y Garagoa.

Desarrollo de las guias de aprendizaje segun los lineamientos establecidos por las Instituciones
educativas y horarios concertados, utilizando las herramientas para obtener mayor
conectividad por parte de los aprendices.

Elaboraciéon de guias de aprendizaje para los diferentes Programas de Articulacidn con la
Media en los grados décimo y once, Se imparte formacion a las Fichas: 2939318 y 2939325 del
programa Técnico en promotoria en manejo Ambiental y 2937619, 2949885, 2712745 del
programa Técnico en Monitoreo ambiental. En los municipios de Sogamoso, Cémbita y
Garagoa.

Elaboraciéon de Instrumentos de evaluacién para los diferentes Programas de Articulacion con
la Media en los grados décimo y once, para las Fichas: 2939318 y 2939325 del programa
Técnico en promotoria en manejo Ambiental y 2937619, 2949885, 2712745 del programa
Técnico en Monitoreo ambiental.

Emitir juicios valorativos sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina a las Fichas 2939318 y 2939325 del programa Técnico en promotoria en manejo
Ambiental y 2937619, 2949885, 2712745 del programa Técnico en Monitoreo ambiental. En
los municipios de Sogamoso, Combita y Garagoa.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Participacion de las reuniones de articulacidn con la media para la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos Institucionales.
Registrar y verificar y hacer seguimiento oportuno para la gestidn de la formacién integral
mediante el seguimiento de actividades propuestas en las guias de aprendizaje, talleres
evaluativos en los diferentes Programas de Articulacion con la Media
Participacion como Jurado en la parte Técnica de los Proyectos Productivos, en las diferentes
Instituciones Educativas que atiende el Centro Minero.
Participar en el proceso de certificacion de los aprendices de la ficha: 2712745 en el Programa
de Técnico en Monitoreo Ambiental.

FICHA PROGRAMA No. CERTIFICADOS
2712745 Técnico en Monitoreo Ambiental 5

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

En mi calidad de supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 5909844 de prestacion de servicios

personales, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones contractuales del

contratista, segun objeto de contrato de acuerdo a la planeacion y programacion establecida en
el programa de articulacién con la media, por coordinacion académica, dentro de los

lineamientos y parametros definidos en los procedimientos internos para tal fin.

SANCIONES: SI___ NOX
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX
GRADO DE SATISFACCION:  BUENO

Atentamente,

PEDRO JESUS CORREA DAZA
Supervisor Contrato

Coordinador Académico Programas Especiales
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

CERTIFICADO HISTORICO DE PAGOS

o>

ancoomeva

El servicio de liquidaciéon SOI certifica que ANDREA DEL PILAR, identificado con documento CEDULA DE CIUDADANIA 46382207, ha realizado el pago de aportes a la Seguridad Social de sus
empleados para los periodos gue se relacionan a continuacion:

[

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA

NOBSA DEPARTAMENTO:

AV SAN ROQUE VEREDA GUAQUIDA TELEFONO:

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

UNICO

NUMERO DE IDENTIFICACION:

4638220
ANDREA DEL PILAl
BOYAC
777777
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y facilitadoras de la ac!

INFORMACION HISTORICA DE PAGOS

PERIODO DE PAGO No PLANILLA FECHA DE PAGO (aaaa/mm/dd) TIPO DE PLANILLA VALOR PAGADO
DICIEMBRE 2024-DICIEMBRE 2024 4582787917 2024/12/10 I-INDEPENDIENTES $219.400
NOVIEMBRE 2024-NOVIEMBRE 2024 4578260149 2024/11/22 I-INDEPENDIENTES $ 488.400
OCTUBRE 2024-OCTUBRE 2024 4573751527 2024/11/12 I-INDEPENDIENTES $490.900
SEPTIEMBRE 2024-SEPTIEMBRE 4573192307 2024/10/10 I-INDEPENDIENTES $491.300
AGOSTO 2024-AGOSTO 2024 4565330539 2024/09/12 I-INDEPENDIENTES $491.800
JULIO 2024-JULIO 2024 4560890821 2024/08/01 I-INDEPENDIENTES $ 488.400
JUNIO 2024-JUNIO 2024 4553996671 2024/07/15 I-INDEPENDIENTES $492.900
MAYO 2024-MAYO 2024 4552881250 2024/05/29 I-INDEPENDIENTES $ 488.400
ABRIL 2024-ABRIL 2024 4549868588 2024/04/30 I-INDEPENDIENTES $ 488.400
2024/12/11 2:11 PM USUARIO: ANDREA DEL PILAR CABEZAS LEON - CEDULA DE CIUDADANIA 46382207 PAGINA 1 DE 2




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
CERTIFICADO HISTORICO DE PAGOS

o>

ancoomeva

El servicio de liquidacion SOI certifica que ANDREA DEL PILAR, identificado con'documento CEDULA DE CIUDADANIA 46382207, ha realizado el pago de aportes a la Seguridad Social de sus
empleados para los periodos gue se relacionan a continuacion:

[

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

)

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

NOBSA DEPARTAMENTO:
AV SAN ROQUE VEREDA GUAQUIDA TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

4638220
ANDREA DEL PILAl
BOYAC
777777
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y facilitadoras de la ac!

INFORMACION HISTORICA DE PAGOS

PERIODO DE PAGO No PLANILLA FECHA DE PAGO (aaaa/mm/dd) TIPO DE PLANILLA VALOR PAGADO
MARZO 2024-MARZO 2024 4546393031 2024/04/04 I-INDEPENDIENTES $ 489.300
FEBRERO 2024-FEBRERO 2024 4543892101 2024/03/14 I-INDEPENDIENTES $ 274.300
2024/12/11 2211 PM USUARIO: ANDREA DEL PILAR CABEZAS LEON - CEDULA DE CIUDADANIA 46382207 PAGINA 2 DE 2




Version: 1.01

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el documento 46382207 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 9 de Diciembre de 2024 a las 20:43:16

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segin lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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