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CONTRATO No. CO1.PCCNTR 5915470 DEL 9 de febrero de 2024. 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Norberto Romero Gutiérrez. 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 3226469. 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 

actividades de Formación Profesional Integral que imparte el Centro Minero en la red de 

conocimiento de construcción, área temática de operación de maquinaria pesada en los programas 

de formación Complementaria de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 

normatividad vigente. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  
 

1. Reportar los juicios evaluativos y asociar ruta de aprendizaje del proceso de formación en 
los aplicativos de la entidad de acuerdo con los tiempos establecidos en el procedimiento 
Ejecución de la Formación Profesional Integral GFPI-P-006 y el Reglamento del aprendiz. 
 

2. Reportar novedades (académicas y disciplinarias) del proceso de formación en los 

aplicativos de la entidad de acuerdo con los tiempos establecidos en el procedimiento 

Ejecución de la Formación Profesional Integral GFPI-P-006 y el Reglamento del aprendiz. 

3. Realizar seguimiento a los aprendices asignados por la coordinación académica en las 
diferentes modalidades de etapa productiva según lo establecido en la Guía de desarrollo 
de etapa productiva en el proceso formativo GFPI-G-040 y el Reglamento del aprendiz.  
 

4.  Entregar al Supervisor del Contrato la información que le sea solicitada en relación con el 
proceso de ejecución de la formación: proyecto formativo, guías de aprendizaje, planeación 
pedagógica del proyecto formativo, Portafolio de evidencias, verificación de condiciones del 
ambiente de aprendizaje, planeación, seguimiento y evaluación de la etapa productiva y en 
general los informes que la formación por competencias exija. 

 
5. Participar en los comités de evaluación y seguimiento ordinario y extraordinarios, que se 

programen para los aprendices, garantizando en todo momento el debido proceso definido 
en el Reglamento de Aprendices. 
 

6. Participar en las jornadas de diseño y desarrollo curricular requerida, elaboración de 
proyectos de investigación aplicada, innovación pedagógica y desarrollo tecnológico, 
estudios de vigilancia y prospectiva tecnológica de interés institucional. 
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7. Brindar apoyo técnico a los procesos de compras de bienes y servicios, acorde a su 

especialidad técnica, según la necesidad del Centro de Formación. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro minero vereda morca Sogamoso Boyacá o donde el centro imparta 

formación. 

PLAZO DE EJECUCIÓN:   305 DIAS 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         9 DE febrero DE 2024        

                                                                               

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            13 DE diciembre DE 2024 

                                                                                         

VIGENCIA DEL CONTRATO:  14 de abril del 2025 

                                                   

VALOR DEL CONTRATO: veintiséis millones doscientos cincuenta y seis mil novecientos cincuenta 

y dos pesos Mcte $26.256.952  

                                                                           

SUPERVISOR: Pedro Jesús Correa Daza. 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula De Ciudadanía 4.060.801                                                    

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI X   NO__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

                             1 23 días Accidente laboral 

                              2 15 días Aumento días de 

incapacidad 

                              3 2 días  Días no hábiles 

                              4 27 días Enfermedad 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Valor total del contrato  $26.256.952. 

Valor Ejecutado $26.256.952. 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $0 

FICHA FECHA 

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PROGRAMA EMPRESA ESTADO # 

APRENDICES 

2932214 28 de 

febrero 

2024 

18 de 

marzo 2024 

Operador en 

Montacargas 

Centro Minero Terminada 27 

2958672 8 de abril 

2024 

22 de mayo 

2024 

Operación de 

maquina 

Retrocargador 

Fundación 

Holcim 

Terminada 28 

2996428 23 de 

mayo 2024 

18 de junio 

2024 

Operador en 

Montacargas 

Fundación 

Holcim 

Terminada 30 

3023814 2 de julio 

2024 

24 de julio 

2024 

Operación de 

Motoniveladora 

en 

explotaciones 

Mineras y obras 

civiles. 

Administración 

Municipal de 

la Uvita 

Boyacá 

Terminada 22 

3032244 25 de julio 

2024 

20 de 

agosto 2024 

Operador en 

Retrocargador 

Administración 

Municipal de 

Jericó Boyacá 

Terminada 41 
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3052672 21 de 

agosto 

2024 

12 de 

septiembre 

2024 

Operador en 

Montacargas 

Fundación 

Holcim 

Terminada 25 

3079495 13 de 

septiembre 

2024 

7 de 

octubre 

2024 

Operador en 

Retrocargador 

Fundación 

Holcim 

Terminada 25 

3100491 8 de 

octubre 

2024 

31 de 

octubre 

2024 

Operador en 

Montacargas 

Sena Industrial Terminada 18 

3129003 1 de 

noviembre 

2024 

27 de 

noviembre 

2024 

Operador en 

Montacargas 

Refractaria 

Magnesita 

Terminada 23 

3137918 28 de 

noviembre 

2024 

13 de 

diciembre 

2024 

Operador en 

Montacargas 

Centro Minero en 

formación 

18 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

En mi calidad de supervisor del contrato CO1.PCCNTR 5915470 de prestación de servicios 

personales, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones contractuales del 

contratista, según objeto de contrato de acuerdo a la planeación y programación establecida 

por coordinación académica, dentro de los lineamientos y parámetros definidos en los 

procedimientos internos para tal fin. 

 

SANCIONES:       SI___    NO_x__    

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_x_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO   X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

PEDRO JESUS CORREA DAZA 
Supervisora Contrato  
Coordinador Académico Programas Especiales. 
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