
  Radicado Financiera Numero: 10257 - 13/12/2024

 Bogotá, 12/2024

1754-2024-5

 SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

 NIT. 899.999.061-9

DEBE A

Alba Rocio Cantor Suarez

C.C 52375848

 LA SUMA DE $5.304.500

 CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS MCte

 POR CONCEPTO DE

Pago No. 5 Correspondiente al periodo comprendido entre 01/11/2024 y 30/11/2024 del Contrato de Prestación
de Servicios No. 1754 de 2024, cuyo objeto es: "Prestar servicios profesionales para la orientación y asesoría
jurídica dentro del Sistema Distrital de Cuidado en el marco de la ejecución del proyecto de inversión 8219.".

Banco: BANCO CAJA SOCIAL Cuenta Ahorros Número 24093452476

 FIRMADO

 

 Alba Rocio Cantor Suarez

 C.C.52375848



  Radicado Financiera Numero: 10257-13/12/2024

 DECLARACION JURAMENTADA

Yo Alba Rocio Cantor Suarez identificada(o) con documento de identidad No. 52375848, de manera libre y
espontánea bajo la gravedad de juramento, manifiesto que:

1. Suscribí con la Secretaría Distrital de la Mujer el contrato de prestación de servicios No. 1754 del 22/08/2024.

2. Así mismo, hago constar que los pagos de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensión y Administración de Riesgos Laborales ARL corresponden a los ingresos generados por el
contrato antes citado en el mes de Noviembre se encuentran declarados y pagados según planilla (s) No.
82383673.

La presente certificación se emite para dar cumplimiento a lo establecido, Artículo 9 del Decreto 2231 de 2023, en
el artículo 17 de la Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, en los artículos 103 y 383 del Estatuto Tributario, el
parágrafo 1º del artículo 4 del Decreto 2271 del 18 de junio de 2009, y Decreto 2106 de 2019, con destino a la
Secretaría Distrital de la Mujer, para los efectos legales.

Firmado en Bogotá, 12/2024

 

 Alba Rocio Cantor Suarez

 C.C.52375848
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 265.300 265.300

Pensión 1 339.600 339.600

Riesgos Laborales 1 11.100 11.100

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 616.000 616.000

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 265.300 0 0 0 0 0 0 265.300 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 339.600 0 0 0 0 0 0 339.600 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 11.100 11.100 0 0 11.100 111 11.100 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52375848 ALBA ROCIO CANTOR SUAREZ Diagonal 146 n 128 53 
interior 29 8104233 abogada.arcantor@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-11 2024-11 I 05/12/2024 82383673 $616.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la
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 d

e 
R
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sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 52375848 CANTOR SUAREZ ALBA ROCIO 59 0 N 230201 2.122.000 339.600 0 0 0 0 EPS002 2.122.000 265.300 14-23 2.122.000 1 11.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52375848 ALBA ROCIO CANTOR SUAREZ Diagonal 146 n 128 53 
interior 29 8104233 abogada.arcantor@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-11 2024-11 I 05/12/2024 82383673 $616.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER  Código: GC-FO-41
GESTIÓN CONTRACTUAL  Versión: 01

INFORME DE ACTIVIDADES
 Fecha de Emisión: 22 de junio de
2021

DATOS DEL CONTRATO
 FECHA INFORME 12/2024
 NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DE LA (EL) CONTRATISTA Alba Rocio Cantor Suarez
NÚMERO DOCUMENTO(NIT, CC O CE) C.C 52375848
 PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL 31/12/2024
 PLAZO DE EJECUCIÓN TOTAL 31/12/2024
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 26,522,500
ADICIÓN (SI APLICA)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 26,522,500
FECHA DE INICIO 27/08/2024
FECHA DE TERMINACIÓN 31/12/2024
FECHA DE TERMINACIÓN CON PRORROGA (SI APLICA) 31/12/2024

CONTRATO No. 1754 DE 22/08/2024
 No. PROCESO
EN EL SECOP

Secop-II CD-PS-1738-2024

 PERIODO DEL INFORME 01/11/2024 - 30/11/2024  PAGO A EFECTUARSE  5 DE 6
 VALOR A PAGAR 5,304,500

DATOS DEL SUPERVISOR
 NOMBRE DE LA (EL) SUPERVISORA (OR) Camila Andrea Gomez Guzman
 CARGO DE LA (EL) SUPERVISORA (OR) DIRECTORA SISTEMA DEL CUIDADO
 DEPENDENCIA Dirección del Sistema de Cuidado
 APOYO A SUPERVISIÓN Laura Camila Diaz Garcia

OBJETO DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales para la orientación y asesoría jurídica dentro del Sistema Distrital de Cuidado en el marco

de la ejecución del proyecto de inversión 8219.
 OBLIGACIONES ESPEFICIFICAS  ACTIVIDADES

Identificar y convocar a las mujeres cuidadoras a
los procesos de orientación y asesoría jurídica, en
el marco del Sistema Distrital de Cuidado.

Actividad 1.1. Se realizó socialización y convocatoria a los procesos
de orientación y asesoría jurídica en el marco del Sistema Distrital
de Cuidado en la Manzana de cuidado de Mochuelo de la siguiente
manera: 1. EL 20 de Noviembre se realizó un recorrido para
socializar la estrategia de la Dupla Psico jurídica y los servicios de la
manzana del cuidado en compañía de la Coordinadora de la
Manzana y 7 funcionarios abordando 23 cuidadoras de la localidad.

Brindar orientación y asesoría jurídica de manera
individual con enfoque de género y diferencial a las
personas cuidadoras en el marco del Sistema
Distrital de Cuidado y reportarla oportunamente en
el Sistema de Información Misional de la Secretaría
Distrital de la Mujer.

Actividad 2. Se brindaron 18 orientaciones y 1 asesoría jurídicas
individuales a personas cuidadoras, Total 19, en el marco del
Sistema Distrital de Cuidado en temas como Constitucional (7),
Familia (3), Penal (5), Civil (3), laboral (1).

Realizar encuentros colectivos con componente
jurídico en temas de interés, con el fin de promover
la transformación cultural, dirigidos a personas
cuidadoras en sus diferencias y diversidades, y a
las personas que prestan servicios en el marco del
Sistema Distrital de Cuidado y reportarlos
oportunamente en el Sistema de Información
Misional de la Secretaría Distrital de la Mujer.

Actividad 3.1. Se realizaron 2 encuentros colectivos con componente
jurídico de la siguiente manera: 3.1.1. El 21 de Noviembre en la
Manzana de Cuidado de Mochuelo se llevó a cabo el encuentro
sobre “DIA INTERNACIONAL DEL CUIDADO” en el cual se
beneficiaron 8 Cuidadoras entre los 18 y 50 años” presencial. 3.1.2.
El 25 de Noviembre en la Manzana de Cuidado de Mochuelo se
llevó a cabo el encuentro sobre “DIA INTERNACIONAL DE LA NO
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER” en el cual se beneficiaron 20
Cuidadoras de la comunidad y 6 funcionarios de la Manzana del
Cuidado de Mochuelo presencial.

Desarrollar las gestiones de articulación intra e Actividad 4.1. Articulación a Fiscalía General de la Nación: 4.1.1. Se
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inter intra e interinstitucional que se requiera en el
caso particular, incluyendo la activación de la ruta
de atención y servicios en los casos de violencias
contra las mujeres en sus diferencias y
diversidades que sean detectados.

apoyó a 2 cuidadoras para instaurar denuncia en la página de la
fiscalía NUNC 110016000052202431576 FISCALÍA 129 LOCAL Y
NUNC 110016000052202440930 FISCALÍA 273 SECCIONAL. 4.2.
Articulaciones a Bienestar Familiar. 4.2.1 Se apoyo 1 cuidadora con
el reporte por correo electrónico del abandono y negligencia por
parte de la madre de un menor de 9 años. 4.3. Defensoría del
pueblo. 4.3.1. Se apoyo 1 cuidadora radicando solicitud a la
defensoría del pueblo respecto a la indemnización de doña Juana.
4.4. Comisaria de Familia. 4.4.1. Se apoyo 1 cuidadora solicitando
medida de protección por violencia intrafamiliar. 4.5. Salud. 4.5.1. Se
apoyó a 1 Cuidador con PQR ante la Supersalud de manera virtual.
4.5.2 Se apoyo a 1 Cuidadora con PQR ante el Sisbén de manera
virtual.

Realizar informes cualitativos y cuantitativos sobre
los problemas, y estrategias jurídicas aplicadas, en
el marco de la orientación y asesoría jurídica
individual, con la finalidad de determinar una ruta
de atención y las acciones a desarrollar.

Actividad 5.1. Informe. Se diseñó el informe sobre motivos de
consulta y estrategias jurídicas aplicadas a personas cuidadoras del
período del 1 al 30 de Noviembre de 2024. Se adjuntó tablero de
control mensual.

Hacer seguimiento a los casos de manera eficiente
para asegurar una respuesta de acuerdo con las
necesidades específicas para las personas
cuidadoras y reportarlos oportunamente en el
Sistema de Información Misional de la Secretaría
Distrital de la Mujer.

Actividad 6.1. Se realizaron (11) seguimientos a orientaciones
efectivos (1) seguimiento a asesoría efectivo y (3) seguimientos a
orientaciones fallidos.

Hacer seguimiento a los casos de manera eficiente
con el fin de conocer la efectividad de las gestiones
realizadas y definir otras acciones a desarrollar, de
acuerdo con las necesidades particulares de las
personas cuidadoras y reportarlos oportunamente
en el Sistema de Información Misional de la
Secretaría Distrital de la Mujer.

Actividad 7.1. Con el fin de realizar seguimiento y conocer la
efectividad de las gestiones acordadas en el plan de acción inicial y
en la estrategia jurídica, se proyectaron 1 documentos jurídicos, para
facilitar el acceso a la justicia y servicios de las personas
cuidadoras, de la siguiente manera: i) 1 oficio para la fiscalía 326
local donde cursa proceso por desaparición de su hija, se le entrega
el documento físico a la cuidadora.

Asistir a las reuniones a las que sea convocada
para el adecuado cumplimiento del objeto del
contrato.

Actividad 8.1. Se asistió a reunión convocada por la coordinadora de
la Manzana del Cuidado de mochuelo el 14 de Noviembre en donde
se trataron temas como: Articulación de la Atención Integral de la
Manzana del Cuidado Los Mochuelos con la coordinadora. Actividad
8.2. Se asistió a reunión convocada por la coordinadora de las
duplas psico jurídicas el 19 de Noviembre en donde se trataron
temas como: Taller inducción: Enfoque de género y lineamientos de
atención a mujeres víctimas de violencia. Actividad 8.3. Se asistió a
reunión el 22 de noviembre, convocada por la Dirección del sistema
del Cuidado de manera virtual en donde se trataron temas como:
SOCIALIZACIÓN GUÍA DE CARGUE DE INFORMACIÓN EN
SECOP II Y ACALARACIÓN DILIGENCIAMIENTO FORMATO DE
ACTA. Actividad 8.4. Se asistió a Reunión mensual de Equipo
Duplas PJ noviembre, convocada por la coordinadora de las duplas
psico jurídicas el 28 de Noviembre.

Apoyar en el desarrollo de los documentos como
archivos (físicos y electrónicos), insumos y demás
tipos de soportes que se derivan de las acciones
implementadas dentro de cada periodo ejecutado y
que se encuentren a cargo como el desarrollo de
metodologías, estrategias, procesos y/o
procedimientos implementados, así como los
documentos generados en cumplimiento de los
enfoques del Sistema Distrital del Cuidado.

Actividad 9.1 Durante el mes noviembre se apoyó con el desarrollo y
gestión de 58 documentos físicos y electrónicos, correspondientes a
i) Formatos de Autorreconocimiento como Persona Cuidadora, ii)
Registros General de Asistencia a reuniones, iii) Registro de
Asistencia encuentros colectivos y iv)Se apoyo con la construcción
de la guía de la no violencia contra la mujer – tema principios.

Construir planes de trabajo que permitan el
cumplimiento y seguimiento de las políticas
públicas, normatividad vigente y metas del Plan de

Para este periodo no fue requerido construir planes de trabajo que
permitan el cumplimiento y seguimiento de las políticas públicas,
normatividad vigente y metas del Plan de Desarrollo Distrital.
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Desarrollo Distrital relacionadas con el objeto
contractual cuando se requiera.
EL/LA CONTRATISTA se compromete a realizar la
inducción en seguridad y salud en el trabajo que se
encuentra debidamente publicada en la intranet, y
superar la evaluación con una calificación mínima
de 80%, lo anterior dando cumplimiento al Decreto
1072 de 2015 Sector Trabajo artículo 2.2.4.6.11.
“Capacitación en seguridad y salud en el trabajo
SST. La supervisión verificará su cumplimiento
para el primer pago de ejecución del contrato, para
cuyos efectos el contratista allegará el soporte
respectivo de su participación y calificación mínima

Se realizó la inducción en seguridad y salud en el trabajo y se
superó la evaluación con una calificación de 100% , dando
cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 Sector Trabajo artículo
2.2.4.6.11. “Capacitación en seguridad y salud en el trabajo SST.

Cumplir las demás actividades relacionadas con el
objeto del contrato que sean acordadas con la (el)
supervisora (or) del mismo.

Actividad 12.1. Para este periodo no se realiza el cargue de la
cuenta de octubre teniendo en cuenta que se encuentra en tramite.

DOCUMENTOS ANEXADOS PARA EL PAGO
 DOCUMENTO  NOMBRE DOCUMENTO

PLANILLA  S92897_82383673-PLANILLA.pdf

SEGURIDAD SOCIAL
Numero
Planilla

Entidad Periodo
Cotizado

Valor Pagado Fecha de pago

SALUD  82383673  SALUD TOTAL  2024/11  265,300  05/12/2024
PENSION  82383673  PROTECCION  2024/11  339,600  05/12/2024
ARL  82383673  POSITIVA  2024/11  11,100  05/12/2024

 FIRMADO
CONTRATISTA

Alba Rocio Cantor Suarez  FECHA FIRMA  12/2024

  Radicado Financiera Numero: 10257-13/12/2024
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