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MODIFICATORIO No 001 al convenio de asociación 171-2024

	CONTRATO No. 
	CONVENIO DE ASOCIACIÓN 171 DE 2024

	OBJETO:
	AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS, FINANCIEROS, CON EL FIN DE EJECUTAR Y DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL “CENTRO VIDA SABERES TOTOREÑOS”, EN EJECUCIÓN DEL PROYECTO: APOYO EN LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN PERMANENTE DE DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/O FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE TOTORÓ CAUCA

	PROCESO DE SELECCIÓN: 
	[bookmark: _Hlk142993536][bookmark: _Hlk133404966]CONTRATCIÓN DIRECTA-ESAL-001-2024

	[bookmark: _Hlk143010220]ASOCIADOS:
	ASOCIADO 1: MUNICIPIO DE TOTORÓ CAUCA 

	
	ASOCIADO 2: FUNDACIÓN DESARROLLO SOCIAL DEL CAUCA-FUDESO

	[bookmark: _Hlk143010246]NIT o C.C.:
	900218613-7

	REPRESENTANTE LEGAL:
	CLAUDIA PATRICIA SOLARTE CAPOTE

	C.C.:
	34.547.440 DE POPAYÁN

	INTERVENTOR(A):
	No aplica

	NIT o C.C.:
	No Aplica

	REPRESENTANTE LEGAL:
	No Aplica

	SUPERVISOR (A):
	JENNY MILENA MUÑOZ BOTELLO

	C.C.
	4.787.635 DE POPAYÁN-CAUCA	Comment by w10: AJUSTAR

	COORDINADOR:
	No Aplica

	PLAZO DE EJECUCION: 
	HASTA EL 21 DE DICIEMBRE DE 2024, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO

	FECHA DE INICIO:
	18 de enero de 2024	Comment by w10: VERIFICAR

	FECHA DE TERMINACION:
	21 de diciembre de 2024

	PRORROGAS:
	No Aplica

	SUSPENSIONES:
	No Aplica

	FECHA CONTRACTUAL DE TERMINACION:
	21 de diciembre de 2024

	CUANTÍA DEL CONVENIO:
	CIENTO TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS M/CTE ($113.750.625,00)

	APORTE DEL MUNICIPIO
	CIENTO ONCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS ($ 111.475.613) M/CTE

	APORTE DE LA FUNDACIÓN
	DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRECE PESOS ($2.275.013) M/CTE

	CDP No.: 
	510 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2024, RUBROS: 410400800-410400800-1500-1.0-1.2.3.1-19-01-1-Actual-ENTIDAD-12 y 410400800-410400800-1500-1.0-1.3.3.3-20-1-1-Actual-ENTIDAD-1

	VALOR ADICION: 
	NA

	CDP No.:
	NA

	VALOR REAJUSTES:
	No aplica

	VALOR DEL ANTICIPO:
	CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETENCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($55.737.806)



Entre los Suscritos a saber, JORGE LUIS PIZO ANDELA, identificado con la cédula de ciudadanía con número 10.299.344 expedida en Popayán Cauca, en su calidad de Alcalde Municipal, elegido popularmente para el período 2024-2027, en uso de las facultades legales en armonía con el artículo 11 de la Ley 80 de 1993, actuando en nombre y representación del MUNICIPIO DE TOTORÓ con NIT 800031874-5, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 314 de la Constitución Política y debidamente facultado por la Ley 80 de 1993, artículo 11 numeral 3, literal b), Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes, actuando en nombre y representación del Municipio de Totoró Cauca, quien para los efectos del presente documento se denomina EL MUNICIPIO, por una parte, y por otra la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL CAUCA - FUDESO, identificado con N.I.T. 900.218.613-7, representada legalmente por la señora CLAUDIA PATRICIA SALAZAR CAPOTE, identificada con cedula de ciudadanía No. 34.547.440 de Popayán, quien en adelante se denominará EL ASOCIADO, con observancia de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales, en lo que aplique, hemos convenido celebrar el presente documento modificatorio del convenio de asociación N°171-2024,previas las siguientes consideraciones: 1) El día  12 de diciembre de 2024, las partes suscribieron el Convenio de Asociación N°171-2024, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS, FINANCIEROS, CON EL FIN DE EJECUTAR Y DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL “CENTRO VIDA SABERES TOTOREÑOS”, EN EJECUCIÓN DEL PROYECTO: APOYO EN LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN PERMANENTE DE DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/O FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE TOTORÓ CAUCA. 2) El día 20 de diciembre de 2024, la FUNDACIÓN DESARROLLO SOCIAL DEL CAUCA-FUDESO, manifestó mediante oficio, la RENUNCIA del anticipo establecida dentro de la cláusula tercera del presente convenio, en tato que, la FUNDACIÓN cuenta con la capacidad necesaria para ejecutar las actividades programadas en el convenio de asociación, en este sentido, expresa la intención de renunciar al anticipo otorgado y establecer el pago de los aportes a la ejecución del convenio. Ante lo expuesto, solicitó a la entidad desembolsar el aporte a una sola cuota al cumplimiento de las actividades pactadas. Así mismo, es pertinente realizar una prórroga al termino de ejecución del convenio, ya que se debe tener de la disponibilidad de los adultos mayores para la realización de las actividades, en este sentido, se requiere que se modifique el plazo del convenio, que será hasta el 31 de diciembre de 2024, contados a partir del vencimiento del plazo inicial. 3) La Doctora JENNY MILENA MUÑOZ BOTELLO, Secretaria de Desarrollo y Protección Social y supervisor del convenio, mediante documento de justificación solicitó la presente modificación donde establece como necesaria, viable y orientada la presente modificación, garantizando la adecuada ejecución del convenio, en pro de las metas y alcances planteados en el mismo se han ejecutadas de manera correcta. Por tanto, recomienda realizar el Modificatorio No 001 al presente convenio.4) En virtud del Artículo 3º de la Ley 80, las entidades estatales al celebrar contratos buscan el cumplimiento de los fines estatales consagrados en el artículo 2º de la Constitución Política, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines. Adicionalmente, en el numeral 1 del artículo 14 de la ley 80 de 1993, las entidades estatales para el cumplimiento del objeto contractual “Tendrán la dirección general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la ejecución del contrato. En consecuencia, con el exclusivo objeto de evitar la paralización o la afectación grave de los servicios públicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestación, podrán, en los casos previstos en el numeral 2o. de este artículo, interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y, cuando las condiciones particulares de la prestación así lo exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado” De conformidad con lo establecido en el artículo 26 de la ley 80 de 1993, numeral 1, “Los servidores públicos están obligados a buscar el cumplimiento de los fines de la contratación, a vigilar la correcta ejecución del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la ejecución del contrato”. De otra parte, el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, establece que, en virtud del principio de la autonomía de la voluntad y para dar cumplimiento a los fines del Estado, las entidades estatales, pueden modificar las condiciones contractuales inicialmente pactadas que consideren necesarias y pertinentes, dentro del marco constitucional legal vigente. El error antes mencionado, obedece exclusivamente a situaciones de forma, que debe corregirse y aclararse, para garantizar la adecuada ejecución del contrato; por lo que en aplicación al principio de autonomía de las partes del contrato y al no existir una regulación expresa sobre la modificación de los contratos estatales en el ejercicio del “ius variandi” o surgido por mutuo acuerdo, han sido los aportes de la jurisprudencia, de la función consultiva del Consejo de Estado y de la doctrina comparada, los que han permitido estructurar los límites y requisitos de la modificación que deben ser respetados por la entidad contratante, en especial cuando el contrato está precedido de un proceso de selección o de elegibilidad”.“La modificación del contrato por mutuo acuerdo puede tener origen: i) como consecuencia del procedimiento administrativo de modificación unilateral consagrado en el artículo 16 de la Ley 80 de 1993, con los supuestos de hecho y requisitos allí consagrados; o ii) por el acuerdo entre las partes, sin sujeción a este procedimiento. Una interpretación textual e individualizada de la norma conduciría a afirmar que más allá de la limitación cuantitativa para el convenio adicional, no existiría restricción a la autonomía de las partes”.5) Por lo anterior la modificación del convenio se rige por el Estatuto de contratación pública, y en lo general y en lo particular por las siguientes cláusulas: CLAÚSULA PRIMERA: MODIFICAR la cláusula tercera, la cual quedará de la siguiente manera: 

VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE REALIZAR LOS APORTES. El presente convenio tiene un valor de CIENTO TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS M/CTE ($113.750.625,00).
El valor del presente convenio será distribuido de la siguiente manera: 1. El municipio realizará el aporte por el valor de CIENTO ONCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS ($ 111.475.613) M/CTE con cargo al CDP 510 del 03 de diciembre de 2024, los cuales serán desembolsados a una cuenta legalmente constituida a nombre de la FUNDACION, para que sean destinados en su totalidad para la realización de las actividades DEL “CENTRO VIDA SABERES TOTOREÑOS”, EN EJECUCIÓN DEL PROYECTO: APOYO EN LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN PERMANENTE DE DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/O FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE TOTORÓ CAUCA.

El aporte del municipio será aportado de la siguiente manera: Un solo pago, según cumplimiento efectivo de las actividades descritas.

El valor total del convenio será transferido en un acta, al cumplimiento de las actividades previo recibo a satisfacción por parte del supervisor del convenio, acreditación de seguridad social y presentación de los documentos soporte por parte del asociado. El aporte del ASOCIADO será el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRECE PESOS ($2.275.013) M/CTE, equivalentes al DOS POR CIENTO (2%) del valor total del convenio, los cuales deberán ser aportado en efectivo para el cumplimiento de las actividades enunciadas en la Clausula segunda.


CLAÚSULA SEGUNDA: Modificar la Clausula cuarta del convenio de asociación 171 de 2024, la cual quedará de la siguiente manera: 

CUARTA. PLAZO. El término para la ejecución del convenio se contará desde el acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2024, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalización del convenio. 

CLAUSULA TERCERA: Todas las cláusulas, parágrafos y estipulaciones del convenio principal no modificadas en el presente acuerdo, permanecen vigentes.  CLAUSULA CUARTA: Se requiere que asociado notifique el contenido del presente documento a la entidad aseguradora para una posterior actualización de vigencias, una vez se suscriba el acta de inicio entre las partes.

Leído como fue este acto, y las partes lo suscriben en dos ejemplares al mismo tenor, a los veinte (20) días de diciembre de 2024

Por la entidad,                                                   	     	Asociado,


JORGE LUIS PIZO ANDELA				CLAUDIA PATRICIA SALAZAR CAPOTE
Alcalde Municipal de Totoró Cauca				C.C. Nro. 34.547.440 de Popayán.
							Representante Legal
							FUDESO

Proyectó: Jenny Milena Muñoz Botello– Secretaria de Desarrollo y Protección Social
Revisión Jurídica: Jorge Moreno - AJE
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