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ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro.
CO1.PCCNTR.5772782 DE 2024, DURANTE EL PERIODO DEL 12/1/2024 HASTA EL 12/30/2024

INFORME No 11

1.

GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Centro Tecnolégico del Mobiliario

Supervisor:

JAIME LEON VERGARA AREIZA

Objeto del Contrato:

5_9205_60 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
APOYO AL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL CENTRO
TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO REGIONAL ANTIOQUIA; ASI COMO LAS DEMAS ACTIVIDADES
ENCOMENDADAS Y COMPLEMENTARIAS QUE SE DERIVEN DEL OBJETO DEL CONTRATO.

Contrato No:

CO1.PCCNTR.5772782

Contratista:

LILIANA RIVERA BOLIVAR

Valor del Contrato: | $ 23518062
Val h i
alor onorarios $ 4535626
mes
Fecha de inicio: 12/1/2024
Fecha de115/30/2024
terminacion:
Ndmero de la pdliza |3828994-1 Vigencia: Desde 23/01/2024 Hasta: 30/04/2025
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2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD SI | NO

TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicién

Prérroga

Cesion

AN W[(N |-

Terminacion anticipada

XX |X|X|[X|X

Justificacion de la novedad:
No aplica para este periodo

Novedad
aseguradora

informada a la Sl NO

Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia Final Péliza:

Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben
contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

ingresar al expediente

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $51101386
Valor total pagado: $51101386
Saldo total por pagar SO

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Numero de planilla de aportes: 74679259

Salud Pensiones ARL Otros:

$ 113600 S 145400 S 4800 SO $ 263800
Es pensionado Sl: NO: X

5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
¢EL CONTRATISTA REPORTA
ANTECEDENTES? (La Entidad ENERO FEBRERO MARZO
realiza las consultas)

L. Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:
Judiciales

e Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:

Disciplinarios
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Fiscales Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:
Sl: NO: X Sl NO: X Sl NO:
Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC
Consulta inhabilidades por Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:
delito sexuales contra nifos,
nifias y adolescentes. (ley 1918
de 2018)

NOTA: La Entidad realiza la consulta de antecedentes anteriores al

meses, los cuales reposan en medio magnético.

contrato, y durante la vigencia cada 3

6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.
1. Entregé Informe de Ejecucion 9 si: X | No: Porque:
@
E o o Observacio
2 -g g % nes/Justific
. . L. E o 3 © acionssila
L Actividades en la ejecuciéon | 3| 2 o . .
No | Obligaciones Contractuales . O o 8 2 Evidencias respuesta
del periodo a cancelar o <
£ es
3 diferente a
cumple
Gestionar y participar en la | Gestiona desde la| X Programacion de
transferencia técnica, | programacion de Instructores Instructores en
administrativa y pedagdgica a | en las IE para formacion de la SENA SOFIA PLUS.
los Establecimientos | media técnica para que los
Educativos articulados para | Instructores hagan la
que adopten la formacién por | transferencia de la estrategia
competencias, proyectos, la|SENA de formacion por
normatividad y lineamientos | proyectos, modalidad por
vigente del SENA. 2. Orientar | adquisicion de competencias.
a los Establecimientos
Educativos en la planeacién y
1 |articulaciéon curricular de
acuerdo con el procedimiento
establecido. 3. Apoyar a las
Secretarias de Educacion vy
Establecimientos Educativos,
en la configuracion vy
organizacion de los
ambientes de aprendizaje
requeridos por el SENA para
desarrollar las acciones de
formacion en  programas
técnicos. 4. Realizar con el
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instructor la visita técnica a
los ambientes de formacién y
entregar concepto a los
Establecimientos Educativos
y a las diferentes instancias
del SENA involucradas en el
proceso. 5. Elaborar el plan
operativo anual del programa
entre el Centro de Formacion
y los Establecimientos
Educativos articulados
concertando con el mismo la
entrega de informacion
requerida para el programa:
Informes, formatos y demas
solicitados por las Secretarias
de Educacion y Regionales del
SENA segln acuerdos
establecidos. 6. Apoyar el
seguimiento y evaluacién al
plan operativo
conjuntamente con el
Establecimiento  Educativo
articulado para garantizar el
cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en el
convenio. 7. Realizar el
informe de gestion que
evidencia el cumplimiento de
las obligaciones contractuales
del programa. 8. Apoyar a las
coordinaciones académicas
en el monitoreo ala ejecucion
de la formacién realizada en
las Instituciones Educativas
articuladas de acuerdo con
los procesos y
procedimientos

institucionales. 9. Gestionar
la formulaciéon de los
lineamientos que impacten la
articulacién con la mediany la
logistica necesaria que
permita realizar las
actividades de inscripcidn,
matricula, ejecucién y
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certificacion en el marco del
programa..

Orientar a los
Establecimientos Educativos
en la planeacidny articulacion
curricular de acuerdo con el
procedimiento establecido.

Gestiona desde la
programacioén de
Instructores en las IE para
formacion de la media
técnica para que los
Instructores hagan la
transferencia de la estrategia
SENA de formacién por
proyectos, modalidad por
adquisicion de competencias.

Programacion de
Instructores en
SENA SOFIA PLUS.

Apoyar a las Secretarias de
Educacion y Establecimientos
Educativos, en la
configuraciéon y organizacion
de los ambientes de
aprendizaje requeridos por el
SENA para desarrollar las
acciones de formacién en
programas técnicos.

Participa en las reuniones
programadas por la Lider
Regional de Articulacion cn
relacion al desarrollo de
actividades de formacion,
dificultades y aspectos a
mejorar con cada una de
las Secretarias de
Educacion con las cuales se
tiene convenio.

Registros de
asistencia aportados
en el informe de
gestion contractual
correspondiente  al
presente me cargado
en SECOP.

Realizar con el instructor la
visita técnica a los ambientes
de formacion vy entregar
concepto a los
Establecimientos Educativos
y a las diferentes instancias
del SENA involucradas en el
proceso.

Realizd visitas a LE. en
apoyo a la gestidon de las
Secretaria de Educacion de
Medellin y la Estrella para
la seguimiento y revision
técnica de ambientes

de formacion.

Pantallazo formato
de asistencia, acta,
fotografias y
formato GFP-F-021
en informe de
gestidn contractual
correspondiente al
mes.

Elaborar el plan operativo
anual del programa entre el
Centro de Formacién y los
Establecimientos Educativos
articulados concertando con
el mismo la entrega de
informacion requerida para el
programa: Informes,
formatos y demas solicitados
por las Secretar

Elabora plan operativo para
poner en marcha durante el
proceso de formacién con las
IE.

Evidencia
Comunicaciones
constantes con las
Instituciones
educativas respecto
las entregas de
documentacion vy

visitas de
verificacion de
condiciones de los
ambientes.

Apoyar el seguimiento vy
evaluacion al plan operativo
conjuntamente con el
Establecimiento Educativo
articulado para garantizar el

Realizo visita a la I.E con el
fin de informar sobre las
actividades a realizar para
el segundo semestre del
afio de acuerdo con el plan

Pantallazo formato
de asistencia, acta 'y
fotografias.
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cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en el
convenio.

operativo anual.

Realizar el informe de gestion

que evidencia el
cumplimiento de las
obligaciones  contractuales

del programa.

Realizo de informe de gestion
contractual correspondiente
al mes.

Informe Actual del
mes cargado en
SECOP.

Apoyar a las coordinaciones
académicas en el monitoreo a
la ejecucién de la formacion
realizada en las Instituciones

Gestiono y verifico la
ejecucion dela

formacién por parte de los
instructores en las IE con
Coordinadores y Rectores de
acuerdo con el plan
operativo establecido por la

regional.

Participo en las
euniones programadas

bor el drea

le Bienestar ySIIGA con el

Evidencia:

Pantallazo decorreo
respuestas

novedades y PQR’s
Pantallazo de
formato de
asistencia a jornada
semanal de

alistamiento de la
articulacién con la
media. Fotografias

Educativas articuladas de [in degenerar  informes Pantallazos de
acuerdo con los procesos y [equeridos. creacion de
procedimientos eventos y horarios
institucionales. de los instructores.
Pantallazo formato
de asistencia vy
otografias
capacitacion
nstructores del
Centro Tecnoldgico
Mobiliario.
Gestionar la formulaciéon de | Recibe y gestiona X Correos con las
los lineamientos gue | documentacion requerida personas del area
impacten la articulacién con | para los proceso de administracion
la median y la logistica | matriculas educativa del centro
9 | necesaria que permita tecnoldgico del
realizar las actividades de mobiliario.

inscripcion, matricula,
ejecucion y certificacion en el
marco del programa.

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato
“tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demds evidencias segln el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el
formato definido en “Compromiso”
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7. INFORME LEGAL

Descripcidn de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto
critico del contratista.

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.)
Cumplimiento a las Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico
Obligaciones:
Otros:
Tiempo otorgado para realizar
la accidn requerida:
Verificacion de lo requerido SI: Evidencias
NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplidé durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones
pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades,
anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.
Para constancia se firma en Itagli, el 12/30/2024 de 2024.

M
|

YR 14\.__,1\ 2 «-._‘:" 1

s PN

FIRMA

JAIME LEON VERGARA AREIZA No CO1.PCCNTR.5772782

Anexos: Informe diciembre 2024 contratista
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagui, 31 de diciembre de 2024.

Sefior

JAIME LEON VERGARA AREIZA

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5772782 de 2024
Coordinador Académico

Centro Tecnologico del Mobiliario

ItagUi

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio 2024.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5772782 de 2024.

LILIANA RIVERA BOLIVAR, identificada con la cédula de ciudadania No. 43824097 de Itagiii,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Tecnoldgico Mobiliario, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: De acuerdo con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios
No. CO1.PCCNTR.5772782 de 2024, publicado en el aplicativo SECOP II.

Plazo: Sera hasta el 30 del deciembre de 2024.

OBJETO:

5 9205 60 Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como apoyo al programa
de "Articulaciéon con la educacién media" del Centro Tecnoldgico del Mobiliario Regional
Antioquia; asi como las demas actividades encomendadas y complementarias que se deriven
del objeto del contrato.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Gestionar y participar en la | No se ejecutan | Evidencia:
transferencia técnica, | actividades porque el | No Aplica
administrativa y | proceso de formacion no
pedagdgica a los | lo requirié en este mes

Establecimientos

Educativos articulados para
gue adopten la formacion
por competencias,

GTH-F-062 V10
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proyectos, la normatividad y
lineamientos vigente del
SENA.

Orientar a los
Establecimientos

Educativos en la planeacion
y articulacion curricular de
acuerdo con el
procedimiento establecido.

No se ejecutan
actividades porque el
proceso de formacién no
lo requirié en este mes

Evidencia:
No Aplica

Apoyar a las Secretarias de

Educacién y
Establecimientos

Educativos, en la
configuracion y
organizacion de los

ambientes de aprendizaje
requeridos por el SENA
para desarrollar las
acciones de formacién en
programas técnicos.

Asisto a la reunién
convocada por la Lider
Regional con la
Secretria de Educacion
de Medellon

Evidencia:
Pantallazo de registro

de

asistencia, acta y fotografias

Realizar con el instructor la
visita técnica a los
ambientes de formacion y
entregar concepto a los
Establecimientos
Educativos.

Realizo visita técnica a
para revision de
ambientes a la LE.
Cristro Rey articulada
con la estrategia
SENATEC

Evidencia:
Pantallazo de registro
asistencia y fotografias

de

Elaborar el plan operativo
anual del programa entre el
Centro de Formacioén y los
Establecimientos
Educativos articulados
concertando con el mismo
la entrega de informacién
requerida para el programa:
Informes, formatos y demas
solicitados por las
Secretarias de Educacion y
Regionales del SENA
segun acuerdos
establecidos.

Asisto a reunion
programada por la Lider
Regional para informe
de gestion y formacion
con la Secretaria de
Educacion de Itagui

Evidencia:
Pantallazo de registro
asistencia, fotografias

de

Apoyar el seguimiento y
evaluacion al plan operativo
conjuntamente con el
Establecimiento Educativo
articulado para garantizar el
cumplimiento de las

No se ejecutan
actividades porque el
proceso de formacién no
lo requirié en este mes

Evidencia:
No Aplica

GTH-F-062 V10
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obligaciones estipuladas en
el convenio.

ejecucion y certificacion en
el marco del programa.

documentacion
encadenamiento 2025

7. | Realizar el informe de | Realizo de informe y se | Evidencia
gestion que evidencia el | documento en el GC. Informe Actual
cumplimiento de las
obligaciones contractuales
del programa.

8. | Apoyar a las | Gestiono y verifico la | Evidencia:
coordinaciones ejecucion de la | Pantallazo de reunion
académicas en el | formacidén por parte de | mensual con instructores de
monitoreo a la ejecucion de | los instructores en las IE | articulacion con la media.
la formacion realizada en | de acuerdo con el plan
las Instituciones Educativas | operativo  establecido | Registro de eventos y horarios
articuladas de acuerdo con | por la regional. de los instructores de la media.
los procesos y
procedimientos Pantallazo de correo
institucionales. respuestas novedades vy

PQR’s.

9. | Gestionar la formulacion de | Realizo revision de la | Evidencia:
los lineamientos  que | documentacion para la | Pantallazo de correos,
impacten la articulacion con | certificacion de | asistencias 'y  evidencias
la media y la logistica | aprendices de | fotograficas.
necesaria que permita | articulacion con la media
realizar las actividades de
inscripcion, matricula, | Realizo revision de la

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE FECHAS DE
M No DE LA ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTOS ]
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 19624 Rionegro 21-8-2024 21-8-2024
2.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 74679259 de la planilla, operador ENLACE OPERATIVO y periodo NOVIEMBRE de
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

LILIANA RIVERA BOLIVAR
Contratista

C.C. No. 43.824.097

Recibi a satisfaccion:

JAIME LEON VERGARA AREIZA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5772782 de 2024
Coordinador Académico

GTH-F-062 V10



@
SENA

N

Informe Mes De Diciembre de 2024

Evidencias de cumplimiento a las obligaciones contractuales

Obligacion 3.

Obligaciones

Acciones realizadas Evidencias

Apoyar a las Secretarias de
Educacion y Establecimientos

Educativos, en la
configuracion y organizacion
de los ambientes de

aprendizaje requeridos por el
SENA para desarrollar las
acciones de formacion en
programas técnicos.

Evidencia:
Pantallazo de registro de acta y
correo de invitacion a reunioén

Asisto a la reunién
convocada por la Lider
Regional con la
Secretria de Educacion
de Medell6n

Correo invitacion areunioén

"

v Resultados principales

Maria Victoria Giraldo Perez r
Invitacion Reunion Secretar...  Mar 12/11

Maria Victoria Giral..  Elementos el...

D
® Para: @ mediatecnicactm; @ Diana Maria Lujan Montoya; @ articulacion_cdmc; @ Ana Milena Cardona Rios; y 16 mds

INVITACION A REUNIONES DE SEGUIMIENTO AL CONVENIO @ #ibics

Dizna Mariz Garcia Gallo © & Responder & Responderatodos  Reenviar
Mié 30/10/2024 11:55

CC: jorgerios@medellingov.co; @ Jaime Ledn Tobdn Vélez g1

O Retendon: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 28/10/2034 11:55

Bderno Manuel Antonio Alvarez.. 7
CARTA INTENCION MEDIA ..~ Mié 20711

Buenos dias Cordial..  Elementos el...

w4 CARTAINTENCL..

Bxterno Diana Maria Garcia Gallo
INVITACION A REUNIONE.. — 07/11/2024
Buenos dias, Cl..  Elementosel.. 41

v Todos los resultados

Externo articulacion cdme
CARTA INTENCION MEDIA ..~ Mié 20/11

Lilis hola si @S .. Hlementosel...

Acta

Buenos dias, para todos;

Para realizar e seguimiento al Converio SENA - Secretaria de Educacion de Medellin, CO1.PCCNTR 2857549 del 20 de septiembre
del 2021y de esta manera presentar el balance de las formaciones, fortalezas v debilidades y grupos que seguirdn siendo atendidos
en la vigencia 2025 en las 123 Instituciones Educativas Publicas pertenecientes a la Secrefaria de Educacion de Medellin, me permito
invitarlos a las reuniones que hemos programado para los dias 12, 14 y 19 de noviembre segin la programacion que se describe a
continuacion.

En cada una de las jornadas tendremos [a posibilidad de escuchar a los Profestonales lideres de Articulacion del SENA con la
Educacion Media, esperamos contar con la asistencia de los Asesores y representantes de la Secretaria de Educacion y poder dar
continuidad al relacionamiento inferinstitucional que hemos venido fortaleciendo desde tiempo atrds.

Las tres jornadas de reunidn se llevardn a cabo en la Sala de Reuniones de Relaciones Exteriores, del Centro de Comercio, Piso 5 de la
torre Sur, del Edificio Central del SENA, ubicado en la Avenida del Ferrocarril, Calle 51 # 57 - 70 - Sector San Benito. La
planeacion de las infervenciones se realizard de la siguiente manera:

12 de noviembre de 2024:

1:002 2:00 pm. Centro de Comercio

2:00 2 3:00 pm. Centro de Recursos Naturales Renovables La Salada

3:00 2 4:00 pm. Centro Tecnoldgico de Mobiliario

4:00a 5:00 p.m. Complejo Tecnoldgico, Turistico y Agroindustrial del Occidente Antioquefio ~ Virtual
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ACTA No. 008 de 2024

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Scguimiento a la formacion en ol marco del programa Articulacion SENA con la
Educacién Modia en las TE Piblicas de Ia Secretaria de Educacion de Medellin

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORAFIN:
Medellin, 12 de noviembre de 2024 3:00pm 400pm

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Reunioncs del Arca de | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Relaciones Exteriores del Centro de Comercio, Piso 5 de la | Coordinacién Regional de Formacion Profesional Integral y SNFT —
Torre Sur Edificio Central del SENA, Av. del Ferrocarril, Calle | Centro Tecnologico Mobiliario

S1NP37-70.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacién de los Asistentes a la reunién.

2. Presentar informe sobre la ejecucion de la Formacion en las Instituciones Educativas pertenecientes a la Secretaria de Educacién de
Medellin y que son atendidas por el Centro Tecnolgico Mobilizrio

3. Temas varios.

\ 2925302 \ 10 \ Dibujo Digital de Arquitectura ¢ [ngenieria \ 38 \ 38 \ 38 \ 0 \ 0.00% \

| TOTALES [ J m [ m | 13 | a0psw
Fsate, Elzboracién propia con datos Informe P04 - Servicio Nacional de Aprendizaje Seuz, (202

Observaciones Generales: Para la presente vigencia el Centro de Formacién, cuenta con cuairo (4) fichas entre los grados 10°y 11°, en
los programas de Integracion de Contenidos Digitales y Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria. Hay un total de 134 matriculados. No
obstante, asistiendo a formacién hay 121 aprendices. Es importante sesaltar el porcentaje de desercién de la ficha 2705988, que a la fecha
tiene un 34,37%, en la Gltima reunion con la LE. comentaron que dicha desercion se debic ala desmotivacion por la ausencia de instructor
desde el afio pasado ya que los aprendices estuvieron dos meses sin un orientador por parte del Sena. A partir del segundo trimestre del
afio y hasta la fecha se gestionaron por parte de Ia LE. dos novedades de retiros, imncrementando esto el porcentaje de desercion para este
periodo comparativamente al primer trimestre que era del 28,13%.

Directivas y Docentes Pares: Los Directivos y Docente par son comprometidos con la formacién de sus aprendices, gestionan las
novedades de manera correcta y en el tiempo adecuado. No obstante, en la vigencia del afio 2023, en el proceso de certificacion en la
ficha No. 2480352 - Dibujo Arquitecténico, quedaron dos aprendices pendientes por certificar que a la fecha Ia TE. no ha solucionado con
respecto a la novedad, esta fue notificada en reunion de seguimiento realizada este aiio en el mes de agosto, se solicit6 a la Coordinadora
¥ Rectora gestionar dicha novedad para sancar la ficha correspondicne.

Informe Ficha Terminada 2023: 2480332 - Dibujo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Hacer scguimiento a la formacién en. ¢l marco del programa Asticulacién SENA con la Educacién Media cn las LE. Piblicas de
Ia Secretaria de Educacién de Medellin impartida por los centros de formacién de acuerdo con el Convenio Interadministrativo N°
COLPCCNTR 2857549 del 24 de junio de 2021

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Presentacion de los Asistentes a la reunién.
Se inicia La reunion dando la bienvenida

2. Informe de Instituciones Educativas atendidas: El Centro de Formacion Tecnoldgico Mobiliario para la vigencia del afio 2024,
cuenta con 74 fichas de formacién, de las cuales 42 hacen parte de la Secretaria de Educacién de Medellin, representandoun percentaje
del 56,75% de 13 Instituciones Educativas articuladas con el Centro y nueve (9) programas de formacion de los cuales en oferta vigente
tenemos:

Integracion De Contenidos Digitales

Dibujo Digital De Arquitectura E Ingenieria

Asistencia Administrativa.

Programacién De Software.

Ejecucién Musical Con Instrumentos Funcionales
Inferpretacién De Instrumentos Musicales.

Ebanisteria.

Fabricacién De Muebles Contemporineos Y Modulares
Recursos Humanos.

PRV

[ERTRER-

En cuanto al fotal de aprendices actualmente entre los grados 10° y 11°, la Secretarfa de Educacién de Medellin para e cierre del afio
académico aporta un total de 1130 aprendices activos al 16 d octubre de 2024, con un porcentaje de participacién del 53,12% de la
totalidad de los aprendices matriculados cn cl Ceatro.

LE. ANGEL4 RESTREPO MORENO:

ormcm | cuano FE—— wr [ Acmose | aemosey [ ammmirs | e,
2705988 1 Integracion de Contenidos Digitales. 2 pi pi} u 3437%
2731264 1 Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria 30 30 30 0 0,00%
2016121 10 Integracion de Contenidos Dieitales. M 32 32 2 5.88%

Obligacion 4.

Tipode #de Nombre y Apellidos Estado Observacion Admin. Educativa
Doc. | Documento y
" N La Comunicacién De Paz y Salvo Expedido Por La Institucié

2180308 y

o 1021803082 Esteben Montoya Mufoz Por Certificar | 1 Diferencia En E Nombre Repartado En El Documeto
einis ) El Documento De Identidzd Presentado Se Encuentra Vencido -

m 1025646053 | Tuan Sebastdn Ceballos Betancur BorCatificar | o etfcads De Regos EnLa APE,

ents, Reports Final de Aprendices - Servicio Nacional de Aprendizaje Sena, (2023)

La docente par es nueva este afio; sin embargo, se ha acoplado 2 la dindmica SENA, se realizan reuniones mensuales de seguimiento
2 la ficha, muy presta para el didlogo, la colaboracién y l2 empatia, muy buena compatiera de trabajo, totalmente destacable su Labor.
Los dircctivos sicmpre estan prestos para escuchar peticiones, resolver dudas y excelente comunicacién, son muy colaboradoras,
promucve ¢l respeto ¥ buen clima de trabajo entre docentes, directivos ¢ instructores.

Ambientes de Aprendizaje: Persiste la anomalia con respecto 2 lo caluroso del ambiente ya que no cuenta con ventanas para la
cireulaci6n del aire, solo cuenta con dos ventiladores, en reunion con la rectora se le solicita mejorar las condiciones de ambiente para la
Gptima formacion de los aprendices

Materiales y Herramientas: La LE. cuenta con los materiales y herramientas necesarias en optimas condiciones para la formacién de
los aprendices. Sin embargo, en el mes de octubre y noviembre hubo una falla con el intemet por Io cual se requiri6 trabajar con un plan
B con fotocopias y talleres.

Ala fecha Secretaria de Educacion no ha instalado los programas de Adobe, 12 IE ha realizado la solitud con mucha antelacién.

LE. BARRIO SANTA CRUZ

NDEFICEA | GRADO PROGRAMA DE FORMACION | e | i | e tne | wDESIR
2717905 1l | Asistencia Administrativa 30 2 u 1 567%
2924871 10 Asistencia Administrativa n 2 20 1 435%

TOTALES 52 50 44 3 11.21%

uente. Elzboracian propia con datos Informe PO — Servicio Nacional de Aprendizaje Sen, (2024)

Observaciones Generales: Actualmente ¢ Centro de Formacion cuenta con dos (2) fichas entre los grados 10°y 11°, en el programa de
Asistencia Administrativa. En total Ia LE. tiene matriculados 52 aprendices entre los grados 10° y 11, sin embargo, activos asistiendo

a formacidn de manera recurrente se cuenta con sélo 44 aprendices, v se han gestionado s6lo tres (3) novedades las cuales aparecen

Obligaciones Acciones

realizadas

Evidencias

Realizar con el instructor la | Realizo visita técnica a | Evidencia:

visita técnica a los ambientes | para
de formacion vy

Establecimientos Educativos. | con la
SENATEC

revision
entregar | ambientes a
concepto a los | Cristro Rey articulada
estrategia

de | Pantallazo de registro de
la |E. | asistencia y fotografias

Registro de Asistencia
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Fotografias
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Obligacion 5.
Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Elaborar el plan operativo | Asisto a reunién | Evidencia:

anual del programa entre el | programada por la Lider | Pantallazo de registro de
Centro de Formacion y los | Regional para informe | asistencia, fotografias
Establecimientos Educativos | de gestion y formacion
articulados concertando conel | con la Secretaria de
mismo la entrega de | Educacion de Itagui
informacion requerida para el
programa: Informes, formatos
y demas solicitados por las
Secretarias de Educacion y
Regionales del SENA segun
acuerdos establecidos.

Formato Registro de Asistencia

N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __9_ DEL MES DE _DICIEMBRE __ DEL ARO 2024 ”_l
ORJTTIVO Haccr _cl Seguimiento al programa A‘mculaclén con la Educacibn. Media en las 1IE pub];::s ot(i;) :adie;;;tgda de Educacién del Municipio de Itagii.
impartida por los de for , de acuerdo con el convenio Interadministrativo
No NOMERES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | mam | SOum | 00, DMPRESA co;ln;umomo 5 m; rowa, | TIRMA O PARTICIZACION VIGUAL
Seca Z"__ el alfvarit €y 2//8 ; -
: nd M Aler Ay 2053959 £l :?,M 7&;__;-— 47‘ qr?z a y"“é’é"‘ \ 7
24 -\?am?uoo'ﬁawmoqf X Mo pw-ecw);co mas‘:; X QJJJ) WM(
AL TI(vW €127 = -
P okoe k. Lot [3SORUIS A (47 Y DML B Sons pi--:f‘ ;;2 - ~ \?“ [
o yand . = O M= -3 b §
4 hniama M lugant|a3s21814 * cCoeN é_\(,;: SOV Jeoan | % ot ’;’" '
S | ovlosn Raudll sper[ggearay x e 8 -LTHA |ublag Akl @ sens eduoBesmisess v Wilsem Aodel.
Tosd A dimene? | AO3YEF X Cornivtio[ JosTimenp2-fSonal-edve &3 4 -
4 ;M*‘\IQWC;AM LA BNA X c LS orwa c«ch-\aQy,.uJ \"._:LM ¢ Aax f:‘éx\ 3
8 | Yaoeno (3\;-;‘ A wursei AY X SN -C95 Y\(’v-l\«o@ﬂm.('cb R \-.a]:,.,. '.f‘--.:)(i
-
na edv.co Fooaisasas [Jz}nq Kn'a |
a kg?m'f 43722864 X CT6I |nramirezfse qed | = =
ot 'HWQ&3 A CLe 31@@% | LY ‘ Qa7
1" ] T i B
1”2 ] SN O
s ] 1
14 - | -
] — -
15 ] - : ) \ L o

wal de Aprendizage SENA, s comipromieie

010 correspondicnite en cumplinienio

cucrdo con La 1581 de 2012, Proteccion de Datos Fersonales, o) Servicio Nacww
P:-:‘ L ....."..y almacenados en este documento, y bes dara ol tratamic

Evidencia Fotografica
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Obligacion 8.
Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar a las coordinaciones | Gestiono y verifico la | Evidencia:
académicas en el monitoreo a | ejecucion de la | Pantallazo de reunién mensual

la ejecucion de la formacion
realizada en las Instituciones
Educativas articuladas de
acuerdo con los procesos y
procedimientos
institucionales.

formacion por parte de
los instructores en las IE
de acuerdo con el plan
operativo  establecido
por la regional.

con instructores de articulacion
con la media.

Registro de eventos y horarios de
los instructores de la media.

Pantallazo de correo respuestas
novedades y PQR’s.
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N

Registro de Asistencia

Evidencias fotograficas

—

v i
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¢
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Registro de eventos y horarios de los instructores de la media

Eventos de Divuigacion Tecnoldgica

Gestion Ambief

Administracion de Ambientes

Gostion

jecucion

Gestion de Planeacion y
Programacion

Instructores

Actualizar Vigencia y Dedicacion de
Instructores

Asignar Gestor de Proyectos a Ficha
de Caracterizacion

Gestion Desarrollo Curricular -

# Administracion de Calendario
# Administracion del sistema
Z Certificacion
# Desarrollo Curricular
# Disefio Curricular
Z Ejecucion de la Formacion
# Emprendimiento
7 Gestion de Amblentes
Administracion Aimacén
Eventos de Divulgacion Tecnologica
Gestion Ambientes
Administracion de Ambientos
Gestion de Ejecucion <

Gestion de Planeacion y

n

Programac

Instructores

Reportes

Consuita de Tiempos de Instructor
por Actividad de Formacion

Vista del Horaro  Mensual -

Tiemga rsponitie
Il Evento Asinado
] Evonto Selecoanaso

LUNES MARTES
28/10/24 29710724
04/11/24 05/11/24

06:00 - 23:59: Disponible

12:00 - 23:59: Disponible

Total de Horas Programadas en Actividad de Formacion

| E SAN ANTONIO DE PADUA

| E SAN ANTONIO DE PADUA

| E SAN ANTONIO DE PADUA

| E SAN ANTONIO DE PADUA
INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN
INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN
INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN
INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN
INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN
INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN

12:00 - 23:59: Disponible

MIERCOLES JUEVES
[30710/24 3171024
[06/11/24 07/11/24

Consulta tiempos de instructor por Actividad de formacion

Actividad de formacion” RESULTADOS DE APRENDIZAJE
(nkucior ANDRES CORREA 04
P
Fecha inicial* 0171112024 El‘
Fecha final* 03/1212024 El‘
Consultar
>
Total de horas programadas

EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA

EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA

1« I 1 2 R M

Pagina 1 de 2
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SABADO
Moo DOMINGO

01711724 071/

12:00 - 23:59: Disponible L
03/11/24
06:00 - 23:59: Disponible

8/11/24 09/11/24
06:00 - 23:59: Disponible

6711734

120
sovento gy N icko delevento Fecha W det averdo Durwcion ol evento (Hores) |

2801112024 2801172024 12

2111172024 21/11/2024 12

141172024 1411112024 12

0711172024 07/172024 12

0211272024 02/12/2024 6

251172024 2501172024 6

181172024 1611112024 6

0311212024 031212024 6

2611172024 26/1112024 6

19172024 19172024 6



SENA

@ Administracion de C . ( iU M v oA s [l s Sl e e $arEasils z
[ Administracion del sistema < Actividad de formacién® RESULTADOS DE APRENDIZAJE v
[# Certificacion <
[ ETe DAVID FRANCISCO MARTINEZ o4
(& Desarrollo Curricular < 4
Fecha inicia" 01/11/2024 4
[ Disefio Curricular < E2
o , Fecha final* 3011112024 <
[# Ejecucion de la Formacion < ]
. Consultar
[# Emprendimiento ¢ | S—
[# Gestion de Ambientes v
>
Administracion Amacén <
Total de horas programadas
entos de Divulgacion Tecnologica <
Total de Horas Programadas en Actividad de Formacion 132
Gestion Ambientes v = = - .
AMBIENTE |. E. SANTIAGO DE ARMA RIONEGRO EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 211112024 271112024 6
o ) AMBIENTE |. E. SANTIAGO DE ARMA RIONEGRO EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 201172024 201172024 6
Administracion de Ambientes g AMBIENTE |. E. SANTIAGO DE ARMA RIONEGRO EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 1371112024 1311172024 6
AMBIENTE |. E. SANTIAGO DE ARMA RIONEGRO EJEGUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 06/11/2024 0611172024 6
Gestion de Ejecucion < AMBIENTE DE APRENDIZAJE INST EDUC FINCA LA MESA EJEGUGION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 20172024 2911172024 6
AMBIENTE DE APRENDIZAJE INST EDUC FINCA LA MESA EJEGUGION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 221112024 2211172024 6
Gestion de Planeacion y AMBIENTE DE APRENDIZAJE INST EDUC FINCA LA MESA EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 15/11/2024 151112024 6
P ——— q AMBIENTE DE APRENDIZAJE INST EDUC FINCA LAMESA EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LAMEDIA 081172024 0811172024 6
A AMBIENTE 1. E. SANTIAGO DE ARMA RIONEGRO EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 201112024 271112024 6
: AMBIENTE |. E. SANTIAGO DE ARMA RIONEGRO EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 201172024 201172024 6
nstructores <
i« I 123 M
Reportes v Pagina 1 de 3

Revisién de portafolios a instructores para paz y salvo

Lista de chequeos

@ Share @ Copylink 4 Download B ExporttoExcel 3 Automate ~ F St~ = ~

T == > 2024 > 2024 > 8.Informes de Calidad > Listas de Chequeo > Asistencia Administrativa 2
A Home
@ Myfiles [ Name t Modified Modified By ~ File size ~ St
g
& Erl = Jamer Palacios Formato Lista de Chequeo Portafolio Instructor:ds mediatecnicactm ~ 71.0 KB g
¢ Favorites

B3=: Juan Pablo Garcia Formato Lista de Chequeo Portafolio Instructorxdsx mediatecnicactm  65.0 KB S
'@' Recycle bin

April 10 ediatecnicactm  66.4 KI S

BIoeE et B3 Ruby Arango Bemnal Formato Lista de Chequeo Portafolio Instructor:xisx April 1( mediatecnicact: 66.4 KB S
& People B Sebastian Morales Formato Lista de Chequeo Portafolio Instructorxlsx 5 days ago mediatecnicactm  66.2 KB S
Meetings
& Media

Quick access
CONTINGENCIA COVID-19

More places.

Storage
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Acta Revision de Portafolios

ACTA No. 001-2024

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Revisidn de Portafolios Instructores Articulacion con la Media

CIUDAD Y FECHA:
Itagiii. Noviembre de 2024
LUGAR Y/O ENLACE:

HORA INICIO:
2:00 p.m.

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
sala de Instructores Centro Coordinacién Regional de Formacién Profesional Integral y SNFT —
Mobiliario centro Ggico Mobili
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revisidn de portafolios de instructores articulacién con la media.
PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR

HORA FIN:
XK

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar portafolio de instructores articulacion con la media para firma de paz y salvo

DESARROLLO DE LA REUNION

En la dltima semana de noviembre, se redne los instructores que se detallan en el cuadro relacionade en

la parte inferior de manera virtual o presencial, segtin concertacién y cuyo objetivo es la revisién de los
portafolios para la firma de paz y salvo del contrato por parte del Supervisor, el sefior Jaime Ledn Vergara

Areiza.

En reunién de equipo ejecutor la Lider de la Media Técnica, suministrd los lineamientos para la revisién de

dichos portafolios y esta se hard a la luz de Ia lista de chequeo asignada a cada uno de los instructores. £n

dicho listado no se los i de apoyo.
Tabla 1. Compaiiero asignado para revision
a FH. MAX. DE | FH MAX.
REVISION No.|  APELLIDOS NOMBRES | REVISION REvision | CARGUE DE
PENDIENTES
1 Arango Ruby Andrés Correa 27-11-24 29-11-24
2 Castafieda Agudelo | John Fredy Andrés Marin 27-11-24 29-11-24
3 Correa Mena Andrés James Mosquera 27-11-24 29-11-24
4 Hernandez Sierra | Jorge Eliecer | Marcela Rios 27-11-24 29-11-24
5 Lopez Carmona___| Julio Cesar William Montoya 27-11-24 29-11-24
6 Marin Valencia | Andrés Felipe | John Fredy Castafieda | 27-11-24 29-11-24
7 Martinez David Francisco | Julio Cesar Lopez 27-11-24 29-11-24
8 Montoya Diaz ‘William Antonio | Hernén Solano 27-11-24 29-11-24
5 Mosquera Rentaria | James Jamer Palacios 27-11-24 29-11-24
10 Rios Mesa Marcela David Martinez 27-11-24 29-11-24
1 Solano Salgado Hernan Dario | Sebastian Morales 27-11-24 29-11-24
12 Palacio Veldsquez |Jamer Andrés Marin 27-11-24 29-11-24

Pantallazo de correo gestion de novedades

Outlook Q_ Buscar
=] = Inido Vista  Ayuda
— ck I O \ /
g oo H 0 « &« ~ <
“— | © moguear~ — — N ) ‘ N4
&b Bloquear v
Nuev Eliminar Archivar  Informar  Responder Responder a Reenviar Reunion  Limpiar
v ~ toaos v
os
— Eliminar
L AUNIIBUGUOI CU.. D

Radicados 7

B3 Ceriificaciones 8

> TM
Gestion de Novedades LE Is..  Vie 1209
v B Comisiones-Gtos Vizje Cordial saludo, respetada Rosa Tan am.
S B3 Contratacién | retiros media te.. 42

) @it Exteno Rosa Alcira Zambra..

carta de retiro Juan Camilo J...
s. Para lo ¢

B3 Encadenamiento

B3 Institucién Educativa

I° 2. GESTION... & a de retiro J..
B Instructores 2
~  Semana pasada
B3 Lider Regional y Sec. ...
s [fg) Etemo Sergio Marcel Duar.. 7

B3 Matriculas 2024 Jue 28/11

tono..

carta cancelacion de matric...
ias Rosa: Por el mo

Bueno:

i Radicados

ionma.. o

\ch cancelad

B Secretarias de Educa...

Rosa Alcira Zambrano Guzman; m... %

SenaTe >
BE_L o Gestion de Novedades LE. .. Mar 26/11
(7 Notas Buenas tardes. Para fines correspondie...

{5 11-18. GESTION...
P Liictarial dn mmminrearin ”

o P
L® g 7 pesosrapi.

Mover Reglas

2505 répido:

Gestion de Novedades |.E. San José

12 Morales Torres Sebastian Ruby Arango 27-11-24 25-11-24

En el caso tal de que existan pendientes, estos seran cargados a mds tardar el 29-11-2024 y nuevamente el
instructor delegado de la revisién chequeard que todo este legalizado. El instructor revisor deberd firmar la
lista de chequeo solo hasta finalizar el proceso, lo cual garantizara que todo estd ok, posteriormente deberd
subir Ia lista de chequea en el drive asignade para ello, sino hay firma de aprobacién no se autorizard la firma
de pazy salve.

e adjuntan listas de chequeo organizada por carpeta segun drea de conocimiento.
Listas de Chequeo

de acta

Dejar evidencias de cada reunién en esta acta

Nov. Acta Revs

i6n de Portafolios Instructores MT.docx

® Revision Instructor Jorge Eliecer Hernandez Sierra
Por parte de la instructora Marcela Rios
Hora: 4:00 pm — miércoles 27 de noviembre del 2024
Enlace meet: meet qoogle. com/imp-riud-abe

mediatecnicactm |

e
& Y C
[ < O
Leido / No Clasificar Marcar Chincheta Directiva  Imprimir  Descubrir
leido v v ~ grupos
mprimir

Cordial saludo, respetada sefiora Rosa

Me permito remitir novedad de RETIRO VOLUNTARIO, para su respectiva gestion en la plataforma Sofia Plus., cormespondiente a la LE. mencién enel

asunto.

Relaciono los datos de la LE.

INSTITUCION TIPO DE .
Eouoama RPRENDIZ ocumenTo - FICHA [TIPO DENOVEDAD cn::'\‘a;
MARLA ISABEL OROZCO VARGAS TL 1038869505
ALLISON SALAZAR GIL 1. |1035976952
I.E. SAN JOSE [MARLA IOSE RAMIREZ MONTOYA T |10405739782702678RETIRO VOLUNTARID) 13-11-24
|DANIELAMELIZAGUTIERREZOSORIO] L | 1035972968
VALENTINA SEPULVEDA MUROZ TL [1035974087
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Nuevo Eliminar Archivar  Informar Leido / No Clasificar Marcar Chincheta Posponer Directiva  Imprimir  Descubrir

v v v v v leido v v v v grupos
o
-l Nuevo mi m Responder mprimr ~ Buscar D deshacer
115 v Favoritos Bandeja de entrada * 0= 1 RE: Traslado de ficha para certificacion programa Media Técnica @ Pivica
P> Elementos enviados Microsoft Outlook: Steven 0... > #

_ RE: Traslado de ficha para ce...
f Borradores

- ; Aura Milena Orozco Cano 4
&4 Bandejadeentrada 7 A X Zma
Aura Milena Orozco Cano ...  Lun02/12
Aura Milena Orozco Cano ainvitad.. @ Retencion: Exchange Onine (10 afios) Expira: Séb 25/11/2034 16:32
v Carpetas
Tt P A Aura MilenaOrozcoC.. ¥ 7 #
saibencos deentraca SOLICITUD INFORME GES...  Lun02/12
? Barradores 2 Cordial saludo compafieros, Espero qu Cordial saludo, respetados instructores Steven y Fredy
< . B: CUESTIONARIO De acuerdo con el derecho de peticion interpuesto por las aprendices segin correo huella de la Lider de Administracion Educativa, requerimos de su
P> Elementos enviados apoyo para asociary enrutar las aprendices relacionadas a cada una de las fichas comespondiente, pero a su vez para la generacion de los juicios
. » aluatiy gin indicacione: por la senora Rosa Alcira Zambrano.
W Elementos eliminados §) SergioMarcel Duare Castro 2 »
Responsables delas Depend... Relaciono pantallazo para Steven Ospina donde podra observar que ya tiene la ficha asociada para realizar dicha actividad. John Fredy ya tiene
asignada la ficha correspondiente
£3 Correo no deseado 2 o
] Externo Jorge Ignacio Llano Da... b 4 Por favor a més tardar para el viemes 29-11-2024 a medio dia enviar resultados de juicios donde aparezcan las aprendices en estado POR CERTICAR.
v B Adivo Enlace datos actuales 24/10/2024 —
No suele recibir correo electrénico de o
v B 204
Muchas gracias.
B v
) Administracion Ed... 3 Ayer
) © B S s «F - 0 x
O e - I Bdemo  Samuel Villada ¢

Obligacion 9.
Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Gestionar la formulacion de | Realizo revision de la | Evidencia:
los lineamientos gue | documentacion para la | Pantallazo de correos,
impacten la articulacion con | certificacion de aprendices | asistencias y evidencias
la media y la logistica | de articulacion con la media | fotograficas.
necesaria que  permita
realizar las actividades de

inscripcion, matricula, | Realizo revisibn de la
ejecucion y certificacion en | documentacion
el marco del programa. encadenamiento 2025

Participo en reunion de
cierre de la estrategia
SENATEC
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Search

+ Add ® Share © Copylink | Download @8 ExporttoExcel $F Automate v F Sot v = v @D Details
T ET My files > Gestion Documental Articulacién con la Media > 2024 > 2024 > 8.Informes de Calidad > Certificacion > 2024 &
A Home
| &8 Myfies M Name 1 ~ Modified ~ Modified By File size ~
88 Shared 8 Certificaciones Extempordneas 2023 iy a0 inedistschicactn:  Bitae
%% Favorites
& Documentos Certificacion 3 days ago mediatecnicactm
W Recydle bin
Brovse Blesy & Recibo de Pazy Salvo LE 3 days ago mediatecnicactm 6 items
& People Bl Registros APE 3 days ago mediatecnicactm 38 items
Meetings
% 03-10 Correo Informacién Proceso de Certificacion.pdf 3 days ago mediatecnica 213K8
B Media
| 09-30 Correo_ Socializacién Proyectos Productivoss.pdf 3 days ago mediatecnicactm 150 KB
Quick access
n CONTINGENCIA COVID-19 4| 11-05. Correo Aval Funcionaria APE.pdf 3 days ago mediatecnicactm 296 KB
More places.
#| Aprendices No Registrados en la APE.pdf 3 days ago mediatecnicactm 255 KB
Storage
E3::  Aprendices No Registrados en la APExlsx 3 days ago mediatecnicactm 3.5 KB
n - T T
(CION. APRI{NDICES DE LA ARTICULACION CON LA MEDIA 2024 | |
T A . A T A
| INICIO PROCESD C[RTIHI'M?ION - VERIFICACION DOCUMENTACION | ESTADO DE LA CERTIFICACION
FH. Vo. FORMATO FORMATO GFPI-F-023 -
FH. RECIBD DOCUMENTO DE EMISON DE
INSTITUCION Bo. CARTAPAZY PLANTILLA DE PLANEACID, SEGUIMIENTO | FORMATO GFPI-F- ESTADD DELA
o SP:LZVEI EDUCATIVA EE) | LR INSTRUC |  SALVDLE. JUICIOS AREAS LI 2 G AL V‘:\Lll.lg:?ﬂsl:lljlgﬂ Y EVALUACION ETAPA 147 BITACORAS LESERACRES CERTIFICACION EEERTIES
TOR TRANSVERSALES PRODUCTIVA
Se sustentan provectos el 23-10
Corren de 4PE 1. 06-11-2024. Solicitud e
1| wan 705858 MarcelaFi E Y Y " avdlandoalos y EEHTIEIEADD Cenficacidn 3 AdmonEdusztiva.
" areaanies i sprendices GENERADOS | 2 12120, Ceiaccs
realcionados Generados
Se sustentan provectos el 811
26-11-2024 Solicitud de
CERTIFICADD | CoteseitnaAdnon
20 M 2706067 Julio César Ldpez % X x S 1o
GENERADOS 03-12-2024 Centificados
Generados
s . r e
1 PAnina 10 DAnina 95 AN
I 1 GEI a1 T E YT & 1 Bprendices ro relacionadds erfla. JII 17 )
carta solicitud de certficacidn
- Nicolés Pulgarin Arboledad 08-11-2024 Selicitad
- Guadalupe Agudelo Betancur ~1-2028 Soleltud ce
; I .| CERTIFICADD | Cenioacion 2 Adnon
N infirmas del Coformador. | Revisidn dleatoriay | 1. Gestiondel refiro en el mes de N
RG] 273090 o Fredy Castafy 4124 X X X X ¥ Carger Adtaohcer i os | dgurias estinin rvierbre S Educativa.
formelos fimas GENERADOS | 2. m-“-ég::;;:l"“dns
1 Aprendiz no relacionados en la carta
solicitud de certificacion Valeria Disz 17-11-2024 Selicitd 4
Plevisién destoria - tres quedd en refuerzo para el afio 2025 ~11-2024 Jolicitud de
) sgrendices sinfimac v CERTIFICADD Centfivacion a Adnon
41 M 273017 | bndrés Corea | 061124 X X X X X cofomeder. Cargar acla o S Educativa
’ GENERADDS | 2. 18-T1-2024. Centcados
hacer firmnar los formatos Generados
1 Pendientes b aprendices por APE
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(CIGN APRINDICES DE LA ARTICULACIGN CON LA MEDIA 2024 | |
: INICIO PROCESO ctmn{:m(w - VERIFICACION DOCUMENTACION : ESTADO DE LA CERTIFICACION
T Va. FORMATO FORMATO GFPIF-023—
FH. RECIBO DOCUMENTO DE EMISON DE
INSTITUCION Bo. | CARTAPAZY | PLANTILLADE PLANEACIO, SEGUIMIENTO | FORMATO GFPI-F- ESTADDDELA
o _: :LZVL EDUCATIVA FEA | NSTRUCTOR ' jyorpuc| SALYOLE. | JUCIDSAREAS '“E':Tﬂ‘:s‘l’;fgm CERTIFICADO APE vﬂg:?:c?gu YEVALUACIONETAPA | 147 BITACORAS OBSERVACIONES cepmicaciin | CESTRUACIONES
T0R TRANSVERSALES PRODUCTIVA
T Aprendices no relacionados en
la carta solicitud de certificacion 19-11-2024 Soliciud de
~Valerin Fuiz Cano CERTIFICADD | Cerficacién a Adman
I 2705212| Jorge Hernandez | 131124 X X b3 X b4 - irnena Prado Jaramille 5 Educativa.
LAIE GESTIONOELFETIRD | GENERADDS |  22-11-2024 Certficados
VOLUNTARIIEN EL MES DE MOV, Generados
TAprendices relacionados enla
carta pero en E stado Formacidn 22-11-2024 Solicitud de
- Siefany omaraVésquez | CERTIFICADD | Certificacién a Admon
3| ntM 2705038 Jarner Pdlacios | 181124 X X X X X 2 Lagprendz Vicloria Senia S Educativa.
endiente actudlizar vigerciade FPT -| GENERADDS | 26-11-2024 Certficados
en Estado FORMACION Generados
T Aprendices relacionados en la
carta pero en Estado Farmacidn
| F'“Ih\j,?azgza . 25-11-2024 Solicitud de
\ smal WHiez —ardona EWADMON | Cenificacién a Admon
- Jhonalan Sneycler Giraldo SEND % Edoom
P 2nu 2732108 e Frecy Castaf - José Divid Dizz SEMEFBOINDE| 25112025 Lormfioados
-Kevin Gallo Giraldo (PEND. | ‘e prpicanpsg Generados -
CERTIFI EAEEISIZEEI] FETIRDARD NCONSISTENCIAS
2 CERTIFICADOS—, , | -
o , . iy
DAnina 24 Danina 30 INCONSISNTEICAS Fi 2R
T ayia =T ragie v LRASE Lk i
» I —— entficacin a Admon
B| 2nu [ETIS Matinez e By
rromorann:
ENADMON | 30-11-2028 Soliciud de
3| 2124 [AngelaFesirepoMorens | 2731254 | David Mativez BENE;EB SN . E“""‘;j:;‘;’.‘;ﬂ“"‘““
CERTIFICADOS
B| 280U [YemoyPares 10633) ulio César Lipez

Hojal | Hoja3 | Hoa2 | (3 [

Gestion Documental Certificacion

GD-F-004 Formato Inventario Docume... ¥ Descargar & Imprimir & Guardar en OneDrive G Ocultar correo electronico X
Responsables de las Dependencias @ Pibiica ~
L]
SENA Versiin: 06 £ o 000004 (1pdf o 00-9000. EDUCARdE
ZA)
GBFO . . - -
«x 00-9000.RPORApDf  ui 00-9000..ENTRO.pdf B GD-F-O0..dsx
Proceso Gestion Documental
Formata Unico de inventaric Docamental g
o s 00-1040_KTIVO.pel Femplo de r..png
[SEDE [REGIONAL ANTIOQUIA
NTRO MOSILIARID ko ME DIk NUT - NOMERO (BACO DE TRANSFERENCIA GD-F-004 F..V6.pct
oA INTEGRAL Y RELACIONES . u B
loasere: DELS e Vos de . —
T Sergio Marcel Duarte Castro R« & 2 -
No. ITEM CODIGO 'NOMBRE DE LAS SERIES, SUBSERIES O ASUNTOS FECHAS = ComEm A | SOPORTE DE NOTAS . _ S -
Mo | ANAL | OuA |oweera|Towo[omeo| DB | AL coNSULTA © Parz: y 21 més Vie 01/11/2024 1529
JPrograma Articulacide con b Educacidn Medi - . Doasretosn ' ; - N
L | OSSu0S5T8 [ o AGNGSTICNS DETALLADG POR FICHA TR | oo VA WA WA N Becrinio | Bep  (uiodopsion 0 Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 30/10/2034 1529
PR TN A 5nMed ST vl RN TR TR T Bavtrin | B [
[Programa Articulacién con la Educacidn Media - ACTA DE Dscumertoen [, § § P lases Operativos
3 05.5205-57.04 Jsoc {08 DEL PROGRAMA. oM vesiacitn IN/A INA A N/A Electronica Bap
Articul la Educarian Media - FICHA DE Documernsen " " B N
4 05.3205-57.04 lapesTuRa et vesinin IN/A NA A (WA EBlectrénico Baa
[Pragrama Articulaciée con k2 Educacidn Media - RELACION DE - oo | § § p .
5 05.5205-57.04 JESTUDIANTE CIUE INGRESAN AL L ) vesiacitn IN/A INA A N/A Electronica Ba 0312 PEO4 L ! = x -
— = =
|Pragrama Articulacide con s Educaridn Media - PLANILLA DE - Documertom | . § " .
13 05.5005-57.04 IMMALTA ARTICULADIN CON LA MEDIA D5mar 2 Vesfexctn IN/A /A WA |N/A Elecirénico Bajz
[Programa Articulzcom con 2 Educacian Media - DIAGNGSTICD Y - 4 00-9000-4 GRUPO_FORMA.... .,
— , , , ¥
7 | 055205574 [VERIFICACION DELCUMPLIMIENTD ¥ UNEAMIENTO DE LR vl U LN T ) Blctrinicn | B2 M
[ARTICULACION
[Pragrama Articulacion con 12 Educacion Media - PLANILLA DE - Dsaertom [, § § B .
8 05.5205-57.04 | ASISTENCI & MATRICULA - NO APLCA B Veifadtn IN/A NA WA WA Electronico Baja
[Pragrama Articulaciée con la Educacién Media - ACTA DE [r—"— i §
9 05.9205-57.04 |COMPROMSO DEL APREND - MO APLCA -2 e IN/A A LY Electronica B INo Apiica
. |Pragrama Articutacién con ka Educacidn Media - FOTOCOPIA DEL Documeriom |, " / s
0 05.9205-57.04 IDOCUMENTO DE IDENTIDAD - NO APLICA prE 0 Vedhaciin IN/A N/A A N/A Electronica B INg Apiica
- .

GTH-F-062 V10



SENA

Encadenamiento

Outlook Q_ Buscar

[} = In Vista  Ayuda
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| Ckignorar 2 o @& 3 F o e - . O] B J /A 52
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] S Bloquear~ — Q -0 LS . — -~
Nuevo Eliminar Archivar Responder Responder a Reenviar Reunién Mover Reglas Leido / No Clasificar Marcar Chincheta Directiva ~ Imprimir  Descubrir
~ todos ~ ~ ~ leido v ~ v qgrupos
oo
= New Elinar nformar Responder Mover Pasos ripidos Eliquetas imprimir Buscar Deshacer &
e - . = Informacion Encadenamiento de Aprendices Centro Tecnoldgico Mobiliario o~
$ 5 adivo Encadenamiento 17 o= n
mediatecnicactm 4 . 7 W CartaR-
v v B3 2024 M .
RECOGIDA DE PAPELERIAD...  Mié 27/11 wn s sena |
B Administracién Ed... 3 Cordial saludo, respetados instructores...
a
p P
B3 Certificaciones 8 A articulacion_cdme 7 Cordial saludo, Directivos, docentes e instructores.
Envio documentacion matri...  Mar 26/11
7 Comisiones-Gtos Viaje Cordial saludo Lili Le adjuntamos en el.. Comparto informacion de los documentos a recolectar de forma fisica a cad: delos tienen la intencién de realizar
el encadenamiento Sena afio 2024.
8] Contratacién «4 Traiamiento de .. +4 Asignar a una p: L i6n y entrega de el Centro Tecnologico Mobiliario, tercer
o ) piso, sala de instructores Calle 63 No. 588 -03 Calatrava - Itag, desde el Lunes 2 de diciembre hasta el viernes 6 de diciembre de 2024 (si s
£] Coordinacién -Subdir.. tiene recolectada la documentacion antes de la fecha se comunican con la (Lider Liliana Rivera Bolivar por medio de este correa!
# Encadenamiento ¥ Mes pasado Asu vez realzar una caria en papel membretado, dirgids ol Subdirector (B) e sefier Serglo Marcel Duarte Castro, en la cual se presenian los
indicando quey prog la mediay gue son egresados de z Institucion
§ . i : “~ v p Educativa. [Adjunto modelo)
B3 Institucién Educativa > mediatecnicactm; Andr._‘. . Z i
Proceso de Encadenamient..  Mig 20/11 == — = = o
£ Instructores 2 Cordial saludo. Quedo pendiente de la...
. X 5 Documentos a adjuntar para encadenamiento:
. B: Anexo 1. Circula.. | i Anexo 2_3-202..
£ Lider Regional y Sec. .. + Formato Planilla registro asistencia con la informacién de la cantidad de aspirantes.
+ Documento de Identidad por ambos Lados vigente (preferible ampliado al 150%)
3 Matriculas 2024 mediatecnicactm = + Diploma o Acta de Bachiller
> g e oL, G + Resultados Pruebas ICFES [Ssber 11} (Debe ser leto dond idencie el nombre del aprendiz) descargar en
: ) - ) ) enlace: https:fivwwicfes govcolresultados himl
3 Radicados Cordial saludo, Directivos, docentes e ...
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Crear planilla

Datos de planilla
Seleccione el tipo de planilla y periodo si va crear nueva planilla o consultar planillas guardadas/pagadas si desea recuperar una planilla para duplicaria.

Bilsqueda por nidmero de planiliz o pago consolidado

Tipo de planita

Periodo de colizacin

Forma de presentaciin

— v | §Qué es tipo planilia?

E 2

Unico

Estado pianila — v

Periodo de senvicio

Nugvo

Nuevo

Inicio Vista

S Bloquear v

Eliminar

v & Archivo

v B 2024

£ Administracion Ed... 3
] Certificaciones 8
) Comisiones-Gtos Vizje
) Contratacion

) Coordinaci6n -Subdir...
# Encadenamiento

3 Institucion Fducativa
2 Instructores 2
£ Lider Regional y Sec. ...
) Matriculas 2024

7 Radicados
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Ayuda

cl* Ignorar -,—|— 6

Ehmlnarﬁuchlvar

=) e B

Q_ Buscar

Informar

o & & @

Responder Responder a Reenviar Reunién

todos v
Responder
Encadenamiento 77 o
mediatecnicactm 1
RECOGIDA DE PAPELERIA D...  Mié 27/11

Cordial saludo, respetados instructores...

articulacion_cdme ?
Envio documentacion matr...
Cordial saludo Lili Le adjuntamos en ...

== ¥y

Mar 26/11

i Tratamiento de..

Mes pasado

mediatecnicactm; Andr.. & 1 7
Proceso de Encadenamient...  Mié 20/11
Cordial saludo. Quedo pendiente de la...

B Anexo 1. Circula.. o Anexo 2 3-202...

AN
Informacion Encadenamien...  Mar 19/11
Cordial saludo, Directivos, docentes 1.

mediatecnicactm

808 o O O F

O L& ¥ Pasosrp. L O'

Mover Reglas Leido / No Clasificar Marcar Chincheta Directiva  Imprimir ~ Descubrir

v v leido v v v grupos

Maover Pasos rapidos Ebiquetas mprimir Buscar Deshacer W
N RECOGIDA DE PAPELERIA DE ENCADENAMIENTO ARTICULACION CON LA MEDIA @ pibiics Ciasficads

- mediatecnicactm © © Responder #\ Responderatodos > Reemdar [iv [ o

Q Ruby Arango Bemnal; @ John Fredy Castafieda Agudelo; @ Andres Carrea Men @ Jorge Eliécer Heméndes Sierrz; y 13 mds [

CC: @ Sergio Marcel Duarte Castro; @ Jaime Leon Vergara Areiza; @ Diego Armando Martinez Garciz; @ Leidy Diana Angel Upegui
! Importancia alta
0 retendion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 25/11/2034 16:03

Cordial saludo, respetados instructores

De acuerdo con la indicacidn suministrada por el Subdirector de nuestro Centro etdla de hoy, a partir de mafiana jueves 28-11-2024 y hasta el
martes 3-12-2024, se requiere que cada uno de ustades de eria d es decir, gestionen para ir a recogerla

directamente a las L.E. y |a traigan al Centro donde yo la estaré mclh\enduy gesuunandu con cada Coordinador.

Se autoriz6 no solicitar AFILIACION A EPS 0 SISBEN, NI ACTA DE GRADO NI DIPLOMA. Coma sugerencia, en caso tal de que, alguna LE. no tenga ain
la recopilacion de la papeleria, se podria citar a los aprendices para que en un horario especifico enfreguen su documentacidn y diligencien con
ayuda de ustedes los formatos de TRATAMIENTO DE DATOS Y DE COMPROMISO.

Cualquier apoyo con gusto lo suminstaré.

IDeseandole Un Feliz Dia!

SENA

W

Liliana Rivera Bolivar
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