SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE e
" PLANEACION Y GESTION - MIPG Codigo: DAC
GOBERNACION DEL C055-P1110-F08
HUILA _ ddt ,
_ Fecha Aprobacion INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O Version: 6
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EFI)-DE-II_\I;OR}V!E t—’}au'gi;]lz _ Final: __X No:___ _Fecha: 30-12-2024
m.’.(____, ) DE: ltR[ST/\ClON DE SERVICIOS Ne 1246 AfIO: 2024
CONVENIO_ PROFESIONALES - Lo ——
| CONTRATANTE: | El:—DvE;P‘A—RTAA;MENTO—EETH—UEK-—SMEE-RETXRW\-[)*E SALUD - ]
CONTRATISTA: | NOMBRE O MILLER DUSSAN GARCIA o
RAZON SOCIAL:
NIT O CC: 1075217392 de Neiva e
DIRECCION Calle 26 #6-30 TEL: [ 3118076895
CIUDAD: NEIVA
REPRESENTANTE N.A
LEGAL.:
<C: N.A
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL PARA APOYAR LA ASISTENCIA'Y SOPORTE TECNICOEN EL
CARGUE Y REPORTE DE LA INFORMACION EN LAS PLATAFORMAS DIGITALES |
TABLERO BALANCEADO DE GESTION - TBG, Y EL OBSERVATORIO DE SALUD i
DEL HUILA (OSHU) EN LOS 37 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.
FECHA
SUSCRIPCION '
DEL CONTRATO | 28/08/2024
| O CONVENIO:
| (dd/mml/aa)
Z 1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO
| VALOR INICIAL: | En cifras: $ 20.640.000 .
| (Contrato o En Letras: veinte millones seiscientos cuarenta mil pesos M/cte
| Convenio)
j VALOR N° 1 Valor: Fecha:
' ADICIONAL: N° 2 Valor: N.A Fecha: N.A
f N°3 Valor: N.A Fecha: N.A
| VALOR TOTAL
| (it $ 20.640.000
PLAZO INICIAL: | CUATRO (4) MESES Y NUEVE (9) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
l DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2024.
| PLAZO N° 1 Tiempo: Fecha:
| ADICIONAL: N° 2 Tiempo: N.A Fecha: N.A
N° 3 Tiempo: N.A Fecha :N.A
PLAZO TOTAL CUATRO (4) MESES Y NUEVE (9) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
(Acumulado) DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2024.
FECHA DE
INICIO: 28/08/2024
(dd/mm/aa)

FECHA DE N° 1 Término Fecha
SUSPENSION Y (dd/mm/aa)
REINICIACION: Suspension:

Widimmise) Ne 2 Suspension:

FECHA DE
TERMINACION: | 30 diciembre 2024
(dd/mm/aa)
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
CARGO
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GARANTIAS:
Pdlizas
N° DE POLIZAS FECHA DE TIPO DE AMPARO VALOR VIGENCIA
APROBACION ASEDG(;’RA INICIO FINAL

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

diciembre con la planilla No. 4578184590

Que el contratista acredité el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integ

ral de Seguridad Social, del mes de

PLANILLA MES DICIEMBRE | Salud:

-

$ 240.000

2024 No. 4578184590 .

Fondo'de pension:

$ 307.200

ARL:

-

$ 10.100

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

DESCRIPCION DE PAGOS

FECHA
(dd/mm/aa)

. VALOR

AMORTIZACION SALDO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

22/02/2024

$20.640.000

7| $20.640.000

VALOR ADICIONAL N°1

VALOR ADICIONAL N°2

VALOR FINAL CONTRATADO

VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO

VALOR ACTA PARCIAL N°1

6/09/2024

$640.000

<| $20.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 1

VALOR ACTA PARCIAL N°2

1/10/2024

$4.800.000

( 1$15.200.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 2

VALOR ACTA PARCIAL N°3

1/11/2024

$4.800.000

(| $10.400.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3

VALOR ACTA PARCIAL N°4

2/12/2024

$4.800.000

$5.600.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 4

VALOR ACTA FINAL .

30/12/2024

$4.800.000

$800.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL

VALOR FINAL EJECUTADO

30/12/2024

$19.840.000

{ | $800.000

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO

30/12/2024

$19.840.000

¢ 1 $800.000

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

VALOR REINTEGRADO POR EL
CONTRATISTA O CONVENIENTE

/

ELABORO
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APROBO

FIRMA
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3. COMPONENTE TECNICO

Que para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las activid'ades y obliga
adicional, y se cumplieron a satisfaccion, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:

ciones sin intervenir ninguna comunicacion

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO

DE ENTREGADOS

. %DE
ENTREGABLE y/o | c\;yp|MIENTO | ACTIVIDADES EJECUTADAS % DE DIFICULTADES U
ACTIVIDAD RESULTADO CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES
LOGRADO Agxncl:l_:._lklo\go (Frente al Resultado logrado) PARCIAL(MENSUAL)
OBLIGACIONES
GANBRALES: .| el contratista Presento6 el
1 Presentar  informes :gfsorme del CUZZ%\T dzsdzrs],
‘I"nep siiss § Al ag i ejecutados en este mes
actividades y gestiones sorreshondients al
realizadas  durante el eriodg entre el 1 del
periodo de ejecucion con Fr:oviem'bre al 30 de
Icoosrres sndleniss soporteasl Entregable: ‘ noviembre de 2024 de las 0%
P Informe de 100%. actividades realizadas
supervisor del contrato. Actividades final d ¢ | 6ds de
Los cuales debera cargar|’C"V'@aces fina uranie. gl penoda
9 ejecucion con los
en la Plataforma del ch> portes
SEUOF ".' en &l . Rai correspondientes
correspondiente. El plazo acordados  previamente
maximo para presentar el P supervisor del
mfgrtrne ;oera dhaStahé;: contrato y cargados en la
quinto (5% dia | plataforma del SECOP II.
siguiente al vencimiento
del periodo respectivo R
2.Acreditar el cumplimiento 'El contratista -acredité el
de sus obligaciones con el cumplimiento de sus
~Sistema de Seguridad obligaciones con el
I3ocial presentando b Sistema  de Seguridad
mensualmente el gl"t’fl’lga;"e'a s Social presentando
comprobante de pago de Coar;'s;o: d?er?te mensualmente el
los respectivos aportes en| o oo de comprobante_ Qe pago del .
salud, pension Yy ri€gos| noyiembre 2024 100% mes de diciembre ‘de 0%
laborales de conformidad 2024 y los respectivos
con la clase de riesgo aportes en salud, pension
segun las actividades a |y riesgos laborales, de
desarrollar. conformidad con la clase
de riesgo segin las
actividades a desarrollar.
Planilla No: 4578184590
3. Mantener actualizada la E“t\;?(?ab'e‘ Hoja N '
hoja de vida en el SIGEP, e Vida . el contratista ACtU.aIIZO \
d i ol A det Actualizada en la 100% correctamente su Hoja de 0%
urante la ejecucion de plataforma del .
contrato. SIGEP II. Vida en el SIGEP Il N
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
CARGO
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El contratista en este
4 Aplicar el Codigo de Etica periodo de mes se aplico
de la Gobernacién del| Resultado el codigo de ética i
Huila  respetando los|Logrado: respetando los principios o
principios  de lealtad, | APlicacion del 100% de lealtad, honestidad y
; cddigo de ética en
honestidad y respeto, las labores respeto ante los
buena fe, oportunidad y ejecutadas. compafieros de la
transparencia. Gobernacién del huila
S5.Proyectar de manera
oportuna y de fondo, las
respuestas de las —
comunicaciones oficiales
asignadas a través del
Sistema de i
S 2 Durante el periodo
g: m; nlcg%ngnsac%fr;ma‘ljeesi repqrtado a I_a contratis'ga
Huila, y a las solicitudes de | Entregable: I b bl 0%
entes de control | 1 oficios 100% ‘
(Procuraduria, Contraloria Py S50 - -
' : Donde remitié oficio a
gupersalud, Asamblea todos los referentes de la
ep artameqtal, entre Secretaria para’ la
otros) segun su objeto srpializacion e
GRayenEl en indicadores reportado por
(i mp et = el TBG enel afio 2024
procedimiento establecido _
por la entidad y requisitos
legales. .
el contratista realizo el 1
6.Cumplir con la Entregable: de marzo del presente
normatividad legal vigente | Registro de afo en las instalaciones S
en Seguridad y Salud en | Reinduccién en 100% de la Gobernacién del 0% -
el Trabajo acreditando Seguridad y Salud Huila en la Oficina de
certificacion para la en el Trabajo. SST, la capacitacion
primera cuenta sobre la normatividad
vigente de SST.
7.El contratista no podra
revelar la informacion . .
confidencial de propiedad o et El contratista cumplié con
de la Gobernacion del||ogrado: lo acordado en esta
Huila, de la que tenga|cumplimiento en actividad en este periodo 0%
conocimiento con ocasién| la reserva de lo 100% del mes ejecutado del
o para la ejecucion del|pertinente. contrato.
contrato, sin el previo
consentimiento por escrito
del supervisor del contrato.
Se considera informacion
confidencial cualquier
informacion técnica,
'ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
CARGO
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financiera, comercial,
estratégica y en general
cualquier informacién
relacionada con las
funciones del
Departamento del Huila,
que tenga caracter
reservado por la ley, o haya
sido marcada o anunciada
como confidencial por
parte del Departamento o
cualquier otra Entidad
Estatal, conforme a Ilo
~establecido en Ley
cstatutaria 1581 de 2012 -
1712 de 2014 y los
decretos que las
reglamentan.

8.Para efectos del informe
final debera entregar un
backup .de la informacion,
de los archivos de gestion
donde se relacione Ila
documentacién producida
durante la ejecucion del
contrato con el objeto de
garantizar la seguridad de
la informacién vy
continuidad de la
operacion. '

Resultado
Logrado:

Copia de
seguridad en el
equipo

100%

Contratista realiza copia de
seguridad.en el equipo
mostrando la ruta de la
informacion ‘

0%

23)

o?' Apoyar a la Secretaria
de Salud Departamental
cuando se requiera en lo
relacionado con Plan
Decenal de Salud Publica
(PDSP) 2022 -2031 segtn
normatividad legal vigente
relacionada con la materia,
acorde a los componentes
de la estrategia de
Atencién Primaria en Salud
que conduzcan a generar
impacto en el bienestar de
los huilenses.

Resultado
Logrado:

evaluaciones

100%

Se brind6 apoyo en la
evaluacién de gestion de los
municipios del cuarto
trimestre.

0%

10. El contratista debera
Mantener indemne a la
entidad frente a

ELABORO
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[ reclamaciones judiciales y
extrajudiciales por los
dafos y perjuicios que se
deriven de los " actos,
omisiones o} hechos
ocasionados por el, asi
mismo debera abstenerse
de realizar acuerdos,
actos o conductas que
atente contra la entidad y
su correcto
funcionamiento,  debera
identificar las situaciones
en las que sus intereses
personales pueden influir
en el cumplimiento de
actividades, en beneficio
particular, * afectando el
interés publico, con el fin
de que puedan ser
advertidos y gestionados |
en forma preventiva,
evitando que se
favorezcan intereses
ajenos al bien comun
alertar sobre posibles
conflictos de intereses.

Resultado
Logrado:

100%

.lindemne de

El contratista en el
periodo evaluado cumplié
con la obligacién
manteniendo la institucion
cualquier
reclamacion.

0%

11. Para efectos del
informe final, en
cumplimiento del articulo
2.8.22.4. Del Decreto
1080 de 2015, debera
entregar los archivos’que
se encuentren en poder
del contratista, dando
aplicacion a la Tabla de
retencion documental vy
diligenciando el formato
unico de inventario
documental aprobado por
la entidad.

Resultado
Logrado:
Entrega de
archivo

100%

Hace entrega de
documentacion de archivo.

0%

12. Para efectos.de la
primera cuenta, en
cumplimiento del Decreto
1499/17 y lineamientos del
DAFP  segun circular
100.04-2018 de diciembre
14 de 2018 y Ley 2016 del

Resultado
Logrado:
Cumplimiento de
las normas
vigentes,

100%

El contratista realizo cursos

REVISO

APROBO .

FIRMA

ELABORO

NOMBRE

CARGO
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TO20, se debe presentar
los certificados del curso
virtual “Fundamentos
Generales de MIPG” y
Curso de “Integridad,
transparencia y lucha
contra la  corrupcion’,
disponible en la plataforma
de
https://funcionpublica.gov.
co/webleval.

€

"OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

E:‘tre’aablml el contratista presento el
an Mensual de
1.Presentar el plan | Actividades final pla_n‘ mepsulal . 36
mensual de actividades a actividades: final; perigdo
del 1. de diciembre al 30 5
desarrollar para el | Resultado 5 . 0%
o ~ : ; 100% de diciembre 2024, para
cumplimiento /del objeto | Logrado: ki .
contractual Planeacion y el cumplimiento del objeto
' ejecucion de { contractual
actividades
mensuales. _
2. Apoyar al Observatorio - El contratista en este
de Salud del Huila (OSHU) | resuitado periodo de mes de
en la depuracion Y||ogrado: - { noviembre se realiza ,
organizacion de las bases 100% apoyo en la actualizacién
de datos requeridas para | Archivos de bases de las bases de datos de 0% R ——_
el elemento de | de datos los indicadores del PTS a base de datos
trasfomacion  de - la corte de octubre del
informacién de su modelo 7 .
Jde gestion del presente afio y cargue de
{ sonocimiento. - las bases de datos de
todos los indicadores.
El contratista .en ‘este
periodo de noviembre a
realizé apoyo con - el
3.Apoyar al Observatorio equipo oshu para el
de Salud del Huila (OSHU) Alsehs de I oilbuos
en el disefio técnico de las | Resultado . bidisadoras : o
bases de datos de los |Logrado: 100% x 0% Actualizacion de
indicadores de la | Proceso de ‘ ) base de datos
secretaria de salud | actualizacion Indicador de cancer de
Departamental del Huila. ‘ mama y cuello uterino
Indicador de razén de
morbilidad materna
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
CARGO
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Cobertura de evento de
salud mental
El contratista en este
periodo de mes se realizo:
4 Apoyar a la Secretaria Actualizacién de las
de Salud Departamental bases de datos de los
en el funcionamiento o '
técnico de la pagina del lndlf:a(?Ores ggl - Pl
Observatorio de Salud del | Resultado territorial de salud en la
Huila (OSHU) en el cargue | Logrado pagina web del 0%
de bases de datos, 100% observatorio con Actualizacion
publicaciones,  noticias, | Entregable: ° informacion del mes de Web oshu ~{
recursos de interés y otros | rchivos  base de octubre del presente afio. T
elementos necesarios para | 42t°s
Su ) adecuado Se crearon  nuevos
funcionamiento y hdicaderes
mantenimiento del sitio. '
Se realizé actualizacién
de modulo de noticias.
El contratista en  este
periodo de mes realizo la
5.Apoyar al Observatorio validacion en las bases
4 : d _
de Salud del Huila (OSHU) i Zi‘fei r%‘;‘f”anf: i
en el seguimiento a las ‘ diciembre para A
novedades reportadas ’al Entregable: 100% validacién de total de Validacion y
ADRES, respecto a la|archivos bdua poblacién afiliada en el 0% actualizacion
base .‘,je c!atos de. la departamento del huila,
poblacién afilliada y realizar con el cruce .realizado
el cruce de la informacién. identificar el total de 34
afiliados en’ el régimen fo
subsidiado
6.Asistir, participar y/o
brindar apoyo en las .
reuniones, capacitaciones ‘| El contratista asistido a
y/o comités, relacionados | Entregable: reuniones planteadas por 0%
con el objeto contractual _ . 100% la Secretaria de salud y
cuando sea requerido por | Listado asistencia .| por la jefa inmediata.
el supervisor del contrato :
y/o secretaria de Salud
Departamental.
7.Realizar trimestralmente , .
la consolidaciébn de la|Resultado El contratista en este
informacion de las metas | Logrado: 100% periodo de mes realizo la . validaciéon
de producto y resultado del debida consolidaciéon de 0%
Plan Territorial de Salud los indicadores de
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA :
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PTS 2024 - 2027 en el
Tablero Balanceado de

Consolidado de
indicadores de

productos de acuerdo al
mes de octubre. En el

actualizacion.

Control — TBG y presentar | Productos formato de tablero de
los resultados mediante control.
semaforizacion por cada
uno de los 37 municipios.
8.Realizar trimestralmente El contratista realizo el
el cargue de los avances reporte en la plataforma
de las metas de producto y de TBG de planeacién,
resultado - del Plan | Resultado cargando la informacién a
Territorial de Salud - PTS | Legrado corte de octubre para 0%
2024 - 2027 en la T 100% cierre de afio y muestra
| herramienta Tablero info?macién \ de entrega de rendiciones
&m3alanceado de Gestién- de cuentas de los
TBG del departamento indicadores de producto
administrativo de de 2024.
planeacién.
9.Apoyar a la Secretaria de
Salud Departamental en la
articulaciéon del Modelo El contratista en este mes
Integrado de Planeacion y se ha implementado la
Gestion (MIPG) | _  ble: creacion de  nuevos 0%
relacionado a los planes Formgtoyfichas 100% formatos para la actualizacion
de mejora del area de|isopicas implementacion de los
salud publica - con indicadores de producto y
desempefio critico y/o sus fichas técnicas
documentaciébn que se : '
requiera para su

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccion.

~onforme a la informacién relacionada, el Supervisor designado, certifica que el Contratista ejecut a satisfaccion las obligaciones pactadas durante el
periodo comprendido entre el 1 de diciembre al 30 de diciembre 2024, (ﬁmpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razén por la cual se autoriza el

pago correspondiente al informe parcial final Vi

OBSERVACIONES:

Para constancia se firma en la ciudad de Neiva, hoy 30 de diciembre de 2024,

\

/

CARLOS ORLAN IROGA ROMERO
Supervisor
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