SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, diciembre del 2024

Sefior (a)

Jarrinzon Hinestroza Moreno

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5888109
Cargo del supervisor Profesional GO 20

Coordinador Académico de Jornada Mixta

Dependencia Coordinacién

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio
2024.

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 5888109 de 2024

SANDRA PATRICIA MORENO SUAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
40.404.470 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA (Servicio Nacional de
Aprendizaje), en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para
el contrato la suma de $ 24.948.000 Veinticuatro millones novecientos cuarenta
y ocho mil pesos. con cargo al CDP No: 224 de fecha 09 de enero del 2024,posicidn
catdlogo de gasto C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 Adquisicion de bienes y
servicios - servicio de formacion profesional integral - mejoramiento del
servicio de formacién profesional del Sena nacional.

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A) un
pago (1) de Un Milldbn Novecientos Ocho mil pesos ($ 1.900.800)
correspondiente a 23 dias del mes de febrero, nueve (9) pagos iguales por los
meses de marzo a noviembre por valor de Dos Millones Trecientos Setenta y
Seis Mil Pesos ($2.376.000) cada uno o por fraccion de mes. Y un (1) dltimo
pago por valor de Dos Millones Doscientos Noventa y seis mil ochocientos
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Pesos (S 2.296.800,00) correspondiente a 29 dias del mes de diciembre del

2024.

Plazo: Serd hasta el 29 de diciembre de 2024

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal como apoyo
administrativo para dar soporte en el tramite de las novedades
académicas y disciplinarias de los aprendices del Centro de
Industria y Servicios del Meta a través del aplicativo Sofia Plus y
brindar apoyo en las actividades administrativas que
corresponden a la gestién de las Coordinaciones Académicas del
Centro de Industria y Servicios del Meta para la Vigencia 2024.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Registrar oportunamente las novedades | Registre y verifique las novedades Anexo. 1 obligacién. Adjunto
académicas y disciplinarias de los académicas allegadas y enviadas pantallazo tabla en Excel.
aprendices por los aprendices
como aplazamientos, retiros,
reingresos, condicionamientos y
traslados, entre otras, en el
aplicativo Sofia Plus.

2 Apoyar el proceso de Gestién de Se apoyo el proceso GFPI a Anexo. 2 obligacién adjunto
Formacién Profesional Integral en el los formatos y tramites pantallazo. Procesos y
Centrq, para lo cual o administrativos que requiera formatos de si compromiso
deberd ejecutar Io_s procedlmlento; y la Coordinacién de
formatos establecidos en el aplicativo A .
del Sistema Formacion Profesional
de Gestién de la Calidad. Integral. Formatos de actas,

formato de novedades,
planes de mejoramiento.
Segundo trimestre, tercer
trimestre y cuarto trimestre
sicompromiso-SIGA

3 Administrar la correspondencia Recibo y se da respuesta a la Anexo. 3 obligacién adjunto
correspondiente a la coordinacion correspondencia allegada a la pantallazo de las
académicay darle el coordinacion de los diferentes comunicaciones asignadas y
respectivo trdmite administrativo. procesos radicados a la Se genera respuesta.

coordinacion. Allegadas a la
coordinacién Mixta diciembre del
2024.

4 Apoyar los tramites administrativos que Apoye vy realice la verificacion y | Anexo: 4 obligacién adjunto
requiera la dependencia asignada para seguimiento a las novedades sin | correo institucional
el cumplimiento de su finalidad. tramite de la coordinacién mixta.

5 Responder oportunamente las Apoye y realice los tramites | Anexo.5 obligacién adjunto
solicitudes que lleguen a las respectivas | administrativos que requiera la | pantallazo correo institucional
coordinaciones Coordinacioén de Formacion
por parte de los aprendices. Profesional Integral
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6 Recepcionar, digitar, archivar, controlar, Apoye vy realice los tramites | Anexo.6 obligacion adjunto
custodiar y transferir la documentacion administrativos que requiera la | pantallazo manejo de
de los Coordinacion de Formacion | correspondencia
procesos a cargo Profesional Integral

7 Revisar y relacionar actas de desercién, | se realizo la verificacion y de Anexo 7. Pantallazo Excel
fichas de caracterizacion y carpetas depuracion de la ficha de la relacion de aprendices 2021-
entrega_das coordinaciéon mixta, junto con 2022- 2023 para desercion
por los instructores los instructores para realizar el

acta de depuracion desercion
de los afios 2021 y 2022- 2023
respectiva acta nro.01011 del
20-2024 y radicacion de las
notificaciones personales.

8 Orientar a los usuarios y suministrar Oriente a los usuarios, de forma Anexo 8. Obligacién adjunto
informacion, documentos o elementos presencial y se dio respuestas a pantallazo respuesta enviada
de los las solicitudes que allegan por | .
procesos a cargo medio de los correos a 10s usuarios.

institucionales para orientarlos en
los procesos de novedades de la
coordinacion mixta y sus
convenios con las alcaldias de la
castilla la Nueva, Acacias, Puerto
Gaitan.

9 Brindar orientacion y orientacion a los Brinde la orientacién a los Anexo.9 Obligacion.
funcionarios y contratistas sobre Tuncionarios y los contratistas Anexo registro fotografico
aspectos _ instructores 'y apoyos
relacionados con su dependencia. administrativos en el informe

consultas de las novedades
depuracion y proceso de
certificacion.

10 Manejar y controlar actas de comité de Se manejé comité de seguimiento | Anexo. 10 obligacién. Adjunto
evaluacién y seguimiento de y evaluacion. Se llevaron actas las | pantallazo de actas.
aprendices, proyecte y realice radicacion para
correspondiente a la Coordinacion sus finalidades en el aplicativo
Académica Sofia plus a las coordinaciones

correspondientes de certificacion.
Aplazamientos, desercion.

11 Realizar seguimiento novedades y Realice seguimiento a las | Anexo 11 Obligacién. Adjunto
solicitudes de aprendices registradas en | solicitudes y las novedades | pantallazo Excel novedades
el aplicativo presentadas por correos | 2024
Sofia Plus. institucionales y correspondencia

atencién al ciudadano y de manera
presencial de los aprendices.
Coordinacién mixta.

12 Presentar a la supervision los reportes Presente a la supervision los
de ejecucion de actividades en forma soportes requeridos para objeto Anexo: 12 obligacién, adjunto
mensual y contractual y informe mensual pantallazo informe mes de
los demas informes que le sean del mes de diciembre del 2024. noviembre 2024.
solicitados.

13 Realizar las demés actividades propias Se brind6 el apoyo administrativo

y necesarias para el cumplimiento del
objeto
contractual.

en el proceso de gesti6on en la
coordinacion comités de
seguimiento y evaluacion
disciplinario y operativo de Ila
coordinacién mixta- supervision y
informes finales a instructores
virtuales y presenciales de la
coordinacién  mixta. 5 vy 6

diciembre del 2024.

Anexo. 13 obligacién, adjunto
fotografia.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. No se realizo No se realizo No se realizd No se realizd

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9478094659 de la planilla, Aportes en Linea. Periodo noviembre. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

@%vaP&nQ@%Cnom.

SANDRA PATRICIA MORENO SUAREZ.
Contratista

C.C. No. 40.404.470 de Villavicencio.

Recibi a satisfaccion:

Firma 0y

L,

Jarrinzdﬁ Hinestroza Moreno
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5888109

Cargo del supervisor Profesional GO 20
Coordinador Académico de Jornada Mixta
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ANEXOS. EVIDENCIAS. OBLIGACIONES

Anexo. 1 obligacion. Adjunto pantallazo tabla en Excel. Registro de Novedades
Novedades del Centro - COORDINACION MIXTA 15-12-2024

Ficha de 2
Aprendiz Caracteriza| Tipo de Novedad subtipe de Nov.uﬂd echa de .gller ?:I'::-':" Estado ‘ prog ;
CCo00ieiTTa FEEIEE) Hewio procesace Retis 5270672024 & ST RESPUESTA ViTUAL DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS
cc-1002340207 2834883 Retiro proceso de Retiro 20/05/2024 3 51N RESPLIESTA VIRTUAL ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
= 3 7 ctiro procezo de etiro . 7/04/2024 SPUESTA. VIRTUAL [ AnaLisis v DEsaR: FTwaR
2758383 etiro proceso de etiro i 26/12/2033 RESPUESTA VIRTUAL AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
2738104 ciiro proceso de 24/05/2024 RESPUESTA VIRTUAL OE: MULTIMEDIA ¥ WEB
1003735851 3028862 etiro procese de S0/08/2024 RESPUESTA NOCTURNA INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS.
c 2879717 etir proceso de 5, RESPUESTA iRT ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE,
cC-100a376158 2977552 i 1 1020 3 RESPLESTA ViRTI 5ok
‘cC-1004505382 2834415 proceso de 26/05/2024 3 RESPUESTA iR DESARROLLO MULTIMEDIA ¥ WEB
£C-1004793356 2873866 procesa de 5/05/2024 3 RESPUESTA ViRTI CGORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
cC 1004825927 2534885 Retiro procesa de a/04/2024 3 RESPUESTA ViRT ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
cc-1005163077 2832871 Retiro procezo de 2/05/2024 3 RESPUESTA IRTUA SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA
cc 1005024853 2577460 Reurc procesc de 3 RESPUESTA NOCTURNA OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR
1006148754 2826096, Retiro proceso de 18/02/2024 3 RESPUESTA NOCTURNA GESTION EMPRESARIAL
£C-1006205775 2577552 Retiro proceso de 19/08/202a 3 RESPLESTA VIRTUAL ASESORIA COMERCIAL
£C1006776315 2826147 Retiro procese de 21/02/2024 3 RESPUESTA NOCTURNA RECURSOS HUMANOS
CC-1006863550 2826145 Retito proceso de 6/05/2024 3 RESPUESTA NOCTURNA @
cc- 2879718 3 RESPUESTA VIRTUAL
cC-1007184100 5070596 11/10/2024 I3 RESPUESTA VIRTUAL
cc-1007296952 2876147 26/12/2023 3 51N RESPUESTA. NOCTURNA
£C-1007445265 2738362 22/02/2024 3 RESPUESTA ViRt
£C-1007715553 3070397 1/10/2024 3 RESPUESTA ViRTI
cc-1010177802 2255278 13/08/2024 3 SIN RESPUESTA iR
cc 10102045268 2830367 Reurc procesc de 15/03/2024 SiN RESPUESTA. ViRT CONTABILIZACION DE OPERACIONES
1012339758 2832415 Motivos personales 26/06/2024 SIN RESPUESTA iR DESARROLLO MULTIMEDIA Y WE
-1013100075 2626575 Retiro proceso de Retiro i 1/03/2024 5iN RESPUESTA. iR INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
1013619020 2077505 26/08/2024 SIN RESPUESTA ViRT ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE
1014289592 3070007 Retiro procese de Retiro i 30/09/2024 SN RESPUESTA ViRl CONTABILIZACION DE OPERACIONES
C-1018499269 2879717 Retiro proceso de Retiro 5/06/2024 SIN RESPUESTA. ViRT ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
1019044800 2875717 Retir proceso de Retiro i 18/04/2024 SN RESFUESTA iRT ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
1019061021 2775285 Retiro proceso de Retiro 21/03/7024 3 51N RESPUESTA. ViRT SISTEMAS
£c-1019113720 2870718 Retire procesa de Retira i 8/10/2024 3 51N RESPUESTA. ViRt ANALISIE ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE,
cC-1019113980 2879717 Retiro proceso de Reriro 3/06/2024 3 SiN RESPUESTA iRT AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
2834871 Retiro procezo de Retira 10/05/2024 3 SIN RESPUESTA VIRTUA SERVICIO DE RECERCION HOTELERA
2877469 iento SN RESPUESTA NOCTURNA OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR
283467 ctito proceso de 2/10/2025 SIN RESPUESTA ARTUAL CONTABILIZACION DE OPERACIONES
2826154 etir proceso de i 05/2024 5IN RESPUESTA. NOCTURNA EJECUCION DE EVENTOS DEFORTIVOS Y
3028862 ctiro proceso de 29/08/2024 SIN RESPUESTA NOCTURNA INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
2826130 etiro procese de i 10,2024 SiN RESPUESTA. NOCTURNA DM INISTRATIVA
2879717 etiro proceso de 5/06/2024 SIN RESPUESTA. VIRTUAL ANALISIS Y DE LLO DE SOFTWARE
2254905 etiro procesa de i 16/08/2028 SiN RESPUESTA NOCTURNA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
£C-1023966825 2626575 Retiro procesc de Retiro 16/03/2024 3 SIN RESPUESTA. VIRTUAL INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
£C-1026140762 2455278 Retire proceza de Retira valuntaric 6/06/2024 3 SIN RESPUESTA VIRTUAL ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Anexo. 2 obligacion adjunto pantallazo. Procesos y formatos de si compromiso

®
SENA

N

Servicio Nacional de Aprendizaje

25 DE OCTUBRE DE 2024

Funcionario de Direccién General que aprueba:
Tipo icit MODIFICAR DE JUICIOS EVALUATIVOS

Documentacion adjunta:

PROMOVER LA | Fesultado de aprendizaie 2 evaluar
INTERACCIGN IDBNEA | 436277 - Generar Frocesos
CONSIGO MISMO, CoN| Auténomos ¥ De Trabsio

CENTRO DE

INDUSTRIA Y JHON JARO . Colsborativa Permanentes, POR Mo, de acta de
LOS DEMAS ¥ CON
SERVICIOS DEL CasTRO 80T | BN PR e oa | onalesiento ElEquiiioC Los | APROBADD | gy comité y fecha
META EZA Componentes Racionales

LOS CONTEXTOS Emacionales Drientadas Hacia £l
LABORAL Y SOCIAL | Desarmallo Humano Integral
385671 - Gestionar Fesultado de aprendizaje para evaliar
593259 - 02 CARACTERIZAR LA

CENTRO DE procesos propios de la
META. MNDUSTRIA ¥/ cc  |10a7630815 |ALEJANDRO EN FORMACION | ara emprendedora GUENTALAs GPORTUNDADES aproBADO | _ FOR 2455278 Ho. de acta de
¥ empresarial de NECESIDADES DEL SECTOR EVALUAR comité y fecha

SERVICIOS DEL CORREA GARCIA
META acuerdo con el perfil | PRODUCTIVO ¥ SOCIAL
personal y los
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Anexo. 3 obligacion adjunto pantallazo de las comunicaciones asignadas y se genera respuesta.

.
5§ outlook Q Buscar B ® B 0 & Q
3 = Inido Vism  Ayuds
e & =
Elmnar Archnar Besponder Responder a Reenviar Reunion Mover Reglas - Descubrir
o v v v srupas
. s uspass e~ v | ouns
= Favoritos Elementos enviados 77 = T Proyeccién RTa: CRM No. 7-2024-309010 - NOTIFICACION SENTENCIA TUTELA 2024-00235-01J3 - SEGUNDA INSTANCIA @ Piblica
13 2 Bomadores Fimadsi ACTADE CE..  Mar16d1 = = e .
= Villavicencio, Meta - 3 de diciem. £ BIINFORME URREAdoo: B ACTA 272122900cx | B RESPUES URREAS:
’ Elementos eliminsd... 36 [ ryr—
o0 WS gl 75% 08 los GestnaRaros ha sDiaro sste CorTeo.
Carpetas mistacism: Maria Claur > £ " Ver mas conclusiones  Comentarios
Envi6 acta N, 04 febre...  Mar 1436
3 Bandeja de entrada 1006 v o Mete - oerbre e Meta- 02deDi 024 - Coordinador Académico
E] 2 somadores ) e 4 Comie . e
B B Elementos enviados 2
Externa Luz Dary Lozano A & iBuen diat
(Gl Proyeccion RTa: CRM .. Mar 1225
Villavicencio, Meta - 03 de Dicie...
» T Elementos eliminados 36 Doctors; Luz Dary,
£33 Correo no deseado
Sl envio respuesta CAM No. 7-2024-309010 - NOTIFICACION SENTENCIA TUTELA 2024-00235-01 13 - SEGUNDA INSTANCIA, verificada y firmada,
e Andrés Leonarda Martinez Pardo...
5 Nows . SOUCTUD AUIORZA-. L2
Vilayicenda, Meta - 2 de dicem. o anterior para su conacimientoy fines pertinentes.
]
pagoconiratistas953210 Ed
B CERTIFICACION 1 CUENTAS DE COBRO ...  Lun2/2 Gordial saludo,
Villavicencio, Meta - 2 de diciem.
B3 Historial de conversacio...
B RELACIONPLA.. | +7
£ pars 5 I
atentament
Pierina Pena Rodriguez: pag.
B Suseripciones de RSS o ACTUALIZADO (e JARRINZON HINESTROZA MORENO
o Carpetas de blisqueda o - o SENA Ragional Meta
B . SENA | 1varaces,
.+ In-Place Archive -Jarrin. Gra. 48 #6 - 40 Urb. Guayuriba, Villwvicencio - Mota
nhingstro; @sena.edu.co
Zoila Rosa Torres Villamil 2 ! § -
Infinemae oo B N www SENA.edu.co
Anexo: 4 obligacion adjunto pantallazo tabla en Excel
Elementos enviados ¥y O N ENVIO APRENDICES PARA LA CERTIFICACION - COORDINACION ACADEMICA MIXTA @ pibiica
|5} GTH-F-000Form... +2
= i 2 I3 Acta 04..acién.pof
55 eliminad... 36 N Edemo Sofia Lasso Montoya
Certificacion pendient...  Mié 13:42
Villavicencio, Meta - 4 de diciem... Jarrinzon Hinestroza Moreno @ 4 Responder & Responderatodos > Reenviar
@ Para: @ mixtacism
[} Docs. Sofia Lass... | +1 are: ©
de entrada 1006
Acta 049 de Certificacion.pdf
- =3 , [ MiKecsm Ros Euseb.. > 2 fa) e 049 de Certiicacionapd
ENVIO APRENDICES P...  Mié 1336
osenviados 2 Para su informacion. Cordial salu.
Para suinformacion.
- 15} Acta 049 de Cer...  +2
»s eliminados 36 X Subdireccion.cism Cordial saludo, atentamente
Respuesta Ciudadana Mi€ 12:32 JARRINZON HINESTROZA MORENO
odeseado 180 Villavicencio, Meta - 4 de diciem... . Coordinador Académico Mixta
SENA Regional Meta
BREpR-504. | 43 SENA | (nviacacs,
| Cra. 48 # 6 - 40 Urb. Guayuriba, Villavicencio - Meta
s Santiago Albeiro Santiago .. 2 Jahinestrozam@sena.edu.co
Acta 93 de Comité de ... Mié 12:28 www.SeNna.edu.co
Villavicencio, Meta - 04 de dicie. ®e 66
geen U 15} 93_compressed.
de conversacio...
N Maria Claudia Bossa Silva; f.. 2 De: Jarrinzon Hinestroza Moreno <jahinestrozam@sena.edu.co>
E RAD 01-1-2024-0049...  Mig 12:15 Enviado: miércoles, 4 de diciembre de 2024 13:36
— Villavicencio, Meta - 4 de diciem... Para: Rosa Eusebia Ojeda <reojeda@sena.edu.co>
BRA-RDOIL. | +1 Ce: Anly Judith Santos Osorio <ajsantos@sena.edu.co>; Pacla Andrea Gomez Duarts du.co>; d
de buisqueda Asunto: RE: ENVIO APRENDICES PARA LA CERTIFICACION - COORDINACION ACADEMICA MIXTA
N Instructores Coordinacién Mixta . i Meta -2 de diciembre de 2024 - Coordinad amico Mixta

chive -Jarrin

Postulacién Aprendiz ..

Mig 11:54

Villavicencio, Meta - 04 de dicie.
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Anexo.5 obligacion adjunto pantallazo correo institucional

Outlaok Q Buscar 5 @ B 0 ® O
= inido
=) AR N p— &2 O K
Nuevo Responder Respander o Reenviar Reurién - car Maor Deseubric
- = - i - grupas
Favoritos Elementos enviados 7 O = Tl Cambio alternativa etapa productiva @ potsics
Z Bomadores 9 v Ayer & | @ weontmo pet | | B 15cesu.omeroset || ) 20671 pat
W Elementos eliminad... 36 Maria Claudia Bossa Sil.. & I
ORI, e g /oinzon Hinestroza Mereno © + Responder #. Responderatodos ~ Resmviar @ @
. - Wavicencio, Meta - 05 diciembr
Corpetes @ Fara: © Santiago Albeiro Santiago Morenc: @ Adriana Ester Pérez Cruz Jue 512202411
3 0n-MAL-Racitk. | +12
3 8andeja de entrada 1006 CC: @ Stella Loboa Vasquez @ mista.cism
P Bomadores recursashumancsaviguamal @gm.. o Tcontrato lsboral cistiane.. 3 15Cedula Crstian Romeropdf L, [ 20GFPI-FIGSSELECCIONMO...
solictud de firmar sop...  Jue 1414 e = =
P Elementos enviades 2 Villavieencio, Meta - 05 de dicie.
© Pospueste 3 archives sdjuntas (1 MB) < Guardar toda n OneDrive - Senvcio Nacional de Aprendasie & Descargar toda
& Pospuest ANtiaga &0 Santiagoe .. &
, [ Sinuge Abeiro Santiag &

> W Bementos skminsdos 38

£3 Correc no deseado
5 Archivo

@ Notas

(]

£ CERTIFICACION 1
3 Historial de conversacio
£3 pars 5
B3 Suscripciones de RSS.

E8 Carpetas de bisqueda

> In-Place Archive -Jarrin... B

Cambia alternativa eta...

Jue 1134

. Meta - Académico
Villavicencio. Meta - 05 Ciciembr.. Mista
3 19.contato lab. +5
~  Estasemana iBuen diat
Exteme MANUELEDUARD... £
Respuests Ciudadans .. Mié 1844 Compafiero santiago,
Vilavicencio, Meta - D4 de dici.
REFRM) -508..  +8 envio formato 165 d registro d en &l aplicatvo sofia plus. aprendiz Cristian Romero del programa Tratamiento de agua, ficha
2662767
Externa MANUEL EDUARD... £
Buenas tardes Instruct...  Mié 1755
Villavicancio, Meta - 4 da dicie. Cordiel saludo,

Externa DIEGO ANDR#S TORRE...
Solicitud para instruct...
Villavicencio. Meta - 04 de dicie.

) tograta mats

atentamente

e e JARRINZON HINESTROZA MORENO

Coordinador Académico Mixta

Anexo.6 obligacion adjunto pantallazo manejo de correspondencia

Cl

a

Bandeja de entrada v O =

Comunicaciones Institucionales
Te invitamos a ver Venga I 1141
Comunicaciones Institucionales ...

Externo Comunicaciones FBC
Alternativas para ¢l cuida.. 1057
No suele recibir correo electrénic...

Adriana Ester Pérez Cr.. > 2
Cambio alternativa etapa .. 1034
Buenos dias Luis Miguel, Por favo...

[5} 19.contrato lab +5
Gustavo Enrique Ochoa AR.. &
BASE DATOS TEST DETERI.. 1017

Buena tarde apreciados, Con el fi...

Yady Milena Rodriguez Varg.. 2
Acta Comité de Evaluacion... 943
Cordial saludo, La coordinacién d...

15} ACTA DE COML...
Comunicaciones Institucionales

“Conversatorio
Comunicaciones Institucion...

Sinsindesena Informativo Democ...
Ropa de trabsjo para grup... 907
Cordial saludo respetados co.. ®1

?

841

Claudia Patricia Urrego Gil; ...
RETIRO VOLUNTARIO - Ap...

T

Acta Comité de Evaluacion y Seguimiento N° 178 de 2024 @ publica

2 | IS} ACTA DE.IENTO.pdf

Yady Milena Rodriguez Vargas © &\ Responder > Reenviar [ .

. Responder a todos

® Para: ® mixta.cism: @ Jarrinzon Hinestroza Morene; @ Santiago Albeiro Santiago Moreno Vie 6/12/2024 0:43

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 4/12/2034 9:43

|2 ACTA DE COMITE ¥ SEGUIMI...
z2me

Cordial saludo,
La coordinacion de formacién profesional integral se permite enviar el Acta CES 178 de 2024 para dar continuidad al tramite.

Atentamente,

Yady Milena Rodriguez Vargas
Centro De Industria Y Servi
ymrodri, @

SENA

W

Del Meta - Contra

a.edu.co

61500

1 Via Acacias

©fv off

@SENAcomunica

www.sena_edu_co

€\ Responder | € Responderatodos | > Reenviar
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Anexo.7 obligacion Pantallazo solicitud de desercion

Revisar y relacionar actas de desercion, fichas de caracterizacion y carpetas entregadas
por los instructores

s T

RESOLUCION No. SO -01011 DE 2oza

de 1a a 2021 y 2022 recomendado a partir del

“Por la cual se ordena la d =
< de E s iento Acta 151 del Centro de Ind v det 5
del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA™.

LA SUBDIRECTORA(E) DEL CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DEL MIETA DE LA REGIONAL
META DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA

En uso de las facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los numerales
29 vy 32 del articulo 27" del Decreto 249 de 2004 vy las conferidas por el director general de 1a
entidad, mediante Resolucién 1-O174aa del 10 de julio de 2024, Acta de posesion No. 369 del
16 de julio de 2024 v

CONSIDERANDO:

Que mediante la circular SENA 32-2013-000013 del 16/03/2013 se definieron las directrices
para el cambio de datos basicos en el aplicativo.

Que mediante la circular SENA 3-2013-000052 del 12/06/2013 se definieron las orientaciones
para unificar v © modificar documentos de identificacion de usuarios en el aplicativo SOFIA
Plus desde el rol de Agente GAE.

Que mediante la circular SENA 3-2014-000084 del O7/04/2014 se definid el seguimiento a la
verificacion de los estados de documentos.

Que mediante la circular SENA 3-2015-000155 del 0O9/10/2015 se definid
inconsistencias calidad de datos corte mes de julio de 2015

la verificacion de

Que mediante a partir de la revisiéon de los controles operacionales definidos en ia
GFPI_F_O013 Guia para desarrollar 10s procesos formativos, v en la GFPI_G_018 Guia para la
certificacion académica se determina la importancia de iniciar el proceso de depuracicon de
los aprendices de las vigencias 2021 y 2022 que hayan cumplido con las condiciones definidas
en el reglamento del aprendiz (acuerdo O0O7 de 2012).

8. Anexo Obligacion adjunto pantallazo respuesta enviada a los usuarios.

Favoritos

Z Borradores 99

T/ Blementos eliminad... 36

Carpetas

3 Bandeja de entrada 1007

27 Borradores
B> Hementos enviados 2
© Pospuesto

T Elementos eliminados 36
£3 Correo no deseado 180
& Archivo

@ Notas

B~

B9 CERTIFICACION 1
D Historial de conversacio.
£ pags s
B3 Suscripciones de RSS

Pa Carpetas de bisqueda

In-Place Archive -Jarrin...

Resultados
Todos los resultados Agenda de desplazamiento - Programa Campesena @ publics i

[ Viana Marcels Caicedo Ubaque
Agenda de desplazamien... Jue 1636
No hay vista previa disponible.

@ | & GTHF0.)1pot

© Retencion: Exchange Online (10 3Acs) Expira: Dom 3/12/2034 11:36

& GTHF-0 Viviana Marcela Caicedo Ubaque @ €\ Responder ®\ Responder a tod > Reenviar

Para: @ Leidy Carolina Vargas Lianos

CC: ® mixta.cism: @ Hemando Eduardo Higuera Sierra; © Ramon Dario Vergel Sanjuan; @ Subdireccioncism: @ Jarrinzon Hinestroza Moreno

Cordial saludo
De manera atenta se remite agenda firmada para los datos presupuestales pertinente por favor,

Cordialmente.

Viviana Marcela Caicedo Ubaque
oficinista 602
cism

#iLogo

Flnstagr WiFaceb WiGorj Bivouty

ook © be osEna

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

Anexo.9 Obligacion.

Fotografia Fotografia reunié de apoyo a las novedades depuracion de certificacion.
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Anexo. 10 obligacion. Adjunto pantallazo de actas.

“avoritos Bandejadeentrada Y7 O = Tl Acta Comité de Evaluacién y Seguimiento N° 178 de 2024 @ pbiica 7
7 Boradorss iAlgo grande esta por lle... 7
Comunicaciones Institucionales .. z
[ Blementos eliminad... 36
By Olga Matilde Ahumada Sabogal Vady Milena Rodriguez Vargss € Responder &\ Responderatodos (> Reenviar
“arpetas INSTRUCTORES QUENO ... 1815 Y
. c an ; Jarminzon Hinestroza Morenc: Santi Albe iago el Vie 6/122024
SR ® Para: @ mixtacism: @ Jaminzon Hinestroza Morenc; @ Santiago Albeiro Santiago Moreno e 6127202
4 Bandeja de entra... 1007 @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 4/12/2034 343
? a Comunicaciones Institucionales
Borradores ] T invit p e
= Teinvitamos 3 ver Venga L. 711 _
: % ACTA DE COMITE ¥ SEGUIMI.
Comunicaciones Institucionales ... iR v
> Hementosenviados 2 o
Extemo  Comunicaciones FBC
O Pospuesto 9 . Cordial saludo,
Alternativas para el ida... 1057 g
1] Elementos eliminados 36 No suele recibir correo lectronic... ) ) ) .
La coordinacin de formacion profesional integral se permite enviar el Acta CES 178 de 2024 para dar continuidad al tramite.
= :
23 Correo no deseado 180 , (@ Adrizna Bsterperez Cr.. 3 9 A
L Cambio atemativaetapa ... 1034 MBalmernt,
S Archivo Buenos dia ¢ favo v i 2
Buenos dias Luis Miguel, Por favo Yady Milena Rodriguez Vargas
= D SENA ¢ I i2 ¥ S Del Meta - C
7 Notas 12 19contrato lab.. 7A V
%) Gustavo Envique Ochoa AR.. )
> CERTIFICACION 1 BASE DATOS TEST DETERL... @fveml
www.sena educo
@SENAcomanica
) Historial de conversacio..
[ Yoy Milens Reciriguez Vrg.. 2
2 pars 5 Acta Comité de Evaluacén... %43
Cordial saludo, La coordinacion d..
7] Suscripciones de RSS
4 Responder &\ Responderatodos (> Reenviar
3 Carpetas de bisqueda
I Camunicacinnac Inctitucinnalec
Ficha de Duracién
Aprendiz [ Caracteri fa Tipo de Nov-uau‘ Subtipo de Nov-uﬂu echa de nglllr? (meses Estado ‘ coorumanlnr programa [
= oz = = = = =
772 2721332 Retiro proceso de Retirg i [3 SIN RESPUESTA WIRTUAL DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS
£C-1002340207 2834883 29/05/2024 e SIN RESPUESTA IRTUAL ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE,
[ 2758362 3 SIN RESPUESTA VIRTUAL ANALISIS ¥ RR F
©C-1003251534 2758365 26/12/2023 3 SIN RESPUESTA VIRTUAL ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
£C-1003661485 2758104 Retiro proceso de 24/05/2024 6 SIN RESPUESTA VIRTUAL DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
cC-1003735851 028862 fetiro proceso de 30/08/2024 3 SIN RESPUESTA NOCTURNA 1145 ELECTRICOS
2879717 Retire proceso de. 4/06/2024 [ SIN RESPUESTA WIRT! ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
CC-1004376158 2977552 12/08/20. 3 SIN RESPUESTA ViRTU
£C-1003505382 2832415 Retiro proceso de 26/05/2024 3 SIN RESPUESTA ViRTI DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
CC-1004793356 2575866 fietiro procesa de 5/05/2024 3 SIN RESPUESTA IRTU COORD INACION DE PROCESOS LOGISTICOS
€C-1004825927 2834883 Retiro proceso de. 4/04/2024 6 SIN RESPUESTA VIRT ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
7 2834971 Retiro procesa de 2/05/2024 [ SIN RESPUESTA MIRTUAL SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA
£C-1006024835 2877459 Retiro proceso de 10/02/2025 3 SIN RESPUESTA NOCTURNA OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR
CC-1006148754. 2826096 fictiro process de 18/04/2024 3 SIN RESPUESTA NOCTURNA ESTION EMPRESARIAL
cC-1006205775 2077552 fetiro proceso de 10/08/202a 3 SIN RESPUESTA VIRTUAL ASESORIA COMERCIAL
CC-1006776315 2826147 Retiro proceso de 21/02/2024 6 SIN RESPUESTA. NOCTURNA RECURS0S HUMANOS
6863550 2826145 Retiro proceso de 5/05/2024 3 SIN RESPUESTA NOCTURNA ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS.
£C-1007020561 2879718 Retiro proceso de 20/08/2024 6 SIN RESPUESTA VIRTUAL ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
1007184 3070396 Retiro proceso de 11/10/2024 [3 SIN RESPUESTA WIRTUAL ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE
cc-1007296952 2826147 Retiro proceso de 26/12/2023 s SIN RESPUESTA NOCTURNA RECURS0S HUMANOS
cC- 2758362 Retiro proceso de 6 SIN RESPUESTA VIRTL ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
£C-1007715553 3070397 Retiro proceso de 1/10/2028 6 SIN RESPUESTA ViRTI DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
£C-1010177502 2455378 fietiro proceso de 11/09/2024 3 SIN RESPUESTA VIRTH ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE
£C-1010204526 2834457 Retiro proceso de tiro 16/03/202a 3 SIN RESPUESTA ViRT! CONTABILIZACION DE OPERACIONES
cC-1012338758 2838415 Motivos personales 26/06/2024 s SIN RESPUESTA. IRTUAL DESARROLLO MULTIMEDIA Y WES
T1-10131000° 2626975 REtiro proceso de Retiro i 1/03/2024 & SIN RESPUESTA VIRTUAL ALES.
£C-1013619020 2977505 7 26/08/2024 6 SIN RESPUESTA VIRTUAL ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE,
CC-1014289592 3070007 Aetiro proceso de Retiro T S0/09/2024 3 SIN RESPUESTA VIRTUAL CONTABILIZACION DE OPERACIONES
€C-1018495465 2879717 Retiro proceso de Retira 5/06/2024 & SIN RESPUESTA WIRT! ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
2879717 Retiro i [ SIN RESPUESTA WIRTI ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
£C-1019061021 2775289 Reriro 21/02/2023 3 SIN RESPUESTA ViRTI SISTEMAS
©C-1015113720 2875718 Retiro i 8/10/2022 3 SIN RESPUESTA IRTU ANALISIE ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE
€C-1019113980 2879717 Retiro proceso de Retiro 4/06/2024 I3 SIN RESPUESTA WIRT! ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
2832871 fetiro procesa de Retiro 3 SIN RESPUESTA. VIRTUAL SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA
FrEr i s SIN RESPUESTA NOCTURNA OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR
£C-1022419268 2834267 fetiro process de Fetiro 4/10/2024 3 SIN RESPUESTA VIRTUAL CONTABILIZACION DE OPERACIONES
CC-1022075748 2826154 Retiro proceso de Retiro i 05/2024 3 SIN RESPUESTA NOCTURNA EIECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS ¥
cC-102208 7998 3028862 Retiro proceso de Retiro 29/08/2024 6 SIN RESPUESTA NOCTURNA INSTALACION DE 51STEMAS ELECTRICOS
£C-1023024025 2826130 Retiro proceso de Retiro i 10/2024 3 SIN RESPUESTA NOCTURNA m
€C-1023027738 2879717 Retiro proceso de Retiro 5/06/2024 6 SIN RESPUESTA VIRTUAL ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE,
©C-1023948514 2254505 fietiro proceso de Retira i 16/08/2024 3 SIN RESPUESTA NOCTURNA “ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
cc- 2626975 Retiro proceso de Retiro 16/03/2024 s SIN RESPUESTA VIRTUAL INTEGRACION DE DIGITALE
2455278 Retiro proceso de Retira i 6/06/2024 3 N RESPUESTA IRTUAL ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

10
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Anexo: 12 obligacion, adjunto pantallazo informe mes de diciembre 2024.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO Plazo: Ser hasta ¢l 29 de diciembre de 2024

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION

Mol paa. ummumuEm

Villavicencio, diciembre del Serokma y s o
e e
comesponden a uwaumma
Sefior (a) 2024
Jarrinzon Hinestroza Mor
SUPERVISOR(A) :omw‘ouu CO1.PCCNTR. 5888109 i it dentro
Cargo del supervisor Profesional GO 20
C i Académico de k da M| del siguiente cuadra)
Dependencia Coordinacin
Cludad ]

Asunta: Informe mensual de
ejecucién contractual Mes Di-
ciembre del afio 2024,

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 5888109 de 2024

SANDRA PATRICIA MORENO SUAREZ, identificado con la céddula de ciudadania No.
40.404.470

n mi calidad de

de Aprendizaje), en (nombre de la dependencia), en cumplimienta del Contrate de

Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de acti-
vidades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor
total para el contrato la suma d § 4,948,000 Veinticuatro millones no-

fent ta y acho mil pescs. g0l COP No: 224 de fecha 09
de enero del 2022, posicién catdlogo de gasta CI6031300.15.20505C-
3603025-02 Adquisicién de bi  servicio

fesional integral - mejoramienta del servicio de formacién profesional
del Sena nacional.

da por el SENA 3l ista de
A) un pago (1) de Un Millén Novecientos Ocha mil peos ($ 1.800.800)
correspondiente a 23 dias del mes de febrero, nueve (9) pagos iguales.
por los meses de marzo a naviembre por valor de Dos Millones Trecien- Ee—
tos Setenta y Seis Mil Pesos ($2.376.000) cada uno o por fraccién de e
mes. Y un (1) ditimo pago por valar de Dos Millones Dosclentos Noventa A continuacin, relaciono los desplazamientos que realcé previo a la presentacion
v seis mil achoci (% 2.29 29diss de este informe. Una vez finalizado cada desplazamienta presenté al ordenador del
ol mes de diciembre del 2021, gasta ¢l informe en el Formato Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista

[ ———

A 4 o0igaciin acjurto pantalazo tatks an Excl

Anexa'$ cbigacion adurto pantalazo carmeo msttucionsl

GTH-F-062 V10

GTH-F-087, las actividad: de
cada Cada nf con el visto bueno del Supervisor.
Se lista 3 continuacin el del

o5 cvales forman porte integral del prosenta informe de ejecucion contractual.

Nota 1: Por cada
pectiva Informe gue la soporte. En caso b ettt desplazamiento en fe-

cha posterior ala del informe de e I, deberd repor-
tarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

a [ U Il anuncia-
dos didenclas del de las y los des-

plazamientos realizados y el No. 9478094659 de la planilla, Aportes en Linea. Periodo
noviembre. (Decreta Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)
Evidencias en (21] follos

Cardialmente,

PR i i

SANDRA PATRICIA MORENO SUAREZ. e
p— N
€.C. 0. 40,404.470 do Villvicenclo

Recibi a satisfaccién:

Firma.

Jarrinzon Hinestroza Moreno

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5888108
Cargo del supervisor Profesional GO 20

Coerdinador Académico de Jornada Mixta

ANEXOS. EVIDENCIAS. OBLIGACIONES

A, 1 CogacHA. Adjrto pantaIAZ: 1abis 80 Excel. Regialr 08 Novedadss

Anexo7 ctiigacin Partalizo solciud e dessrciin

porlos istnuciores

11
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Anexo's Oblgacién
Anes, 10 cbipacén. Adieto pantalazo 6 ks
A, 12 cbkgacion, adjunks panshaco nforme mes de dcemtrs 2024
Anexs. 13 cbigacin, aquess otograia
@acpinaro, B
contratacién. supervisin y informes finales a instructores virtuales y presenciales de Ia coordinacion mixta. 5y 6
diciembre del 2024.

COMITE DE CONTRATACION. SUPERVISION Y IN-
FORMES FINALES A INSTRUCTORES VIRTUALES Y
PRESENCIALES DE LA COORDINACION MIXTA. 5Y 6
DICIEMBRE DEL 2024.

-5Y 6 DICIEMBRE 2024.

6 dic 2024

Villavicencio Meta

c 2024 9:29:45a. m.

Sena Villavicencio Meta

Anexo. 13 obligacién, adjunto fotografia

Se brindé el apoyo administrativo en el proceso de gestién en la coordinaciéon comités de seguimiento y evaluacién

disciplinario, proceso de deserciones de la coordinacién mixta- 5y 6 diciembre 2024- actividad capacitacién de contratacion.

supervision y informes finales a instructores virtuales y presenciales de la coordinacién mixta. 5y 6 diciembre del 2024.

GTH-F-062 V10
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COMITE DE CONTRATACION. SUPERVISION Y
INFORMES FINALES A INSTRUCTORES VIRTUALES Y
PRESENCIALES DE LA COORDINACION MIXTA. 5Y 6
DICIEMBRE DEL 2024.

-5Y 6 DICIEMBRE 2024.

= 5/12/24, 11\:¢ .

- [N .Villa eile)
g— o Meta

Bl dustria icios del Meta S SENE

.- Regional Meta

13
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6 dic 2024 9:30:45 a. m.

Villavicencio Meta

14
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V6 dic 2024 9:29:45 a. m.

Sena Villavicencio Meta

15
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