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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6024585 de 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIANA CAROLINA LOPEZ BUSTAMANTE

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1087558029

OBJETO DEL CONTRATO 5_9205_80 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO FACILITADOR DE
LA TECNO ACADEMIA ITAGUI PARA EJECUTAR ACTIVIDADES PROPIAS DE LA FORMACION,
ORIENTACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DE LOS APRENDICES DE
ACUERDO CON LOS PROGRAMAS DE FORMACION, PROYECTOS DE INVESTIGACION Y OTRAS
ACCIONES DE APROPIACION DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

i. Contribuir al desarrollo de las actividades de la evaluacién de competencias laborales para los
proyectos establecidos en la programacién anual del centro de formacién, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia del proceso Gestidén de Evaluacién y Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

ii. Participar en la transferencia de conocimientos y/o reuniones del proceso a desarrollarse para los
evaluadores de competencias laborales de ECCL.

iii. Construir los items e indicadores de un proyecto de instrumentos de evaluacidn de competencia
laboral por cada 4 meses de contrato, de acuerdo con los lineamientos y la metodologia establecida
por el SENA en el

iv. proceso Gestion de Evaluacién y certificacion de competencias laborales.

v. Contribuir al cumplimiento de la meta de los indicadores del proceso GECCL del Centro de
Formacioén, realizando como minimo 42 evaluaciones de competencias laborales promedio mes en
ejecucion del contrato. (Ver nota 2).

vi. Participar en mesas técnicas de estrategias para el aseguramiento de la calidad de los items e
indicadores de evaluacidon cuando sea convocado por el grupo de Evaluacién y Certificacién de
Competencias Laborales de la DSNFT.

vii. Contribuir en la elaboracidn de informes, reportes y demds documentos relativos al desarrollo
de la evaluacidn de competencias laborales.

viii. Informar sobre los resultados de la evaluacién de competencias laborales, dentro de los 3 dias
habiles siguientes a su realizacidon y apoyar la atencién de reclamaciones a que haya lugar de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el SENA.
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ix. Apoyar en la validacidn de informacidn de la evaluacidon de competencias laborales registrada en
el Sistema de Informacion DSNFT.

X. Contribuir en la elaboracién de informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en
la evaluacién de competencias laborales, por proyecto evaluado.

xi. Reportar al dinamizador de ECCL - centro de formacién, los casos de éxito identificados en el

proceso GECCL.

xii. Apoyar en el registro en el Sistema de Informacion DSNFT de la informacidn relacionada con la
evaluacion de competencias laborales, en coordinacién con el apoyo administrativo, incluyendo el
cargue y conformacidon de los expedientes con los documentos de los candidatos cuando sea

necesario.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Tecnolégico del Mobiliario SENA — Municipio de Itagii

PLAZO DE EJECUCION: 304 DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 de marzo de 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO: 304 DIAS

VALOR DEL CONTRATO: $ 48.270.940

SUPERVISOR: ANDREA YADIRA VARON FLOREZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 52409174

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

30 de diciembre de 2024

ACTAS No.

TIEMPO

CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato

$48.270.940

Valor Ejecutado

$48.270.940

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

Y0
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Saldo a liberar

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

De acuerdo con la informacidn anteriormente suministrada, como Supervisor certifico que,
durante el periodo de la ejecucién del contrato, el contratista cumplié a satisfaccion las
actividades objeto del Contrato, las cuales se pueden evidenciar en los informes parciales de la
supervisién anexos al expediente contractual, ademdas con el pago del Sistema de Seguridad

Social, establecidos por la norma.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Como supervisor, dejo expresa constancia que he recibido a satisfaccidn los bienes/servicios

objeto del contrato referenciado.

SANCIONES: SI__ NO_ X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

ANDREA YADIRA VARON FLOREZ
Supervisor del Contrato No. CO1.PCCNTR.6024585 de 2024
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