Federi

O

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION

co
Lleras Acosta

EL HOSPITAL DE TODOS

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA JURIDICA

1. DATOS DE CONTRATO

CONTRATISTA ANDREA PAOLA MARQUEZ TORRES © CC. No 38,144,966
DEPENDENCIA OFICINA ASESORA JURIDICA - No CONTRATO 2024-0365

/ FECHA DE
FEGHADE SRlIODEs 22/06/2024 TERMINACION DEL 21/10/2024

cTO
CTO
TIPO CONTRATO DE ;
No CDP 2002 No RP 3428 PRESTACION DE PROFESIONALES
SERVICIOS
NUMERO DE PLANILLA FECHA DE PAGO DE
PILA 9470242774 PLANILLA PILA 22/07/2024
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO ESPECIALIZADO EN DERECHO ADMINISTRATIVO PARA EJERCER LA
REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL ENCOMENDADOS POR LA GERENCIA DEL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA

DE IBAGUE E.S.E, EN MATERIA DE DERECHO ADMINISTRATIVO

2. MODIFICACIONES DEL CONTRATO DIFERENTES AL VALOR O PLAZO

NUMERO E PG FECHA DE

IDENTIFICACION DEL Ghmdeesd) OBJETO LEGALIZACION

ACTA (dd/mm/aaaa)
3.MODIFICACIONES DEL CONTRATO EN VALOR Y PLAZO
PRORROGA O
NUMERO E g VALOR DISMINUCION FECHA DE
IDENTIFICACION DEL i shlass) ADICIONADO O | DEL PLAZO EN DESDE/HASTA LEGALIZACION
ACTA DISMINUIDO | NUMERO DE (dd/mm/aaaa)
DIAS
4.MODIFICACIONES SUSPENSIONES Y REINICIOS
DIAS
FECHA SUSPENSION FECHADEL |EJCUTADOSIDI| oolis REINICIACION | FECHA DEL ACTA
(dd/mm/aaaa) Ho. DELACTS ACTA AS (dd/mm/aaaa) (ddimmiasss)
(dd/mm/aaaa) | PENDIENTES
DE EJECUTAR
5, CESION

NOMBRE CEDENTE IDENTIFICACION
NOMBRE CESIONARIO IDENTIFICACION
FECHA TERMINACION NUEVA FECHA DE INICIO Y dd/mm/aaaa

ANTICIPADA dd/mevassa TERMINACION SEGUN CESION dd/mm/ansa
FECHA DE
cop RR LEGALIZACION

6. PERIODO DE REPORTE




PERIODO QUE
COMRENDE EL
PRESENTE PAGO

PAGOS
TOTALES DEL
CONTRATO

22/06/2024 al 21/07/2024

NUMERO DE PAGO,
CUENTA DE COBRO
Y/O FACTURA

002 del 23 de julio de
2024.

7, DESCRIPCION DE OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O PRODUCTOS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES

Evidencia
disponible en:

SECOP Il

Avance Global

Detalle de evidencia cuando aplique

1. Asesoria y consultoria en materia
de derecho administrativo para el
4rea de Gestidn del Talento
Humano

2. Contestacion y tramite de los
requerimientos de naturaleza
administrativa efectuados por las
distintas entidades y autoridades
adminisirativas a [as cuales que
sjercen (sic) control sobre la
|entidad o requieran informacion de
la misma, tales como: Contraloria,
Procuraduria, UGPP,
COLPENSIONES, AFP, EPS, ARL,
|Ministerio del Trabajo, Supersalud,
etc.

en Procesos Administrativos como
de Les dy

de Nulidad y Restablecimiento del

Derecho y las que requieran su

3. Represantacion y defensa judicial |

0 SE PROYECTA ACCION DE TUTELA
ACCIONADO: JUZGADO QUINTO CIVIL DEL CIRCUITO
DE IBAGUE.

ACCIONANTE: HOSPITAL FEDERICO LLERAS
ACOSTAESE

40%

4. Representacion y defensa judicial
en procesos laborales
administrativos.

5, Elaboracion de conceptos
juridicos en relacion con las
solicitudes de conciliacion judicial y
prejudicial de naturaleza laboral
administrativa presentadas por la
entidad
6. Emisién de conceplos juridicos
respecto de la posibilidad de
instaurar acciones de repeticion
como consecuencia de las
condenas de naturaleza laboral yfo
administrativa impuestas a la
entidad.

0 Para el periodo correspondients no hubo req
de la citada obligacién,

40%

celeridad posible.

8. Realizar un informe general de
los negocios que se le hayan
|entregado donde se cumplan los
|pardmetros de informacion que el

L requiera y donde
ademas se lleve a cabo una
cuantificacion aproximada de las
contingenclas que se deriven de los
casos que le son asignados, dicho
informe debera presentarse de

y
en dias especiales a necesidad del
contratante.
9. Acudir a las dependencias del
pital durante el horario normal
en que ésta desarrolla sus labores
cada vez que se requiera.

7. Resolver las consultas con mayor|

[ Se envian cbservaciones al manual de supervisién con
fecha 27 de junio de 2024,

40%
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20.Informar previamente si se
|encuentra imposibilitado para acudir
a audiencias o diligencias,

do por escrito a través de
g medio de autorizacién del
CONTRATANTE para sustituir la
a ion si a ello hubiere lugar, El
CONTRATANTE debera brindar
informacién de la persona a quien
se le pretende otorgar la
sustitucién, el cual deberé contar
con |a misma experiencia y
educacién descrita en el presente
andlisis, al igual que se debe
presentar hoja de vida ante la
entidad para visto bueno.
21. Entregar soportes fisicos de
cada una de las actuaciones que se
presentan dentro de los procesos a
su cargo, asl como los CD'S que
contienan las audiencias que se
ac con el fin de archivar los
mismos en la carpeta
correspondiente del Hospital y que
se localizara en el archivo de la
Oficina Asesora juridica.
22. Realizar acompafiamiento a la
Oficina Asesora juridica cuando asl
se requiera en los eventos de
solicitud de informacion, auditorias
y demés requerimientos de
cualguier Autoridad.

(1 Para el periodo cormespondiente no hubo requerimiento
de la citada obligacién.

40%

del contrato le asigne y que asté
acorde con la misién y naturaleza
del objeto.

24, Presentar informe mensual de
Ias actuacionas adelantadas en los
procesos asignados como parte
formal del informe de actividades
del mes a efectuar cuenta de cobro.
25, El contratista debera realizar la
radicacién de los diferentes escritos
que se requieran en las diferentes
entidades conforme al objeto
contractual.

SE PROYECTA LA CONTESTACION DE LAS
SIGUIENTES TUTELAS:

0 Incidente de desacato Angel Burgos Vargas
73001-31-87-002-2023-0081-00
[ Yuri patricia reyes delgado 730264089001-2024-00189-
00

{1 Eduardo Gonzélez Gutierrez 110014003048-2024-

00085-00
[ Tatoos Guiseppe Vera Aular 17380-40-89-004-2024-

00318-00

11 Dorli Nayibe cedefio 73001318700220240007000.

40%

26, Realizar seguimiento de los
procasos asignados desde el
momento de ser asignado hasta su
archivo definitivo y/o terminacién
por pago efectuado.

27. Participar y apoyar
|juridicamente los procesos de
socializacidn y construccion de las
diferentes areas funcionales del
HFLLA.

28. Prestar soporte juridico a la
Oficina Juridica del HFLLA, cuando
deban presentarse informes,

os ylo i en
derecha, ante la Junta Directiva

[ Se realiza seguimiento de los procesos a cargo en los
aplicativos SAMAI y JUSTICIA SIGLO XXI.

40%

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

32.270.000,00

ADICIONES

DISMINUCION

PAGOS PARCIALES
REALIZADOS POR LA
ENTIDAD

6.454.000,00

VALOR COBRADO-
PENDIENTE POR PAGO
DE LA ENTIDAD

VALOR DEL PRESENTE
PAGO

/
6.454.000,00 | ,

SALDO DEL ACTO
CONTRACTUAL

19.362.000,




VALOR TOTAL DEL

CONTRATO(Este valor
debe incluir la suma del
: 2.270.000,
valor de la adicion y en $ 32.270.000,00
caso contrario la resta a la
disminucion realizada )
SUMAS IGUALES 32.270.000,00| $ 32.270.000,00
9,RELACION DE FACTURAS O CUENTAS DE COBRO
FACT”R‘S ga‘;"'oE"T“ be FECHA EMISION FACTURA VALOR | PERIODO FACTURADO| FECHA DE PAGO
cuenta de cobro 001 25/06/2024 $6,454,000, | 22/05/2024 al 21/06/2024 23/06/2024

10.CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del presente contrato de prestacién de servicios, certifico el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades o productos descritas en el presente informe.

NOMBRE SUPERVISOR

NANCY LUZ MAR MOYA RAMIREZ

JEFE DE OFICINA
CARGO ASESORA JURIDICA

W §

FIRMA DE CONTRATISTA:




