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é; SESTION FIHANCIERA Verwdn 15
1ded
By ran TERTWICACKSM PAGC CONTRATSS PRESTACKSN DE S6RVICIOS ¥ PROSEAMAS DWEREATES A FONORARIDS ¥ VIATICOS oy
FARIIAR CorsiFcatian des inforarac n
Rilben
Yo LIDA JOHANNA MURCIA DEVIA
en mi calclad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR de! documento relacionado a continuacién, certifico Fara efectos del presente pago, que’e“ proveeder o contratista ha cumphda con las obligaciones fina onsignadas en el dn_t—umt‘hl;
contractual, ha acreditade ¥ demastrade el pago de Jos aportes 3 la Seguridad Sodial Integral y ParaRiscalas en los morntos ¥ Blazos establecidos, verificando el cumpk alks en ¢l anticuio 506 de | B3 de 2002 & ha acreditada y

demostrado cumplir Is descrito en el Art. 114-1 ded Etatisto Tributarla y el art. 65 de la Ley 1815 de 2015, En tal virtud, sutgrizo €l pago eonforme al siguiente detaile:

1. DATOS GENERALES

2 DATOS DEL PAGO

:mi:;i;::mcvszmn °e ; ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIDS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDES DE AVENCION A LA PRIMERA INFANCIA ¥ MADRES COMUNITARIAS PORFEA 3

L e = |
TERG EIE DOCLMAENTO Nt 1 No. DOCUMENTA DE IDENTIRCAc | 800143122 |
IDENTIFICACIAN —_—
TIPQ DE COCUMENTG [ CONTRATQ! NUMERO HOLUMENTO FUENTE 50006532024 | FECHASUSCRIPCION [ 22 [ dicembre | 7024 |

dia mes afla
PLAZO DE EIECUICIGN OESDE [ 2 [ociemsre | 2020 | HaSTA [ 30 [iomio 0% REGIMEN TRIBUTARIO Ao RPN CXL R UTTTG
dia mes afto

dia mes aflo

| 26 [diciembre | 2024

dia mes afio

FECHA DE EXPEDICISN DE LA PRESENTE CERTIFICACKON

B

Cueritas por pagar

PAGC da: 1 bE |10 |

PAGDCON CARGO A
T — I 5 e
VALOR A PAGAR 5 29.311.608,00 EN LETRAS VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL SEISCIENTOS OCHD P /CTE |
L ! B e — —|
FERIDDO DE PAGD DESHE 22 fdcembre] 2020 |Wastal 3t [oembre| 2020 |
dia mes afo diz mes afic
ACION PRESUPUESTA
- EE——— =T —_— LS — s — - == —
| DEPENDENGIA DE
DOR PRESUPU UP!
DESCRIPEIGN DEL RUBRO ‘ RPC RECURSO | IDENTIFICA EsTAL AFECTACION DELGASTE | USD PRESUPLESTAL ALOR A PAGAR |
— — \ — i : —
SEHVISE SR EPUCREION COMUNRARI A APRMERA 322024 27| dE02-1500-6-704020-4602010-07 | 182 A-02-02.02-008-002-01
ERA INFANCIA 322424 21 | C-4602-1500-5-704020-4602020-02 166 A-02-02-02-009-002.C1
= = e} = S U -
e S T TS — L _— P o —
b o — : S ! I e
[ NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESD GESTION FINANCIERA '
2.2 INFORMACION BANCARIA
e e — ] I TR 1
CONSIGNARA EN EL BANCQ" BANCO DAVIWENDA SA. | NUMERD DE CUENTA 96000083930 TIPO DE CUENTA AHORI
3. OBSERVACIONES
4 ANTICIPOS
; — ¥ B
VALOR APAGER | $ - |A ENLETRAS |
L — - — — —_— _ —_—
s . J CUDTA NUMERD DE| ]
1
5. APLICACION DEL PAGO
PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIDHAMIENTO VALOR
GASTOS OF INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTLRA VALCR 5 25.311.608,00
GASTOS DE INYERSION INFRAESTRLCTURS, VALGR  § -
TOTAL PAGD CORRIENTE VALOR  _§ 29.311.608,00
TOTAL A PAGAR [A+) valor: [ 29351 605,00 |
SUPERVISOR(ES), INTERVENTOR(ES) O INTERLOCUTOR(ES] DEL CONTRATO
NOMBRE CARGD DIRECCION REGIONAL/ S0G | AREAOCZ.
aars e s T | 7
LIDA JOHANNA MURCIA DEVIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO META | VILLAVICENCID L - 4
| e
i &, NDMERE CARGD | DIRECCION REGIONAL | AREAOC.Z. |
FUNCIONARIO FINANCIERD DESEGN.M;JO /AREA O C[P!:[-ﬁ_o ZONAL
NOMBRE ] CARGO o | DIRECCION REGIONAL | AREAG €2,
LEYDS YANIRA LOPEZ BACA CONTRATISTA META VILLAVICENCID L |
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1ae2
SeNEsTAR CERTIFICACIEN PAGD COHT; N DE SERVICICH ¥ PAC: ¥VIATIETS nmeuRn
FAMILIAR Clasiflcacidd de 18 Informacion

Fuslico

RESPONSABLE DEL WiSADO DE PAC

FECHA

NOMBRE AREA WL dd/mmfaaza

ROSARIO DEL PILAR RODRIGUEZ GARCIA GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

ESPACIO PARA SER DIIGENCIADD GNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS

RECEPCION DOCUMENTOS
NOMBRE QUi RECEPCIONA FECHA DE RECEPCIEIN HUBHA DE AECEPCHIN FIRMA
DEVOLUCIONES
B RE DUIEN DEVGELYI TELHA DE DEYDLUCH FiRA DE RECEPLION FIRMA

RECEPCION DE POCUMENTQS DESAUES DE EFECTUADA LA DEVOLUCION
1e3WIBRE QUIEN RECERCIONA FECHA I RECEPEIGH HARA DB RECEPCION FIRLAA




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
(Ley 1231/08, Art.617 ET y Art.3 dec.522 de 2003)

Ciundad y Fecha: Villavicencio, 26 de diciembre de 2024 N.23
Datos del Vendedor o de quien presta el servicio
Razon Social /Nombre y Apellido NITOQC.C. Codigo Actividad
ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS PORFIA 2 800.143.122-6 8890
Direccion y Ciudad: Telefono
Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid 3105900720
Datos del Comprador o contratante
Razon Social INombre y Apeilido NIT:
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 899.999.239-2
Direccidn y Ciudad: Teléfono:
Cra 22 N 10-73/89 Sur 6628973
Barrio Doila Luz
Cant. Descripcion VIr unitario Vir Total
Primer desembolso del contrate de aporte
47  |No.50006532024 que corresponde a 10 dias de 23.211.
atencion por el total de cupos contratados.
1 Poliza contrato 50006532024 6.100.0
TOTAL 29.311.6

Son: Veintinueve Millones Trescientos Once Mil Seiscientos Ocho Pesos Micte.

Observaciones:

Havig Crpbina Pevwz vz

ASOCIAGION DE HOGARES COMUNITARIOS PORFIA 3

C.C.# 800.143.1226
Anexo soportes
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3
Personeria Juridica 0001038 de 30 de Agosto de 1988
NIT: 800.143.122-6

“Contribuyendo con amor a un futuro mejor” Version 5-2024

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL E
SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES Y PARAFISCALES

Villavicencio, 26 de diciembre de 2024

SENORES:
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL META

Yo, MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ, identificada con la cedula de ciudadania No. 23.80
de Muzo ~ Boyacd, en mi calidad de Representante Legal de la ASOCIACION DE HOG
COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA PRI

INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3, identificada con NIT No. 800.143.

manifiesto bajo gravedad de juramento que esta entidad ha cumplido durante el con
50006532024 con los pagos de al Sisterma De Seguridad Social En Salud, Pensiones, Ri
Profesionales Y Parafiscales, correspondientes a sus empleados vinculados por contra
trabajo.

Dando cumplimiento al Articulo 50 Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.
Atentamente,

Hauwd o Crobuia pewz Cos
MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

C.C. No. 23.800.423

Representante legal

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Cel. 3123641307
Email: asopadresporfiatres@gmail.com

® »w O O > »n W
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IDENTIFICACION DEL AFTLIADO

Salario

Tipe m.m.w Ext | colombi Activid| Tipo de )
Identificacidn <JMMHWﬂ nmw M”W ane ext Dpto Hun ad Eco Salaric L b Balario Bésico
CC-40383061 01 No | No No 50 L 2851101 Fijo ALMANZA ROLDAN ROCIO $650.000
C©C-35261550 01 No | No Ko 50 1 2851101 Fijo ALVAREZ ARIAS JANETH 5650.000
CC-42791273 o1 No | No No 50 1 2851101 Fijo ARTAS GALEANC MONICA MARIA $650.000
CC-40219608 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo - BALLEN CHISABA LUZ STELLA - $650.000 |
CC-40388095 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo BARCON LINARES CAMILA $650.000
CC-40391193 [ Ko | No No 50 1 2851101 Fijo BELTRAN CABRERA SANDRA PATRICIA 4$650.000
CC-1121818202 01 No | No No 50 1 |2851101 Fijo CALDERON ZARATE YELITZA $650.000
CC-1082837233 01 No | No _No 50 & 2851101 Fijo CERPA MENDEZ LEIDY MARCELA $650.000
CC-40331427 oL No | No No 50 1 2851101 Fijo CORREA ARCE YINATH MARIETH $650.000
CC-1121888969 0L No | No No 50 1 2851101 Fijo CORREA RODRIGUEZ INGRID SORANLLY $650.000
CC-40384453 01 Neo | No No 50 1 2851101 Fijo CORTES CUENCA LUCELLY $650.000
C¢-1123115067 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo CRUZ ANA YEIMY $650.000
CC-40341402 01 No | No Ho 50 1 2851101 Fijo CUESTA CASIMANST LILIAHA $650.000
€Cc-40388077 01 No | No No 50 1 |2851101| Fijo | GARCIA BETANCOURT MARGARITA  §650.000
CC-1121865211 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo GODOY MUNOZ YULY YESENIA $650.000
CC-1121840163 01 No | No No 50 1 2851101 ¥ijo GOMEZ RIANO YERSY MARCELA 5650.000
CC-40397573 01 No | No No 50 78 2851101 Fijo GUERRERO FUENTES LUCILA $650.000 |
CC-1121816825 01 No | No Nc 50 1 2851101 Fijo GUTIERREZ RINCON SULLY YULED $650.000
CC-1121%61912 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo GUZMAN MORENO DAYANA GISSETH $650.000
CC-40396404 01 Nc | Ne Ne 54 1 2851101 Fijo o HERRERA CERQUERA DERLY ALEXANDRA $650.000
©C-1121511281 01 No | No No 50 1 |2851101|  Fije HUARTOS DUARTE EDITH MARCELA |  #§50.000
CC-40373377 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo MATEUS ROLDAN LUZ MARINA $650.000
CC-403904900 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo MORALES BECERRA AURA ALTCIA $650.800
CC-40394622 01 No | No No 50 L 2851101 Fijo MORENO CRUZ LUCIA $650.000
CC-40414332 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo MORENO LONDONO NELCIN $650.000
CC-35263055 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo MORERA ALONSO DELLANETH $650.000
CC-35261952 oL No | Ro Na 50 1 2851101 Fijo NIETO CUBILLOS ADRTAMA $650.000
CC-40392205 01 |No[No| No 50 1 2851101 Fijo |  PABON LEAL LUZ DARY _ $650.000
CC-1121947888 0L No | No No 50 1 2851101 Fijo PADILLA SERNA LUISA MARCELA _$650.000
CC-101.01.23169 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo PEDRAZA DUREN YETBY DAYANA $650.000
CC-1122654501 3. No | No No 50 1 2851101 Fijo PEDROZA VALENCIA KARLA LISETH $650.000
CC-40185318 01 No | No No 50 1 2851101 Fijo | PUENTES PENA NIDIA CATALINA o $650.000
CC-40332684 01 | No | No No 50 1 2851101 Fijo RIVERA CHAVARRO CARMEN JULIA $650.000
CC-40414077 133 No | No Ro 50 i 2851101 Fijo RIVERQOS GOMEZ MARIA NOHORA 5650.000
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HOVEDADES
_ I| pacha |®| Fecna T|T|T|T!V¥| Fecha |V|V]|8| Facha | Fecha Facha | Pecha (L| Pecha | Fecha |V| Fecha | Fecha [A|V| Fecha | Fecha Facha : Fecha
Identificacidn N Ing B “pet |P|A|RIA 5| ¥Wow |(T|SiL m.Hﬁ. mwﬁ Ige Ige |M| Ima Lma |a| Vac Vac [V|C| Vot Vet IRL Irp Irp
& T E|E|P|P|P| V¥Vsp |E|TiN|Inicio| Fin Inicio| Fin |A|Inicio| Fimn |C|Inicico| Fin |[P|T|{Inicio| Fino Inicio! Fin
CC - 40398404 4]
CC - 1121811281 a
CC - 40373377 Y]
CC - 403390400 o]
CC - 40394622 0
CC - 40414332 0
CC - 35263055 [i]
CC - 35261952 0
CC - 40392205 1]
CC - 13121947888 a
CC - 101012316% 0
CC - 11226354901 0
CcC - 40185318 0
CC - 40332684 0
cC - 40414077 2
CC - 1121894148 Q
oC - 1121891944 g
CCc - 1121896077 3]
CC - 1121872445 o
CC - 20546894 0
CC - 40334402 0
CC - 403340235 4]
CC - 11218489719 0
ce - 21185015 0
cC -~ 40328635 0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Identificacidn AFP no_u.whwmnow IBC pensidn Tarifa Cot ObL oohm Mm.ou, GM.MDMMH Total Cot Fondo Sol meMMWMMnnm Vlir no ret
CC - 40383061 COLPENSIONES 30 $1.300.000 | 0.1600000 $208.000 50 $0 §208.000 50 50 50
CC - 353261550 COLPENBIONES ag $1..300.000 | 0.1600000 $208.000 $§0 £0 $208.000 50 50 50
cC - 42791273 COLPENSIONES 30 $1.300.000 | 0.1600000 £208.000 50 50 £208.000 30 %0 20
CC - 402319608 COLFONDOS 30 £1.300.000 | 0.316500000 $208.000 $0 50 $208.000 50 50 50
CC - 40388085 COLPENSIONES 30 £1.300.000 | 0.1600000 5208.000 50 50 5208.000 50 50 50

Pagina 4 2024-12-04 17:44:20 ASOPAGQS SA -
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SISTEMA GENERAL, DE PENSIONES

- Fondo
S s Diasg s ) Cot Vol Cot Vol ;

Identificacién AFP Cotizados IBC pensidn Farifa Cot Obl AFil Aport Total Cot Fondo Sol mEumuMnmﬁnH vlir no ret

CC - 40334535 PROTECCION 30 £$1.300.00¢0 0.1600000 $208,000 50 30 5208.000 50 S0 50

cC - 1121849718 PORVENIR e £1.300.000 | 0.1500000 | $208.000 50 0 $208.000 80 50 50

co - 21185018 COLPENSIONES 30 $1.300.000 | 0.1600000 | $208.000 %0 so $208.000 50 g0 s0

CC - 40328636 PROTECCION 30 $1.300.000 | 0.1600000 | £208,000 $0 $0 5208.000 %0 s0 s0
SISTEMA GENERAL: DE RIESGOS

SISTEMA GENERAL DE SALUD PROFESTONALES
Di Dt .

. e ag ) Wim Aut Niim Aut . | as IBC .
Identificacidn EPS Co IBC salud| Tarifa Cot Obl | UPC Adic e Valor EG Lic Valor Lic Co | Riesgos nmu Tarifa Cot Obl
t &
cC - 40383061 FAMISANAR 30 mp.mma.cc 0.i250000 $162.500 $0 a 20 ) 50 30 ﬂ:uwo.uo 1 |0.0104400] $13.600
€ - 35261550 | SALUD TOTAL |30 E.uuo.oo 0.1250000| $162.500 %0 o $0 ) £0 10 mp.wmo.ao 1 |0.0104400| $13.600
cc - 42791273 SALUD TOTAL | 30 mp.uwa.oo 0.1250000 | $162.500 g0 o g0 ) %0 30 mp.uwa.ca 1 0.0104400| $13.600
€C - 40219608 SANTTAS 30 mp.u“o.oc 0.1250000 | $162.500 $0 0 50 o $0 20 uw.um?oo 1 |0.0108400]| $13.800
£C - 40388095 FAMISANAR 30 uu.uwo.oc 0.1250000 | $162.500 g0 o 50 0 50 30 mp.uwo.oc 1 |0.0108400]| $13.600
cc - 40391193 | NUBVA E.R.6. |54 ﬂ:uuc.oa 0.1250600 | £162.500 50 0 0 0 £0 30 mp.uwa.oa 1 |o.0104400] $13.600
CC - 1121818202]  FAMISANAR 10 mu.umo.oo 0.1250000| §162.500 £0 0 50 0 so 30 |$2.300-001 4 15 0104200| $13.600

80

01
€r - 1082837233 | SALUD TOTAL | 30 ﬁ:wuo.ca 0.1250000 | §162.500 $0 0 £0 0 50 30 mp.u“?oo 43 | 0.0104400| $13.600

12

2
cC - 40331427 SALOD TOTAL | 30 «p.wwo.ae 0.1250000 | $162.500 30 0 50 ) 20 30 |#1-300:001 4 14 0104400] $13.600
CC - 1121888965 SALUD TOTAL | 30 mw.wwc-ca 0.1250000 | $162.500 50 0 50 o $0 3 [$1-300-001 4 15 0104400 $23.600
cc - 40384463 SALUD TOTAL | 30 ﬂ.uwo.oo 0.1250000 | $162.500 50 0 $0 0 50 30 up.umo.oo 1 |0.0104400! $12.600
©C - 1123115067 CALUD TOTAL | 30 mp.umo.ao 0.1250000 | $162.500 &0 0 s0 o 50 30 mp.uuo.g moo 0.0104400| $13.600
co - 40341402 SATOD TOTAL | 30 up.wmo.oo 0.1250000 | $162.500 $0 0 $0 ) 50 20 mw.um?oo 1 |0.0104400| $12.500
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SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
SISTEMA GENERAL DE SALUD PROFESIONALEE
pi o o5
e e as . , Nim Aut Ham Aut - iBC .
Identificacidn EPS Co IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic "G Valor EG Lic Valor Lie o Riaagos n_w.. Tarifa Cot Obl
t +
cc - 40332684 | sawop Toran | 30 [F1-390-9%10 1350000 $162.500 %0 o 50 0 $0 30 |#1-300-00189 1o 9104400| $13.600
CC - 40414077 | COMPENSAR-EPS | 30 mp.uwa.g 0.1250000 $162.500 50 0 50 0 %0 30 u?u“o.oo 1 |0.0104400| 3$13.600
©C - 1121894148 | SALUD TOTAL | 30 mw.uuc.g 0.1250000 | $162.500 30 0 s0 0 %0 30 mp.umo.ao 1 |0.0104400| $13.500
OO - 1121891944  FAMISANAR 30 ﬂ..uuo.oo 0.1250000 | $162.500 20 0 20 0 20 30 mp.uwo.g moo 0.0104400| $13.600
80
01
CC - 1121896077 SALUD TOTAL | 30 mw.wua.oa 0.1250000 | $162.500 %0 0 %0 ) 50 30 uu.mmo.oc 43 |0.0104400| $13.600
12
2
cC - 1121872445 SANITAS 30 [ ¥1-300-0014 1250000 | $162.500 $0 0 80 0 $0 30 |#1-300-091 1 1o 0104200 $13.600
CC - 20546894 SALUD TOTAL | 30 mp.umo.oo 0.1250000 | $162.500 %0 0 20 ) £0 10 ﬂ.uma.ao 1 [0.0104400| %$13.600
cC - 40334402 GALUD TOTAL | 30 mp.uuo.oo 0.1250000 | $162.500 0 o 50 0 §0 30 E.wm?ao 1 |0.0104400| $13.600
CC - 403343935 SANITAS 30 mp.umo.oo 0.1250000 | §162.500 %0 o 0 0 s0 30 ﬂ.mmo.oe 1 [0.0104400| $513.600
oo - 1121849718 SANITAS 30 mp.uma.co 0.1250000 | $162.500 $0 0 50 0 50 30 m?w“c.co 89 |0.0104400| $13.600
CC - 21185015 SANITAS 30 mu.wma-oc 0.1250000 | $162.500 0 0 g0 0 50 a0 mp.umo.oo 1 |0.0104400| $13.600
cC - 40328636 BALUD TOTAL | 30 ﬂ..uma.oo 0.1250000 | $162.500 80 0 50 0 50 30 mp.uuo.oc 1 |0.0104400| $13.500
APORTES PARAFISCALES
e ‘o Dias Cot Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
I dnta e o a cop | 1BC Cajas CCF cCr SENA SENA ICEF ICBF EEAPD ESAP Min Edu | Min Edu
CC-~40283061 COFREM 30 $650.000 | 0,0400000| $£26.000 | 0.0200000| $13.000 |0.0300000)| $18.500 |0.0000000 50 9,0000000 s0
CC-35261550 COFREM 30 $650.000 | 0,0400000| $26.000 |0.0200000| $13.000 |0.0300000| $18.500 ]0.0000000 50 0.0000000 s0
€C-42791273 COFREM 30 £650.000 | 0.0400000| $26.000 |0.0200000| £13.000 |0.0300000| £19.500 !0.0000000 20 0.0000000 s0
£C-40219608 COFREM 10 £650.000 | 0.0400000 | £26.000 |0.0200000| $13.000 |0.0300000| $18.500 | 0.0000000 50 0.0000000 £0
cC-40388095 COFREM 30 $650.000 | 0.0400000 | $26.000 |0.0200000| $13.000 |0.0300000| $15.500 | 0.0000000 50 0.0000000 0
cC-40391193 COFREM 30 £650.000 |0.0400000 | $26.000 |0.0200000| $13.000 |0.0300000| £19.500 ;0,0000000 $0 0.0000000 s0
cc-1121818202 COFREM 30 £650.000 | 0.0400000| £26.000 ) 0.0200000| $13.000 |0.0300000| $19.500 | 0.0000000 %0 0.0000000 %0
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APORTES PARAFISCALES
nh . Dias Cot Taxifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
Identificacién . s ccp | 1BC Cajas CCF CCF SENA SENA ICBF ICEF EEAP ESAP Min Edu | Min Edu
CC-21185015 COFREM 30 £650.000 | 0.0400000 | $26.000 |0.0200000| $13.000 |0.0300000| $15.500 |0.0000000 30 0.0000000 50
CC-40328636 COFREM 30 $€50.000 | 0.0400000 | $26.000 !0.0200000| $13.000 |0.0300000| $19.500 |0.D00ODOC 30 0.0000000 0
TOTALES PARA EL PERTIODO 2024 - 11
TGTAL APORTES DEL PERIODO A PENSION POR ADMINISTRADORA
VLR VLR
VLR VLR VLR RPORTE | VLR APORTE
ADMINISTRANC|  yfiw arrzL VLR TOTAL | .or1oacIN | COTIZACION FONDO FONDO Dias MORA VLR INTERESES | INTERESES | poggr pacar
Lo s (oS VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SUBS B L EONDORDE EONDO, D
SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA
PROTECCION g $1.872.000 50 50 $0 s0 0 0 S0 50 $1.872.000
PORVENIR 1 $2.288.000 s0 20 $0 80 0 50 $0 20 $2.288.000
COLPENSTONES 23 $4.784.000 50 50 20 %0 0 50 20 g0 54,734,000
COLFORDOS 1 $208.000 50 20 50 &0 0 s0 20 50 $208.000
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINTSTRADORA
VLR VLR VIR | o | sumror | sumror| CaoN wwwwm AV [POZAT
ADMINISTRA| NOM | TOTAL | VLR | ADT. | VLR | AU%: | vir |, | pias Hzmuwmmﬂn INTERE: AL AL |ADTOLI mnonou PERIOD | PAGAR wmmﬂ %%zmumor TOTAL
DORA AFIL | COT | uUpc | IGE ee | 050 | ma [PGONTF| woma | SES | sms [aporre!avomrz| o |l O cor |FAGAR |DE 80L| pacar
OBL oPc |[scori § |INTCIA ANTERI | OBL
coT OBL OR COT
L Rt P
£1.950 $1.950 $1.950 £1.950 $1.950
SANTTAS 12 e 50 ) 50 0 50 Y 0 40 g0 s 30 0 g0 50 T s0 30 .
SALUD $3.087 $3.087 §3.087 $3.087 #3.087
TOTAL 18 .00 | %9 0 50 0 0 .500 g $0 50 .500 s0 0 §0 $0 L500 §0 s0 L5060
BPS-8 $162.5 £162.5 $162.5 §162.5 $162.5
CABOTAL 1 4 $0 0 $0 0 $0 oa 0 50 50 - $0 0 $0 50 - g0 50 o
£1.300 $1.300 $1.300 $1.300 $1.300
FAMISANAR | 8 e &0 9 30 0 80 ¥ oo 0 50 $0 oS $0 0 50 80 e g0 $0 Ao
NUEVA
£325.0 $325.0 $325.0 $325.0 §325.0
E.P.5. 2 = 0 o 50 0 40 o 0 50 0 - $0 0 $0 $0 - $0 50 o
COMPENSAR- $162.5 4162.5 3162.5 £162.5 $162.5
EPS 1 00 50 o $0 0 20 00 0 50 50 o0 50 1] $0 30 00 50 30 00
NUEVA
E.P.S. 1 mwmw.m 50 o 50 0 $0 mﬁmw.m 0 $0 so |S108-5 g0 0 &2 so P52 %0 g0 |05
B.A. MOV
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION SERGSOH AL
CEDULA DE CIUDADANIA
__ 23.800.423

UMERK

'PEREZ CRUZ

APELLIDOS

MARIA CRISTINA

NOMBRES

Monda, v shna Pared iz

FECHA DE NACIMIENTO 07-NOV-1973
MUZO l
{BOYACA) |
LUGAR DE NACIMIENTO i

1.57 O+ F

ESTATURA G.8. RH SEXQ
26-FEB-1983 MUZO 'M b
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Y e au )

DERE R il R NACIOH
NDICE CHO EGIS %c |

- |

A-52001 00-00207308-F-0023800423-2011 0026833927A 1

I
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; ) I A N Formulario del Reglstro Unico Tributario

2. Conceplo |0 |2 | Actualizacién

4, Numero de formulario

ll 3 Elmnllllgﬂnja‘zo"oom 41

11151692183

5. Numeno de [dentificacion Tributaria (NIT) B.DV
80014312286
IDENTIFICACION
24, Tipo de contilbuysnte 25. Tipo de documento 26. Numero de Idantificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28, Pais 29, Depariamento 30. {:‘iuda-j,'n,!;,hicipio
31. Primer apeliido 32. Segundo apaliido 3. Primer nombra a 34. Ctros nombres
35. Razdn soclal
ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA RDRES COMUNITAR|
36. Nornisr comerclal Fsg;..
N N
UBICACION
38. Pais ) 38. Departamento 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta 5 0 |Vilavicencio 00 1
41. Direccién principal E7 s
MZ 42 CA 11 ET 2 BRR LA MADRID
42. Correo electronico asopadresporfiatres@gmail.com
43. Cadligo postal [44. Telétond 1 L 312364130 7]4 Teisano2
CLASIFICACION
Actividad scondmlica Ocupacién
Actividad prineipal Actividad secunaanz Oftras actividades 52. Namero
46.Codige 47, Fecha inicio actividad 48.Codino 49 Fechainien sctldad | 50 Codigo 1 2 51. Gédigo establecimientos
[9490f[19880830[| M NN l | || | l |
Rasponsabilldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 (4 7 8 9 9 M 42 43 14 15 16 17 18 19 20 21 22 24 25 26
sewola 2ls6] | | ([ 1) 4 N f | [ [ [ | | | | | | | | | {1
42- Obligado a llevar contabliidad
55 - Informante de Beneficlatios Finales

Usuarios aduanetos Exportadores
t 2 3 4 8 6 7 8 ] 10
l [ | I | I | i | I | 55. Forma 56. Tipo Servidio 1 3

54, Codigo | |57_m |

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

T Y e '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en #l Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y an

exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

58. Anexos St |:| NO BO. No. de Falios: E

La Informacion suministrada a través del formulatio oficial de insctipcon, actuaizacton, suspentién | Sin perjuicio de las verificaciones gue la DUAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributaric (RUT), deberd ear exacta y veraz; en caso da constater | Finma autorizads:

insxactitud en slguno de [os datos suministrados s» adelentarén los procedimientos administrativos
ssnclonatorios o de suspensién, seqln o caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual maners al iormakizar af trdmite # usuario fue informado y acapte la poliica de
fratamiento de datos lay 1581 de 2012. 984, Nombre PEREZ CRUZ MARIA CRISTINA

Firma de! solcitante: 985. Cargs  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documefiiy : 20-12-2024 10:25:20AM




AN Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 B Hoja 2
Espack reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141151692183
l4 5 \ 7 l! 9]4 020) 0000 ll 1
5. Numero de ldentificacion Tributasia {NIT) 8. DV | 12. Oireccién seccianal 14. Buzan elecirénico
B 0 0 1 4 3 1 2 2 6 Impuestos y Adusnas de Vilavicancio 2 2
Caracteristicas y formas da las organizaciones
82. Naturalaza 2 B3. Formas asociativas %éunliié;ggf.g%s eg égﬁ?r%tz)g é’oes Jerechu sdslico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 6. Cooperativas g)Td Sr:;}glﬂdades ¥ Organismos
BB. Sin parsoneria juridica 69, Otras organizacionss no clasificadas 1 70, Bunefgin 2
Constituclén, Registro y Uitima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién 2 Reforma
71. Clase 08 08 82, Nacional 100 %
72. Numars 1038 001524
73. Facha 19880830 202012186 83. Nacional publica 0. 0 %
74. Numera da notaria
75, Envidad da registra 05 0 5- 84. Nacional privado 100. 0 %
76, Facha de registro 1 98 a 0 8 30 i 0201218
77, No. Matricula marcantit
78. Departemanto 50 50
78. Ciudad/Municipic 001 'o o1 85. Extrainjero 0 %
Vigencia . 86. Extranjero pitblico 0. 0 %
80. Desde 19880830 ]I ) )
81, Hasta 203808 3’_0" i ) ) 87. Extranjero privads 0. 0 %
Ly |
Entidad de vigilaneia y cantrol
88. Entidad de vigilancia y control
Institulo de Bienestar Familiar 33
Estado y Benaficio
Item B9. Estado actual £0, recha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 20171002 8| :
|
2 t T -
3 l 1 1 | =
4 [ 1 L | 2
5 l L i l 5
Vinculacién scondmica
83, VInGuacion [ 04, Nambre del grapo econémica yia empresaria Mg et von THEARIs QU G gg. T

97. Nombre o razdn social de {a matiz o controfante

170. Numero de identificacion tributaria [ 171. Pais 172, Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exteriar sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de Iz socledad o natural del exterior con EP

Fecha generacidn documenta POF: 20-12-2024 0:25:20AM



OIAN

Formularig del Registro Unico Tributari
Representacion

Espacie reservedo para la DIAN

4. Numero de formedario

Il 07212

Hoja 3
51692183

18 J

|
984(8020) 0 1

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direceibn secclonal 14, Buz| trénico
8 0 0 1 4 3 1 2 2 5 impussios y Aduanas de Villavicencio 2 2
Representacién
95, Representacién 99, Facha incio sjercicio reprasentcion —
REPRS LEGAL PRIN 18 ]2 02412 Q_L
L —_— . pa—

100. Tipo de documento 101. Niimero de identificacion 702-DV [ 103, Numero de tarjeta p al
, | CtduladeGiudadanl 1 3 [2 3 8 0 0 4 2 3 |

104. Primer apsllido 105. Sagundo apeflido 106. Primer rombre 107, Otros nomb

PEREZ |crRUZ [MARIA [CRISTINA

108. Numers de ldentificacion Tributara (NIT) 108. DV| 110. Razdn social reprasentants lagal

|

98. Representacién

99. Fecha Inicio efercicic represerfacin

JI I 1 l

100. Tipo de documento

101. Numen de identiflcacion

104, Primer apellido

105. Segundn apellida

| !

106. Primer nombre

108. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT)

108. DV

110. Razbn sociai repreeantante legal

98. Representacion

99. Feche Inicio ajsreicia represerntacion

100. Tipo da documento

101. Namero de identificacion

102. DV

104. Primer apellide

105. Seg.nde apeliido

[

106. Primer nombra

108, Namero de Identificacion Tributernia (NIT)

108. DV

110. Razdr: social repressntants legal

98. Representacion

50, Facha inicic sjsrciclo répmseniacion

100. Tipo de documeanto

<01, Namsro de [4enfifcacin

102. DV

104, Primer apellido

105, Segunda apelido

108. Primar nombre

T08. Niimaro de [deptiflcacion Tributaria (NIT)

108. DV

11, Razbn social represantante legat

98. Represaniacion

99. Fecha inicio ejerticla representacion

|

100. Tipo ds documento

101, Nomern de Identificacién

102. DV

104. Primer apelildo

105. Segunds apallido

| 1

106, Primer nombre

108, Nimero de |dentificacion Tributaria (NIT)

109. DV

I

110. Razon social reprasantants legal

Fecha generacion documelittiliDF: 20-12-2024 10:25:20AM




AN

Socigs yfe Miembros de Juntas Directivas, Consorci

Formulario de! Registro Unico Tributario

0s, Uniones Temporales

01

de 8

Pagna 4 Hoja 4
Espacic reservado para la ENAN 4, Nosnera de formwlarnio 141151692183
I‘llll' 7 124!!’ B4I]lﬂ0ll 00001 1151l|9 'JJ 3
5. Nomero de |dentificacion Tributaria {NiT) 6. OV | 12. Direccion saccional 14. Buzdn elecrénico
800 1 4 3 1 2 2|a | esmssyimmeViedend 2 2
Socios yfo Miembros de Juniss Directivas, G clos, Unl Temporalas
111. Tipo e documento 112. Namaro de identificasion 118. L’:] 114, Nad??ludad
CédulndeCiudada 1 3 |4 0 4 1 0 2 8 6 ! COLOMBIA 1649
115. Pemer apetlido 118. Segundo apellido 7. Primsr rombire - 118. Ofros nombres
: MONROY IPIRACON |MARIA = |ISAURA
119. Razén social
120. Valor capital det socio 121. % Participacion I 122 Fe:ha_de;grasn 124, Facha de retiro
| 20110505 20151223
111. Tipo de documenit 112. Nimera de idantificaciin 113 BV | 114. Nacionalidad
CéduladeCludada 1 3 |4 0 3 3 3 2 4 B Il COLOMBIA 1 6 8
115. Primer apellido 116. Segundo apelido 117. Pemer rombre 118. Otros pombres
2 LOZANO lMUﬂOZ J'SHEYLA VANESSA
119, Razin social
120. Valor capital da! socio 121. % Participacior. 122, Fecha de ingreso 123. Fecha da ratirc
2011|05|05| 20151223
111. Tipo de documento 112. Ndmaro de identificacin 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudade 1 3 (4 0 2 0 6 3 7 4 N | COLOMBIA 169
115. Primer apelido 118, Segundu apslido 117. Primer nombra 118. Okos nambres
] VARGAS |LOSI_-\DA iLEIDY iJOHANNA
119. Razdn social
120. Valor capitai del sacio 121, % Particiuac]‘& 122. Facha de ingrasn 123. Fecha de retira
N O 2010030 2| 20151223
111. Tipo de decumanto 112. Num.are de identificacian 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadang 3 |4 0 2 1 &5 2 5 _0 i COLOMBIA 169
118, Primer apellkic 116 Segundn apeliido 117. Primar nombre 118. Otros nombres
A RAMIREZ !GARCIA |NIN[ | JOHANNA
119, Razdn social
120. Valor capital det socio —_— 121. % Participacion 122, Facha de ingresy 123. Facher e reti
2011050 5] lzo0151223
111. Tipo de decumento 112. Nimera de identificacian 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Giudadan1 3 |2 3 8 3 5 8 0 2 | COLOMBIA 169

115, Primer apeilido
HINOJOSA

116. Segundo apellldo
gDIAZ

11F, Primer nombre
IDIANEY

118. Otros nombres

148. Razon socia

120, Valer capital de! secio

121. % Paricipacion

142, Facha de ingreso
2008121

123. Fecha de retiro
20151223

9]

Fechn generaclén documento PDF: 20-13-2024 10:25:20AM



S LAN

Formulario del Regisiro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Gonsorcios, Uniones Temporales

Espacio reesivido para la DIAN

|I1

4, Nimero de formulario

Pégina

0121

2

§. Namero de identificacion Tributaria (NFT)

8 001

B oV
4312 2|6

Socios yio Mismb

da Juntas D}

ives, Consorcios, Unlones Temporales

111. Tipo de documento

112. Namere de identificacion

113 OV] 114, Nacionalided

CéduladeCiudada 1 3 |3 5 2 6 4 7 0 7 ! COLOMBIA 1609
115. Primer apelido $16. Sagundo apeltide 117, Primer nombre ; 11E. Otros nombres
. OBANDO {BERNAL IBLANCA IJANNETH
119. Razén social
120. Valor capltal det socio 121, % Participacién [ 122 Facha d Ingrass 123. Facha de
| l2008.121 9] 1223
111. Tipar de documento 112. Namero de identificacién 1113, BV | 114. Nacionafidad
CéduladeCiudeda 1 3 (2 3 B8 0 0 4 2 3 i COLOMBIA 116 9
115. Primer apellido 116. Segundo apsfido 117, Ffimer atmbre 118. Ofros nombres
) PEREZ |CRUZ [MAR!A ICRISTINA
119. Razén social
120. Valor capitel de! scio 121. % Participacion 122. Facha do ingrse 123. Fecha d
20181271 0] l -
111. Tipo de decuments 112. Numero de identificacton 113, DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 1 2 1 8 8§ 3 4 0 8 NN I COLOMBIA 116 9
115. Primer apeliidc 116. Segunauapellido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
3 PARDO |QUEVEDO |NELCY IASTRID
119. Razén sodial
120. Valor capital el socio i121.%Pr.rﬁdpnr.i6ﬂ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de
, 2015022 3] 0130
111. Tipo de documanto 112 Namarc. de idéntificacién 113, DV | 114. Nacionatidad
CéduladeCiudadanq 3 |4 0 2 5 5 2 0 § | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116/ Segundn apelido $17. Primer nombre $18. Otros nombres
. PELAEZ !ARBOLEDA IMARJA ILUCELLY
119. Razon social
120. Valor capital del socio N 121. % Participacion 122. Fecha de ingraso 123. Fecha de
2015122 3| 20 41 2.1 0
111. Tipa de documento 112. Ninvero de Identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan 3 (4 0 2 1 9 9 6 7 I COLOMBIA 116 9
115. Primer apelido 116. Segunds apaiiido 117. Primer nombre 118. Otros nombrea
s NUREZ |LENIS ]SANDRA PATRICIA
119. Razon soclal
120. Valor caphtel de! socio 121. % Participacion 122, Fecha ds ingreso 123, Fecha de
|[20151223]| |2 0 0130

Fecha generacion documdiifl

DF: 20-12-2024 10:25:20AM




AN

Formulario del Registre Unico Tributario
Socios yio Miembros de Junias Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

001

Pagina 6 o 8 Hoja 4
Espacia reservado para la DIAN 4, Nurmnero de formulario 141151692183
|l1 J»JIU Illﬁq,!ggg‘; B[IJ!“I.IH(IJI!!HUI llg u
5. Numero de |derdificacion Tributara (NIT) @. DV | 12. Direccidn seccionat 14. Buzéin elecirdnico
80014312 2|6 e 2 2
Soclos yio Mismbros de Juntas Directivas, C clos, Unl Tamporzies
111. Tipa da documenia 112, Ndmero de identificacién 113. BT.'-I ;4. Nacicneiidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 0 7 0 1 4 1 2 |L COLOMBIA 169
115. Primer apeliide 116, Segundec apellido ‘7. Primer nambre . 418, Otros nombres
: OSTOS |NUBIA IEVANGELINA
119. Raz6n social
120. Vealor capital dal socio 121. % Parlicipacién | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retire
| 20151223 20170130
111. Tipe de documenta 112. Numero de ideniificacidn 111GV | 194, Nacianalidad
CéduladeCiudadas 1 3 |4 0 2 1 & 5 2 8 ; COLOMBIA 180
115, Primer apellido 18. Sagundo apellido 117. #rimzr riombre 118, Ofros nombras
I HERNANDEZ LFURQUE 'lMARIA |ELENA
119, Razén social
120, Valor capite! del socio 121. % Participacion 122. Facha de ingraso 123. Facha de retiro
2017101.30| 20181210
111. Tipo da documento 112, Namero de identificacion 113. DV | 114. Nacienalided
CéduladeCiudada 1 3 |4 1 2 1 9 3 2 9 &6 7 l COLOMBIA 16 9
115. Primer apeilido 116. Segurtu nellido 7. Primer nombre 118. Otroa nombres
g HERRERA !LENIS |ANLLY |MARIZA
119. Razén social
120. Valor capital def seclo i 121.% Par:icipac.ion_ 122, Fecha de ingresa 123. Fecha de retie
| 2017]01130| 20181210
111. Tipa de documents 112, Numase, de idonkificacion 113. DV | 114, Nacionaiidad
CéduladeCiudadan4 3 (1 1 0 2 3 7 1 6 7 7 | COLOMBIA 169
115. Primer apeliido 156 Segundn apelido 117. Primer nambre 118. Otros nombres
s SOLANO |PR£DA GINA IMARCELA
119. Razon social
120. Valor capital dal socio oy 12%. % Parlicipacidn 122. Fecha de ingreso 123. Facha de setiro
[201701.30| 20181210
111. Tipo de documento 112. Namicro de identificacin 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan{ 3 (2 4 2 3 0 1 5 9 | COLOMBIA 1 6 9
115. Primer apellide 116. Sagundo apellido 147. Primer nombre 118. Otros nombres
f CHAPARRO [HOLGUIN |MARIA |ELISA
118. Razon soclal
120. Valor capital dal sociy 12%. % Participacion 122. Fecha de ingrese 123. Facha de retiro
20170130 20181210

Fecha generacidn documente PDF; 20-12-2024 10:25:20AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formudario

l][l' 07212489984 Sﬂlﬂ [«] W\“I

51692183

5. Numero de Identificacion Tributaria {NIT) 6DV
80014312 2|6

Socles y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unlones Temporalas

111. Tipo de documanio

112. Mimero de identificacion

118. BV 174. Nacicnalidad

CéduladeCiudada 1 3 |1 1 2 1 8 9 1 1 6 2 | COLOMEIA 16 9
115. Primer apeliido 116, Segundo apellido 117. Primer nombre - 112.Otros nombres
3 PEDRAZA |GUERRERO |LEIDY |ANDREA
119. Razén social
120. Vaior capital dal socio 121. % Pasticipacion 122. Facha deingreso 123. Fecha d
A2 et .12 0f 20 §jMo 916
111. Tipo de documante 112, Nomero de Klentificacién 114 v | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 2 1 B 4 5§ 6 3 2 : COLOMBIA 1/l 8
115. Primer apeilido 118. Segundo apsilida 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 VANEGAS [GARCIA 1YENCY |CAROLINA
119. Razon sociat
120. Vaior capiial de! socio 121. % Participacion 122 Fecha de Ingreso 123. Fecha d b
20181210 [20 §iMoo 186
111. Tipo da documenta 112. Namaro de identificacitn 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 2 1 B 2 7 0 5 8 | COLOMBIA 169
115, Primaer apellido 116. Segurdu epellido 117. Primet nombre T18. Otrog nombres
. ROJAS ISERNA IYULY IOXIRIS
118, Razén socal
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 423, Fecha d
2018121 0] EXE | CERE:
111. Tipo da documento 112, Numarc. de identificacidn 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadenq 3 (4 0 4 4 -3 6§ 4 _2 I COLOMBIA 169
115. Primer apelido 116/ Segundo apeflido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
P HURTADO [GARZON MARIELA
119. Razén social
120. Valor capits! del sacio s 121. % Particpacién 122 Fecha da Ingreso 123, Fecha cdH
2018121 0] 20 J@12 186
111. Tipa de documento 112. Nimern de identiflcacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |1 0 7 3 6 7 B 4 5 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116, Sagundo spelide 117, Primer nombre 118. Qtros nombres
. BAUTISTA lGARCIA VIVIANA JMARCELA
118. Razén socal
120. Valor capitai del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingresc 423. Fecha d
[2020121 86| |2 o 0323

Fecha generacién docu

POF: 20-12-2024 10:25:20AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporaies

01

Espack reservads para la DIAN

4. Numero de formulario

de 8 Hoja 4

141151692183

|l 11707212489984(8020 JLu 41151 Ul

Pégina B

5. Numero de Identificacion Trbutaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional 14. Buzbn electrénics
B OO0 1 4312 20 Impuacioe y Aduanag de Villavicancio a 2
Socios y/o Mlembres de Juntas Directivas, Conscrclos, Unlones Temporales
111. Tipo de documento 112, Namero de identificacion 115, D] 114, Nacieneiidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 2 3 4 7 8 9 6 4 O | | COLOMBIA 1609
115, Primor apallide 1186. Segundo apellida 147, Primar nombre 112. Otros nombres
I ORTIZ lBOGOTA |JE|MY |PAOLA
119, Razén soclal
120. Vator caplal del socle 121. % Patticipasion [ 122. Facha ge ingreso 123. Fecha da ratira
A2 vz e 1 e 20230323
111. Tigo de docurmento 112. Numare de identificacion 113 GV | 114. Nacionaiidad
CéduladeCiudada 41 3 (4 0 3 3 3 4 7 B ; COLOMBIA 160
115. Primer apeliido 118. Segundo apellide 117, Frimer nombre 118, Otros nambres
i GARAVITO |G|L iN[NFA IJANNETH
119, Razdn sodial
120, Valor capitat del soclo 121, % Participaciér, 122. Fecha da ingresc 123, Facha o retire
2020121 6| o
111. Tipo de documento 112. Nomero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada ¢ 3 |1 1 2 1 9 1 5 4 4 9 | COLOMBIA 1889
115, Primer apeilido 116. Segurau znellido 117. Priemer nombre 118, Ctros nombres
3 JIMENEZ [GUZMAN |1NGRID lJULIETH
119. Razdn social
120, Valar caplital del socio i 121. % Particlpacion 122. Focha de ingraso 123. Facha de reiro
, 2023032 3] L
111, Tipo da decumento 112. Ndmare da Identiffcacian 143, DV | 114, Nacienalidad
Cédulade Ciudadan{ 3 |1 0 0 7 1 5 8 ~1/5 8 l COLOMBIA 1609
115, Primer apeilide 1168 Segundn spellida 117. Primer nombra 118. Dros nombres
BAUTISTA EG’ARCIA PAULA {ANDREA

119. Razén social

120, Valor capital del seclo

121, % Participacion

122. Focha da ingreso
2023032 3|

123. Facha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namara de dentificacion

113. DV

114, Nacionalidad

I e

115. Primer apellido

118. Segundo apellido

17, Primer nombre

118. Otros nombres

|

119. Razdn sociat

120. Valar capital del socio

121. % Perticipacitn

122, Fecha de ingreso

]

123, Facha de retiro

Fecha generacitn documentn POF: 20-12-2024 10;25:20AM



s:eum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= £5TRDO 8.5,
T 58008 870 DECRETO 1082 DE 2015
CIUBIAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.sSUG NO.POLI ANEXO
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 0 30-44-10106 o
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENGIA HASTA ALAS
DIA  MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DI& MES ANO | MORAS TIPO MOVIMIE
22 | 12 | 202 | 22 [ 12 | 2028 | ooo0 | 30 | o8 | 2029 | 239 | Emusion oRiGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
g‘g"‘:‘lifp- O RAZON ASOCIAGION HCB Y OTRAS MODAL DE ATEN A LA PRIM INF Y MADRES COMUN PORFIA 3 I'DENT'F'C NIT: 800.143.122-6
EBoreccion: Mz 42 CASA 11 LA MADRID [CIUDAD:  VILLAVICENCIO, META | §iliFono: 3105900720
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
SEGURADO / INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL META ]IDENTIFICA NIT: £99.999.239-2
ENEFICIARIO: £ 839,999,
IRECCION: CL 26 NRO.2 -65 [cluDAD:  1BAGUE, TOLIMA EFONO 3213775500
DICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO
CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA PALIZA QUE SE ANEXAN ECD010B, (QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y KL ABRGUHARO Y EL
TOMADOR DECLARAN HARER RECIBIDO Y BASTA XL LINITE DE VALOR ASEQURADO SENALADO ENW CADA AMFARC, SRGUROS DEL ESTADG $.A., GARANT
EL OBJETO DE LA PRESENTR POLIZA ES GRRANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADDS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS ORBLIGACIONES A 0 DEL CONTRATESTA
DERIVADAS DEL CONTRATO No. S4006533024, CRLEBRADO ENTRE LAS PARTES RELACIONADO CON: PRESTAR LOS BRERVICIOS DE EDUCACION INIC I EL MARCHO ﬁt LA
ATENCION IRTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMEDAD CON LOS MANUALES TECHICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA INFANCIA ¥ LOS
LINEAMIENTOS ESTAELECIDOS POR EL ICEF, EXN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADD PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE A SIEMPRE.
AMPAROS
RIEBSGO: PRESTACION BE SERVICIOES
AMPAROS VIGERCIA DEEDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG[’RCTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 2271272024 31/12/2028 $136,138,207.53
CALIDAD DEL SERVICIOD 22712/2024 3171272026 $135.13B. 207,583
FAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCTALES LEGALES E INDEMNIZACIONEB 22/12/2024 n/06/2029 $226,857,012.55
LABORALES
ACLARACIONES
| _GASTOS EXPEDICION. VA TOTAL A PAGAR VAl OR ASEGLRANO TOTAL
$ *6,310,347.00 $ ****20,000.00 $ ***1,202,766.00 g #weeeesig 53311300 | § ™*"498,173.427.61 CONTADO
- INTERNEDWARYD e TRABUCICH DOR 3 EOUND
NOUBRE RAVE % D€ PART NOVBRE COUPANIA % PART VALOR ASECURADO
DUBERNEY POLO GASCA 219267 100.00
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERV. ES DE LA(S)
I A RANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE GUADRO.
&
% NOTA: SEGURQS DE ESTADO $.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGEN@HIBE LA PRESENTE
§g POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
g2
=14
z
-
o
= 3
-
=)
o
= tavia Crskme Perez w2
o inda - Vicepresidents de Fian FIRMA TOMADOR
BTED PUEDE CONSLLTAR FaTA BOLIZA BN WWW.EEBURORDILEETADO,COM GRCINA #RNGIBAL; AUTOMSTA NONTE 2 103 - 60, MSO § TELEFONO: S81-215007T, QI 5015330 NAGOS 1
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DAVIVIE

A QUIEN INTERESE

VILLAVICENCIO
COLOMBIA,

Por medioc de 1la presente

hacemos

constar

2024/12/20

que la  empres

ASC PADRES FLIAH C BPORFIA3 con Nit 800 143 122 -6 de VILLAVIC

META
gf Posee en el Banco Davivienda :
Eg CUENTA DE AHORROS (DAMAS)
5
g

Numero 0969 0008 3930
Fecha de Apertura  2024/12/20

CHTCCENTAUROS ||

AD G42-5 Rev. V 2006 Nit. 860.034,313-7 / www.davivienda.com

ON

IO -

Ranco Davivienda S.A.
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2312124, 17:19 Editar Contrato
@ . 536
= S =
Codom:tea m?__r.r.l Eftlaztte IGE
I | | l Ira B
sodao ws Mand m Adminstracen de cortiztos -+ VEE contrato
AREA DE APROBACION
Flujos de aprobacion 1
MOSTRAR DETALLES
Flujos de aprobacion 2
MOSTRAR DETALLES
. -z Tareas del flu)e
r Flujo de aprobacién Detalle del flujo de aprebacion. Debe asegurar que lodas las lareas estp asignadas a un usuario.
Documentes (0)
Taress del lujg (39 FLUJOS DE APROBACION
Comentarios (0)
Aprobar af contrato de la consulta
Asunte Estado Asignado a Reallzada por Fecl estado
14dig
A Abogadss Jutid.c: Aprobade Abogados Juridica g::é%ﬁrﬁﬂ%ﬁss ';“"?
| 1dia bmpo
. . . - 5 ANDRES trang 0 (22/12/2024
2 Coordinacidn Jurdica Aprobado Coordinacacion Juridica CARDONA ARIAS 97 TC-05,08) Boguld,
Luna,
MARTHA EUGENIA e o)
N b tran 0 (2277212024
3 QOrdenader de Gaste Aprobado Ordenader de Gasto SOLAND HURTADO 214 1C-05.00) Bogots,
Lira,
1 Informaclén general Volver Evaluar proveador Imp Modificar
Ci ¢ <, u g .
Svigiohe Identificacién del contrato o
Bicnes{yjsrncios ID del contrato an SEGOP CO1.PCONTR.7165243
Documentos del Provesdor Varsién def contrato 1§
Decumentos del contrato Estado de contrate En ejecucitin
i Fecha de generacion del 1 dla de i ! id ” .58 AM(LITC-05-
Informacton presapuesiai @ do tiempo transeurrido (22722024 12:47: {L/TC-05:00)
astado  B0904, Lima, Quita)
E;scucian del Cantralo Nimero del contrato 50005532024
Mottcaciones del Contrata PRESTAR LOS SERVICIOS DE ERDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LAATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
Iumghientos INFANCIA DE GONFORMIDAD CON LOS MANUALES
B Objeto del contrato TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LAATENCION ALA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMQONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.
Tipo de Centrate  Otro
(Asociade a otro contrato? 8 No
525 Dias
https:/fwww.secop.gov.co/CO1ConiractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUnigueldentifier=CO1.PCCNTR. 7 1[p il 3&pravCt. .

12



2371224, 17:19 Editar Contrato

Duracién det contrato

1 dia de tiempao transcurrido (22/1 272024 2:2560 PM{UTC-05 60)

Fecha de inicio de contrato Bogats, Lima, Qutn)

Fecha de terminacion del

30/06/2026 11:59:00 PM (iUTC-65.00) Bogals, Lima, Quite)
contrato

Tiempo adiclones en dias 0 dias
Liguidacion S No*
Obligaciones Ambientales 51 No*
Obligaciones pos consumo 8 No*

Reverslén S No*®

Infermacion de fa Entidad Estatal contratante

1 ICBE REGIONAL META

{ Recomendacdn {as

Informacion del Proveedor contratista

ASCCIACION HCB Y OTRAS MODAL DE ATEN A LA PRIM INF Y MADRES COMUN PORFIA 3

COLOMBIA W llawcenn
Mumero fo docimenls 8044 41

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedar Nombra de! banco Tipo de cuenta Niamero de cuenta
ASOGIACION HCB ¥ OTRAS DAVIVIENDA Ahorros 096900083930
MODAL DE ATEN A LA PRIM
INF ¥ MADRES COMUN
FORFIA 3
Aprobacién del contrate
Aprobador — Proveador
MARIA 221212024
Aprobado CRISTINA Fachade |20 1% AM
por: PEREZ  aprobacion: gmﬂ N
CrUZ Quito)
Aprobador - Entidad Estatal
MARTHA 2271272024
Aprobado EUGENIA  Fachade 2757 AM
por: SOLAND aprobactén: 1979 !
HURTADO Bogutd, L

Quita)
Gontrato Firmado: CO1_PCONTR_7165243_Firmado

Contrato en elecuclén: COT PCONTR 7165243 En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proscess

Unidad de contratacién
Proceso de Contratasién
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

DVORTAL 2018 Terminos de use  MNormatve  Soporte Rguolo Ayudn Espafiot (Colonbia) ¥

https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManage ment/Tendering/ProcurementContractEdit/View?dacUniquetldentifier=CO1,PCCNTR.7 16524 3&prevCt...

Contratacién régimen especial

INSTITUTC COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL META

ICBF-CA-PRIMERAINFANCIA-218328-2024-MET
N/A

4.637.840.251 COP

018000-52-0808 voaw colombiacampra.gey coscporte Lunes a Viernes 7:00 a.m, a 7:00 p.m.
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23112124, 17:.20 Editar Contrato

DETALLE DE LA GARANTIA

FIUJQ U aploauiun

Rocumentos (0

Tarsas dal e FLUJOS DE APROBAGIGN
Comentarios -_JJ
| - T -
Asunto Estado
A \bogadse Juddics Aprobada
2 ""”?'g’r"" Apranada
Sridenadar da
3 ad Aprcbado

Dretaite dol Aufo de aprobacién. Detra asegurar qua todas las tarses estén asig |

Aprobar garantia

Aslgnado a Realizade

CARLOS
Abogades Juridics ANDRES
CARDONA|

l CARLDS
Coorcinacaclén g
Jusidica ANDRES

CARDONA

MARTHA
Ordenador de EUGENIA
Gasta SOLANO

HURTADO

un ysuario,

Fecha del estado

1 d'a ds tlempa
trarscurrido
(22A212624 22301
PUUTC-0500)
Bogsts, Lma, Quito)

1 dia de tiempo
transcurrido

Quiita}

1 dia de tiermpo
transcurtido
2212/2024 2.2490
PMUTE-05 60)
Bogola, Lina, Guite}

https:ﬂwww.secop.gov.colcmContraclsManagementhendeﬁnglProcurementContractEditNiew?docUniqusIdentiﬁer:CO1 LPCCNTR.71

3&prevCt...

113



23/12/24, 17:20 Editar Contrato

DETALLE DE LA GARANTIA

hitps:/fwww. secop.gov.co/CO 1 ContrastsManagement/ Tendering/ProcurementContractEditView?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7 1652438 prevCt. . 213



23/12i24,17:20 Editar Contrato

DETALLE DE LA GARANTIA

https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ ProcurementConfractEdit/View?docUnigueldentifier=CO1.PCCNTR.71 13&prevCt... 313






23M2/24 17:20

Editar Contrato

DETALLE DE LA GARANTIA

Id de [a garantia
Referancia de |a garantia
Estado

Justificacion

Tipo de garantia

Entitad asaguradora
Numero de péliza

Tomador

CO1.WRT.15974166
POLIZA DE CUMPLIMIENTO Y RC
Aprobada

Cumplimiente - Cumplimianta de! contrato
Cumplimients - Pago de salarios
Cumplimisnio - Calidad det serviclo
Responsabilidad civil exira contractual
Contralo de saguro

Patrimonio auténgmo

Garanlia bancatia

SEGUROS DEL ESTADO

30-44-191061711 - 30-40-101622975

ASOCIACION HCR Y OTRAS MODAL DE ATEN A LA PRIM INF Y

Vigencia

MADRES COMUN PORFIA 3
INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
Beneflclario REGIONAL META
Justificacidn Valor del amparo
Cumpimignto - Cumplimiento del contrato 113.138,207,53 COP

Cumphkmiento - Pago de salarios

Cumplimiento - Calidad del servicio

226.897.012,55 COP
113.138.207.53 COP

Respongabifidad civil extra confraciuel 280.000.000,00 COP

hitps:/fwww.secop.gov.co/CO1 ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUnigueldentifier=CO1.PCCNTR. 71

31/112/2026 12:00:00 AM ({UTC-05:
30/06/2028 12:00:00 AM fiUTC-05
31212026 12:00:00 AM (L7565
INGE2026 12:00:00 AM (fUTC 65

1, Lina, Quit)

Lima, Qg

b, Lima, Duits;

3&prevCt...

173



23/12124,17:20 Editar Contrato

DETALLE DE LA GARANTIA

https:/fwww.secop.gov.co/CO1 CantractsManagement/Tendering/ProcuremaniContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7165243&pravCt... 2/3



2312124, 17:20 Editar Conlrato

DETALLE DE LA GARANTIA

htips:/fwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEditView?docUniqueldentifier=CO1. PCCNTR. 71 J&prevCt... 313






s:aum

DEL CUMPLIMIENTO
ESTROO 5.8,

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DER

DA DE

NIT. §60.009.578-5 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD SUC NO.POLIZ ANEXO
VILLAVICENCIO VILLAVICENGIO a0 30-40.10022 0

FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS

Dia MES ANO DiA MES ANO HORAS pia MES ANO HORAS TIPO MOVIMIEN

12 | 2024 | 2 |12 | 2024 | oco0 | o6 | 2028 | 23:89 |emision oRIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
[ )]
o DHE.O RAZON ASOGIAGISON HCB Y OTRAS MGDAL DE ATEN A LA PRIM INF Y MADRES COMUN PORFIA 3 IDENTIFICAQ ii NIT: 800.143.122-6

|C|UDAD.

VILLAVICENCIO, META

ONO: 3105800720

-DIRECCION MZ 42 CASA 11 LA MADRID

DATOS DEL ASEGURADO { BENEFICIARIO

SEGURADO INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL META

NIT: 806.999.236-2

IRECCION: GL 26 NRO. 2 - CIUDAD-

IBAGUE, TOLIMA

FONO 3213775580

898988238 - INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR
ENEFICIARIO. REGIONAL META

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECISN A LAS CONDICIONES GQENERALES DE LA POLIZA QUE SR ANEXAN

DE VALOR ASBGURADO SENALADG EN CADA AMPARG, SEGUROS DEL ESTADG S.A., GARANTIZA:

15=05-2000 -

GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA ¥ LOS LINBAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICEF,

-1329-P~365~-00000~E-RCE-001F-D20X, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADC Y KL TOMADOR DECLARAN HABER RECIH ’I

500065

1329-p-06-00000~E~RCE~00

024

EN ARMON

b0z / 31-03-:3'
Y HASTA =L LiMITE

A EESPONSABILIDAD

AMPAROS

RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOB

MEDIANTE LA PRESENTE PCLIZA SE AMPARAN T.OS PERJUTICIOS PATRIMONTALES OUE CAUSE DIRECTAMENTE BL ASEGURADD CON MOTIVC DE UNA DETERN
CIVIL EXTRACONTRACTUAL BN QUE IRCURRA DE ACUERDG CON LA LEY COLOMBIANA IN VIRTUD DE LA BJECUCION DEL CONTRATO Mo. S5C00&:
FARTES RELACIONADO CCH: PRESTAR LOS ESERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DI
MANTUALES TECNiCQS,

ESTADO PARA EL DE3ARRQLLD INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERQ A SIEMPRE

BENEFIZIARIQ: TERCRDS AFECTADOS

DEDUCIELE ViIGENCIA VIGENCIA
DESDE HASTA

22/12/2024 30/046/2026

AMPAROS

FREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.60 % DEL VALOR DE LA

PERDIDA - Mipnimo: 1.00 SMNLV

SUMA ABEG

ACTUAL
$520,000,000.00

ACLARACIONES

| _GASTOS EXPEDICION VA TOTALAPAGAR |VALOR ASEGURADO TOTAL ! B
$ ***2.372,054.00 $ *+*++++20.000.00 $ *****454 49000 § xmianaiad 846,545.00 § “+~+++520,000,000.00 CONTADO
- INTERMEDIAIG. DO TRIIICION DOA B EQURD
NOUERE CLAVE % DE PART HOMERE COMPAGILA 4% PART, VALOR ASECURADG
DUBERNEY FOLD JASCA 210267 100.¢00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACK]
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAS0 DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CO

EXPEDICION DEL CONTRATO,
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN 5U COLABORACION

DE COLOMERA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FIMARCERA

30-40-1 01 2975

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADD S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACHK]
NOTA: SEGUROS DE ESTADD 8.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIBO DURANTE LA VIGEN:

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/4% - TELEFONO: 6623707 - VILLAVI

. ION DE LA

|
l

LA PRESENTE
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PU—— POLIZA DE SEGURO DE RESPONSAEBILIDAD GIVIL EXTRACONTRACTUAL DERMMADA DE
—— | DE: ] CUMPLIMIENTO
e ESTRDO 8.0
HIT, 560.000.575-6 RCE CONTRATOS
o CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.SuC NO.POLI ANEXO
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 30 30-40-1010 0
B FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS
gug DIA  MES  ANO | DIA MES ANO | HORAS | DiA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMI
el 2 | 12 | 200 2 |12 | 202 o000 | 30 | o6 | 2026 | 2358 | EMISION ORIGINAL
wiip? DATQS DEI TOMADOR | GARANTIZADO
Eg‘g&",i’f‘z ORAZON  ASOCIACION HCB Y OTRAS MODAL DE ATEN A LA PRIM INF Y MADRES COMUN PORFIA 3 IDENTIFICAUIIN NIT: 800.143.122:6
ESoreccion: Mz 42 cAsA 11 LA MADRID [CIUDAD:  VILLAVICENCIO, META |ElR-ono: 3105800729
DATQS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
SEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL META |uus~nsm | NIT: 899.999,239-2

IRECCION: CL 28 NRO.Z - 65 CIUDAD;  IBAGUE, TOLIMA

EFONO 3213775590

. 899999238 - INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
ENEFICIARIO: pegionAL META

QBJETO DEL SEGURD

,’, COR  SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALEZ DE LA POLIGA QUE SE  ANEXAN  15-05-2020 - 1325=-7-06-00000-E-RCE-
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-DO0E, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MIGMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HAESR REC
& DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPAR), SEGUROS DEL ESTADD §,h., GARANTIZA:

MEDIANTE LA PRESENTE PQLIZA SE AMPARDBN LOS FERJUTCIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE DIRECTAMENTE EL ASEGURADC CCN MOTIVO DE MA
CIVIL EXTRACONTRACTURL EN (UE INCURRA DE ACUERDG CON LA LEY COLOMBIANA EN VIRTUD DE LA EJECUCION DEL CONTRATO No. 50005
L T RELACIONADC CON:; PRESTAR LOS EERVICIOS DE EDUCACION INICTAL SN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
— S TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA FRIMERA INFANCIA Y L{S LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARM
* ESTADC

=4 EENEFICIARIC: TERCROS AFECTHDOS

PRRA EL DESARROLLO INTEGHAL, DE LA PRIMERA INPANCIA DE CERO A SIEMFRE.

DOGI  /  31-03-22
¥ EASTA EL LEMITE

DA RESPONSABILIDAD
LE ITRE LAS
CON LOS

ANPARDS
M RIESGD: PRESTACICN DE SERVICIOS
AMPAROS DEPRUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEGD
DEESDE HASTA ACTUAL
PREDIQS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 22/12/2024 30/06/2026 $520.000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMEV

ACLARACIONES

— T | GASTOS FXPEDICIAN IVA TOTAL A PAGAR VAL OR ASEGURADO TOTAL |

b § ******20,000.00 § *****454,490.00 § rewriernd 846,545.00 § ***520,000,000.00 CONTADO

ﬁ_ INTERMEIRARD TIETRIBUCION COMYEGLIRD

15 NOUERE CLAVE Y 0E PART NOUSRE COUPATIA 4 PART VALOR ASECLRALG
DUBERNEY DPOLO GASCA 210267 100,00

LA MORA EN EL. PAGD DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINA
,éi CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR El, PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CO
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE GONVENIDO GUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A, SE REFIERE UNIGAMENTE AL OBJETO Y OBSERVA
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO $.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGEN
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADCR COMO EL TOMADCR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADOQ S.A, ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/48 - TELEFONO: 6623707 - VILLAVI

TEXDERCIA FROANCERA BIRH
DE COLOMB

tHaria Custina

anzas FIRML TOIM ]

OFICINA PRINGIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISC 5 TELEFONO: €01-21B8877, 6018018330

B VIGILADO "

AUTOMATICA DEL
SION DE LA
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PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTIR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 gina 1 de 51
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha 21 | D024
Area solicitante: Centro Zonal Villavicencio uno
Responsable del drea solicitante:
Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAIR LA PRIVERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCI] LA PRIMERA

INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE HEHBRDO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD,

1.1 Justificacion:

EIHCBF es un establecimiento plbtico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrim i
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo g { la Prosperidad
Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo armip o de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos. En este sentido, conforme a las prescrig ppes delaley7
de 1979, articulo 21 al Instituto le corresponde entre otras funciones las de *1, Efecutar fas Politicas del Gobierno N

propie, creado

clbnal en maleria
de forfalecimiento de la familia y proteccion al menor de edad”y 9. Celebrar contratos con personas naturales o g 'l cas, publicas o
privadas, nacionales o infemnacionales para el manejo de sus camparias, de los establecimientos destinados a s§sl
general para el desarrolio de su objetivo®,

La misién y vision del ICBF es:

* Mision: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrofelllen condiciones
de equidad y libres de violencias.
« Vision: promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el forfilimiento de las

capacidades de los jovenes y las familias como actores clave de los entomos protectores y principal
transformacién social.

agentes de la

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagré los derechos fundamentales de las nifias y los nffil8, sefialandoles
como prevalentes sobre los derechos de los demés; a la vez que contempld la obligacion de la familia, la sociedad| il Estado como
corresponsables de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrolto arménico e integral v el ejercicio pleno diflus derechos.

Estas disposiciones constifucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de ia jillf se aprueba fa
Convencién sobre los Derechos del Nifio”, con la cual el Estado Colombiano adoptd las lineas fundamentales, d inadas por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, que soportan cada uno de los derechosidlllos nifios y las

nifias. De la anterior Convencion se resaltan los compromisos para el Estado de dar garantia efectiva del derecho ¢
a tener un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social; articulando con ello |

bdo nifio y nifia
alvaguarda del

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

‘Cusalquier copia impresa de eate documenta se considora como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATCS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20
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derecho de los nifios y las nifias a la educacion, la cual debera estar encaminada a desarrollar su personalidad, sus aptitudes y su
capacidad mental y fisica hasta el maximo de sus posibilidades y el deracho a crecer en una familia con un ambiente de comprensién,
amor y felicidad.

Por su parte, la Ley 1098 de 2006 - Codigo de Infancia y Adolescencia, establece normas sustantivas y procesales para la proteccion
integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, tendientes a garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en
los instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento,
definiendo en los articulos 7° y 28 la proteccion integral como factor determinante en |a accion del Estado y el desarrallo integral como
finalidad de la misma, especialmente en lo que respecta a la primera infancia, asi:

Articulo 7°. Se entiende por proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de
derechos, la garantia y cumplimiento de fos mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su
restablecimiento inmediatc en desarrolio def principio del interés superior.

La proteccion integral se materializa en e conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se ejecuten en los ambitos
nacional, departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de recursos financiercs, fisicos y humanos.

Articulo 29. Derecho al desarrolio integral en la primera infancia. La primera infancia es la etapa del ciclo vital en ia que se
establacen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social def ser humano. Comprende la franja poblacional que va
de los cero (0) a los seis (6) afios de edad. Desde fa primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos
reconocidos en los tratados internacionales, en fa Constitucion Politica y en esfe Codigo. Son derechos impostergables de la
primera infancia, la atencion en salud y nutricidn, ef esquema completo de vacunacion, la proteccién conira fos peligros fisicos
y la educacion inicial. En el primer mes de vida deberé garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.

Para este fin el Gobierno Nacional mediante el Decreto 4875 de 2011 conformd la Comision Intersectorial para la Atencién Integral
de la Primera Infancia -CIPI-, como instancia politica y téenica encargada de liderar |a Estrategia para la Atencion Integral a la Primera
infancia “De Cero a Siempre’. La Comisidn esta integrada por el Ministerio de Educacion Nacional, ¢l Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el Ministerio de Cultura, el Departamento Nacional de Planeacion, el Departamento de Prosperidad Social, la Agencia Nacional
para la Superacion de la Pobreza Extrema -ANSPE, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Consejeria Presidencial para
la Nifiez y la Adolescencia y se constituye en la plataforma intersectorial del Gobierno Nacional para impulsar la politica de primera
infancia a partir de los recursos y experticia de las entidades en funcion de esta poblacidn.

A partir de la accidn articulada de las entidades que conforman la CIPI y tomando como soporte lo definido en el articulo 82 de La
Ley 1753 de 2015, segtin el cual “Ef Gobiemo Nacional consolidaré la implementacion de la politica de primera infancia y desarrollara
una politica nacional para la infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de la esirategia De Cero a
Siempre, con énfasis en Ja poblacion con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidio la Ley 1804 del 2016 que define la politica
piblica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre”, que define las bases conceptuales, técnicas
y de gestion que orientan los procesos de atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a 6 afios y sus familias. En este sentido,
define el concepto de |a atencion integral y el desarrollo integral de ta Primera Infancia, en los siguientes términos:

“Articulo 4¢. Definiciones:

(..

Antes de imprimirt este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquler copia impresa ¢e ¢ste documents se considera coma COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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a) Desarrollo Integral: {..). Entiéndase por desarrollo integral ef proceso singular de fransformacione l
cualitativo y cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacids
polencialidades para estructurar progresivamente su identidad y su autonomia.

. cualidades y

El desarrolo integral no se sucede de manera lineal, secuenclal, acumulativa, siempre ascendgllle, homogénea,
prescriptiva e idéntica para todos fos nifios y las nifias, sino que se expresa de manera particis cada uno. La
interaccion con una amplia variedad de: actores, contextos y condiciones es significativa para el pofitliamiento de fas
capacidades y de la autoniomia progresiva. £l desarrollo ocurre a lo largo de todo el ciclo vital y requitill de acciones de
politica ptiblica que o promuevan mas aifa de fa primera infancia”
(..}

d} Atencién integral. Es ef conjunto de acciones infersectoriales, infencionadas, relaciénales y efectilElencaminadas a

fas condiciones
5 acciones sen
0, financiero y

asegurar que en cada uno de los enfornos en los que transcurre la vida de los nifios y nifias, exisi
humanas, sociales y maleriales para garantizar la promocion y potenciacion de su desarrollo. H)
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de carécter técnico, politico, prograng
social, y deben darse en los ambitos nacional y territorial,

Para asegurar fa calidad, la atencion integral debe ser:

- Pertinente: Responde a los intereses, caracleristicas y potencialidades del nifio o fa nifia en el mo
por el que atraviesa, y a las caracteristicas de sus entornos.

- Oportuna: Se da en el momento propicio y en el lugar en el que corresponde. Es eficaz en ef tie i

- Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a las caracteristicas de las personas, los contextd

- Diferencial: Yelora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen y viven de diferentes man§iil. Es sensible a
sus particularidades en razon de la diversidad de sifuaciones, condiciones y contextos, y actia fllhcionadamente
sobre los entornos para transformar sifuaciones de discriminacién en razén a las diferencias.

- Confinua: Ocurre con reqularidad y de este modo garantiza los tiempos que requieren los nifios y
individual de dasarroflo.
Complementaria: Sus acciones tienen la cualidad de contribuir a la infegralidad de fa atencion co
interaccion y articulacion solidaria entre los actores responsables de la proteccion integral de las
primera infancia;”,

{0 del ciclo vital

W o SU Proceso

De igual manera, en el articulo 5° de Ia precitada Ley 1804 de 2016, define la educacion inicial asi, “ARTICULO 58|l EDUCACION
INICIAL. La educacién inicial es un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibdlno un proceso
educativo y pedagtgico intencional, permanente y estructurado, a fravés del cual los nifios y las nifias desa su potencial,
capacidades y habilidades en ef juego, el arts, fa literatura y Ia exploracion del medio, contando con fa familia co i
dicho proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como su reglamentacién estaran a cargo del Ministerio de Edi
se hara de acuerdo con los principios de la Politica de Estado para el Desarrolio Infegral de fa Primera Infancia a ]
La reglamentacion serd de obligatorio cumplimiento para foda la oferta oficial y privada, nacional y territorial y de
refativos a fa prestacion, inspeccion, vigitancia y control de este derecho y proceso”.
En este mismo orden y direccion, la Ley 1804 de 20186, asigna al ICBF las siguientes funciones adicionales ri#llonadas con la
atencién integral a la primera infancia:

Antes de impHimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cusiquisr copia mnpresa de este documento ae conaidara como COPIA NQ CONTROLADA. .
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“Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar. El rol del ICBF en el marco de fa Politica de Estado
para el Desatrofo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta definido por su naturaleza institucional y por el doble
papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar} fe corresponde:

a) Liderar la implementacién territorial de la Politica de Estado para ef Desarrolio Infegral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre a la luz de la RIA;

b) Promover la participacion y la movilizacion social en forno a fa proteccion integral de la primera infancia como prioridad
social, politica, téenica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacidn le corresponde:

a} Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a fravés de los cuales atiende poblacién en primera infancia, de
acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de fa Primera Infancia de Cero a Siempre;

b) Organizar la implementacién de los servicios de educacion inicial con enfoque de atencion integral de acuerdo con fos
refarentes fécnicos para fal fin y en el marco de fa Politica de Estado para ef Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero
a Siempre;

¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades de atencion a la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion con
el Departamento para la Prosperidad Social,

En concordancia con las disposiciones citadas, conforme a las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 —~ 2026, “Colombia,
Potencia Mundial de la Vida", y & documento que plasma la hoja de ruta del Gobiemo Nacional, se encuentra el punto 4, “Crece Ja
generacion para fa vida y fa paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades”, en el cual una de las apuestas
es, 2. “Universalizacion de la atencidn integral a la primera infancia en fos ternforios con mayor riesgo de vulneraciones”, donde se
tiene previsto que, “Se implementaran acciones para lograr la universalizacion de la alencion integral con calidad de forma territorial
y progresiva, en los municipios con condiciones de mayor riesgo de vulneraciones para la nifiez y para el resto del pais se hara énfasis
ferritorios rurales y rurales dispersos, comunidades étnicas, campesinas, en vulnerabilidad y en municipios afectados por fa
violencia”. Igualmente, se tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de la Ley 2294 de 2023, “Por ef cual se
expide el Plan Nacional de Desarroflo 2022- 2026 “Colombia potencia mundial de Ja vida'.

Ahora bien, el Servicie Pablico de Bienestar Familiar es “ef conjunto de acciones del Estado que se desarrolian para cumplir en forma
integral y permanente con el reconocimiento, la garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos de los nifios, ninas y
adolescentes, asi como la prevencion de su amenaza o vulneracion y ef fortalecimiento familiar™, el cual se presta por medio del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, entendido este como el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y arficulacion y de
relaciones existentes entre estos para dar cumplimiento a la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y el fortalecimiento
familiar en los &mbitos nacional, departamental, distrital, municipal?, regido por las normas constitucionales de garantia de los

derechos de nifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Carta
Palitica.

" Becreto 938 de 2013 Art. 3°
2 Decreto 936 de 2013 Art, 2°
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Esto implica que la articulacion del SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los territorios (localifé
departamentos, pais), quienes son los llamados a dinamizar, orientar y concertar ia ejecucion de 1a politica, lo cu
recursos, procesos de conocimiento de sus realidades y financiacion para responder a necesidades y problg
especificas, desarrollando y haciendo uso de sus facuitades otorgadas por la Constitucion Politica y la Ley.

es, municipios,
plica acsionés,
ticas propias y

BF en materia
de 2015, en el
B proveer a uha
ial def servicio,
bcuerdo con las

Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Piblico de Bienestar Familiar |
de contratacion cuenta con e! Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1)
que se dispone que el Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el instituto se obifd
institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, eic.) indispensables para la prastacion total ojpi
actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de fa Institucion, con personal de su depandencia, pero
normas y el control del Institufo Colombiano de Bienestar Familiar (...)".

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, seguin la Resolucion 5206 del 30 de septiembre de 2020 del ICBF “P.
e/ Manual de Contratacién de! Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se deroga la Resolucion 1100 de 2015
modificatorias”, donde respecto al contrato de aporte establece que se celebrara bajo la modalidad de contrit
conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, e cual sefala:

cual se adopta
s resoluciones

"ARTICULO 122°- Simplificacién de los contratos para la prestacién del servicio de bienestar
celebrar directamente los contratos para la prestacién def serviclo de bienestar familiar con entidades sin
Sisterna Nacional de Bienestar Familiar.”

Ahora, segin el Manual de Contratacion adoptado a través de la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023} 4
Ordenadores del gasto delegados, se encuentra dispuesto que, seran participes de la Gestién Contractual de
funcionarios de nivel directivo a los cuales elfla Director({a) General, de conformidad con lo establecido enf
Ley 489 de 1998 y el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, delega las facultades en materia de ordenacién d
de los procesos de seleccion y celebracion de los contratos yfo convenios, suscripcion de modificacionfls
liquidaciones, procesos administrativos sancionatorios en materia contractual y demés actuaciones post contrad
lugar.

el articulo 18,
CBF aquellos
rticulo 9 de fa
asto, direccion
suspensiones,
es a gue haya

Asi las cosas, ef ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICB
respecto a la delegacion de funciones en materia contractual, asi como de direccién y manejo de la actividad contra
de su jurisdiccion en el articulo 6° se encuentra EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES, los cuales, tichs
facultades en materia de contratacion, “1. La ordenacién del gasto y ef ejercicio de la facultad para dirigir los proce
celebrar los contratos o convenios cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el ferritorio de su jurisgid
ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la prestacion del Servicio Pablico de Bienestar Familiar I
desarrolie en forma exclusiva en el teritorio de su jurisdiccién”, por tal razon, es responsabilidad de las Direc
adelantar con eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratacion con |z finalidad de garantizar la continuiddd
del servicio de educacitn inicial en el marco de [a atencién integral.

Su version 2,
| en el territorio
las siguientes
de sefeccidn y
n. {...) 2. La
b gjecucion se
es Regionales
n la prestacién

s servicios de
mpresariales,
D24 hasta el 30

Dicho lo anterior, con refacién a los procesos de contratacion que se pretenden adefantar para la contratacion g
Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB, es decir, HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales, HCB FAMI, Hogargs
Jardines Sociales y, Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusidn — DIER, a partir del dia 21 de diciembre d
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de junio del 2026, de acuerdo con las orientaciones de las Direcciones de Contratacion y de Primera Infancia a través del memorando
con radicado No, 202416000000166333 del 12 de diciembre de 2024.

Por tal razén, para los actuales procesos de contratacion, en cumplimiento del articulo 22 que trata de la Planeacion de la actividad
contractual, con relacion a la identificacion de las necesidades y los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales
y metas trazadas por el ICBF, en cumplimiento de las funciones administrativas y los fines asociados al interés general. La
organizacion de la oferta, en términos de usuarios, Unidades de Servicio - UDS, y los respectivos servicios de atencion a la Primera
Infancia, de cada contrato de aporte que se espera suscribir, fue determinado con base en las canastas 0 costos de referencia de
cada servicio de atencion y las atenciones efectivas registradas en el sistema de informacion CUENTAME.

Dentro de las formas de contratacion del ICBF previstas en el Manual de Contrafacion y el precitado memorando de orientaciones del
12 de diciembre de 2024, para el presente caso de contratacion en concreto se dara aplicacion a la siguiente forma de contratacion
especial:

Literal h del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacién

“h, Cuando se trate de asociaciones de padres y madres usuarios del servicio, o de madres comunitarias, independientemente
de que se encuentren o no habilitadas en el Registro Unico de Oferentes, para la operacion del servicio de los Hogares
Comunitarios de Bienestar en sus diferentes formas de atencion: HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB Multiples, HCB FAM, Jardines Sociales y Hogares Infantiles. Lo anterior, previa verificacin del
cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacién (i} juridicas, (i)} técnicas, (i) administrativas y financieras, (iv) de
experiencia y (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas, procedimiento que deberéa quedar
debidamente documentado.

De igual forma para la celebracion de contratos de aporle, los prestadores del setvicio podréan realizar alianzas con fas
asociaciones publico-populares, dispuestas en e articulo 100 de la Ley 2294 de 2023; las organizaciones de base segun jo
dispuesto en el articulo 2 de fa Ley 2160 de 2021 y con fos organismos de accidn comunal de conformidad con o establecido
en el literal f del articulo 16 de la Ley 2166 de 2021 y asi como la Ley 2046 de 2020, por fa cual se establecen mecanismos
para promover la parficipacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria en los mercados de compras pliblicas de alimentos. (...)".

Por lo anterior, en &l marco de la gestién contractual de los contratos de aporte, para garantizar la prestacién de los servicios de educacion
inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia de Hogares Comunitarios de Bienestar - (HCB), HCB FAMI, Hogar
Comunitatio de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el BienVenir (MCB FAMI BienVenir). Para esto, se dara aplicacién de lo
dispuesto en el Manuat de Contratacion dei ICBF en el literal (h) del articulo 35 “Causales pala contratar por invitacion cerrada
(IC) ‘el cual sefiala:

“ARTICULO 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC).

Procedimiento de seleccion a través del cual el ICBF convoca e invita a presentar ofertas, a determinadas entidades sin animo de

lucro, nacionales y/o extranjeras, a suscribir un contrato con la entidad, bajo ef procedimiento dispuesto en este manual, en los
siguientes casos:
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h) Cuando se trate de asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias. asociaciones ¥ cooperalivas
usuarios del servicio, independientemente de que se encuentren o no habilitadas en ef Registro Unico de Oferente
def servicio de los Hogares Comunitarios de Bienestar en sus diferentes formas de atencion. HCB, HCB Agrupadgs
Hogares Empresariales, HCB Multiples, HCB FAMI, Jardines Sociales y Hogares infantiles. Lo anterior, pre
cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacion (i) juridicas, (ii} técnicas, (ii} administrativas y financiera
y (v) de infraestructura expedidas por el ICBF para ser consideradas idoneas, procedimiento que debera qgd
documentado.

badres y madres
gra la operacion
CB integrales,
verificacion del
de experiencia
ir debidamente

De igual forma para fa celebracion de contratos de aporte, los prestadores del servicio podran realizar alfanzas clilles asociaciones
publico-populares, dispuestas en el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023, las organizaciones de base segun lo disp 4
2 de la Ley 2160 de 2021 y con los organismos de accion comunal de conformidad con fo establecido en el iitera ! :
la Ley 2166 de 2021 j/ asi como la Ley 2046 de 2020, por la cual se establecen mecanismos para promover f@articipacion ds
pequefios productores locales agropecuarios y de la apicultura campesina, familiar y comunitaria en los me ]

s de compras
publicas de afimentos”.

En esa perspectiva, se aplicara ¢l procedimiento establecido en el articulo 36 de! Manual de Contratacion, del cu
podra invitar a una o varias personas con las debidas justificaciones por parte de la Direccién Regional, La escod
se adelant6 en el marco dei siguiente procedimiento:

e exlrae que se
ia del operacor

a) El ICBF estructuraré de manera previa, los documentos y estudios que sustenten la necesidad de
pretende satisfacer, de conformidad con las condiciones descritas en este manual de contratacion.

b) Se enviara el documento de invitacion cerrada, acompariado de los documentos previos que contengan lo
de seleccion, a la direccion de correo electrdnico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de
bases de datos de la entidad o en cualquier otra fuente de informacién.

c) Se otorgara un plazo razonable para recibir aclaraciones u chservaciones a la invitacién cerrada.

d) EIICBF respondera las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello hubiere lugar.

e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

f) Recibida (s) la (s} oferta (s) de acuerdo con &l cronograma, el area lider de la necesidad de contratacion p
el cumplimiento de las condiciones contenidas en la invitacion.

g) ElICBF informara al (los} invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas en fa i

h) El area lider de la necesidad de contratacion radicara ante la Direccion de Contratacion o el &rea que hagh
Direccion Regional, los estudios previos con todos los soportes, para la elaboragion del contrato.

i) La Direccion de Coniratacion o el area que hagas sus veces en la Direccion Regional procedera con
contrato, perfeccionamiento, el respectivo tramite de legalizacion y la publicacion en las plataformde
previstas en el Sisterna Electronico de Contratacion Pablica ~SECOP.

vliatacion que se

terios objetivos
- ESAL en las

Ahora bien, expuesto {o anterior, es importante indicar que, el presente proceso de contratacion se adelantars a
Electronico de Contratacion Publica ~ SECOP Il, el cual es administrado por la Agencia Nacional de Contratacién
Compra Eficiente (ANCP - CCE).

ica - Colombia

n afto nivel de
D4 de 2016; de

Por lo sefialado, la presente contratacion se justifica en la necesidad de contratar una entidad, donde se garantige

i i

cumplimiento de la Politica de estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia *De Cero a Siempre” - Le !
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esta manera, la EAS debe cumplir con el objeto y obligaciones contractuales, de conformidad con la normatividad vigente, asi como
el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios contratados,
gufas y demas documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, que se encuentren vigentes al momento
de la celebracion del contrato, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con postetidad relacionadas con fa ejecucion del
contrato, los cuales hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento
humano que este vincule para la prestacién del servicio.

En este propésito, para dar cumplimiento a la atencion a las nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, y en
las condiciones mas adecuadas teniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos frente a los derechos de los demés, asi como el
interés superior que obliga a todas las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos, se requiere
la suscripcién de un conirato cuyo objeto es, “PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE”.

1.2 Descripcion de la necesidad:

La actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Famillar -ICBF, busca propender el cumplimiento de fas normas
constitucionales de garantia de los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos de a nifiez,
astablecidos en el articulo 44 de la Constitucion, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccion integral, el interés superior de las
nifias, los nifios y los adalescentes, la prevalencia de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de
género, consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 dela Ley 1098 de 2008 y por los principios rectores de las politicas publicas
de infancia, adolescencia y familia previstas en ¢l articulo 203 de la Ley 1098 de 2006.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas précticas dentro de la gestion contractual, segun el articulo 3° del Manual de
Contratacion, fos funcionarios y colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direccion General y en las
Regionales del ICBF asumen un compromiso ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad,
objetividad y justicia en la gestion administrativa y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales mediante los cuales
la Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccién objetiva,
con el fin de escoger la oferta mas favorable para los intereses colectivos perseguidos con la contratacion, asi como la libre
concurrencia, y participacion, es decir, la comparacién de ofertas en condiciones de igualdad sin restricciones injustificadas,
anteponiendo siempre la seleccion objetiva y transparencia contemplada en la Ley, ya que nuestra mision es trabajar por ia prevencion
y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia, brindando atencién
especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Por consiguiente, con la ejecucién del objeto contractual planteado en el presente estudio previo, se espera que desde la Direccion
Regional Meta se celebre un contrato de aporte, con la finalidad de dar continuidad a la prestacion en el marco de la alencion a ia
Primera Infancia, en cumplimiento de los criterios de focalizacién de los servicios por contratar, de acuerdo con la estructura
programética con la que cuenta la Regional derivada de la demanda def teritorio que busca potenciar de manera intencionada el
desarrollo integral, brindando espacios en el marco de la atencién y Ia proteccion, por lo que se procedera a celebrar un contrato de

aporte con la Entidad Administradora del Servicio -EAS-, que cumpla con los requisitos habilitantes y los criterios de seleccion
respectivamente.
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1.3. La Presente contratacion se encuentra en PACCO No. 31922

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION,
2.1 Descripeion del objeto:

"PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PHIRERA INFANCIA
DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TEGNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRINJHRA INFANCIA Y
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA H DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERQ A SIEMPRE”.

Plazo de ejecucion:
El plazo de gjecucién del contrato sera a partir del dia 21 de diciembre de 2024 hasta el 30 de junio del 2026, cg

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, de acuardo con ko contenido en el articulo 41 de la Ley 80 de
suscripcion del acta de inicio.

dos a partir del
. asf como, ala
2.2 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio Villavicencio.

PARAGRAFQ: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Villavicencio, Meta.
3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacién del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 21 de [a Ley 7% de 1979 y De
1995, el contrato resuftado del procese que aquf se adelanté se denominaré: Contrato de Aporte.

o-Ley 2150 de

3.2 Modalidad de seleccién:

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen &4
denominado Contrato de Aporte, segiin lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2 E;
de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacién vigente de! ICHF
lo que para consultar su definicién y caracterizacion debe remitirse a lo contenido en dichas normas.

pcial del ICBF,
de 1994, 1477
entre otros, por

El numeral 9 del articulo 21 de fa Ley 7* de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contra :
naturales o juridicas, piblicas o privadas, nacionales o intemacionales para el manejo de sus camparias, de losE

destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo.

con personas
ablecimientos

Asi mismo, se tiene que segun el Capitulo lll Régimen Especial de Aporte Contratacién Directa del Servicio Pulli@l de Bienestar
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Familiar, en el articulo 32, que trata de las Generalidades, dispone que, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del
Decreto Ley 2150 de 1995, y en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los
contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin 4nimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integralmente
los principios rectores de la funcién administrativa y de la contratacion plblica, en consecuencia deberan observar los principios de
la contratacion publica.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, la modalidad de
seleccion corresponde a:

a) Literal h del articulo 35 “Causafes para contratar por invitacion cerrada (IC)" del Manual de Contratacion _X___

b) Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para fa atencion de grupos étnicos” del Manual de Contratacion ____

c) Numeral 8° “Convenios y Contrafos Interadministrativos y Regimenes Especiales”, del articuio 30, del Manual de
Contratacion vigente de 2023; (Este proceso se encuentra regulado en e articulo 30 de la Ley 80 de 1993, numeral 1 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios o complementarios)

d) Situaciones excepcionales, causal j) del articulo 35 del Manual de Contratacion 2023 V5

En este sentido, seglin se indico inicialmente, este proceso se adelantard mediante una invitacion a ofertar y la aplicacion de unos
requisitos minimos habilitantes y unos criterios de evaluacion, esto teniendo en cuenta el marco conceptual los propdsitos, principios
y objetivos trazados por el Gobierno Nacional a través de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre, Ley 1804 de 2016.

3.3. Cadigo (s) UNSPSC: 93141501

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Fl valor del presente contrato corresponde hasta por la suma de CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($4.537.940.251}, incluidos impuestos,
contribuciones, costos directos & indirectos a que haya lugar, como aporte del INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR
FAMILIAR, compuesto de la siguiente manera:

Vigencia 2024:

o El valor del aporte del [CBF para la atencién de los participantes por la suma de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS
ONCE MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($23.211.608), con cargo al COP No. 78924 expedido el 21 de diciembre
de 2024, rubro C-4602-1500-9-704020-4602020-02, Dependencia 162, recurso 27, PACCQO No. 31922.

o El valor del aporte del ICBF para gastos administrativos sera por fa suma de SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE
{$6.100.000), con cargo al CDP No. 78924 expedido el 21 de diciembre de 2024, rubro C-4602-1500-8-704020-4602020-02,
Dependencia 166, recurso 21, PACCO No. 31922.

Antes da imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa da este documento 3e consldera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA FOLITICA € TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Vigencia futura 2025:

*  El valor del aporte del ICBF por [a suma de DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES OQHENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($2.971.089.725), con cargo al CDP VF No. 3 [Elledido el 20 de
diciembre de 2024.

Vigencia futura 2026:

»  El valor del aporte del ICBF por la suma de MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES QUINI S TREINTAY

OCHO MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($1.537.538.918), con cargo al CDP VF No, edido el 20 de

diciembre de 2024.

PARAGRAFO. E| ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Al
suministrado en ios términos indicados en el presente contrato.

alor Nutricional

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la
Il.

Nro. de
CDPo | Dependencia | Posicién Catalogo| Fuente | Valor en Letras
Vigencia de Gasto
Futura

Valor en Nim

ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA
PARA LA

PROMOCION DE VEINTITRES

DERECHOS Y
162-SERVICIO : MILLONES
DE EAEN G BE DOSCIENTOS

. | VULNERACIONES Y
EDUCACION ONCE MIL
COMUNITARIA | _ AMENAZAS - 27

SEISCIENTOS
ALAPRIMERA ' oncinapes | 01O | OGHO PESOS
INFANCIA A
Y DISPOSICION DE M/CTE
CONDICIONES Y ($23.211.608)
OPORTUNIDADES
QUE PROMUEVAN
EL. DESARROLLO
INT

C-4602-1500-9- |
704020-4602020-02 |

78924 ($23.211.60

forma SECQP

Antes de impHmir este dJocumento. .. piensa en el medio ambiente!

CLalquier copia impresa de esle documento se considera como GOFIA NO GONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADCS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1584 DE 20
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ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE
ATENCION
INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA
PARA LA
PROMOCION DE
DERECHOS Y
wspouzss | FTEIEICONE,
PARA LA 21 MILLONES
78924 PRIMERA AMENAZAS - PROPIOS CIEN MIL ($6.100.000)
INEANCIA | FORTALECIMIENTO PESOS MIGTE
DE CAPACIDADES
Y DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADES
QUE PROMUEVAN
EL DESARROLLO
INT
C-4802-1500-9-
704020-4602020-02
DOS MIL
NOVECIENTOS
SETENTA'Y UN
MILLONES
Vigencia C-4602-1500-9-
Futura 3 704020-4602020 %%25‘;%{ (82.971.089.725)
SETECIENTOS
VEINTICINCO
PESOS MICTE
MIL
QUINIENTOS
TREINTAY
SIETE
5 MILLONES
Vigencia C-4602-1500-9-
! QUINIENTOS | ($1.537.538.918)
Futura 3 704020-4602020 TREINTA Y
OCHO MIL
NOVECIENTOS
DIECIOCHO
PESOS MICTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguer copia Impresa de este documenta se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATQS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo establecidoElel liiteral {h) del

S orientaciones
5333 del 12 de

articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacion vigente, y conformel
dadas por las Direcciones de Contratacion y Primera Infancia del ICBF en €l memorando No. 20241600000
diciembre de 2024, la EAS debe cumplir los siguientes requisitos:
6.1 REQUISITOS MINIMOS
6.1.1  Requisitos del componente juridico:

A. MANIFESTACION DE INTERES

bntrarse incurso
ectar el normal

Conia manifestacion de interés se entiende presentada a declaracion juramentada por parte del interesado de no ¢
en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pued
desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la gjecucion del contrafy
B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Persona juridica nacional de naturaleza privada sin 4nimo de lucro.

5 entidades sin
! en Colombia.

Para los efectos previstos en este fiteral se consideran personas privadas de origen nacional sin animo de lucra
animo de lucro que hayan sido constituidas de acuerdo con la legistacion naciona y que tengan su domicilio pri
Con ¢l fin de presentar documentacion en el proceso de seleccion, se debe acreditar las siguientes condiciones:

+ Certificado de existencia y representacién legal o su documento equivalente con et cual acredite la pers(
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de plazo maximo para presentar

» £l objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar. Tratandose @
acrediten fa personeria juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempl3
desarrollar en razén a que esta validacién se realiza para el otorgamiento de la personeria por parte del i

* La duracién de la persona juridica no debe ser inferior al plazo definido para la sjecucion de los contrafs
afo mas. En el evento en que el certificado de existencia y representacion legal no indigue la duracién de [
el interesado deberd aportar capia de sus estatutos vigentes.

»  Autorizacién para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere fugar.
No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucion y liquidacion.

ia juridica, con

umentacion.

teresados que
actividades a

b celebrar y un
Ersona Juridica,

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Consejos Comunitarios, Autoridades de Resguardog
Autoridades Tradicionales Indigenas con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento y reconocimie
juridica por parte del ICBF para prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro de las excepciones de ¢
del literal C, de este documento, como interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y uniones te
allegar:

Sociaciones de
de la persona
trata la Nota 2,
ales) deberan

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copiz imprasa de esle documento se considers como COPIA NO CONTRGLADA,
LOS DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDOD A LA POLITICA DE TRATAMENTO DR DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 20
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1. Certificacion o Resolucion de Inscripeion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion del grupo
an &l Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993).

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo méximo para presentar documentacion, cuando
aplique, situacion que sera verificada en el Regisiro Unico Empresarial — RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracion de la
persona juridica o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

o La vigencia del interesado, a cual no podré ser inferior al término de ejecucion def contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
« El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.

Los Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras, con capacidad para
contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, como interesados singulares
o interesados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

1, Certificacion o Resclucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico de
Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con e! cual acredite la personerfa juridica, con
fecha de expedicién no superior & treinta (30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacién, cuando
aplique, situacion que ser4 verificada en el Registre Unico Empresarial — RUES.

3, Copia de los estatutos vigentes, solo an caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracion de la
persona juridica o las facultaces del representante iegal

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
o Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
« El objsto social que debe ser relacionada con el objeto del presente proceso de contratacion.

Las organizaciones Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rom, con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o
reconocimiento de personerfa juridica por parte del ICBF, como interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y
uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico de
Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivaiente con e cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta {30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacién, cuando aplique,
situacidn que sera verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

Antes da imptimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cuslquier copla impresa de este documents 2e considera coma COPIA NO CONTROLADA.
105 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 OE 2012
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3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la durgd®n de la persona
juridica o las facultades del representante legal,

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar;

+ lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y
 Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para su
El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacién.

afio mas.
ir contratos,

1. Para los procesos de confratacion relacionadas en el presente memorando, en el caso de las Asociach
deberén contar con el otorgamiento de la personerfa juridica o reconocimiento para pertenecer al Sigt
Bienestar Familiar del ICBF.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la pers
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo méaximo para presentar docu
aplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que algunc de los documentos anteriores no indiqug
persona juridica o las facultades de! representante legal.

s Campesinas,
a Nacional de

ia juridica, con
dltacion, cuando

duracion de ia

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

*+ Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y u
 Las facultades del representante legal para preseniar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para sugp
*» Elobjeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.

afio mas.
ir contratos.

Organizaciones Comunitarfas
Las Juntas de Accién Comunal, o las asociaciones de juntas de accién comunal deberan aportar:

1. Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la Direccion para la Democracia, la Participacion Ciu§dliena y la Accion
Comunal del Ministerio del Interior en donde conste su calidad - Decreto 1501 de 2023, Con fecha de exilcion no inferior
a 3 meses confados a pariir del plazo de entrega de los documentos. De igual forma debera aportar el 4 . administrativo
de reconocimiento de personeria juridica, auto de reconocimiento de dignatarios y estatutos de la organi : 6n comunal.

2. Certificado de existencia y representacién fegal o su documento equivalente con el cual acredite la persg l' a jurldica, con
fecha de expedicidn no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo méxinfollbara presentar
documentacion, cuando aplique, situacién que serd verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indiquei3
persona jurfdica o las facultades del representante legal.

duracion de la

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakpiier copla Impress de este dotumenta se considera como COPIA NO CONTROLADA. -
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20
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« Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
o Lasfacultades del representante legal para presentar propussta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
« Elobjeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de conlratacion

UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para el caso de los consorcios y uniones temporales cada integrante del interesado plural debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante los documentos sefialados en el Literal B,

Reglas Generales:

Nota 1: Si el interesado en presentar manifestacién de interés en el presents proceso de contratacion lo hace por intermedio de un
representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisitos legales
establecidos para el efecte.

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacian legal no evidencie la facultad para contratar o comprometer de la ESAL,
debera anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de verificar dichas facultades, Asi como el acta de la asamblea donde se aprueben
los mismos.

Nota 3: Cuando e! representante legal del interesado se encuentre limitado para presentar la propuesta de ofrecer recursos en dinero
o para contratar o comprometer al interesado, deberd anexar autorizacion del drgano social competente, que contenga las
autorizaciones respectivas.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF
Los interesados para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan aportar:

e Certificado de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia de!
acto administrative mediante el cual se le reconoce la personeria juridica por parte de la Direccion Regional del ICBF.

Nota 1: De conformidad con el segunde inciso del articulo 37 del Manual de contratacion vigente, los grupos étnicos podran dentro
del primer mes de ejecucion del contrato adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento yfo reconocimiento
de 1a misma para prestar ef servicio de educacién inicial para efectos de inspeccion y vigilancia por parte del ICBF.

Nota 2: Los interesados que se relacionan a continuacion NO requerirn reconocimiento de su personeria por el ICBF;

A) Por haber obtenido reconocimiento de su personerfa por parte de autoridad administrativa {ministerios o entidades territoriales)
antes de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995 y que tengan dentro de su objeto, actividad
principal 0 en sus objetos sociales el desarrolio de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

B) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad candnica o catdlica competente y que tengan dentro

de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los
nifigs, nifias.

Antes de imprimir este documento. .. piensa en el medio ambiante!

Cualguer copla impresa e este documento se consldera como COPIA NQ CONTRGLADA.
LOS DATQOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITIGA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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C) Se inscribié come entidad sin animo de fucro ante la cdmara de comercio del lugar de su domicilio dentro del p
entre el 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996 y que tengan dentro de su objeto, actividad princip
sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

do comprendido
en sus objetos

En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE REC(
PERSONERIA y el certificado de existencia y representacion no permita evidenciar que su actividad principa
prestacion de los servicios del Bienestar Familiar, debera aportar copia de sus estatutos vigentes.

PCIMIENTO DE
brrespande a la

a ante el ICBF

Nota 3: En todo caso, el interesado que se encuentre adelantando el tramite de reconocimiento de personeria |:
clRblecida para fa

debera acreditar el reconocimiento de la personeria juridica otorgada por el ICBF a mas tardar en la fecha limite
presentacion de las subsanaciones.

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplifjcllh este requisito,
de acuerdo con lo dispuesto precedentemente. ll
Nota 5: Cuando se trate de la prestacion del servicio ptblico de bienestar famifiar, para efectos de cumplir con [ifbbligaciones de
I! on del contrato
[qonocimiento de

del manual de

inspeceion y vigitancia que adelanta el instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de eje
sera obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con e! otorgamiento y/offs
la personeria juridica det ICBF, conforme a lo establecido en el inciso segundo y subsiguientes del articulo |
contratacién vigente de la Entidad.

D. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALQS

pn en donde se
5g0s {aborales,
io Nacional de

Los interesados singulares y los plurales, en este (itimo caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar certifige
evidencie el cumplimiento del pago de aportes de seguridad social de sus empleados a los sistemas de salud
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, institufo Colombiano de Bienestar Famiiiar y S¢
Aprendizaje,

Esta certificacion debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la oferta, ha realizado el pago de los aportes correspond@diites a la noémina

de los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, en los cuales se haya causado la obligacionfilefectuar dichos
pagos.
2. Debera ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos di/i Ley. o por el

Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal,
3. Cuando la ceriificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar fa cédula de ciudadania, tajlé
certificacion de antecedentes de la junta central de contadores vigente.

 profesional y

Nota 1 En caso de que el interesado no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar ceriificacion de cuffifimiento articulo

30 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica.
Nota 2: En caso de que el interesado cuente con personal a cargo debers diligenciar y allegar certificacion de cu iento articulo
50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier copla impresa de este documento se considera ¢omo COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBFE Y A LA LEY 1581 DE 20
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Nota 3: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan curmplir con este requisito, de
acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

E. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Los interesados deberan aportar fotocopia legible de |a cédula de ciudadania del representante legal 0 gquien haga sus veces.

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los
representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de 1a figura asociativa.

F. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El interesado deberd allegar copia del Regisiro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN donde aparezca claramente el nimero de identificacion fributaria — NIT.

Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo establecido en la
Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articula 555-1 y el
articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion del RUT
as indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacion o adicién en los datos
consignados originaimente (elementos constitutivos de identificacion, ubicacion ylo clasificacion}, dicha actualizacion debe hacerse a
mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacion.

G. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El ICBF verificara si el interesado singular o plural (gn este Ultimo caso se verificara el reporte por cada integrante del consorcio o
unién temporal) y su representante legal se encuentran sefialados en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Reptblica. En todo caso los interesados podrén adjuntar certificacion expedida por la Contraloria General de la
Repliblica.

l.  CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMAC|QN Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD -SIR,
VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

EI ICBF verificara los antecedentes disciplinarios de! interesado singular y plural {en este G!timo caso se verificaré el reporte por cada
integrante del consorcio o unién temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.
En todo caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Antes de imprimir este documento... piensa en el medio ambiente!

Cuelquler copia impresa ¢e sste documenta se considera como COPIANO CONTROLADA,
LOS DATOS PRCPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012
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EI ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del interesado singular y de los represent:
consorcios y uniones temporales que van a participar en el presente proceso de confratacion, en la pagina web dg
de Colombia. En todo caso los interesados podrén adjuntar certificacion expedida por la Policia Nacional de Colg

s legales de los
Policla Nacicnal

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

al de Medidas
ntes legales de

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro N4
Correctivas de la Policia Nacional de Colombia, del Representante Legal del interesado singular y de los repres
los consorcios y uniones temporales (si aplica) que van a participar en el presente proceso de contratacin.

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM
El Representante Legal del interesado singular y los representantes legales de los interesados plurales dedi

respectivo certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que, no han sidp i
deudores morosos de obligaciones alimentarias: hitps.//www.redam.gov.colinformation-page.

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES D -
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1018 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA N

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consuilta de Inhabilidades delitos sexualdh
menores de 18 afios, de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario guee
el formato AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS C\
DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha consulta teniendo en cuenta que se considera como dato sensible.

bmetidos confra
rente diligencie
RA MENORES

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para los interesados singulares, los miembros de los consorcios o uniones b
el caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado por los integrantes, ¢l cual debera tener en cuentafg
numerales 6 y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto €l documento de constitucion debera conten
informacién sefialada en ios formatos MODELQ DE CONFORMACION CONSORCIO o MODELO DE CONFO
TEMPORAL segiin corresponda,

porales (segtin
ispuesto en [os
ome minimo la
ACION UNION

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Si los interesados desean presentarse como Consorcio o Unin Temporal, en este Ultimo caso dgpqln sefialar las
condiciones y extensidn de la participacion para la ejecucion del contrato de aporte.

b} La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union Temporal, debera tener |
y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o fa Unién Temporal. E I
deben sefialar, ademas, [as reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorciolk
y su responsabilidad.

¢} Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompaia
requeridos, como si fueran a presentarse en forma independiente.

ltades amplias
documento ge
nién Temporal

s documentos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copls impreaz da asle docurnanto se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS FROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATCS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2t
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0. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL INTERESADO

EI ICBF en el marco de los principios de la contratacién ptiblica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusién entre interesados
en los procesos de seleccion y convocatorias que adelanta, adopta las précticas que promueven la participacion trasparente y
competitiva de los interesados en las distintas modalidades de procesos plblicos.

Segin lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial por io
dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Interesado debera diligenciar el formato CERTIFICACION DE PARTICIPACION
INDEPENDIENTE DEL INTERESADO en dénde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer préacticas coiusivas o
restrictivas de la Competencia. En caso de interesados plurales {consorcios o uniones temporales) cada uno de los integrantes debera
acreditar este requisito.

P. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal el formato COMPROMISO ANTICORRUPCION.
En caso de interesados plurales (consorcios o uniones temporales) cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal la autorizacion de tratamiento de datos personales
de conformidad con el FORMATO del presente proceso de contratacion. En caso de interesados plurales (consorcios o unjones
temporales) cada uno de los integrantes deberd acreditar este requisito.

La ne presentacion de este documento no daré lugar a la inhabilitacién juridica, no obstante, su presentacion sera obligatoria para la
suscripcion de eventuales confratos.

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Los interesados deberan allegar debidamerte suscrito por el Representante Legal, el formato COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION de conformidad con el FORMATO del presente proceso de contratacion.

La no presentacion de este documenta no daré lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion seré obligatoria para la
suscripcidn de eventuales contratos.

S. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los interesados deberan allegar ef Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores at plazo para presentar documentos, ef cual debera estar vigente y en firme. Cuando
el interesado sea consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el RUP en las condiciones mencionadas.

Los interesados nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su oferta su certificado
de inscripcion al RUP, vigente v en firme.

Antes de imprimit este documento... piensa en el medic ambiente!

Cuaiguier copia impresa de eate documanlo se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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RESPECTO DE LA FIRMEZA. El interesado que haya realizado su inscripcidn en fa presente vigencia o que e Il plimiento de la
obligacion legal de renovacion aporte un certificado de inscripcion que no se encuentre en firme al momento del F o de entrega de
los documentos, podra subsanar su firmeza en el plaze determinado por el ICBF. En casoc de no subsang . la oferta sera
RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: E! RUP debe renovarse a mas tardar el quinto (5) dia habil def mes de abrilfillcada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Los interesados colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en ¢l RUP deb adjuntar como
parte de su oferta, certificado en el que conste facha de renovacién durante la vigencia 2024. En &l caso de i | sados pluralgs,

cada uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este requisito.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 | Decreto — Ley
019 de 2012 y lo impuesto en ! articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, man i actualizada la
informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Gdmara de Com

hes

Si se identifica que el interesado se encuentra debidamente inscrito en el RUP, la verificacion de los criterios jiillcos, técnicos y
financieros se hara con base en la informacion registrada en éste, aun cuando no estén obligados a estar inscrito

6.1.2 Requisitos Componente financiero:
6.1.2.1 Requisitos Componente financiero:
INSCRTOS EN EL RUP

Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 deberan preguilar la siguisnte
documentacion;

a) Estado de situacién financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asambleajdlleral y firmados
por el Representante Legal y del Contador, indicando ef nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si 2b|le) indicando el
ntimero de tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Cont{flles vigente.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 202 bmparative afio
2022, aprobados por la Asamblea generat y firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando el fiflinero de tarjeta
profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional y certificado de antecedghils disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores vigente. |

c) Notas a los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF.

Antes de impHmir este documento... plense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COFIA NO CONTROLADA,
LOS BATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICAF ¥ A LA LEY 1581 DE 20
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d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de
identidad y el Contador Publico con la indicacién del nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompaiiado con la
fotocapia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de antecedentes
disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores
a la fecha determinada por el ICBF para la presentacién de los documentos.

8) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indigue el numero de tarjeta profesional del contador publico. El dictamen debe
ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de
la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha determinada
por el ICBF ara la presentacién de los documentos.

) Acta del méaximo érgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023.

9) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registrar at grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las
variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 2: £I Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, solo aplica para la informacion registrada en el RUP, los
interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran con la informacion de Ultimo cierre contable.

Nota 3: Para la verificacién de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por el
componente financiero.

Nota 4: Es necesario que el interesado verifique que la informacién financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2023,

segun los estados financieros aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del maximo
érgano administrativo.

Nota 5: EI ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y pafrimonio y
demés documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada con los estados financieros.

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccién de Abastecimiento. El operador debera acreditar que
cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operacién de la Modalidad, pera el efecto se debera verificar que cumpla con
los indices financietos que se sefalan en €l presente numeral.

6.1.2.2 Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa

La capacidad operativa se define como el valor maximo expresado en SMLMV que podré ser contratado con el operador, teniendo
en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucion de contratos.

Serén objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

o Indicador de liquidez: {Activo Corriente dividido por el Pasivo Corriente) Es la capacidad financiera que tiene el interesado

para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que
son a corto plazo (Activo Corriente).

Antes de impHimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documanlo se considera como COPIA NO CONTROLADA.
L 05 DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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» Nivel de endeudamiento. (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el porcentaje de abligaciones co

el interesado.

NOTA. Para caleular los indicadores de los consorcios o uniones tem
(activos, pasivos, utilidad operacional y gastos de intereses) correspondientes a cada uno de sus integrantes p
participacion en el consorcio © unién temporal. Del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indid
Para el capital de trabajo se tomara la sumatoria simple de los componentes (activo corriente y pasivo corriente)

calculara el indicador,

Asl las cosas, la capacidad operativa ser4 calculada a partir de los siguientes criterios:

1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente,
2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

De acuerdo con ia informacion financiera suministrada por cada uno de los interesados en los Estados Financiergs
agrupados en rangos de capacidad operativa seg(in o determine el cumplimiento los indicadores establecidos pa

se indica a continuacién;

porales se multiplican los componentes

E este indicador.

Ceros que tiene

los indicadores
| porcentaje de
bres solicitados.
su resultado se

b el RUP, seran
da range como

I LIGUIBEZ ENDEUDAMIENT | CAPAGIDAD ‘]
RANGO ) OPERATIVA
! MINIVIO I aAXIMO MAXIMA, |
NIVEL 1 MAYOR O IGUAL A MENOR © IGUAL | 1000 SMMLV~
{ : 1,0 VEZ A 0.80
MAYOR O IGUAL A | MENOR O IGUAL 2000 SMMLV"
NIVEL2 | 1veces | Aozo | T
NIVEL 3 !:A{?‘:’EI;\"EOQ IGUAL A, ’E?i(:j O IGUAL | 4000 SMMLWV~
" NIVEL4 | MAYOR O IGUAL A| HMENGR O IGUAL | 18000 SMMLV*
[ __13VECES | A0S0 ] ) |
NIVEL 5 MAYOR O IGUAL A1 MENOR O IGUALT 16.001 SMMLV TFasia
. | 14\ECES . A055 | 18.000 SMMLV*
Smmiv2024. * valer que se actualizara conferme sa defina para el 2025

Adicionalmente, el interesado debera demostrar que su operacién o actividad comercial le permite asumir nug
derivadas del contrato objeto del presente proceso de contratacion; por tanto, debera presentar bajo la gravedz
formato DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION, con.

s obligaciones
e juramento el

a) La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo de tales contf
saldo por ejecutar de los contratos en ejecucion, que incluyen tanto los celebrados, como los no
INSTITUTO, totalizade y firmade por ef Representante legal y ef Contador que certifica los estados finandgs

5, y €l valor del

brados con EL

5.

b)

¢) Lalista delos contratos en ejecucion de acuerdo con el farmato, suscritos por sociedades, consorcios o u
en los cuales el proponente tenga participacion, asi como el valor, plazo de tales coniratos, y el valor defl[;

es femporaies,
Ho por ejecutar

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualg ia impresa de eate documenta se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRA
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de los contratos en ejecucion de cada uno de los integrantes, totalizado y firmado por el Representante legal y el Contador
que certifica los estados financieros.

NOTA. En caso de que et interesado no difigencie el saldo por ejecutar de los contratos relacionados en el formalo, o de que el ICBF
avidencie que el interesado no reportd algin o algunos contratos en ejecucién en el formato referida, se tendré como valor del saldo
por ejecutar el valor total del contrato. La anterior informacion seré verificada por el ICBF a través de los datos y sitios oficiales con
los cuales cuente, como lo son SIFF Nacion, Datos Abiertos, entre ofros y prevaleceran sobre la informacién diligenciada en el
formato.

A partir de este criterio, el ICBF determinara la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato,
$in que sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar esta capacidad, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaiuada por la Direccion Regional, de acuerdo
con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restablezca el valor por ejecutar de los contratos en
sjecucion. de acuerdo con el corte que corresponda a la fecha de presentacion de los documentos.

Para obtener |a capacidad de los proponentes se utilizaré |z siguiente formula:

CAPACIDAD- CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-) VALOR POR EJECUTAR DE LOS
CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad.

Los proponentes que no cuenten con capacidad igual o mayor al valor del contrato que se pretende suscribir, se consideraran como
NO CUMPLE en este criterio y no podran continuar en las fases posteriores del proceso.

CAPACIDAD DE LAS UT Y CONSORCIOS Para los oferentes plurales (consorcios o uniones temporales) esta capacidad se obtendra
tomando la capacidad operativa en SMMLV del consorcio ¢ de la union temporal y se le restara la sumatoria del valor por ejecutar de
los contratos que se encuentren en ejecucion de cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

6.1.3 Requisitos técnicos o del componente de experiencia.

Los interesados deheran acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA, CON HASTA CINCO {5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, a
la facha de presentacién de las ofertas.

La acreditacion de la experiencia se realizard mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes — RUP. Esto con el fin de
garantizar mayor transparencia y objetividad para la celebracion de los contratos. En todo caso, la inscripcion ylo actualizacion yfo
renovacian del RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o subsanarse, dentro del término que se establezca, de lo contrario
la propuesta serd RECHAZADA.

Antes de Imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento e conidera como GOPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIDNADOS SERAN TRATADGS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENT( BE DATCS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 201 2
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Lo anterior, sin perjuicio de que las personas naturales exiranjeras sin domicilio en el pais; las personas juridicaglé
tengan establecida sucursal en Colombia; las Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitaria
cooperativas de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB: las Asociaciones y cooperativas de padres y nf
servicio, ¥ los Grupos Efnicos que no se encuentren inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, |I
experiencia mediante la presentacion de certificaciones de contratos con entidades que reportan su informa
SECOF 1 0 SECOP I

No obstante, en ningtin caso sera tenida en cuenta la experiencia con entidades privadas o que no reportanfg
SECOP, si esta experiencia no est4 Inscrita y en firme en el Registro Unico de Proponentes — RUP, aun cuan
este obiigado a estar inscrito, sin distincion del tipo de organizacion.

ranjeras que no
asociaciones o
es usuarios del
lan acreditar su
contractual en

contratacién en
l interesado no

NOTA 1, Deberén aportar certificacién de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones o la
liquidacion. La experiencia se verificara en términos de tiempo en las actividades mencionadas, de manera qu |

fraslapo de experiencia entre certificaciones.

NOTA 2. De igual manera deberd incluir en el formato el numero consecutivo del RUP donde se encuentra insd
aportada. La regional verificaré en el enlace del expediente de cada camara de comercio la experiencia reporgd

pectiva acta de
 se permitiré el

la experiencia
B en el formafo.

Dichas certificaciones deben estar inscritas y registradas en al menos uno de los siguientes cddigos del Clasif
Servicios de las Naciones Unidas, en el tercer nivel:

| Cedige | o hse, - [ m '
| | |
Ir _ UNSPSC Segmento ._Famlllla || Clases .;'
i Servicios Politicosy | Servicios comunitarios | 1
| 93142000 AsuntosCivicos | ysociales |  Desamoloubanpy |
! 93141500 Servicios Politicosy Servicios comunitarios Desarrollo y servig

‘V - Asuntos Civicos ___ysociales B sociales —
' Servicios Politicosy | Servicios comunitarios y .

| FWIO0 | T AsuntosCivios | sociales | Poblacion I |
' Servicios educativos y de | Instituciones Escuelas elementalll§

86121500

i _ formacin | FEducativas | secundarias

Sin perjuicio de la informacién acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar infarmacién adicig
expariencia relacionada.

que soporte la

NOTA 3. La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los interesados en efifimato dispuesto
para tal fin, y en los respectivas soportes de la informacién consignada en el mismo. No obstante, tinicamente pajalbs casos en los
que la experiencia a acreditar corresponda a contratos suscritos con el ICBF, solo se debera relacionar la informa | en el formato.
En caso de discrepancia entre ef formato y los certificados allegadas, la regional tendra en cuenta las certificaciong@portadas.

NOTA 4. Dichas certificaciones deberan ser expedidas por la entidad o el confratante y suscrita por el funcionaric
que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

petente enla

Antes de imprmlr este documento... piense en el medio ambiante!

Cuakquier copia impresa da este documents se consicara ¢omo COPIA NO CONTROLADA.
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Nombre de la empresa Contratante

Direccian y Teléfono del contratante

Nombre del Contratista

Nimero del contrato (si tiene}

Objeto del contrato

Lugar de gjecucién

Actividades ejecutadas

Estado del contrato

Fecha de inicio (dia, mes y aric) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

Fecha de expedicién de 1a certificacion (dia, mes y afio)

Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacion debera estar firmada por el funcionario competente para
suscribirla). Si la certificacién esté firmada por e! Supervisor, se debera adjuntar copia de contrato.
» Valor del contrato.

NOTA 5. Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2 “informacién para inscripcion, renovacién o actualizacion’, en el
Numeral 2.5 dispone que, cuando la entidad oferente no cuente con mas de tres (3) anos de constituida se podra sumar la experiencia
de los fundadores, o constituyentes, para ello, se verificara la fecha de constitucion dispuesta en el certificado de existencia y
representacion o documento equivalente. La experiencia que se pretenda acreditar debera relacionarse y allegar las certificaciones
correspondientes que se quieran hacer valer por la entidad las cuales deberan cumplir las condiciones sefialadas.

NOTA 6. Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que las
certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacion solicitada, que permita su evaluacion, los interesados podran anexar a la
propuesta copia del contrato o convenio o acta de liquidacién o documentos que sean del caso, que permita tomar la informacian que
falta de la certificacion.

NOTA 7. El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacin de la informacion presentada por el interesado para la
acreditacion de la experiencia. En todo caso, la regional podré verificar el contenido de la informacién en el RUES y prevalecen la
informacién que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

NOTA 8. Ademas, se tienen en cuenta |as siguientes reglas a saber:

1. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en los formatos y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera
la informacién de los soportes.

9. Cuando en la certificacion o en el acta de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion
del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del
consorcio 0 Unidn Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacién.

3.Si el contrato o convenio que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion debera
especificar la fecha de la cesién.

4,L.as adiciones a los contratos o convenios que se pretendan hacer valer como experiencia, no se tendran en cuenta como
independientes.

5. No se aceptaran las certificaciones de los contratos o convenios que no se encuentren ejecutados en su totalidad.

Antes de imprimir este documento... piense en el medic ambiente!

Cuelqueer copls imprese de este documenta 2a consldera coma COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADGS SERAN TRATADOS DE ACUERDG A LA POLITICA OE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL 1CBF Y A LALEY 1561 DE 2012
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REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA
1. Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Sila oferta se presenta en consordlll unién temporal,

la experiencia podré ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podra ser la experiencia :'

(1) o varios de sus integrantes, sin que sea necesario que todos los integrantes sumen experiencia.

2. EI'CBF podré en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacidn presentada por o
acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la infarmacién en el fli
la informacién que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

3. Laexperiencia para fener en cuenta sera en contratos o convenios ejecutados y terminados, entendiéndols
en la cual el interesado no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento, En &l event
dichas circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada, no se tendrd en cuenta la respectivii

4. El ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi ¢f
cumplimiento a cabalidad de los contratos o convenios y/o certificaciones que el interesado allegue.

5. Elinteresado cuya constitucién sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada, aport;
de experiencia adquirida por los sacios, accionistas o constituyentes y que cumplan con las regias sefialf |
documento, conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.4.1.5.2 del Decreto 1 082 de 2
inferesados pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constifuyentes, inclusive después de i
desde la constitucion de la sociedad, siempre que se haya renovado constantemente el RUP y no hayan cdf

6. Noseaceptaran auto cerfificaciones o cerlificacionss expedidas por el representante legal, socios, 0 miemb !

editada por uno

eresado pard la
Sy prevalecera

bor ésta, aquella
que alguna de
| priificacion,

de verificar el

) certificaciones
E en el presente
Asi mismo, los

Nota. Para el presente proceso de contratacion, las Direcciones Regional podran hacer uso de los formatos pubiica i
publica No. CV-PC-004-2024SEN, los cuales deben ser modificados teniendo en cuenta las particularidades del Rk

6.1.4 CRITERIOS DE EVALUACION:

Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores dal gasto, deberan verificar que los fufuros contratistas
y buen desempefio de los contratos o convenios suscritos ¥ ejecutados con anterioridad con el ICBF. de alli g
deberan estar exentos de sanciones que limiten su capacidad juridica, las cuales pueden ser de tipo administrati
de Inspeccién, Vigilancia y Control que frata la Resolucién 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimie
sancionatorios contractuales en firme, segn el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 0 el que lo sustituya, modifiqueld erogue.

6.2 Ponderacion

imera Infancia,
inistrativas, y

El contratista seleccionado para la atencion de los servicios de educacion inicial en el marco de atencion integralal
es de reconocida solvencia moral, técnica y cumple con las condiciones (i} legales (ii} financieras (i) técnicas (ivjH
(v) de experiencia para ser considerado idoneo; ademas no registra sanciones de procesos adminisirativos de d@Buramiento a la
calidad del ICBF, asi como, sanciones derivadas de procedimientos administrativos contractuales en firme, segun | iculo 86 de la
Ley 1474 de 2011, finalmente no se encuentra incurso en inhabilidades e incompatibilidades de que trata el articuld flile la Ley 80 de

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiquear cogia Impress de ests documenio se considers come COPIA NO CONTROLADA,
105 BATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADGS BE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTOQ DE DATOS PERSONALES DEL JCAF Y A LA LEY 1561 DE 20
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De otro lado, con relacion a lo establecido en et ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE
CONTRATACION DEL ICBF, del Manual! de Contratacion vigente, frente a la delegacion de las facultades en materia
contractual de la Direccién General en los Directores Regionales, en el articulo 6, se tiene que,

“3 | a ordenacion del gasto y celebracion de confratos para fa prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar cuya
gjecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su Jurisdiccion.

En fodos los casos el Director Regional debe verificar si fa cuantia de dichos coniratos de aporte o la sumatoria de los
contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccion Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual
debera acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato,
o cual debe quedar debidamente justificado en los estudiios previos de fa contratacion. Sobre este particular ef Director
Regional debe informar a la Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccion General, remitiendo fa
justificacion respectiva”. (se destaca)

Asi las cosas, la Direccién Regional verificé la capacidad operativa y residual de la ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR PORFIA TRES VILLAVICENCIO, porque la sumatoria de los contratos suscritos y mas
aquellos por celebrar con la asociacion superan los 5.000 SMLMYV. Por lo anterior, de la revision de las condiciones financieras, se
tiene que las ficciones legales cuentan con la capacidad operativa y residual para ejecutar los respectivos confratos. De acuerdo con
los siguientes indicadores:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla Impresa da esle documenta se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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VERIFICACION FINANCIERA

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR PORFIA UNQ DEL MUKICIPIO DE VILLAVICENGIQ

NURMERQ DE NIT 8G0161026
Inform acion expresada en pasos colombisnes

OFERENTE:

ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 3§ DE 2023

ACTIVO CORRIENTE $56.723.000.60
ACTIVO TOTAL $55.723.000,00
PASIVO CORRIENTE 310,428 000,00
TOTAL PASIVO 510.428.000,00
LIQUIDEZ |m
ACTIVO GTE $56.723.000,00
PASIVO CTE $10.428 000,00
ENDEUDAMIENTO [o.32
PASVO TOTAL $10.428.060,00
ACTIVO TOTAL $56.723 000,00
CAPITAL DE TRABAJO en SMMLY 19,91
ACTIVO CORRIENTE -PASIVG CORRIENTE
$56.723.000,00 $10.428.000,00

En cumplimiento de lo establecido en el Manual de Contratacion, y la validacién de la matriz de contratacion se
esta condicion, y se informé a la Direccion de Primera Infancia a través del memorando con radicado No, 20245
20/12/2024, que se requiere la suscripcin del conirato para continuar brindando la atencién integral a las nifias
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, En las condiciones méas adecuadas teniendo en cuenta la prevalencia de
a los derechos de los demas, asi como el interés superior consagrado en el articulo 44 de la Carta Politica, qu
personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos.

constancia de
000101163 del
nos de manera
erechos frente
iga a todas las

Antes de impHmir este documento... piense en el medio ambiente!
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6.3 Obligacién de Acuerdos Comerciales:

N/A

7  OBLIGAC!ONES.
CLAUSULA 7.1. OBLIGACIONES DEL ICBF

7.1.1 Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en fa clausula especifica de cada
servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor
del contrato, en la cual se verifique 1a apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso
de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser necesario para la adecuada
y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF aplicables en
su momento excepcionalmente podré autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente
legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA
de la obligacion de legalizacion total de los recursos nilo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

7.1.2. Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino a la
cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarroilo del contrato,
y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando apligue.

7 1.3, Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualguier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos que haya recibido o adquiride con los aportes del ICBF para la ejecucion de! contrato, a menos gue al terminar el mismo
los bienes ya no tengan vida Util y quede constancia de eflo, en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que lo modifique
o sustituya, segun el procedimiento establecido para tal fin.

7.1.4. Designar un funcionario para la supervisién administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar su
correcta gjecucian, el cumplimiento del objeto, las obligaciones de la EAS y fas condiciones de calidad de los servicios. PARAGRAFO.
De llegar a suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucion del presente contrato
de aporte, un contrato de INTERVENTORIA para el seguimiento, control y vigilancia, de tipo administrativo, tecnico, juridico y
financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad
Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision sera sustituida integralmente por ia INTERVENTORIA, por lo tanto, no
sera necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion del gasto.

2 1.5. Mantener actualizada |a informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico o en la
plataforma transaccionat de contratacion plblica y en las plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Técnico de la respectiva
modalidad o servicio para el efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la normatividad que le
aplique.

7.1.6. Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio piblico de bienestar familiar en un inmueble de
propiedad del ICBF. (Esta obligacion debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera e! servicio no sea propiedad del ICBF).
7.1.7. Apoyar a la EAS en 1a articulacion con sectores, actores y entidades publicas o privadas con las que se tenga relacion por
causa o con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres
y personas en periodo de gestacion.

71.8. Realizar la afectacién contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de consumo adquiridos
en el presents Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacicnal de Contabilidad del Sector Publico — NICSP.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.1.9. Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales participantes al inicic y durante I ] peracion, segun
procedimiento y orientaciones del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LB SERVICIOS DE

PRIMERA INFANCIA o documento que lo sustituya o modifique. Paragrafo primero: Durante la ejecucion del ¢
identificarse ofras necesidades de atencion de acuerdo con las caracteristicas poblacionales y territoriales, y ghillello, se requiera
ampliar la oferta institucional, adicional al numero de los nifios, y nifias sujetos de atencién a través del presentgibntrato, desde la
supervision del contrato se debera analizar en primera medida los recursos por concepto de ahorros e inejecuddiies que permitan
respaldar dicha ampliacidn; respecto a las inejecuciones para efectos de su reinversion se requerira con fal conjefoncepto técnico
de la Direccion de Primera Infancia. Parégrafo segundo: Si los recursos identificados par concapto de ahorrod 4linejecuciones no
son suficientes para cubrir ias necesidades del contrato por concepto de ampliacion de obertura, desde la Ssupesvillion del contrato,
previo analisis con la Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer la solicitud de los recursos faltandl Ia Direccién de
Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su traslado.
7.1.10. Programar en ¢l Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualments las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutriciol
descrito en el paragrafo sequndo de [ presente cléusula.
7.1.11. Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con [a programacitn mensual que se defina segin eff
garantizar que al momento de fa entrega le sea informado ef valor del alimento y canfidad de lo gntregado, de acuerdo con la informacion su
de Nulricion del ICBF.

7.1.12 Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado use de los Alimentos de Alto Valor
piocedimigntos, formatos y estdndares para su administracién. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos y distri
complemento a la alimentacion que se brinda a los participantes de los programas de atencion, PARAGRAFO SEGUNDO. Log Alimentos d
AAVNY la definicion delas raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de Alto Valor Nut
de programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERGERD, Para Ia estimacion del |
ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de /
Nutricional, la cantidad tofal de participantes y el precio por kilograme a fa fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimantos de alto val
de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricion.

7.1.13 El supervisor del contrato deberd verificar que el contratista haya comprado el, o los productos directamente a los pequefios p
de la Agricutura Campesina, Familiar y Comunitaria, o a sus organizaciones, de conformidad con los listados registrados v validag p
departamentales de agricultura o quien haga sus veces, conforme a lo dispuesto en la Ley 2046 g 2020 ¥ Decrelo 248 de 2021, y la demés no
modifique o sustiiuye. Asi mismo verificara que se haya realizado el pago contra entrega def producto a los pequefios productores y prod
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones por parte de! contratista.

AVN conforme a lo

amiento del ICBF; y
ada porla Direccién

ional - AAVN y fos
5 por el ICBF como
p Yalor Nutricional -
al" del tineamiento
total del aporte dl
ntos de Alto Vaior
ricional s tamaran

fores o productores
por las secratarias
/a que los adicione,
s de la Agricultara

CLAUSULA 7.1.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

fanuales Téchicos,
S anexos, asi como
DN, SUs respactivas
actualizaciones o que s expidan con posteridad, relacienadas can Ia suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen pageiiearal del presente
confrato, y son de ebligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contralista y talento humano que este vinculs paralaprg i ion del servicio.
7.1.2.2° Suministrar al ICBF (a informacién técnica, administrativa, financiera y jurfdica actualizada relacionada con la gjecucidn  del contraf i aporte, de acuerdo
con las especificaciones dadas en &l presente contralo, en ¢f Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técnico de la Modal orrespondiente, el
Lineamiento Técnico para €l desamatto integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las comunid &Il en sus versiones
vigentes y demas normafividad que le aplique, modifique o sustituya. |

7.1.2.1  Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamien@§
Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas modaiidades y Gufa Operativa de! respeciivo servicio y sus modificaciones

las demés orientaciones #cnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al mamento de su celel i

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier copia impresa de este docuniento se conskiers como COPIA NO CONTROLADA. B
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL JCAF ¥ A LA LEY 1581 DE 2




228 F3.P5.ABS 05/04/2023
“‘ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Pagina 32 de

SENeSTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 51

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha 21/12/2024

7.1.2.3 Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el CBF el ingreso al espacio donda s brinda la atencién, de cuslquier persona
ajena a la prestacion directa def servicio, en el horario de atencidn, segin orientaciones ~ del ICBF descritas en la Guia Orientadora para fa Gesfion def
Rissgo en la Primera Infancia, o &l documento que lo sustituya, modifique o derogue.

7.4.2.4 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proseliistas, como fiar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatas,
partidos politicos, procescs electorales o actividades no relacionadas con la prestacion det servicio.

7.4.2.5 Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, pricrizacion y seleccién de los usuarios, segun lo establecido en la “Guia
para la focafizacion de usuarios de fos servicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo
anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adslante directamente el ejercicio de focalizacicn de acuerdo con 1as herramigntas disefiadas para tal efecto.

7.1.2.6 Pemitir y colaborar en ei ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervisian ylo interventoria def ICBF, entre ofras acciones,
documentando su gestion, faciitando el acceso a toda la informacion y documentacion refacionada con la prestacion def semvicio, respondiendo en e} marco
del plazo otorgado las solicitudes formuladas, eniregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean
requeridas.

7.1.2.7 Parmitr 1a participacion del talento humane vinculade a fa ejecucion del contrato, prévia coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de
formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de |a implementacién de la politica de
Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la enfidad sobre los respecfivos procesos; PARAGRAFO: En fodo
caso durante |a etapa de conformacicn de talento fumano, se priorizaré la confinuidad de los diversos perfiles que cursan procesas de formacion en los
cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamianto y legalizacion, y durante fa ejecucion del contrato de aporte, lo
cual se revisard y de ello se dejarén las evidencias respectivas producto de fa (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

71.2.8 La EAS debe contar con una sede u oficina en e! departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos y sopartes {financieros,
iécnicos, administrativos y iuridicos) asociados a fa ejecucion del contrato disponibles en formatos fisices y/o digitales en el momento que el supervisor
los requiera.

7.1.2.9 Con &l propsito de contribuir a poner fin & fos factores que inciden en la violencia y mattrato infanti, 1a EAS debera tener en cuenta para el disefio e
implementacion de los planes de acompafiamiento y formacidn a familias y cualificacidn del talento humano, lo dispueste en la Ley 2008 de 2021, e
Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el *Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
wulneracian o inobservancia de derechos en tos servicios de atencion ala Primera Infancia def ICBF" o ef documento que lo modifique o sustituya.

7.1.2.10 Responder y resolver oportunamente y con eficlencia los hallazgos que formulen los organismos de vigllancia, ingpeccion y contro! del Estado & que haya
luger, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.

7.4.2.11 Informar de mansra oficial ol superviser y a lag auloridadas compatentes de manera inmediata y oportuna, las situacionas atipicas o extracrdinarias
presentadas duranie la implementacién del servicio que pongan en riesgo el cumplimignto del objeto contractuat, en articulacion con las entidades
campetentes, cuando haya lugar.

7.1.2.12 Informar de marera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que sé identifiguen
situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifas y los nifios y , gerantizando
con ello a activacin de las rutas de atencién o actuacion en articulacion ca las entidades competentes, descritas en el Lineamignto Técnico para la
prevencion de fas violencias contra nifias y nifios en primere infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o
Inohservancia de Derechas en los Servicios de Atencion a fa Primera nfancia def ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen
y damas documentos definldos por el ICBF.

7.1.2.13 Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde fa atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial
de Derechos del Instituto Colambiano de Bienestar Famifiar MEDD - Resolucién 7898 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o derogus.

7.1.2.14 Aticular acciones con las entidades de! Sistema Nacional de Sienestar Familiar, en el territorio, para mejorarfa catidad del servicio y el cumplimiento de
las atenciones a mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios y , de acuerdo con lo establecido en fa Politica de Estado para & Desarollo
Integral de |a Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

Antes da impHmir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.1.2.15 Comunicar de manera inmediata y formafizar a través del correo electranico al supervisor del contrato la ocurrencia de algin pred
accidente o fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia, asf como diligenciar y entregar de manera
calidad mensualmente el “Formato de reporfe de presuntos hechos de violencias, accidentes ¥ fallecimiantos de los usus
primera infancia” o el documento que lo modifique o sustitirya, sobre los presuntos hechos de vielencia, accidentes, »l
participantes activos que se presenten en cualquier lugar, En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormdit
de los servicios de atencidn, la EAS deberd reportar mensualmente a través de correo electronico al superviser del contrato la no :
accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO; En caso de presentarse fallecimientos de participantes activos, se deberd diigencia
los dos dias habiles siguientes def conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencitn Prestada of Usuano Fallacido
modifique o sustituya,

7.1.2.16 Garantizar las actuaciones que le corresponden de acusrdo alo dispuesto en el Lineamiento Técnico para fa provencion de las
nifios en primera infancia y €l Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobsarvancia de Dere
Alencion a fa Primera Infancia del ICBFo los documentos que los modifiquen o sustituyan,

7.1.2.17 Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistam
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asocfados a los confratos
respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al [CBF.

7.1.2.18 Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule ala operdh

7.1.2.19 Realizar la socializacion de los servicios al inicio v al final de fa ejecucion contraciual, segin la Gufa de Participacion Ciuda !
de Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y demss orientaciones establecidas por eliCBF, que hacen pajja
contrato.

7.1.2.20 Construir & implementar acciones encaminadas a fortalecer |a calidad ¥ pertinencia del senvicio a iravés de un plan de gestion deffd
durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resuitados de visitas de Inspeccién, Viglancia y Control, la aplica
verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verfficacion de condiciones de calidad en Unidades de Se
Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servieio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Técnico y Guia @
correspondiente.

7.1.2.21 Comunicar al supervisor del conirato y a la aseguradora que expidid la péliza de cumplimisnto del contrato de aporte de la existef
de tos cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conoci6 o se debid conocer la ocurrencia del siniestro.

7.1.2.22 Aportar cuando apligue los valores equivalentes por concapto de contrapartida (tanto la de carécter obligatorio, cuando corresp
sequn el criterio de evaluacion respeciivo, §i a elfo hublere fugar) Revar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con ¢
por la EAS, sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como ko dispuesto en el procedimiento administrativo de sd
la ejecucién del contrato, o en uliimas segin o pactado dentro d los contratos de aporte suscritos seglin los diversos numerales del
del IGBF vigente; para lo anterior el contratista deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripeién
componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion individual.

7.1.2.23 Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera
acto juridico, respecto a Ia disposicidn del bien inmusble donde se prestars el servio de atencion a la Primera Infancia (g
amendamiento, confrato de comadato, certiicado de libertad y tradicién, o el documento iddneo donde se acredite dicha condiciénBe

7.1.2.24 Las demés obligaciones que se deriven de fa ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Op
vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado,

Cias contra nifias v
en fos Servicios de

del servicio.
para los Servicios
tegral del presente

ad de la atencidn,
del instrumento da
UDS- Unidad da
Btiva del servigio
fe siniestros dentro

| como |a adicional

i
1
|

s actividades que

sea su fipologla, 0
emplo: contrato de
n correspondal.

/as ylingamizntos

CLAUSULA 7.1.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELA(MONADAS CON

EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
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74.3.1 Eje de calidad. 7.1.3.1.1 Agegurar que el personal requerido para la nrestacion del servicio cuente con e! perfil de: Educacion

71.3.2

7.1.3.3

7.1.3.4

{formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion {cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) 0 experiencia para garantizar la éptima prestacion del servicio. 7.1.3.1.2
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrafo, la informacion béasica del ICBF (Misién,
Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros)
necesarios para la operacion de los servicios. 7.1.3.1.3 Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la
prestacién del servicio o bien adquirido. 7.1.3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera
adecuada la prestacion de servicio. 7.1.3.1.5 Contar con informacion documentada para la recepcidn, tratamiento y respuesta
a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual. 7.1.3.1.6
Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. 7.1.3.1.7 Contar con un registro de los documentos
utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, €l control de los cambios realizados

Eje de seguridad de la informacién. 7.1.3.2.1 Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion
del objeto del contrato. 7.1.3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberé ser eniregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 7.1.3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ogurran incidentes
de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de 1a ejecucion del contrato. 7.1.3.2.4 Prever el plan de recuperacion
y contingencia de! servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de Ia jecucion de este

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 7.1.3.3.1 Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 201 9, 0 a la norma que adicione, medifique o sustituya
y garantice el cumplimiento de obligacionas contractuales establecidas en el marco de fa ejecucién del contrato o convenio
y la normatividad vigente. 7.1.3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, vatoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato o convenio. 7.1.3.3.3
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 7.1,3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o
convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacién de sus actividades. 7.1.3.3.5 Presentar el
concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 7.1.3.3.6
Formular e implementar el plan de prevencidn, preparacion y respuesta ante emergencias.

Eje ambiental. 7.1.3.4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo
de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 7.1.3.4.2
Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 7.1.3.4.3 Adoptar las medidas
necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utiizados durante la ejecucion del
contrato: de acuerdo con la normatividad vigente. 7.1.3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la
disposicién final de los residuos especiales yfo peligrosos que se generen durante la ejecucién del contrato. 7.1.3.4.5
Formular & implementar plan de saneamiento que inclitya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo
de residuos, controf de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
7.1.3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 7.1.3.4.7 Realizar el mantenimiento

Antes de Imprimir este documento... piensa en el medio ambiente!
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¥ lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medi§s
el manejo adecuado de los residuos generados.

necesarias para

CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCIO
INFANCIA.

LA PRIMERA

CLAUSULA 7.1.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

7.1.41 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. 7.1.4.1.1 La EAS debe garantizar ias corgiifllones necesarias
para dar inicio al servicio, segdn lo establecido en el Manual Operative de la Modalidad segun corresgilla el servicio, en
referencia a las acfividades que hacen parte de la Fase Preparaforia. 7.1.4.1.2 Presentara la supervisio I | confrato, a mas
tardar dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los soportes del cumplimiento de 3l condiciones de
conformacion de la organizacién acorde con lo siguiente:

» Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias ¢ de Hogares Comunitarigh
comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres comunitarias en gjercici
es mixta entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogarps
Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres y/o madres de los nifios a atende

 Las Asociaciones de padres y/o madres usuarios del servicio se comprometen & estar conformadas po
padres y/o madres de los nifios a atender.

e Bienestar se
i la composicién
omunitarios de

imo un 90% de

7.1.4.2 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

7.1.4.2.10bligaciones relacionadas con la prestacién de los servicios: 7.1.4.2.2 Brindar educacion inicialld
atencion integral a nifias y nifios en 705 cupos en el servicio HCB FAMI BIENVENIR, en las UDS corresn
Zonal Villavicencio uno, garantizando 10 meses de atencién por afio calendario o proporcional por fraccid
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aparte,
atencion de los participantes conforme a la distribucion de UDS, CUpOs y municipios asignados al
descritas en el siguiente cuadro:

el marco de la
ienfes al Centro
| afio contratado
2.3 Realizar la
ente contratg y

SERVICIO UDS CUPOS MUNICIPIO
 HOGAR
COMUNITARID DE
BIENESTAR
FAMILIAR, MUJER
E INFANCIA PARA 47 705 VILLAVICENCI
EL  BIENVENIR
(HCB FAMI
BIENVENIR)

7.1.4.2.4 Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, madres,
personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en atencién alo dispuesto en el Manual Operaf

adores u otras
e la Modalidad
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correspondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas de participacion {Resolucién 1908 de 2014) u otros aportes
voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes no constituye una
causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencién o retirarlo de este. 7.1.4.2.5. Desarroliar
estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios enla UDS. 7.1.4.2.6 Coordinar con los agentes del Sistema Nagional
de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion de! servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual
Operativo de la Modalidad para la adecuacidn de los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en
la atencidn.

7.1.4.2.20bligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales: 7.1.4.2.2.1 Dar cumplimiento a cada una de
1as condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio,
y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 7.1.4.2.2.2 Con el propdsito de contribuir a poner fin
a los factores gue inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en los planes de
formacion y acompafiamiente a familias, acciones que permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los
participantes del servicio sobre fa proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de viclencia y las consecuencias
que afectan la salud mental y su sano desarrollo. 7.1.4.2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a
los protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el
efecto emita la Direccién de Primera Infancia o el supervisor yfo interventor del contrato.

7.1.4.2.30bligaciones del Componente de Salud y Nutricién: 7.1.4.2.3.1, Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones
relacionadas con el componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio,
v las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 7.1.4.2.3.2. Implementar oportunamente las acciones
de articulacion y de gestion para la atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los
servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con |as orientaciones del Manual Operativo vigente
de la Modalidad, y tas demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.
7.1.4.2.3.3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del confrato el plan de saneamisnto basico (programas
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y
vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacién y distribucién de alimentos que apliquen segln la Modalidad, de acuerdo con la normatividad
vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del
|CBF. 7.1.4.2.3.4. Notificar al supervisor del contrate dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las
actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria relacionada con registros y conceptos
sanitarios n el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 7.1.4.2.3.5, Garantizar
la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad
establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de menu elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso
de los servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por
el ICBF (para el caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER), utilizando materias
primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos gstablecidas, dande cumplimiento a las buenas practicas de
manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; defar registro documental y fotografico de la relacion
de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA, 7.1.4.2.3.6. Disefiar y/o implementar segun aplique de acuerdo
con el servicio, el ciclo de mends de conformidad con la minuta patrdn vigente de los servicios de Primera infancia desde el
inicio de la atencién efectiva a los usuarios de! servicio. 7.1.4.2.3.7. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de
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educacion alimentaria y nufricional, en el marco de las estrategias de informacién, educacion y comunig:
en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “Guia técnica De! Componente De afimentacién
Programas Y Proyectos Misionales Def ICBF.” 7.1.4.2.3.8. Garantizar el cumplimiento a la “Guia TécnlE;
De Alimentacion Y Nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF", en lo referido :’
alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de mal i
saneamiento Basico. 7.1.4.2.3.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacidn de rutade a {
nufricional de cada usuario, en atencién a lo sefialado en el Manual Operativo segtn aplique el servicig t e acuerdo con ia
“Guia técnica y operativa sistema de seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION YJSIGUIMIENTO AL
ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de losjularios atendidos
durante el periodo de la toma. 7.1.4.2.3.10. Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disg -E ba, las acciones
colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados l:[ la clasificacion
antropomeétrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en el Manual Operativo vigente de la Modalidg@egtn el servicio
A transmitida par

n para la salud,
tricion Para Los
Del Componsnte
omplementacidn

que corresponda. 7.1.4.2.3.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermels
alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad correspondiente.

los Alimentos
buntos primarios

7.1.4.2.4 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodi
de Alto Valor Nutricional -AAVN-, 7.1.4.2.4,1. Suministrar a Ia regional de! ICBF los datos del punto de entrega

donde el contratista recibira los Alimentos de Alte Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombrd 4 responsable y
suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, numero de cupos a atender en este punto). ismo, informar
oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primero] {8 dias calendario
del mes. 7.1.4.2,4.2 Utilizar fos Alimentos de Alfo Valor Nutricional Ginicamente para cumplira cabalidad el objeto ddf {lesente contrato,

y suministro de la alimentacién a las nifias y nifios participantes para la Modalidad de atencidn, de conformidad i
lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender, i
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a |
ICBF. 7.1.4.2.4.3 Recibir el Alimento de Alfo Valor Nutricional y almacenario cumpliendo con lo establecido en I3
vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion, 7.1
ICBF oportunamente {como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificuliades presentadas en el desarrollo d
afecten la cantidad y calidad de fos Alimentos de Alto Valor Nuiricional recibidos, asi como los saldos de fos AA

entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
7.1.4.2.4.5. Entregar oportunamente los Allmentos de Alto Valor Nutricional a las unidades gjecutoras ¢ de se
haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 7.1.4.2.4.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos p@
el Instrumento Anexo 57 de I rotacion de inventarios y la enfrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las |
0 de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsa
distribucion, el cual debe carresponder a la cantidad de usuarios programados. Esfos soportes deben presentarse 4

las directrices,
ercambiar, usar
torizada por el

Ervicio y las que
n los puntos de
rrespondientes.
0 usuarios que
ICBF mediante
pdes ejecutoras
de su recibg y
edio magnético

0 en documento fisico de acuerdo con las parficularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mefsimente durante
los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de infiuencia en el municipio dorfifllestd ubicado el
punto de entrega. 7.1.4.2.4.7 Transportarios Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecuforas ode se en condiciones
adecuadas que garanticen la inocuidad de! AAVN. 7.1.4.2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnj@del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 7.1.4.2.4.9 F =! zar actividades
que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo c@ils indicaciones
dadas por €l ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de uria ciudadana
a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 7.1.4.2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos quElR! ICBF realice,
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especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la
Interventoria y/o el ICBF, 7.1.4.2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta &l precio
del mes de entrega o e precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 7.1.4.2.4.12
Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF ola interventoria de! contrato de produccion y distribucion de
Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar
tramite oportuno, a fas acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las
visitas del ICBF o de la interventorfa. 7.1.4.2.4.13 Al finalizar ¢l contrato, &l contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar
de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nufricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las
indicaciones que imparta el [CBF.

7.1.4.2.5 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacién: 7.1.4.2.5.1 Dar cumplimiento a cada
una de las orientaciones relacionadas con &l componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun
comesponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 7.1.4.2.5.2. La EAS debe garantizar
las acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que
afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo vigente de la Modalidad
que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion de! Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique
o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones téenicas y administrativas expedidas por el ICBF. 7.1.4.2.5.3. Llevar la
contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y uses”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico-
administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. 7.1.4.2.5.4. Informar al supervisor del contrato y a la
aseguradora Ja existencia de siniestros dentro de los cinco {5) dias habiles a su ocurrencia. 7.1.4.2.5.5. Relacionar en acta, tanto al
inicio como al final del contrato, los elementos de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS.
7.1.4.2.5.6. Garantizar que, en caso de traslado o cierra de la UDS, los elementos de dotacian que sean de propiedad def ICBF sean
transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS
y del almacenista de la Direcclan Regional ¢uando aplique. 7.1.4.2.5.7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas
de los elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para ia compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para
la seleccion de los elementos a comprar, deber4 levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones
que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo fres cotizaciones de proveedores
gue cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccién de los elementos
debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes
de dotacién con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contraio el informe de entrega a cada Unidad de
Servicio -UDS y las correspondientes facturas. 7.1.4.2.5.8. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la
gjecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 7.1.4.2.5.9. Realizar los
ajustes razonables en la UDS para garanfizar la accesibilidad y participacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la
definicion de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y con base a la informacion registrada en
la ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. 7.1.4.2.5.10. Adgquirir
material didéctico accesible y multisensorial para garantizar la participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de
las experiencias pedagégicas. Es de resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de este material deben estar
aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo. 7.1.4.2.5.11. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los
bienes de dotacién necesarios para la prestacion del servicio en el marco de 1a ejecucién del contrato, garantizando el buen uso de
estos. 7.1.4.2.5.12. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados
por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo a la terminacién del

Antes de imprimir este documento. .. piense en el madio ambiente!

Cualguier copia impresa de esle documento s& considera coma COPIA NQ GONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIDNADCS SERAN TRATADOS OE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 15681 DE 2012




.20 F3.P5.ABS §Ml 05/04/2023
)| PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS ;
. Pagina 39 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 51
FAMILIAR
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha 2§{iR/2024

piaciones” en su
s de Educacion
na periodicidad
version vigenie,
icial en el Marco
b s den de baja
versién en cada
el “Formato de
ara su posterior
acion a adquirir.
b Compra de la
a la adquisicion
ponsable de la

hecho hublere
var ef suyo; y c.

e de los bienes
on del contrato,

confrato. 7.1.4.2.5.13. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario d
version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modali i
Inicial en el Marco de una Atencién Integral®, en su {ltima version; asi mismo se debera actualizar y reportar g

cuatrimestrat a la supervision del contrato. 7.1.4.2.5.14. Actualizar el “Formato Inventatio de Dotaciones” enl
relacionado en el documento “Guia Orientaciora para la Compra de Ja Dotacién para las Modalidades de Educacid
de una Atencién Integral”, en su Gltima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bignes de dotaci
bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su Uit
una de las etapas de ejecucién del contrato. 7.1.4.2.5.15. Diligenciar y entregar a fa supervision del conirf
ldentificacién de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigente
analisis y toma de decisiones por parte de ia supervision de! contrato, con el objetivo de identificar los bienes de
7.1.4.2.5.16. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento *Guia Crigntadora paf
Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su (ltima versién, fr
de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contraios de aporte. PARAGRAFO PRIMERD, La EAS ser
reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuand
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferidos
cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de r
muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte, o su no devolucién a la finalis
haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

condiciones de

7.1.4.2.6 Obligaciones del Componente Proceso Pedagégico: 7.1.4.2.6.1, Dar cumplimiento a cada una dej4
bs orientaciones
ifias y nifios al

calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio y las d

ylo recomendaciones impartidas por el ICBF. 7.1.4.2.6.2. Realizar acciones para garantizar el transito armanicofp

sistema de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de Primera Infancia y §/tablecido en la
“Gufa Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del JOlIF al Sistema de
Educacion Formal”, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias e Insiituciones Edjd ivas, lo anterior
a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servigio.

7.1.4.2.7Obligaciones del Componente Talento Humano. 7.1.4.2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de [as conf§
-Esténdares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun el servicio que corresp |
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 7.1,4.2.7.2. Asegurar la incorparacion, permaf
laboral durante el plazo de ejecucién del presente contrato de aporte, de las madres y padres comu
para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban vinculadas al 20 de diciembre del2
de los lineamientos y manuales establecidos, siempre que ala fecha sobre el padre 0 madre comunitaria
acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio —UDS-, en atencion a lo dispuesto del Anexo
Apertura y Cierre de Unidades de Servicio™. 7.1.4.2.7.3. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2

bnes de calidad
Py las demas

P4, en el marco
e haya proferido
heedimiento de
16 del Decrato

1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que {a Entidad Administradora del Ser§iflb -EAS contrate
para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre ofros, a victimas de! confli@rmado intemo,
mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de discapacidad, asi comoj{lblacion de las

comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, pafanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de ds
constitucional. Lo anterlor, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Ope
PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor, seg(n el caso, realfzara el seguimiento y verifica
vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enuncialld

tcial proteceion
ps de atencidn.
e las personas
en la presente
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obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en casc de incumplimiento
justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comite Técnico Operativo, se presentara por parte de la
EAS la (s) hoja () de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacién académica
del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo
con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con las
actividades establecidas alli,

7.1.4.2.80bligaciones def Componente Administrativo y de Gestion. 7.1.4.2.8.1, Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda e! servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 7.1.4.2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos
realizados por el supervisor del contrato en el plazo indicado por este.

7.1.4.2.90bligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:
Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales. 7.1.4.2.9.1.
El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos gjecutados para la compra
de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos
agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras debsran
realizarse aplicando y eumpliendo con lo dispuesto en la gufa "G5.ABS- Gufa Orientadora para la Implementacion de fa
Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la
ultima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la
entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad. 7.1.4.2.9.2, El Contratista
debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el
pago de los productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de
sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a fravés de billeteras digitales, depositos de bajo menio o transferencias a cuentas de ahorros de tramite
simplificado {CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras pablicas locales de alimentos debe realizarse
haciendo use de fa Gltima version del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando
el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o
interventor del contrato para su revisién, validacian y posterior firma por parte del contrafista y el supervisor ylo interventor,
con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de
alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

7.1.4.2.10 Obligaciones del registro y presentacion de informacién: 7.1.4.2.10.1. Realizar el registro y actualizacion
permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna,
real y comprobable, de la informacidn relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo
con la politica pblica de primera infancia de la Educacion Inicial en el marco de la atencion Integral, los procesos de
formacion a las familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera
Infaricia, y demés datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad
requerida. 7.1.4.2.10.2 Realizar al inicio de! contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la
informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante ! egal, datos de
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cion del Sistema

contacto segun recibos (direccién y teléfono exacto de la sede principal). 7.1.4.2.10.3 Remitir a la admin 'I"I
plluales aprobados

de Informacién Cuéntame regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exisia cambios contf
por el ICBF, la actualizacion de la informacién del contrato, servicio contratado, cupos, valores y modifi ! ones de acugrdo
con la documentacion generada contractualmente. 7.1.4.2.10.4 Remitir a la administracién del Sist de Informacion
Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo req 2 conforme a la
aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UllSicbera incluir; el
nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del respons de laUDS y la
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Lafitud y Longitud expresado en grados, 0s ¥ segundos.
7.1.4.2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la informacién fifllas nifias v nifios
recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, Una vez se tenga conocimienfalile su nacimiento,
con €l objetivo de formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencién a la primera infancia, § U vez realizar la
desvinculacién de la mujer lactante. 7.1.4.2.10.6 Realizar e registro de informacion de los beneficiari§l sus familias de
acuerdo con las directrices del [CBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real de! inicio de la i ion, para le cual
debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables para ef tratamiento de datos personales §dlbos beneficiarios,
caracterizacion, lugar de residencia con la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, ia gdniEferenciacion en
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuandg I: lique) y registro
fotogréfico del beneficiario. 7.1.4.2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informaclilien la plataforma
tecnoldgica que el ICBF defina del talento humana contratado para la atencién de los beneficiarios segin Il anual Operativo
I

D

de ta Modalidad, su formacién académica y experiencia, incluyendo a informacién correspondientefallos procesos de
formacion y cualificacién en el marco del presente contrato. 7.1.4.2.10.8 Realizar la desvinculacio el Sistema de
Informacion Cuéntame, de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuandp|i atencion asi lo
requiera o una vez finalice la prestacién del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculd inoportuna del
beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco {5} dias siguienipdl requerimiento;
pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacién del Sistema Cuéntame y generar |as agifines respectivas.
7.1.4.2.10.9 Reportar a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional, y/o sistema o i ramienta que el
ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operative, cuando se presente el fallecimiento de un beneficia integrantes del
grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion def re§idlto. 7.1.4.2.10.10
Solicitar opartunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacién o inactivacion de los usualldlldel Sistema de
Informacion Cuéntame yio sistema o herramienta que el ICBF defina o sistemas integrados para lo Qi la EAS debera
garantizar la idoneidad, capacitacion y gestién de! conocimiento del talento humano usuario del sistils. 7.1.4.210.11
Registrar la informacién de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportag Dgpna vez el ICBF
solicite el diligenciamiento del modulo RAM en las plataformas tecnol6gicas que el ICBF defina, en ii asos donde el

supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera pre§clltar at supervisor
del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucid | os formatos de
registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacién report gen el RAM y ef
registro de informacién en la atencién de los beneficiarios. 7.1.4.2.10.12 Registrar la informacion as plataformas
tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la co g de la dotacién
en Modzlidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral segln las directrices de! | !: . 7.1.4.2.1013
Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion, =| on vigente”, en
cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de Ia informacion. PARAGRAFO PRI | 0: Cuando por
razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacién en las plataformas tecnolpdias que el ICBF
defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la form ¢l de los padres
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y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacién a las familias segun el Manual
Operativo vigente de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes
que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFQO SEGUNDO:
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para
tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso,
la cual sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFQ TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o
adulteracién por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del
contrato debara denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en ia Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el
Cédigo Penal’ ante la Fiscalia General de la Nacion.

744211 Obligaciones relaclonadas con la Administracién de Recursos. 7.1.4.2.11.1. Presentar en el primer Comité

Técnico Operativo, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el
ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas de participacién y recursos de cofinanciacion y cuando aplique el
aporte de contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de ejecucion de estas. Cuando los conceplos de gasto de la
contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar
propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales
del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante
el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion. 7.1.4.2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero
independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los
demas recursos gue reciba para la ejecucion de este; lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos
y financieros radicados mensualmente. 7.1.4.2.11.3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo
exclusive de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar
al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para uso
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta.
Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar
certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFOQ PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en
virtud de! articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de 1a cuenta que se tenga o la apertura
de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de
seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucion 1400
del 24 da febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 de! 4 de noviembre de 2021 y la Resolucion 3944
del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decision sera debidamente nolificada por el ICBF a través del
supervisar del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir la
existente en una cuenta maestra en cualguiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO
SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere ef presente tramite no
ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes
de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea
comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra
el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor
del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar. 7.1.4.2.11.4. Garantizar que los recursos
aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados tinica y
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrofio del objeto del presente contrato.
7.4.4.2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autarizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios
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prestados, salvo lo establecide en relacion con los recursos de cofinanciacion establecidos en el Ma l‘
Modalidad Correspondiente. 7.1.4.2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de [a ejecucion del ¢ ﬁ
correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y dem4 :l
requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 7.1.4.2.11.7. Realizar de manera ok
salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente o 1 EAS para la
atencion del servicic, cuando apfiqus, asi como ¢l pago de honorarios para el talento humano vinculad I‘ ediants contrato

I

I

Operativo de la
pto, los recursos
pnceptos que se
una el pago de

de prestacién de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las confiiiines geograficas
y Ubicacién no sea posible que ef talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuarjiilioor solicitud del
trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que hace parte def|[lorme financiero,
el medio de pago aplicado. 7.1.4.2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores eriblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea posible Ul el tercero tenga
acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en ¢ Marco del Comité
Técnico Operativo. 7.1,4.2.11.9. Presentar informe financiero mensuaimente al supervisor, ios primeros ciifll (5) dias habiles
siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las cerificaciones de pago a proveedores rvicios plblicos
derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema delleguridad Social
Integral de los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talentd Il ano vinculado
mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que deberd ser smitido por el Revisor Fiscal, @ i ador Publico de
la Entidad o Representante legal, segtin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimient@s ancarios, segin

apligue, de la cuenta exclusiva para et manejo de los recursos aportados por el ICBF, 7.1.4.2.11.10. Co 'l aren la cuenta
bancarfa definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen filla ejecucion del
contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor del contrato. 7.1.4.2.11. Incorporar en el
informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejeqfion del contrato,
incluidos los ingresos por las cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar o lldas sus formas.

erificar desde Ia
3. Presentar al
esembolsos, de
cubrimiento de
A de atencion y
| contrato y sus
15. Abstenerse
nte contrafo en

al término deal

7.1.4.2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente afimentario, en aras d
supervision yfo interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada petiodo. 7.1.4.2.
supervisor del contrato los informes de ejecucién téenica, administrativa y financiera requeridos para la
acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ello. 7.1.4.2.11.14. Garantiza
la péliza de seguro en caso de accidentes a todas las nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el prime
vinculacién al Sistema de Informacién Cuéntame en el servicio, teniendo en cuenta el plazo de gjecucio
respectivas modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago. 7.1.4.2
de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del p
cualquier tipo de asunto o acto politico. 7.1.4.2.11.16. Reintegrar a [a cuenta bancaria que defina el |§#
contrato de aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en I§sllesembalsos, ni
liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podrén corresponder enire oiros: a) No pregtdlion del servicio.
b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadyslle) Recursos no
gjecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cer o trasladadas
sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. 7.1.4.2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la pregd@lion del servicio,
que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 7.1.4.2.11.18. Presentar b forme final de
gjecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones conlractuales, con el propésito de | er el presente
contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision del conirato, 7.1.4.2.11.19. Reintegrar[lICBF los saldos
que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO DARTO. Cuando
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se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo
dispuesto en el presente contrato, se realizara ofrosi modificatorio para gestionar |a liberacién de dichos recursos.

7. FORMA DE PAGO.

£l valor del presente contrato corresponde hasta por la suma de CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($4.537.940.251), incluidos impuestos,
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, compuesto de la siguiente manera:

Vigencia 2024:

e El valor del aporte del ICBF para la atencion de los participantes por la suma de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS
ONCE MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($23.211.608), con cargo al CDP No. 78924 expedido el 21 de diclembre
de 2024, rubro C-4602-1500-9-704020-4602020-02, Dependencia 162, recurso 27, PACCO No. 31922,

e El valor del aporte del ICBF para gastos administrativos sera por la suma de SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE
{$6.100.000), con cargo al CDP No. 78924 expedido el 21 de diciembre de 2024, rubro C-4602-1500-9-704020-4602020-02,
Dependencia 166, recurso 21, PACCO No. 31922,

Vigencia futura 2025:

e El valor del aporte del ICBF por la suma de DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES OCHENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($2.971.089.725), con cargo al CDP VF No. 3 expedido el 20 de
diciembre de 2024,

Vigencia futura 2026:
» El valor del aporte del ICBF por la suma de MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y
OCHO MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($1.537.538.918), con cargo al CDP VF No. 3 expedido el 20 de
diciembre de 2024.

PARAGRAFO. El ICBF realizard un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional
suministrado en los términos indicados en el presente contrato.

Ei valor del aporte efectuado por el ICBF seré desembolsado de la siguiente manera:

VIGENCIA DESEMBOLSO PERIODO VALOR
2024 1 MENSUAL VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS
ONCE MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS MCTE
($29.311.608)
2 BIMENSUAL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES CIENTO OCHENTA Y UN MIL
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SEISGIENTOS VEINTIU r
(3495.181.621) |
3 BIMENSUAL CUATROCIENTOS NOVEHE
MILLONES CIENTO OC| :!
SEISCIENTOS VEINTIUNR
2025 (8495.181.621)
4 BIMENSUAL CUATROCIENTOS NOVINEE Y CINCO
MILLONES CIENTO OCHEFA Y UN MIL
SEISCIENTOS VEINTIUNKABOS MCTE
(8495.181.621)
5 BIMENSUAL CUATROCIENTOS NOVRE Y CINCO
MILLONES CIENTO OCHEIRIA Y UN MIL
SEISCIENTOS VEINTIUNFIEOS MCTE
(5495.181.621)
6 BIMENSUAL CUATROCIENTOS NOVERR Y CINCO
MILLONES CIENTO OCHENA Y UNMIL
SEISCIENTOS VEINTE P
(8495.181.620)
7 BIMENSUAL CUATROCIENTOS NOVEF/I Y CINCO
MILLONES CIENTO OCH
SEISCIENTOS VEINTIUN
(8495.181.621)
8 BIMENSUAL QUINIENTOS DOCE ML
DOCE MIL NOVECIENTOR
PESOS MCTE (§512512.§
9 BIMENSUAL QUINIENTOS DOCE MILLPRES QUINIENTOS
DOCE MILNOVECIENTOR SBTENTA Y TRES
2026 PESOSMCTE (85125129
10 BIMENSUAL QUINIENTOS DOCE MILLIIES QUINENTOS
DOCE MIL NOVECIENTOY SITENTA Y DOS
PESOS MCTE (8512512

El giro de los desembolsos s hard efectivo previa aprobacion por parte del supervisor ylo inferventor de los siguientes docume
representante legal de Ia EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto i
gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de refdd
¥ la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacitn de la contrapartia
por &l supervisor y/o interventer del contrato. ¢} Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el re
guien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de Ia sede ¢
contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacién fisica. d) Et listado actuslizado de fas UDS en las cualll$
servicios de atencion a los participantes segun los datos existentes (cbdigo de unidades, nombres, direccidn, teléfd
tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF dispenga. e) Listado de los dffs
participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focal@:
de |os servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotagrafice realizag )
ylo interventor del confrato {coniorme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o documenio que la modifique o sustituya) I{
infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del $e

y responsable)
basicos de los
on de usuarios
or €l supervisor
soporte que fa
icio a contratar
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(Solo aplica cuando ! ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g} Copia de los contratos
celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral
de Seguridad Social y parafiscales. h) La presentacién de la cuenta de cobro 0 documento equivalente, i) Certificacion suscrita por e!
representante legal o revisor fiscal en la cual conste que el contratista se encuentra al dia en el pago de seguridad social y aportes
parafiscales. Adjuntar copia de la cedula del representante legal y tarjeta profesional en los casos en los que sea suscrita por el
revisor fiscal. j) Planilla de aportes en estado pagada a la Seguridad Social en Salud, pensién y ARL mes anterior o mes actual del
cobro, cuando aplique. k) Copia de las polizas del contrato. I) Certificacion de la cuenta bancaria. m) Copia actualizada del Registro
Unico Tributario (RUT). n) Acta de inicio del contrato. (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos
avalado por e! Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida,
cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor yfo interventor, ¢} Cronograma de actividades
correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura
que refleje &l nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con ios soportes entregados para el rubro del
Talento Humano en los periodos respectivos). ¢) El ciclo de mend de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por
el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en concordancia can el procedimiento de
legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe
ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras.
g} Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que
entregue para elio ef ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de fos movimientos bancarios, segun apligue, de la cuenta exclusiva
para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad
generado por el Sistema Cuéntame o aguel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con gl 100%
de la informacion de los procesos de formacidn a familias que hayan asistido 2 las jomadas de formacion de acuerdo con el manual y
el 100% de fa respectiva toma nutricional y el seguimienta realizado de acuerdo con el estado nutricional, segiin los Manuales Técnicos,
Guias Operativas Manuales Técnicos y Gulas Operativas de la modalidad. j) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos
con calidad del talerito humana con su respectivo perfil profesional y cargo con ef cual se desempefia en las UDS y contratado para la
gjecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sisterma de nformacion del 100% de las
UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte dei ICBF
y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (seglin servicios
publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica pablica de primera infancia y la dotacién de
acuerdo a la gula orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral
(cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en ¢ instrumento que defina el ICBF segun la atencién. n} Copia
del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico
cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicia de atencion a
a Primera Infancia (por jemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento
iddneo donde se acredits dicha condicion segin corresponda). p) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y
acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. ) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo
correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. r) Soporte del pago de henorarios o salarios
del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion, acompafiado del soporie de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Sodial y parafiscales. s) Documento cuenta de cobro. t) Certificacion suscrita por el representante legal o revisor
fiscal en la cual conste qus el contratista se encuentra al dia en el pago de seguridad sodial y aportes parafiscales. Adjuntar copia de la
cedula del representante legal y tarjeta profesional en los casos en los que sea suscrita por el revisor fiscal. u). Planilla de aportes en
estado pagada a la Seguridad Social en Salud, pension y ARL mes anterior o mes actual del cobro, cuando aplique. {iii.} Para los
desembolsos: tercero, cuarto, quinto, sexto, séptimo, octavo, noveno y décimo: a) informe de la ejecucion financiera del periodo
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anterior. en con concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnica
Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servil
registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa
que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que enfregue para ello el ICBF. c} Copia del extracto b3
los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICR [
al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje ef niimero de niios y niftas atendidas en el periodo an{rllr (debe coincidir
con los soportes enfregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) Reporte generad|ir el Sisterna de
Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacién Cuént | & aquel que se
|

buias Operativas
/ la informacion
periodo anterior
brio 0 informe de
correspondiente

disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georrefergiliacion, direccion
exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de Ia politicy ilblica de primera
infancia, y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion para las Modalidades de ecqiflicion inicial en el
marco de la atencion integral (cuando ef ICBF lo disponga). f) Reporte de informacién con calidad generado por elfitema Cuéntame
0 aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informaciéridlllos procesos de
formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jomadas de formacion a las familias de acuerdo con el mElRal y el 100% de
la respectiva toma nuiricional realizada de acuerdo con e! estado nutricional y el seguimiento segin los Manual§ 4l écnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas del serviclo corespondiente. g) Registro y act@alacion del 100%
de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccién de Primera Infancia. egistro Mensual

de Asistencia -RAM - en el instrumento que defina el ICBF segin la atencion. ) Soportes de la implementacidh|fe los planes de
formacion y acompafiamientos a familias y cualificacion del talento humano. J) Reporte de compras locales de alim§rilbs realizadas en
&l periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. k) Soporte del pggillde honorarios o

salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado del soporte de pa
Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. PARAGRAFO PRIMERO: (HCB FAMI BIENVENIR). El mo
desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula serd equivalente a: para el primer desembolso: se calcu
costo cupo mes de atencidn, por el total de cupos contratados porun mes. b; Para el segundo, tercero, cuarto, quinf
octavo, noveno: se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por I
Ultimo desembolso: se calculard muttiplicando el costo cupo mes de atencion, por el fotal de cupos contra
PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato corresponder4 a la prestacion efectiva y real del servicio. En
anticipada, cesion o suspension del contrato, sdlo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivi
PARAGRAFO TERCERQ. El ICBF realizard un aporte en especie para la atencion, representado en los alim
nutricional AAVN suministrados en los términos indicados en el presente conirato, PARAGRAFQ CUARTO. E! presta

de atencion a la primera infancia aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida cuando haya lugar, y debe !
primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en |3
deberan ser presentadas por el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia en el mes correspondie]
previa aprobacion de los requisitos por la supervision del conirato, anexando los respectivos soportes, de acuerdo c
de legalizacion de cuentas establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos. PARAGR
entrega de aporles a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de | !
parte del contratista. PARAGRAFO SEPTIMO: Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar n desembolsos parci [
hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificalid
ylo interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) le
respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacién y propios), v) la certificacion i[
representante legal, segln corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los apories parafiscales y de segui
empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 201

e los aportes al
e los aportes a

]
|
I I
|

de terminacion
ente prestados.
s de alto valor
de los servicips
avalados enel

| procedimiento
0 SEXTO. la
bligaciones por
, cuando a ello
del Supervisor
ponibilidad del
evisor fiscal o
social de sus
n caso de que
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el pago parcial corresponda al componente de talento humano, debera acreditarse el cumplimiento de la totalidad de los siguientes
requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion y copia
de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, y b) para los demés desembolsos:
Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompariado del
soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, certificado de cobertura que refleje el nimero de
nifios y nifias atendidos en el periodo anterior, registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano
con su respectivo perfil profesional y cargo con e! cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en ¢! Sistema de
Informacion que el ICBF disponga. En caso de pagos parciales, deberé siempre priorizarse el pago del talento humano. PARAGRAFO
OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador de los servicios de atencién a la primera infancia, el
supervisor podra realizar &l descuento conforme a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad, Guia Operativa del servicio
correspondiente y Sus anexos. PARAGRAFO NOVENO: El tramite de! Gitimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices
impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de
los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al
diaen el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales
y aportes parafiscales si a eflo hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga pracedimiento contrario, en cumplimisnto de lo estipulado en
el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido &! plazo de ejecucion del contrato y con el fin de
praceder a su liquidacion en el término previsto para ello, el prestador de los servicios de atencidn a la primera infancia debera entregar
al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato,
ii} E informe financiero del ltimo mes de ejecucién del contrato y el consofidado de toda la ejecucién del contrato, que debera tener el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia
del extracto bancario de la cuenta exclusiva para ¢l manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente confrato, que incluya
los dos (ltimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (O)ohastala
liquidacién del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al dlimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura que refleje el nimero de
nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el (ltimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte
generado por el sistema de informacion de la desvinculacion de los participantes, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii)
entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisor yfo interventor del misme viii) En caso
de que e! prestador de los servicios de atencion a la primera infancia no continde con |a operacién del servicio o de algunas UDS, hara
entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las
1UDS para su custodia y almacenamiento al prestador de los servicios de atencién a la primera infancia que le informe el ICBF. ix) Acta
de entrega de la infragstructura propiedad def [CBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en ia “GUIA DE
GESTION DE BIENES”, 0 el documento que la modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo caso
y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Ptblico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO:
Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados.
PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por el [CBF al CONTRATISTA en la cuenta de la
entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SiIF. PARAGRAFO
DECIMO CUATRO. - RETENCIONES: El ICBF descontaré sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar,
de acuerdo con la normatividad vigente. E| CONTRATISTA autoriza al CBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la
ley y los ordenados por autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En caso que las madres ¢ padres comunitaria{o)s que se
encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, sean beneficiadas del subsidio pensional o ingresen a la planta temporal o formalizacion
gue se esté proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar famitiar [CBF o la ley en aprobacién del Congreso, en et marco
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del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a partir de la vinculd
madres o padres comunitaria(o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de falento humano de la g
contratado, por ende se debera adelantar fa disminucion del valor del contrato, sucede lo mismo con los compojl8
servicio a cargo de estas madres comunitarias, PARAGRAFO DECIMO SEXTO. En el marco del principio de ecd
presente contrato la entidad administradora del servicio EAS se compromete a garantizar una atencion hasta en u
cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencion que se presente en las unidades de servicio a su cargo. 4
implicaran una modificacion al valor, ni condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversién por inejecucior

efectiva de las
hsta del servicio

9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.

La supervision del contrato estard a cargo del profesional universitario y/o especializado del Centro Zonal Vill:
ICBF. En todo caso, el ordenador def gasto podra variar unilateralmente la designacion de! supervisor, comunifa
designado, con copia al Grupo Juridico de la Regional Meta.

9.1.1 La supervision, coordinacién y control de la gjecucion del contrato, estard a cargo de quien se sefiale en losBillidi
la presente contratacion o quien haga sus veces o por quien designe e! ordenador del gasto, quien debera adg4R

necesarlas para garantizar la idénea y eficaz sjecucion confraciual: reafizando informes de supervision contractualdih a periodicidad
establecida en la gula del supervisor del ICBF; que para este caso serfa conforme a los desembolsos estableo -l 5 en el presente
contrato. PARAGRAFOQ, -CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de supervisor, el ordenador def dilsto procedera a
designar uno nuevo, para lo cuai no se requerira de modificacion contraciual y &l oficio con ta nueva designacion §illomunicara a las
partes.

9.2 Interventoria,

No apiica.

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y &l articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015engp
establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Rigsgo en los Procesos de Contratacion M-ICE
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion. SE A
RIESGOS,

‘ ordancia con lo
1 " de Colombia
A MATRIZ DE

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS. |
EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia Unica con e! ghllito de respaldar
el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las sanciones y de Ij lfna pecuniaria,
dado el caso, pudieren impenerse, en las cuantfas y términos Que se sefialan a continuacion, a fravés de una ad bancaria o
compafiia de seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor de EL INSTITUTO dd OMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los siguientes amparos;
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AMPARO : SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 3% del valor del contrato qugg:aglg:‘:o de ejecucion y seis (6)
Calidad def Servicio 39% del valor del contrato ‘rg‘;g;g‘rﬂf:" de gjecuciony seis ()

Pago de salarios, prestaciones
sociales, legales e indemnizaciones | 5% del valor del contrato
laborales

Igual al plazo de ejecucion y tres (3)
afos mas.

El valor asegurado por los contratos de seguro
que amparan la  responsabilidad  civil
extraconiractual no debe ser inferior a:
Cuatrocientos {400) smmlv para contratos cuyo | La vigencia de esta garantia debera
Responsabilidad civil extracontractual | valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) i ser igual al periodo de ejecucion del
smmiv e inferior o igual a cinco mil (5.000} | contrato

smmlv.

La vigencia de esta garantia debera ser igual al
perlodo de ejecucion del contrato
PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y cargar la garantia Unica en la plataforma Secop I, dentro de los tres
(3} dias habiles siguientes a la suscripcion de este contrato. Si al vencimiento de dicho término la EAS no ha presentado la garantia
pertinente, 8! ICBF padré dejar constancia que el contrato no ha iniciado su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA
debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razon de las reclamaciones efectuadas o por las
sanciones impuestas por ! ICBF, De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se
prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.
PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacion
de abtener la ampliacion de la garantia o de la obligacion de obtener su renovacion o de la obligacién de restablecer su valor o de
aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion,
gjecucion y liquidacion del contrato, el ICBF podra declarar la caducidad de este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande
la legalizacion del contrato, tales como constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por
razon del perfeccionamiento del contrato, durante su ejecucion y hasta la liguidacion de! mismo seran a cargo del CONTRATISTA.

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En acta de reunion No. 001 de fecha 19 de diciembre de 2024, el Comité de Contratacion de la Regional Meta emitié concepto
favorable para adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona.

13. ANEXOS.

Tabla Matriz Estimacion de Riesgos
Estudio del sector

Solicitud de CDP

CDP 78924

PACCO 31922

Flujo de Pagos

e o0 T
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g. Actade Comité
h. Orientaciones
14. APROBACIONES. I
Cargo Nombre l Firma |
»
Marcela Isabel Mercado Tous | .

Coordinadora Centro zonal [

Villavicencio uno

Revist: Marcela |sabel Mercads Tous-Coordinadora Gentro zonal Villavicencio Uno
Elabord: Leydi Yanira Lopez Baca- Confratista
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Leydi Yanira Lopez Baca

De: Lida Johanna Murcia Devia

Enviado el: jueves, 26 de diciembre de 2024 8:41 a. m,

Para: Leydi Yanira Lopez Baca

Asunto: RV: DESIGNACION SUPERVISION Y SOPORTES FINANCIERA AL CO | TO DE APORTE
N° 50006532024-ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BEBESTAR PORFIA 3

Datos adjuntos: APROBACION CONTRATO FINAL.pdf; 1. RP-CTO-653-2024.pdf; 2. 'I -653-2024.pdf;

APROBACION 1 GARANTIA pdf; APROBACION 2 GARANTIA.pdf; GA
ESTUDIO PREVIO.pdf; 3. RUT EAS.pdf; 4. CERTIFICACION BANCARIA.
CUENTA Cont. Famis.pdf; 5. ABONO EN CUENTA Cont. Famis.pdf;
PAGOS.pdf; 37. CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GE

TIA.pdf; 1.

;4.1 ABONQ EN
UJO DE

RALES. pdf

Importancia: Alta

psi

Cordialmente.

LIDA JOHANNA MURCIA DEVIA
Profesional especializada

Centra Zonal Uno Villavicencio
ICBF Sede Regional Meta

Carrera 37 N. 32-41 Barrio Barzal
Teléfono: 6833644 Ext. 581003

Bi EN ESTAR www ichf.gov.co
FAM ' Ll A R Clasification rle lz infarmacion CLASIFICADA

De: Martha Liliana Florez Garzon <Martha.FlorezG@icbf.gov.co>

Enviado el: martes, 24 de diciembre de 2024 7:59 a. m.

Para: Lida Johanna Murcia Devia <Lida.Murcia@icbf.gov.co>; Leonardo Gonzalez Villalobos

<lLeonardo.Gonzalez@ichf.gov.co>

CC: Martha Eugenia Solano Hurtado <Martha.Solano@icbf.gov.co>; Marcela isabel Mercado Tous

<Marcela.MercadoT @icbf.gov.co>; Carlos Andres Cardona Arias <Carlos.Cardona@icbf.gov.co>; fuan

Cely <juan.Herrera@ichf.gov.co>; Daniel Francisco Forero Colorado <Daniel.Forero@icbf.gov.co>; Ange

Malpica Estepa <Angela.Malpica@icbf.gov.co>

Asunto: DESIGNACION SUPERVISION Y SOPORTES FINANCIERA AL CONTRATO DE APORTE N2 5000653
1

A astian Herrera
Liliana

P4-ASOCIACION






DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR PORFIA 3
Importancia; Alta

Buenas Tardes,

Para su conocimiento y fines pertinentes de manera atenta le informo a la DrA Lida que ha sido desigfl4
Contrato de Aporte No. 50006532024- ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAF
el cabal ejercicio de las funciones asignadas, se deberéan tener en cuenta las herramientas basicas
supervision, que estan compuestas entre otras por: El estatuto General de la Contratacion de fa admi
decretos reglamentarios, el estatuto anticorrupcion, el manual de contratacién del ICBF y la Guia de supe
y convenios del ICBF.

0 supervisar del
PORFIA 3, para
ra una eficiente
racion publica y
ibn de contratos

ntrato recaudar,
autorizacion del
ONSULTA DE

Asi mismo es su deber conforme a las obligaciones establecidas en el ejercicio de la supervision del
verificar y archivar correctamente en el expediente contractual los documentos que hagan constar |2
contratista y la consulta periddica de tales antecedentes, y velar por el estricto cumplimiento de |
ANTECEDENTES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.

Hos los informes
e sU desarrallo.

Igualmente, solicitamos se remita al Grupo Juridico copia legible, con fecha y con ndmero de contrato de
y demas actuaciones que se surtan como consecuencia de la supervision y que se produzcan du

Adicionalmente, debera usted cargar en la plataforma SECOP Il en las fechas establecidas confpfhe al ejecucion
contractual, los informes y evidencias que soporten la ejecucion del contrato.
Asi mismo se remite los soportes financieros al area correspondientes para su conagimiento y fines perfiflintes,
CONTRATO EAS RP-VF APROBACION
POLIZA
50006532024 ASOCIACION DE HOGARES 322424 del 22/12/2024
COMUNITARIOS DE BIENESTAR PORFIA | 22/12/2024
3 -VF-1024
dei
22/12/2024
v" Copia aprobacién contrato de Aporte N°.50006532024
v" Registro Presupuestal
v" Garantia de Cumplimiento
v Garantia RCE
v" Copia del acta de aprobacion de péliza de Cumplimiento.
v Clausulado General
v" Copia de la cuenta Bancaria
v Copia del RUT

<

Copia Flujo de pagos

De conformidad con el memorando del 14 de mayo de 2024 bajo radicado No. 202412400000059163 I
General y la Direccién de Contratacion de la Sede Nacional expidieron indicaciones de la SUPRESION P
DOCUMENTO DENOMINADO “OFICIO DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION del memorand
supervisor y soportes a financiera.

cretaria
USO DEL
signacion







CORDIALMENTE,

MARTHA LILIANA FLOREZ GARZON
Contratista

Grupo juridico

ICBF Sede Regional Meta

Cra 22 No. 10 - 73/89 Sur, Barrio DofRa Luz
Teléfono: 608 6833644 Ext. 850045

B'EN ESTAR www.icbf.gov.co
FAMILIAR

Clasificacidn de la

: www.icbf gov.co (
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Cecilia De la Fuente de Lleras
BIENESTAR  Regional Meta

FAMILIAR Centro Zonal Villavicencio 1

®
Q‘.» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

50001

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE APORTE No 50006532024 DEL 22 DE DICIEMBRE DEL 2024 SUSCRITO E
EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL META Y ASOCIACI®
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCIO
PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA TRES -NIT

OBJETO DEL CONTRATO

Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATEN
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TEC '
GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIE |
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PAf )
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato corresponde hasta por la suma de CUATROJIERIL
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTAIBIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($4.537.940.251), incluidos impudiibs,
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, como aporte del INSTI ( 0

COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, compuesto de la siguiente manera;
Vigencia 2024;

* El valor del aporte del ICBF para la atencién de los participantes por la sungg
VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL SEISCIENTOS OCHO PHEbS
M/CTE ($23.211.608), con cargo al CDP No. 78924 expedido el 21 de diciembit

2024, rubro C-4602-1500-9-704020-4602020-02, Dependencia 162, recursg|i7,
PACCO No. 31922.
* El valor del aporte del ICBF para gastos administrativos sera por la suma de Ellis

MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($6.100.000), con cargo al CDP No.
expedido el 21 de diciembre de 2024, rubro C-4602-1500-9-704020-4602020
Dependencia 166, recurso 21, PACCO No. 31922.

Vigencia futura 2025:
* El valor del aporte del ICBF por la suma de DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA
MILLONES OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS
($2.971.088.725), con cargo al CDP VF No. 3 expedido el 20 de diciembre de 2024.

Vigencia futura 2026:

» El valor del aporte del ICBF por la suma de MIL QUINIENTOS TREINTA Y S8
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO PHS
M/CTE ($1.537.538.918), con cargo al CDP VF No. 3 expedido el 20 de diciembre de

www.icbf.gov.co
3 ‘cBFcotombia [73 @icBFColombia [ @icoicolong

Carrera 37 # 32-41 B. Barzal LInea gratuita nacional [CBF
Teléfonc: 5833644 Ext. 8510 01 8000 91 8080
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PARAGRAFO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento
de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

VIGENCIA

DESEMBOLSO

PERIODO

VALOR

2024

1

MENSUAL

VEINTINUEVE MILLONES
TRESCIENTOS ONCE MIL
SEISCIENTOS OCHO PESOS MCTE
($20.311608)

BIMENSUAL

CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES CIENTQ OCHENTA Y UN
MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS
MCTE ($495.181.621)

2025

BIMENSUAL

CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES CIENTO OCHENTA Y UN
MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS
MCTE ($495.181621)

BIMENSUAL

CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES CIENTO OCHENTAY UN
MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS
MCTE ($495.181.621)

BIMENSUAL

CUATROCIENTOS NOVENTAY CINCO
MILLONES CIENTO OCHENTAY UN
MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS
MCTE ($495.181.621)

BIMENSUAL

CUATROCIENTOS NOVENTAY CINCO
MILLONES CIENTO OCHENTAY UN
MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS
MCTE ($495.181.620)

BIMENSUAL

CUATROCIENTOS NOVENTAY CINCO
MILLONES CIENTO OCHENTA Y UN
MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS
MCTE ($495.181.621)

BIMENSUAL

QUINIENTOS DOCE MILLONES
QUINIENTOS DOCE ML
NOVECIENTOS SETENTAY TRES
PESOS MCTE {$512.512.973)

2026

BIMENSUAL

QUINIENTOS DOCE MILLONES
QUINIENTOS DOCE MIL
NOVECIENTOS SETENTAY TRES
PESOS MCTE (§512.512.973)

10

BIMENSUAL

QUINIENTOS DOCE MILLONES
QUINIENTOS DOCE MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y DOS
PESOS MCTE ($512.512.872)

FECHA DE INICIO: 22 de Diciembre del 2024

£ ‘ceFcolombia

www.lcbf.gov.co
£ @icBrFColombia

Carrera 37 # 32-41 B. Barzal
Teléfono 6833644 Ext. 8510

@icbfcolombiacfizial

Linea gratuita nacionat ICBF
01 8000 91 8030
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FECHA DE TERMINACION: 30 de Junio 2026

Se reunieron por una parte LIDA JOHANNA MURCIA DEVIA en su calidad de supervis
contrato de aportes, objeto de la presente acta de inicio por parte del INSTITUTO COLOM D
DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL META y por otra parte MARIA CRISTINA PEREZKIRUZ
quien obra en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de la ASOCIACION DE HOG ": i
COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA PR f
INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT 800143122-6 con el fin de: Suscril]
de inicio del contrato de aporte No 50006532024 del 22 de diciembre de 2024,

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 23.800.4278 de
Muzo- Boyaca, ratifica su compromiso de atender diligente y oportunamente obliga
estipuladas en el contrato de aporte No 50006532024 y demas actividades tendie
cumplimiento de este,

Para constancia se firma por los que intervinieron en la presente acta el dia 23 de Diciemt
2024

Por parte del SUPERVISOR; Por parte de LA EAS;

Jﬁ%%%cm DEVIA kSRR bens £552

Profesional Especializado Representante legal EAS
Centro Zonal Villavicencio 1 Asociacién de padres Porfia Tres

www.icbf.gov.co
ICBFColombia {3 @icBFColombia @icbicolod

Carrera 37 # 32-41 B. Barzal Linea gratuita nacional ICBF
Teléiono' 6833644 Ext. 8510 01 8000 91 8080

ficlal






