ENTREGA DE INFORMES DE EJECUCION CONTRACTUAL Cddigo: F-GC-1

@ PROSPERIDAD SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL VERSION 3

APELLIDOS Y NOMBRES Y/O

RAZON SOCIAL EMMA ALEXANDRA BARAHONA MENDEZ C.C. No.: 52822388

No. de expediente Gestor

N° CONTRATO: FECHA DEL CONTRATO: VIGENCIA DEL CONTRATO
Documental

HASTA: 2024

114 28 | 2 | 2024 DESDE: | 29 | 2 | 2024

31 | 12

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales al GIT Atencidn Integral con Enfoque Diferencial de la Direccidén de Inclusidon Productiva, para apoyar el fortalecimiento de capacidades y
procesos de identificacion, formulacién e implementacién de rutas para la inclusién productiva del programa y proyecto de inversién IRACA.

NUMERO DE
INFORME 11 PERIODO DEL INFORME DESDE 1 12 2024 HASTA 31 12 2024
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y CARGO: WALDEN ALBERT BORJA GUERRERO
AREA O DEPENDENCIA: DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA - GIT - ATENCION INTEGRAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

1. Coadyuvar en la definicion de criterios técnicos para la viabilizacion de proyectos productivos en comunidades beneficiarias de los programas a cargo de la DIP, especialmente en el
Grupo Interno de Trabajo de Atencidn Integral con Enfoque Diferencial.

1.1.Se apoy6 en la revision de hojas de vida y contratos del equipo local de los municipios que hacen parte del contrato 1328 2024, posteriormente se remitié observaciones al profesional
juridico Alejandro Ortiz, el cual se encuentra realizando las respectivas subsanaciones.

2. Coadyuvar en el disefio, estructuracion, planeacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion del plan de accién para la implementacion del programa IRACA vy los proyectos productivos de
las comunidades beneficiarias.

2.1. Se participé en reunidn virtual, el dia 05/12/2024, con el fin de realizar la revisidn financiera, de productos y presentacion para Comité Nacional, en el marco del contrato 1328 2024
NARP Narifio, en el cual se realiz6 la presentacion del informe financiero, donde el profesional Luis Efrén Bejarano, realiza la explicacion detallada de cada uno de los items a incluir en el
informe, los gatos, valor, periodo y observaciones. Posteriormente se revisa la presentacion que se llevarad a cabo para el segundo comité nacional, se realizaron las observaciones en cada
una de las diapositivas y se organizo el orden de cada uno de los puntos a tratar en el comité.

3. Asistir y participar de las reuniones de seguimiento a las metas del GIT Atencién Integral con Enfoque Diferencial, a fin de garantizar que las intervenciones realizadas en territorio estén
cumpliendo con el objetivo misional de la Direccion de Inclusion Productiva.

3.1.Se participd en reunidn virtual el dia 02/12/2024, con el fin de realizar la preparacion y entrega de informe por parte del programa IRACA, para la audiencia de seguimiento de medidas
cautelares, programada para el dia doce (12) de diciembre de dos mil veinticuatro (2024), segun solicitud de la Comunidad Indigena Santa Cruz de Pifiufia Blanco, Auto No. 147, Radicado:
86-001-31-21-002-2020-00365-00.

4. Coadyuvar en la estructuracion de fichas técnicas que soportan los procesos contractuales y los proyectos productivos que se desarrollen en ejecucion de los programas a cargo del
Grupo Interno de Trabajo Atencidn Integral con Enfoque Diferencial.

4.1. Se particip6 en reunidn virtual el dia 11/12/2024, con el fin de revisar los contratos 1323 de 2024 Cocomacia y 1328 de 2024 NARP Narifio, en cuento a su avance y puntos criticos
para realizar la radicacién del segundo desembolso de cada uno de ellos, en los dos contratos se llega a la conclusidon, que la vinculacion es la que debemos entrar a apoyar y el profesional
Juan Camilo, nos apoyara en diferentes aspectos, posteriormente se realiza un barrido por cada uno de las obligaciones para el desembolso y quedan compromisos para realizar la revision
de cada uno de los productos por los profesionales que estamos apoyando la supervision de cada uno de los contratos.

5. Apoyar en la supervisidn de los contratos y convenios a cargo del Grupo Interno de Trabajo Atencion Integral con Enfoque Diferencia de la Direccidon de Inclusion Productiva.

5.1. Se asisti6 al Comité Técnico Nacional (CTN) No. 2, desarrollado de manera virtual, el dia 06/12/2024 en el marco del contrato 1328 de 2024, donde se cumplié con el orden del dia a
cabalidad, el CTN, se da inicié con la verificacion de quérum, seguido de la presentacion de cada uno de los integrantes por parte de Prosperidad Social y la Union Temporal del Consejo
Comunitario El Progreso y el Consejo Comunitario Union Rio Chagti, presentacion de las generalidades del contrato, presupuesto, POA, presentacion de avance en cada uno de los
municipios y comunidades para el segundo pago y finalmente las recomendaciones y compromisos.

6. Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor y que guarden relacion con el objeto contractual.

6.1.Se realizd apoyo en la elaboracion del informe ejecutivo, acerca de la atencion por parte del Programa de Atencién Integral con Enfoque Diferencial Etnico IRACA, perteneciente a la
Direccidon de Inclusién Productiva, a La Comunidad Cabildo Indigena Zenu Sincelejito, situado en el municipio de San Onofre, departamento Sucre.

ANEXOS A LA ENTREGA (si los hay)

Ememu abandd

FIRMA DEL CONTRATISTA

OBSERVACIONES

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones establecidas en el mismo por parte del cgntratigta y el pleno desarrollo de sus actividades durante este periodo

N~

FIRMA DEL SUPERVI$OR
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RADICADO
Exclusivo de Gestion Documental
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