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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Santiago de Cali, diciembre 2024 

 

Señor (a) 

María Eugenia López Hernández  

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5772453 de 2024  

Coordinadora de Formación Profesional, Empleo y SNFT  

Formación Profesional  

Cali 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes diciembre del año 2024 

Referencia: CO1.PCCNTR.6618073 de 2024 

 

María Cristina Hurtado Zúñiga, identificado con la cédula de ciudadanía No. 66859156 de 

Cali, en mi calidad de Contratista del SENA, en Dirección Regional, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS PESOS MCTE ($29.200.000). 

para un total de los UNO (1) contratos. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de 

la siguiente manera: a) Cinco (05) pagos iguales por los meses de AGOSTO A DICIEMBRE de 

2024 por valor de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE. 

($5.840.000) cada uno., durante la vigencia 2024.  

 

Plazo: Será hasta el (30) de (12) de 2024. 5 meses; sin exceder del 31 de diciembre de 2024 

 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR EN LA ELABORACIÓN Y/O 

ACTUALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE ESTANDARIZACIÓN/NORMALIZACIÓN DENTRO DEL 
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MARCO DE PROYECTOS ESPECIALES, ASÍ COMO EL ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ASIGNADAS E INICIATIVAS DE INSTANCIAS DE 

CONCERTACIÓN EN LA REGIONAL 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

N
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Coadyuvar en la 
elaboración / 
actualización de los 
productos de 
estandarización/nor
malización de 
acuerdo con 
lineamientos, guía 
vigente, Sistema de 
Información DSNFT y 
herramientas 
informáticas 
dispuestas para este 
fin. 

Se realizan Comités 
técnicos en las 
ciudades de Bogotá 
y Medellín con 
expertos en la 
temática de 
investigación 
formativa y aplicada 

CARPETA 1 
1. PDF1_05-12-2024 - Angélica Forero-Bogotá 
2. PDF2_05-12-2024 - Hernán David Sánchez 

Olaya-Bogotá 
3. PDF3_05-12-2024 - Hugo A. Macias - 

Medellín 
4. PDF4_05-12-2024 - Luis Fernando Quintero 

Arango-Medellín 
5. PDF5_05-12-2024 - María Valencia 

Esguerra-Bogotá 
6. PDF6_05-12-2024 - NSCL_ FORMATO-

CARACTERIZAR vs final 
7. PDF7_05-12-2024 - NSCL_ FORMATO-

EVALUAR vs final 
8. PDF8_05-12-2024 - NSCL_ FORMATO-

IMPLEMENTAR vs final 
1. 9. PDF9_05-12-2024 - NSCL_ FORMATO-

FORMULAR vs final 

2 Apoyar en el diseño, 
elaboración y 
ejecución de 
estrategias para el 
avance y 
cumplimiento del 
Proyecto Anual de 
Estandarización y 
Planes de Acción de 
Mesas 2024 
asignadas a la 
regional 

Se realiza 
acompañamiento a 
la Mesas sectoriales 
de Industria de 
alimentos y 
Producción de 
Bebidas, Sector 
Educativo, Industria 
del azúcar y 
Biotecnología 

CARPETA 2 
1. PDF1_02-12-2024 - Catálogo NCL vigentes 

y PAE 2024 Mesa Sectorial Procesamiento 
de Alimentos 

2. PDF2_02-12-2024 - Catálogo NCL vigentes 
y PAE 2024 Mesa Sectorial Producción de 
Bebidas 

3 Apoyar en el proceso 
de documentación y 
emisión de 
conceptos técnicos 

Se realiza apoyo a 
la mesa sectorial de 
Educación en la 
ciudad de Medellín 

CARPETA 3 
1. PDF1_04-12-2024 - Hoja de trabajo MS 

Sector Educativo 
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relacionados con el 
proceso de Gestión 
de Instancias de 
Concertación y 
Competencias 
Laborales. 

con la elaboración 
del PAE 2025. 
 
 
 

4 Acompañar la 
transferencia de 
conocimientos e 
implementación de 
los lineamientos y 
guía vigente para el 
proceso 

Se recibe la 
capacitación del 
aplicativo DSNFT 
para el cargue de 
las actas elaboradas 
en las visitas 
técnicas para las 
normas sector 
educación 

CARPETA 4 
1. PDF1_02-04-2024 - E-card segunda reunión 

Consejo Sectorial Industria de Alimentos 
2. PDF2_04-12-2024 - Entrega de cargos 

ocupacionales - mesa sector educativo 
3. PDF3_04-12-2024 - Operación estándares en 

acción 2025, comprometidos con la 
pertinencia y la calidad 

5 Gestionar acciones 
en pro del 
relacionamiento, 
fortalecimiento y 
posicionamiento del 
proceso de Gestión 
de Instancias de 
Concertación y 
Competencias 
Laborales a nivel 
regional, nacional e 
internacional. 

Se elabora informe 
para apoyo al acta 
del Consejo 
sectorial de 
Alimentos y se 
elabora el formato 
de legalización de 
viáticos visitas 
técnicas 

CARPETA 5 
1. PDF1_04-12-2024 - II Consejo Sectorial de 

Alimentos 
2. PDF2_04-12-2024 - II reunión Consejo 

Sectorial Industria de Alimentos 
3. PDF3_06-12-2024 - GTH-F-

087FormatoInformeLegalizacionDesplazami
entoDelContratistaV.02 

6 
 

Elaborar informes de 
la ejecución del 
proceso de Gestión 
de Instancias de 
Concertación y 
Competencias 
Laborales mensual o 
cuando se requiera, 
de las regionales 
asignadas y generar 
alertas para su 
cumplimiento 

Se realiza el 
informe del cargo 
de Gestora Regional 
de Normalización 
Valle, se realiza 
entrega del informe 
para el sector 
Educativo. 

CARPETA 6 
1. PDF1_04-12-2024 - E-card segunda reunión 

Consejo Sectorial Industria de Alimentos 
2. PDF1_04-12-2024 - Entrega de cargos 

ocupacionales - mesa sector educativo 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 

DE VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No 9478591970 aportes en línea, periodo noviembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 
– “Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en (32) folios 

Cordialmente,  

 

María Cristina Hurtado Zúñiga  

Contratista  

C.C. No. 66.859.156  

 

 

Recibí a satisfacción:  

 

 

María Eugenia López Hernández  

Supervisora CO1.PCCNTR.6618073 de 2024  

Coordinadora de Formación Profesional, Empleo y SNF 


