Cota Cundinamarca, 20 de dicierhbre de 2024

Ingeniero:

ORLANDO BALSERO GARCIA
Alcalde Municipal

Carrera 4 No. 12 - 63

Municipio de Cota, Cundinamarca

Asunto: Prorroga No. 01 al Convenio No.. SEM-CV-1055-2024, suscrito entre HAROLD DE JESUS CASTILLA
DEVOZ, identificado-con la Cédula de Ciudadania No. 73.350.900 del municipio de Turbana - Bolivar, quien obra en

nombre y representacion de la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO identificada con
Nit. 800.116.217-2 y el Municipio de Cota.

En Cota, Cundinamarca a los veinte (20) dias del mes de diciembre de 2024, en mi calidad de Secretaria de educacién
y Supervisor del convenio, en cumplimiento de lo establecido por el Decreto 1082 de 2015, el cual reglamenta a la Ley
1150 de 2007 y que desarrolia lo previsto en los numerates 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 presento la justificacion
con destino a solicitar la prorroga No. 1, al Convenio No. SEM-CV-1055-2024, conforme con la siguiente justificacion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA PRORROGA No. 1

La Secretaria de Educacion requiere los servicios de, quien se desempeia actualmente como persona juridica para

prestar servicios con el Municipio de Cota, mediante Convenio No. SEM-CV-1055-2024, con las siguientes
generalidades:

ESAL CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
UNIMINUTO

IDENTIFICACION ESAL 800.116.217-2

REPRESENTANTE LEGAL HAROLD DE JESUS CASTILLA DEVOZ

C.C. 73.350.900

CONVENIO SEM-CV-1055-2024

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTAY LA
OBJETO ‘ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
. UNIMINUTO CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ACCESO
A LA .EDUCACION SUPERIOR EN EL MARCO DEL

PROGRAMA FOES
FECHA DE SUSCRIPCION 28 DE JUNIO DE 2024
ACTA DE INICIO 02 DE JULIO DE 2024
HASTA CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS
VALOR INICIAL DEL CONVENIO 15000000 M.
s ?éim EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL
' "HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2024
FECHA DE TERMINACION O HASTA AGOTAR RECURSOS
SUPERVISOR LUZ YAMILE MORTIGO GONZALEZ
DEPENDENCIA SECRETARIA DE EDUCACION

Que, atendiendo a la anterior necesidad, el dia veintiocho (28) del mes de junio de 2024, se suscribi6 el convenio
No. SEM-CV-1055-2024, el cual tiene por objeto: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADM!NISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA Y LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
UNIMINUTO CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR EN EL MARCO DEL
PROGRAMA FOES”, por valor inicial del convenio de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000)

MCTE., con un plazo de ejecucion de HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL 2024, el cual inicio
gjecucion el dia dos (02) de julio de 2024. '

Que, a la fecha, e! balance financiero es el siguiente:

| BALANCE FINANCIERO




150.000,000

Valor inicial del convenio: $
Valor total del convenio: $ 150.000.000

. Valor ejecutado: $ - 49.400.000
Valor pagado $ 49.400.000
Saldo por ejecutar: $ 100.600.000

Que, de acuerdo con el Balance financiero existen recursos los cuales pueden ser empleados en la ejecucion del
convenio con miras a saciar la necesidad que persiste a la fecha, por lo cual, desde la administracion se requiere
prorrogar el convenio hasta el 30 de abril de 2025 con base a lo siguiente:

Del Plan De Desarrollo Con El Poder De La Gente, Coté Renace Acuerdo 02 De 2024;

Que la administracion de Cota, en su plan de desarrollo; “CON EL PODER DE LA GENTE, COTA RENACE-
2024-2027" establecio un compromiso social con la ciudania de mejorar los diferentes programas educativos,
promoviendo la inclusion, la igualdad de oportunidades y ef desarrollo integral de los estudiantes. A su vez,
propendiendo por fortalecer los estandares educativos, fomentando la innovacion pedagégica y el uso de
tecnologias de la informacion, asi como impulsar ia formacion integral de los estudiantes del Municipio en
diferentes areas y en el manejo de una segunda lengua.

La presente adquisicion de bienes y/o servicios se desarrolla en el marco de ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal “CON EL PODER DE LA GENTE, COTA RENACE 2024 - 2027", que se materializa a través de
ejes estratégicos, entre los cuales destaca para la presente contratacion los siguientes ejes y programas por
medio de los cuales se financia la presente contratacion:

Eje 3 “CALIDAD DE VIDA PARA RENACER', cuyo objetivo es: Implementar un proceso de
desarrollo social en el municipio de Cota que genere integralidad y sinergia entre los distintos
sectores, a saber, educacion, salud, cultura y deportes, bajo el enfoque de generacion equitativa de
oportunidades para la satisfaccion integral de necesidades, con especial atencion a las poblaciones
més vulnerables del municipio, y que a la larga conlleve a un mejoramiento estructural, sentido y
sostenible de la calidad de vida de la comunidad en general.

Las metas que se buscan saciar con la presente adicion y prorroga, son:

3.2.2. PROGRAMA CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR, dicho programa
sefiala entre ofras que: _

“El proceso permanente de orientacion y formacién vocacional destinado a la comunidad cotense
se erige como una herramienta fundamental para el fortalecimiento de proyectos de vida s6lidos y
sostenibles. A través de este proceso, se brindara apoyo y orientacion a individuos de todas las
edades, ayudandoles a desarrollar sus habilidades y trazar caminos hacia un futuro exitoso.

El mantenimiento y fortalecimiento del Fondo para la Educacién Superior (FOES) refleja un
compromiso inquebrantable con el acceso equitativo a la educacién superior. Al ampliar su
cobertura y mejorar su gestion, se garantiza que los estudiantes cotenses no se vean limitados por
barreras economicas. Este fondo no solo es una inversion en individuos, sino también en el futuro
prospero y sostenible de la comunidad en su conjunto.” ' :

(Negrillas fuera de texto)

" NUMERO META DE PRODUCTO
163 Mantener y fortalecer un (1) Fondo péra la Educacion Superior (FOES), con el fin
de facilitar el acceso a la educacion superior de nuestros:estudiantes.

DEL FONDO PARA EL FOMENTO A LA EDUCACION SUPERIOR, EN EL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA
(FOES): o - :




Que el FOES se crea a fravés del Acuerdo Municipal No. 08 de 2015 “Por el cual se crea el fond
fomento a la educacion superior, en el Municipio de Cota Cundinamarca (FOES) y se deroga el acue
municipal 1000-02-12 del 25 de agosto de 2014 y se dictan otras disposiciones’, posteriormente fue
modificado y adicionado por el Acuerdo No. 11 de 2018, y por Gltimo se modifico y reestructurd mediante el
Acuerdo No. 14 de 2021 en el que se reestructura el Fondo para el fomento a la Educacion superior -FOES-
, €l cual en su parte considerativa establece entre otros aspectos: “(....) h. Ampliar convenios con instituciones
de educacion superior (IES), que permitan hacer un uso mas efectivo de los recursos asignados y aumentar
la oferta de programas profesionales. i. Establecer contratos con las |ES e instituciones educativas para el
trabajo, publicas o privadas que garanticen espacios de capacitacion con sede en el Municipio de Cota. j.
Concretar contratos con el SENA, para ofrecer cursos de formacion que tengan en cuenta la vocacion

econdmica y las necesidades y proyeccuones laborales del Municipio con atencién especial a la zona
industrial”.

Que, en lo relacionado a la financiacion del Fondo, mediante Acuerdo No. 08 de 27 de noviembre de 2015
sefialo que los recursos devienen del recaudo del impuesto de industria y comercio los cuales se destinaran
en uno punto cinco por ciento (1.5 %), no obstante, mediante Acuerdo No.14 de 2021 en el articulo cuarto
establecio que el Fondo de Impulso a fa Educacion Superior -FOES- ser4 financiado con minimo dos punto
cinco por ciento (2.5 %) del recaudo antes mencionado asignado en el presupuesto General de Rentas y
Gastos de cada vigencia fiscal, con la naturaleza de fondo acumulado es decir que los recursos no utilizados

en una vigencia pasaran a la siguiente vigencia fiscal; presupuesto que se destina al cumplimiento de las
siguientes metas:

1) Impiementar una estrategia para apovar a los estudiantes de zonas rurales y grupos poblacionales con
incentivos y becas para el acceso a la educacion superior.

2) Garantizar la permanencia y sostenibilidad del Fondo para la Educacién Superior (FOES), con el fin de
mantener activos los incentivos para los jovenes del Municipio en el corto y largo plazo.

En concordancia con lo anterior en el articulo segundo del Acuerdo 14 de diciembre de 2021, define entre
otros incentivos el siguiente:

()

3. Incentivo Educativo: Ayuda econémica que se otorga a estudiantes de pregrado que
cumplen con los requisitos que se establezcan en el Acuerdo 14 de 2021, para que lo utilicen para

el pago de matricula de estudios o de una parte de esta, o disfrutandolo a través de convenios con
instituciones educativas del nivel superior.

()

Que en el articulo sexto del Acuerdo No. 014 de 2021, paragrafo segundo la Secretaria de Educacion es la
responsable del control y vigilancia del recaudo de los recursos que financiara el FOES y de los respectivos
pagos a los beneficiarios del programa de incentivos educativos.

Que en la presenta vigencia la institucion de educacion superior realizo la convocatoria para facilitar el acceso a la
educacion superior con ocasion al convenio suscrito con el municipio, producto de ello se logrd la inscripcion y
matricula de treinta y ocho (38) estudiantes, que cumplieron son los requisitos de este beneficio.

Que se hace necesario prorrogar el convenio suscrito con la institucion de educacion superior, con el objeto de:

> Garantizar el derecho fundamental a la educacion de la poblacion beneficiaria del “FOES”

» Dar continuidad a los estudios y dar cobertura durante toda la vigencia 2025 a los 38 estudiantes de la
presente vigencia 2024.. -

> Garantizar desde el primer semestre cobertura a los estudiantes beneficiados del “FOES” que ingresen en la
vigencia 2025 y deseen matricularse en dicha institucion de educacion superior.

El no prorrogar el convenio y darlo por terminado en presente vigencia conllevaria a los siguientes riesgos:

b

» Mientras se surte un nuevo proceso para suscribirse un convenio con la Institucion de Educacion Superior,
lo cual conlleva a cumplir con unos tiempos y unos tramites administrativos y/o precontractuales, se dejaria
de prestar el servicio requerido, por o cual no habria cubrimiento desdé el primer semestre ni posibilidad de
dar continuidad de los estudiantes de wgenmas pasadas, ya que los tiempos de matricula son por lo general
el Gltimo y primer mes del afio, lo anterior por experiencia en vigencias pasadas en las cuales se han quedado




sin cobertura los estudiantes el primer semestre del afio debido a que se recurre siempre a realiza
convenios, por lo cual se ve interrumpido los estudios de parte de la poblacién ya que estono pueden sufr.
los gastos por si solos. h e . :

B0
gar

> No hay garantia que se presenten las mismas universidades en los nuevos procesos competitivos, o cual
conllevaria la no continuidad de alguno de los estudiantes en la Institucion de Educacién Superior, ya que no
habria ni descuento de la matricula, ni incentivo-econémico por parte del “FOES”, por lo cual le tocaria al
estudiante sufragar sus gastos o cambiarse de Institucion de Educacion Superior con la cual el Municipio si
tenga convenio, estos cambios lo que terminan generando es la desercion del estudiantes al no poder
finiquitar sus estudios donde inicialmente empez6.

DEL ACUERDO No. 13 DE 2024 “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL DE COTA PARA LA
ASUNCION DE COMPROMISOS CON CARGO A VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA VIGENCIA 2025
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES S v

Dicho acuerdo en su parte motiva se manifesto entre otr'asque:

“Que algunas de las Secretarias de la Administracién Municipal, requieren realizar procesos contractuales los cuales se
contratarén en la presente vigencia fiscal, cumpliendo con fos requisitos de Ley, pero los bienes y/o servicios
contratados, iniciaré su ejecuicion en la vigencia 2024 y continuara en ia vigencia 2025,

Que la articulacion de los procesos de planeacion, presupuestacion y control debido al cumplimiento de la funcion
pliblica sugieren proyectar y priorizar el uso eficiente de los recursos financieros en la actual vigencia fiscal y estimar
plazos de ejecucion de gastos de funcionamiento e inversion, superando la vigencia 2024, amparado en el presupuesto
como vigencias futuras para el afio 2025. '

Que entre los beneficios generados con la aplicacion de la figura juridica denominadas ‘vigencias futuras’ se tiene: a)
continuidad en la prestacién de Jos servicios, en la realizacion de las obras y/o en la recepcion de los bienes o servicios
objefo de la contratacion; b) maximizacion de los beneficios a la comunidad ofreciéndole servicios en forma
ininterrumpida y mas oportuna, ¢) disminucién de los costos de la contratacion y en general de los gastos de
funcionamiento, toda vez que de los costos de contratacion de una vigencia se sirven las vigencias posteriores; d)
efecucion del presupuesto apropiado en cada vigencia de una manera més rapida y efectiva; &) mejeramiento continuo
de los indicadores de ejecucion presupuestal en todas las vigencias, exigiendo los esfuerzos necesarios de la
administracion para gerenciar los proyectos sin desgastarse en procesos de contratacion.”

Asi mismo dispuso en su articulo segundo que:

“AUTORIZAR al Alcalde Municipal de Cota paraprorrogar los siguientes contratos en gjecucion, cuyo plazo
originalmente pactado se extiende hasta el 31 de diciembre 2024. No obstante, se prevé que dichos contratos prasenten
saldos no ejecutados al cierre de la presente vigencia fiscal. En virtud de lo anterior, se considera procedente la prorroga
de estos contratos hasta el afio 2025, con el propbsito de asegurar la continuidad en la prestacion de los bienes y/o
servicios, asf como para atender de manera oportuna a la poblacién beneficiada que no haya podido ser atendida en la
vigencia 2024. Los contratos sujetos a prorroga son los siguientes:

__ Proceso - Plazo de
_ contractual e Colei : Ejecucion
SEM-CV-1055- Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el municipio de cota
2024 y las instituciones de educacion superiores con el fin de garantizar el acceso a la | 30/04/2025
educacion superior en el marco del programa FOES ‘
SEM-CV-1056- Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el municipio de cota
2024 y las instituciones de educacion superiores con el fin de garantizar el acceso a la | 30/04/2025
educacion superior en el marco del programa FOES
SEM-CV-1057- Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el municipio de cota
2024 y las instituciones de educacion superiores con el fin de garantizar el acceso a Ja | 30/04/2025
educacion superior en el marco del programa FOES
SEM-CV-1056- Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el municipio de cota
2024 y las instituciones de educacién superiores con el fin de garantizar el acceso a la | 30/04/2025
educacion superior en el marco del programa FOES
SEM-CV-1050- Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el municipio de cota
2004 y las instituciones de educacion superiores con el fin de garantizar el acceso a la | 30/04/2025
educacion superior en el marco del programa FOES




Aunar esfuerzos técnicos, admiristrativos y financieros entre el municipio de cota

gggﬁ-cv-wso- ¥ las instituciones de educacién superiores con el fin de garantizar el acceso a la
educacion superior.en el marco dei programa FOES
SEM-CV-1061- Aunar esfuef;os tecnicos, adﬁqinistraﬁyos y financieros entre e»'. municipio de cota
2024 y las instituciones de educacion superiores con el fin de garantizar el acceso a la | 30/04/2025
educacién superior en e! marco del programa FOES
SEM-CV-1062- Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el municipio de cota
2024 y las instituciones de educacidn superiores con el fin de garantizar el acceso a ia | 30/04/2025
educacion superior en el marco del programa FOES
SEM-CV-1063- Auna( esfuerzos tecnicos, administrativos y financieros entre el' municipio de cota
2024 y las instituciones de educacion superiores con el fin de garantizar el acceso a la | 30/04/2025
educacion superior en el marco del programa FOES
SEM-CV-1064- Auna( esfue{zos'técnicos, adrpmistraﬁyos y financieros entre ef. municipio de cota
2024 y les instituciones de educacién superiores con el fin de garantizar el acceso a la | 30/04/2025
educacion superior en el marco del programa FOES
SEM-CV-1065. | Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el municipio de cota
2024 y las instituciones de educacion superiores con el fin de garantizar el accesc a la | 30/04/2025
educacién superior en el marco del programa FOES
SEM-CV-1066- At_ma( esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el_munfcipio de cota
2024 y fas instituciones de educacién superiores con el fin de garantizar el acceso a la | 30/04/2025
educacion superior en el marco del programa FOES
‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, FISICOS Y FINANCIEROS PARA LA
ATENCION A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD Y-O EN ABANDONO O QUE SU CUIDADOR (A) NO
SGG-CONV- | PUEDA EJERCER SU FUNCION, IMPLEMENTANDO ACCIONES QUE TRES
0017-2023 FAVOREZCAN EL DESARROLLQ Y MANTENIMIENTO DE SUS HABILIDADES | MESES O
Y CAPACIDADES PARA ALCANZAR MAYORES NIVELES DE AUTONOMIA, | HASTA
PROMOVIENDO SU INCLUSION, EN EL MARCO DE UN ENFOQUE AGOTAR
DIFERENCIAL Y DE GENERO" RECURSOS
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA RECOLECCION, TRANSPORTE Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS O DESECHOS PELIGROSOS CON
RIESGO BIOLOGICO O INFECCIOSO GENERADOS POR LA SECRETARIA
SCM-MC-824- AGROPECUARIA, MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO ECONOMI COYLA 30/04/2025
2024 SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIQ DE COTA, ASI COMO DELOS
ALIMENTOS Y BEBIDAS ALCOHOLICAS QUE NO CUMPLAN CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECOMISADOS POR ESTA ULTIMA
DEPENDENCIA
POR MEDIO DE LA CUAL SE ACOGE LA RECOMENDACION DEL COMITE
DE LA CONTRIBUCION PARAFISCAL DE LAS ARTES ESCENICAS Y SE
ORDENA EL RECONQCIMIENTO Y PAGO DEL 80% DE LOS RECURSOS A
RESOLUCION LOS GANADORES DE LA BECA LEP "COTA SE VISTE DE NAVIDAD', LA
1673 DE 2024 BECA LEP PARA LA CIRCULACION NACIONAL DE AGRUPACIONES 30/04/2025
ESCENICAS, LA BECA LEP PARA LA CIRCULACION INTERNACIONAL DE
AGRUPACIONES ESCENICAS, Y LA BECA LEP "COTA Ml ESCENARIQ" DE
LA CONVOCATORIA DE LA LEY DE ESPECTACULOS PUBLICOS DE LAS
ARTES ESCENICAS "VIVA LA ESCENA LEP QUOTA", VIGENCIA 2024"
MANTENIMIENTO PREVENTIVO'Y CORRECTIVO PARA LOS VEHICULOS Y
SIOM-LP-1384- | LA MAQUINARIA EN GENERAL QUE 'SE ENCUENTRA AL SERVICIO DE LA 28/02/2025
2024 .| ADMINISTRACION MUNICIPAL Y EL PARQUE AUTOMOTOR ASIGNADO A LA
FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIQ DE COTA CUNDINAMARCA
Convenio .
Interadministrati | AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
vo de LA INTERCONEXION DEL -SISTEMA DE ACUEDUCTO MUNICIPAL Y EL 30/04/2025
Cooperacitn SISTEMA DE ACUEDUCTO DE BOGOTA A TRAVES DE LA EMPRESA AGUAS
Nro. 030 de DE LA SABANA - FASE lll, MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA.
2021
O 6 SUMINISTRO DE INSUMOS ‘DE CONSTRUCCION, ELEMENTOS DE
Compra N, FERRETERIA, CERRAJERIA, HERRAMIENTAS, ELECTRICOS, PINTURAS Y 28/02/2005
133385-2024 DEMAS CON DESTINO A LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS

PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA




;| I ‘é%
Que una vez revisada la seguridad social de la institucion de educacion superior se constaté que el mismo se

encuentra a paz'y salvo por dicho concepto, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, -

y la Ley 828 de 2003, verificado con los respectivos certificados al momento de presentar la correspondiente oferta.
Que, como éxpresién del principio de Autonomia de fa Voluntad en la contratacion estatal, las partes pueden
validamente introducir modificaciones a los contratos siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden
plblico y a los principios y finalidades de la ley, de conforiidad con el Articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

2. CONDICIONES DE LA PRORROGA No. 1, A éQLICITAR:

2.1 OBJETO: Prorrogar el convenio No. SEM-CV—1055-2024, el cual tiene por 6'bjeto la “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL- MUNICIPIO DE COTA Y LA CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS UNIMINUTO CON EL FIN DE GARANTIZAR EL ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR EN EL MARCO DEL PROGRAMA FOES” - o '

2.2 PLAZO DE EJECUCION: Se prorroga hasta el 30 dé- abril de -2025.

2.3 LUGAR DE EJECUCION: Cota, Cundinamarca.

2.4 VALOR DEL CONVENIO: Se mantiene el valor del convenio No, SEM-CV-1055-2024, por la suma de CIENTO
CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000%) M/CTE.

2.5 FORMA DE PAGO: Se mantiene |a forma de pago inicial del Convenio.
2.6 COMPROMISOS DE LA ESAL: Mantienen sus efectos iniciales.
2.7 COMPROMISOS ESPECIFICOS: Mantienen sus efe;;tos iniciales.

2.8 RIESGOS QUE DEBEN SER AMPARADOS POR LA ESAL: N/A

Para constancia se firma en el Municipio de Cota- Cundinamarca, a los veinte (20) dias del mes de diciembre del afio
dos mil veinticuatro (2024).

LUZ YAMILE MORTIGO

Proyecté Revisé Aprobé
Nombre'- Andrés Quevedo Sandoval Aivdts Queiods Sidsial LUZ YAMILE MORTIGO GONZALEZ
Cargo : Abogadyqn’a’aﬁsla Abogado contratista Se;}"am de Educacion
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