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Cordial Saludo. 

 

A continuación, le presento el Informe de Gestión en mi condición de APOYO A LA 

GESTIÓN PARA ACOMPAÑAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO EN EL 

DESARROLLO DE LOS PROCEDIMIENTOS Y/O TRAMITES RELACIONADOS CON EL 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y LA ATENCIÓN INTEGRAL A LOS INTERNOS(AS) 

A CARGO DE LA ADMINISTRACIÓN DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, bajo las 

siguientes obligaciones contractuales: 

 

1. Brindar apoyo logístico en las jornadas de capacitación destinadas a los 

internos e internas que se realizan de los centros de rehabilitación femenino y 

masculino a cargo del Distrito. 

2. Apoyar la divulgación de material pedagógico y recursos informativos durante 

las actividades realizadas en los centros de rehabilitación femenino y masculino 

a cargo del Distrito. 

3. Apoyar la realización de visitas y contacto telefónico a las familias de los 

internos e internas para el diligenciamiento de encuestas con fines de 

caracterización. 

 

Las actividades realizadas incluyen:   

 

1. Taller de Habilidades para la Vida Cotidiana 

Descripción: Sesiones prácticas sobre tareas esenciales como: 

• Elaboración de un currículum básico. 

• Cómo presentarse en una entrevista laboral. 



• Gestión de un hogar (limpieza, organización y presupuesto). 

Objetivo: Dotar a los internos de herramientas prácticas que les permitan manejar situaciones 

cotidianas de manera autónoma y efectiva. 

 

2. Taller de Derechos y Deberes Ciudadanos 

Descripción: Charlas dinámicas sobre los derechos fundamentales, procesos legales básicos y 

los deberes como ciudadanos. Se incluye una actividad práctica para resolver casos simulados 

donde deban identificar sus derechos y tomar decisiones informadas. 

Objetivo: Preparar a los internos para ejercer sus derechos y cumplir sus responsabilidades al 

reintegrarse a la sociedad. 

3. Simulación de Escenarios Reales 

Descripción: Juegos de rol donde los internos enfrenten situaciones cotidianas que podrían 

vivir al salir, como: 

• Buscar empleo. 

• Resolver un conflicto en el lugar de trabajo. 

• Comunicarse con una institución gubernamental. 

Objetivo: Desarrollar habilidades prácticas para resolver problemas reales con asertividad y 

confianza. 

 

 

 

 
 

 
________________________ 
ANDREA CAROLINA MONTERROSA BEJARANO. 
Contratista. 
 


