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 CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5812353 de 2024  

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUAN DAVID HERNANDEZ RAMIREZ 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 1053785875 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando 

en la planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación y asesoría 

técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y Trabajo 

y la Coordinación Nacional SENA Emprende Rural. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: para Instructor SER - AGRICOLA 1. Ejecutar las acciones de 

formación técnica haciendo uso de la estrategia pedagógica “aprender haciendo”, bajo la modalidad 

de atención sincrónica – asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la Dirección de 

Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo y la 

Coordinación Nacional SER, establecidos en la guía para la ejecución del programa SER en el SIGA. 

2. Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los 

procesos de formación para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y la construcción 

del modelo de negocio con los aprendices, así como la formulación de proyectos productivos y 

creación de unidades productivas. 3. Brindar la atención requerida a grupos y organizaciones 

rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoría técnica, de acuerdo al plan 

de acción concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atención 

definido por la Coordinación Nacional SER. 4. Acompañar a grupos y organizaciones rurales, 

comunitarias y campesinas asignadas; en la planificación de mejoras de producción familiar, 

capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención 

definido por la Coordinación Nacional SER. 5. Asegurar el reporte de información con claridad, 

oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera 

temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades 

específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al apoyo administrativo SER según 

aplique. 6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una 

semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a 

la salida, en el marco de su objeto contractual. 7. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo 

no mayor a ocho días hábiles luego de finalizada la formación. 8. Entregar información bajo criterios 

de calidad, oportunidad, veracidad y completitud a apoyo administrativo SER para la creación de la 

unidad productiva, así como la inscripción en el sistema de información de la Agencia Pública de 

Empleo. 9. Participar en el proceso de inducción del programa (objetivos, estrategia, metodologías), 

sus componentes y procedimientos. 10. Gestionar alianzas con entes territoriales, organizaciones 
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privadas, organizaciones sociales o no gubernamentales, que permitan la identificación y 

canalización de recursos para el apalancamiento de los programas de formación, proyectos y 

unidades productivas a atender. 11. Participar mensualmente en la reunión de seguimiento 

operativo del programa convocadas por la coordinación académica y/o misional con observancia 

del esquema establecido por la coordinación nacional para tal fin y generar las respectivas 

evidencias. 12. Participar en eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo 

de evento al que sea convocado por la dirección general, regional o centro de formación, 

garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo. 13. Presentar informe 

mensual sobre la ejecución de las obligaciones contractuales donde se evidencie el avance a las 

metas asignadas, así como el respectivo análisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la 

terminación del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestión de centro en 

los términos solicitados por la coordinación nacional SER, evidenciando lo establecido en la guía 

para la ejecución del Programa SER así como en la lista de chequeo - portafolio de evidencias. 14. 

Las demás que sean asignadas por el supervisor de contrato según aplique de acuerdo con los 

lineamientos emitidos por la Dirección de Empleo y Trabajo - Coordinación Nacional SER.  

LUGAR DE EJECUCIÓN:   DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Diez (10) meses y Seis (6) días  

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                        01/02/2024 

 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:          06/12/2024   

                                                                                       

VIGENCIA DEL CONTRATO: Diez (10) meses y Seis (6) días  

 

VALOR DEL CONTRATO: $ 45.548.559 

 

SUPERVISOR: NATALIA MARULANDA MENDEZ 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 42.089.039                                                                       

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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 BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

Impartir formación en los siguientes programas de la Articulación en el área de AGRICOLA:  

Formaciones en los municipios de Pueblo Rico, Pereira, Santuario, Marsella, Quinchía. 

• Municipio: Pueblo Rico 
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCIÓN DE FRUTALES PERENNES, 
Ficha2922077. 

• Municipio: Pueblo Rico, EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCIÓN DE CULTIVOS TRANSITORIOS, 

Ficha 2920981. 

• Municipio: Pereira Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria          

Ficha: 2937546 Vereda. Tribunas. 

• Municipio: Pereira Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria          

Ficha: 2949446 Vereda. Arabia. 

• Municipio: Quinchia Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria          

Ficha: 2937531 Vereda. Quinchia viejo. 

• Municipio: Marsella Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria          

Ficha: 2940049 Vereda. Zurrumbo 

• Municipio: Quinchia Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria          

Ficha: 2941073 Vereda. Buenavista 

Valor total del contrato  $ 45.548.559 

Valor Ejecutado $ 45.548.559 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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• Municipio: Quinchia Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria          

Ficha: 2991726  Vereda. El Morro 

• Municipio: Pereira 

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCIÓN DE CULTIVOS TRANSITORIOS, Ficha 3056849. 

• Municipio: Quinchia MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLAS Ficha: 2975198 

Vereda. Cabecera municipal 

• Municipio: Pereira MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLAS Ficha: 2960526 

Vereda. Condina 

• Municipio: Pereira Aplicación de las buenas Prácticas Agrícolas. Vereda Llano Grande 

Ficha: 3097075 

• Municipio: Santuario. Innovación sostenible en modelos de Negocio. Vereda La Esperanza 

Ficha:3118036. 

• Municipio: Pereira Aplicación de las buenas Prácticas Agrícolas. Vereda Llano Grande 

Ficha: 3132643 

• Municipio: Quinchía Asesorías técnicas. Vereda: La Ceiba Ficha: 2951280 

Realizando procesos de Investigación con aprendices articulado con Tecnoparque para el beneficio 

de las formaciones y del cultivo de mora propiamente, para el manejo limpio del cultivo, en este 

caso manejo de Hongos entomopatógenos para el control de enfermedades en el cultivo de Mora. 

Se realizan las respectivas evaluaciones a las formaciones respecto a los establecido por el Sena, 

realizando las estructuras de seguimiento de cada formación y su respectiva unidad productiva, asi 

como la asesoría al grupo que se gano el monto de dinero para su proceso de producción. 

1. Emprendimineto en Producción de frutales Perennes 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73310027 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2922077 

MUNICIPIO: Pueblo rico 

 LINEA Negocios Rurales 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Emprendimineto en la Producción de de frutales Perennes, con 

ficha de caracterización 2922077 , de la línea de Negocios Rurales, en la vereda Ciatocito, municipio 

de Pueblo Rico. 
  

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales. 
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Tomar datos de campo de acuerdo con el desarrollo fisiológico del cultivo y los protocolos recibidos 

 

2. Emprendimineto en la Producción de Cultivos transitorios 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73310030 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2920981 

MUNICIPIO: Pueblo rico 

 LINEA Negocios Rurales 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Emprendimineto en la Producción de cultivos transitorios, con 

ficha de caracterización 2920981, de la línea de Negocios Rurales, en la vereda Yarumal, municipio 

de Pueblo Rico.  
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REGISTRAR INFORMACIÓN DE LAS LABORES CULTURALES DE LOS CULTIVOS 
TRANSITORIOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA. 

 
 
 

SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARÁMETROS 
TÉCNICOS 

DE CALIDAD Y SISTEMA PRODUCTIVO 

 
 

3.  Emprendimineto en la Producción de Cultivos transitorios 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73310030 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 3056849 

MUNICIPIO: Pereira 

 LINEA Negocios Rurales 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Emprendimineto en la Producción de cultivos transitorios, con 

ficha de caracterización 3056849, de la línea de Negocios Rurales, en la vereda Llano Grande, 

municipio de Pereira.  
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REGISTRAR INFORMACIÓN DE LAS LABORES CULTURALES DE LOS CULTIVOS 
TRANSITORIOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.

 
 
 

SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARÁMETROS 
TÉCNICOS 

DE CALIDAD Y SISTEMA PRODUCTIVO 

 
 
 

 
 

 

 
Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73340239 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2937546 

MUNICIPIO: Pereira Vereda Tribunas 

 LINEA Autoconsumo 

ACTIVIDADES 
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Acciones de formación en el programa: Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria, 

con ficha de caracterización 2937546, de la línea de Autoconsumo, en la Vereda Tribunas, municipio 

de Pereira.  

 
 

PROYECTAR LAS ÁREAS DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO. 

 
 

VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y 
CONTROL. 

 

 
 
 

 
Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73340239 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2949446 

MUNICIPIO: Pereira Vereda Arabia 

 LINEA Autoconsumo 

ACTIVIDADES 
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Acciones de formación en el programa: Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria, 

con ficha de caracterización 2949446, de la línea de Autoconsumo, en la Vereda Arabia, municipio 

de Pereira.  

 
 

PROYECTAR LAS ÁREAS DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO. 

 
 

VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y 
CONTROL. 

 

 

 
Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73340239 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2940049 

MUNICIPIO: Marsella Vereda Zurrumbo 

 LINEA Autoconsumo 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria, 

con ficha de caracterización 2940049, de la línea de Autoconsumo, en la Vereda Zurrumbo, municipio 

de Marsella  

 
 

PROYECTAR LAS ÁREAS DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO. 
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VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y 
CONTROL. 

 

 
 

 
 
 

 

 

 
Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73340239 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2937531 

MUNICIPIO: Quinchía Vereda quincha Viejo 

 LINEA Autoconsumo 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria, 

con ficha de caracterización 2937531, de la línea de Autoconsumo, en la Vereda Quinchía Viejo, 

municipio de Quinchía  
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PROYECTAR LAS ÁREAS DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO. 

 
 

VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y 
CONTROL. 

 

 
 

 

 

 
Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73340239 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2941073 

MUNICIPIO: Quinchía Vereda Buenavista 

 LINEA Autoconsumo 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria, 

con ficha de caracterización 2941073, de la línea de Autoconsumo, en la Vereda Buenavista, municipio 

de Quinchía  

 
 

PROYECTAR LAS ÁREAS DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTO 
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TÉCNICO. 
 

 
VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y 

CONTROL. 

 
 
 

 
Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73340239 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2991726 

MUNICIPIO: Quinchía Vereda El Morro 

 LINEA Autoconsumo 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Producción Agropecuaria Ecológica para la Soberanía Alimentaria, 

con ficha de caracterización 2991726, de la línea de Autoconsumo, en la Vereda El morro, municipio 

de Quinchía  

 
 

PROYECTAR LAS ÁREAS DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO. 
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VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y 
CONTROL. 

 
 
 

Manejo de la Nutrición en Cultivos Agricolas 

CODIGO DEL PROGRAMA: 76130592 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2960526 

MUNICIPIO: Pereira 

 LINEA Fortalecimiento 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Manejo de la Nutrición en Cultivos agrícolas, con ficha de 
caracterización 2960526, de la línea de Fortalecimiento, en la vereda Condina, municipio de Pereira. 

AJUSTAR EL PLAN DE FERTILIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VERIFICACIÓN Y 

RECOMENDACIONES TÉCNICAS 
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FERTILIZAR EL CULTIVO, SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVA VIGENTE 

 
 

 
  

Manejo de la Nutrición en Cultivos Agricolas 

CODIGO DEL PROGRAMA: 76130592 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 2975198 

MUNICIPIO: Quinchia 

 LINEA Fortalecimiento 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Manejo de la Nutrición en Cultivos agrícolas, con ficha de 
caracterización 2975198, de la línea de Fortalecimiento, en la vereda Casco urbano, municipio de 

Quinchia. 
AJUSTAR EL PLAN DE FERTILIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VERIFICACIÓN Y 
RECOMENDACIONES TÉCNICAS 
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FERTILIZAR EL CULTIVO, SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVA VIGENTE 

 

 
 
  

 
Innovación sostenible en modelos de Negocio 

CODIGO DEL PROGRAMA: 22230021 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 3118036 

MUNICIPIO: Santuario 

 LINEA Fortalecimiento 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Manejo de la Nutrición en Cultivos agrícolas, con ficha de 
caracterización 3118036, de la línea de Fortalecimiento, en la vereda La Esperanza, municipio de 

Santuario. 
 

Diagnosticar la capacidad de innovación empresarial según criterios estratégicos 
 



 

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

16 

GTH-F-073 V03 

 

 
 
ESTABLECER ESTRATEGIAS DE INNOVACIÓN SOSTENIBLE EN EL MODELO DE NEGOCIO 

DE ACUERDO CON 
LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. 

 
 
  

 
Aplicación de las Buenas Prácticas agrícolas 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73310023 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 3097075 

MUNICIPIO: Pereira 

 LINEA Fortalecimiento 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Manejo de la Nutrición en Cultivos agrícolas, con ficha de 
caracterización 3097075, de la línea de Fortalecimiento, en la vereda Llano Grande, municipio de 

Pereira. 
 

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y NORMATIVA 
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IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS 
PRÁCTICAS 

AGRÍCOLAS Y CRITERIOS TÉCNICOS. 

  

 
Aplicación de las Buenas Prácticas agrícolas 

CODIGO DEL PROGRAMA: 73310023 

FICHA CARACTERIZACIÓN SOFIA PLUS: 3132643 

MUNICIPIO: Pereira 

 LINEA Fortalecimiento 

ACTIVIDADES 

Acciones de formación en el programa: Manejo de la Nutrición en Cultivos agrícolas, con ficha de 
caracterización 3132643, de la línea de Fortalecimiento, en la vereda Llano Grande, municipio de 

Pereira. 
 

 
PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y NORMATIVA 
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IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS 

PRÁCTICAS 
AGRÍCOLAS Y CRITERIOS TÉCNICOS. 

  

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El instructor contratista JUAN DAVID HERNANDEZ RAMIREZ prestó los servicios personales de 

carácter temporal como instructor del área de AGRICOLA dentro del Programa Formación SER 

en el Centro Atención Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia 2024, 

cumpliendo adecuadamente con sus obligaciones contractuales. 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 
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CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

NATALIA MARULANDA MENDEZ 
COORDINADOR ACADÉMICO 
 

 

 


